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BASTA LIVSPLATSEN

Region Halland

Sakerhet - Riktlinjer Allman sakerhet

Styrande dokument for dessa riktlinjer ar Regionfullmaktiges Sékerhetspolicy
antagen 2018-xx-xx.

Syfte
Dessa riktlinjer syftar till att ge vagledning samt precisera innebdrden i Region
Hallands sakerhetspolicy.

Omfattning
Regionen har till uppgift att genomféra risk- och sarbarhetsanalys med avseende pa
extraordinara handelser. Regionen har aven en skyldighet att bedriva ett sakerhets-
och brandskyddsarbete, vilket bland annat innefattar:

- fysisk sékerhet

- hot och vald

- systematiskt brandskyddsarbete

Mal
Sakerhetspolicyns 6vergripande mal, nedbrutna och fértydligade:
e Uppratta en regiondvergripande risk- och sarbarhetsanalys med tillhérande
atgardsarbete for 2019-2022.
e Antalet brander i Region Hallands lokaler och verksamheter ska halveras till ar
2022 jamfort med 2019.
¢ Antalet inbrott, skadegorelse, angrepp skalskydd och stélder i Region
Hallands lokaler och verksamheter ska halveras till ar 2022 jamfort med 2019.

Indikatorer
Indikatorerna ska vara matbara, uppféljningsbara och ge information om
maluppfyllelse.
¢ Arliga indikatorer ar uppfoljning av genomférda egenkontroller enligt SBA
(Systematiskt brandskyddsarbete), uppféljning av anmarkningar fran
raddningstjanstens tillsyner samt uppféljning av rapporterade avvikelser i vart
avvikelsehanteringssystem.
e Arlig indikator &r uppfoljning av rapporterade avvikelser i vart
avvikelsehanteringssystem.

Genomfdrande
Beskrivning av hur riktlinjerna for allman sakerhet ska genomféras:
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Genomforandet tar sin utgangspunkt i sakerhetspolicyns 6vergripande mal som
konkretiserats i riktlinjerna. Verksamheten ska styras mot malen.

Forvaltningschefen har ansvaret for att uppfylla malen i sin verksamhet.
Sakerhetsarbetet ska vara en del i forvaltningens verksamhetsplan.

Regionkontoret ska vara normerande och stddja forvaltningschefen i planering,
genomférande och uppfdljning sa att malen uppnas. Regionkontoret ska stddja pa
saval strategisk som operativ niva och bidra till utveckling. Tillsammans med
forvaltningarna medverka till att skapa helhetssyn genom regiongemensamma
tekniska l6sningar, stoédsystem, rutiner och inriktningar, i syfte att underlatta for
verksamheterna att na malen.

Sékerhetsarbetet hanteras pa strategisk niva i LGV (férvaltningschefer inom halso-
och sjukvard) forstarkt med férvaltningschef Kultur och skola och i viss man RLG. Pa
operativ niva i Natverket for sdkerhetssamordnare.

Uppfdljning
Uppfdljning av mal sker arligen inom ramen for forvaltningens arsredovisning.

Tillhérande dokument:
e Grunddokument: 310 Forvaltningsspecifika
e Regional risk och sarbarhetsanalys (RSA) fér Region Halland
¢ Rutin Brandskyddsparmen for Region Halland
e Rutin Natverk Sakerhetssamordnare - uppdrag
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