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Beslut

Regionstyrelsen beslutar att

e uppdra at tf regiondirektor att ta fram forslag pa konkreta atgarder for att
sanka kostnadsokningstakten och na en ekonomi i balans

e atgardsfoérslagen, som ska tas fram i ndra samarbete med namnder och
forvaltningar, ska innehalla férvantad ekonomisk effekt och konsekvenser for
verksamheten eller férvaltningar alternativt maluppfyllelse for regionen

e understryka att uppdragen till namnderna som gavs i samband med
Uppféljningsrapport 2 2017 och Arsredovisning 2017 fortsatt géller enligt
tidigare beslut

e en forsta aterredovisning av pagaende ska ske vid regionstyrelsens
sammantrade den 27 juni 2018

e med ett godkannande éverlamna Uppfdljningsrapport 1 till regionfullmaktige

Arendet

Ekonomi

Det ekonomiska resultatet for Region Halland efter arets tre forsta manader ar ett
underskott pa 121 miljoner kronor, vilket ar 33 mnkr sdmre an den periodiserade
budgeten. Jamfért med motsvarande period féregaende ar ar det en
resultatférsamring med 109 mnkr.

Region Hallands resultat fér 2018 prognostiseras till -194 mnkr vid arets slut, vilket ar
211 mnkr sdmre an arsbudgeten som uppgar till 16,4 mnkr.

Efter nagra ar med en positiv resultatutveckling och aven positiva resultat, sa pekar
arets resultat pa en resultatférsamring. Intaktsutvecklingen férsamras samtidigt som
kostnadsutvecklingstakten 6kar. Under arets forsta tre manader har skatter och
generella statsbidrag, haft en lagre 6kningstakt an tidigare ar samtidigt som att
nettokostnaderna under samma tidsperiod okat kraftigt. Nettokostnadsandelen efter
tre manader uppgar till 105,2 procent, vilket ar en forsdmring med 4,7 procentenheter
jamfort med motsvarande tidpunkt foregaende ar. Prognosen for 2018 pekar pa en
nettokostnadsandel pa 102,1 procent, det vill sdga arets I6pande intakter tacker inte
de I6pande kostnaderna.

Driftn@mnden Hallands sjukhus och Driftnamnden Psykiatri har fortfarande har
ekonomiska obalanser, vilket till viss del kompenseras av den centrala reserv som
avsattes i budget 2018 for de ingaende obalanser som identifierades i budgetarbetet.
Reserven uppgar till 131 mnkr och ligger centralt under Regionstyrelsens halso- och
sjukvardsfinansiering.



Tf. regiondirektor foreslas fa uppdraget att ta fram forslag pa konkreta atgarder for att
sanka kostnadsutvecklingen och na en ekonomi i balans. Syftet ar att kunna ge
regionstyrelsen ett tianstemannaunderlag for politisk diskussion gallande atgarder
och &ven vara en del av budgetarbetet fér 2019-2021. Atgardsférslagen ska
innehalla férvantad ekonomisk effekt och konsekvenser for verksamheten eller
forvaltningar maluppfyllelse fér regionen. Detta uppdrag skall ske i ndra samarbete
med namnder.

Regionstyrelsen understryker uppdraget till ndmnderna inom halso- och sjukvard att
utifrdn uppfoljningsrapport 2 2017 samt Arsredovisning 2017 aterkomma med
konkreta atgardsférslag foér en ekonomi i balans.

Regional utveckling

Halland har en god befolkningsutveckling. Hallands befolkning uppgick 2017 till 324
825 personer. Folkdkningen i Halland, som sedan 1970 har 6kat betydligt mer an
snittet for Sverige, forvantas att utvecklas positivt aven i framtiden. En positiv
befolkningsutveckling tilsammans med en hog forvarvsfrekvens ar grunden for
tillvaxt i samhallet. Halland har den hdgsta forvarvsfrekvensen i Sverige bade for
bade man och kvinnor, vilket bland annat beror pa goda pendlingsmdjligheter till
Goteborgs arbetsmarknad men aven pa utvecklingen av det hallandska naringslivet.
Den hoga forvarvsfrekvensen innebar en positiv utveckling for skattekraften.

Halso- och sjukvard

Halland levererar idag en halso- och sjukvard av hog kvalitet inom de flesta omraden
och har placeringar i topp i nationella jamférelser. Aven tillgangligheten till varden i
Halland ar fortsatt god nationellt sett, bade vad galler patientundersdkningar och
nationella tillganglighetsmatningar. Halland ligger konsekvent 6ver tid over resultatet
for riket vad galler tillgangligheten till nybesok inom specialistvarden. Halland ligger
Over malet att 80 procent av patienterna ska ha ett nybesdk inom 60 dagar.

Arbetet med tillganglighet ar ett kontinuerligt arbete dar nya behov och krav kraver
standig anpassning av bade uppféljning och styrning.

Medarbetare

Region Halland bedriver ett aktivt arbete for att minska beroendet av
bemanningspersonal och under arets forsta tre manader har 6kningstakten for
kostnader for inhyrda lakare och sjukskoterskor sjunkit. Sjukfranvaron har 6kat nagot
jamfort med motsvarande period foregaende ar och ligger nagot dver 5 procent.
Aven personalomséttningen har dkat, men i olika omfang i sa gott som alla
yrkesgrupper, det vill sédga, det finns en 6kad rorlighet och det bade externt och
internt. Pensioner ar pa i stort sett samma niva som féregaende tolvmanadersperiod.

Ekonomiska konsekvenser av beslutet
Forslaget innebar vid ett realiserande att kostnadsokningstakten kan minskas och ge
en ekonomi i balans under planperioden.



Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott foreslar regionstyrelsen besluta att

uppdra at tf regiondirektor att ta fram forslag pa konkreta atgarder for att
sanka kostnadsokningstakten och na en ekonomi i balans
atgardsforslagen, som ska tas fram i nara samarbete med namnder och
forvaltningar, ska innehalla férvantad ekonomisk effekt och konsekvenser for
verksamheten eller férvaltningar alternativt maluppfyllelse for regionen
understryka att uppdragen till namnderna som gavs i samband med
Uppfdljningsrapport 2 2017 och Arsredovisning 2017 fortsatt galler enligt
tidigare beslut

en forsta aterredovisning av pagaende ska ske vid regionstyrelsens
sammantrade den 27 juni 2018

med ett godkannande dverlamna Uppfoljningsrapport 1 till regionfullmaktige

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Uppfoljningsrapport 1 2018
Region Halland UR 1 2018
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