Protokoll
Sammantradesdatum

1) Region Halland 2020-06-17

BASTA LIVSPLATSEN

Regionfullmdktige

§32

Mal och budget 2021 och ekonomisk plan 2022-2025
RS191306

Beslut
Regionfullmaktige beslutar att

o faststalla skattesatsen till 11,40 for 2021

e faststalla Mal och Budget 2021 med ekonomisk plan 2022-2025 i enlighet med
bilagt forslag

faststalla patientavgifter och évriga avgifter 2021 enligt bilaga 1

faststalla Halso- och sjukvardspeng 2021 i Vardval Halland enligt bilaga 2
faststalla barntandvardspeng 2021 enligt bilaga 3

faststalla ersattningsniva inom Vardval specialiserad vard enligt bilaga 4
faststalla Gula taxan for 2021 enligt bilaga 5

medge Hallandstrafiken AB en genomsnittlig taxeforandring for
kollektivtrafiken om hdgst tre (3) procent

Reservationer
Lise-Lotte Benskdld Olsson (S), Agnes Hultén (V), Maria Losman (MP), Per Stané

Persson (S), Margit Bik (S), Lars Fritzon (S), Johan Lindahl (S), Gustaf Kristensson
(S), Camilla Gustafsson (S), Géran Gunnarsson (S), Jonas Strand (S), Helen Ung Le
(S) och Lena Ludvigsson (V) reserverar sig mot beslutet till férman for eget forslag.

Carita Boulwén (SD), Anton Nilsson (SD), Sara-Lena Bjalko (SD), Erik Helssborn
(SD) och Susanne Andersson (SD) reserverar sig mot beslutet till férman fér eget
forslag.

Yrkande |
Mikaela Waltersson (M) yrkar bifall till regionstyrelsens forslag. | yrkandet infaller

Helene Andersson (C), Benny Strandberg (KD), Tommy Rydfeldt (L), Cristian Lidén
(C), Lars Gustafsson (KD), Axel Storckenfeldt (M), Anna Roos (C) och Ann Molander

(L).

Yrkande Il
Lise-Lotte Benskdld Olsson (S) yrkar bifall till Socialdemokraternas, Vansterpartiets

och Miljépartiets forslag till mal och budget. | yrkandet infaller Agnes Hulthén (V) och
Maria Losman (MP).

Ordférandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande
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Yrkande lll
Carita Boulwén (SD) yrkar bifall till Sverigedemokraternas forslag till mal och budget.

Propositionsordning
Sedan dverlaggningarna avslutats staller ordférande proposition mellan

regionstyrelsens forslag (yrkande I), Socialdemokraternas, Vansterpartiets och
Miljopartiets forslag (yrkande Il) och Sverigedemokraternas forslag (yrkande IIlI) och
finner att regionfullmaktige beslutat enligt regionstyrelsens forslag. Omrostning
begars och verkstalls.

Ordférande meddelar att regionstyrelsens forslag ar huvudférslag i omrostning.

Proposition gallande motforslag
Ordférande staller proposition mellan Socialdemokraternas, Vansterpartiets och

Miljopartiets forslag och Sverigedemokraternas forslag och finner att
regionfullmaktige beslutat utse Socialdemokraternas, Vansterpartiets och
Miljopartiets forslag till motférslag. Omrostning begars och verkstalls.

Omrostning om motforslag
For att avgora vilket yrkande som ar motférslag i huvudomréstning upplases och

godkannes féljande omréstningsproposition. Den som vill bifalla
Socialdemokraternas, Vansterpartiets och Miljdpartiets forslag rostar ja. Den som vill
bifalla Sverigedemokraternas forslag rostar nej. Vid nej har fullmaktige utsett
Sverigedemokraternas forslag till motforslag.

Vid omrdstning lamnas 15 ja-réster och 5 nej-roster. 17 ledaméter avstar fran att
rosta. Se bifogad voteringslista.

Ordforande tillkdnnager att Socialdemokraternas, Vansterpartiets och Miljopartiets
forslag ar motférslag i huvudomrdstning.

Huvudomroéstning
Foljande omrostningsproposition upplases och godkanns. Den som vill bifalla

regionstyrelsens forslag rostar ja. Den som vill bifalla Socialdemokraternas,
Vansterpartiets och Miljopartiets forslag rostar nej. Vid nej har regionfullmaktige
bifallat Socialdemokraternas, Vansterpartiets och Miljopartiets forslag.

Vid omrdstning lamnas 19 ja-réster och 13 nej-roster. 5 ledamdter avstar fran att
rosta.

Ordférande tillkdnnager att regionfullmaktige bifallit regionstyrelsens forslag till beslut.

Ordférandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande
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Arendet
De olika partiernas budgetar for 2021-2025 presenteras i det sammanhang som

coronakrisen har inneburit och innebar for Region Halland. Ett annorlunda
budgetarbete som behdver ta hojd for de konsekvenser som féljer en pandemi, for
individen, samhallet och den egna organisationen. De atgarder som
Folkhalsomyndigheten initierat och vi gemensamt genomfort for att minska
smittspridning, har lett till konsekvenser som paverkat planeringsférutsattningarna for
verksamhetsplanering och budget.

Som samhallsaktor med skattefinansierad verksamhet, behover vi ta ansvar i en
oviss situation. Vidden av konsekvenserna av pandemin ar osakra och vi behover
darfér méta upp ett arbete som delvis har satts pa paus i de satsningar och mal som
finns for 2020. Verksamheterna har behovt stalla om sin verksamhet och vi behover
ta hojd for ett framskjutet vardbehov, intaktsminskning hos Hallandstrafiken och
annan paverkan inom bland annat kultur- och skolas verksamheter.

Redan 2019 stagnerade tillvaxten och det foreligger en rekordlag BNP-tillvaxt for
2020. | dagslaget rader stor osakerhet kring hur féretagen ska klara krisen, vi har
hogt varsellage och manga korttidspermitteringar. Vi kan med sakerhet saga att
skatteunderlaget kommer att minska. Detta paverkar beskrivningen av vara mal och
den strategi vi valjer for att skapa stabilitet i verksamheterna.

Foreliggande budgetar ar darmed ett forsok att i en osaker tid skapa férutsattningar
for omfattningen av de utmaningar som vi i dagslaget inte vet sa mycket om.
Texterna ar i stort baserade pa 2020 ars budget. Dokumentets texter kan behéva
omformuleras och anpassas till denna nya verklighet. Av bland annat detta skal,
Oppnar vi upp for mojligheten att aterkomma med andringsbudget i december da
forutsattningarna om majligt klarnat nagot.

Riksdagens och regeringens kompensationer for pandemins verkningar tillsammans
med de omférhandlingar som gjorts av dverenskommelser i de statsbidrag som
forvantas, blir ett viktigt ingangsvarde i kommande planering. Vi behdver i mojligaste
man mota inbromsningen i naringslivet, vardens behov och samtidigt lagga grunden
for en fortsatt robust verksamhet som haller hdg kvalitet och som kan fortsatta jobba
med de utvecklingsfragor som formar Basta Livsplatsen.

Forslag till beslut

Ordférandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande
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Regionstyrelsens foreslar regionfullmaktige besluta att

o faststalla skattesatsen till 11,40 for 2021

faststalla Mal och Budget 2021 med ekonomisk plan 2022-2025 i enlighet med
bilagt forslag

faststalla patientavgifter och dvriga avgifter 2021 enligt bilaga 1

faststalla Halso- och sjukvardspeng 2021 i Vardval Halland enligt bilaga 2
faststalla barntandvardspeng 2021 enligt bilaga 3

faststalla ersattningsniva inom Vardval specialiserad vard enligt bilaga 4
faststalla Gula taxan for 2021 enligt bilaga 5

medge Hallandstrafiken AB en genomsnittlig taxeférandring for
kollektivtrafiken om hdgst tre (3) procent

Beslutsunderlag
e Paragraf 96 - Mal och budget 2021 och ekonomisk plan 2022-2025

Tjansteskrivelse - Mal och budget 2021 och ekonomisk plan 2022-2025

Master Mal och budget 2021-2025 maijoriteten_slutlig

Bilaga 1 Patientavgift och dvriga avgifter 2021 majoritet

Bilaga 2 ersattningsnivaer 2021 Vardval Halland narsjukvard 20200501

Majoritet

Bilaga 3 ersattningsnivaer inom tandvard 2021 2020-05-01 Majoritet

Bilaga 4 ersattningsnivaer inom Vardval specialistvard Majoritet

Bilaga 5 Gula Taxan 2021 ver 2020-04-21

S, V och MP - Mal och budget 2021 och ekonomisk plan 2022 - 2025

S, V och MP - Mal- och budgetférslag 2021- Bilaga 1 Patientavgift och dvriga

avgifter 2021

e S,V och MP - Mal- och budgetférslag 2021 - Bilaga 2 ersattningsnivaer 2021
Vardval Halland narsjukvard

e S,V och MP - Mal- och budgetférslag 2021- Bilaga 3 ersattningsnivaer inom
tandvard 2021

e S,V och MP - Mal- och budgetférslag 2021 - Bilaga 4 Gula Taxan 2021

e SD - Mal och budget 2021 och ekonomisk plan 2022 - 2025

Expedieras till
Samtliga namnder och styrelser

Ordférandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande
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Regionstyrelsen - Utdrag ur protokoll
Sammantradesdatum

Region Halland 2020-06-03

BASTA LIVSPLATSEN

8§96

Mal och budget 2021 och ekonomisk plan 2022-2025
RS191306

Beslut
Regionstyrelsen beslutar att foresla regionfullmaktige besluta att

o faststalla skattesatsen till 11,40 for 2021
faststalla Mal och Budget 2021 med ekonomisk plan 2022-2025 i enlighet med
bilagt forslag
faststélla patientavgifter och 6vriga avgifter 2021 enligt bilaga 1
faststalla Halso- och sjukvardspeng 2021 i Vardval Halland enligt bilaga 2
faststalla barntandvardspeng 2021 enligt bilaga 3
faststalla ersattningsniva inom Vardval specialiserad vard enligt bilaga 4
faststéalla Gula taxan for 2021 enligt bilaga 5
medge Hallandstrafiken AB en gemensnittlig taxeférandring for
kollektivtrafiken om hogst tre (3) procent

Reservation |

Lise-Lotte Benskold Olsson, Per Stané Persson, Jonas Strand, Therese Stoltz,

och Margit Bik samtliga tillhérande Socialdemokraterna reserverar sig till forman for
eget, Miljopartiets och Vansterpartiets forslag.

Reservation II
Ann-Helene Djivjak och Stina Isaksson tillhérande Sverigedemokraterna reserverar
sig till férman for eget forslag.

Protokollsanteckning
Ej tianstgbrande ersattarna Agnes Hulthén (V) och Svein Henriksen (MP), antecknar
till protokollet att de instdmmer i Socialdemokraternas reservation i arendet.

Yrkande |
Tommy Rydfeldt (L) yrkar bifall till regionstyrelsens arbetsutskotts majoritets forslag
till mal och budget 2021-2025. | yrkandet instammer Mikaela Waltersson (M).

Yrkande Il
Lise-Lotte Benskold Olsson (S) yrkar bifall till Socialdemokraternas, Miljopartiets och
Vansterpartiets forslag till budget och mal 2021.

Yrkande I
Stina Isaksson (SD) yrkar bifall till Sverigedemokraternas férslag till budget 2021.

Propositionsordning

Sedan 6verlaggningarna avslutats stéller ordférande proposition mellan
regionstyrelsens arbetsutskotts majoritets forslag (yrkande 1), Socialdemokraternas,
Miljopartiets och Vansterpartiets forslag (yrkande Il) och Sverigedemokraternas
forslag (yrkande 1ll) och finner att regionstyrelsen beslutat enligt regionstyrelsens
arbetsutskotts majoritets forslag.



Votering ar begard och ska verkstéllas.

Ordféranden meddelar att regionstyrelsens arbetsutskotts majoritets forslag ar
huvudférslag i huvudvoteringen.

Proposition gallande motférslag i huvudvotering

Ordféranden stéller proposition mellan Socialdemokraternas, Miljopartiets och
Vansterpartiets forslag samt Sverigedemokraternas forslag och finner att
regionstyrelsen beslutat utse Socialdemokraternas, Miljopartiets och Vansterpartiets
forslag till motforslag.

Votering ar begard och ska verkstéllas.

Votering om motfdrslag
For att avgora vilket yrkande som ar motforslag i huvudvoteringen upplases och
godkanns foljande voteringsproposition.

Den som vill bifalla Socialdemokraternas, Miljopartiets och Vansterpartiets foérslag
rostar ja.

Den som vill bifalla Sverigedemokraternas forslag rostar ne;.

Vid votering lamnas fem ja-roster (Lise-Lotte Benskdld Olsson (S), Per Stané
Persson (S), Jonas Strand (S), Therese Stoltz (S), och Margit Bik (S)) och tva
nejroster (Ann-Helene Djivjak (SD) och Stina Isaksson (SD)). Atta ledamdéter (Helene
Andersson (C), Elisabet Babic (M), Christian Johansson (M), Gdsta Bergenheim (M),
Kristina Karlsson (C), Benny Strandberg (KD), Tommy Rydfeldt (L) och Mikaela
Waltersson (M) avstar fran att rosta.

Ordféranden finner att Socialdemokraternas, Miljopartiets och Vansterpartiets férslag
ar motforslag i huvudvoteringen.

Huvudvotering
Foljande voteringsproposition upplases och godkanns.

Den som vill bifalla regionstyrelsens arbetsutskotts majoritets forslag rostar ja.

Den som vill bifalla Socialdemokraternas, Miljopartiets och Véansterpartiets foérslag
rostar nej.

Vid votering lamnas atta ja-roster (Helene Andersson (C), Elisabet Babic

(M), Christian Johansson (M), GOsta Bergenheim (M), Kristina Karlsson (C), Benny
Strandberg (KD), Tommy Rydfeldt (L) och Mikaela Waltersson (M)), fem nej-roster
(Lise-Lotte Benskdld Olsson (S), Per Stané Persson (S), Jonas Strand (S), Therese
Stoltz (S), och Margit Bik (S)). Tva ledaméter (Ann-Helene Djivjak (SD)

och Stina Isaksson (SD) avstar fran att rosta.

Regionstyrelsen har beslutat enligt med regionstyrelsens arbetsutskotts majoritets
forslag.

Arendet



De olika partiernas budgetar for 2021-2025 presenteras i det sammanhang som
coronakrisen har inneburit och innebéar for Region Halland. Ett annorlunda
budgetarbete som behdver ta hojd for de konsekvenser som féljer en pandemi, for
individen, samhallet och den egna organisationen. De atgarder som
Folkhalsomyndigheten initierat och vi gemensamt genomfort for att minska
smittspridning, har lett till konsekvenser som paverkat planeringsforutsattningarna for
verksamhetsplanering och budget.

Som samhallsaktor med skattefinansierad verksamhet, behdver vi ta ansvar i en
oviss situation. Vidden av konsekvenserna av pandemin ar osékra och vi behover
darfor mota upp ett arbete som delvis har satts pa paus i de satsningar och mal som
finns for 2020. Verksamheterna har behovt stélla om sin verksamhet och vi behéver
ta hojd for ett framskjutet vardbehov, intaktsminskning hos Hallandstrafiken och
annan paverkan inom bland annat kultur- och skolas verksamheter.

Redan 2019 stagnerade tillvaxten och det foreligger en rekordlag BNP-tillvaxt for
2020. | dagslaget rader stor osakerhet kring hur foretagen ska klara krisen, vi har
hogt varsellage och manga korttidspermitteringar. Vi kan med sakerhet saga att
skatteunderlaget kommer att minska. Detta paverkar beskrivningen av vara mal och
den strategi vi valjer for att skapa stabilitet i verksamheterna.

Foreliggande budgetar ar darmed ett forsok att i en osaker tid skapa forutsattningar
for omfattningen av de utmaningar som vi i dagsléaget inte vet sa mycket om.
Texterna ar i stort baserade pa 2020 ars budget. Dokumentets texter kan behdéva
omformuleras och anpassas till denna nya verklighet. Av bland annat detta skal,
oppnar vi upp for mojligheten att aterkomma med andringsbudget i december da
forutsattningarna om mojligt klarnat nagot.

Riksdagens och regeringens kompensationer fér pandemins verkningar tillsammans
med de omférhandlingar som gjorts av 6verenskommelser i de statsbidrag som
forvantas, blir ett viktigt ingangsvarde i kommande planering. Vi behover i mojligaste
man mota inbromsningen i naringslivet, vardens behov och samtidigt lagga grunden
for en fortsatt robust verksamhet som haller hog kvalitet och som kan fortsétta jobba
med de utvecklingsfragor som formar Basta Livsplatsen.

Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskotts majoritet foreslar regionstyrelsen besluta att féresla
regionfullmaktige besluta att
faststalla skattesatsen till 11,40 for 2021
faststalla Mal och Budget 2021 med ekonomisk plan 2022-2025 i enlighet med
bilagt forslag
faststalla patientavgifter och 6vriga avgifter 2021 enligt bilaga 1
faststalla Halso- och sjukvardspeng 2021 i Vardval Halland enligt bilaga 2
faststalla barntandvardspeng 2021 enligt bilaga 3
faststalla ersattningsniva inom Vardval specialiserad vard enligt bilaga 4
faststédlla Gula taxan for 2021 enligt bilaga 5
medge Hallandstrafiken AB en gemensnittlig taxeférandring for
kollektivtrafiken om hogst tre (3) procent
Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse - Mal och budget 2021 och ekonomisk plan 2022-2025

e Master Mal och budget 2021-2025 majoriteten_slutlig



e Bilaga 1 Patientavgift och 6évriga avgifter 2021 majoritet

Bilaga 2 ersattningsnivaer 2021 Vardval Halland narsjukvard 20200501

Majoritet

Bilaga 3 ersattningsnivaer inom tandvard 2021 2020-05-01 Majoritet

Bilaga 4 ersattningsnivaer inom Vardval specialistvard Majoritet

Bilaga 5 Gula Taxan 2021 ver 2020-04-21

S, V och MP - Mal och budget 2021 och ekonomisk plan 2022 - 2025

S, V och MP - Mal- och budgetforslag 2021- Bilaga 1 Patientavgift och 6vriga

avgifter 2021

e S,V och MP - Mal- och budgetfoérslag 2021 - Bilaga 2 ersattningsnivaer 2021
Vardval Halland narsjukvard

e S,V och MP - Mal- och budgetférslag 2021- Bilaga 3 ersattningsnivaer inom
tandvard 2021

e S,V och MP - Mal- och budgetforslag 2021 - Bilaga 4 Gula Taxan 2021

e SD - Mal och budget 2021 och ekonomisk plan 2022 - 2025

Expedieras till
Samtliga namnder och styrelser

Vid protokollet
Maria Fransson

Justering av protokollet sker vecka 24
Mikaela Waltersson Lise-Lotte Benskold Olsson
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Regionkontoret Tjansteskrivelse

Ekonomi

Louise Lindstedt Datum Diarienummer
Budgetchef 2020-05-14 RS191306

Regionstyrelsen

Tjansteskrivelse - Mal och budget 2021 och ekonomisk
plan 2022-2025

Forslag till beslut

Regionstyrelsens arbetsutskotts majoritet foreslar regionstyrelsen besluta att foresla
regionfullmiktige besluta att:
- Faststilla skattesatsen till 11,40 f6r 2021
- Faststilla Mal och Budget 2021 med ekonomisk plan 2022-2025 i enlighet med
bilagt forslag
- Faststilla patientavgifter och 6vriga avgifter 2021 enligt bilaga 1
- Faststilla Hilso- och sjukvardspeng 2021 i Virdval Halland enligt bilaga 2
- Faststilla barntandvardspeng 2021 enligt bilaga 3
- Faststilla ersittningsniva inom Viardval specialiserad vard enligt bilaga 4
- Faststilla Gula taxan for 2021 enligt bilaga 5
- Medge Hallandstrafiken AB en gemensnittlig taxeférandring for kollektivtrafiken
om hogst tre (3) procent

Sammanfattning

De olika partiernas budgetar f6r 2021-2025 presenteras i det sammanhang som
coronakrisen har inneburit och innebir f6r Region Halland. Ett annorlunda budgetarbete
som behéver ta hojd £f6r de konsekvenser som foljer en pandemi, f6r individen, samhillet
och den egna organisationen. De atgirder som Folkhilsomyndigheten initierat och vi
gemensamt genomfort for att minska smittspridning, har lett till konsekvenser som
paverkat planeringsforutsattningarna for verksamhetsplanering och budget.

Som samhillsaktor med skattefinansierad verksamhet, behover vi ta ansvar i en oviss
situation. Vidden av konsekvenserna av pandemin dr osikra och vi behéver darfér méta
upp ett arbete som delvis har satts pa paus i de satsningar och mal som finns f6r 2020.
Verksamheterna har behovt stilla om sin verksamhet och vi beh6ver ta hojd f6r ett
framskjutet vardbehov, intdktsminskning hos Hallandstrafiken och annan paverkan inom
bland annat kultur- och skolas verksamheter.
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Redan 2019 stagnerade tillvixten och det féreligger en rekordlig BNP-tillvaxt f6r 2020. 1
dagsliget rader stor osikerhet kring hur féretagen ska klara krisen, vi har hogt varsellige
och manga korttidspermitteringar. Vi kan med sakerhet siga att skatteunderlaget kommer
att minska. Detta paverkar beskrivningen av vara mal och den strategi vi viljer for att skapa
stabilitet i verksamheterna.

Foreliggande budgetar dar dirmed ett f6rsok att i en osiker tid skapa forutsittningar for
omfattningen av de utmaningar som vi i dagsliget inte vet sa mycket om. Texterna ér i stort
baserade pa 2020 ars budget. Dokumentets texter kan behéva omformuleras och anpassas
till denna nya verklighet. Av bland annat detta skal, 6ppnar vi upp fér méjligheten att
aterkomma med dndringsbudget i december da férutsittningarna om moijligt klarnat nagot.

Riksdagens och regeringens kompensationer f6r pandemins verkningar tillsammans med de
omférhandlingar som gjorts av 6verenskommelser i de statsbidrag som forvintas, blir ett
viktigt ingangsvirde i kommande planering. Vi behover i mojligaste man moéta
inbromsningen i niringslivet, vardens behov och samtidigt ligga grunden for en fortsatt
robust verksamhet som haller hog kvalitet och som kan fortsitta jobba med de
utvecklingsfragor som formar Bista Livsplatsen.

Skattesats
Infor 2020 gjordes en hojning med 58 ore fran 10,82 till 11,40. Till budget 2021 med
planperiod 2022-2025 féreslas en fortsatt utdebitering pa 11,40.

Balanskrav

2019 redovisade Region Halland ett positivt balanskravsresultat pa 84 mnkr, vilket innebar
att 2018 ars negativa balanskrav pa 39,5 mnkr aterstilldes.

Sedan tidigare finns inga negativa balanskravsresultat att aterstilla.

Enligt 11 kap. 1 § kommunallagen (2017:725) ska kommuner och landsting ha en god
ekonomisk hushaéllning i sin verksamhet. Enligt 11 kap. 5 § andra stycket kommunallagen
ska kommuner och landsting uppritta budgeten sa att intdkterna overstiger kostnaderna,
det sa kallade balanskravet. I 11 kap. 12 § kommunallagen anges att om
balanskravsresultatet enligt 11 kap. 10 § lagen (2018:597) om kommunal bokféring och
redovisning (LKBR) ir negativt for ett visst rikenskapsar, ska det regleras under de
nirmast foljande tre aren.

Fullmaktige ska anta en atgardsplan f6r hur regleringen ska ske. Beslut om reglering ska
fattas senast i budgeten det tredje dret efter det ar da det negativa balanskravsresultatet
uppkom.

Tandvéardstaxa

Region Halland faststiller arligen tandvardstaxa som reglerar patienternas avgift till
kliniken. Det rader fri prissdttning inom vuxentandvarden.

Fran och med 2013 har allmintandvard och specialisttandvard separata
tandvardstaxor for sina respektive vardutbud.
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Tandvards- och likemedelsverket (TLV) faststiller arligen en referensprislista som utgor
grunden for forsakringsersittningen. TLV gor forandringar och

kostnadsanpassningar i referensprislistan varje ar. TLV kommer att fatta beslut om en ny
referensprislista med giltighet from 2020-01-15. Férindringarna blir offentliga i mitten pa

juni manad.

Region Hallands malsittning och ambition ar att ha en prissittning 1
tandvardstaxorna som 1 hog grad ansluter till referensprislistan.

Tandvardstaxan beslutas av Regionfullmaktige 1 oktober 2020.

Regionkontoret

Jorgen Preuss Per Karlsson
Regiondirektor Tt ekonomidirektor
Bilaga:

Mal och Budget 2021-2025

Bilaga 1 Patientavgifter och 6vriga avgifter 2021

Bilaga 2 Ersittningsnivaer 2021 vardval Halland nérsjukvard
Bilaga 3 Barntandvardspeng 2021

Bilaga 4 Ersittningsnivaer 2021 vardval Halland specialiserad vard
Bilaga 5 Gula taxan 2021

Styrelsens/namndens beslut delges
Samtliga nimnder och styrelser
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Budgetforslag i pandemins spar

De olika partiernas budgetar for 2021-2025 presenteras i det sammanhang som
coronakrisen har inneburit och innebar for Region Halland. Ett annorlunda
budgetarbete som behdver ta hojd for de konsekvenser som foljer en pandemi, for
individen, samhallet och den egna organisationen. De atgarder som
Folkhalsomyndigheten initierat och vi gemensamt genomfort for att minska
smittspridning, har lett till konsekvenser som paverkat planeringsférutsattningarna for
verksamhetsplanering och budget.

Som samhallsaktor med skattefinansierad verksamhet, behdver vi ta ansvar i en
oviss situation. Vidden av konsekvenserna av pandemin ar osakra och vi behover
darfér mota upp ett arbete som delvis har satts pa paus i de satsningar och mal som
finns for 2020. Verksamheterna har behovt stalla om sin verksamhet och vi behdver
ta hojd for ett framskjutet vardbehov, intaktsminskning hos Hallandstrafiken och
annan paverkan inom bland annat kultur- och skolas verksamheter.

Redan 2019 stagnerade tillvaxten och en rekordlag BNP-tillvaxt férvantas 2020. |
dagslaget rader stor osakerhet kring hur foretagen ska klara krisen, vi har hogt
varsellage och manga korttidspermitteringar. Vi kan med sakerhet saga att
skatteunderlaget kommer att minska. Detta paverkar beskrivningen av vara mal och
den strategi vi valjer for att skapa stabilitet i verksamheterna.

Foreliggande budgetar ar darmed ett forsok att i en osaker tid skapa forutsattningar
for omfattningen av de utmaningar som vi i dagslaget inte vet sa mycket om.
Texterna ar i stort baserade pa 2020 ars budget. Dokumentets texter kan behdva
omformuleras och anpassas till denna nya verklighet. Av bland annat detta skal,
Oppnar vi upp for mojligheten att aterkomma med andringsbudget i december da
forutsattningarna om majligt klarnat nagot.

Riksdagens och regeringens kompensationer for pandemins verkningar tillsammans
med de omférhandlingar som gjorts av dverenskommelser i de statsbidrag som
forvantas, blir ett viktigt ingangsvarde i kommande planering. Vi behdver i moéjligaste
man mota inbromsningen i naringslivet, vardens behov och samtidigt lagga grunden
for en fortsatt robust verksamhet som haller hdg kvalitet och som kan fortsatta jobba
med de utvecklingsfragor som formar Basta Livsplatsen.



Fokusomraden 2021-2025

Nedan beskrivs utvalda utvecklingsomraden 2021-2025 for att pa kort och medellang
sikt bidra till att uppna vara dvergripande, langsiktiga strategier.

Fokusomraden for 2021-2025 ar:

Hog attraktivitet

Okad konkurrenskraft

Starkt delaktighet

Nara och sammanhallen vard

Digital tillganglighet i varden

Styrning utifran kunskap och kvalitet
Kompetensforsorjning

Hallbar ekonomi i balans och god ekonomisk hushallning

Hog attraktivitet

En vaxande befolkning innebar ett 6kat resande, saval inom lanet som dver
lansgransen. Konkurrenskraftiga restider, palitlighet och tillgang till wi-fi ar viktiga
faktorer for kollektivtrafiken.

Vi prioriterar atgarder for battre framkomlighet pa Vastkustbanan, med minst
dubbelspar pa hela strackan Goéteborg — Malmao. Att successivt fortsatta utvecklingen
med fler avgangar i det tredje tagsystemet i Halland, som fér narvarande trafikerar
Varberg — Géteborg men pa sikt planeras trafikera Halmstad -Goéteborg, ar
angelaget. | takt med 6kat behov bor ocksa trafikeringen dver den sédra lansgransen
utvecklas och ny trafik p& Markarydsbanan tillkomma nar driftmassiga och
ekonomiska forutsattningar finns.

Nar trafikforsérjningsprogrammet revideras vill vi se svar pa fragan om framtida
trafikering pa Halmstad —Nassjo, efter den treariga provperioden. Region Halland ska
ocksa verka for upprustning av Viskadalsbanan sa att man kan minska restiden
genom att inte behdva hastighetsbegransa trafiken.

Stort fokus kommer att laggas pa utvecklad samplanering med kommunerna nar det
galler bland annat infrastruktur och kollektivtrafik kopplat till bostadsbyggande.
Infrastruktur-, kollektivtrafik- och bostadsfragor ar i manga fall
kommundverskridande. Med anledning av detta pagar det ett kontinuerligt arbete
med att, tilsammans med kommuner och andra berérda, ta fram strukturbilder som
visar pa Hallands férutsattningar. | férlangningen kan strukturbildsarbetet vara ett
underlag till att i framtiden arbeta fram en regional fysisk plan.

| detta arbete lyfts ocksa vikten av en gestaltad livsmiljo in. Arbetet syftar till ett
samhallsbygge som satter manniskan i centrum, dar fler ska fa leva och bo i
inkluderande, val gestaltade och langsiktigt hallbara miljéer. Manniskan och
manniskans behov ar utgangspunkten for hur livsmiljon utformas genom arkitektur,
form och design och beaktar hur bland annat konst, historiska sammanhang,
miljdmassigt hallbara, kulturella och sociala varden tas tillvara.



Ett digitaliserat Halland har potential att hoja livskvaliteten for alla genom saval
tillgang till samhallsservice som till media, kultur och utbildning. Digitalisering ar
grundlaggande for nyféretagande och utveckling av foretag, sarskilt pa landsbygden.
Ett tillgangligt bredbandsnat for alla i Halland ar en férutsattning och darfér har
malsattningen att 90 procent av hushallen ska ha tillgang till bredband haft hdg
prioritet. Parallellt med utbyggnad av bredband och digitala tjanster behdver den
digitala kompetensen starkas.

Klimatférandringarna ar en realitet och en fraga som vacker oro hos allt fler
manniskor. Som region vill vi bidra till de globala malen fér hallbar utveckling -
Agenda 2030. Ett fortsatt arbete for att mojliggéra fossilfria transporter ar angelaget
liksom arbetet med skogen som utgangspunkt for att astadkomma en klimatneutral
ekonomi. Klimat- och miljéfragorna maste finnas med som en naturlig del i vart
utvecklings- och forandringsarbete. De bussar som kommer att rulla i hallandska
kommuner fran 2020 ar fossilfria, och mojligheten att anvanda eldrivna bussar kan
saénka bade utslapps- och bullernivaerna i vara livsmiljoer.

Under 2020-2022 deltar Region Halland i regeringsuppdraget om att starka arbetet
med hallbarhet i det regionala tillvaxtarbetet, exempelvis genom att hallbarhetssakra
foretags- och andra utvecklingsstdd. Region Halland ska aven arbeta aktivt i det
interna klimat- och miljéarbetet och har som mal att reducera koldioxidutslappen i
regionens egna verksamheter.

Arbetet med jamstalldhetsintegrering har fortsatt under 2020 med stéd av SKR,
Sveriges Kommuner och Regioner. Under 2021 fokuserar arbetet pa att synliggéra
ojamstalldhet och ojamlikhet i den egna organisationen och i Halland. Internt inom
Region Halland fortsatter arbetet med jdmstalldhetsintegrering av styrning och
ledningsprocesser med syfte att leverera jamstalld och jamlik service for vara
invanare. Pa sa satt arbetar vi for att minska skillnader i férutsattningar for alla
hallanningar samt utvecklar var roll som majliggérare av ett jamstallt och jamlikt
Halland.

FOKUSOMRADE INDIKATORER MAL 2021
Flyttningséverskottet fran 1200 personer per ar
ovriga Sverige till Hallands
HOg attraktivitet 1an
Befolkningsokning 1% i befolkningsdkning
Fodelsedverskott Fodelsedverskott
Minskade koldioxidutslapp Minska koldioxidutslappen i
regionens egna verksamheter
jamfort med 2020

(malvarden definieras i samband med arsuppféljningen 2020)



Okad konkurrenskraft

For att framtidssakra naringslivets konkurrenskraft och bidra till battre arbetsmarknad
for hdgutbildade i Halland vill vi ga mot ett naringsliv med fler féretag inom sektorer
som attraherar kompetenser dar kreativitet, innovation och teknisk kompetens ar
avgorande. En viktig del i detta ar att, tillsammans med kommunerna och akademin,
utveckla kreativa motesplatser for entreprendrer och anvanda innovationsstodet till
att stimulera omstalining. Naringslivets vilja och férmaga att bidra till ett hallbart
samhalle skall ocksa stimuleras genom att héja kunskapen och erbjuda
affarsutvecklingsinsatser med hallbarhetsfokus.

Kompetensforsorjning ar en nyckelfraga for framtida starkt konkurrenskraft. For att
mota och sakra en hallbar kompetensférsorjning for 6kad konkurrenskraft
tillhandahaller vi analyser, dialoger och prioriterar utbildnings- och
kommunikationsinsatser i samarbete med foretagsframjande aktérer och naringsliv.

Arbetet med att utveckla Hallands tre styrkeomraden fortsatter. Inom omradet
Halsoinnovation gérs en sarskild satsning pa att i samverkan med kommunerna,
hégskolan och naringslivet hitta nya I6sningar for likvardig vard och omsorg i
hemmet. Artificiell intelligens anvands som ett verktyg for att utveckla nya
individanpassade tjanster och produkter, bade inom och utanfoér den traditionella
varden.

Inom Gron tillvaxt - omradena energi, jord, skog och vatten - fortgar arbetet med att
skapa funktionella strukturer for att starka innovativa projekt som kan bidra till att
mota utmaningar inom livsmedel, miljé- och energiomradet.

Det gemensamma destinationsarbetet och naringslivsarbetet lockar hit bade
besdkare och foretagare. Vi ska fortsatta jobba tillsammans med de hallandska
kommunerna for att starka Hallands konkurrenskraft dar plattformarna Visit Halland
och Invest in Halland blir viktiga verktyg. Aven ett rikt och varierande kulturutbud
lockar besokare, utdvare och nya invanare. Kulturutveckling och
destinationsutveckling gar hand i hand eftersom bada omradena har stor potential att
ytterligare internationaliseras och 6ka den hallandska konkurrenskraften.

FOKUSOMRADE INDIKATORER MAL 2021

Okad konkurrenskraft Utvecklingen av Bland de tre basta i Sverige
Ibnesumman per sysselsatt
dagbefolkning i Hallands
lan

(malvarde definieras i samband med arsuppféljningen 2020)



Starkt delaktighet

Delaktighet ar en central del i att skapa ett socialt hallbart samhalle. Det handlar om
manniskors mojligheter att aktivt delta i samhallet och paverka sina egna liv.
Delaktighet ar en forutsattning for en hallbar tillvaxt och en resurs for positiv
samhallsutveckling.

Nya tider kraver nya arbetssatt och Region Hallands roll ar att vara en stark, aktiv
och drivande aktor for att hitta méjligheter att tillsammans |6sa samhallets
utmaningar. Region Halland ska bade bjuda in till delaktighet i gemensamma forum,
och verka pa andras arenor. Samarbetet mellan Region Halland och idéburen sektor
formaliserades 2019 genom att Den Hallandska Overenskommelsen
undertecknades. Samverkan med civilsamhallets aktorer ska fortsatt starkas.

Goda och likvardiga forutsattningar sa som en trygg uppvaxt och méjlighet till
utbildning, méjlighet till arbete och egen forsérjning samt en trygg alderdom med god
halsa ar grundlaggande for ett socialt hallbart och inkluderande samhalle.

Genom att lagga en god grund tidigt i livet skapas forutsattningar for ett gott framtida
liv. Det ar kant att den enskilt storsta faktorn som avgor framtida halsa ar
utbildningsniva. Fér en mer jamlik halsa ar det darfor viktigt att 6ka andelen barn som
nar fullgoda gymnasiebetyg. Tilsammans med kommunerna och andra aktérer ska
Region Halland fortsatta arbetet for att fler ungdomar ska uppna
gymnasiebehdrighet.

Arbetet med att starka barn och ungas psykiska halsa och valmaende ar ett fortsatt
ett prioriterat omrade. Exempel pa viktiga utvecklingsomraden kopplat till skola och
halsa ar att barn med dvervikt och fetma slutfér gymnasiet i lagre grad an
normalviktiga barn. Region Halland ska fortsatta arbeta med att minska dvervikt och
fetma hos barn och unga. Ett annat viktigt utvecklingsomrade ar det egna spraket,
vilket ska fortsatt prioriteras av Region Halland.

For att pa basta satt ge barn, unga och deras familjer fullgott stéd, behévs aven god
samverkan och ett aktivt arbete mellan berérda huvudman i saval regionen som i
kommunerna. Darfor ser vi att det ar av storsta vikt att arbetet med inférandet av En
vég in fortsatter och borjar tillampas 2021. En vag in for barn och unga samordnar
barn- och ungdomspsykiatrin, narsjukvarden, berérda forvaltningar och vardgivare i
privat regi sa att de unga hallanningarna ska fa basta tankbara omhandertagande pa
ratt vardniva.



Region Hallands arbete ska bidra till goda férutsattningar for livslangt larande och
battre matchning mellan utbildningsutbud och arbetsmarknadens behov. Att driva
och utveckla samverkan ar centralt for utbildningsplanering, dimensionering och
tillgangliggérande av studier pa alla utbildningsnivaer och inriktningar i Halland.

Region Halland ska verka for hdg tillganglighet till ett rikt utbildnings- och kulturutbud
i livets alla stadier, dels genom att utveckla verksamhet i egen regi, dels genom
samverkan med andra aktorer i regionen.

FOKUSOMRADE INDIKATOR MAL 2021

Starkt delaktighet Forvarvsfrekvensen (20-64 | Bland de tre hdgsta i Sverige
ar) for kvinnor och man i
Hallands 1an

(malvarden definieras i samband med arsuppféljningen 2020)



Nara och sammanhallen vard

Transformationen mot en God och néra vard, kommer att pragla de narmaste aren
och kommer att innebara férandringar fér hela den hallandska varden. Det ar en
omstallning av hela halso- och sjukvardssystemet dar fokus flyttas till en vard
narmare patienten, vilket kraver samverkan mellan regioner, kommuner och andra
aktorer i samhallet. Arbetssatten inom halso- och sjukvarden behdéver utvecklas
genom anvandande av ny teknik. Varje patient har unika behov och varden har till
uppgift i att mota patienten individuellt och nara. Narhet handlar inte bara om
geografi — utgangspunkten ar individens behov och upplevelse av narhet. Patienten
ska kanna sig trygg och utifran sina mdjligheter kunna vara aktiv och delaktig i sin
egen vard. Utveckling av egenvard ar viktigt inte minst for kroniskt sjuka patienter.
For patienter med manga sjukdomar och komplexa vardbehov ar en sammanhallen
och samordnad vard en forutsattning for kvalitet och trygghet.

Framtidens halso- och sjukvard maste i annu hdgre grad kunna hantera att den
tekniska utvecklingen har ett hogt tempo och att nya behandlingsformer inte alltid
foljer traditionella mdénster. Utredningsuppdraget om Morgondagens hélso- och
sjukvardsstruktur, fokuserar pa vilka strukturella delar som kommer att ha storst
betydelse vid utformandet av en halso- och sjukvard som méter invanarnas behov,
skapar trygghet och ar modern. Framtida kompetensforsorjning, patientsakerhet,
kvalitet i varden, mojliggérandet och utvecklandet av digitala tjanster samt en
ekonomi i balans ar avgorande faktorer for att sakerstalla forutsattningarna for
morgondagens halso- och sjukvard.

FOKUSOMRADE INDIKATORER MAL 2021
Vardgaranti primarvard — Medicinsk Oka jamfort med
beddmning inom tre dagar 2019

Nara och Polikliniseringsgrad DRG-ersatta Oka jamfort med

sammanhallen vard Bppenvardsbesok 2019

| niva med 2019

Oplanerad aterinskrivning inom 30 dagar .
eller lagre

(malvarde definieras i samband med arsuppféljningen 2020



Digitalisering i varden

For att mota individer och gruppers behov av halso- och sjukvard och bibehalla en
god tillganglighet behdver vi arbeta pa nya satt och med nya metoder. Gemensamma
system for informationsdverféring mellan olika aktérer ger méjligheter till en mer
sammanhallen vard. Det gor aven regionala och nationella digitala stéd, som t.ex
1177 Vardguiden.

For att skapa forutsattningar for att moéta valfardens utmaningar och invanarnas
forvantningar pa en modern halso- och sjukvard behéver regionen utveckla den
digitala tillgéngligheten samt 6ka invanarens mdjlighet att vara mer delaktig i sin
vard. En battre samordning av initiativ och utveckling for digitala tjanster ger
forutsattningar for att kunna komplettera nationella satsningar med egen regional
utveckling.

En informationsdriven vard goér det enklare for sjukvarden att erbjuda en god
tillganglighet och en jamlik service till invanarna. Det géller saval medicinska beslut
som ledning och styrning av varden i dess kompletta vardkedjor. | praktiken innebar
detta att tillganglig data anvands for att fatta faktabaserade beslut. Med hjalp av
algoritmer gar det att hitta monster och férutspa olika utfall. For att i allt stérre
utstrackning utforma varden i Halland utifran patienternas behov behéver fakta kring
patientfloden tas tillvara. For att regionen ska kunna arbeta med informationsdriven
vard och méta invanaren pa de satt som kommer att kravas av en modern halso- och
sjukvard i framtiden,- behdvs kompetenta beslutsstdd och moderna tekniska
plattformar. Fokus for det omfattande arbetet med Framtidens vardinformationsstod
(FVIS), ar att skapa forutsattningar for effektiva arbetssatt inom varden samt att ge
invanare och patienter tillgang till séker och relevant vardinformation. Detta kommer
att ge hallanningen 6kade majligheter att vara delaktig i sin halso- och sjukvard och
att kunna ta ansvar for sin egen halsa.

FOKUSOMRADE | INDIKATORER MAL 2021
Andel distanskontakter (som har ersatt Oka jamfért med
Oppenvardsbesok) 2019

:?I:gl_'fal lighet i Andel invanare som har loggat in pa 1177 Oka jamfort med

rgangighet| Vardguiden 2019

varden
Andel bokning, ombokning, avbokning gjorda Oka jamfért med
av invanare via webbtidbok 2019

(malvarde definieras i samband med arsuppféljningen 2020)
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Styrning utifran kunskap och kvalitet inom halso- och
sjukvard

Som en viktig pusselbit fér en mer kunskapsbaserad, jamlik och resurseffektiv vard
av hog kvalitet skapades det 2018 ett gemensamt nationellt system for
kunskapsstyrning inom hélso- och sjukvard. Malet ar att basta kunskap ska finnas
tillganglig och anvandas i varje patientmdte. Med fokus pa ordnat inférande av ny
kunskap, nya metoder, lakemedel och medicintekniska produkter, behover strukturen
for kunskapsstyrning i Halland utvecklas sa att regionen kan vara en aktiv part i den
nationella strukturen. Fokus ska under 2021 ligga pa hjartsjukvard och psykisk
ohélsa for att utveckla kvaliteten for patienter inom dessa omraden. Halland behéver
bl. a. 6ka foljsamheten till rekommenderad behandling samt dka tillgangligheten till
besdk inom hjartsjukvard. For att mota den vaxande psykiska ohalsan ska det
forebyggande arbetet och den psykiatriska varden for saval barn och unga som for
vuxna forbattras. Malet ar en sammanhallen kedja dar varje patient ska fa basta
tankbara vard. Regionen ska fortsatta arbetet med att mojliggéra En vég in for unga
hallanningar, sa att de kan fa basta tdnkbara omhandertagande pa ratt vardniva.

Nationellt ligger fokus pa personcentrerade och sammanhélina vardférlopp for ett
strukturerat omhandertagande av kroniska sjukdomar. | Halland har begreppet
personcentrerad vérd vidareutvecklats genom var halso- och sjukvardsstrategi, dar
ett av de strategiska valen ar att vi alltid ska invanarnas och patienternas fokus.
Personcentrerad vard ar en forutsattning for att kunna behandla alla manniskor
utifran deras sarskilda behov och forutsattningar, till exempel med avseende pa
alder, kon, narstdende, socioekonomi, etnisk bakgrund och sexuell laggning.

FOKUSOMRADE | INDIKATORER MAL 2021

Swedehearts kvalitetsindex for

hjartinfarktvard (max indexvarde ar 11) Indexvarde 26

Vardgaranti planerad specialiserad vard

hjartsjukvard — Andel vantande patienter Oka jamfort med 2019

Styrning utifran som har vantat 90 dagar eller kortare pa
kunskap och ett férstabesok
kvalitet inom halso-
och sjukvard: Vardgaranti BUP — Andel patienter som
vantat 30 dagar eller kortare pa forsta Oka jamfért med 2019
- Hjartsjukvard beddmning
- Psykisk ohalsa Vardgaranti planerad specialiserad vard
allman psykiatri — Andel vantande I nivd med 2019 eller
patienter som har vantat 90 dagar eller hdgre

kortare pa ett forstabesodk

(malvarde definieras i samband med arsuppféljningen 2020)
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Kompetensforsorjning

Kompetensforsorjning fortsatter att vara en av Region Hallands och hela samhallets
stora utmaningar. Nar befolkningen 6kar och blir allt aldre s& 6kar aven behovet av
valfardstjanster. Det 6kade behovet skapar en hogre efterfragan av kompetens som
blir allt svarare for utbildningssystemet att tillgodose, vilket utsatter halso- och
sjukvarden for ett omfattande omvandlingstryck dar mer vard ska levereras per
medarbetare. Medicinskteknisk utveckling och 6kad subspecialisering forsvarar
samtidigt den redan befintliga bristen pa specialiserad kompetens.

For att mota denna utmaning behover Region Halland dels ta stallning till en
langsiktig halso- och sjukvardsstruktur, fortsatta arbetet med att koncentrera
specialiserad vard och utveckla nya former for nara vard. Region Halland behéver
aven fokusera pa att rekrytera och behalla medarbetare, skapa férutsattningar for
kritiska yrkesgrupper att arbeta langre samt mdjliggéra omstalining av befintlig
kompetens nar arbetssatt och tekniska forutsattningar forandras allt snabbare. Det
forutsatter att Region Halland sakrar former och strukturer fér kompetensutveckling
samt gor det lattillgangligt for medarbetare att tilgodogora sig nédvandig kompetens.
Det ar av storsta vikt att Region Hallands chefer har goda férutsattningar att leda och
samtidigt motivera och engagera sina medarbetare under hallbara férhallanden. Ett
malmedvetet, jamstallt och jamlikt arbetsmiljdarbete fortsatter darfér att vara en viktig
framgangsfaktor.

Region Halland kan vidta flera viktiga atgarder men kan inte som enskild aktér I6sa
den langsiktiga kompetensforsoérjningen. For att moéta framtiden kommer det fortsatt
att kravas atgarder bade nationell och lokal niva, insatser fran staten och
gemensamma insatser mellan regioner och kommuner.

En nulagesbeskrivning visar att Region Halland trots utmaningar har ett bra
utgangslage for att moéta framtiden, dar trender av fortsatt sjunkande kostnad for
inhyrd personal, lag sjukfranvaro och hogt medarbetarengagemang (HME) ar tydliga
exempel.

Engagerade och kompetenta medarbetare ar den viktigaste tillgangen for alla
organisationer. Region Halland behdver vara en arbetsgivare som tar till vara pa den
kraft som finns hos varje medarbetare for att fortsatt vara en framgangsrik
organisation.

FOKUSOMRADE | INDIKATORER MAL 2021
Antal medarbetare som arbetar efter 65 Oka jamfért med
2020
Kompetens-
forsorjning Jamn niva mellan férvaltningarnas HME bland | Behalla eller 6ka
Chefer jamfort med 2020

(malvarde definieras i samband med arsuppféljningen 2020)
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Hallbar ekonomi i balans och god ekonomisk hushallning

Coronapandemins globala spridning ger stora samhallsekonomiska avtryck, dar
konjunkturutvecklingen ar markant fallande. Regeringen och SKR prognostiserar att
Sverige snabbt kommer in i en lagkonjunktur med kraftiga nedrevideringar i den
ekonomiska tillvaxten som ger sviktande skatteunderlagsprognoser. Lagkonjunkturen
antas besta tills 2023 beroende pa pandemins varaktighet men ger oss en séllan
skadad osakerhet i makroekonomiska prognoser.

Halland har en god skatteunderlagsutveckling sett dver tid. Det beror framfor allt pa
Hallands goda utveckling av medelinkomst och forvarvsfrekvens, vilken ar hogst i
Sverige, samt att fler flyttar till an ifran Halland. En langvarig och omfattande
inflyttning leder till god tillvaxt i Halland och paverkar skatteunderlagsutvecklingen
positivt. | dagslaget rader stor osakerhet kring hur féretagen kommer att klara
coronakrisen, vi har hogt varsellage och manga korttidspermitteringar. Vi kan med
sakerhet veta att skatteunderlaget kommer att minska.

Behovet av valfardstjanster utifran demografisk utveckling ékar i takt med att vi lever
langre och andelen aldre 6kar mer an andelen i arbetsfor alder. Det innebar att farre
ska forsorja fler vilket paverkar Region Hallands ekonomi i allra hégsta grad. Gapet
mellan intakter och kostnader ar i sarklass den storsta utmaningen vi har framfér oss
de kommande 20 aren — en utmaning som vi delar med hela offentliga sektorn i
Sverige (se diagram nedan).

Procent — Invanare 20-64 ar Invdnarnas behov av viilfirdstjanster
18
16
14 — 2;?;: . Kommande
I har varit 20 ar blir
12 ———————  hanterbara tuffare
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o4 N \jﬂv N~ ~

0,2 —J

00 —

0,2
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Kalla:SKR

En hallbar ekonomi i balans och god ekonomisk hushallning ar en avgérande
grundférutsattning for att klara denna utmaning och att fortsatta kunna utveckla
Halland och driva en verksamhet av hogsta kvalitet.
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Skatte och nettokostnadsutveckling i Region Halland

Regionens storsta intaktskalla ar skatteintakter och det samhallsekonomiska laget
paverkar Regionen i hog grad. Skatteintakterna har varit pa en relativt hdg niva men
prognosen pekar pa en betydligt lagre 6kningstakt framover. | nedanstaende diagram
ar skatter och statsbidrag sammanslagna da dessa har ett starkt samband. Vid
nationellt beslut gallande exempelvis hojt grundbidrag for pensionarer ger det lagre
skatteintakter och hdgre generella statsbidrag. Fér 2020 beror den héga dkningen pa
den beslutade skattehdjningen pa 58 ore.

Nettokostnader ar de kostnader som ska finansieras av skatter och bidrag. Andra
externa intakter, sdsom patientavgifter och riktade statsbidrag, paverkar nivan pa
nettokostnaderna.

Skatte- och nettokostnadsutveckling 2013-2025

8,0%

0,0%

Urfall 2013 Utfall 2014 Urfall 2015 Urfall 2016 Urfall 2017 Utfall 2018 Utfall2019  Prognos2020  Budgetr 2021 Plan 2022 Plan 2023 Plan 2024 Plan 2025
Skatt och statsbidrag 3,4% 1,4% 6,9% 6,1% 6,0% 41% 4% 7.1% 2 4,0%
Mettokostnader 5,3% 4.3% 4,0% 5,5% 6,0% 4.4% 3,8% B,4% 5,3% 3,6% 41%

Region Hallands skatte- och nettokostnadsékning 2013-2025

FOKUSOMRADE INDIKATORER MAL 2021

Resultat i férhallande till summan av minst 0,2 %
skatteintékter samt statsbidrag och
Hallbar ekonomi i balans | utjdamning

och god ekonomisk Sjalvfinansieringsgraden av Minst 62 %
hushallning investeringarna
Soliditeten inklusive Ska starkas jamfort
ansvarsforbindelsen for med 2020

pensionsforpliktelser
(malvarde definieras i samband med arsuppfoljning 2020)
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Region Hallands definition av god ekonomisk hushallning

Enligt kommunallagen ska kommuner och regioner ha en god ekonomisk hushallning
i sin verksamhet. Ekonomisk hushallning kan ses i tva dimensioner, att hushalla i
tiden och dver tiden. Pa kort sikt maste ekonomiska resurser vagas mot verksamhet,
over tid handlar det mer om att stalla verksamheternas behov nu i relation till
verksamheternas behov pa langre sikt. Utgangspunkten ar att varje generation ska
bara sina egna kostnader, om regionen under ett eller flera ar har hégre kostnader
an intakter innebar det att kommande generationer maste betala for denna
overkonsumtion. Finansiella mal betonar de ekonomiska férutsattningarna och
granssatter verksamhetens omfattning.

Budgeterad nettokostnadsandel

Balansen mellan intakter och kostnader kan matas genom nyckeltalet
nettokostnadsandel. Nyckeltalet visar hur stor andel av verksamhetens
nettokostnader som tas i ansprak av skatteintakter och generella statsbidrag. Det
visar ocksa om de |6pande intakterna kan finansiera de I6pande kostnaderna. Vid en
andel pa mindre an 100 procent finns en positiv balans. Ett vanligt mal inom offentlig
sektor ar att resultatet ska vara 2 procent av skatteintakter och statsbidrag, vilket ger
en nettokostnadsandel pa 98 procent.

NETTOKOSTNADSANDEL Plan 2021 Plan 2022 Plan 2023 Plan 2024 Plan 2025
Verksamhetens 96,2 95,7 95,8 95,8 95,9
andel "

Avskrivningar " 3.4 3.6 3.6 3.6 37
Finansnetto " 0,1 0,3 0,5 0,6 0.6
Nettokostnadsandel 99,8 99,6 99,9 100,0 100,2

| f6rhallande till skatteintakter plus generella statsbidrag och utjamning.
# De ar finansnettot &r positivt blir talet negativt och haller darmed nere den
totala nettokostnadsandelen.

Balanskrav

Kommunallagens balanskrav innebar att regioner och landsting inte far besluta om
en budget dar kostnaderna dverstiger intéakterna. Om resultatet anda blir negativt
maste det aterstallas med motsvarande Gverskott inom tre ar.

Soliditet

Soliditeten ar ett matt pa den langsiktiga finansiella styrkan. Soliditeten visar hur stor
del av tillgangarna som har finansierats med eget kapital. Ju hdgre procenttal som
soliditeten uppvisar, desto starkare finansiell styrka finns det. For att kunna méta
framtida utmaningar kopplat till bland annat fastighetsinvesteringar, behdver vi en sa
stark soliditet som mgjligt.
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Regionens soliditeten inklusive ansvarsforbindelsen for pensionsforpliktelser uppgick
2019 till 3,6 procent, vilket ar en forstarkning med 2,5 procentenheter jamfért med
foregaende ar (-6,1 procent 2018).

Soliditeten enligt den lagstadgade blandmodellen, det vill sdga exklusive
pensionsforpliktelserna under ansvarsférbindelsen, uppgick till 34,8 procent 2019,
vilket ar en férsvagning med 0,9 procentenheter jamfért med féregaende ar (35,7
procent 2018).

Pensionsatagande

Det totala pensionsatagandet inklusive I6neskatt uppgick den 31 december 2019 till 6
446 mnkr. Av pensionsatagandet avsag 3 174 mnkr pensioner som ar aldre an 1998
och 3 273 mnkr darefter intjanade pensionsformaner. Budget for pensioner i resultat-
och balansrakning bedéms utifran historiskt utfall samt prognoser fran KPA:s
prognoser.
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Budget 2021-2025

Budget 2021 Plan Plan Plan Plan
Resultatbudget, mnkr 2022 2023 2024 2025
Verksamhetens intakter 1712 1728 1737 1746 1755
Verksamhetens kostnader -12 385 -12 763 -13 219 -13 682 -14 158
Avskrivningar -379 -411 -435 -451 -475
Verksamhetens nettokostnader -11 053 -11 448 -11 918 -12 388 -12 879
Skatteintakter 8 795 9142 9515 9902 10 303
Generella statsbidrag och utjamning 1237 1287 1318 1343 1368
Statsbidrag lakemedel 1 060 1108 1159 1212 1268
Verksamhetens resultat 39 89 74 68 60
Finansiella intakter T 75 75 75 75
Finansiella kostnader -90 -113 -136 -144 -159
Resultatbudget efter finansiella poster 24 51 13 -1 -24

Statsbidrag och avkastning

Region Halland erhaller, likt andra regioner, statsbidrag. Dessa statsbidrag ar
uppdelade i tva delar. En generell del och en riktad del. Utover detta har regionen
avkastning pa tillgangar. Huvudprincipen ar att bade statsbidrag och avkastning ar en
del av den dvergripande finansieringen for Region Halland.

Generella statsbidrag och utjamning

Statens bidrag till regionsektorn bestar i allt vasentligt av bidraget for
kommunalekonomisk utjamning och bidraget avseende lakemedelsférmanen.
Kommunalekonomisk utjamning innefattar inkomstutjamning, kostnadsutjamning och
regleringsavgift. Hur mycket medel som staten avsatter kan utlasas i utgiftsomrade
25 i budgetpropositionen.

Riktade statsbidrag

Utover generella statsbidrag forekommer ett flertal riktade statsbidrag.De riktade
statsbidragen inom halso- och sjukvard ar i de flesta fall knutna till en
overenskommelse som tecknas mellan staten och SKR (Sveriges kommuner och
regioner). | 6verenskommelsen regleras insatser regioner behdver utféra for att
erhalla bidragen samt hur insatserna ska aterredovisas.

En bedémning av nivan avseende riktade statsbidrag ar inrdknade som intakter i
budgeten och ar en del av Halso- och sjukvardsfinansieringen. For att fortsatta
uppratthalla en jamn och hog kvalitet ar det darfor inraknat medel for drift och
verksamhetsutveckling i namndernas budgetanslag fér att omhanderta den
utveckling som vi bedriver i Region Halland for att uppna vara langsiktiga strategier.

Detta innefattar finansiering for att uppfylla regeringens krav inom beslutade
overenskommelser for riktade statsbidrag. Som komplement finns ett centralt anslag,
utvecklingsmedel, for tillkommande merkostnader utover det som redan ar finansierat
utifran stallda krav i dverenskommelserna.
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Avkastning tillgangar

Avkastning pa tillgangar varierar éver tid och ar beroende av bland annat bérsens
utveckling. | budgeten gors darfor en bedémning dver niva och utgér en del av den
overgripande finansieringen.

Fran och med 2019 galler nytt regelverk for maknadsvardering av pensionstillgangar.
Lagen sager att finansiella instrument som innehas for att generera avkastning eller
vardestegring ska varderas till verkligt varde. Vardeférandringen paverkar tillgangens
varde och redovisade resultat. | balanskravsutredningen vid arets slut ska den
orealiserade vinsten eller forlusten exkluderas vid framraknandet av regionens
balanskravsresultat.
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Finansiering av olika verksamheter inom Region
Halland

Vi har manga olika typer av verksamheter inom organisationen som finansieras pa
flera olika satt. Nedan beskrivs dessa olika typer av finansiering.

Regional utveckling

Region Halland har uppdraget att samordna, planera och genomféra det regionala
utvecklingsarbetet i enlighet med den Regionala utvecklingsstrategin (RUS).
Uppdraget ar brett och involverar verksamheter dels inom regionen sasom
Hallandstrafiken, kultur och skola, men aven andra aktorer som naringsliv, statliga
myndigheter, kommuner, lansstyrelse med flera. Det regionala tillvaxtarbetet
planeras och genomférs i enlighet med Hallands Tillvaxtstrategi 2014-2020.

Regionala tillvaxtatgarder- statliga medel (1:1)

Region Halland tilldelas arligen statliga medel. Foér innevarande ar uppgar bidraget till
14,4 mnkr. Dessa anvands i huvudsak till foretagsstod, t ex utvecklingscheckar,
forsknings- och utvecklingscheckar och timbanken.

Regionala utvecklingsmedel
Region Halland avsatter ca 28 mnkr, utover de statliga medlen. Detta utgor stdd for
olika former av projekt och verksamheter som bidrar till regional tillvaxt.

Ovrig finansiering

Gallande infrastruktur finns det en nationell infrastrukturplan. For 2018-2029 finns det
ca 1,3 mdkr i statliga medel avsatta for den regionala planen i Halland.

Gallande nationella utlysningar fran t ex Tillvaxtverket och Vinnova, sdker Region
Halland aktivt dessa.

Kulturverksamhet

Region Halland har ett 6évergripande uppdrag att gora konst och kultur tillgangligt for
alla, och arbetar i enlighet med den kulturplan som tagits fram i samverkan med
kommuner, kultur- och féreningsliv. Region Halland har ocksa ett statligt uppdrag att
fordela statliga medel till kultur i enlighet med foreskrifter for
kultursamverkansmodellen. Hallands kulturplan 2017-2020 synliggdr hur satsningar
pa kulturutveckling har positiva effekter pa samhalls- och individniva och under 2019
kommer kulturplanens prioriteringar fortsatt genomféras.

Region Halland lamnar ekonomiskt stéd i form av verksamhetsbidrag till ett 20-tal
aktorer i Halland och driver i egen regi eller i samverkan med kommuner tre egna
institutioner, vilka tillsammans utgor en viktig del i den kulturella infrastrukturen.
Verksamhetsbidragen, som ar langsiktiga ataganden, ar viktiga styrmedel i arbetet
for att na de kulturpolitiska malen.

Hélso- och sjukvard
Halso- och sjukvarden finansieras till storsta delen av skattemedel.
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Ersattningsformer i Region Halland

Nedanstaende tabell beskriver hur verksamheterna i Region Halland far sin

ersattning

Verksamhetsomrade

Halso- och sjukvard

Vardval Halland

Psykiatri

Folktandvard

Somatisk vard

Somatisk vard-
ambulansverksamhet, 1177
sjukvardsradgivning,
sjuktransport,

Haélsa- och funktionsstod
Diagnostik

Kultur och skola

Folkhégskolor och
naturbruksbruksgymnasiet

Kultur

Ovrigt

Politisk verksamhet
Kollektivtrafik

Interna serviceverksamheter

Budgetram (Anslag)

Budgetram for palliativ vardavdelning

samt sarskilda uppdrag inom
primarvarden

Budgetram for allman psykiatri och

remitterad rattspsykiatri

Budgetram for bade
mottagningsverksamhet och
slutenvard

Budgetram

Budgetram fér folkhdgskola

Budgetram for internatersattning
naturbruksgymnasiet

Budgetram

Budgetram

Budgetram

Annan ersattning

Vardvalet i Halland ersatts enligt
"vardvalsmodellen”

Vardval psykiatri ersatts enligt
vardval specialiserad vard”

Tandvardstaxa
Cancerbehandlingar-
(cytostatika), rorlig ersattning,
vardval specialiserad vard hud

ersatts enligt "vardval
specialiserad vard”

Intékter fran képande enheter

Statligt bidrag

Interkommunala erséattningar

Statligt bidrag

Biljettintékter

Intékter fran képande enheter
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Namndernas budgetramar

Fran och med budget 2020 ar det generellt inrédknat tillskott, férutom prisékning, fér
befolkningsdkning, 6kad vardtyngd, medicinteknisk utveckling, kapitalkostnader och

verksamhetsutveckling. Namndernas ramar innefattar aven finansiering for att

uppfylla regeringens krav inom beslutade éverenskommelser for riktade statsbidrag.

Som komplement finns ett centralt anslag, utvecklingsmedel, for tillkommande

merkostnader utdver det som redan ar finansierat utifran stallda krav i
overenskommelserna. Det ar ocksa inraknat ett generellt effektiviseringskrav. For att
motverka suboptimeringar gallande saval utveckling som effektivisering i framfor allt
halso- och sjukvardssystemet ar samverkan i olika former viktig, bade internt och

externt.

Nettokostnadsékningar, mnkr 2021 2022 2023 2024 2025
Summa prisupprakning 2815 270.8 323.9 3678 3822
Summa tidigare beslutade férandringar 19.4 33 0.2 0,0 0.0
Summa nya forandringar 2021-2023 12,0 250 457 3,3 18
Summa befolkning och vardtyngd 2240 2166 2317 2417 2518
Summa tekniska fdrandringar 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Summa effektiviseringar -77.9 -121.4 -130.,9 -136.1 -141.6
TOTALT 5590 3942 4705 4701 490,6
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Fordelning av budget till namnder

Fordelning verksamhetens nettokostnader, mnkr [ 2020] 2021[ 2022 2023[ 2024] 2025
Patientnamnd 1.0 1.0 1.0 1.0 1.1 1.1
Gemensam namnd Hemsjukvard och hjslpmedel 73.5 752 77,0 79.0 81.5 84,0
Revision 5.4 5.4 5.4 5.4 5.4 5.4
Driftnamnd Kultur och skola 140.3 144.4 148.3 153.6 199.7 166.4
Lokala namnder 6.7 6.8 7.0 71 7.3 74
Hallandstrafiken 490.5 508.8 522.8 539.1 558.1 577.8
Regionstyrelsen 4489 481.5 515,3 569.8 580.6 592.7
Systemfdrvalining 80.3 87.5 88.2 89,2 90.6 92,1
Fastighetsforvalining 6.5 8.4 8.6 8.8 9.1 9.4
Regionstyrelsen Halso- och sjukvard 2 890.5 30906 32288 3392,5 3 566.6 37489
Driftnamnd Hallands Sjukhus 47384 49374 50964 52719 5 4692 56740
Driftndmnd Ambulans Diagnostik och Halsa 638.4 664.5 683.1 7044 7292 754.8
Driftnamnd Psykiatri 655.7 7047 724 4 7474 7741 801.7
Driftndmnd Narsjukvard 79,2 69,7 72,2 748 776 80.6
Regiongemensamma kostnader 2431 267.3 2692 2739 2781 282.3
Summa verksamhetens nettokostnader 10 494,3 11 053,3] 11 447,86 11 918,1 12 388,1 12 878,7|
Budget Budget Plan Plan Plan Plan
Regionstyrelsens Hilso- och sjukvard 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Vardval Halland 1315878 1365133| 1394278 1440634| 1488575| 1537 116
Avtal och taxevard 146 520 190 724 195 060 200 154 206 068 212214
Valfrihetsvard 155 304 168 569 182 638 196 885 211 312 226618
Vardval specialicerad vard 80 186 82 761 84 967 87 539 90 559 93 905
Lakemedel 1113 520 1190858 1265541 1344 854| 1429084| 1518537
Tandvérd 170 094 179 809 184 994 191 056| 198053 205448
Ovrig hélso- och sjukvérdsverksamhet 194 824 201 906 209 588 218 554 228 831 239 622
Avropsmedel 4699 6607 6690 6789 6 907 7028
Gemensam verksamhetsutveckling 49 456 44 266 45088 46 074 47 238 48 437
Riktade statsbidrag -340 000 -340 000 -340 000 -340 000| -340000f -340000
Budgetram 2 890 482 3090 633| 3228842 3392539| 3566632 3748924
Summa prisupprékning 85697 90 246 106 456 113 615 119 055
Summa befolkningsékning/demografi 84716 71751 81823 85 884 90 336
Tidigare beslutade férandringar -1200 0 0 0 0
Nya ramféréndringar 2021 60 300 0 0 0 0
Tekniska férdndringar 2021 -14 087 0 0 0 0
Effektivisering -15 275 -23 788 -24 582 -25 407 -27 098
Summa férédndring 200 151 138 210 163 697 174 093 182 292
Budget | Budget Plan Plan Plan Plan
Driftndmnd Hallands sjukhus 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Somatisk vard 3994 864( 4 139 964| 4 259 421|4 393 178(4 546 130] 4 704 433
Cytostatatikaersattning 92793 107734 113024] 118650 124673 131002
Regionvard " 598 644 635973 668 722[ 703173[ 739415 777543
Tandvard [ 52048 53743[ 55213[ 56941 58947 61024
Budgetram 4738 351| 4937 413| 5096 379|5 271 942|5 469 165| 5674 002
Summa prisupprakning 114514 118864 140031 162670 168 784
Befolkning/demografi I o4470[ 97533 100879 104411 108372
Tidigare beslutade forandringar [ 4988 3297 2150[ of 0
Nya ramforandringar 2021 I 4000 off off of 0
Tekniska forandringar 2021 [ 20534 0 0 0 0
Effektivisering [ 39143] 60729 -67498] 69857 72319
Summa férdndring 199 062| 158966 175563| 197 223 204 837
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Budget Budget | Plan 2022 | Plan 2023 | Plan 2024 | Plan 2025
Driftndmnd Ambulans diagnostik och hilsa 2020 2021
Medicinsk service bla mammografi 25103 26 812 27 265 27 833 28 520 29 228
Halsa och funktionsstod 289 806 302 294 311141 321139 332750 344 769
Ambulanssjukvard 323 453 335379 344 686 355433 367 911 380 829
Hjélpmedel 0 0 0 0 0 0
Budgetram 638 363 664 484 683 092 704 405 729 181 754 826
Prisupprakning L 14 682' 15 420' 18 604' 22 021 L 22789
Befolkning/demografi L 12 518' 13 156' 13 527' 13 950' 14 441
Nya ramférandringar 2021 i 2 300 . 0 L 0 i 0 i 0
Tekniska forandringar 2021 i 3 053 | 0 L 0 i 0 i 0
Effektivisering -6 432 -9 969 -10 818 -11195 -11 585
Summa férandring 26122 18 607 21 313 24776 25 645
Budget Budget Plan Plan Plan Plan
Driftndmnd Psykiatri 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Psykiatri 585 091 631 067| 647 594| 667 018 689 572| 712 920
Remitterad rattsvard 70 598 73624| 76790 80400{ 84500{ 88810
Budgetram 655 689 704 691| 724 384| 747 417| 774 072 801 731
Prisupprakning 15081 15589 18832 22336 23162
Befolkning/demografi [ 13 114] 13556[ 13949 14 410[ 14943
Nya ramférandringar 2021 [ 22500( of of of 0
varav En vég in [ 10000 0 0 0 0
varav Psykisk ohélsa och substitutionsvard [ 12 500 0 0 0 0
Tekniska férandringar 2021 [ 4410 0 0 0 0
Effektivisering [ 6103] -9452[ -9748[ -10 091 -10 447
Summa férdndring 49 002 19693 23034 26655 27 659
Driftnamnd Nérsjukvard B::;D"t B;:gft Plan 2022|Plan 2023 |Plan 2024|Plan 2025
Vardcentralen Halland (sarskilda uppdrag*) 16 339 15 151 15 993 16 604 17 236 17 890
Palliativ vardavdelning 13 967 14 421 14 816 15338 15 878 16 438
Tandvard inkl tandreglering 44 912 46 336 47 566 49 028 50 731 52 493
Teknisk budgetférandring -6 196 -6 196 -6 196 -6 196 -6 196
Budgetram 75218 69 713 72178 74773 77 649 80 626
Summa prisupprakning L 1 ?30' 1 794’ 2301 L 2 575' 2 664
Befolkning/demografi L 1 469' 1 517' 1 558' 1 610' 1666
Tidigare beslutade férandringar i 380 L 380 L 0 L 0 L 0
Nya ramférandringar 2021 L 2400 0 0 0 0
varav Neurorehab 2400 0 0 0 0
Tekniska forandringar 2021 : -10 696 L 0 i 0 L 0 L 0
Effektiviseringar -788 -1225 -1265 -1.309 -1354
Summa férédndring -5 505 2 466 2 595 2 876 2977
Gemensam ndmnd Hemsjukvard Budget | Budget Plan Plan Plan Plan
och hjalpmedel 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Budgetram 73 542 75 233 76 964 79 042 81 492 84 018
Grundanslag hjalpmedel 73 542 75233 76 964 79 042 81 492 84 018
Summa Prisuppridkning 1691 1730 2078 2 450 2 526
Prisupprakning 1691 1730 2078 2 450 2 526
Total férandring 0 1691 1730 2 078 2 450 2 526
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Budget | Budget | Plan Plan Plan Plan

Patientnamnd 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Budgetram 960 982 1005 1032 1064 1097
Patientnamnd 960 082 1005 1032 1064 1 097
Summa prisupprakning 0 22 23 27 32 33
Prisupprakning 22 23 27 32 33
Effektivisering 0 0 0 0 0 0
Total féréndring 0 22 23 27 32 33

Budget | Budget Plan Plan Plan Plan

Revision 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025
Budgetram 5400 5400f 5400 5400 5400] 5400
Revision 5400 5400, 5400/ 5400 5400] 5400

Budget Budget Plan Plan Plan Plan

Hallandstrafiken AB 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Budgetram 490 495 508 846| 522 766| 539 126| 558 122|577 787
Prisupprakning 11 281 11 7031 14 115 16 713] 17 302
. . . r r r r r
Befolkningsdkning 9810 10177 10455 10783 11162
. . . r r r r r
Effektivisering -5 140 -7 961 -8 210 -8499] -8 799
e _an . r
Nya ramférandringar 2021 2 400 0 0 0 0
Summa férdandring 18 351 13 919| 16 360| 18 996 19 665
Budget Budget Plan Plan Plan Plan
. 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Lokala namnder
Budgetram 6 744 6 847 6 952 7 086 7 251 7 420
Lokal namnd Hylte 1070 1087 1103 1125 1151 1178
Lokal namnd Laholm 1070[ 1087 1103 1125 1151 1178
Lokal namnd Halmstad 1163 1181] 1199 1222 1250[ 1279
Lokal namnd Falkenberg 1115 1132 1149[ 1172 1199 1227
Lokal namnd Varberg 1163 1181f 1199 1222 1 250[ 1279
Lokal namnd Kungsbacka 1163[ 1181] 1199[ 1229 1250 1279
Summa prisupprakning 0 155 157 188 220 225
Summa effektivisering 0 -52 -53 -54 -55 -56
Summa forandring 0 103 105 134 165 169
Budget | Budget Plan Plan Plan Plan
DN kultur och skola 2020 2021 2022 2023 2024 | 2025
Skolverksamhet Folkhogskola 36010 | 36505 37504] 38677 40040 41451
- varav vuxenutbildning 1300 1300 1300 1300 1 300 1 300
Kulturverksamhet 101 289 106 591 109 507| 113623| 118 316| 123 667
Budgetram 140 269| 144 396 148310/ 153 600 159 656 166 418
Summa prisupprakning 3158 3291 3969 4721 4 909
Befolkning/demografi 2746 2862 2940 3046| 3167
Tidigare beslutade forandringar 870 0 0 0 0
Nya ramforandringar 2021 300 0 700 700 1200
Tekniska forandringar 2021 -1 526 0 0 0 0
Effektivisering 1421 2239 2319 -2412| -2514
Summa forandring 4127 3914 5290 6056 6762
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Systemférvaltning Budget 2020 | Budget 2021 | Plan 2022 | Plan 2023 | Plan 2024 | Plan 2025
E-plan drift 80 329 87 458 88 158 89 216 90 643 92 094
Budgetram 80 329 87 458 88 158 89 216 90 643 92 094
Summa prisupprakning 1848 2012 2380 2766 2810
Tidigare beslutade férandringar -900 0 0 0 0
Nya ramféréandringar 2021 4 000 0 0 0 0
Tekniska férandringar 2021 [ 2 985 of of of 0
Effektivisering Regionkontoret [ 803 1312 1322 1338 -1360
Summa forandring 0 7129 700 1058 1427 1450
Budget Plan 2021 Plan 2022 Plan 2023 Plan 2024 | Plan 2025
Fastighetsforvaltning 2020
Fastighetsférvaltning 6 462 8413 8 607 8 839 9113 9 396
- varav regionbidrag strategiskt tomstélida lokaler 2718 2718 0 0 0 0
-varav regionbidrag Naturbruk (RGS FA) 3744 3987 0 0 0 0
- varav internatboende 0 1708 1748 1795 1851 1908
Budgetram 6 462 8413 8 607 8 839 9113 9 396
Summa prisupprakning 281 194 232 274 283
Tekniska forandringar 2021 1670 0 0 0 0
Summa férandring 0 1951 194 232 274 283
Budget 2020 | Plan 2021 | Plan 2022 |Plan 2023 | Plan 2024 | Plan 2025
Regionstyrelsen
Regionkontoret 270911 300533 327154 378423] 387758| 398419
Fértroendevalda i 39094 39993 40913[ 43018[ 43351 44695
Oférutsett 4 390 4390[ 4390 4390 4390 4390
RH Utvecklingsmedel 134 483  136557[ 142844[ 143948 145071] 145198
Budgetram 448 878] 481473] 515301| 569778 580569 592702
Summa prisupprakning 7130 7918 10 042 13 188 13 491
Befolkning/demografi 5418 6011 6 543 7 568 7755
Tidigare beslutade féréndringar 15 300 -400 -2 000 0 0
Nya ramférandringar 2021 13 800 25000| 45000 -4 000 -3 000
Tekniska férdndringar 2021 -6 344 0 0 0 0
Effektivisering Regionkontoret [ 2709 -4702] -5108] -5986] -6113
Summa férandring 32 595 33828 54477/ 10790 12133
Budget Budget Plan Plan Plan Plan
Regiongemensamma kostnader 2020 2021 2022 2023 2024 2025
LOF 48 000 56 000 59 000 62 000 65 000 68 000
Skuldférandring semester jour mm i 26 899 27 786[ 28 699 296390 30608 31606
Pensioner i 768 500 782 781 798 437 814 405 830 693 847 307
Medfinansiering av statlig infrastruktur i 10 400{ 10 400( 10 400( 10 400( 10400 10400
Internranta fastigheter och utrustning -47 829 -42 636 -46 240 -49 967 -54 197 -58 659
Skogsverksamhet i 3800 -3 800/ -3 800 -3 800 3800  -3800
Budgetram 243 130 267 343 269 231 273 867 278 118 282 257
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Investeringsplan 2021-2025

Investeringsplanen for Region Halland ar femarig.

Nar beslut om investering fattas i namnder och styrelse ar det viktigt att det gjorts en
samlad bedéming av konsekvenser av beslutet, sa att beslutsunderlaget visar en

helhet.

Investeringar 2021 2022 2023 2024 2025
Summa utrustning 338 287 256 277 304
Summa fastgiheter 314]  461] 361 786 702

Totalt 652,6 T747,8 617,4 10634 10056
Ambulans Diagnostik och Hilsa Total budget 2021 2022 2023 2024 2025
My datortomograf Halmstad 8.6 4.6
My datortomograf Varberg 8.0
Reinv datortomograf Kungsbacka/Varberg/Halmstad 16.4 16.0
Reinv MR-kameror Kungsbacka/Varberg/Halmstad 15,0 10,0
Reinv skelettlab Varberg/Kungsbacka/Halmstad/Falkenberg 50 35.0
Reinv gammakameraor (SPECT CT) 7.0
Reinv masspektometrar 7.5
Reinv hematologi analysinstrument/cellrdknare 6.0
Overvakningsutrustning 7.0
Reinv Lucas (mekansisk hjartkompressionsmaskin} 5.0
Reinv, uthyte barsystem ambulanser 7.2
Utrustning ny ambulansstation 2.0
Myinv medicinteknisk utrustning 7.9 2.4 0.0 1,2 0.0
Reinv medicinteknisk utrustning 4021 251 11.0 18.9 11.5
Reinv Rakel (kommunikationssytem ambulans) 1,0
Reinv bilar och andra transportmede! 144| 148 153 15,8 16,2
Reinv dvriga maskiner och inventarier 1,9 0,2 0,3 0,4 0,0
Summa Ambulans Diagnostik och Hilsa 91,3 494 46,6 69,7 93,2

Kultur och Skola

Total budget 2021

2022 2023 2024 2025
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Nyinv konst 06 06 0.6 06] 06
Reinv undenvisningsutrustning 12 12| 12 11 1.1
Reinv dvriga maskiner och inventarier 0,9 1.1 1.0 1,00 1,0
Summa Kultur och Skola 271 29 28 27 27
Narsjukvarden Total budget 2021 2022 2023 2024 2025
Reinv medicinteknisk utrustning Folktandvarden 16,7 9.5 15,0 16,0 104
Reinv medicinteknisk utrustning Vardcentraler 41 44| 42 41 43
Summa Narsjukvarden 208 139 192 20,1 14,7
Hallands sjukhus Total budget 2021 2022 2023 2024 2025
Reinv patientdvervakningsutrustning Halmstad, Varberg, Kungsbacka 71.0] 400
Myinv nytt PCl-lab Halmstad * 8.0
Reinv utbyte PCl-lab 1 7.5
Reinv diskdesinfektorer Sterilen Varberg 6.5
Reinv diskdesinfektorer Sterilen Halmstad 6,5
Reinv spol- och diskdesinfektarer 2.3 2.0 2.3 2.0 2.3
Reinv évrig skopiutrustning 3.9 25 2.7 8.7 2.0
Reinv ultraljudsapparater 78] 123 8.2 12,7 9.0
Reinv kolo-/gastro-fcystoskop 3.9 4.0 2.0 3.9 4.0
Reinv ESWL-utrustning 5.0
Myinv narkotikaautomater 8.4
Reinv C-bagar 4,5
Reinv operationsbord Varberg 14.0
Reinv operationsrobotar Halmstad, Varberg 20,0
Myinv cytostatikarobot 6.0
Reinv anestesistationer OF Varberg/Kungsbacka/Halmstad 6,0
Reinv/nyinv patientnara [T-utrustning 1,6 1,6 2.0 27 1.7
Videokonferensutrustning 1.5 24 1.0 1.2 1.0
Medicinteknisk utrustning 504| 63.1) 6238 625 78,0
Reinv/nyinv vardutrustning 4.4 3.6 3.9 9.9 3.0
Owriga maskiner och inventarier 4.8 8.5 3.8 114 8,0
Summa Hallands sjukhus 140,0 1394 121,0 1150 1150




Psykiatrin Total budget 2021 2022 2023 2024 2025
Nyinv dvriga maskiner och inventarier 60 30/ 30 30 15
Reinv dvriga maskiner och inventarier 0,6 0,6

Summa Psykiatrin 66 36 30 30 15

Regionservice Total budget 2021 2022 2023 2024 2025
Reinv bilar och andra transportmedel 1,2 1.2
Reinv matvagnar Kostservice Halmstad 4.0
Reinv diskanlaggning Kostsenice Halmstad/Varberg 3.0
Reinv matvagnar Kostservice Varberg 7,0
Nyinv [T-utrustning 1,8 3,0 3.1
Reinv [T-utrustning 127] 234| 63| 201| 226
Reinv teleutrustning 72 19/ 19 37| 186
Reinv centrala datorer 19.2] 18,1] 10.8] 16.4| 183
Nyinv dvriga maskiner och inventarier 1.9 05 0,5 05/ 01
Reinv dvriga maskiner och inventarier 270 28] 29 37 20

Summa ionservice 50,6 508 254 51,4 47,7

Regionkontoret Total budget 2021 2022 2023 2024 2025
Framtidens vardinformationssystem (FVIS) 56,0 3.0 3,00 212 14,4
Mébler och utrustning Regionkontoret 0,5 0.5 0,5 0.5
Myinv Kustnara vandringsled 4.0 1.3 1.3 1.4
Sékerhetsavd., personlarm Hallands sjukhus Halmstad, Varberg, Kungsbacka 18.0 6.0 6.0
Sakerhetsavd. durigt 07 o7

Summa Regionkontoret 11,5 11,5 231 0,5 14,4

Regiongemensamt Total budget 2021 2022 2023 2024 2025
Oférutsett RH | [ 10.0[ 10.0[ 10,0 10.0] 10.0]

Summa Regiongemensamt 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0

Systemférvaltning Total budget 2021 2022 2023 2024 2025
Systemforvaltning gemensamt [ s50] 50 500 500 5.0

Summa Systemforvaltning 5,0 50 5,0 50 5,0
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Fastigheter Total budget 2021 2022 2023 2024 2025
Luftbehandling 8.0 11,00 9.0 9.0 50
Styr ach dvervakning 700 40 40 4.0 5.0
Ovriga installationer 7,00 20,0f 150 10,0 5.0
Elinstallationer, stallverk, undercentraler etc 7.0 5.0 5.0 5.0 5.0
Kanaler och ledningar 700 11,0 8.0 8.0 5.0
Yiskikt och rumskomplettering 500 15,0 150 15,0 5.0
Tak, fasad, fénster 8.0[ 20,0 200 20.0 5.0
Utemiljo 400 50 50 50 50
Generell pott fir verksamhetsbehov 35,00 450 450/ 450 35,0
Hallands sjukhus Varberg kanaler och ledningar, vérme och kyla 67,5 40,0
Hallands sjukhus Varberg El, stallverk ny matning och reservkraft 51,00 21,0
Avfuktning sterila miljger Hallands sjukhus Kungsbacka, Varberg, Halmstad 50,00 17.0
Luftbehandling sjukhus 8.3 7.5
Laholm WC, tak/fasad/luftbehandling 17,5 7.0
Hylte VE, avlopp och drénering 220 20
Halmstad, ny ambulansstaion 69,5 47.0{ 155
PIL, ombyggnad/anpassning Hallands sjukhus Varberg 27,5 10,0
Ovriga pagaende projekt 24 8
Luftbehandling Hallands sjukhus Varberg 95,0 42.5] 345 6.0 6.0
Luftbehandling Hallands sjukhus Halmstad 49,2 0.6 6.8 8.8 8,3 8,3
Luftbehandling Hallands sjukhus Kungsbacka 5,0 5,0
Luftbehandling Falkenberg 16,0 6,00 10,0
Luftbehandling Hasten VC 5.0 5.0
Byte kylmaskiner och VSKB-system Hallands sjukhus Warberg 70,0 7,00 50,0f 13.0
Fjarrvarmedragning Hallands sjukhus Varberg 10,0 5,0 5.0
Installation kylmaskin Hallands sjukhus Halmstad 20,0 10,0 10,0
Tak och fasad Hallands sjukhus Halmstad 20,0 11,5 55
Tak och fasad sidder Nyhems VC, Getinge tand, Oskarstrém tand, Fbg Gula Villa 29,0 24,0 5.0
Tak och fasad Hallands sjukhus Kungsbacka 5.0 5.0
Byte entré & fonsterpartier Hallands sjukhus Kungsbacka 6,0 6,0
Takbyte och solceller Veddige VC 10,0 10,0
Katrineberg, Larsagarden, renovering 7.0 500 20
Habiliteringen Berghem, Halmstad 591 6.0/ 531
Katrineberg, nybyggnation idrottshall® 20,00 20,0
Getinge VC, nybyggnation® 95.0 235 50,0 215
Farstudier mm 0.9
Planeringsbyggnader Hallands sjukhus mfl* 5,0 125,0( 155,0/ 6050/ 6050
Awgar ej niidvandiga inv vid nybyggnation 425] -353] -143] -143
Mabler/utrustning personalbostaderna 0.3 0,3 0.3

Summa Fastiaheter 314.1 461.2 3613 T786.0 T01.5
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Egenavgifter

Tandvardstaxa

Tandvard- och lakemedelsférmansverket (TLV) ger varje ar ut en referensprislista
avseende tandvardstaxa. Referensprislistans totala férandring anvands som
riktmarke nar tandvardstaxan féreslas. Taxan beslutas i Regionfullmaktige i
november.

Kollektivtrafik

Budgeten medger Hallandstrafiken en genomsnittlig taxeférandring for
kollektivtrafiken upp till 3 procent.

Patientavgifter
For 2021 foéreslas inga forandringar for patientavgifter. Se bilaga 1.

Berakning av arliga belopp for hogkostnadsskydd fér vard gors enligt 17 kap, 2§ och
6§ Halso- och sjukvardslagen (2017:30). Region Halland har beslutat om principen
att folja hogsta angivna niva. Halsovard/intyg (gula taxan), egenavgifter for sjukresor
och dvriga egenavgifter och uppraknas enligt tidigare faststallda principer.

Skattesats

Region Hallands utdebitering av skatt 2021 ar oférandrad och uppgar till 11,40
procent.
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Uppfoljning och rapportering

Uppfdljning till Regionfullmaktige utgar fran Mal och budget och sker tre ganger per
ar i Uppféljningsrapport 1, Uppfoljningsrapport 2 samt Arsredovisning. Uppféljningen
sker utifran tva perspektiv; dels avseende status pa maluppfyllelse av
Regionfullmaktiges fokusomraden och dels utifran regiongemensamma
kvalitetsindikatorer kopplade till verksamhetens uppdrag indelat i invanare,
verksamhet, medarbetare och ekonomi. Beddémningen av maluppfylinaden av
fokusomraden sker utifran utfall i relation till malvarde. Bedémningen av
maluppfyllnad av kvalitetsindikatorer sker utifran en rérelse mot ett malvarde.

| Uppféljiningsrapport 1 och 2 redovisas verksamhet och aktiviteter som stddjer
beslutade fokusomraden samt ett nulage for indikatorer i relation till arets malvarde.
Kvalitetsindikatorer redovisas med utfall. | Uppfdljningsrapport 2, tillika delarsbokslut,
redovisas dessutom en prognos pa maluppfyllelsen for respektive fokusomrade for
helaret. Kvalitetsindikatorer redovisas med utfall i relation till utgangsvardet, dvs
rorelsen.

| Arsredovisningen redovisas utfall samt analys fér samtliga indikatorer for
uppfdljning av Regionfullmaktiges fokusomraden samt den verksamhet och de
aktiviteter som stddjer dessa. For de beslutade kvalitetsindikatorerna kopplade till
verksamhetens uppdrag redovisas utfall i relation till utgangsvardet och analys.
Beddmningen av kvalitetsindikatorerna sker utifran en rorelse mot malvardet

Ett syfte med den regiongemensamma uppféljningen ar att sakerstalla
Regionstyrelsens uppsiktsplikt i férhallande till dvriga namnder och styrelser. Ett
annat syfte ar att aterredovisa maluppfyllelse och avvikelser i forhallande till besluten
i Mal och budget. En samlad utvardering av maluppfyllelsen gallande saval
fokusomraden som kvalitetsindikatorer, dvs. bade utvecklingsmal samt
verksamhetsmassiga- och ekonomiska mal, ska ske ur perspektivet god ekonomisk
hushallning. Ett tredje syfte ar att skapa underlag for respektive organisatorisk niva
att utova en effektiv styrning.

Utéver Uppféljningsrapporterna och Arsredovisningen gors mindre omfattande
manadsrapporter vid nagra tillfallen under aret. | dessa aterfinns framforallt en
ekonomisk prognos med kommentarer till avvikelserna men aven uppféljning av
beslutade kvalitetsindikatorer. Manadsrapporterna redovisas till Regionstyrelsen.

Lokala namnder, Patienthamnden samt Gemensam namnd fér hemsjukvard och
hjalpmedel lamnar rapport till den regiongemensamma uppfdljningen i samband med
Uppfdliningsrapport 1 och 2 samt Arsredovisning.
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Utvardering av god ekonomisk hushallning

God ekonomisk hushallning innebar enligt Kommunallagen att saval regionens
finansiella som verksamhetsmassiga mal uppnas. Det betyder aven att
verksamheten bedrivs langsiktigt, andamalsenligt och effektivt samt sker i enlighet
med lagar, regler och etablerade normer. Ekonomisk hushallning kan ses i tva
dimensioner, att hushalla i tiden och over tiden. P& kort sikt maste ekonomiska
resurser vagas mot verksamhet, dver tid handlar det mer om att stalla
verksamheternas behov nu i relation till verksamheternas behov pa langre sikt.
Utgangspunkten ar att varje generation ska bara sina egna kostnader, om regionen
under ett eller flera ar har hogre kostnader an intakter innebar det att kommande
generationer maste betala for denna éverkonsumtion.

Regionens budget innehaller finansiella mal, samt mal for verksamheten som ar av
betydelse for god ekonomisk hushallning. For att uppna en god ekonomisk
hushallning kravs att det finns ett tydligt samband mellan resursatgang och
verksamhetsresultat. For att &stadkomma detta samband kravs bland annat en
utvecklad planering med framférhallning och handlingsberedskap samt tydliga mal.
Regionstyrelsen har under 2019 beslutat om en Riktlinje for god ekonomisk
hushallning. | Mal och budget 2021 beslutar regionfullmaktige om ett antal
Fokusomraden med konkretiserade mal vilka ar utvecklingsomraden som stodjer de
overgripande, langsiktiga strategierna och har valts ut for att de har
forbattringspotential. Regionfullmaktige beslutar ocksa om ett antal
kvalitetsindikatorer som belyser hur verksamheten utvecklas.

| utvarderingen av god ekonomisk hushallning beaktas saval utfallet for arets
fokusomraden som arets kvalitetsindikatorer. For att uppratthalla en god ekonomisk
hushallning genom en stark ekonomi och goda verksamhetsresultat, behéver
regionen fortsatta halla i kostnadsutvecklingstakten sa att den dver tid inte dverstiger
Okningen av skatter och statsbidrag.
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Kvalitetsindikatorer

Regionfullmaktige har antagit ett antal kvalitetsindikatorer pa koncernniva vilka anges
nedan. Alla individbaserade indikatorer ska beaktas ur ett jamstalldhetsperspektiv.

Malvarden 2021 definieras i januari 2021.

Invanare

Vardgaranti telefontillganglighet primarvard - kontakt inom 0 dagar

Vardgaranti primarvard - medicinsk beddmning inom 3 dagar

Vardgaranti specialiserad vard - andelen som vantat 90 dagar eller kortare pa nybesotk

Vardgaranti specialiserad vard - andelen som vantat 90 dagar eller kortare pa operation/atgard

Soktryck , allman kurs folkhégskolor

Soktryck , sarskild kurs folkhégskolor

Procentuell andel elever som fatt gymnasieexamen av samtliga avgangselever

Genomsnittlig betygspoang for samtliga avgangselever pa naturbruksgymnasiet

Antalet resor med kollektivtrafik i Halland

Andelen resor med kollektivtrafik

Verksamhet

Oplanerad aterinskrivning inom 30 dagar

Medelvardtid vid slutenvard

Andel vardrelaterade infektioner

Andel trycksar

Antal besok i 6ppenvard

Antal vardtillfallen

Medarbetare

Sjukfranvaro

Personalomsattning

Ekonomi

Kostnadsutveckling

Prognos budgetavvikelse

Bemanningspersonal kostnad - Idkare och sjukskoterskor

Bemanningskostnader - 1&dkare och sjukskoéterskor i relation till totala personalkostnader i
vardférvaltningarna
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\.\ Region Halland 1(9)

Datum Diarienummer
2020-04-22 XXX X-XXXX

Bilaga 1.
Patientavgift och dvriga avgifter 2021

Sammanfattning
Oforindrade patientavgifter f6r 2021, ingen férindring i avgiftsnivaer fran 2020.

Kategori Avgift 2021
Lakarbesok inom primar-/narsjukvard 200 kr
Lakarbesok inom specialiserad 6ppenvard 300 kr
Lakarbesok pa akutmottagning 450 kr
Sjukvardande behandling 100 kr
Mellanliggande labbesdk 100 kr
Oppenvérd barn under 20 &r 0 kr
Oppenvard 85 &r och ildre 0kr
Telefonkontakt ex. radgivning och recept 0 kr
Distanskontakt Enl. resp. motsv. fysiskt besok

Berikning av arliga belopp f6r hégkostnadsskydd £6r vard gors enligt 17 kap, 2§ och 6§
Hilso- och sjukvirdslagen (2017:30). Region Halland har beslutat om principen att f6lja
hogsta angivna niva.

Hilsovard/intyg(Gula Taxan), egenavgifter for sjukresor och Gvriga egenavgifter uppriknas
enligt tidigare faststillda principer.

Forandring

Drogprover for kérkort inom halsovardsintyg i Gula taxan dndras fran fastpris till att
prissittas enligt Gula taxans grupptaxa 2 plus analyskostnad. Andringen innebir automatisk
upprikning och mer jimlik prissittning.

Automatisk upprikning infors f6r Anhoérignatt BB, avgift inkl. moms uppriknas for
nistkommande ar med index och avrundas nedat till jimnt tiotal kronor. Basindex idr
konsumentprisindex(KPI) faststéllda tal januari 2019 (328,56). For 2021 anvinds index KPI



2(9)
Patientavgift och dvriga avgifter 2021 Avgift (kr) exkl. moms

faststallda tal jan 2020 vilket ger avgift 2021 anhoérignatt BB vuxen 460 kr inkl. moms och
barn 230 kr inkl. mom:s.

Avgift (kr) exkl. moms

Lakarvard
(ingdr i hogkostnadsskydd, 6ppen sjukvard)

Lakarvard inom Vardval Halland (oavsett specialitet)

ma-s6 00:00-24:00 200 kr
Specialistlakare inom allmanmedicin (som inte ingér i VVH),

vardagar fram till 20:00 200 kr
Specialistlakare inom allmanmedicin (som inte ingar i VVH),

vardagar efter 20:00 samt lérdagar, séndagar och helgdagar 300 kr
Specialistlakare inklusive specialist inom psykiatri

(exkl. allmanmedicin, exkl. inom vardval Halland) 300 kr
Akutmottagning pa sjukhus, dygnet runt 450 kr
Hembesok, narsjukvard mé-sé 00:00-24:00 250 kr
Hembesok, lansvard 300 kr
Hembesok i kommunens korttidsboende 0 kr
Hembesok i kommunens séarskilda boende for aldre 250/300 kr
1:a remissbesok till specialistlékare D 100 kr
Abort-, preventivmedels- och steriliseringsradgivning (lag) 0 kr
Abort-, kirurgisk och sterilisering 300 kr

Adoptioner, blivande adoptivféraldrar samt syskon
folkbokférda i Halland; vaccinationer,

réntgenundersdkningar och friskintyg 0 kr
Amningsmottagning 300 kr
Anhallina, haktade eller intagna pa kriminalvardsanstalt

(lag) 0 kr
Anhorigsamtal 0 kr
Antibiotikafri behandling for luftvagsinfektion /

pneumokocker, aterbesok inom 5 dagar 0 kr
Arbetsskada 200/300 kr
Avstdmningsmote 0 kr
Barn- och ungdomar tills dagen de fyller 20 ar 0 kr
Besok infor inskrivning 0 kr
Besdk inom 24 timmar, sjukhusens akutmottagningar 0 kr
BUP — barn och ungdomspsykiatri 0 kr
BVC — barnhélsovard 0 kr
Dagkirurgi 300 kr
Dagsjukvérd 200/300 kr
Distanskontakt via telefon, en planerad vardkontakt som

ersétter ett fysiskt mottagningsbesok 200/300 kr

Distanskontakt via skrift(skriftlig distanskontakt) — en
planerad vardkontakt som ersatter ett fysiskt

mottagningsbesok 200/300 kr
Distanskontakt via videolank— en planerad vardkontakt som
ersatter ett fysiskt mottagningsbesok 200/300 kr

Drogtest, rimlig misstanke om drogpaverkan pa eget
initiativ, likstalls med sjukvard 200/300 kr




Patientavgift och dvriga avgifter 2021

Drogtest, initierat av myndighet eller arbetsgivare definieras

3(9)

Avgift (kr) exkl. moms

som hélsovard Gula taxan
Drogtest som begars av skola gar under vanlig halso- och

sjukvérd och vanlig patientavgift tas ut 200/300 kr
Dodsfall, konstaterande av 0 kr
Faderskapsundersokning Gula Taxan
Forskning och lakemedelsstudier 0 kr
Fritt aterbesok i dppenvard efter utskrivning fran slutenvard

fér samma sjukdom samma dag 0 kr
Forstadagsintyg, raknas som sjukvard 200/300 kr
Forsvarsmakten — militér uthildning (lag) 0 kr
Habiliteringsverksamhet 0 kr
Hepaitit B, efter tillbud med risk fér blodsmitta 0 kr
Hepatit C, patient som smittats via svensk sjukvard och har

kvarstaende kronisk Hepatit C. Aven vard som inte har med

kronisk Hepatit C att gora. 0 kr
Halsokontroller som gors nar adoptivbarn kommer till

Sverige raknas normalt som sjukvard 0 kr
Halsokontroller som gors nar folkbokforda

anhoriginvandrade barn kommer till Sverige rdknas normalt

som sjukvard 0 kr
Besok infor inskrivning i sluten vard 0 kr
Inhalation, primarvard 200 kr
Information om journal; syfte att lakare och patient

gemensamt gar igenom innehallet i patientjournal 0 kr
Kommunens Korttidsboende 0 kr
Kommunens sérskilda boende for aldre 200/300 kr

Korkort, indraget korkort efter trafiknykterhetsbrott

Réaknas som HV
enligt Gula taxan

Kdrkortsintyg, forlangning av tidigare utfardat intyg p g a

medicinska skal 0 kr
MHYV — kvinnohélsovard 0 kr
Organdonation, vard och behandling av organdonator 0 kr
Poliklinisk operation 300 kr
Preventivmedelsradgivning (lag) 0 kr
PSA-undersokning ingar i avgiften for lakare om lakare

finner det medicinskt motiverat 200/300 kr
Recept o forskrivning pa kostnadsfria lakemedel och

forbrukningsartiklar, tekniska hjalpmedel samt

preventivmedel 0 kr
Smittskyddslagen, allméanfarlig sjukdom 0 kr
STD, herpes genitalis, kondylom, trichomonas vaginalis

infestation och icke gonorrisk uretrit (dessa ar utéver de

som finns som allménfarliga sjukdomar i smittskyddslagen) 0 kr
Smittskyddspatienter — uteblivet besok 200/300 kr
Svalgprov, ordination pa t ex dvriga familjemedlemmar,

daghem eller deltidsférskola 0 kr
Teambeddmning 200/300 kr
Teambesok 200/300 kr
Telefonkontakt, forlangning av sjukintyg 100 kr
Telefonkontakt, recept och radgivning 0 kr
Telefonkontakt, remiss 0 kr
Telefonkontakt som ersétter ett bestk — se distanskontakt 200/300 kr
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Avgift (kr) exkl. moms

Tvangsvard enl LPT och LRV, 6ppen vard 0 kr
Undersokning efter sjukhusvistelse som tillhér slutenvarden 0 kr
Ungdomsmottagning, 13 till och med 23 ars alder 0 kr
Ungdomspsykiatrisk mottagning; 1:a besoket 0 kr
Uteblivet besok (undantag BVC) 200/300 kr
Vaccination HPV, flickor tills dagen de fyller 18 ar 0 kr

Vaccination influensa, av lakare beddms tillhéra en
riskgrupp

vaccinkostnad

Vaccination pneumokock, av lakare beddms tillhéra en
riskgrupp

vaccinkostnad

Vaccination passjuka, horselskadade barn och unga vuxna

inom habiliteringsverksamhet 0 kr
Vaccination stelkramp, vid sarskada 0 kr
Vardgivarinitierat besok 0 kr

Oppen vard som direkt leder till sluten véard

200 /300 /450 kr

85 ar och aldre, avgiftsfri 6ppen halso- och sjukvard

2017-01-01 0 kr
1) Remiss till annan lakare p& annan vardniva eller ldkare inom annan specialitet
Sjukvardande behandling

(ingar i hogkostnadsskydd, 6ppen sjukvard)

Sjukvardande behandling, vard eller behandling som ges p g a sjukdom

och som utférs av annan personal an lékare (undantag och fortydligande), se

nedan) 100 kr
Abort-, preventivmedels- och steriliseringsradgivning (lag) 0 kr
Abort-, medicinsk 100 kr
Adoptioner, blivande adoptivféraldrar samt syskon

folkbokférda i Halland; vaccinationer,

réntgenundersékningar och friskintyg 0 kr
Allergitest 100 kr
Amningsmottagning 100 kr
Anhallna, haktade, intagna pa kriminalvardsanstalt (lag) 0 kr
Anhérigsamtal 0 kr
Avstdmningsmote 0 kr
Barn- och ungdomar tills dagen de fyller 20 ar 0 kr
Besok inom 24 timmar, sjukhusens akutmottagningar 0 kr
Blodgivare 0 kr
BUP 0 kr
BvVC 0 kr
DakKo, teknikerbestk 100 kr
Dagsjukvard 100 kr
Diabetesskoterska 100 kr
Dietist 100 kr
Distanskontakt via telefon, en planerad vardkontakt som

ersatter ett fysiskt mottagningsbestk 100 kr
Distanskontakt via skrift(skriftlig distanskontakt) — en

planerad vardkontakt som ersétter ett fysiskt

mottagningsbesok 100 kr
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Patientavgift och dvriga avgifter 2021 Avgift (kr) exkl. moms
Distanskontakt via videolank— en planerad vardkontakt som
ersatter ett fysiskt mottagningsbestk 100 kr
Distriktsskéterska 100 kr
Drogtest, rimlig misstanke om drogpaverkan, likstélls med
sjukvard 100 kr
Drogtest, initierat av myndighet eller arbetsgivare definieras
som hélsovard Gula Taxan
Faderskapsundersokning Gula Taxan
Forskning och lakemedelsstudier 0 kr
Fotvardsspecialist, medicinskt betingad 100 kr
Forsvarsmakten — militér uthildning (lag) 0 kr
Habiliteringsverksamhet 0 kr
Hembesok 100 kr
Hjéalpmedel, férskrivning av tekniska hjalpmedel 0 kr
Hjalpmedel, instruktion till anhdriga m fl 0 kr
Hjalpmedel, intyg for anpassning av patientens hemmiljo
och arbetsplats 0 kr

Hjalpmedel, understkning, bedémning, behandling och
traning av funktions- och aktivitetsférmaga (sjukvardande

behandling) 100 kr
Hjalpmedel, utprovning och anpassning av tekniska

hjalpmedel 0 kr
Horselvardsverksamhet 100 kr
Horselvard, forskrivning av horhjalpmedel 100 kr
Horselvard, teknikerbesok 100 kr
Provtagning/EKG infor inskrivning i sluten vard 0 kr
Kurator 100 kr
LSS, rad och stod (lag) 0 kr
Medicinutdelning 100 kr
Mellanliggande labbestk 100 kr
MVC 0 kr
MVC — uteblivet besok vid fodelsekontrollerande atgarder 100 kr
Oftalmologassistent/Ogonsjukskoterska 100 kr
Organdonation, vard och behandling av organdonator 0 kr
Ortoser 100 kr
PPD och BCG fér personal som ska arbeta inom regionen 0 kr
Preventivmedelsradgivning (lag) 0 kr
Psykoterapeut i priméarvard, lansvard och inom psykiatri 100 kr
Rehabkoordinator- kartlhggande samtal (6vrigt avgiftsfritt) 100 kr
Rehabiliteringspersonal, t ex arbetsterapeut, kiropraktor,

logoped, naprapat 100 kr
Remissbesok, ev. till sjukvardande behandling 100 kr
1:a remissbesok till medicinsk service fran

foretagshélsovard 0 kr
Sjukskéterska 100 kr
Smittskyddslagen, allméanfarlig sjukdom 0 kr
Smittskyddspatienter — uteblivet besok 100 kr
Syncentralsverksamhet 100 kr
Syncentral, férskrivning av synhjilpmedel 100 kr

Syncentral, teknikerbesok 100 kr
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Avgift (kr) exkl. moms

sjukskot o underskéterska 100 kr
Teambesok 100 kr
Tvangsvard enl. LPT och LRV, 6ppen vard inom psykiatrin 0 kr
Undersokning efter sjukhusvistelse som tillhor slutenvarden 0 kr
Underskoterska 100 kr
Ungdomsmottagning, 13 till och med 23 ars alder 0 kr
Ungdomspsykiatrisk mottagning 16-25 ar, 1:a besoket 0 kr
Viktkontroll 100 kr
Uteblivet besdk (undantag BVC och labb) 100 kr
Vardgivarinitierat besok 0 kr
Exempelvis funktions-us och carotis-us, lika avgift oavsett

var den utfors i verksamheten 100 kr
85 ar och aldre, avgiftsfri 6ppen halso- och sjukvard

fr.o.m. 2017-01-01 0 kr
Tandvard for vissa grupper

(ingdr i hogkostnadsskyddet, dppen sjukvard.)

Vissa sarskilda patientgrupper har ratt att fa tandvard till en

kostnad som motsvarar landstingets patientavgifter for

Oppen sjukvard

* Oral kirurgi och motsv. 300 kr
* Allméantandlakare 200 kr
» Tandhygienist 100 kr
85 ar och aldre avgiftsfritt 6ppen halso- sjukvard

2017-01-01 0 kr
Halsovard

(ingdr €] i hogkostnadsskydd , dppen sjukvard)

Gynekologisk cellprovskontroll 2018-01-01 0 kr
Graviditetstest (fr o m kalenderaret som kvinnan fyller 21

ar) 150 kr
Mammografi 2016-07-01 0 kr
Pulsaderbrack i buken hos 65-ariga man 150 kr
Arlig influensavaccination och pneumokockvaccination, 0 kr +

riskgrupper

vaccinkostnad

Grupptaxa 2 +

Drogprover for kdrkort analyskostnad
Ovrig halsovard (Gula Taxan) utan moms

* Grupptaxa 1 0 kr
* Grupptaxa 2 220 kr
* Grupptaxa 3 600 kr
* Grupptaxa 4 950 kr
* Grupptaxa 5 (timtaxa), 350 kr / pabdrjad 15 min. 1 400 kr
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Avgift (kr) exkl. moms

Oppen sjukvard (vuxna, vard som inte kan anstd)

* Lakarbesok 50 kr
* 1:a remissbesok 50 kr
+ Akutmottagning pa sjukhus utan remiss 450 kr
Akutmottagning pa sjukhus med remiss 50 kr
* Specialistbesok, patient har ej remiss 300 kr
* Mellanliggande labbprover 50 kr
» Sjukvardande behandling 25 kr

* Planerad 6ppenvard

utomlansprislista

« Barn och ungdomar t o0 m 19 ar, lakarbesok o

sjukvardande behandling (all vard) 0 kr
« Lakarutldtande om halsotillstdnd for asylsékande Timtaxa
Sluten vard 0 kr
» Barn, ungdomar och vuxna 0 kr

Bosatta i utlandet

Nordisk medborgare, nédvandig vard

vanlig pat.avgift

EU-medborgare, ndédvandig vard

vanlig pat.avgift

Medborgare i konventionsland, akut/nédvandig vard

vanlig pat.avgift

Svensk medborgare utanfér EU o konv.lander, akut vard

vanlig pat.avgift

For ovanstdende galler krav pa giltiga intyg

Ovriga grupper

utomlansprislista

Se Avgiftshandboken for fullstandiga regler

Hjalpmedel

Kryckor, dubbar per st (ingar ej i hdgkostnadsskyddet)

70 kr

Tens-apparat, hyresavgift/man (ingar i
hdgkostnadsskyddet)

100 kr

Inkontinensartiklar, personer med serviceinsatser fran
kommunen

0 kr

Medicinsk Teknik Halland MTH, manadshyra pa
hjalpmedel. Endast en manadsavgift tas ut &ven om flera
hjalpmedel lanas(ingar ej i hogkostnadsskydd)

100 kr

Sluten halso- och sjukvard
(ingér ej i hogkostnadsskydd, 6ppen sjukvard)

Avgift per varddag

* Barn och ungdom 0 — 19 ar

0 kr

« 20—

upprakning enl. HSL  (f.n. 2020). 100 kr

* Yngre an 40 ar med hel aktivitetsersattning eller hel
sjukersattning, halv avgift de forsta 30 dagarna vid varje

vardtillfalle 50 kr
» Férsvarsmakten — militar utbildning (lag) upprékning enl. HSL 0 kr
» Smittskyddslagen, allmanfarlig sjukdom upprakning enl. HSL 100 kr
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Avgift (kr) exkl. moms

(lag). 0 kr
* Asyls6kande 0 kr
 Tvangsvardade enl. (LPT och LRV) 0 kr
» Tvangsvardade enl. (LPT och LRV) i annat landsting 0 kr

Hogkostnadsskydd, 6ppen sjukvard

Nationellt hdgkostnadsskydd, som faststélls av riksdagen, ger patienten ett skydd
for sjukvardskostnader 6ver en 12-manadersperiod, upprakning enligt HSL,

mdjlighet att fr.o.m. 2014 férkdpa frikort

(f.n.2020) 1 150Kkr

Hogkostnadsskydd, nutritionsprodukter

RF beslut for SarNar
Fran 2018 galler hogkostnadsskydd

1400 kr/ménad och patient

Moms

Regionfullmaktige faststaller patientavgifter exkl. moms. Pa vissa tjanster tas
moms ut med 12% eller 25 %. Det ar syftet med de medicinska atgarderna som

avgor momsfragan.

Tjanster som inte syftar till att skydda, bevara eller aterstalla halsan &r

momsbelagda.

Avgiften inkl. moms kan férandras om staten beslutar om féréndrat

regelverk/momssats

Sjukresor

Egenavgift enkel resa, kollektivtrafik

Motsv. 2 zoner enl Hallandstrafikens
prislista m Reskort, (f.n.2020) 34 kr

Egenavgift enkel resa, taxi

100 kr

Egenavgift enkel resa, egen bil

Motsv. 4 mils korning,
(f.n.2020) 59 kr

Regionens sjukreselinjer

0 kr

Milersattning, egen bil per mil

80 % av angivet belopp i (1999:1229)
inkomstskattelag 16 kap 278§, 14,80 kr

Hogkostnadsskydd egenavgifter
(frivillig &tgard frdn Region Halland)

20 x avgift for taxi 2 000 kr

Ambulansvérd, ingar i hogkostnadsskydd sjukresor

250 kr

Ovrigt

(ingér ej i hogkostnadsskydd, 6ppen sjukvard)

Mat och logi pa sjukhusens BB-avdelningar for anhoriga,

411 kr/vuxen, 205

avgift per paborjat dygn 460 kr resp. 230 kr inkl. moms kr/barn
Ekonomisk kompensation till patient vid installd vard Olika erséattningar
Journalkopior, RF § 33/12 1-9 sidor, 0 kr
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10 sidor, 50 kr
For varje sida
utover 10 sidor ar

avgiften 2 kr
50 kr per cdr-

skiva/motsvarande

Rontgenbilder pa cdr-skiva eller likande lagringsenhet RF §99/18 bildlagringsenhet
Omhandertagande av avlidna - bartransporter faktisk kostnad
Projektgrupper faststalls av resp.
driftsnémnd
Avgift for uteblivet tidsbestallt individuellt besok inkl. forsta remissbesok olika avgifter
fr.o.m. 2014 distriktsskoterska inom narsjukvard och vid fodelsekontrollerande beroende
atgarder pa typ av besok
Vantetid mer &n 30 min aterbetalning av

patientavgift enligt
sérskilda regler

Avgiftsfria halsokontroller infor praktik fér elever i vardutbildning 0 kr

Avgift for borttappad eller misskétt hdrapparat 1 000 kr




\ Region Halland 1(8)

Datum Diarienummer
2020-05-0707 XXXK-XXXX

Bilaga 2. Ersattningsnivaer i Vardval Halland
narsjukvard

Budget och ersittningsnivder i Vardval Halland narsjukvard 2021 bereds och beslutas
tillsammans med Mal & budget 2021.

Avtalsvillkor och beskrivning av den ekonomiska ersittningsmodellen aterfinns i
uppdragsbeskrivning och foérfragningsunderlag f6r Vardval Halland nirsjukviard.

Sammanfattning av férandringar infor 2021
Varje ar revideras ersittningen i Vardval Halland nirsjukvard enligt f6ljande:

e Hilso- och sjukvardspengen beridknas utifran féregaende ars beslutade niva och
justeras med befolkningsforindringar, upprakning enligt landstingsprisindex (LPIK)
och férindringar 1 modell och dtagande.

e ST-likarersittningen foljer beslutad modell och 16nekostnad f6r en ST-ldkare.

Foljande férandringar av ersittningsnivan har gjorts infér 2021

e Ny upphandlad tjinst av Barbilstransporter startar 2021. Kostnadsansvaret for
barbilstransporter avseende punkt 7a i avgiftshandboken 6vergar till Region
Hallands centrala finansiering. Uppdraget kvarstar hos vardenheterna.

e Permanent uppdrag f6r Rehabkoordinator flyttas fran och med 2021 in i uppdraget
for Vardval Halland narsjukvard, Halso och sjukvardspengen justeras upp med 7
mnkr. Viktlistan justeras dven for att anpassa modellen till aldersgrupperna.

Erséattningsnivaer
ST-lakarersattning

Region Halland ersitter leverantéren f6r ST-lakaruppdraget. Ersittningen 2021 ér baserad
pa en beriknad genomsnittlig I6nekostnad f6r en ST-ldkare pa 80 500 kronor per manad.

Ersittningen baseras pa en trappa utifran var ST-ldkaren befinner sig i utbildningen:

Adress: Region Halland, Box 517, 301 80 Halmstad E-post: regionen@regionhalland.se
BesOksadress: Sodra vagen 9 Webb: regionhalland.se
Telefon: 035-14 48 00 Fax: 035-13 54 44 Org. Nr: 232100-0115
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2021 Manad | Procent Ersazlt(trl;lng
Ar1 1-12 75% 60 375
Ar2 13-24 60% 48 300
Ar3 25-36 50% 40 250
Ara 37-48 35% 28 175
Ars 48-60 30% 24 150

Ersittningen baserar sig pa berdknad utbildningstid. En likare som har en specialistexamen
startar pa en lagre ersittningsniva enligt ovan.

Nir ST-ldkaren dr placerad utanfor vardenhetens organisation, exempelvis vid en
sjukhusklinik, ersitter Region Halland vardenheten med 100 % av den beriknade
l6nekostnaden enligt ovan (80 500 kronor) per manad for heltidstjanstgoring.

Halso- och sjukvardspeng 2021

Hilso- och sjukvardspengen for 2021 uppgir till 3 320 kronor per halso- och
sjukvardspodng. 90 procent ir riskjusterad for férvintad vardtyngd i den listade
populationen hallinningar utifran alder och kon, 10 procent ér riskjusterad baserat pa
socioekonomiska variabler.

Rad |Justeringspost Totalt (Mnkr) |Per Poang (kr)
1|Hélso-och sjukvardspeng* 1126,8 3260
2|Indexupprakning 25,7 74
3|Rehabkoordinator (REKO) 7,0 20
4|Barbilstransport -0,5 -1
5|Kostnadseffektivisering -11,6 -34
6 |Halso-och sjukvardspeng 1147,3 3320

1. Halso- och sjukvardspeng

Justerat for demografi och befolkningskning, 2021 4rs virden. Okningen uppgar till 11
mnkr.

2. Indexuppréakning
Indexupprikning sker med senast faststallda LPIK (Landstingsprisindex), 2,3%

3. Rehabkoordinator

Fram till 2020 har Rehabkoordinatoruppdraget hanterats utanfér vardvalets uppdrag och
finansierats utanfér Halso och sjukvardspengen, genom specifikt avsatta medel inom Halso
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och sjukvardsfinansieringen. Infér 2021 inf6rs uppdraget i Virdval Halland, finansieringen
liggs aven in till Hilso och sjukvirdspengen och fordelas enligt dlderskategorier.

Viktlistan dndras fOr att finansieringen ska ga till ber6rda aldersgrupper.

4. Barbilstransporter

Fram till 2020 har Vardvalsenheterna kunnat remittera transporter till obduktion fran
barhus ( Se punkt 7a 1 avgiftshandboken). Infér 2021 kvarstar uppdraget i Vardvalet, men
kostnadsansvaret Overgar till Region Hallands centrala finansiering.

5. Kostnadseffektivisering

12020 ars plan f6r 2021 var kostnadseffektiviseringen 1,5%. Till 2021 ars budget har denna
sankts till 1% vilket innebar en minskning med 5,8 mnkr. Effektiviseringskravet i 2021 ars
budget uppgar till 11,6 mnkr

Andrad viktlista

Med anledning av tillskjutna medel f6r Rehabkoordinator i Vardval Halland narsjukvard,
behover viktlistan anpassas till specifika aldersgrupper for att rikta medlen. Viktlistan
andras till f6ljande:

Vikt Kronor
Aldersgrupp Kvinna Man Kvinna Man
0-1 2,26 2,28 7491 7 583
2-5 1,53 1,54 5071 5104
6-14 0,60 0,59 1978 1945
15-29 0,58 0,49 1910 1642
30-44 0,64 0,52 2109 1741
45-59 0,73 0,60 2 407 2 007
60-69 1,31 1,21 4364 4029
70-79 1,97 1,88 6 527 6 230
80+ 2,77 2,80 9193 9 304

Ersattning for enstaka akuta besok av patient fran annan vardenhet
Vird av patient som ar folkbokférd 1 Halland, som ir listad pa en annan vardenhet i

Halland, ersitts enligt prislistan for enstaka akuta besok som érligen faststills av Region
Halland.

For 2021 galler foljande:
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Besoksersittning
Besokskategori Kommentar
(exkl. patientavgift)
Likare 450 kr | Inkl. medicinsk service
Psykolog 600 kr
Kurator, arbetsterapeut 500 kr
Sjukskoterska, distriktsskoterska 300 kr
Fysioterapeut, normalbes6k 240 kr | Naprapat likstills med fysioterapeut.
Minimum 40 minuter direkt
Fysioterapeut, sirskilt omfattande bes6k 600 kr | patientkontakt. Sdrskilt kompetenskrav
och krav pi godkinnande foreligger.

o . Gruppbesok, en eller flera personal triffar
Fysioterapeu, gruppbesck 100 kr flera patienter vid samma tillfalle.
Avgiftsbelagd provtagning 50 kr | Mellanliggande provtagning

Provtagning i samband med betalt
Avgiftsfri provtagning 150 kr | lakarbesok, eller med ordination fran
annan vardenhet.
Ej legitimerad personal 0 kr
Ovriga yrkeskategorier 400 kr | Krav pd legitimation féreligger

Distanskontakt

Ersittning som vid fysiskt besok
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Bilaga 3. Forandringar i ersattningsnivaer inom
Tandvarden

I Mél & budget beslutas varje ar om ersittningsnivaer for tandvarden i Halland.
Utgangspunkten bygger pa upprikningar enligt LPIK, eventuell volymokning och om
befintliga uppdrag har férindrats eller om nya har tillkommit.

Sammanfattning infor kommande ar

Utokning for eventuell volymokning

Upprikning enligt LPIK med 2,3 % och en kostnadsetfektivisering pa -1 %o.

Den differentierade Barntandvardspengen fastslas till 1 640 kronor per listat barn.
Ersittningsnivan f6r omradesansvaret 0-2 ér fastslas till 285 kronor per listat barn.
Ersittningsnivan for omradesansvaret 0-2 ar fastslas till 38 kronor per listat barn.

Anslaget till Tandhygienister inom Allmantandvarden utékas med 380 tkr.
Resterande del finansieras genom en 6kad Tandvardstaxa 2021.

Barntandsvardpeng 2021

Den generella barntandvardspengen beriknas 2021 uppga till 1 640 kronor per listat barn
(3-23 ar), vilket har riknats upp med ett LPIK om 2,3 % och justerats med en
kostnadseffektivisering pa -1 %.

Ersattning per listat barn (kr)
Barntandvardspeng 2020 1620
Indexupprakning 37
Kostnadseffektivisering -17
Barntandvardspeng 2021 1640

Omradesansvar 2021
Den generella ersittningen for omradesansvar beriknas 2021 uppga till

e (-2 ar: 285 kronor per listat barn, vilket har raknats upp med ett LPIK om 2,3 %
och justerats med en kostnadseffektivisering pa -1 %.
e 3-23 ar: 38 kronor per listat barn, vilket har riknats upp med ett LPIK om 2,3 %
och justerats med en kostnadseffektivisering pa -1 %.
Adress: Region Halland, Box 517, 301 80 Halmstad E-post: regionen@regionhalland.se
Besdksadress: Sodra vagen 9 Webb: regionhalland.se

Telefon: 035-14 48 00 Fax: 035-13 54 44 Org. Nr: 232100-0115
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Tandhygienister (Akademisk kompetensutveckling skoterskor)

Infor 2021 avser NSV att utdka nuvarande fyra platser till sex stycken. 50 % av utokningen
om tva platser (380 tkr) , finansieras genom anslag medans 50 % finansieras genom en
extra héjning pa Tandvardstaxan. Beslut om hojningen av taxan sker tidigast hosten 2020.
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Bilaga 4 Vardval Halland specialiserad 6ppen
halso- och sjukvard

Budget och kostnadstak i Vardval Halland specialiserad 6ppen hilso- och sjukvird 2021
bereds och beslutas tillsammans med Mal & budget 2021.

Avtalsvillkor och beskrivning av den ekonomiska ersittningsmodellen aterfinns i
uppdragsbeskrivning och férfragningsunderlag f6r Vardval Halland specialiserad 6ppen
hilso- och sjukvard.

Sammanfattning

For varje specialitet inom Vardval Halland specialiserad 6ppen hilso- och sjukvard
specificeras ett kostnadstak. Kostnadstaket utgdr en gemensam maximal ersittningsniva for
samtliga godkidnda och verksamma leverantérer inom samma specialitet, inkluderande bade
egenregiverksamhet och privata leverantorer. Samtliga leverantorer konkurrerar om
patienter och ersittningen inom denna givna niva. Kostnadstaket fordelas ut per manad
enligt forvintad produktionsférdelning till ett kostnadstak per manad.

Kostnadstaket bygger pa total produktion av vird till hallindska patienter och en viss niva
av patienter fran andra lin inom respektive specialitet. Om andelen

utomlinspatienter Gverstiger budgeterad andel utomlinspatienter, som dr grunden 1
kostnadstaket, sa kan kostnadstaket justeras uppat genom manadsvis buffertjustering.

Arliga forandringar

e Budget riknas upp med faststilld volymupprakning (2% 2021)

e Budget inklusive kostnadstak berdknas utifran féregaende ars beslutade niva och
upprikning med landstingsprisindex (LPIK) 'samt eventuella férindringar i
ersattningsniva, modell och atagande.

e Budget minskas med faststillt effektiviseringskrav (1% 2021)

e ST-likarersittningen for vardvalets tva ST-ldkartjinster foljer beslutad modell och
l6nekostnad? for ST-likare

! LPIK Exkl. likemedel

2 Beriknad léneniva inkl. arbetsgivaravgifter

Adress: Region Halland, Box 517, 301 80 Halmstad E-post: regionen@regionhalland.se
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Foljande forandringar av ersattningsnivan har gjorts infor 2021

¢ Riskdelning Vardval Hud och Vardval Psykiatri
o Till 2021 aterinfors riskdelning dir finansidr och utférare delar pa risken for
overproduktion(produktion 6ver manadens kostnadstak inkl. eventuell
buffert). Riskdelning till 2021 sitts till 50% / 50% mellan finansiir och
utforare.

e Vardval Hud
o Upprikning for arlig volymékning 2%
o Upprikning med LPIK
o Effektivisering -1%

Vardval Hud

Kostnadstak 2020 31 448 kr
Volymupprikning 629 kr
Indexupprikning 723 ke
Effektivisering - 328 kr
Kostnadstak 2021 32 472 kr

Utover kostnadstak finns dven budget (1 512 tkr) f6r tva stycken ST-ldkare i vardval Hud.

e Vairdval Psykiatri
o Upprikning for arlig volymokning 2%
o Upprikning med LPIK
o Effektivisering -1%

Vardval Psykiatri

Kostnadstak 2020 50 810 kr
Volymupprikning 1016 kr
Indexupprikning 1169 kr
Effektivisering - 530 kr
Kostnadstak 2021 52 465 kr
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Datum Diarienummer
2020-04-21 XXXX-XXXX
Gula taxan 2021
Belopp Belopp
Taxe- |exkKl. Moms |inkl.
Nr | Atgérd grupp |moms |25% |moms |Anmaérkning
Halsoundersdkningar / medicinsk
service
100 Allman halsoundersokning 4 950 kr 0 kr 950 kr  Tillkommer kostnad for labb-
innefattande autoanamnes, prover som gérs pd andra labb,
synskarpeundersokning och rontgen mm
tonometri, enkel
horselprévning
enkel blod- och urinstatus
(tester som gors pa
vardenhet), fysik samt
normalstatus
101 Audiogram 4 950 kr Okr 950 kr
103 Blodgruppering 2 220 kr 55 kr 275 Kkr  Tillkommer kostnad fér labbprov
Inkl. skriftligt svar
Kostnadsfritt inom MVC,
BVC samt for blodgivare
104 Blodkontroller av blodgivare 1 0 kr 0 kr 0 kr
105 Brottsplatsundersdkning 5 timtaxa ja
108 Drogtest Se Avgiftshandboken, avgifter 6v/
rubrik drogtest
111 Belastnings-EKG (arbets-EKG) 5 1 400 kr 0 kr 1400 kr
110 Vilo-EKG 3 600 kr Okr 600 kr
112 Ergometertest 4 950 kr Okr 950 kr
113 Fargsinnesundersokning 2 220 kr 55 kr 275 Kr_ Inkl. intyg
114 Gynekologisk 3 600 kr O kr 600 kr utover ordinarie screening

hélsoundersokning

eller sjukvard




Belopp Belopp

Taxe- |exkl. Moms |inkl.
Nr |Atgard grupp |moms |25% moms | Anmérkning
innefattande autoanamnes,
bimanuell undersdkning,
cytologprov, inspektion
av vagina och portio
samt enkelt blod- och
urinstatus
125 Gynekologisk 0 kr 0 kr 0 kr From 2018-01-01
cellprovskontrollscreening
115 Kroppsbesiktning av 5 timtaxa ja
Personer misstankta for
varusmuggling (polis, tull)
120 Mammografi - screening 0 kr 0 kr 0 kr From 2016-07-01
Se mer info i avgiftshandboken
122 NIE (diagnostisering av 5 1 400 kr O kr 1400 kr
extrabanor i hjartats
retledningssystem)
123 Provtagning bestalld av 5 timtaxa ja
polisen
116 Pulséderbrack i buken hos 150 kr Okr 150 kr se Avgiftshandboken
65-ariga man
124 Recept utan samband med 2 220 kr 0 kr 220 kr  Forskrivning av preventivmedel
sjukdom eller kostnadsfria preparat &r
avgiftsfritt
118 Ro&ntgenundersdkningar enl. réntgens prislista
117 Spirometri 3 600 kr 0 kr 600 kr
119 Thaiboxning 3 600 kr 150 kr 750 Kr  Inkl. l1akarbesok, remiss och intyg.
Tillkommer kostnad for rontgen
och ev. labbprover plus moms
120 Tropikmedicinsk 4 950 kr Okr 950 kr Tillkommer kostnad fér labbprov
undersdkning och réntgen

121 UKG (ultraljud av hjartat) 5 1400 kr O kr 1400 kr




Belopp Belopp
Taxe- |exkl. Moms |inkl.
Nr | Atgérd grupp |moms |25% |moms |Anmaérkning
Intyg
For intyg som inte finns med i
Gula taxan kan avgift
bestam-
mas pa tva alternativa satt:
Avgift som for liknande intyg.
Om liknande intyg inte finns,
enligt timtaxa
Intygen &r uppdelade i
grupptaxor
1 - enkelt intyg, O kr
2 - enkelt intyg, 220 kr utan moms, med moms 275 kr
3 - 600 kr utan moms, med moms 750kr
4 - 950 kr utan moms, med moms 1188 kr
5 timtaxa, 1400 kr eller 350 kr per pabérjad period om 15
minuter
moms kan tillkomma med 25%, se i faltet for moms om
det star ett JA eller NEJ
250 Abort, sterilisering och 1 0 kr 0 kr Okr A
kastrering, utlatande och
intyg i samband med
234 Accis- och skattebefrielse 2 220 kr 55 kr 275 kr
204 Alkoholpaverkan, utldtande 5 timtaxa ja A
218 Anstélining 3 600 kr 150 kr 750 Kr Tillkommer kostnad fér labbprov
och réntgen plus moms
plus ev. vaccination
224 Anstélining resp. periodisk 3 600 kr O kr 600 kr Tillkommer kostnad for labbprov,
besiktning av personal i och réntgen plus moms
radiologiskt arbete plus ev. vaccination
222 Arbetsformedlingen enl. 2200kr 550kr 2750Kkr vardenheter ska inte ta
Begaran om lakarutlatande intygsuppdrag utan i férvag ha
avseende arbetssdkande RFFS erhallit sarskild blankett, se
1977:77 avgiftshandbok/Intyg
220 Arbetsskadeftrsakringslagen 1 0 kr 0 kr 0 kr

begért av Férsdkringskassan




Belopp Belopp
Taxe- |exkKl. Moms [inkl.
Nr | Atgérd grupp |moms |25% |moms |Anmaérkning
215 Au-pair 3 600 kr 150 kr 750 kr  Tillkommer kostnad fér labbprov
och réntgen plus moms
plus ev. vaccination
235 Bilbalte eller skyddshjalm 2 220 kr 55 kr 275 kr
medicinska skal for
undantagande att anvanda
264 Bilstod - lakarutlatande 2 220 kr 55 kr 275 kr
262 Bostadsanpassning och 1 0 kr 0 kr 0 kr  se Avgiftshandboken -
arbetsplatsanpassning Arbetsterapi/sjukgymnastik och
stycket om Hjalpmedel
208 Brottsplatsundersdkning 5 timtaxa ja
216 CISV 3 600 kr 150 kr 750 kr  Tilkommer kostnad for labbprov
och réntgen plus moms plus
ev. vaccination
245 Dykarintyg 4 950 kr 237 kr 1188 kr Tillkommer kostnad for labbprov
och réntgen plus moms
209 Drogprover infor korkort som Aven i "Halsoundersokning /
Transportstyrelsen kréaver medicinsk service”, rdknas som
halsovard
Provtagning narkotika 2 220 kr 0 kr 220 Kkr Besok/stickavgift, tilkommer
analyskostnad
Provtagning blodprover 2 220 kr 0 kr 220 kr Besokistickavgift, tillkommer
analyskostnad
Provtagning av blod- och 2 220 kr 0 kr 220 kr  1st besok/stickavgift, tilkommer
narkotikaprover analyskostnad
Ev. verifiering av prover Enligt prislista klinisk kemi + moms
intyg till Transportstyrelsen 3 600 kr 150 kr 750 kr  Atgard 202
210 Enskilda rattsintyg (aven 5 timtaxa ja A
psykiatriska intyg att
anvandas i samband med
rattegang eller motsv.)
211 Faderskapsunderstkning
*From 18 ar 2 220 kr  B5kr 275 kr  Provtagning och ev intyg /

* For barn som inte fyllt 18 ar

undersokt person. Tillkommer

kostnad for labbanalys enl.
Rattsmedicinalverket, www.rmv.se

Hanvisa till Socialnamnden



http://www.rmv.se/

Belopp Belopp
Taxe- |exKl. Moms |inkl.
Nr | Atgérd grupp |moms |25% |moms |Anmaérkning
247 Fallskarmshoppning 4 950 kr 237 kr 1 188 kr Tillkommer kostnad for labbprov
och réntgen plus moms
253 Flygmedicinska
undersokningar
Piloter i kommersiell luftfart 1930 kr 483 kr 2413 Kr Inklvilo-EKG
1500 kr 375 kr 1 875Kr Exklvilo-EKG
Piloter i privat luftfart 1500 kr 375kr 1875 Kkr Inklvilo-EKG
1130 kr 283 kr 1413 kr Exkl vilo-EKG
266 Fondansokan 2 220 kr  55kr 275 Kkr | samband med besok O kr. Efter
telefonsamtal enl. grupptaxa 2
236 Fardtjanst 2 220 kr 55 kr 275 kr
243 Fargsinnesundersokning i 2 220 kr 55 kr 275 kr A
Samband med
anomaloskopunder-
s6kning, utlatande
Over mera ingaende
255 Fddelsetid 2 220 kr 55 kr 275 kr
228 Forsakringsbolag 2 220 kr  55kr 275 kr OBS! Landstingens Omsesidiga
om skada eller sjukdom Forsakringsbolag faktureras inte
A
229 Forsakringsbolag 5 timtaxa ja OBS! Landstingens Omsesidiga
om invaliditet Férsakringbolag faktureras inte
A
230 Forséakringsbolag 4 950 kr 237 kr 1188 kr 0OBS! Landstingens Omsesidiga
om halsotillstdnd, t ex Forsakringsbolag faktureras inte
ansdkan om person- A
forsakring
221 Forsékringskassan 1 0 kr 0 kr 0 kr
forfragan fran
242 Intyg till Forsékringskassan 1 0 kr 0 kr 0 kr
som person sjélv begar
265 Forvaltarskap - léakarintyg 2 220 kr 55 kr 275 kr
256 Foraldrapenning 1 0 kr 0 kr 0 kr
251 Godmanskap - lékarintyg 2 220 kr 55 kr 275 kr




Belopp Belopp
Taxe- |exkKl. Moms [inkl.
Nr | Atgérd grupp |moms |25% |moms |Anmaérkning
260 Graviditet 2 220 kr 55 kr 275 kr
257 HIV-test 3 600 kr 150 kr 750 kr Se ocksé Avgiftshandboken
Smittskyddslagen
269 Hogriskintyg till FK 1 0 kr 0 kr 0 kr
263 Invaliditetsintyg - begéart av 5 timtaxa ja jfr intyg begért av forsakringsbolag
patient
227 Livsmedelshantering
friskintyg i samband med
undersokning inkl. salmo- 3 600 kr 150 kr 750 kr
nella och shigellaprov
endast salmonella- och enl. Klinisk kemis prislista
shigellaprov plus moms
266 LSS-intyg 1 0 kr 0 kr 0 kr For bessk som ligger till
grund for intyget betalar patient
vanlig patientavgift, HV-besok
246 Luftcertifikat A
Formular 1 A 5 timtaxa ja
Formular 1 B 4 950 kr 237 kr 1188 kr
Formular 1 C 3 600 kr 150 kr 750 kr
Formular 2 (special- 5 timtaxa ja
undersokning av 6gon)
Formular 3 (special- 5 timtaxa ja
undersokning av 6ron)
Formular 4 (special- 5 timtaxa ja
undersokning av hjarta
och cirkulationsorgan
Vilo-EKG 3 600 kr 150 kr 750 Kr  Ink. tolkning
252 LUOH-intyg (lakarutlatande 1 0 kr 0 kr 0 kr
Om halsotillstand) som
person begart av
Forsakringskassan
254 LOUH intyg (l4karutlatande 1 0 kr 0 kr 0 kr

om halsotillstand) som
person sjalv begart till FK




Belopp Belopp
Taxe- |exkKl. Moms [inkl.
Nr | Atgérd grupp |moms |25% |moms |Anmaérkning
205 Vard enl. LVM, 9 § Lag om 5 timtaxa nej
vard av missbrukare i vissa
fall,
SFS 1988:870
206 Vard enl. LVU, Lag med 5 timtaxa nej A
vard av missbrukare i vissa
om vard av unga,
SFS 1990:52.
253 LUOH-intyg (lakarutlatande 5 timtaxa nej
vard av missbrukare i vissa
begéart av Migrationsverket
for asylsokande
203 Lakemedel vid utlandsresa 2 220 kr 55 kr 275 Kr | samband med lakarbesok,
enkelt intyg 0 kr. Efter telefonsamtal
enl. grupptaxa 2.
Ev. héanvisa patient till apotek
"Om endast lakemedelslistan skrivs
ut och ldamnas tas ingen avgift ut"
202 Lamplighet att inneha korkort 3 600 kr 150 kr 750 Kr se Avgiftshandboken, avsnitt
fran alkohol- och
drogsynpunkt Gula Taxan/Intyg/Kérkortsintyg
248 Myndighets- eller omyndig- 5 timtaxa ja A
hetsférklaring
237 Monstring 5 timtaxa ja Tillkommer kostnad fér labbprov
begart av militarmyndig- och réntgen plus moms
het och civilférsvaret A
Tillampas endast om regeringen
beslutar att aterinfora varnplikt.
Lag (1994:1809) om total-
forsvarsplikt
261 Nara anhdrigs sjukdom 2 220 kr 55 kr 275 kr Intyg t ex att anhérig inte bor
foreta planerad resa
214 Narstdendepenning 1 0 0 0 For lamnande till Forsakringskassan
219 Oférmogen till arbete pga 2 220 kr 55 kr 275 kr
sjukdom
212 Omprdvning av enl. 2200kr 550kr 2750 kr
I6nebidragsanstallning RFFS
Lakarutlatande begart av 1977:27




Belopp Belopp
Taxe- |exkKl. Moms [inkl.
Nr | Atgérd grupp |moms |25% |moms |Anmaérkning
arbetsférmedlingen
238 Parkeringstillstand for 2 220 kr 55 kr 275 kr
handikappfordon/bil
231 Pension, handikapperséttning F 0 kr 0 kr 0 kr
mm enl. lagen om allm.
forsakr., begart av
Forsakringskassan
prévning av ratt till
225 Placering mm 5 timtaxa ja A
intyg till arbetsgivare
267 Resa- intyg om att ej kunna 2 220 kr  55kr 275 Kkr patient betalar for ett lakarbesok for
resa pga av sjukdom medicinsk bedémning om resa kan
goras. D& lakare gor bedémning att
resa inte ska goras far patient
betala 275 kr for ett sddant intyg
244 Sjofolk 4 950 kr 237 kr 1188 kr Tillkommer kostnad for labbprov
och réntgen plus moms
plus ev. vaccination
240 Skjutvapen 5 timtaxa ja A
ratt till innehav av
217 Skola ang. barn tom 1 0 kr 0 kr 0 kr
dagen de fyller 20 ar
270 Skola ang. vuxen efter 20 ar 2 220 kr 0 kr 220 kr
207 Sluten psykiatrisk vard 1 0 kr 0 kr 0 kr
vardintyg
241 Socialndmnd 4 950 kr 237 kr 1188kr A
226 Stralskyddslagen 3 600 kr 150 kr 750 Kkr Tillkommer kostnad fér labbprov
och réntgen plus moms
200 Synprovning for korkort, 2 220 kr 55 kr 275 kr  se Avgiftshandboken, avsnitt
trafikkort, traktorkort och
moped Gula Taxan/Intyg/Kérkortsintyg
201 Sarskilda intyg for korkort, 3 600 kr 150 kr 750 kr Fornyelse av intyg pga

trafikkort och traktorkort
samt utlatande for
forlangning av desamma

medicinska skal ar kostnadsfritt
Se Avgiftshandboken, avsnitt
Gula Taxan/Intyg/Korkortsintyg A




Belopp Belopp
Taxe- |exKl. Moms |inkl.
Nr | Atgérd grupp |moms |25% |moms |Anmaérkning
268 Tandvardsintyg for vissa Ingen avgift tas ut for intyg. Patient
Grupper - Sarskilt betalar patientavgift for besoket. Vid
tandvardsbidrag utfardande av intyg efter
Tandvard till halso- telefonkontakt betalar patient 100 kr
sjukvardsavgift for intyg. Intyget likstalls med
(las mer i rutinen "avgifter" i avgiftshandboken) gallande regler for sjukintyg
259 Travlicens 4 950 kr 237 kr 1188 kr Tillkommer kostnad for labbprov
och réntgen plus moms
267 Utbytesstudent 3 600 kr 150 kr 750 kr  Tillkommer kostnad fér labbprov
och réntgen plus moms plus
ev. vaccination
249 Visum 3 600 kr 150 kr 750 kr  Tillkommer kostnad fér labbprov,
och réntgen plus moms plus
ev. vaccination
232 Vardbidrag - ansékan om 1 0 kr 0 kr 0 kr
233 Vard- och behandlingsresor 1 0 kr 0 kr 0 kr
239 Varnpliktig 1 0 kr 0 kr 0 kr Tillampas endast om regeringen
hinder for installelse i tjanst bestammer att terinfora varn-
plikt. Lag (1994:1809) om
totalférsvarsplikt.
223 Yrkessjukdomar 2 220 kr 0 kr 220 kr Tillkommer kostnad fér labbprov

Arbetarskyddsstyrelsens
anvisningar om undersok-
ning till forebyggande av
vissa yrkessjukdomar

och réntgen
A




Belopp Belopp
Taxe- |exKl. Moms |inkl.
Nr | Atgérd grupp |moms |25% |moms |Anmaérkning
Vaccinationer inkl. vaccinationsintyg
Vaccinationer och
forebyggande Se Avgiftshandboken - Vacci-
vaccinationer nationer och Férebyggande
vaccinationer - halsovard
309 BCG-vaccination, intyg 0 0 kr 0 kr 0 kr
300 Besok for vaccination (kan 2 220 kr 0 kr 220 kr Besoksavgift/"stickkostnad"
Innefatta flera Tillkommer kostnad for
vaccinationer vid
samma tillfalle) inkl. ev.
vaccinationsintyg enl. WHO:s vaccin. Besoksavgiften
formular innefattar ev. efterféljande
kontrollbesok
304 Influensa, utbver riskgrupp 2 220 kr 0 kr 220 kr_ Tillkommer vaccinkostnad
305 Kikhosta 2 220 kr 0 kr 220 Kkr Tillkommer vaccinkostnad
301 Omvaccination 1 0 kr 0 kr 0 Kr Inkl. vaccin, i de fall tidigare
vaccination ej haft avsedd verkan
313 PPD 2 220 kr 0 kr 220 kr Tillkommer vaccinkostnad
306 Stelkramp 1och2 0/220 kr 0 kr 0/220 kr_se Avgiftshandboken
310 Tal inte vaccination, intyg 2 220 kr 0 kr 220 kr
220/600 220/600
308 Vaccinationsprogram, upp- 2och 3 kr 0 kr kr se Avgiftshandboken -
rattande av Férebyggande vaccinationer -
halsovard
307 Vaccinkostnader Se Avgiftshandboken
314 Vaccinationsintyg 2 220 kr 55 kr 275 kr
311 WHO:s formular, 1 0 kr 0 kr 0 kr

vaccinationsintyg
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Budgetforslag i pandemins spar

De olika partiernas budgetar for 2021-2025 presenteras i det sammanhang som
coronakrisen har inneburit och innebéar for Region Halland. Ett annorlunda budgetarbete
som behdver ta hojd for de konsekvenser som foljer en pandemi, for individen,
samhallet och den egna organisationen. De atgarder som Folkhalsomyndigheten
initierat och vi gemensamt genomfort for att minska smittspridning, har lett till
konsekvenser som paverkat planeringsforutsattningarna for verksamhetsplanering och
budget.

Som samhallsaktér med skattefinansierad verksamhet, behdver vi ta ansvar i en oviss
situation. Vidden av konsekvenserna av pandemin ar osékra och vi behdver darfér mota
upp ett arbete som delvis har satts pa paus i de satsningar och mal som finns fér 2020.
Verksamheterna har behovt stélla om sin verksamhet och vi behéver ta hojd for ett
framskjutet vardbehov, intaktsminskning hos Hallandstrafiken och annan paverkan inom
bland annat kultur- och skolas verksamheter.

Redan 2019 stagnerade tillvaxten och det foreligger hog sannolikhet for lag BNP-tillvaxt
for 2020. | dagslaget rader stor osékerhet kring hur féretagen ska klara krisen, vi har
hogt varsellage och manga korttidspermitteringar. Vi kan med sakerhet séaga att
skatteunderlaget kommer att minska. Detta paverkar beskrivningen av vara mal och den
strategi vi valjer for att skapa stabilitet i verksamheterna.

Foreliggande budgetar &r darmed ett forsok att i en osadker tid skapa forutsattningar for
omfattningen av de utmaningar som vi i dagslaget inte vet s& mycket om. Texterna ar i
stort baserade pa 2020 ars budget. Dokumentets texter kan behdva omformuleras och
anpassas till denna nya verklighet. Av bland annat detta skal, ppnar vi upp for
mojligheten att aterkomma med andringsbudget i december da forutsattningarna om
mojligt klarnat nagot. Riksdagens och regeringens kompensationer for pandemins
verkningar tillsammans med de omférhandlingar som gjorts av dverenskommelser i de
statshidrag som forvantas, blir ett viktigt ingangsvéarde i kommande planering. Vi
behdver i mojligaste man mota inbromsningen i naringslivet, vardens behov och
samtidigt lagga grunden for en fortsatt robust verksamhet som haller hog kvalitet och
som kan fortsatta jobba med de utvecklingsfragor som formar Béasta Livsplatsen.



Inledning

Halland star infor flera framtidsutmaningar. Region Hallands kostnader ar stdrre an
intdkterna och fortsatter att 6ka. Detta &r inget nytt. Beroendet av statsbidragen for att
klara av att halla budgeten har okat. Utan en tydlig politisk ledning och styrning blir det i
slutandan invanarna som far betala priset i form av bland annat bristande tillganglighet.

Det behovs nya arbetssatt for att fortsatt leverera en god vard dar samverkan,
anvandandet av ny teknik och effektiva I6sningar ar framtiden. De senaste manaderna
har visat att den formagan i allra hogsta grad finns i regionen. Nar Halland drabbats av
den utmaning som en pandemi &r sa har regionens personal &n en gang visat genom
sina insatser att de satter patienten framst. For det ska de ha allas vart tack.

Klimatférandringarna ar &nnu en stor utmaning vi star infor, det ar inte langre en mojlig
framtid utan har och nu. Alla maste dra sitt stra till stacken och Region Halland har ett
ansvar bade for sin egen verksamhets miljo- och klimatpaverkan men ocksa for en
hallbar regional utveckling.

| dag paverkas livslangd, halsa, mojligheten till jobb, I6neskillnader och tilltron till
omvarlden av en rad olika faktorer. Halland &ar varken jamlikt eller jamstallt. Region
Halland ska medverka till ett samhalle dar alla kanner sig valkomna och ges mdjlighet
att bidra. Da kravs social, ekologisk och ekonomisk hallbarhet bade i det interna och
externa arbetet. De globala malen for hallbar utveckling, Agenda 2030, galler aven for
Region Halland.

Region Hallands samverkan med omvarlden &r avgorande for att fortsatt ligga i
framkant. Samverkan med andra genom bl.a Greater Copenhagen, String,
Regionsamverkan Sydsverige, Regionvardsnamnderna och Basta Samverkansplatsen
skapar forutsattningar for saval regional tillvaxt och hallbar utveckling som en innovativ
halso- och sjukvard.

| takt med digitaliseringen forandras allas vart beteendemonster vilket satter spar i
vad som efterfragas och kan erbjudas av Region Hallands verksamheter. Har ar
det viktigt att ingen faller mellan stolarna nér sjukvarden férandras och utvecklas.



Sjukvard i toppklass

Halso- och sjukvarden i Halland ska praglas av en jamlikhetssyn, vilket tydliggors i
principen att vard ska ges efter behov. Invanarnas egenskaper eller personliga
bakgrund ska inte paverka tillgangen till kvalitativ vard utan vard ska finnas tillgangligt
for alla oavsett faktorer som exempelvis kon eller socioekonomi Varden ska utvecklas
efter invanarnas behov, inte efter vinstintresse. Vi prioriterar sjukvarden.

Utgangspunkten for utvecklingen inom och av hélso- och sjukvarden behdver vara att
patientens flode genom hélso- och sjukvardssystemet och invanarnas olika kontakter
med vardens aktorer ska syfta till att 6ka halsan och livskvaliteten, liksom att
forebygga och minska ohalsa. Behovet av rehabilitering och habilitering kommer
behdva utvecklas annu mer i framtiden.

Region Halland levererar idag i flera delar en god halso- och sjukvard. Dagens system
och strukturer innebar att det i framtiden blir svart att méta en 6kad efterfragan pa vard.

For att Region Halland i framtiden ska kunna leverera en god halso- och sjukvard
kraver det samverkan med andra aktorer, 6kad delaktighet, ta till sig nya
behandlingsmetoder och ta tillvara pa digitaliseringens mojligheter.

De framtida utmaningarna ar manga och komplexa. Sjukvarden kan redan nu géra

valdigt mycket mer avancerad vard an tidigare och utvecklingen i framtiden kommer
ga annu snabbare. Detta kommer att 6ka kostnaderna i framtiden och darfor maste
Region Halland agera redan nu. Vard och ingrepp som goérs nagon gang i livet ska

samlas pa farre platser i landet for att sakra kvalitet, det kommer paverka utbud och
innehall pa alla vardinrattningar i framtiden.

Ineffektiva system som Vardval plus behover avskaffas. Modellen ar for
resurskravande nar det galler administration och uppféljningar. Resurserna ska istallet
anvandas till att ge Hallands invanare en béttre vard.

Jamlik och nara vard

Varden ska vara sa nara medborgaren som mdjligt. Patienterna ska finnas med i
arbetet for att utveckla halso- och sjukvarden. Vardcentralerna ska vara patientens
trygga hand genom hela vardférloppet. Samtidigt behdver varden i stérre utstrackning
mota manniskors 6kade rorlighet. Om patienten arbetar i en kommun men ar bosatt i en
annan ska personen inte behtva dka hem for att soka vard.



Bemotandet i varden och den hjalp man far som patient ska vara densamma oavsett
patienten ekonomi, uthildningsniva, kon eller funktionsvariation. Varden i Halland ska
vara jamlik.

Primarvarden behover sarskilt utbkade resurser och mer personal for att dels kunna
erbjuda invanarna en nara vard samt for att kunna stélla om for att 6ka samverkan
med specialistvarden. Forflyttningen ar ett langsiktigt arbete och ska ske i den takt
som ar acceptabelt ur ett arbetsmiljoperspektiv. For att det ska fungera bra behdvs
mer resurser och personal till vardcentralerna.

Region Halland maste ta till vara pa de digitala mojligheter som finns bade nér det
galler hur invanarna soker vard men aven i patientméten. Under 2020 har en
utveckling inom detta omrade varit nodvandig och mycket har hant. Det &r viktigt att
ta till vara pa de erfarenheter som finns for fortsatt utveckling och kvalitetssékring.
Det ar en utmaning att driva utvecklingen framat och samtidigt ge forutsattningar for
de invanare som inte har forutsattningar att anvanda sig av digitala verktyg.

Vard ska ges i tid

Region Halland ska verka for en god och jamlik hélsa hos invanarna i Halland. En god
hélsa i befolkningen ar en av de avgorande faktorerna for tillvaxt, véalfard och social
hallbarhet. Halsan i Halland &r god som helhet med en medellivslangd som 6kar och &r
hogre an rikets. Den sjalvskattade halsan ar ocksa hogre an rikets. Det finns dock
skillnader vad galler befolkningens hélsa, saval geografiska som mellan olika grupper i
samhallet. Aven vardkonsumtionen skiljer sig at mellan kommuner och grupper. | arbetet
for en god halsa och for att utjamna skillnader kravs aktiviteter fran manga olika aktorer i
samhallet. Arbetet behover ske pa flera olika nivaer, arenor och, inte minst, i samverkan.
Utgangspunkten ar i det friska hos individen, dar halso- och sjukvarden &r en av flera
arenor for halsoframjande och sjukdomsférebyggande arbete. Tidig upptackt av ohalsa
och sjukdom &r en vinst for bade individen, halso- och sjukvarden och samhéllet i stort.

| halso- och sjukvarden finns flera arbetsséatt och metoder som majliggor tidig upptackt,
till exempel screening och standardiserade vardférlopp som kortar ledtiden mellan
misstanke och diagnos. Det sjukdomsférebyggande arbetet ar ocksa betydelsefullt ur
ett individ- och samhallsperspektiv. Region Hallands samarbete med Brigham and
Women’s Hospital i Boston har bidragit till unika méjligheter att identifiera 6kad risk for
ohélsa eller sjukdom och metoder for att hantera detta ska utvecklas. Ett verktyg for att
starka héalso- och sjukvarden som arena for detta ar nationella riktlinjer for
sjukdomsférebyggande metoder. Halso- och sjukvarden behover utga fran individens



perspektiv i métet med patienten. Det &r en forutsattning for att kunna behandla alla
manniskor utifran deras sarskilda forutsattningar och behov, till exempel med avseende
pa alder, kon, narstaende, socioekonomi, etnisk bakgrund och sexuell laggning. Det
betyder ocksa att man i motet med patienten behover se hela manniskan.

En sarskilt utsatt grupp i samhallet & HBTQ-personer som I6per 6kad risk for att
utsattas for vald, hot och krankande behandling. Ingen ska behova vara orolig 6ver det
bemotande man far av Region Hallands verksamheter. Ungdomsmottagningarna var
forst ut med HBTQ-certifiering, detta goda arbete ska fortsatta spridas till fler
verksamheter.

Bekdmpa psykisk ohalsa

Den 6kande psykiska ohalsan &ar en av Region Hallands storsta utmaningar och maste
hogre upp pa den politiska agendan. Idag drabbas framférallt barn, unga och kvinnor.
Statistiken visar aven en 0kning bland aldre. Psykisk ohélsa ar sarskilt allvarlig eftersom
det ofta leder till att andra sjukdomar utvecklas. Det ar aven den diagnos som okar
kraftigast hos personer som ar sjukskrivna.

Den sociala distansering och darmed isolering som kravs for att motverka spridningen
av COVID -19 paverkar individer olika och kan fa konsekvenser for den psykiska
halsan. Samhallet behover arbeta tillsammans, saval foreningsliv som offentlig
verksamhet och arbetsmarknadens parter, for att férebygga den psykiska ohalsan.
Arbetet mot ett socialt hallbart Halland med 6kad delaktighet och barn- och ungas
uppvaxtvillkor spelar stor roll. Region Hallands egna skolor behover forstarkas sa att fler
elever kan ga ut med godkanda betyg.

Ungdomsmottagningarna spelar en viktig roll i det framtida arbetet for en battre
psykisk halsa. Har ska unga manniskor enkelt kunna fa hjalp. Det kravts en regional
samverkan med kommunerna for att starka ungdomsmottagningarnas roll och 6ka
deras plattform. Fler behéver fa information om ungdomsmottagningarnas
yrkeskunskap och dess syfte. Alla kommuner i Halland ska ha en fysisk
ungdomsmottagning minst en gang i veckan.

For att na barn och unga i hela Halland ar den uppstkande verksamheten viktig. En
mobil ungdomsmottagning ar ett verktyg att anvanda for att na fler. Samverkan med
elevhalsan ska oka, elever far inte falla mellan stolarna for att samarbetet inom
Region Halland eller med kommunerna inte &r tillrackligt. Detta galler saval vid
behandling som i det férebyggande arbetet. | Halland ska de tidiga insatserna kring



barn- och ungas psykiska hélsa samordnas.

Region Hallands verksamheter behover ha ytterligare fokus pa att tidigt identifiera
psykisk ohéalsa och behandla densamma. For att psykisk ohalsa ska behandlas effektivt
behover mer vard ges direkt i den nara varden. Vardcentralernas uppdrag behover
darfor bli tydligare.

“En vag in” ar ett satt att forenkla sdékandet av vard for barn och unga som inte alltid vet
vart de ska vanda sig nér de upplever psykisk ohélsa. Genom en gemensam kontaktvag
kan varden tillgodose att inga barn faller mellan stolarna och direkt hanvisa till ratt
vardniva.

Manniskor ar olika och darfér ska olika behandlingsmetoder mot psykisk ohélsa kunna
erbjudas. Gron rehabilitering &r en evidensbaserad metod for rehabilitering av
manniskor med stressrelaterade sjukdomar, utmattning eller mild till mattlig angest eller
depression. Vi ser att Gron Rehab hér ett stort varde for denna patientgrupp. Vi vill ge
flera invanare majlighet till Gron Rehab.

Det projekt som genomforts i Laholm med Kultur pa recept och kulturaktiviteter som
stdd for rehabilitering ar ett annat bra exempel pa hur patienternas psykiska maende
kan forbattras och hur ofrivillig ensamhet kan brytas. Samarbete med féreningslivet kan
vara en nyckel.

Vi vill ocksa se ett inforande av peer support. Peer support innebar att personer med
egen erfarenhet av psykisk ohélsa arbetar inom verksamheten for att stétta
brukare/patienter i deras aterhamtning Det ger kortare och farre vardtider for
patienterna, minskat sjalvstigma och 6kad egenmakt. Peer support har ocksa en
kulturférandrande effekt. Nar en eller flera peer supporters arbetar inom en verksamhet
paverkar det de anstalldas attityder positivt.

Konsekvenserna av att leva med psykisk ohalsa &r flera och varierar fran person till
person. Ratt stod ska ges i ratt tid. Region Halland ska fortsétta utveckla
missbruksvarden i Halland tillsammans med kommunerna.

Insatser behéver aven goras for att anhdrigstddet ska bli battre.

Kompetens for framtiden

Sjukvardens viktigaste resurs ar personalen. Region Hallands personal gor ett
fantastiskt arbete, praglat av engagemang, yrkeskunnande och gladje. | flera fall maste
personalen gora stora arbetsinsatser for att kompensera de brister som finns i
verksamheten nar det galler arbetsmiljon. Det har under pandemin blivit allt tydligare



vilken roll Region Hallands personal spelar for ett starkt och hallbart samhalle.

Region Halland ska vara en attraktiv arbetsgivare som skapar mojligheter for
medarbetare att hela tiden vaxa och utvecklas. Da kravs delaktighet i en kreativ och
medskapande arbetsmiljo dar idéer tas tillvara. Lean som arbetsmetod kommer att gora
detta mojligt. Region Halland ska stimulera medarbetare att utveckla sin kompetens och
ge dem mojlighet att byta mellan olika arbetsplatser.

For att skapa goda resultat och nd malet for Region Halland som en tydlig och attraktiv
arbetsgivare ar det viktigt att tydliggéra och implementera forvantningar pa all personal
Chefer har en nyckelroll som féretradare for Region Halland som arbetsgivare med
ansvar for verksamhet, personal och ekonomi. Chefsuppdraget bestar av tva tydliga
delar, att styra och leda med fokus pa resultat och att engagera och motivera
medarbetare. Att tillsammans med medarbetare kunna forverkliga mal och visioner inom
givna ramar kraver ett gott ledarskap.

Lonegapet mellan mé&n och kvinnor ar stérst bland hallanningarna i jaAmférelse med
dvriga riket. Kvinnor arbetar aven deltid i hogre utstrackning an man. Detta far
konsekvenser for halsa och pension. Som en av Hallands storsta arbetsgivare med en
majoritet kvinnor bland de anstéllda har Region Halland ett ansvar for att 6ka
forutsattningarna for heltidsarbete och ett jamlikt arbetsliv. En god och halsoframjande
arbetsmiljo ar en forutsattning for att vara en bra arbetsgivare. | dag finns det ofta for
lite tid till aterhamtning, det ska vara sjalvklart att orka arbeta heltid. Den uppdelning
som gjorts med Okat OB-tillagg for nagra har bidragit till en uppdelning mellan olika
yrkesgrupper och paverkat arbetsmiljon negativt, detta ska rattas till under 2020.

Region Halland maste kunna erbjuda de anstéllda ett hallbart arbetsliv och ta tillvara pa
manniskor och dess kompetenser pa basta satt. Region Halland ska prioritera att
rekrytera personal pa tillsvidareanstallning framfor att hyra in personal. Under aret ska
Region Halland halvera kostnaderna for hyrpersonal. Pa sikt ska verksamheten vara
oberoende av hyrpersonal. Verksamheten ska vidare tydligt genomsyras av jamstalldhet
nar det galler I16ner och arbetsvillkor.

Utvecklingen inom sjukvarden gar idag mycket fort samtidigt som det kan vara svart att
rekrytera medarbetare med adekvat utbildning. Darfér bor Region Halland bygga upp ett
Kompetenscentrum pa Hallands sjukhus for att enklare kunna kompetensutveckla
regionens personal med fokus pa underskoterskor. Detta ar ett av de steg regionen bor
ta for att bli Sveriges basta offentliga arbetsgivare.

Region Halland ska &aven ta ett storre ansvar for att inkludera de grupper som star
langt ifran arbetsmarknaden. En personalstyrka som speglar befolkningen breddar



kompetensen. Verksamheten ska vara en dppen arbetsplats med rum fér personer
med olika bakgrund och erfarenheter, oavsett om man har en funktionsvariation
eller ej. Alla ska kunna vara med och bidra till Hallands utveckling.

Halland ska vara en mer attraktiv, inkluderande och konkurrenskraftig region. | Halland
ska alla kunna kanna sig trygga och ges forutsattningar att bidra. Bara genom att arbeta
med aktorer och ménniskor i och utanfor den egna regionen kan Halland bli den basta
livsplatsen for alla. Malet i Tillvaxtstrategin ar att Halland ska vara en mer attraktiv,
inkluderande och konkurrenskraftig region 2020 an 2014. En ny Tillvaxtstrategi behéver
tas fram men tills dess ar ambitionen att fortséatta arbetet i den andan. Det arbetet ska
genomsyras av ett hallbarhetsperspektiv, saval ekologiskt som socialt och ekonomiskt.

Jobb och tillvaxt for framtidstro

| sparen av Covid 19 blir det allt tydligare att Region Halland har en viktig roll for att
driva pa utvecklingen av den hallandska arbetsmarknaden.

Halland vaxer och Region Hallands uppgift ar att stotta naringslivet sa att fler foretag
kan skapas och vaxa har. Digitalisering, kompetensférsérjning och goda
kommunikationer ar nagra av utmaningarna. De grona naringarna, bestksnaringen och
halsoinnovation &ar viktiga utvecklingsomraden for den hallandska tillvaxten.

Det kravs en gemensam kraftsamling for att det hallandska néringslivet ska vaxa med
innovativa varor och tjanster bade i och utanfor Sverige. Detta maste ske pa ett hallbart
satt utan att a&ventyra kommande generationers livsvillkor. Region Halland ska arbeta
tillsammans med naringslivet och andra aktorer for stark och sund konkurrenskraft med
schysta villkor och ett hallbart arbetsliv. Den strukturomvandling som redan paborjats i
det hallandska néringslivet behdver fortsatta. Allt fler branscher automatiseras och
digitaliseras och Halland maste vara pa ta. Arbetet med Halsoteknikcentrum &r ett bra
exempel pa hur offentlig verksamhet, hogskolan och naringslivet kan arbeta tillsammans
for att hitta innovativa losningar pa halso- och sjukvardens utmaningar. Liknande resor
behover goras i fler branscher och ett framtida innovationssystem behdver vara hallbart.

Foretag som drivs av man med inrikes bakgrund har sex ganger sd htg omsattning an
foretag som drivs av en kvinna med utrikes bakgrund. Skillnaderna i vilka som driver
foretag inom vilken bransch &r stora och méan beviljas i hogre utstrackning lan och
krediter. Ett jamstallt innovationsstod, timbanken och Almi samt Almi Invest &ar viktiga
verktyg for ett jamlikt naringsliv.



Aven resmonster och restid kan kopplas till kon dar fler man ager bilar och fler kvinnor
cyklar eller aker kollektivt. Kvinnor pendlar i lagre utstrackning an man till arbetet vilket
gor det faktiska arbetsmarknadsomradet mindre. Kollektivtrafiken ar ett viktigt verktyg
for hallbarhet och inkludering och darfor ar saval bemétande som tillgangliga och val
anpassade hallplatser viktiga. Val utbyggda kommunikationer, saval fysiska som
digitala ar nodvandiga for att hela Halland ska véaxa. Det nationella malet &r att 95 % av
hushallen och foretagen ska ha tillgang till fiber med hog hastighet senast 2025. P& sikt
ska alla hushall och foretag ska ha mojlighet till uppkoppling. Dubbelspar pa
Vastkustbanan och fler spar in till Goteborg kravs for fler tdAgavgangar och stopp. Béttre
forutsattningar for arbets- och studiependling behovs for att 6ka majligheterna bade for
hallanningarna och ett konkurrenskraftigt naringsliv.

Infrastrukturen &r viktigt for att utveckla och knyta ihop hela Halland, saval langs kusten
som i inlandet. FOr bestksnaringen ar goda kommunikationer med kollektivtrafik och
cykelbanor sdsom Kattegattleden viktiga. | takt med att samhéllen och stader véxer ska
kollektivtrafik prioriteras. For att fa annu fler att resa kollektivt behdvs tillgang till
pendelparkeringar for bade bil och cykel. For barn och unga ger kollektivtrafiken 6kade
majligheter till sommarjobb och en aktiv fritid oavsett foraldrarnas planbok. Darfor ska
ett sommarkort med fria resor inom Halland erbjudas Hallands barn och ungdomar.

Kunskap gor Halland starkare

Kunskap lagger idag grunden till delaktighet i samhallet, for att tidigt kunna ta till sig
kunskap ar sma barns sprakutveckling en viktig nyckel. Det handlar bade om
mojligheten for individen att ta till sig nya fardigheter, men ocksa om att tillsammans
starka den hallandska konkurrenskraften och utveckla véalfarden. Barn och unga ska ha
goda och jamlika uppvéxtvillkor.

For att mota de standiga forandringar som sker pa arbetsmarknaden kravs ett livslangt
larande dar fler ges mojligheten att vidareutbilda sig och byta karriar under livets gang.
Da kravs ett aktivt arbete for att elever avslutar grund- och gymnasieskola med
godkanda betyg

Hallandska foretag, liksom offentlig verksamhet, har allt for ofta svart att rekrytera den
kompetens de behover. Region Halland ska ta ett helhetsgrepp tillsammans med



Arbetsformedlingen, kommunerna och andra aktorer for att underlatta
jobbmatchningen och arbeta for att ge fler méjligheten att studera.

Lag arbetsloshet och god tillvaxt till trots star flera grupper i Halland utan jobb.
Arbetsloshetsstatistiken skiljer sig at beroende pa utbildningsniva, fodelseland och
funktionsnedséattning. Halland ska vara ett lan dar alla som kan jobba ska jobba och dér
alla ges forutsattningar att vara med och bidra till den gemensamma valfarden. Som en
av de storsta arbetsgivarna ar det viktigt att ta ansvar och erbjuda saval praktik som
trainee-platser. For att 6ka anstallningsbarheten behoévs ett program for larande och
utveckling i halso- och sjukvard for utlandsutbildad personal. Programmet ska
komplettera deltagarnas tidigare utbildning med kunskap om och forhallningssatt inom
hallandsk héalso- och sjukvard.

| dag tar det for lang tid innan man som nyanland far jobb och blir en del av samhaéllet.
2020 ars hoga arbetsldshet riskerar att bli en fortsatt utmaning aven 2021. Snabbare
vagar till validering &r en viktig byggsten for att 6ka sysselsattningen och lata fler vara
med och bidra. Genom att lagga mer resurser pa samordning ska det bli enklare att
komplettera sin utbildning och fa praktik for att borja jobba. Har behover Region
Halland ta pa sig ledartrgjan.

Kunskap och utbildning bidrar till att starka den hallandska konkurrenskraften. Fler ska
ges tillgang till hogre studier. Region Halland ska arbeta tillsammans med
kommunerna och naringslivet for fler yrkeshogskoleutbildningar som moter de
hallandska behoven.

Region Hallands naturbruksgymnasium ar ett av flera yrkesgymnasier i Halland som
tilsammans med folkhégskolorna ar viktiga verktyg for att méta bristen pa
yrkeskunskap. Tillsammans ska de bidra till en béattre matchning pa arbetsmarknaden
och rusta sina elever for framtidens arbetsliv.

Region Halland ska bidra till att mota framtidens utmaningar genom de utbildningar man
erbjuder. Munkagardsgymnasiet ska utvecklas mer till en miljévéanlig och klimatsmart
skola.

Aven inom hélso- och sjukvarden finns en brist pa ratt utbildad personal. Regionens
folkhogskolor ska i storre utstrackning anvandas for att utbilda exempelvis
specialistunderskoterskor och samarbetet med Hogskolans sjukskoterskeutbildning
fordjupas.



Kultur for ett levande Halland

Region Halland ska bidra till att det skapas forutsattningar for delaktighet och ett
gemensamt ansvar for samhallets utveckling. Foreningslivet och folkrorelsearbetet,
med idrottsrorelsen, studieférbunden och frivilligorganisationerna i spetsen, ar
avgorande for att skapa motesplatser for ménniskor med olika erfarenheter och starka
demokratiska varderingar.

Tillgangen till kultur &r viktig oavsett var i livet man befinner sig. Den har ett varde i sig
sjalvt men kan ocksa bidra till en god halsa, gemenskap och mojligheter att paverka
omvarlden. Dansa utan krav, aktivitet pa recept och andra former av kulturaktiviteter
som stdd for rehabilitering ar exempel pa hur kultur kan anvandas for att starka halsan.

Det ska vara sjalvklart att tillgangen till kultur finns 6ver hela Halland, inte bara i
staderna och inte bara fér nagra. Inte bara for hallanningar och inte bara for besokare.
Det ar inte upp till politiken att satta granser, utan att ge forutsattningar for invanare att
bade ta del av och sjalva skapa kultur och kulturella uttryck. Goda kommunikationer,
genom utbyggt bredband och samverkan med Hallandstrafiken, 6kar tillgangligheten.
Lokaler som ar tillganglighetsanpassade liksom ett varierat utbud spelar stor roll for
inkludering.

Maojligheten for kulturarbetare att kunna utvecklas ar viktigt for fler i arbete, 6kad
inkludering och hog konkurrenskraft. Har ar utbyte och samverkan bade mellan olika
verksamheter, regioner och lander betydelsefulla. Internationella samarbeten sasom
det med fristadskonstnarer framjar demokratin och tillgangen till kulturméten aven
utanfor Sveriges granser. Fristadskonstnarer ar en verksamhet som sker i samarbete
med kommunerna.

En klimatsmart region

Klimatférandringarna &r en realitet och paverkar Halland med hojda havsnivaer,
extremvader med dversvamningar och torka. Klimat- och miljofragorna maste finnas
med som en naturlig del i vardagen och i allt utvecklings- och férandringsarbete
eftersom Region Hallands beslut om hur vard och annat planeras och organiseras
paverkar hur invanaren kan leva klimat- och miljiomedvetet. Det ska vara en
sjalvklarhet att hela tiden arbeta fram klimatsmartare rutiner i alla delar av
verksamheten.



Genom Hallandstrafiken styr vi direkt méjligheterna till ett hallbart resande. Viktiga
faktorer ar god tillgang till kollektivtrafik inom regionen och éver regiongranser,
konkurrenskraftiga restider med palitlig tidshallning, robusta 6vergangar mellan tag och
bussresor med goda majligheter till internetuppkoppling. Antalet resor med
kollektivtrafik ska 6ka men framforallt ska kollektivtrafiken ta marknadsandelarna fran
fossilt drivna resor.

Region Halland ager skog och ska genom god forvaltning bade bidra till att binda
koldioxid och gynna biologisk mangfald.

Regionen har sedan tidigare mal att reducera koldioxidutslappen med 80% till 2025 i
regionens egna verksamheter. Region Hallands interna arbete ska ha fortsatt fokus pa
att minska de egna koldioxidutslappen med 80 procent 2025, jamfort med ar 2015.
Tillampning av policy och riktlinjer for ink6p och upphandling som antogs 2017 ska bidra
till minskad klimat- och miljopaverkan. For att na dit kravs ett aktivt arbete pa flera
fronter. Medicinska gaser star for 6ver 30% av region Hallands klimatpaverkan. Darfor
behdver vi investera i destruktionsanlaggningar for lustgas. Bland annat behdvs
investeringar i laddinfrastrukturen fér bade den egna verksamhetens fordon och publik
laddning. Sjukhuset i Halmstad, Falkenbergs Vardcentral och Regionens Hus ar
lampliga platser for detta. Tjansteresor gors i dag i allt for stor utstrackning med flyg, en
resform som maste minska. Miljo- och klimatstyrande riktlinjer for resandet for resor
som bekostas av Region Halland behdvs for att styra mot att flygresor under 50 mil bara
far ske i undantagsfall. For att minska transporterna behovs fortfarande en plan for
samordnad varudistribution. Mycket forandras under en pandemi, och efterat galler det
att inte bara aterga till hur det var férut utan passa pa att géra nddvandiga forandringar.

Region Halland har mycket att ta ikapp jamfért med andra regioner nar det kommer till
klimat- och miljo. Det beslutade atagandet om att delta i arbetet for att synliggora
ekologiska-, ekonomiska- och sociala hallbarhetsaspekter pa livsmedel genom
nyckeltal och berakningar i samarbete med andra regioner och nationella aktdrer ska
fortsatta men ocksa omsattas i handling i Region Halland.

Lakemedlen ar en nédvandig del av den moderna sjukvarden och de raddar liv. Men
de ar ocksa svara att bryta ned och kan orsaka stora skador pa miljon. Darfér maste
den miljopaverkan lakemedlen har minska. Region Halland ska fortséatta stalla krav pa
miljohansyn vid upphandling av lakemedel, och ocksa félja upp att kraven efterlevs.
Lakemedels6versyn behovs sa att medicinering blir ratt i kombination med andra
insatser, och foljs upp over tid for patienter. Det minskar inte bara éveranvandandet av
lakemedel utan bidrar ocksa till att varden battre kan moéta individens behov.

Det tidigare beslutade malet att Region Halland ska anvanda samhallsutmaningarna
som drivkraft for innovationer innebéar bade att regionen ska verka for minskad miljé och



klimatpaverkan genom tillvaxtprogrammet och i kraft av att vara kund. Region Halland
kan ocksa upplata plats och ge mojligheter for foretag att testa nya tjanster och
produkter, och om de visar sig vara bra sedan upphandla s& att nya béttre tjanster och
produkter anvands i regionens verksamheter och Fastighetsutveckling. Klimat och miljo
ska vara en del av forskning- och utveckling pa hélso- och sjukvardsomradet.

Hallbar ekonomi i balans och god
ekonomisk hushallning

Coronapandemins globala spridning ger stora samhallsekonomiska avtryck, dar
konjunkturutvecklingen ar markant fallande. Regeringen och SKR prognostiserar att
Sverige snabbt kommer in i en lagkonjunktur med kraftiga nedrevideringar i den
ekonomiska tillvaxten som ger sviktande skatteunderlagsprognoser. Lagkonjunkturen
antas besta tills 2023 beroende pa pandemins varaktighet men ger oss en séallan
skadad osakerhet i makroekonomiska prognoser.

Halland har en god skatteunderlagsutveckling sett 6ver tid. Det beror framfor allt pa
Hallands goda utveckling av medelinkomst och forvarvsfrekvens, vilken ar hogst i
Sverige, samt att fler flyttar till &n ifran Halland. En langvarig och omfattande inflyttning
leder till god tillvaxt i Halland och paverkar skatteunderlagsutvecklingen positivt. |
dagslaget rader stor osékerhet kring hur foretagen kommer att klara coronakrisen, det
visar ett hogt varsellage och manga korttidspermitteringar. Skatteunderlaget kommer
med all sdkerhet att minska.

Behovet av valfardstjanster utifran demografisk utveckling okar i takt med att vi lever
langre och andelen aldre 6kar mer &n andelen i arbetsfor alder. Det innebar att farre ska
forsorja fler vilket paverkar Region Hallands ekonomi i allra hdgsta grad. Gapet mellan
intéakter och kostnader ar i sérklass den storsta utmaningen vi har framfér oss de
kommande 20 &ren — en utmaning som vi delar med hela offentliga sektorn i Sverige
(se diagram nedan).
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En hallbar ekonomi i balans och god ekonomisk hushallning &ar en avgérande
grundfdrutsattning for att klara denna utmaning och att fortsatta kunna utveckla Halland
och driva en verksamhet av hdgsta kvalitet.

Skatte och nettokostnadsutveckling i Region Halland

Regionens storsta intaktskalla ar skatteintéakter och det samhéllsekonomiska laget
paverkar Regionen i hdg grad. Skatteintakterna har varit pa en relativt hg nivd men
prognosen pekar pa en betydligt lagre 6kningstakt framéver. | nedanstaende diagram ar
skatter och statshidrag sammanslagna da dessa har ett starkt samband. Vid nationellt
beslut gallande exempelvis héjt grundbidrag for pensionarer ger det lagre skatteintakter
och hogre generella statshidrag. For 2020 beror den hoga 6kningen pa den beslutade
skattehojningen péa 58 ore.

Nettokostnader ar de kostnader som ska finansieras av skatter och bidrag. Andra
externa intakter, sdsom patientavgifter och riktade statsbidrag, paverkar nivan pa
nettokostnaderna.



Region Hallands skatte- och nettokostnadsdkning 2013-2025

Region Hallands definition av god ekonomisk
hushallning

Enligt kommunallagen ska kommuner och regioner ha en god ekonomisk hushallning i
sin verksamhet. Ekonomisk hushallning kan ses i tva dimensioner, att hushalla i tiden
och oOver tiden. Pa kort sikt maste ekonomiska resurser vagas mot verksamhet, over tid
handlar det mer om att stalla verksamheternas behov nu i relation till verksamheternas
behov pa langre sikt. Utgangspunkten ar att varje generation ska béara sina egna
kostnader, om regionen under ett eller flera ar har hogre kostnader an intékter innebar
det att kommande generationer maste betala for denna éverkonsumtion. Finansiella mal
betonar de ekonomiska forutsattningarna och granssatter verksamhetens omfattning.

Budgeterad nettokostnadsandel

Balansen mellan intakter och kostnader kan méatas genom nyckeltalet
nettokostnadsandel. Nyckeltalet visar hur stor andel av verksamhetens nettokostnader
som tas i ansprak av skatteintakter och generella statsbidrag. Det visar ocksa om de
I6pande intakterna kan finansiera de Iopande kostnaderna. Vid en andel pa& mindre an
100 procent finns en positiv balans. Ett vanligt mal inom offentlig sektor ar att resultatet
ska vara 2 procent av skatteintakter och statsbidrag, vilket ger en nettokostnadsandel
pa 98 procent.



NETTOKOSTNADSANDEL Plan 2021  Plan 2022  Plan 2023 Plan 2024 Plan 2025

Verksamhetens 96.1 95,8 96.1 96.2 964
andel '

Bwskrivmingar " 34 36 16 3.6 37
Finansnetto " 0.1 0.3 0.5 0.6 0.6
Nettokostnadsandel 99,6 99,7 100,3 1004 100,8

| farhallande fill skatteintaker plus generalla stalsbidrag och utjamning
‘I De ar finansnetol ir positid bir lalet negatid och haller dirmed nere den
totala neflokosinadsandelen

Balanskrav

Kommunallagens balanskrav innebar att regioner och landsting inte far besluta om en
budget dar kostnaderna overstiger intakterna. Om resultatet anda blir negativt maste
det aterstallas med motsvarande overskott inom tre ar.

Resultatutjamningsreserv

Vi vill inféra en resultatutjiamningsreserv i Region Halland. Reserven anvands for att
utjamna intakter 6éver en konjunkturcykel med syfte att técka sviktande skatteunderlag
vid befarad eller konstaterad konjunkturnedgang.

Soliditet

Soliditeten &r ett matt pa den langsiktiga finansiella styrkan. Soliditeten visar hur stor del
av tillgdngarna som har finansierats med eget kapital. Ju hogre procenttal som
soliditeten uppvisar, desto starkare finansiell styrka finns det. For att kunna mota
framtida utmaningar kopplat till bland annat fastighetsinvesteringar, behévs en sa stark
soliditet som mgjligt.

Regionens soliditet inklusive ansvarsforbindelsen for pensionsforpliktelser uppgick 2019
till 3,6 procent, vilket ar en forstarkning med 2,5 procentenheter jamfért med
foregaende ar (-6,1 procent 2018).

Soliditeten enligt den lagstadgade blandmodellen, det vill s&dga exklusive
pensionsforpliktelserna under ansvarsférbindelsen, uppgick till 34,8 procent 2019, vilket
ar en forsvagning med 0,9 procentenheter jamfort med féregdende ar (35,7 procent
2018).

Pensionsatagande

Det totala pensionsatagandet inklusive loneskatt uppgick den 31 december 2019 till 6
446 mnkr. Av pensionsatagandet avsag 3 174 mnkr pensioner som &r aldre an 1998
och 3 273 mnkr darefter intjanade pensionsformaner. Budget fér pensioner i resultat-



och balansrakning bedéms utifran historiskt utfall samt prognoser fran KPA:s prognoser.

Budget 2021-2025

Budget Plan Plan Plan Plan

Resultatbudget, mnkr 2027 2022 2023 2024 2025
Verksamhetens intakter 112 1728 1737 1746 1755
Verkzamhetens kostnader -12 370 -12 T84 -13 263 -13 735 -14 233
Avskrivningar -380 -412 -435 -452 =477
Verksamhetens nettokostnader =11 039 -11 469 =11 963 =12 442 =12 955
Skatteintakter 8795 9142 9515 9902 10 303
Generella statsbidrag och utiimning 1237 1287 1318 1343 1 368
Statsbidrag likemedel 1060 1108 1158 1212 1268
Verksambhetens resultat 54 68 29 14 17
Finansielia intakter 75 75 75 75 75
Finansiela kostnader -S0) -113 -138 -124 -159
r finansiel r 39| 30] -32 - =101

Statsbidrag och avkastning

Region Halland erhaller, likt andra regioner, statshidrag. Dessa statshidrag ar
uppdelade i tva delar. En generell del och en riktad del. Utéver detta har regionen
avkastning pa tillgangar. Huvudprincipen ar att bade statsbidrag och avkastning ar en
del av den 6vergripande finansieringen for Region Halland.

Generella statsbidrag och utjamning

Statens bidrag till regionsektorn bestar i allt vasentligt av bidraget for
kommunalekonomisk utjamning och bidraget avseende lakemedelsformanen.
Kommunalekonomisk utjamning innefattar inkomstutjamning, kostnadsutjamning och
regleringsavgift. Hur mycket medel som staten avsatter kan utlasas i utgiftsomrade 25 i
budgetpropositionen.

Riktade statsbidrag

Utover generella statsbidrag forekommer ett flertal riktade statsbidrag. De riktade
statshidragen inom halso- och sjukvard ar i de flesta fall knutna till en 6verenskommelse
som tecknas mellan staten och SKR (Sveriges kommuner och regioner).



| dverenskommelsen regleras insatser regioner behover utfora for att erhalla bidragen
samt hur insatserna ska aterredovisas.

Gallande genomférande av utvecklingsprojekt kopplat till medel for riktade statsbidrag,
kravs det politiskt stallningstagande innan genomférande.

En bedomning av nivan avseende riktade statsbidrag ar inraknade som intakter i
budgeten och ar en del av Halso- och sjukvardsfinansieringen. For att fortsatta
uppratthalla en jamn och hog kvalitet ar det darfor inraknat medel for drift och
verksamhetsutveckling i ndmndernas budgetanslag for att omhanderta den utveckling
som bedrivs i Region Halland for att uppna de langsiktiga strategier.

Detta innefattar finansiering for att uppfylla regeringens krav inom beslutade
Ooverenskommelser for riktade statsbidrag. Som komplement finns ett centralt anslag,
utvecklingsmedel, for tillkommande merkostnader utdver det som redan ar finansierat
utifran stallda krav i 6verenskommelserna.

Avkastning tillgangar

Avkastning pa tillgangar varierar éver tid och ar beroende av bland annat borsens
utveckling. | budgeten gdrs darfor en bedomning Gver niva och utgor en del av den
overgripande finansieringen.

Fran och med 2019 galler nytt regelverk for marknadsvardering av pensionstillgangar.
Lagen sager att finansiella instrument som innehas for att generera avkastning eller
vardestegring ska varderas till verkligt varde. Vardeforandringen paverkar tillgangens
varde och redovisade resultat. | balanskravsutredningen vid arets slut ska den
orealiserade vinsten eller forlusten exkluderas vid framrdknandet av regionens
balanskravsresultat.

Finansiering av olika verksamheter inom
Region Halland

Det finns manga olika typer av verksamheter inom organisationen som finansieras pa
flera olika sétt. Nedan beskrivs dessa olika typer av finansiering.



Regional utveckling

Region Halland har uppdraget att samordna, planera och genomfdra det regionala
utvecklingsarbetet i enlighet med den Regionala utvecklingsstrategin (RUS). Uppdraget
ar brett och involverar verksamheter dels inom regionen sasom Hallandstrafiken, kultur
och skola, men aven andra aktérer som naringsliv, statliga myndigheter, kommuner,
lansstyrelse med flera. Det regionala tillvaxtarbetet planeras och genomférs i enlighet
med Hallands Tillvaxtstrategi 2014—2020.

Regionala tillvaxtatgarder - statliga medel (1:1)

Region Halland tilldelas arligen statliga medel. For innevarande ar uppgar bidraget till
14,4 mnkr. Dessa anvands i huvudsak till féretagsstod, till exempel utvecklingscheckar,
forsknings- och utvecklingscheckar och timbanken.

Regionala utvecklingsmedel

Region Halland avsatter ca 32 mnkr, utdver de statliga medlen. Detta utgor stéd for
olika former av projekt och verksamheter som bidrar till regional tillvéxt. Av de 32 mnkr
avsatts 5 mnkr for Region Hallands medfinansiering av EU-projekt och nationella
utlysningar. 2021 ars medel kommer framst att anvandas som en beredskap for att ha
mojlighet att medfinansiera nationella utlysningar med syfte att mildra effekterna av
covid-19.

Ovrig finansiering

Gallande infrastruktur finns det en nationell infrastrukturplan. F6r 2018—-2029 finns det
ca 1,3 mdkr i statliga medel avsatta for den regionala planen i Halland.

Gallande nationella utlysningar fran till exempel Tillvaxtverket och Vinnova, soker
Region Halland aktivt dessa.

Kulturverksamhet

Region Halland har ett 6vergripande uppdrag att géra konst och kultur tillgangligt for
alla, och arbetar i enlighet med den kulturplan som tagits fram i samverkan med
kommuner, kultur- och féreningsliv. Region Halland har ocksa ett statligt uppdrag att
fordela statliga medel till kultur i enlighet med foreskrifter for kultursamverkansmodellen.
Hallands kulturplan synliggor hur satsningar pa kulturutveckling har positiva effekter pa
samhaélls- och individniva.

Region Halland lamnar ekonomiskt stdd i form av verksamhetsbidrag till ett 20-tal
aktorer i Halland och driver i egen regi eller i samverkan med kommuner tre egna



institutioner, vilka tillsammans utgor en viktig del i den kulturella infrastrukturen.
Verksamhetsbidragen, som &ar langsiktiga ataganden, ar viktiga styrmedel i arbetet for
att na de kulturpolitiska malen.

Halso- och sjukvard

Halso- och sjukvarden finansieras till storsta delen av skattemedel och star for drygt
85% av Region Hallands budget. Uppdraget ar stort och innefattar narsjukvard,

somatisk vard, tandvard, psykiatri med mera. Inom hélso- och sjukvard aterfinns tva
vardval, ett for vardval narsjukvard och ett for vardval specialiserad 6ppenvard. Den
langsiktiga utvecklingen sker i enlighet med Halso- och sjukvardsstrategin i Halland.

Ersattningsformer i Region Halland

Nedanstaende tabell beskriver hur verksamheterna i Region Halland far sin ersattning

Verksamhetsomrade Budgetram (Anslag) Annan ersattning

Halso- och sjukvard

Véardval Halland Budgetram for palliativ Vardvalet i Halland ersétts
vardavdelning samt sarskilda enligt "vardvalsmodellen”
uppdrag inom primarvarden



Psykiatri

Folktandvard

Somatisk vard

Somatisk vard-
ambulansverksamhet, 1177
sjukvardsradgivning,

sjuktransport,

Halsa- och funktionsstdd

Diagnostik

Kultur och skola

Folkh6égskolor och
naturbruksbruksgymnasiet

Kultur

Ovrigt

Politisk verksamhet

Kollektivtrafik

Budgetram for allmén psykiatri och
remitterad rattspsykiatri

Budgetram for bade
mottagningsverksamhet och
slutenvard

Budgetram

Budgetram for folkhdgskola

Budgetram for internaterséattning
naturbruksgymnasiet

Budgetram

Budgetram

Budgetram

Vardval psykiatri ersatts enligt
"vardval specialiserad vard”

Tandvéardstaxa

Cancerbehandlingar-
(cytostatika), rorlig ersattning,
vardval specialiserad vard hud
ersatts enligt "vardval
specialiserad vard”

Intakter fran kopande enheter

Statligt bidrag

Interkommunala erséttningar

Statligt bidrag

Biljettintakter



Interna serviceverksamheter Intékter fran képande enheter

Namndernas budgetramar

Fran och med budget 2020 ar det generellt inraknat tillskott, férutom prisékning, for
befolkningsokning, 6kad vardtyngd, medicinteknisk utveckling, kapitalkostnader och
verksamhetsutveckling. Namndernas ramar innefattar aven finansiering for att uppfylla
regeringens krav inom beslutade dverenskommelser for riktade statsbidrag.

Som komplement finns ett centralt anslag, utvecklingsmedel, for tillkommande
merkostnader utéver det som redan &r finansierat utifran stallda krav i
overenskommelserna. Det ar ocksa inraknat ett generellt effektiviseringskrav. For att
motverka suboptimeringar gallande saval utveckling som effektivisering i framfor allt
halso- och sjukvardssystemet ar samverkan i olika former viktig, bade internt och

externt.

Mettokostnadsdkningar, mnkr 201 2022 2023 2024 2025
Summa prisupprakning 2814 2684 3 365.2 3798
Summa tidigare beslutade forandnngar 19,4 33 0.2 0.0 0.0
Summa nya farandnngar 2021-2023 16,6 425 50.0 -14.3 02
Summa befolkning och vardtyngd 2224 214,56 2298 240.,0 2502
Summa tekniska forandringar 2021 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Summa effekinisenngar -85 3 -98.6 -107 4 -111,8) -116.6
TOTALT 544,5| 4301 433.8] 479.0| 513
Fordelning av budget till namnder

Fordelning verksamhetens nettokostnader, mnkr 2020] 2021 2022 20, 202 2025}
Patientnamnd 1.0 1.0 1.0 1.0 11 11
Gemensam namnd Hemsjukvird och hialpmedel 735 75.2 770 79.0 815 84.0
Rewision 54 54 54 5.-I| 54 54
Driftnamnd Kultur och skola 140.3 1473 155.6) 1633 1728 182,7
Lokala namnder 6.7 6.8 7.0 71 7.3 74
Hallandstrafiken 4905 5226 5451 5707 599.8 6304
Regionstyreisen 4489 4856 5348 5930 58925 606 4|
Systemfonvaltnng 80.3 871 87.8 83,8 90.2 91.7
Fastighetsforvaltning 6.5 84 86 88 9.1 94
Regionstyrelsen Halso- och spukviird 2 8%0.5 2 980.9| 31169 32119 34438 3 627.6)
Drfinamnd Hallands Spukhus 47384 49453 51037 52786 54751 5679.2
Driftnamnd Ambulans Diagnostik och Halsa 6384 667.2 685.7 706.9 7316 7571
Driftnamnd Psykiatsi 655.7 7704 7994 832.0 8686 906.5
Drifinamnd Narsjukvard 75.2 683 72,0 758 80.0 843
Regiongemensamma kostnader 2431 267.3 269.1 273.7 278.0 2821
Summa verksamhetens nettokostnader 10 490.31' 1 038.8‘ 1 450.9! 11 962,7 12 441, | 12 956.4!




Budget Budget Plan Plan Plan Plan
Regionstyrelsens Halso- och siukvérd 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Vardval Hakand 1315 878' 1358905] 1287999 1434141] 1481858] 1530164
Awvtal och taxevard 146520] 204505 208841 21393s| 219843 225995
Valfrihetsvérd 155 304 168 182638| 19688s| 211312 226 618I
Virdval specialicerad vard 80 186 0 0 0] 0 0
Lakemedel 1113520 1190 1265541| 1344854 1429084] 1518537
Tandvard 170 094 180856| 186095| 192222] 199300 206784
Ovrig halso- och sjukvardsverksamhet 194 824 201841] 209522 218488 228764] 239552
Avropsmedel 4699 4107 4190 4289 4407 4528
Gemensam verksamhetsutveckling 49 456| 1" 266| 12 088 13074 14 238 15 437
Ridtade statsbidrag -340 000]  -340000] -340000] -340000] -340000] -340 000]
Budgetram 2890482] 2980907| 3116914] 3277888] 3448811] 3627 615)
Summa prisupprakning 85 697 88 245 104 022 110 765 116 106
Summa befokningsokning/demografi 83112 70133] 80072 84052 88355
Tidigare beslitade forandringar -1200 0 0 0 0
Nya ramférandringar 2021 -41 449 0 0 0 0
Tekniska forandringar 2021 -14 087 0 0 0 0
Effektivisering 216471 22371 23120 -23 894I -25 657
Summa forandring 90426] 136007 160973] 170923] 178 804)
Budget | Budget Plan Plan Plan Plan
Driftnamnd Hallands sjukhus 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Somatisk vard 3994 864 4 148 085 4 267 021]4 400 164]4 552 401] 4 709965
Cytostatatikaersattning 92795 107734] 113024] 118650| 124673| 131002
Regionvard 598 644 635973[ 668 722[ 703 173[ 739415[ 777543
Tandvard [ 52048] 53471 54934 s56653] 58650 60716
Budgetram 4738 351| 4 945 263| 5 103 700(5 278 640[5 475 139 5679 226
Summa prisupprakning 114 514] 118 414] 139488 162027 168 119
Befolkning/demografi [ o4170] 97 148[ 100483[ 104002[ 107949
Tidigare beslutade forandringar " 4988 3207 2150[ of 0
Nya ramforandringar 2021 [ 31421 of of of 0
Tekniska forandringar 2021 [ 20534] of of of 0
Effektivisering [ 58715] -60423] -67182[ 69531 71981
Summa férandring 206912| 158 437] 174940 196 499] 204 087
Driftndmnd Ambulans diagnostik och | Budget Budget | Plan 2022 | Plan 2023 | Plan 2024 | Plan 2025
hilsa 2020 2021
Medicinsk service bla mammografi 25103 26 682 27133 27 695 28 382 29086
Halsa och funktionsstad 289806] 305840 314 646 324 599 336154 348117
Ambulanssjukvard 323453] 334667 3439030] 354624] 367042] 370807
Budgetram 638 363] 667 189 685710 706921 731 578 757 100|
Frisupprakning 14 682 15 346 18 515 21915 22 BEO
Befolkning/demografi [ 12518] 13003] 13462 13883[ 14372
Nya ramforandringar 2021 [ 8221 of of of 0
Tekniska forandringar 2021 [ 3053 of of of 0
Effektivisering [ 0649 .9919] .10766[ 11141 .11530
Summa férandring 28 826 18 520| 21 211 24 657 25 522|




Budget Budget Plan Plan Plan Plan
Driftnamnd Psykiatri 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Psykiatri 585 091 696 750| 722607 751631| 784 111 817736
Remitterad rattsvard 70 598 73624 76790] 80400] 84500] 88810
Budgetram 655 689 770383| 799 397| 832 031| 868 612| 906 546
Prisupprakning L 15081 15519] 18747 22236 23058
Befolkning/demografi 13114 13495[ 13887[ 14345 14876
Nya ramforandringar 2021 " szo000[ of of of 0
Tekniska forandringar 2021 [ 4 410[ of of of 0
Effiekivisering [ o of of of 0
Summa féréndring 114694| 29013| 32634] 36581 37935
Budget | Budget Plan Plan Plan Plan
Driftnamnd Narsjukvard 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Wardcentralen Halland (sarskilda uppdrag®) 16 339] 12922 14 023 14 903 15813 16 756
Palliativ vardavdelning 13967| 14741 15358 16110| 16888] 17694
Tandvérd inkl tandreglering 449012 46808| 48780 51008| 53503 55085
Teknisk budgetforandring -5 196 5 196 5 196 5 108 5 1086
Budgetram 75218] 68274 T1965| 75824 B80009] 84 339|
Summa prisupprakning 1730 1794 2 300 2575 2 664
Befolkning/demografi " 149 1517 1588 1610 1666
Tidigare beshtade fordndringar i 3g0[ ag0[ of of 0
Mya ramforandringar 2021 " 174 off of of 0
Tekniska farandringar 2021 " 10696 aff ol of 0
Effektiviceringar i off off off of 0
Summa féréindring 65943 3691 3ssa| 4184] 4330
Gemensam nimnd Hemsjukvard Budget | Budget | Plan Plan Plan Plan
och hjilpmedel 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Budgetram 73 542 75233 76 ﬂﬁd[ 79 042 81 492 B84 018
Grundanslag hjalpmedel 73 542 75233] 76964] 79042 81492 84 018
Summa Prisupprakning 160 1730 2 078] 2 450] 2 526
Prisupprakning 1691 1730 2078 2 450 2 526
Total féréndring ]| 1691 1 730] 2 078) 2 450) 2 526
Budget | Budget | Plan Plan Plan Plan
Patientnamnd 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Budgetram 960 982 1 005 1032 1 064 1097
Patientnamnd r 960 982 1005 1032 1064 1097
Summa prisupprakning 0] 22 23 27 32 33
Prisupprakning 22 23 27 32 33
Effektivisering ]| 0} 0 0] 0| 0
Total forandring 0f 22 23 27 32 33
Budget | Budget | Plan Plan Plan Plan
Revision 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Budgetram 5 400 5 400| 5400 54000 5400 5400
Revision 5 400 5400 5400] 5400 5400] 5400
Summa féréndring 0 0] 0 0 0 0




Budget Budget Plan Plan Plan Plan
Hallandstrafiken AB 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Budgetram 490 495| 522 586| 545 057| 570 675| 599 780|630 368
Prisupprakning 11281[ 12019[ 14717[ 17691 18593
Befolkningsokning [ 9810 10452 10901[ 11414 11996
Nya ramforandringar 2021 [ 11000[ of of off 0
Effektivisering 0 0 0 0 0
Summa foérandring 32091 22471| 25618 29104| 30589
Budget Budget Plan Plan Plan Plan
w 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Lokala namnder
Budgetram 6 744 G 847 6 952 7 086 723 7 4200
Lokal namnd Hylte 1070 1087 1103 1125 1151 1178
Lokal namnd Laholm 1070 1087 1103 1125 1151 1178
Lokal namnd Halmstad 1163 1181 1190 1222 12800 1279
Lokal namnd Falkenbarg 1115 1132 1149 1172 1199f 1227
Lokal namnd Varberg 1163 1181 1193 1222 12500 1279
Lokal namnd Kungsbacka 1163 1181 1199f 1222 1250[ 1279
Summa prisuppriskning [1| 155| 157 188] 225
Summa effektivisering of 52| 53 -54] -55| -56)
Summa forandring o 103] 105 134| 165] 169)
Budget | Budget Flan Plan Plan Plan
DN kultur och skola 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Skoverksamhet Folkhogskola 36010 38381 42031] 44256| 46514| 48 BB6
- varav vinenutbildning 1 300 1 300 1300 1300 13000 1300
| Kulturverksamhet 101 289 | 107 637] 112 265] 118 241] 124 972] 132 545
Budgetram 140 269| 147 317| 155 596| 163 798| 172 785|182 731
Summa prisupprakning 3158 3358 4 166 5037 5316
Befolkning/'demografi 2 746 2920 3086 32500 3430
Tidigare beslutade farandringar 270 0 0 0 0
Mya ramfbrandringar 2021 1 800 2000 950 7001 1200
Tekniska forandringar 2021 -1 526 0 0 0 0
Effekdivisening 0 0 0 0 0
Summa férandring 0 7 048 8279 8 202 BO8T| 9946
Systemforvaltning Budget 2020 | Budget 2021 | Plan 2022 | Plan 2023 | Plan 2024 | Plan 2025
E-plan drif 80 329 &7 057 B7 753 88 806 90 227 91 671
Hud!ltrnm BD 323| B7 057 B7 753 B8 BDE 890 227 891671
Summa prisupprakning 1848 2002 2 389 2753 2 7aT7
Tidigare beslutade forandringar =800 0 0 0 0
Mya ramfgrandringar 2021 4 000 0 0 0 0
Tekniska forandringar 2021 2 985 0 0 0 0
Effektivisering Regionkontoret i 4205 1308 -1316] 1332  -1a3s3
Summa ferandring [1]| 6 728 696| 1 053] 1421 1 444
B Budget Plan 2021 | Plan 2022 | Plan 2023 | Plan 2024 | Plan 2025
Fasﬁghetsfnwalhing W20
Fastighetsforvaltning 6 462 8413 8607 8839 9113 9396
- varav requonbidrag sirategiskt fomstaida iokalker 2718 2718 o a 0 0
-varav regionbidrag Naturbruk (RGS FA) 3744 3 987 o o 1] 0
- varav intematboende 0 1708 1748 1795 1851 1908
| Budgetram 6 462 8413 8 607 8839 9113 9 396
Summa prisupprakning 281 194 232 274 283
Tekniska forandringar 2021 1670 0 0 0 0
Effektivisering Regionkontoret i of of of of 0
Summa férandring 0 1951 194 232 274 283




Budget 2020 | Plan 2021 | Plan 2022 |Plan 2023|Plun 2024|Plan 2025
Regionstyrelsen
Regionkontoret 27T0911) 292704 319636) 370669 379729 390109
Fértroendevalda [ 39004 39993 40913 43018 43351 44695
Oforutsett [ 4380 4390 43900 4390 4390 4390
RH Utvecklingsmedel i 134 4831 148557 169 844F 174 948[ 165 071] 167 198
Budgetram 448 878] 485644] 534782] 593 024] 592 541] 606 392
Summa prisupprakning 7130 7739 9839 12W47| 13242
Befolkning/demografi 5418 5854 6 393 7413 7595
Tidigare beslutade farandringar 15 300 400 -2 000 0 0
Mya ramforandringar 2021 19 325 40 525 490001 15000 -1 000
Teknizska forandringar 2021 -6 344 0 0 0 0
Efiektivisering Regionkontoret [ o064 4579 4990l 5844 5986
Summa forandring 0f 36766 49139] 58 242 -483) 13850
Budget Budget Plan Plan Plan Plan
Regiongemensamma kostnader 2020 20 2042 2023 2024 2025
LOF 48 000 56 000 59 000 62 000 65 000 55 000]
Skuldforandring semester jour mm r 26 899 27 186 26 699 29 639 30 608)" 31 606
Pensioner [ TES 500 782 781 T98 437 814 405 830 693 347 307
Medfinansiering av statlig infrastruktur i 104000  10400[ 10 400 w0400 10400 10400
Internranta fastigheter och utrustning AT 829 42 701 <46 371 -50 099 54 328 -58 TA0
Skogsverksamhet i 38000 -3 800 -3 goaf -3 800 -3 800f -3 800|
[Budgetram 243130 267 278 269099] 273736] 277987 262 125

Investeringsplan 2021-2025

Investeringsplanen for Region Halland ar femarig.

Nar beslut om investering fattas i ndmnder och styrelse ar det viktigt att det gjorts en
samlad bedoémning av konsekvenser av beslutet, s att beslutsunderlaget visar en
helhet.

Investeringar A T I0FI A 0I5
Summa utrustning 349) 287 256 277 304
Summa fastgiheter 4] 4g1| 361 786 oz
[Totalt 6631 7478 6174 1063.4 10056
Ambulans Diagnostik och Hilsa Total budget 2021 2022 2023 2024 2035

Ny datoromegraf Halmstad 86 46

Ny datortomograf Varberg 8.0

Reinv datortomograf KungsbackaVarbergHalmstad 16.4] 16.0

Reinv MR-kameror KungsbackaVarbergHalmstad 15.0 10.0)

Reinv interventionslab (genomlysming) Varberg/Halmstad

Reinv skelettlab Varberg/Kungsbacka/HalmstadFalkenberg 5.0 350

Reinv gammakamaeror (SPECT CT) 7.0]

Reinv masspektometrar 7.5

Reinv hematalogn analysinstrument/cellraknare B0

Crvenvaknings utrustning 7.0

Reinv Lucas {mekansisk hjarnkompressionsmaskin) 5.0]

Reinv. utbyte birsystem ambulanser 7.2 |

Utrustning ny ambulansstation 2.0]

MNyirv medicinteknisk utrustmng 749 24 00 1,2 0.0

Reimny medicinteknisk utrustming 402 251 10 189 11.5

Reinv Rakel (kommunikationssytem ambulans) 1.0

Reinv bilar och andra transporfimedel 144| 148 153 15.8] 162

Reinv Gwriga maskiner och inventarier 19 02| 03 0.4 0.0
Summa Ambulans Diagnostik och Halsa 913 494 466 B9 T 932




Kultur och Skola Total budget 2021 2022 2023 _2024__ 2025

Mhyiny konst 0.6] 06 08 0.6 0.6
Reirv undenismngsutrustning 1.2 1.2 12 1.1 1,1
Reinv oviiga maskings och imentaniar 09 11 10 170 10
Summa Kultur och Skola 27T 29 28 2.7 2,7
Narsjukvirden Total budget 2021 2023 2024 2025
Reinv medicinteknisk utrusining Folkiandvarden 167 95 1500 160 10.4]
Reiny medicinteknisk utrustning Vardcentrales 41 44] 421 a1 4.3
Summa Narsjukvarden 208 139 192 201 147
Hallands sjukhus Total budget 2021 2022 2023 2024 2025
Reinv patientéverakningsutrustning Halmstad, Varberg, Kungsbacka 71.0{ 40.0
Myinv nytt PClab Halmstad * 8.0
Reinv utbyte PCl-lab 1 75
Reinv diskdesinfektorer Sterilen Varberg 6.5
Reinv diskdesinfektorer Sterilen Halmstad 6.5
Reinv spol- och diskdesinfektorer 23] 20 23 2.0| 2.3
Reinv tvig skopiutrustning 3a] 28] 27 8.7 2.0
Reinv ultralpsds apparater 78l 123] 82 127 9.0
Reinv kolo-fgastro-fcystoskop 39 400 20 3.9| 4.0
Reinv ESWL-utrustning 5.0
Nyinv narkotikaautomater 84
Reinv C-bagar 4.5
Reinv operationsbord Varberg 14,0]
Reimv operationsrobotar Halmstad, Varbeng 20.0
Nyinv cytostatikarobot 6.0
Reinv anestesistationar OP Varberg/Kungsbacka/Halmstad 6.0
Reimdnyinv patientndra [T-utrustning 16 18] 20 2.7 1.7
Videokonferensutrusining 1.5 24 10 1,2 1,0
Medicinteknizk utrugtning 504 681 628 625 T8O
Reimdnyiny vardutrustning 44/ 35/ 39 9.9| 3.0
Crriga maskiner och inventarier 48 85] 38 11.4] 8.0
Summa Hallands sjukhus 1400 1394 1210 1150 1150
MI Total budget 2021 2022 2023 2024 2035
Nyinv évriga maskiner och inventarier 60/ 30/ 30/ 30 15
Reinv éviiga maskiner och inventarier 0.6 0.6
Summa Psykiatrin 66 36 30 30 15
Regionsernvice Total budget 2021 2022 2023 2024 2025
Reinv bilar och andra transpotmedel 1.2 1.2
Rainv matvagnar Kostzenice Halmatad 4.0
Reinv diskanlaggning Kostsenice HalmstadVarberg 3.0
Reinv matvagnar Kostsenace Varberg 7.0
Myinv IT-utrustning 1.8 3.0 31
Reiny IT-utrustning 127 234] 63 201] 228
Reinmy teleutrustning 7.2 1.9 1.9 3.7 1.6
Reinv centrala datorer 192 181 108 164] 183
Myiny dvriga maskiner ach imentarier 1.9 0.5 0.5 0.5 0.1
Reinv Gwiga maskiner och inventaner 27 28 29 kX 2.0
Summa Regionservice 506 508 254 514 477
kontoret _ Total M2 T 0PI M 035
Framtidens vardinfarmationssystem (FVIS) 5600 300 300 M2 14,4
Mabler och utrustning Regionkentoret | o5 o5 o5 05
Myinv Kustnara vandringsled 400 13 13 14
Sakerhetsavd.. personlarm Hallands sjukhus Halmstad, Varberg, Kungsbacka 18,0] 60 5.0
Lustgasdestruktionsanlaggning” 10,0
Laddstolpar 05
Sakerhetsavd owrigh 0.7 07
Summa Regionkontoret 20 15 231 0.5 144




|Regiongemensamt Total budget 2021 2023 2024 2025
| Oferutsatt RH | 10,0 10,0f 10,0 10.0{ 100
[Summa Regiongemensamt 10,0 100 100 10,0 10,0
Systemforvaltning Total budget 2021 2022 2023 20242025

Systemforvaltning gemensamt | 5.0 5.0 50 500 50
Summa Systemforvaltning 50 50 50 50 50
Fastigheter Total budget 2021 2022 2023 2024 2025

Luftbehandling 0] 11.0f 9.0 9.0 5.0

Styr och Gvervakning TOl 40] 40 4,0 50

Chmiga installationar 700 2000 150 100 50
|_Elinstallationer. staltverk. undercentraler etc 70l 50 50 500 50

Kanaler och ledningar 70l 1100 B0 8.0 50

Yiskikt och rumskomgplettenng 0] 150[ 1500 150 5.0

Tak, fasad, fonster g0l 200] 200] 2000 50

Utemiljo 40/ 50 s0] 500 &0

Generell pott for verksamhetsbehov 3500 450] 450 450] 350

Hallands spukhus Varberg kanaler och ledrmngar, virme och kyla 675 400

Hallands spkhus Varberg El, stalberk my matming och resenkraft 5100 210

Anfuktning sterila milider Hallands sjukhus Kungsbacka, Varberg. Halmstad 50.0] 17.0

Luftbehandling sjukhus g3 75

Lahalm WC, takfasadluftbehandhling 175 70

Hytte VE, avopp och drdnering 200 20

Halmstad. ny ambulansstaion 695 47.0] 155

PIL. ombyggnad/anpassning Hallands sjukhus Varberg 275 10.0

(hniga pagaende projakt 248

Lufibehandling Hallands spkhus Varberg 95,00 425 M5 &.0] 6.0

Luftbehandling Hallands spkhus Halmstad 492 06] 68 B8 8.3 B3

Luftbehandling Hallands spkhus Kungsbacka 5.0 5.0

Luftbehandling Falkenbarg 16.0] &0[ 10,0

Lufibehandling Hasten VT 50 50

Byte kylmaskiner och VSKB-system Hallands sjukhus Varberg 70.0] 7.0] s50.0] 13.0

Fjarrvarmeadragrning Hallands sjukhus Varberg 10,0] 00 50

Installation kylmaskin Hallands sjukhus Halmstad 200 1000 10,0

Tak och fasad Hallands sjukhus Halmstad 20.0] 11.56] 55
| Tak gch fasad soder Nyhems VC, Getinge tand. Oskarstrom tand, Fbg Gula Villa 29.0] 24.0 5.0

Tak och fasad Hallands sjukhus Kungsbacka 5.0] 5.0

Byte entré & fenstenpartier Hallands sjukhus Kungsbacka 6.0 6,0

Takbyte och solceller Veddige VC 10.0] 10.0

Katnneberg. Larsagarden. renovering 70l s0] 20

Habiliteringen Berghem, Halmstad 591 60| 5319

Katrineberg, nybyggnation idrottshall* 2000 200

Getinge VC. nybyggnation* 950 235 500 A5

Férstudier mm 0.9 |

Plananngsbyganader Hallands sjukhus mf® 5.0] 1250 1850 &05.0] 6050

Avadr & nodvandiga inv vid nybyggnation 425 -353] -143] -14.3

Mabler/utrusining personalbostadema 03 03 o3 | |
Summa Fastigheter 341 4612 3613 TBEO0 T01.5

Egenavqifter

Tandvardstaxa

Tandvard- och lakemedelsformansverket (TLV) ger varje ar ut en referensprislista
avseende tandvardstaxa. Referensprislistans totala férandring anvands som riktméarke
nar tandvardstaxan foreslas. Taxan beslutas i Regionfullmaktige p& hdosten.



Kollektivtrafik

Budgeten medger Hallandstrafiken en genomsnittlig taxeférandring for kollektivtrafiken
upp till 3 procent.

Patientavgifter

For 2021 foreslas inga forandringar for patientavgifter. Se bilaga 1.

Berakning av arliga belopp for hdgkostnadsskydd for vard gors enligt 17 kap, 28 och 68
Halso- och sjukvardslagen (2017:30). Region Halland har beslutat om principen att folja
hogsta angivna niva. Halsovard/intyg (gula taxan), egenavgifter for sjukresor och 6vriga
egenavgifter och uppréaknas enligt tidigare faststallda principer.

Skattesats

Region Hallands utdebitering av skatt 2021 ar oférandrad och uppgar till 11,40 procent.

Uppfoljning och rapportering

Uppfdljning till Regionfullmaktige utgar frdn Mal och budget och sker tre ganger per ar i
Uppféljningsrapport 1, Uppféljningsrapport 2 samt Arsredovisning. Uppféljningen sker
utifran tva perspektiv; dels avseende status pa maluppfyllelse av Regionfullmaktiges
fokusomraden och dels utifrdn regiongemensamma kvalitetsindikatorer kopplade till
verksamhetens uppdrag indelat i invanare, verksamhet, medarbetare och ekonomi.
Bedomningen av maluppfylinaden av fokusomraden sker utifran utfall i relation till
malvarde. Bedomningen av maluppfylinad av kvalitetsindikatorer sker utifran en rérelse
mot ett malvarde.

| Uppféljningsrapport 1 och 2 redovisas verksamhet och aktiviteter som stodjer
beslutade fokusomraden samt ett nulage for indikatorer i relation till arets malvarde.
Kvalitetsindikatorer redovisas med utfall. | Uppfdljningsrapport 2, tillika delarsbokslut,
redovisas dessutom en prognos pa maluppfyllelsen for respektive fokusomrade for
helaret. Kvalitetsindikatorer redovisas med utfall i relation till utgangsvardet, dvs
rorelsen.

| Arsredovisningen redovisas utfall samt analys for samtliga indikatorer for uppféljning



av Regionfullméaktiges fokusomraden samt den verksamhet och de aktiviteter som
stodjer dessa. For de beslutade kvalitetsindikatorerna kopplade till verksamhetens
uppdrag redovisas utfall i relation till utgangsvardet och analys. Bedémningen av
kvalitetsindikatorerna sker utifran en rérelse mot malvardet

Ett syfte med den regiongemensamma uppfdljningen ar att sdkerstalla Regionstyrelsens
uppsiktsplikt i forhallande till 6vriga namnder och styrelser. Ett annat syfte ar att
aterredovisa maluppfyllelse och avvikelser i férhallande till besluten i Mal och budget.
En samlad utvardering av maluppfyllelsen géallande saval fokusomraden som
kvalitetsindikatorer, dvs. bade utvecklingsmal samt verksamhetsmassiga- och
ekonomiska mal, ska ske ur perspektivet god ekonomisk hushallning. Ett tredje syfte ar
att skapa underlag for respektive organisatorisk niva att utdva en effektiv styrning.

Utdver Uppfoljningsrapporterna och Arsredovisningen gérs mindre omfattande
manadsrapporter vid nagra tillfallen under aret. | dessa aterfinns framforallt en
ekonomisk prognos med kommentarer till avvikelserna men aven uppfoljning av
beslutade kvalitetsindikatorer. Manadsrapporterna redovisas till Regionstyrelsen.

Lokala namnder, Patientnamnden samt Gemensam namnd for hemsjukvard och
hjalpmedel lamnar rapport till den regiongemensamma uppféljningen i samband med
Uppfoljningsrapport 1 och 2 samt Arsredovisning.

Utvardering av god ekonomisk hushallning

God ekonomisk hushallning innebar enligt Kommunallagen att saval regionens
finansiella som verksamhetsmassiga mal uppnas. Det betyder aven att verksamheten
bedrivs langsiktigt, &ndamalsenligt och effektivt samt sker i enlighet med lagar, regler
och etablerade normer. Ekonomisk hushallning kan ses i tva dimensioner, att hushalla i
tiden och Over tiden. Pa kort sikt maste ekonomiska resurser vagas mot verksamhet,
over tid handlar det mer om att stélla verksamheternas behov nu i relation till
verksamheternas behov pa langre sikt. Utgangspunkten ar att varje generation ska bara
sina egna kostnader, om regionen under ett eller flera ar har hdgre kostnader an
intakter innebar det att kommande generationer maste betala for denna
Overkonsumtion.

Regionens budget innehaller finansiella mal, samt mal for verksamheten som ar av
betydelse for god ekonomisk hushallning. For att uppna en god ekonomisk hushallning
kravs att det finns ett tydligt samband mellan resursatgang och verksamhetsresultat.
For att astadkomma detta samband kravs bland annat en utvecklad planering med
framforhallning och handlingsberedskap samt tydliga mal. Regionstyrelsen har under
2019 beslutat om en Riktlinje for god ekonomisk hushallining. | Mal och budget 2021



beslutar regionfullmaktige om ett antal Fokusomraden med konkretiserade mal vilka ar
utvecklingsomraden som stddjer de 6vergripande, langsiktiga strategierna och har valts
ut for att de har forbattringspotential. Regionfullméaktige beslutar ocksa om ett antal
kvalitetsindikatorer som belyser hur verksamheten utvecklas.

| utvarderingen av god ekonomisk hushallning beaktas saval utfallet for arets
fokusomraden som arets kvalitetsindikatorer. For att uppratthalla en god ekonomisk
hushallning genom en stark ekonomi och goda verksamhetsresultat, behover regionen
fortsatta halla i kostnadsutvecklingstakten sa att den éver tid inte dverstiger 6kningen av
skatter och statsbidrag.

Kvalitetsindikatorer

Regionfullmaktige har antagit ett antal kvalitetsindikatorer pa koncernniva vilka anges
nedan. Alla individbaserade indikatorer ska beaktas ur ett jamstalldhetsperspektiv.

Malvarden 2021 definieras i januari 2021.

Invanare

Vardgaranti telefontillganglighet primarvard - kontakt inom O dagar

Vardgaranti priméarvard - medicinsk bedémning inom 3 dagar

Vardgaranti specialiserad vard - andelen som vantat 90 dagar eller kortare p& nybesok

Vardgaranti specialiserad vard - andelen som vantat 90 dagar eller kortare pa operation/atgard

Soktryck , allmén kurs folkhdgskolor

Soktryck , sarskild kurs folkhégskolor

Procentuell andel elever som fatt gymnasieexamen av samtliga avgangselever




Genomsnittlig betygspoang for samtliga avgangselever p& naturbruksgymnasiet

Antalet resor med kollektivtrafik i Halland

Andelen resor med kollektivtrafik

Verksamhet

Oplanerad aterinskrivning inom 30 dagar

Medelvardtid vid slutenvard

Andel vardrelaterade infektioner

Andel trycksar

Antal besok i 6ppenvard

Antal vardtillfallen

Medarbetare

Sjukfranvaro

Personalomsattning

Ekonomi

Kostnadsutveckling




Prognos budgetavvikelse

Bemanningspersonal kostnad - lakare och sjukskoterskor

Bemanningskostnader - lakare och sjukskéterskor i relation till totala personalkostnader i
vardforvaltningarna

Sammanstallning av samtliga
fokusomraden och konkretiserade
malvarden 2021

Fokusomraden och konkretiserade malvarden 2021

Fokusomrade Delindikatorer Malvarde 2021

Hog attraktivitet Flyttningsoverskottet fran 1200 personer per ar
ovriga Sverige till Hallands
lan




Befolkningsdkning

1 % i befolkningsokning

Fodelsedverskott

Fodelsedverskott

Stark
konkurrenskraft

Utvecklingen av
Ibnesumman per sysselsatt
dagbefolkning i Hallands lan

Bland de tre basta i Sverige

Loneskillnad mellan kon

Loneskillnaderna ska vara
mindre 2021 an 2020

Energianvandning

Egenproducerad férnybar
energi

Minska

Oka

Framja innovationer for att
mota utmaningar inom
valfard, milj6 och klimat
samt tillvaxt.

Minst en genomford
upphandling som har lett till
innovation.

Stimulera produktutveckling
i fossilfria material

Minskad anvandning av fossil
plast




Fler i arbete Forvarvsfrekvensen (20—-64 | Forvarvsfrekvensen ska vara
ar) for kvinnor och man i hogre 2021 an 2020.
Hallands lan

Minskad Lustgasutslapp Fungerande lustgasdestruktion

klimatpaverkan

senast 2021

Minskade utslapp av CO2- | Minska
ekvivalenter
Flygresor som bekostas av | Minska
Region Halland
Laddinfrastrukturen vid Oka
regionens egna
verksamheter.

Hallbar Insatser for att nd mal kring | Oka

resurshantering

lakemedel.

Oka andelen ekologisk mat.

Ekologisk mat ska oka fran
33,5 2018 till 40% 2021 med
sikte pa att na det nationella
malet 60%.




Néara och
sammanhallen vard

Andel i befolkningen som
anser att de har tillgang till
den halso- och sjukvard de
behdver (Halso- och
sjukvardsbarometern)

En 6kning

Andel i befolkningen som
tycker att vantetider till
besok pa vard- eller
halsocentral ar rimliga i sin
region (Halso- och
sjukvardsbarometern)

En 6kning

Foljsamhet till vardgarantin
0,3,60,60 dagar (ja/nej)

Ja

Polikliniseringsgrad DRG-
ersatta oppenvardsbesok
(Hallands sjukhus, R12
medel)

En 6kning

Andel patienter med
oplanerad aterinskrivning

inom 30 dagar (=65 ar)

En minskning

Antal personer med
undvikbara
slutenvardstillfallen per 100
000 invanare

En minskning

Antal varddygn patienter
vardas pa sjukhus som

En minskning




utskrivningsklara per 1 000
invanare 65 ar och aldre

Styrning utifran
kunskap och kvalitet

HJARTSJUKVARD

PSYKISK OHALSA

Standardiserade vardforlopp
(SVF) inom malvéarde

En 6kning

Antal varddagar per 1 000
invanare

Topp tre l&gst i Sverige

Akut dppnande av kranskarl
inom rekommenderad tid vid
storre hjartinfarkt

En 6kning eller %

Basbehandling vid hjartsvikt

En 6kning eller %

En 6kning
RAAS-hammande
lakemedelsbehandling vid
hjartinfarkt

En 6kning
Swedehearts kvalitetsindex
for hjartinfarktvard
Vantande 90 dagar eller 75 %

kortare pa forsta besdk inom
hjartsjukvard




Utvecklad kunskapsstyrning
psykisk ohélsa

Utveckla bestallning, uppdrag
och uppfdljning av den
specialistpsykiatriska varden
samt narsjukvarden inom
omradet

Jamlik vard

Digital tillgénglighet

Andel distanskontakter (som

har ersatt En 6kning
dppenvardsbesok)
Andel invanare som loggat | En 6kning
in pa 1177 Vardguiden
Andel bokning, ombokning, | En 6kning
avbokning gjorda av
invanare via webbtidbok

Medarbetare Kostnad for inhyrd personal. | Halveras
Sjukfranvaro (R12) Minska 0,5%
Extern personalomséttning | Minska
(R12)

Minska | Resultat i férhallande till Minst 0,3%

kostnadsutveckling

summan av skatteintakter




stakten for att | samt statsbidrag och
mojliggbra en | utjamning
langsiktigt god

ekonomisk

hushallning | sjalvfinansieringsgraden av | Minst 65%
investeringarna

Soliditeten inkl Ska starkas jamfort med 2020
ansvarsforbindelsen for
pensionsforpliktelser
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Datum Diarienummer
2020-04-22 XXX X-XXXX

Bilaga 1.
Patientavgift och dvriga avgifter 2021

Sammanfattning
Oforindrade patientavgifter f6r 2021, ingen férindring i avgiftsnivaer fran 2020.

Kategori Avgift 2021
Lakarbesok inom primar-/narsjukvard 200 kr
Lakarbesok inom specialiserad 6ppenvard 300 kr
Lakarbesok pa akutmottagning 450 kr
Sjukvardande behandling 100 kr
Mellanliggande labbesdk 100 kr
Oppenvérd barn under 20 &r 0 kr
Oppenvard 85 &r och ildre 0kr
Telefonkontakt ex. radgivning och recept 0 kr
Distanskontakt Enl. resp. motsv. fysiskt besok

Berikning av arliga belopp f6r hégkostnadsskydd £6r vard gors enligt 17 kap, 2§ och 6§
Hilso- och sjukvirdslagen (2017:30). Region Halland har beslutat om principen att f6lja
hogsta angivna niva.

Hilsovard/intyg(Gula Taxan), egenavgifter for sjukresor och Gvriga egenavgifter uppriknas
enligt tidigare faststillda principer.

Forandring

Drogprover for kérkort inom halsovardsintyg i Gula taxan dndras fran fastpris till att
prissittas enligt Gula taxans grupptaxa 2 plus analyskostnad. Andringen innebir automatisk
upprikning och mer jimlik prissittning.

Automatisk upprikning infors f6r Anhoérignatt BB, avgift inkl. moms uppriknas for
nistkommande ar med index och avrundas nedat till jimnt tiotal kronor. Basindex idr
konsumentprisindex(KPI) faststéllda tal januari 2019 (328,56). For 2021 anvinds index KPI
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Patientavgift och dvriga avgifter 2021 Avgift (kr) exkl. moms

faststallda tal jan 2020 vilket ger avgift 2021 anhoérignatt BB vuxen 460 kr inkl. moms och
barn 230 kr inkl. mom:s.

Avgift (kr) exkl. moms

Lakarvard
(ingdr i hogkostnadsskydd, 6ppen sjukvard)

Lakarvard inom Vardval Halland (oavsett specialitet)

ma-s6 00:00-24:00 200 kr
Specialistlakare inom allmanmedicin (som inte ingér i VVH),

vardagar fram till 20:00 200 kr
Specialistlakare inom allmanmedicin (som inte ingar i VVH),

vardagar efter 20:00 samt lérdagar, séndagar och helgdagar 300 kr
Specialistlakare inklusive specialist inom psykiatri

(exkl. allmanmedicin, exkl. inom vardval Halland) 300 kr
Akutmottagning pa sjukhus, dygnet runt 450 kr
Hembesok, narsjukvard mé-sé 00:00-24:00 250 kr
Hembesok, lansvard 300 kr
Hembesok i kommunens korttidsboende 0 kr
Hembesok i kommunens séarskilda boende for aldre 250/300 kr
1:a remissbesok till specialistlékare D 100 kr
Abort-, preventivmedels- och steriliseringsradgivning (lag) 0 kr
Abort-, kirurgisk och sterilisering 300 kr

Adoptioner, blivande adoptivféraldrar samt syskon
folkbokférda i Halland; vaccinationer,

réntgenundersdkningar och friskintyg 0 kr
Amningsmottagning 300 kr
Anhallina, haktade eller intagna pa kriminalvardsanstalt

(lag) 0 kr
Anhorigsamtal 0 kr
Antibiotikafri behandling for luftvagsinfektion /

pneumokocker, aterbesok inom 5 dagar 0 kr
Arbetsskada 200/300 kr
Avstdmningsmote 0 kr
Barn- och ungdomar tills dagen de fyller 20 ar 0 kr
Besok infor inskrivning 0 kr
Besdk inom 24 timmar, sjukhusens akutmottagningar 0 kr
BUP — barn och ungdomspsykiatri 0 kr
BVC — barnhélsovard 0 kr
Dagkirurgi 300 kr
Dagsjukvérd 200/300 kr
Distanskontakt via telefon, en planerad vardkontakt som

ersétter ett fysiskt mottagningsbesok 200/300 kr

Distanskontakt via skrift(skriftlig distanskontakt) — en
planerad vardkontakt som ersatter ett fysiskt

mottagningsbesok 200/300 kr
Distanskontakt via videolank— en planerad vardkontakt som
ersatter ett fysiskt mottagningsbesok 200/300 kr

Drogtest, rimlig misstanke om drogpaverkan pa eget
initiativ, likstalls med sjukvard 200/300 kr
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Drogtest, initierat av myndighet eller arbetsgivare definieras
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Avgift (kr) exkl. moms

som hélsovard Gula taxan
Drogtest som begars av skola gar under vanlig halso- och

sjukvérd och vanlig patientavgift tas ut 200/300 kr
Dodsfall, konstaterande av 0 kr
Faderskapsundersokning Gula Taxan
Forskning och lakemedelsstudier 0 kr
Fritt aterbesok i dppenvard efter utskrivning fran slutenvard

fér samma sjukdom samma dag 0 kr
Forstadagsintyg, raknas som sjukvard 200/300 kr
Forsvarsmakten — militér uthildning (lag) 0 kr
Habiliteringsverksamhet 0 kr
Hepaitit B, efter tillbud med risk fér blodsmitta 0 kr
Hepatit C, patient som smittats via svensk sjukvard och har

kvarstaende kronisk Hepatit C. Aven vard som inte har med

kronisk Hepatit C att gora. 0 kr
Halsokontroller som gors nar adoptivbarn kommer till

Sverige raknas normalt som sjukvard 0 kr
Halsokontroller som gors nar folkbokforda

anhoriginvandrade barn kommer till Sverige rdknas normalt

som sjukvard 0 kr
Besok infor inskrivning i sluten vard 0 kr
Inhalation, primarvard 200 kr
Information om journal; syfte att lakare och patient

gemensamt gar igenom innehallet i patientjournal 0 kr
Kommunens Korttidsboende 0 kr
Kommunens sérskilda boende for aldre 200/300 kr

Korkort, indraget korkort efter trafiknykterhetsbrott

Réaknas som HV
enligt Gula taxan

Kdrkortsintyg, forlangning av tidigare utfardat intyg p g a

medicinska skal 0 kr
MHYV — kvinnohélsovard 0 kr
Organdonation, vard och behandling av organdonator 0 kr
Poliklinisk operation 300 kr
Preventivmedelsradgivning (lag) 0 kr
PSA-undersokning ingar i avgiften for lakare om lakare

finner det medicinskt motiverat 200/300 kr
Recept o forskrivning pa kostnadsfria lakemedel och

forbrukningsartiklar, tekniska hjalpmedel samt

preventivmedel 0 kr
Smittskyddslagen, allméanfarlig sjukdom 0 kr
STD, herpes genitalis, kondylom, trichomonas vaginalis

infestation och icke gonorrisk uretrit (dessa ar utéver de

som finns som allménfarliga sjukdomar i smittskyddslagen) 0 kr
Smittskyddspatienter — uteblivet besok 200/300 kr
Svalgprov, ordination pa t ex dvriga familjemedlemmar,

daghem eller deltidsférskola 0 kr
Teambeddmning 200/300 kr
Teambesok 200/300 kr
Telefonkontakt, forlangning av sjukintyg 100 kr
Telefonkontakt, recept och radgivning 0 kr
Telefonkontakt, remiss 0 kr
Telefonkontakt som ersétter ett bestk — se distanskontakt 200/300 kr
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Avgift (kr) exkl. moms

Tvangsvard enl LPT och LRV, 6ppen vard 0 kr
Undersokning efter sjukhusvistelse som tillhér slutenvarden 0 kr
Ungdomsmottagning, 13 till och med 23 ars alder 0 kr
Ungdomspsykiatrisk mottagning; 1:a besoket 0 kr
Uteblivet besok (undantag BVC) 200/300 kr
Vaccination HPV, flickor tills dagen de fyller 18 ar 0 kr

Vaccination influensa, av lakare beddms tillhéra en
riskgrupp

vaccinkostnad

Vaccination pneumokock, av lakare beddms tillhéra en
riskgrupp

vaccinkostnad

Vaccination passjuka, horselskadade barn och unga vuxna

inom habiliteringsverksamhet 0 kr
Vaccination stelkramp, vid sarskada 0 kr
Vardgivarinitierat besok 0 kr

Oppen vard som direkt leder till sluten véard

200 /300 /450 kr

85 ar och aldre, avgiftsfri 6ppen halso- och sjukvard

2017-01-01 0 kr
1) Remiss till annan lakare p& annan vardniva eller ldkare inom annan specialitet
Sjukvardande behandling

(ingar i hogkostnadsskydd, 6ppen sjukvard)

Sjukvardande behandling, vard eller behandling som ges p g a sjukdom

och som utférs av annan personal an lékare (undantag och fortydligande), se

nedan) 100 kr
Abort-, preventivmedels- och steriliseringsradgivning (lag) 0 kr
Abort-, medicinsk 100 kr
Adoptioner, blivande adoptivféraldrar samt syskon

folkbokférda i Halland; vaccinationer,

réntgenundersékningar och friskintyg 0 kr
Allergitest 100 kr
Amningsmottagning 100 kr
Anhallna, haktade, intagna pa kriminalvardsanstalt (lag) 0 kr
Anhérigsamtal 0 kr
Avstdmningsmote 0 kr
Barn- och ungdomar tills dagen de fyller 20 ar 0 kr
Besok inom 24 timmar, sjukhusens akutmottagningar 0 kr
Blodgivare 0 kr
BUP 0 kr
BvVC 0 kr
DakKo, teknikerbestk 100 kr
Dagsjukvard 100 kr
Diabetesskoterska 100 kr
Dietist 100 kr
Distanskontakt via telefon, en planerad vardkontakt som

ersatter ett fysiskt mottagningsbestk 100 kr
Distanskontakt via skrift(skriftlig distanskontakt) — en

planerad vardkontakt som ersétter ett fysiskt

mottagningsbesok 100 kr
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Patientavgift och dvriga avgifter 2021 Avgift (kr) exkl. moms
Distanskontakt via videolank— en planerad vardkontakt som
ersatter ett fysiskt mottagningsbestk 100 kr
Distriktsskéterska 100 kr
Drogtest, rimlig misstanke om drogpaverkan, likstélls med
sjukvard 100 kr
Drogtest, initierat av myndighet eller arbetsgivare definieras
som hélsovard Gula Taxan
Faderskapsundersokning Gula Taxan
Forskning och lakemedelsstudier 0 kr
Fotvardsspecialist, medicinskt betingad 100 kr
Forsvarsmakten — militér uthildning (lag) 0 kr
Habiliteringsverksamhet 0 kr
Hembesok 100 kr
Hjéalpmedel, férskrivning av tekniska hjalpmedel 0 kr
Hjalpmedel, instruktion till anhdriga m fl 0 kr
Hjalpmedel, intyg for anpassning av patientens hemmiljo
och arbetsplats 0 kr

Hjalpmedel, understkning, bedémning, behandling och
traning av funktions- och aktivitetsférmaga (sjukvardande

behandling) 100 kr
Hjalpmedel, utprovning och anpassning av tekniska

hjalpmedel 0 kr
Horselvardsverksamhet 100 kr
Horselvard, forskrivning av horhjalpmedel 100 kr
Horselvard, teknikerbesok 100 kr
Provtagning/EKG infor inskrivning i sluten vard 0 kr
Kurator 100 kr
LSS, rad och stod (lag) 0 kr
Medicinutdelning 100 kr
Mellanliggande labbestk 100 kr
MVC 0 kr
MVC — uteblivet besok vid fodelsekontrollerande atgarder 100 kr
Oftalmologassistent/Ogonsjukskoterska 100 kr
Organdonation, vard och behandling av organdonator 0 kr
Ortoser 100 kr
PPD och BCG fér personal som ska arbeta inom regionen 0 kr
Preventivmedelsradgivning (lag) 0 kr
Psykoterapeut i priméarvard, lansvard och inom psykiatri 100 kr
Rehabkoordinator- kartlhggande samtal (6vrigt avgiftsfritt) 100 kr
Rehabiliteringspersonal, t ex arbetsterapeut, kiropraktor,

logoped, naprapat 100 kr
Remissbesok, ev. till sjukvardande behandling 100 kr
1:a remissbesok till medicinsk service fran

foretagshélsovard 0 kr
Sjukskéterska 100 kr
Smittskyddslagen, allméanfarlig sjukdom 0 kr
Smittskyddspatienter — uteblivet besok 100 kr
Syncentralsverksamhet 100 kr
Syncentral, férskrivning av synhjilpmedel 100 kr

Syncentral, teknikerbesok 100 kr
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Sarskilt livsstilsstod (galler t ex tobaksbruk, alkoholfragor,
Overvikt samt brist pa fysisk aktivitet) hos distr skot,
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Avgift (kr) exkl. moms

sjukskot o underskéterska 100 kr
Teambesok 100 kr
Tvangsvard enl. LPT och LRV, 6ppen vard inom psykiatrin 0 kr
Undersokning efter sjukhusvistelse som tillhor slutenvarden 0 kr
Underskoterska 100 kr
Ungdomsmottagning, 13 till och med 23 ars alder 0 kr
Ungdomspsykiatrisk mottagning 16-25 ar, 1:a besoket 0 kr
Viktkontroll 100 kr
Uteblivet besdk (undantag BVC och labb) 100 kr
Vardgivarinitierat besok 0 kr
Exempelvis funktions-us och carotis-us, lika avgift oavsett

var den utfors i verksamheten 100 kr
85 ar och aldre, avgiftsfri 6ppen halso- och sjukvard

fr.o.m. 2017-01-01 0 kr
Tandvard for vissa grupper

(ingdr i hogkostnadsskyddet, dppen sjukvard.)

Vissa sarskilda patientgrupper har ratt att fa tandvard till en

kostnad som motsvarar landstingets patientavgifter for

Oppen sjukvard

* Oral kirurgi och motsv. 300 kr
* Allméantandlakare 200 kr
» Tandhygienist 100 kr
85 ar och aldre avgiftsfritt 6ppen halso- sjukvard

2017-01-01 0 kr
Halsovard

(ingdr €] i hogkostnadsskydd , dppen sjukvard)

Gynekologisk cellprovskontroll 2018-01-01 0 kr
Graviditetstest (fr o m kalenderaret som kvinnan fyller 21

ar) 150 kr
Mammografi 2016-07-01 0 kr
Pulsaderbrack i buken hos 65-ariga man 150 kr
Arlig influensavaccination och pneumokockvaccination, 0 kr +

riskgrupper

vaccinkostnad

Grupptaxa 2 +

Drogprover for kdrkort analyskostnad
Ovrig halsovard (Gula Taxan) utan moms

* Grupptaxa 1 0 kr
* Grupptaxa 2 220 kr
* Grupptaxa 3 600 kr
* Grupptaxa 4 950 kr
* Grupptaxa 5 (timtaxa), 350 kr / pabdrjad 15 min. 1 400 kr
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Avgift (kr) exkl. moms

Oppen sjukvard (vuxna, vard som inte kan anstd)

* Lakarbesok 50 kr
* 1:a remissbesok 50 kr
+ Akutmottagning pa sjukhus utan remiss 450 kr
Akutmottagning pa sjukhus med remiss 50 kr
* Specialistbesok, patient har ej remiss 300 kr
* Mellanliggande labbprover 50 kr
» Sjukvardande behandling 25 kr

* Planerad 6ppenvard

utomlansprislista

« Barn och ungdomar t o0 m 19 ar, lakarbesok o

sjukvardande behandling (all vard) 0 kr
« Lakarutldtande om halsotillstdnd for asylsékande Timtaxa
Sluten vard 0 kr
» Barn, ungdomar och vuxna 0 kr

Bosatta i utlandet

Nordisk medborgare, nédvandig vard

vanlig pat.avgift

EU-medborgare, ndédvandig vard

vanlig pat.avgift

Medborgare i konventionsland, akut/nédvandig vard

vanlig pat.avgift

Svensk medborgare utanfér EU o konv.lander, akut vard

vanlig pat.avgift

For ovanstdende galler krav pa giltiga intyg

Ovriga grupper

utomlansprislista

Se Avgiftshandboken for fullstandiga regler

Hjalpmedel

Kryckor, dubbar per st (ingar ej i hdgkostnadsskyddet)

70 kr

Tens-apparat, hyresavgift/man (ingar i
hdgkostnadsskyddet)

100 kr

Inkontinensartiklar, personer med serviceinsatser fran
kommunen

0 kr

Medicinsk Teknik Halland MTH, manadshyra pa
hjalpmedel. Endast en manadsavgift tas ut &ven om flera
hjalpmedel lanas(ingar ej i hogkostnadsskydd)

100 kr

Sluten halso- och sjukvard
(ingér ej i hogkostnadsskydd, 6ppen sjukvard)

Avgift per varddag

* Barn och ungdom 0 — 19 ar

0 kr

« 20—

upprakning enl. HSL  (f.n. 2020). 100 kr

* Yngre an 40 ar med hel aktivitetsersattning eller hel
sjukersattning, halv avgift de forsta 30 dagarna vid varje

vardtillfalle 50 kr
» Férsvarsmakten — militar utbildning (lag) upprékning enl. HSL 0 kr
» Smittskyddslagen, allmanfarlig sjukdom upprakning enl. HSL 100 kr
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« Anhallna, haktade eller intagna p& kriminalvardsanstalt
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Avgift (kr) exkl. moms

(lag). 0 kr
* Asyls6kande 0 kr
 Tvangsvardade enl. (LPT och LRV) 0 kr
» Tvangsvardade enl. (LPT och LRV) i annat landsting 0 kr

Hogkostnadsskydd, 6ppen sjukvard

Nationellt hdgkostnadsskydd, som faststélls av riksdagen, ger patienten ett skydd
for sjukvardskostnader 6ver en 12-manadersperiod, upprakning enligt HSL,

mdjlighet att fr.o.m. 2014 férkdpa frikort

(f.n.2020) 1 150Kkr

Hogkostnadsskydd, nutritionsprodukter

RF beslut for SarNar
Fran 2018 galler hogkostnadsskydd

1400 kr/ménad och patient

Moms

Regionfullmaktige faststaller patientavgifter exkl. moms. Pa vissa tjanster tas
moms ut med 12% eller 25 %. Det ar syftet med de medicinska atgarderna som

avgor momsfragan.

Tjanster som inte syftar till att skydda, bevara eller aterstalla halsan &r

momsbelagda.

Avgiften inkl. moms kan férandras om staten beslutar om féréndrat

regelverk/momssats

Sjukresor

Egenavgift enkel resa, kollektivtrafik

Motsv. 2 zoner enl Hallandstrafikens
prislista m Reskort, (f.n.2020) 34 kr

Egenavgift enkel resa, taxi

100 kr

Egenavgift enkel resa, egen bil

Motsv. 4 mils korning,
(f.n.2020) 59 kr

Regionens sjukreselinjer

0 kr

Milersattning, egen bil per mil

80 % av angivet belopp i (1999:1229)
inkomstskattelag 16 kap 278§, 14,80 kr

Hogkostnadsskydd egenavgifter
(frivillig &tgard frdn Region Halland)

20 x avgift for taxi 2 000 kr

Ambulansvérd, ingar i hogkostnadsskydd sjukresor

250 kr

Ovrigt

(ingér ej i hogkostnadsskydd, 6ppen sjukvard)

Mat och logi pa sjukhusens BB-avdelningar for anhoriga,

411 kr/vuxen, 205

avgift per paborjat dygn 460 kr resp. 230 kr inkl. moms kr/barn
Ekonomisk kompensation till patient vid installd vard Olika erséattningar
Journalkopior, RF § 33/12 1-9 sidor, 0 kr
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10 sidor, 50 kr
For varje sida
utover 10 sidor ar

avgiften 2 kr
50 kr per cdr-

skiva/motsvarande

Rontgenbilder pa cdr-skiva eller likande lagringsenhet RF §99/18 bildlagringsenhet
Omhandertagande av avlidna - bartransporter faktisk kostnad
Projektgrupper faststalls av resp.
driftsnémnd
Avgift for uteblivet tidsbestallt individuellt besok inkl. forsta remissbesok olika avgifter
fr.o.m. 2014 distriktsskoterska inom narsjukvard och vid fodelsekontrollerande beroende
atgarder pa typ av besok
Vantetid mer &n 30 min aterbetalning av

patientavgift enligt
sérskilda regler

Avgiftsfria halsokontroller infor praktik fér elever i vardutbildning 0 kr

Avgift for borttappad eller misskétt hdrapparat 1 000 kr




\ Region Halland 1(4)

Datum Diarienummer
2020-05-07 XXXK-XXXX

Bilaga 2. Ersattningsnivaer i Vardval Halland
narsjukvard

Budget och ersittningsnivder i Vardval Halland narsjukvard 2021 bereds och beslutas
tillsammans med Mal & budget 2021.

Avtalsvillkor och beskrivning av den ekonomiska ersittningsmodellen aterfinns i
uppdragsbeskrivning och foérfragningsunderlag f6r Vardval Halland nirsjukviard.

Sammanfattning av férandringar infor 2021
Varje ar revideras ersittningen i Vardval Halland nirsjukvard enligt f6ljande:

e Hilso- och sjukvardspengen beridknas utifran féregaende ars beslutade niva och
justeras med befolkningsforindringar, upprakning enligt landstingsprisindex (LPIK)
och férindringar 1 modell och dtagande.

e ST-likarersittningen foljer beslutad modell och 16nekostnad f6r en ST-ldkare.

Foljande férandringar av ersittningsnivan har gjorts infér 2021

e Ny upphandlad tjinst av Barbilstransporter startar 2021. Kostnadsansvaret for
barbilstransporter avseende punkt 7a i avgiftshandboken 6vergar till Region
Hallands centrala finansiering. Uppdraget kvarstar hos vardenheterna.

e Permanent uppdrag f6r Rehabkoordinator flyttas fran och med 2021 in i uppdraget
for Vardval Halland narsjukvard, Halso och sjukvardspengen justeras upp med 7
mnkr. Viktlistan justeras dven for att anpassa modellen till aldersgrupperna.

Erséattningsnivaer
ST-lakarersattning

Region Halland ersitter leverantéren f6r ST-lakaruppdraget. Ersittningen 2021 ér baserad
pa en beriknad genomsnittlig I6nekostnad f6r en ST-ldkare pa 80 500 kronor per manad.

Ersittningen baseras pa en trappa utifran var ST-ldkaren befinner sig i utbildningen:

Adress: Region Halland, Box 517, 301 80 Halmstad E-post: regionen@regionhalland.se
BesOksadress: Sodra vagen 9 Webb: regionhalland.se
Telefon: 035-14 48 00 Fax: 035-13 54 44 Org. Nr: 232100-0115
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2021 Manad | Procent Ersazlt(trl;lng
Ar1 1-12 75% 60 375
Ar2 13-24 60% 48 300
Ar3 25-36 50% 40 250
Ara 37-48 35% 28 175
Ars 48-60 30% 24 150

Ersittningen baserar sig pa berdknad utbildningstid. En likare som har en specialistexamen
startar pa en lagre ersittningsniva enligt ovan.

Nir ST-ldkaren dr placerad utanfor vardenhetens organisation, exempelvis vid en
sjukhusklinik, ersitter Region Halland vardenheten med 100 % av den beriknade
l6nekostnaden enligt ovan (80 500 kronor) per manad for heltidstjanstgoring.

Halso- och sjukvardspeng 2021

Hilso- och sjukvardspengen for 2021 uppgir till 3 303 kronor per halso- och
sjukvardspodng. 90 procent ir riskjusterad for férvintad vardtyngd i den listade
populationen hallinningar utifran alder och kon, 10 procent ér riskjusterad baserat pa
socioekonomiska variabler.

Rad |Justeringspost Totalt (Mnkr) |Per Poang (kr)
1|Hélso-och sjukvardspeng* 1126,8 3260
2|Indexupprakning 25,7 74
3|Rehabkoordinator (REKO) 7,0 20
4|Barbilstransport -0,5 -1
5|Kostnadseffektivisering -17,4 -50
6 |Halso-och sjukvardspeng 1141,5 3303

1. Halso- och sjukvardspeng

Justerat for demografi och befolkningskning, 2021 4rs virden. Okningen uppgar till 11
mnkr.

2. Indexuppréakning
Indexupprikning sker med senast faststallda LPIK (Landstingsprisindex), 2,3%

3. Rehabkoordinator

Fram till 2020 har Rehabkoordinatoruppdraget hanterats utanfér vardvalets uppdrag och
finansierats utanfér Halso och sjukvardspengen, genom specifikt avsatta medel inom Halso
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och sjukvardsfinansieringen. Infér 2021 inf6rs uppdraget i Virdval Halland, finansieringen
liggs aven in till Hilso och sjukvirdspengen och fordelas enligt dlderskategorier.

Viktlistan dndras fOr att finansieringen ska ga till ber6rda aldersgrupper.

4. Barbilstransporter

Fram till 2020 har Vardvalsenheterna kunnat remittera transporter till obduktion fran
barhus ( Se punkt 7a 1 avgiftshandboken). Infér 2021 kvarstar uppdraget i Vardvalet, men
kostnadsansvaret Overgar till Region Hallands centrala finansiering.

5. Kostnadseffektivisering
12020 ars plan f6r 2021 dr kostnadseffektiviseringen 1,5%. Effektiviseringskravet i 2021
ars budget uppgar till 17,4 mnkr

Andrad viktlista

Med anledning av tillskjutna medel f6r Rehabkoordinator i Vardval Halland nirsjukvard,
behover viktlistan anpassas till specifika aldersgrupper for att rikta medlen. Viktlistan
andras till foljande:

Vikt Kronor
Aldersgrupp Kvinna Man Kvinna Man
0-1 2,26 2,28 7 454 7 545
2-5 1,53 1,54 5 046 5078
6-14 0,60 0,59 1 968 1935
15-29 0,58 0,49 1 900 1633
30-44 0,64 0,52 2 098 1732
45-59 0,73 0,60 2 395 1997
60-69 1,31 1,21 4342 4 009
70-79 1,97 1,88 6 494 6 198
80+ 2,77 2,80 9 147 9 257

Ersattning for enstaka akuta besok av patient fran annan vardenhet
Vird av patient som ar folkbokférd 1 Halland, som ir listad pa en annan vardenhet i

Halland, ersitts enligt prislistan for enstaka akuta besok som érligen faststills av Region
Halland.

For 2021 galler foljande:
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Besoksersittning
Besokskategori Kommentar
(exkl. patientavgift)
Likare 450 kr | Inkl. medicinsk service
Psykolog 600 kr
Kurator, arbetsterapeut 500 kr
Sjukskoterska, distriktsskoterska 300 kr
Fysioterapeut, normalbes6k 240 kr | Naprapat likstills med fysioterapeut.
Minimum 40 minuter direkt
Fysioterapeut, sirskilt omfattande bes6k 600 kr | patientkontakt. Sdrskilt kompetenskrav
och krav pi godkinnande foreligger.

o . Gruppbesok, en eller flera personal triffar
Fysioterapeut, gruppbesck 100 kr flera patienter vid samma tillfalle.
Avgiftsbelagd provtagning 50 kr | Mellanliggande provtagning

Provtagning i samband med betalt
Avgiftsfri provtagning 150 kr | lakarbesok, eller med ordination fran
annan vardenhet.
Ej legitimerad personal 0 kr
Ovriga yrkeskategorier 400 kr | Krav pd legitimation foreligger

Distanskontakt

Ersittning som vid fysiskt besok
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Datum Diarienummer
2020-05-01 XXXXK-XXXX

Bilaga 3. Forandringar i ersattningsnivaer inom
Tandvarden

I Mél & budget beslutas varje ar om ersittningsnivaer for tandvarden i Halland.
Utgangspunkten bygger pa upprikningar enligt LPIK, eventuell volymokning och om
befintliga uppdrag har férindrats eller om nya har tillkommit.

Sammanfattning infor kommande ar
e Utokning f6r eventuell volymékning
e Upprikning enligt LPIK med 2,3 % och en kostnadseffektivisering pd -1,5 %.
¢ Den differentierade Barntandvardspengen fastslas till 1 632 kronor per listat barn.
e Ersittningsnivan for omradesansvaret 0-2 ar fastslas till 284 kronor per listat barn.
e Ersittningsnivan for omradesansvaret 0-2 ar fastslas till 38 kronor per listat barn.

e Anslaget till Tandhygienister inom Allmintandvarden utokas med 380 tkr.
Resterande del finansieras genom en 6kad Tandvardstaxa 2021.

e Nodvindig tandvird utokas utéver kommande volymékning med 2 mnkr.

Barntandsvardpeng 2021

Den generella barntandvardspengen beriknas 2021 uppga till 1 632 kronor per listat barn
(3-23 ar), vilket har riknats upp med ett LPIK om 2,3 % och justerats med en
kostnadseffektivisering pa -1,5 %.

Ersattning per listat barn (kr)
Barntandvardspeng 2020 1620
Indexupprakning 37
Kostnadseffektivisering -25
Barntandvardspeng 2021 1632

Omradesansvar 2021
Den generella ersittningen for omradesansvar beriknas 2021 uppga till

e (-2 ar: 284 kronor per listat barn, vilket har raknats upp med ett LPIK om 2,3 %
och justerats med en kostnadseffektivisering pa -1,5 %.

e 3-23 ar: 38 kronor per listat barn, vilket har riknats upp med ett LPIK om 2,3 %
och justerats med en kostnadseffektivisering pa -1,5 %.

Adress: Region Halland, Box 517, 301 80 Halmstad E-post: regionen@regionhalland.se
BesOksadress: Sodra vagen 9 Webb: regionhalland.se
Telefon: 035-14 48 00 Fax: 035-13 54 44 Org. Nr: 232100-0115


mailto:regionen@regionhalland.se
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Tandhygienister (Akademisk kompetensutveckling skoterskor)

Infor 2021 avser NSV att utdka nuvarande fyra platser till sex stycken. 50 % av utokningen
om tva platser (380 tkr) , finansieras genom anslag medans 50 % finansieras genom en
extra héjning pa Tandvardstaxan. Beslut om hojningen av taxan sker tidigast hosten 2020.

Nodvéandig tandvard

Under 2019 har resultatet f6r den nédvindiga tandvarden, dvs. Sirskild tandvard, visat pa
ett utokat behov av antalet atgirder och ett 6kat pris per atgird. Utover den arliga
volymokningen tillskjuts 2 mnkr.
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Datum Diarienummer
2020-04-21 XXXX-XXXX
Gula taxan 2021
Belopp Belopp
Taxe- |exkKl. Moms |inkl.
Nr | Atgérd grupp |moms |25% |moms |Anmaérkning
Halsoundersdkningar / medicinsk
service
100 Allman halsoundersokning 4 950 kr 0 kr 950 kr  Tillkommer kostnad for labb-
innefattande autoanamnes, prover som gérs pd andra labb,
synskarpeundersokning och rontgen mm
tonometri, enkel
horselprévning
enkel blod- och urinstatus
(tester som gors pa
vardenhet), fysik samt
normalstatus
101 Audiogram 4 950 kr Okr 950 kr
103 Blodgruppering 2 220 kr 55 kr 275 Kkr  Tillkommer kostnad fér labbprov
Inkl. skriftligt svar
Kostnadsfritt inom MVC,
BVC samt for blodgivare
104 Blodkontroller av blodgivare 1 0 kr 0 kr 0 kr
105 Brottsplatsundersdkning 5 timtaxa ja
108 Drogtest Se Avgiftshandboken, avgifter 6v/
rubrik drogtest
111 Belastnings-EKG (arbets-EKG) 5 1 400 kr 0 kr 1400 kr
110 Vilo-EKG 3 600 kr Okr 600 kr
112 Ergometertest 4 950 kr Okr 950 kr
113 Fargsinnesundersokning 2 220 kr 55 kr 275 Kr_ Inkl. intyg
114 Gynekologisk 3 600 kr O kr 600 kr utover ordinarie screening

hélsoundersokning

eller sjukvard




Belopp Belopp

Taxe- |exkl. Moms |inkl.
Nr |Atgard grupp |moms |25% moms | Anmérkning
innefattande autoanamnes,
bimanuell undersdkning,
cytologprov, inspektion
av vagina och portio
samt enkelt blod- och
urinstatus
125 Gynekologisk 0 kr 0 kr 0 kr From 2018-01-01
cellprovskontrollscreening
115 Kroppsbesiktning av 5 timtaxa ja
Personer misstankta for
varusmuggling (polis, tull)
120 Mammografi - screening 0 kr 0 kr 0 kr From 2016-07-01
Se mer info i avgiftshandboken
122 NIE (diagnostisering av 5 1 400 kr O kr 1400 kr
extrabanor i hjartats
retledningssystem)
123 Provtagning bestalld av 5 timtaxa ja
polisen
116 Pulséderbrack i buken hos 150 kr Okr 150 kr se Avgiftshandboken
65-ariga man
124 Recept utan samband med 2 220 kr 0 kr 220 kr  Forskrivning av preventivmedel
sjukdom eller kostnadsfria preparat &r
avgiftsfritt
118 Ro&ntgenundersdkningar enl. réntgens prislista
117 Spirometri 3 600 kr 0 kr 600 kr
119 Thaiboxning 3 600 kr 150 kr 750 Kr  Inkl. l1akarbesok, remiss och intyg.
Tillkommer kostnad for rontgen
och ev. labbprover plus moms
120 Tropikmedicinsk 4 950 kr Okr 950 kr Tillkommer kostnad fér labbprov
undersdkning och réntgen

121 UKG (ultraljud av hjartat) 5 1400 kr O kr 1400 kr




Belopp Belopp
Taxe- |exkl. Moms |inkl.
Nr | Atgérd grupp |moms |25% |moms |Anmaérkning
Intyg
For intyg som inte finns med i
Gula taxan kan avgift
bestam-
mas pa tva alternativa satt:
Avgift som for liknande intyg.
Om liknande intyg inte finns,
enligt timtaxa
Intygen &r uppdelade i
grupptaxor
1 - enkelt intyg, O kr
2 - enkelt intyg, 220 kr utan moms, med moms 275 kr
3 - 600 kr utan moms, med moms 750kr
4 - 950 kr utan moms, med moms 1188 kr
5 timtaxa, 1400 kr eller 350 kr per pabérjad period om 15
minuter
moms kan tillkomma med 25%, se i faltet for moms om
det star ett JA eller NEJ
250 Abort, sterilisering och 1 0 kr 0 kr Okr A
kastrering, utlatande och
intyg i samband med
234 Accis- och skattebefrielse 2 220 kr 55 kr 275 kr
204 Alkoholpaverkan, utldtande 5 timtaxa ja A
218 Anstélining 3 600 kr 150 kr 750 Kr Tillkommer kostnad fér labbprov
och réntgen plus moms
plus ev. vaccination
224 Anstélining resp. periodisk 3 600 kr O kr 600 kr Tillkommer kostnad for labbprov,
besiktning av personal i och réntgen plus moms
radiologiskt arbete plus ev. vaccination
222 Arbetsformedlingen enl. 2200kr 550kr 2750Kkr vardenheter ska inte ta
Begaran om lakarutlatande intygsuppdrag utan i férvag ha
avseende arbetssdkande RFFS erhallit sarskild blankett, se
1977:77 avgiftshandbok/Intyg
220 Arbetsskadeftrsakringslagen 1 0 kr 0 kr 0 kr

begért av Férsdkringskassan




Belopp Belopp
Taxe- |exkKl. Moms [inkl.
Nr | Atgérd grupp |moms |25% |moms |Anmaérkning
215 Au-pair 3 600 kr 150 kr 750 kr  Tillkommer kostnad fér labbprov
och réntgen plus moms
plus ev. vaccination
235 Bilbalte eller skyddshjalm 2 220 kr 55 kr 275 kr
medicinska skal for
undantagande att anvanda
264 Bilstod - lakarutlatande 2 220 kr 55 kr 275 kr
262 Bostadsanpassning och 1 0 kr 0 kr 0 kr  se Avgiftshandboken -
arbetsplatsanpassning Arbetsterapi/sjukgymnastik och
stycket om Hjalpmedel
208 Brottsplatsundersdkning 5 timtaxa ja
216 CISV 3 600 kr 150 kr 750 kr  Tilkommer kostnad for labbprov
och réntgen plus moms plus
ev. vaccination
245 Dykarintyg 4 950 kr 237 kr 1188 kr Tillkommer kostnad for labbprov
och réntgen plus moms
209 Drogprover infor korkort som Aven i "Halsoundersokning /
Transportstyrelsen kréaver medicinsk service”, rdknas som
halsovard
Provtagning narkotika 2 220 kr 0 kr 220 Kkr Besok/stickavgift, tilkommer
analyskostnad
Provtagning blodprover 2 220 kr 0 kr 220 kr Besokistickavgift, tillkommer
analyskostnad
Provtagning av blod- och 2 220 kr 0 kr 220 kr  1st besok/stickavgift, tilkommer
narkotikaprover analyskostnad
Ev. verifiering av prover Enligt prislista klinisk kemi + moms
intyg till Transportstyrelsen 3 600 kr 150 kr 750 kr  Atgard 202
210 Enskilda rattsintyg (aven 5 timtaxa ja A
psykiatriska intyg att
anvandas i samband med
rattegang eller motsv.)
211 Faderskapsunderstkning
*From 18 ar 2 220 kr  B5kr 275 kr  Provtagning och ev intyg /

* For barn som inte fyllt 18 ar

undersokt person. Tillkommer

kostnad for labbanalys enl.
Rattsmedicinalverket, www.rmv.se

Hanvisa till Socialnamnden



http://www.rmv.se/

Belopp Belopp
Taxe- |exKl. Moms |inkl.
Nr | Atgérd grupp |moms |25% |moms |Anmaérkning
247 Fallskarmshoppning 4 950 kr 237 kr 1 188 kr Tillkommer kostnad for labbprov
och réntgen plus moms
253 Flygmedicinska
undersokningar
Piloter i kommersiell luftfart 1930 kr 483 kr 2413 Kr Inklvilo-EKG
1500 kr 375 kr 1 875Kr Exklvilo-EKG
Piloter i privat luftfart 1500 kr 375kr 1875 Kkr Inklvilo-EKG
1130 kr 283 kr 1413 kr Exkl vilo-EKG
266 Fondansokan 2 220 kr  55kr 275 Kkr | samband med besok O kr. Efter
telefonsamtal enl. grupptaxa 2
236 Fardtjanst 2 220 kr 55 kr 275 kr
243 Fargsinnesundersokning i 2 220 kr 55 kr 275 kr A
Samband med
anomaloskopunder-
s6kning, utlatande
Over mera ingaende
255 Fddelsetid 2 220 kr 55 kr 275 kr
228 Forsakringsbolag 2 220 kr  55kr 275 kr OBS! Landstingens Omsesidiga
om skada eller sjukdom Forsakringsbolag faktureras inte
A
229 Forsakringsbolag 5 timtaxa ja OBS! Landstingens Omsesidiga
om invaliditet Férsakringbolag faktureras inte
A
230 Forséakringsbolag 4 950 kr 237 kr 1188 kr 0OBS! Landstingens Omsesidiga
om halsotillstdnd, t ex Forsakringsbolag faktureras inte
ansdkan om person- A
forsakring
221 Forsékringskassan 1 0 kr 0 kr 0 kr
forfragan fran
242 Intyg till Forsékringskassan 1 0 kr 0 kr 0 kr
som person sjélv begar
265 Forvaltarskap - léakarintyg 2 220 kr 55 kr 275 kr
256 Foraldrapenning 1 0 kr 0 kr 0 kr
251 Godmanskap - lékarintyg 2 220 kr 55 kr 275 kr




Belopp Belopp
Taxe- |exkKl. Moms [inkl.
Nr | Atgérd grupp |moms |25% |moms |Anmaérkning
260 Graviditet 2 220 kr 55 kr 275 kr
257 HIV-test 3 600 kr 150 kr 750 kr Se ocksé Avgiftshandboken
Smittskyddslagen
269 Hogriskintyg till FK 1 0 kr 0 kr 0 kr
263 Invaliditetsintyg - begéart av 5 timtaxa ja jfr intyg begért av forsakringsbolag
patient
227 Livsmedelshantering
friskintyg i samband med
undersokning inkl. salmo- 3 600 kr 150 kr 750 kr
nella och shigellaprov
endast salmonella- och enl. Klinisk kemis prislista
shigellaprov plus moms
266 LSS-intyg 1 0 kr 0 kr 0 kr For bessk som ligger till
grund for intyget betalar patient
vanlig patientavgift, HV-besok
246 Luftcertifikat A
Formular 1 A 5 timtaxa ja
Formular 1 B 4 950 kr 237 kr 1188 kr
Formular 1 C 3 600 kr 150 kr 750 kr
Formular 2 (special- 5 timtaxa ja
undersokning av 6gon)
Formular 3 (special- 5 timtaxa ja
undersokning av 6ron)
Formular 4 (special- 5 timtaxa ja
undersokning av hjarta
och cirkulationsorgan
Vilo-EKG 3 600 kr 150 kr 750 Kr  Ink. tolkning
252 LUOH-intyg (lakarutlatande 1 0 kr 0 kr 0 kr
Om halsotillstand) som
person begart av
Forsakringskassan
254 LOUH intyg (l4karutlatande 1 0 kr 0 kr 0 kr

om halsotillstand) som
person sjalv begart till FK




Belopp Belopp
Taxe- |exkKl. Moms [inkl.
Nr | Atgérd grupp |moms |25% |moms |Anmaérkning
205 Vard enl. LVM, 9 § Lag om 5 timtaxa nej
vard av missbrukare i vissa
fall,
SFS 1988:870
206 Vard enl. LVU, Lag med 5 timtaxa nej A
vard av missbrukare i vissa
om vard av unga,
SFS 1990:52.
253 LUOH-intyg (lakarutlatande 5 timtaxa nej
vard av missbrukare i vissa
begéart av Migrationsverket
for asylsokande
203 Lakemedel vid utlandsresa 2 220 kr 55 kr 275 Kr | samband med lakarbesok,
enkelt intyg 0 kr. Efter telefonsamtal
enl. grupptaxa 2.
Ev. héanvisa patient till apotek
"Om endast lakemedelslistan skrivs
ut och ldamnas tas ingen avgift ut"
202 Lamplighet att inneha korkort 3 600 kr 150 kr 750 Kr se Avgiftshandboken, avsnitt
fran alkohol- och
drogsynpunkt Gula Taxan/Intyg/Kérkortsintyg
248 Myndighets- eller omyndig- 5 timtaxa ja A
hetsférklaring
237 Monstring 5 timtaxa ja Tillkommer kostnad fér labbprov
begart av militarmyndig- och réntgen plus moms
het och civilférsvaret A
Tillampas endast om regeringen
beslutar att aterinfora varnplikt.
Lag (1994:1809) om total-
forsvarsplikt
261 Nara anhdrigs sjukdom 2 220 kr 55 kr 275 kr Intyg t ex att anhérig inte bor
foreta planerad resa
214 Narstdendepenning 1 0 0 0 For lamnande till Forsakringskassan
219 Oférmogen till arbete pga 2 220 kr 55 kr 275 kr
sjukdom
212 Omprdvning av enl. 2200kr 550kr 2750 kr
I6nebidragsanstallning RFFS
Lakarutlatande begart av 1977:27




Belopp Belopp
Taxe- |exkKl. Moms [inkl.
Nr | Atgérd grupp |moms |25% |moms |Anmaérkning
arbetsférmedlingen
238 Parkeringstillstand for 2 220 kr 55 kr 275 kr
handikappfordon/bil
231 Pension, handikapperséttning F 0 kr 0 kr 0 kr
mm enl. lagen om allm.
forsakr., begart av
Forsakringskassan
prévning av ratt till
225 Placering mm 5 timtaxa ja A
intyg till arbetsgivare
267 Resa- intyg om att ej kunna 2 220 kr  55kr 275 Kkr patient betalar for ett lakarbesok for
resa pga av sjukdom medicinsk bedémning om resa kan
goras. D& lakare gor bedémning att
resa inte ska goras far patient
betala 275 kr for ett sddant intyg
244 Sjofolk 4 950 kr 237 kr 1188 kr Tillkommer kostnad for labbprov
och réntgen plus moms
plus ev. vaccination
240 Skjutvapen 5 timtaxa ja A
ratt till innehav av
217 Skola ang. barn tom 1 0 kr 0 kr 0 kr
dagen de fyller 20 ar
270 Skola ang. vuxen efter 20 ar 2 220 kr 0 kr 220 kr
207 Sluten psykiatrisk vard 1 0 kr 0 kr 0 kr
vardintyg
241 Socialndmnd 4 950 kr 237 kr 1188kr A
226 Stralskyddslagen 3 600 kr 150 kr 750 Kkr Tillkommer kostnad fér labbprov
och réntgen plus moms
200 Synprovning for korkort, 2 220 kr 55 kr 275 kr  se Avgiftshandboken, avsnitt
trafikkort, traktorkort och
moped Gula Taxan/Intyg/Kérkortsintyg
201 Sarskilda intyg for korkort, 3 600 kr 150 kr 750 kr Fornyelse av intyg pga

trafikkort och traktorkort
samt utlatande for
forlangning av desamma

medicinska skal ar kostnadsfritt
Se Avgiftshandboken, avsnitt
Gula Taxan/Intyg/Korkortsintyg A




Belopp Belopp
Taxe- |exKl. Moms |inkl.
Nr | Atgérd grupp |moms |25% |moms |Anmaérkning
268 Tandvardsintyg for vissa Ingen avgift tas ut for intyg. Patient
Grupper - Sarskilt betalar patientavgift for besoket. Vid
tandvardsbidrag utfardande av intyg efter
Tandvard till halso- telefonkontakt betalar patient 100 kr
sjukvardsavgift for intyg. Intyget likstalls med
(las mer i rutinen "avgifter" i avgiftshandboken) gallande regler for sjukintyg
259 Travlicens 4 950 kr 237 kr 1188 kr Tillkommer kostnad for labbprov
och réntgen plus moms
267 Utbytesstudent 3 600 kr 150 kr 750 kr Tillkommer kostnad fér labbprov
och réntgen plus moms plus
ev. vaccination
249 Visum 3 600 kr 150 kr 750 kr  Tillkommer kostnad fér labbprov,
och réntgen plus moms plus
ev. vaccination
232 Vardbidrag - ansékan om 1 0 kr 0 kr 0 kr
233 Vard- och behandlingsresor 1 0 kr 0 kr 0 kr
239 Varnpliktig 1 0 kr 0 kr 0 kr Tillampas endast om regeringen
hinder for installelse i tjanst bestammer att Aterinfora varn-
plikt. Lag (1994:1809) om
totalférsvarsplikt.
223 Yrkessjukdomar 2 220 kr 0 kr 220 kr Tillkommer kostnad fér labbprov

Arbetarskyddsstyrelsens
anvisningar om undersok-
ning till forebyggande av
vissa yrkessjukdomar

och réntgen
A




Belopp Belopp
Taxe- |exKl. Moms |inkl.
Nr | Atgérd grupp |moms |25% |moms |Anmaérkning
Vaccinationer inkl. vaccinationsintyg
Vaccinationer och
forebyggande Se Avgiftshandboken - Vacci-
vaccinationer nationer och Férebyggande
vaccinationer - halsovard
309 BCG-vaccination, intyg 0 0 kr 0 kr 0 kr
300 Besok for vaccination (kan 2 220 kr 0 kr 220 kr Besoksavgift/"stickkostnad"
Innefatta flera Tillkommer kostnad for
vaccinationer vid
samma tillfalle) inkl. ev.
vaccinationsintyg enl. WHO:s vaccin. Besoksavgiften
formular innefattar ev. efterféljande
kontrollbesok
304 Influensa, utbver riskgrupp 2 220 kr 0 kr 220 kr_ Tillkommer vaccinkostnad
305 Kikhosta 2 220 kr 0 kr 220 Kkr Tillkommer vaccinkostnad
301 Omvaccination 1 0 kr 0 kr 0 Kr Inkl. vaccin, i de fall tidigare
vaccination ej haft avsedd verkan
313 PPD 2 220 kr 0 kr 220 kr Tillkommer vaccinkostnad
306 Stelkramp 1och2 0/220 kr 0 kr 0/220 kr_se Avgiftshandboken
310 Tal inte vaccination, intyg 2 220 kr 0 kr 220 kr
220/600 220/600
308 Vaccinationsprogram, upp- 2och 3 kr 0 kr kr se Avgiftshandboken -
rattande av Férebyggande vaccinationer -
halsovard
307 Vaccinkostnader Se Avgiftshandboken
314 Vaccinationsintyg 2 220 kr 55 kr 275 kr
311 WHO:s formular, 1 0 kr 0 kr 0 kr

vaccinationsintyg
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Forord

Vi i Sverigedemokraterna ser Halland, med sin nérhet till bdde hav och sjéar och med
landsbygden som omgdrdar véra stéider som en mycket vacker plats att leva, arbeta och bo
pd. Nagot som vi méste vdrda, vdrna om och varsamt utveckla.

| vart Halland ska alla kéinna gemenskap, delaktighet och trygghet, vardtagare som
vardpersonal, elev som ldrare, vad eller vem du én &r, ggmmal som ung, ja alla som verkar
och bor i regionen.

Ja, vi vill helt enkelt att Halland ska leva upp till Region Hallands (och vér) vision - bdsta
livsplatsen.

Personalen dr vdr viktigaste resurs och som vi méste vérna om. Utmaningen ligger inte bara i
att rekrytera nya medarbetare utan att kunna behalla dem vi har.

Darfor ar arbetsmilion A och O, med ratt kompetens, pé ratt plats, i rétt tid och ratt antal
medarbetare. Ddr personalen kdnner tillit till bade arbetsgivare och medarbetare, dér man
kénner att man blir lyssnad pé och dér man eliminerar risken att genom orimlig arbetsbérda fé
personal som slutar eller sjukskriver sig. Dar man fér 16n for sitt arbete och tid 6r &terhémtning.
Detta dr férutséttningarna for att kunna ge Hallands invénare en god och tillgéinglig vérd.

Den viktigaste frégan for oss Sverigedemokrater dr hur skattemedlen skall férdelas for att
mesta mdjliga nytta skall tillfalla invdnarna, vara skattebetalare.

Sverigedemokraterna i Halland gick fran 7 till 10 mandat i Regionfullmdktige efter valet i
september 2018, och dr dérmed 3:e storsta parti. Vi gér starkt fram i val efter val, och vi ser det
som hdgst troligt att vi kommer vara stérsta parti i ett flertal kommuner och regioner runt om i
landet efter valet 2022.

Fortroendet vi har fatt fran véra vdljare ér vi 6dmijuka infér och vi tar det pd allra stérsta allvar. Vi
avser forvalta det sé val vi bara kan genom att vara lyhérda och alltid ha Hallands inv@nares
bdsta for dgonen och géra allt vi kan for att Halland ska fortsétta vara en av de bdsta regioner i
landet. For dven om region Halland ligger hégt i rankning inom mdanga omréden, sd finns det
forbattringar som behdver goras. Dar forandrade arbetssdétt, forbétirad arbetsmiljo, ett tydligt
ledarskap och styrning &r en viktig del i det.



Budgetforslag i pandemins spar

De olika partiernas budgetar for 2021-2025 presenteras i det sammanhang som coronakrisen
har inneburit och innebdr fér Region Halland. Ett annorlunda budgetarbete som behéver ta hojd
for de konsekvenser som féljer en pandemi, fér individen, samhdillet och den egna
organisationen. De atgdrder som Folkhdlsomyndigheten initierat och vi gemensamt genomfort
for att minska smittspridning, har lett till konsekvenser som péverkat planeringsfoérutsattningarna
for verksamhetsplanering och budget.

Som samhdllsakiér med skattefinansierad verksamhet, behdver vi fa ansvar i en oviss situation.
Vidden av konsekvenserna av pandemin dr osdkra och vi behéver darfér mota upp ett arbete
som delvis har satts pd paus i de satsningar och mdél som finns fér 2020. Verksamheterna har
behdvt stdlla om sin verksamhet och vi behéver ta hojd for ett framskjutet vérdbehov,
intaktsminskning hos Hallandstrafiken och annan pdverkan inom bland annat kultur- och skolas
verksamheter.

Redan 2019 stagnerade tillvéxten och det féreligger hdg sannolikhet for Idg BNP-tillvaxt fér 2020.
| dagslaget réder stor oséikerhet kring hur féretagen ska klara krisen, vi har hégt varselldge och
mdnga korttidspermitteringar. Vi kan med sékerhet séiga att skatteunderlaget kommer att
minska. Detfta pdverkar beskrivningen av véra mél och den strategi vi véljer fér att skapa stabilitet
i verksamheterna.

Foreliggande budgetar dr dérmed eft férsok att i en osdker tid skapa férutsattningar for
omfattningen av de utmaningar som vi i dagsldget inte vet sd mycket om. Texterna ar i stort
baserade pé& 2020 drs budget. Dokumentets texter kan behdéva omformuleras och anpassas fill
denna nya verklighet. Av bland annat detta skdl, ppnar vi upp f6r méjligheten att dterkomma
med &ndringsbudget i december dd forutsattningarna om mdéjligt klarnat ndgot.

Riksdagens och regeringens kompensationer for pandemins verkningar tillsammans med de
omférhandlingar som gjorts av éverenskommelser i de statsbidrag som forvéntas, blir eft viktigt
ingé&ngsvdrde i kommande planering. Vi behdver i méjligaste man mdéta inbromsningen i
ndringslivet, vardens behov och samtidigt Iigga grunden f6r en fortsatt robust verksamhet som
héller hég kvalitet och som kan fortsétta jobba med de utvecklingsfrédgor som formar Basta
Livsplatsen.



G &
R0 Soerigedemaknterns
1. Eft friskt Halland

1.1 Hdlso- och sjukvard

Region Hallands mélsattning ska alltid vara att ligga i framkant. Den halléindska hélso- och
sjukvérden ska hélla en mycket hég kvalitet och kunna erbjuda patienterna de allra bésta
behandlingsmetoderna for att kunna bota, lindra och férebygga sjukdomar.

Hallands invénare ska erbjudas kvalificerad vard frén fédseln fill livets slutskede.

Sverigedemokraternas vision av en god sjukvdrd kdnnetecknas bland annat av att ett
helhetsansvar tas for att det dr patientens behov som ska styra och dér den vérdsékandes
delaktighet i vérden dr avgérande. En vérdplan och en vérdéverenskommelse ska uppréttas
samt en korrekt Idkemedelsgenomgéng ska alltid géras.

For att ge kontinuitet och en trygg vard vill vi &terinféra patientansvaret for lékare.

Att ha en fast Idkarkontakt har visat sig ge en mer patientsdker vérd och en 6kad trygghet.
Patienter ska i sin kontakt med vardgivare alltid garanteras att informationen som ges &r klar
och tydlig s& att patienten forstér vad som sdgs. For manga dldre som hér ddligt kan detta vara
ett stort problem. Det &r darfor av storsta vikt att Region Halland endast anstdller personal som
talar, forstér och skriver fullgod svenska sé att inga missforstéind uppstar, vilket annars kan
dventyra patientens vérd och behandling.

Vi behéver skapa fler vérdplatser, skjuta till mer pengar till primérvérden och korta véntetiderna
p& akutmottagningarna samt utveckla hemsjukvérden for att tidigt méta behoven.

De omraden som vi sdrskilt behéver ha i fokus ar hjartsjukvérd, cancervard och den psykiatriska
varden. Aven i dessa avseende ska vi ligga i framkant och héra till de bast placerade regioner.

Enligt WHO kan sundare levhadsvanor férebygga 80 procent av hjart-kérlsjukdomarna, 90
procent av diabetes typ 2 och 30 procent av cancersjukdom.

Att arbeta aktivt for hdlsosammare levnadsvanor &r ett satt att minska sjukdomsbérdan och
dddligheten av kroniska sjukdomar.

Det &r dven viktigt aft tidigt kunna identifiera individer med f6rhéid risk att insjukna eller
aterinsjukna och genom insatser forhindra eller bromsa utvecklingen av sjukdom.

Mycket av det preventiva arbetet utgdr frdn véra vérdcentraler och vi vet att det dr just det
preventiva arbetet som prioriteras bort nér resurserna inte récker till. Darfor vill vi i
Sverigedemokraterna satsa exira pé detta arbete.

Vi vill 6ka tillgéngligheten till den halléndska varden or alla, i hela Halland, med ett 6kat
samarbete mellan kommuner och regionen, p4 riktigt.

Vi har ocksd foreslagit en satsning, liknande den man bland annat har i Angelholm,
“Hdlsostaden”. Ddr syftet ér att géra vérd och omsorg mer personcentrerad, tillgdnglig och
preventiv med fokus pd éldre multisjuka patienter. Dar man arbetar med mobila team, man har
arbetslag som forebygger frakturer, arbetar med kognitiv svikt och med det f6rbattrar vérden for
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demenssjuka och dar man har beséksvanner f6r att bekémpa ensamhet. Nadgot som mdnga
dldre lider svart av och som i ménga fall leder till psykisk ohdlsa.

Ménga dldre multisjuka hade med det Gven kunnat slippa ménga och Idnga besok pd
akutmottagning.

1.2 Psykisk hdlsa

Den psykiska ohdlsan som gér allt Idngre ned i dldrarna ér mycket orovéckande och négot vi
mdste f& bukt med. Vi Sverigedemokrater vill se fler forebyggande insatser, effektivare
behandlingsmetoder och bdttre samarbete mellan skola, primdrvérd, socialférvaltningen, BUP
och vuxenpsykiatrin.

Psykisk ohdlsa leder till stort lidande hos den drabbade, men &éven anhériga, véinner och
arbetskamrater till den drabbade har det péverkan pa. Aven fér samhdllet innebdr psykisk
ohdlsa mycket stora kostnader.

Extra tragisk dr psykisk ohdlsa nér den drabbar barn och ungdomar. Ofta drabbas den unga
patienten av oro, stress och dngest. Mdnga sjdlvmedicinerar i brist pé vérd och riskerar hamna
i drogmissbruk och kriminalitet.

Det &r darfor mycket viktigt att Region Halland erbjuder snabb och effektiv hjdlp till barn och
ungdomar som lider av psykisk ohdlsa och att man har fungerande samverkansméten for att
pé allra basta satt ge den hijélp och behandling de behover.

Tidiga insatser inom elevhdlsa, ungdomsmottagningar, primdrvarden och BUP &r oerhért
viktigt.

Att snabbt fa vérd, dé& vi vet att det ofta ar ett akut behov som uppstér.

Satsningar p& “ En vag in “ @r ndgot vi nu hoppas pd ska géra att vara barn och ungdomar
verkligen far den hjdlp de behover och i tid, att ingen hamnar mellan stolarna.

Vi behover ocksé hitta alternativa behandling fér att drastiskt minska Idkemedelsutskrivning Hill
barn och unga. Vi méste arbeta mer f6r att finna den underliggande orsaken och inte bara
behandla symptomen.

Tidiga &tgdrder med bland annat anpassningar i skolan ser vi som en del i det viktiga arbetet
att ¥& barn fill att md bdttre, klara skolan och utvecklas i ratt rikining.

Vi i Sverigedemokraterna anser ait det borde utredas om maijligheten att regionen tar éver
elevhdlsan. Det for att skapa en mer sammanhdllen vérdkedja dé det idag upplevs finnas
brister. Det r ocksd skolan som &r den arena dér det férebyggande arbetet ar som mest

effekfivt.

Den psykiska ohdlsan ékar i hela landet och stdller krav pd en féréindring av den psykiatriska
varden. Patienter och anhdériga ska kdnna trygghet i att de beméts med respekt, ait de blir
lyssnade pé och att deras upplevelser tas pd allvar, oavsett psykiskt tillstéind.



For oss @r psykiatrisk akutsjukvérd lika viktig som somatisk akutsjukvérd och de som insjuknar
akut ska métas av den profession som helt enkelt har den kompetensen.

Vi har med det féreslagit att Region Halland ska se 6ver méjligheterna att inféra ett projekt med
psykiatriambulanser i regionen.

Aven inom psykiatrin vill vi se en mer personcentrerad vard, dér varden ska vara sé effektiv
som mdjligt, dér vi ser varje ménniska som unik och dér man tar vara pd patientens egna
resurser.

Vivill att behandlingarna ska hjdlpa manniskor att bli friska, inte bara déva symtomen, eller an
vdrre att sjukdomen férvarras.

Méjligheten att inkludera vuxna i “En vdg in” ser vi som en utvecklingsmaijlighet.

1.3 Suicidpreventiva insatser

Psykisk ohdlsa ligger bakom 90 procent av alla sjdlvmord som begds i Sverige.
Manga génger kan sjdlvmord férhindras bara genom att tillféllen férsvinner och impulsiva
handlingar bromsas.

Vikten av en god och tillgénglig psykiatrisk vérd, sarskilt for barn och ungdomar, kan darfér inte
nog belysas och det krévs omfattande insatser for att stdrka denna.

Personal inom vérd och omsorg bor utbildas i att Idra sig att kdnna igen signaler och tidigt
upptdécka eventuell sidlvmordsbenéigenhet.

Forstarkning inom skolpsykiatri och kuratorsverksamhet Gr oerhért viktigt, dé@ ménga unga drar
sig for att soka extern psykiatrisk vérd.

Aven om det enligt statistiken dr unga kvinnor som i hégre grad lider av psykisk ohdlsa, sé &r
det de unga mdnnen som vi ser flest av i sjdlvmordsstatistiken. Vi menar att det dr viktigt att
belysa de skillnader som kan finnas i hur dem utat signalerar sitt behov av att erhélla hjélp for
sitt m@ende.

Vi ser med glddje att region Halland nu tillsatt en samordnare och att man i samverkan med
kommunerna ska arbeta f6r att minska suicidforsok.



alld

1. 4 Funktionsnedsattning

Mdanniskor med funktionsnedsdttning ska & det stéd de behover och ges méjligheter till goda
levnadsvillkor. De ska kunna ta del av samhdllets tidnster och ges méjlighet till valfrihet. Véra
lokaler, byggnader och utemiliser méste vara tillgéngliga for alla.

En del behover anvénda sig av olika tekniska hjdlpmedel fér att kunna ta en aktiv del av livet pd
samma villkor som andra. Att ge den enskilde mer inflytande &ver valet av hjglpmedel Gr
vdldigt bra eftersom det skapar bdttre forutséttningar att méta behoven och bidrar till att
utbudet av hjalpmedel antagligen blir stdrre.

Personer med funktionsnedsdttning vet ofta bdst vad som kan underlétta det dagliga livet fér
dem. Region Halland ska arbeta for att 6ka valfriheten och underlétta vardagen for alla som
behdver olika hjdlpmedel genom att inféra ett friare val som ett komplement till den vanliga
forskrivningen av hjéglpmedel.

2015 beslot en maijoritet bestdende av M, L, C, KD, MP och SD att de som behéver rérelse- eller
horselhjdélpmedel (forutom horapparat) ska kunna vélja andra modeller dn de som finns pé
hjdlpmedelscentralen. Det dr huvuddraget i den nyordning som Region Halland ville inféra. De
rodgrona partierna i Hylte rostade emot forslaget som ddrmed inte blir verklighet eftersom
Region Halland och de sex hallandska kommunerna méste vara helt eniga i frégan.

Brukarorganisationer har en viktig roll i att bevaka och féra fram funktionsnedsattas intressen
och krav. Vi ser att ett gott samarbete med brukarorganisationerna @r av stor vikt fér regionens
arbete med att férbattra vérden och levnadsvillkoren for manniskor med funktionsnedsdttning.

1.5 Tandvard

Vi Sverigedemokrater har som mal att tandvarden pd sikt ska rdknas in under den allmdnna
hélso- och sjukvérden och ingd i hégkostnadsskyddet. Man ska inte kunna se i munnen pé
hallénningarna om de dr rika eller fattiga utan alla ska ha rad att gé till tandldkare och fé
behandling sé att alla har en god tandhdlsa.

En god tand- och munhdlsa dr viktigt for en allmént god hdlsa och livskvalitet, och kan reducera
risken att drabbas av allvarliga sjukdomar. Det finns klara samband mellan en ddlig tandhdlsa
och allvarliga sjukdomar. Det har bland annat visat sig att de som lider av tandlossning 16per
storre risk aft drabbas av hjart- och karlsjukdomar och sarskilt Gldre med ddlig tandstatus
riskerar underndring.

Det &r darmed viktigt att ha ett kvalitativt {érebyggande arbete dar alla ges rdtten fill en god
tand- och munhdlsa pa lika villkor fér hela befolkningen.
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1.6 Forebyggande hdlsovéard

En grundférutsattning for god livskvalitet ar god hdélsa. Genom val av livsstil ansvarar individen i
forsta hand sjélv for sin hdlsa. Det krdvs kunskap om hur bland annat kost, motion, tobak och
andra droger péverkar hdlsan. Det ér darfor viktigt att bedriva ett aktivt folkhdlsoarbete i
samverkan med olika samhadllsaktdrer, att region Halland satsar pé preventiv friskvérd.

Om vdrden i Halland kan férebygga sjukdomar kan sjukvdrden spara pengar och hallénningen
kan & en battre hdlsa. De flesta i Halland kommer att direkt eller indirekt gynnas av en
forbattrad preventiv friskvard.

Region Halland ska verka for att né ut till véra invénare redan i tidig dlder for att férbatira de
halléndska barnens méjlighet till god hdlsa genom ett aktivi samarbete med skolhdélsovérden.
Det &r ocksd viktigt att Region Halland uppmuntrar skolorna att servera ndringsrik och
hdlsosam mat.

Genom information om hur allmédnheten kan leva ett hdlsosamt liv med bra mat och betona
vikten av att réra pd sig 6kar sannolikheten att hdlsoléget hos befolkningen i Halland
forbattras.

1.7 Screening

Satsningarna pd regelbundna kallelser till mammografi och cellprovtagningar har lett till en
minskad dodlighet i bréstcancer och livmoderhalscancer. For att f& s goda chanser som
mdijligt till en lyckad behandling krévs att man upptdcker och pdbdrjar behandling i ett tidigt
skede.

Vivill dérfér se en utokning av dessa screeningdtgdrder, for att kunna pdbéria behandling i tid
En tidig upptdckt kan dven innebdra en besparing av dyr cancermedicin och patienten kan
slippa onédigt intag av mediciner.

1.7 Bra mat ar avgérande fér en god hdlsa

Lékekonstens fader, Hippokrates, konstaterade redan f6r ca 2 400 &r sedan att sjukdomar inte
dar ett gudomligt straff utan snarare &r en ljd av miljiomdassiga faktorer, levnadsvanor och
mathdlining. Det vi Gter idag &r vi imorgon. En filosofi som Hippokrates hade var:

“Lat maten bli din medicin, och medicinen din mat.”
Sverigedemokraterna ser det som en sjdlvklarhet att alla méltider som serveras i regionens regi

skall t6lja svenska miljo- och djurskyddslagar och vara fritt frdn antibiotika. Region Halland ska
arbeta f6r att maten som serveras i Region Hallands verksamhet ska vara god, ndringsrik och
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nérproducerad, sé langt det ar mojligt. Livsmedel som exempelvis kaffe och bananer kan inte
véxa i ett tempererat klimat och maste darfér importeras ifrédn varmare Idnder. Om ett
livsmedel produceras i bdde Sverige och utlandet ska det svenska alternativet véljas och om
moiligt ska ett halléndskt alternativ valjas. Narproducerad mat gynnar miljon genom
undvikande av l&dnga transporter. Korta avstdnd hojer matens kvalité.

Region Halland ska tillaga mat néra dér den konsumeras, inte tillagas i avidgsna storkok,
plastas in och kérs med lastbil ménga mil innan den nér matbordet eller den sjukes sdng.
Ndringsrik mat, helst ndrproducerad och nyligen tillagad, Gr extra viktigt nGr man ar sjuk.

| gorligaste mdn ska Region Halland endast kdpa svensk och halldndsk mat. Att gynna véra
lokala leverantérer vad det gdller produkter som anvéinds inom regionens verksamheter borde
vara en sjdlvklarhet samtidigt som var sjdlvidrsériningsgrad hojs i ldnet, vilket framdver |ér bli
allt viktigare.

| upphandling av livsmedel ska Region Halland sdkerstdlla att de svenska lagkraven for kott-
och livsmedelsproduktion uppfylls. Ritualslaktat kott ska inte forekomma inom region Hallands
verksamheter.

Barnen ska tidigt introduceras i kostens betydelse for kroppen och foér en god hdlsa.

2. Regional utveckling och ekonomiska forutsattningar i Halland

2.1 Tillvaxt

Tillvéixt och hog syssledttning ér nddvandiga férutsattningar for att regionen ska kunna
bibehdlla en verksamhet med hog kvalitet. Samtidigt mdste strdvandet efter tillvéixt standigt
balanseras mot viktiga samhdllsvérden sdsom folkhdlsa, kulturarv, milié och bevarandet av ett
stark socialt kapital.

Besoks- och turistndringen stdr fér en vaxande andel av regionens ekonomi och skapar
sysselsdttning inom flera olika branscher, vilket har stor betydelse for regionens ekonomiska
utveckling. Turismen och beséksndringen dr viktiga for att stdrka omvarldens uppfattning om
Sverige, men ocksé for aft 6ka svenskarnas kénnedom och uppfatining om sitt eget land.

En val utbyggd infrastrukiur, som gér besoksatiraktionerna mer Iattillgdngliga, ér grunden till en
lyckad turism. Besdksndringen &r ocksd viktig i konkurrensen om att locka andra typer av
foretag till regionen. En 6kad turism krdver bra offentlig service och att vi vardar och framhdver
vér unika natur och vart unika kulturarv.

Allifor hdga skatter kan leda till att nya smdféretag aldrig skapas och att arbetstillfdllen férloras,
vilket leder till mindre skatteintdkter.

Kortsiktigt kan politiker hoja skatten kraftigt och anstélla méanga fler i den offentliga sektorn f6r
de 6kade skatteintdkierna, men dr ofta inte en hdllbar 16sning. Politiker kan déremot indirekt
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hjdlpa till att skapa nya arbetstillfdllen genom att skapa ett bra féretagsklimat, rattsvéisende
och utbildningsvésen etc.

Region Halland ska underlatta for foretag att etablera sig inom regionen. Det dr ofta genom
vixande sméforetag som arbetstillfallen skapas, vilket bidrar till en god ftillvéxt.

2.2 Asylinvandring och dess konsekvenser fér de hallindska skattebetalarna

Trots den hégkonjunktur som Sverige har befunnit sig i, s& har inte pengarna i regioner och
kommuner rackt till. Vi har sedan tidigare varnat fér att endast en liten nedgdng i ekonomin
kan komma att f& stora ekonomiska konsekvenser f6r finansieringen av till exempel sjukvérden
framdover. Den avmattningen i den svenska ekonomin som vi sedan en tid sett riskerar nu med
anledning av rédande lége istdllet snabbt kasta oss in i en ldgkonjunktur som vi inte upplevt i
Sverige p& mycket ldnge.

Den sedan ldnge omfattande asyl- och anhériginvandringen har inneburit och kommer
fortsattningsvis innebdra en stor belastning pé en redan hért anstrangd hélso- och sjukvérd.
Det har inneburit att resurserna i samhadllets alla viktiga omréden helt enkelt inte rdcker fill.

Trots alla kostsamma integrationsprojekt sé& ser vi ocksé en allt mer omfattande problematik
med segregation i landet, s& dven i Halland. Dar gdngkriminalitet med skjutningar och
explosioner har blivit allt vanligare och som orsakat inte bara manskligt lidande, utan dven gett
allvarliga ekonomiska konsekvenser,

Den enorma flyktingvdgen 2015, ddr sé ménga mdnniskor med 18g, eller ingen utbildning alls
kom till Sverige har bidragit till att vi ar allt farre som ska f6rsorja allt fler.
Sverigedemokraterna verkar dock vara det enda partiet som ser sambandet mellan déligt
skatteunderlag och den férda migrationspolitiken.

Trots kraftiga satsningar pd att & nyanldnda i arbete sé& har det tyvarr inte gett de resultat som
onskats.

Att Sverige nu fortsatt har en hdg invandring, dar anhdriginvandring och kvotflyktingar &r en
stor del, kommer innebdra dn hogre differens mellan intékter och kostnader f6r vélfarden.

Vissa asylrelaterade kostnader dr latta att se och andra kostnader &r svéra att satta en prislapp
pé. Region Halland ska verka for att det ska rdda transparens och dérmed drligen redovisa
invandringens kostnader och intdkter.

Regeringens exira anslag pd mdangmilionbelopp som Region Halland erhdllit fér extra
kostnader relaterade till asylinvandringen visar tydligt att det kostar regionen stora summor
varje ér.

Asylrelaterad brottslighet medfér ocksd kostnader f6r Region Halland. Dartill kommer hdéga
kostnader for tand- och sjukvérd for de asylinvandrare som vistas i Halland.

Tolkkostnader har skjutit i hdjden. Trots aft man bott i Sverige under manga ar anvénder man
sig i mdnga fall av tolk, som bekostas av skattebetalarna. Vi Sverigedemokrater anser att de

11



som efter 3 &r i Sverige fortfarande anser sig behova tolk ska fé tillgéng till det, men ska dé
betala en egenavgift.

Region Halland ska arligen ta fram vilka kostnader regionen har fér migrationen.

2.3 Region Hallands ekonomiska ldge

Region Halland har haft flera svdra ar sedan finanskrisen runt 2008 och 2009. Frén drsskiftet
2014/15 hojdes regionskatten med 40 6re. Ungefar samtidigt lanserades ett dtgardsprogram
som sedan ddptes om till framtidsarbetet. Huvudproblemet f6r Region Halland har varit att
kostnaderna 6kar snabbare &n intdkterna och det r darfér som regionen arbetat med
framtidsarbetet som syftat till att minska kostnadsékningstakten.

Det ¢r inte hédllbart att regionens kostnader 6kar mer an intékterna.

Ytterligare skattehojning beslutades om infér 2020 och vi har nu en skattesats pé& 11,40 i
regionen. Sverige har redan ett mycket hogt skattetryck och det gér inte att hoja regionskatten
vart tredje eller figrde ér. Ett hogt skattetryck kan leda till att nya sméféretag aldrig skapas och
att arbetstillfdllen férloras for att ndmna ndgra negativa konsekvenser.

SKR har tidigare varnat fér att kommuner och regioner stér infdr en tuff framtid med dér
underskott och skattehdjningar véntas runt om i landet.

Av de prognoser vi sett for de ndrmsta 20 dren, sé& ser det mycket dystert och orovdckande ut.
Hur det med anledning av rddande Idge kommer se ut fram 6éver ér nu Gn mer oroande.

Regionens storsta inkomstkdlla &r skatteintdkter, vilkket pdverkas av det samhdllsekonomiska

Idget. Prognosen dver skatteintdkter pekar pd en betydligt IGigre 6kningstakt framéver.
For 2020 beror den héga 6kningen pd den beslutade skattehdjningen pd 58 6re.

Region Hallands skatte- och nettokostnadskning 2013-2025
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3. Personal- och arbetsmiljéfragor

Personalen dr det viktigaste vi har, de gor ett fantastiskt och beundransvért arbete.

Det gér inte att i kronor vardera de insatser v@rdpersonalen utfér dagligen.

Trots personalbrist, stingda vérdplatser och 6kat tryck i vérden kémpar de vidare.

For att kunna behdlla erfarna medarbetare maste kunskap och erfarenhet ocksé I6na sig.
Kunniga medarbetare med ldng erfarenhet slutar ndr l6neskillnaden mellan dem och
nyutexaminerade ndstintill Gr obefintlig.

Som arbetsgivare har Region Halland ett ansvar fér att motivera personalen, erbjuda
kompetensutveckling och karrirméiligheter. Nar personal vidareutbildat sig méste det Gven ge
genomslag i l6nekuvertet.

Region Halland ska verka for en férbattrad arbetsmilio genom att tillskjuta resurser sé att det
blir fler som arbetar inom vérden i Halland. Underbemanning i varden leder till stress,
utbréindhet, ogenomtdnkta rérelser och annat som kan resultera i arbetsskador.

Utbildning och nyténkande dr tva viktiga drivkrafter for utveckling.

Vi behover anstdlla fler kompetenta medarbetare, men nog sé viktigt dr att behélla dem vi
redan har. For att f& fler att stanna inom vérden och att & fler att s6ka sig till vérdyrket krévs en
mer attraktiv arbetsmiljo, Vi foreslar darfor att inféra ett projekt likt man gjort i Vastra Gétaland
bland annat, en ny arbetstidsmodell 80-10-10. Det innebdr hér att en sjukskdterska som har en
heltidstjcinst kan arbeta 80 % kliniskt och sedan lagga 10 % pé utbildning och
kompetensutveckling och resterande 10% pé t ex hdlsofrdmijande aktivitet

Norra Alvsborgs Léanssjukhus, som var férst ut med detta projekt, valde att 10 % procent av
arbetstiden schemalades f6r kompetensutveckling. De dterstdende tio procenten fick
medarbetarna férfoga dver lite mer som de ville. Nadgra anvande ¢ven den tiden for
kompetensutveckling, medan andra valde ndgon aktivitet fér att framja &terhdmtining och den
egna hdlsan. Man har ddrefter sett aft sjukfrGnvaron minskat och att det &r lattare att rekrytera.

Ambitionen &r att denna arbetstidsmodell ska klaras utan exira finansiering. Vinsten av
minskade sjuktal och minskad ohdlsa kommer vdga upp den minskade arbetstiden, samt ett
minskat beroende av bemanningssjukskoterskor.

Vi ser Gven att en utredning goérs om att erbjuda veckoslutstjcinstgéring i regionens
verksamheter ddr det dr maijligt och dar behov finns. Modellen har inférts i region Vastmanland
vilket har minskat sjukvérdens kostnader f6r 6vertid samt behovet av bemanningsskéterskor.

Region Halland ska férsoka att rekrytera sina chefer inom sin egen organisation.
Sjalvklart ska kompetens och det ansvar som en chefsposition medfér avspeglas i storleken pé

I6nekuvertet f6r Region Hallands hogre tiinstemdn. Region Halland ska dock arbeta emot allifor
hoéga lonenivéer for Region Hallands hégsta tidnstemdn och oskdliga sé kallade
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“fallskarmsavtal” ska inte f& férekomma. Alla I6ner som Region Halland betalar ut ska vara
rimliga och kunna motiveras utav de ansvariga politikerna i Region Hallands ledning.

Personalens och patienters sdkerhet behéver ses 6ver pd vara sjukhus.

| takt med det allt mer 6kande vdldet, dér gdngrelaterade valdsdéd och skjutningar numera
forkommer runt om i landet, och ddr bevépnade kriminella och deras mdnga génger upprérda
anhoriga uppsoker sjukhusen fér akut vérd i samband med detta har péd ménga stdllen lett il
véld och hot mot bland annat personal, patient och andra anhériga.

Att inratta sdkerhetsklassade vérdplatser innebdr att patienters vérd inte blir lidande av detta
och att personalens sékerhet kan garanteras.

Allt fler skrdmmande rapporter har visat att vi har personal pé sjukhus runt om i vart land som
sdger sig vara utbildade |dkare eller sjukskdterskor, men som saknar utbildning.

I ménga lénder kan man kdpa sig till ett examensbevis varfor kontrollen éver att véra anstéllda
har den utbildning som krdvs @r oerhort viktig.

Snabbspdr fér utldnningar, som ges maijlighet att Iésa in en flera ér 1&ng utbildning pé négra
mdénader riskerar att dventyra patienters sdkerhet. Det ska vara samma krav pé utbildningen,
oavsett var du kommer ifrén.

4, Jamstdlldhet

Att b&dde mén och kvinnor har samma mdénniskovérde ér for oss en sjdlvklarhet. Vi bor i ett land
ddr individen sjéilv ska vdlija sin egen vdg i livet. Om det innebdér att mén och kvinnor exempelvis
vdljer olika yrkesbanor dr det inget problem. Ddremot ska Region Halland ha réttvisa [6ner dér
kompetens varderas istdllet fér kon. Omotiverade I6neskillnader mellan mén och kvinnor ska
inte forekomma inom Region Hallands verksamhet.

Att mdn och kvinnor dr exakt lika mycket varda &r inte detsamma som att de ocksé ar exakt
likadana. En anledning fill att det kan vara nédvéndigt att behandla olika patienter pé olika satt
dr att det finns manga betydelsefulla biologiska skillnader mellan mén och kvinnor. Dessa
skillnader gér att mdn och kvinnor drabbas av olika sjukdomar och att mén och kvinnor kan
uppvisa olika symptom pd samma sjukdomar.

Region Halland ska som arbetsgivare vara fri fréin alla former av kvotering och frén alla typer av
diskriminering, till exempel i form av gynnande av vissa grupper genom skattesubventionerade
anstdliningsformer.

Alla former av fortryck ska bekdmpas och vi ska vara sérskilt uppmarksamma pé det kraftigt
okade hedersforirycket.
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5. Omsorg om djur och natur

Region Halland ska ha uppfattningen att vi ménniskor i véra liv endast forvaltar det vi Idnar av
vara barn och det vi drvt av vara forféder.

Bevarandet och varnandet av den svenska naturmilion skall vara en central del av Region
Hallands varderingar. P& samma satt ska Region Halland se den goda omsorgen av djur i vér
omgivning som négot sjdlvklart. Inget djur ska utséttas fér onddigt lidande pé grund av Region
Hallands agerande.

B&de pd nationell och europeisk nivé ser man den kraftigt minskade biologiska méngfalden
som ett stort problem. Ekosystemen &r basen for var folkhdlsa och valfard, friska jordar och
marker med hég biologisk mdngfald &r grunden for att vi ska fé tillgéng till rent vatten och god
avkastning frén vara lantbruk. Att férbattra och bevara vara viktiga ekosystemtiénster ér av
yitersta vikt for att sdkerstdlla ett Idngsiktigt och héllbart miljdarbete inom regionen.

Vi maste dven arbeta for en hallbar hantering av Idkemedel och minskade utslapp av farliga
dmnen, sé att miliopéverkan minimeras.

Region Halland ska stréva efter att ha en god tillgéng pé vélskoétta vandringsleder,
strévomréden och andra naturmilider. Att kunna vandra omkring i en levande natur- och
kulturmilio hojer livskvaliteten for ménga mdanniskor och ger upplevelse av minskad stress och
okat vdlbefinnande, vilket frémijar en god folkhdilsa.

Regionen bdr satsa mer pd friluftslivet.
6. Kultur och kulturarvet

Konst och kultur dr viktigt for Hallands invénare. Kulturen ger upplevelser, inspiration, verkar
som balsam foér sjélen och kan ha Iékande effekt. Inom regionen finns ett stort och varierande
kulturutbud. Men dé prioriteringar alltid mdste goras, dven inom offentligt finansierad
verksamhet, s& ska Region Halland i foérsta hand vdrna om och levandegdéra det regionala
kulturarvet i Halland och pd sé séitt starka var gemensamma och samtidigt méngfacetterade
svenska identitet.

Vart kulturarv, det som skapat det Sverige vi har idag, dr viktigt att stdédja och bevara.
Sverigedemokraterna anser att vi som lever nu har ett ansvar gentemot vara féregéngare att
varna om det kulturarvet. Aven fér besdksndringen i Halland &r det viktigt med ett starkt och
levande kulturarv.

Fokus pé& den kulturverksamhet som Region Halland ska bidra ekonomiskt till ska vara att
bevara och vérda kulturarvet. Samtidskulturen ska i méjligaste mén arbeta med
marknadsmadssiga villkor baserad pa tillgéing och efterfrdgan ifrdn allménheten.

Projekt som ror méngkultur och genuspedagogik, eller som handlar om att ge uttryck fér
diverse politiska ideologier Gr inget som ska finansieras av regionen.
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7. Infrastruktur och kollektivirafik

Principen om att hela Sverige skall leva ar mycket viktigt for Sverigedemokraterna.
Oavsett var invénarna bor, vilken dalder de har eller om de lever med funktionsnedscéttning bor
kollektivtrafiken fungera tillfredsstéllande for lanets invanare.

Region Halland ska verka for att fler dker med kollektivtrafiken i Halland. Punktlighet, komfort,
trygghet och tillgénglighet ar faktorer som avgoér om kollektivtrafiken upplevs som attraktiv utav
hallénningen och ett seridst alternativ till bilen. Kostnaden for att dka kollektivt dr ocksé
avgorande fér om fler ska vdlja att dka kollektivt i Halland.

En val utbyggd infrastruktur som gor besoksattraktionerna mer lattillgéingliga ér ocksé grunden
till en lyckad turism och besdksndring, men &r Gven viktig i konkurrensen om att locka andra
typer av foretag till regionen.
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8. Budgetforslagets yrkande - satsningar och besparingar

Sverigedemokraterna yrkar bifall till Alliansens férslag med féljande tilldggsyrkanden:
Besparing

- Minska anslaget till Kultur och skola med ca 10 %. Fokus inom
kulturen @r att v@rda kulturarvet. Samtidskultur ska i méjligaste mén

vara sjdélviinansierad. + 10 600 000 kr
- Minskade tolkkostnader (sjdlvkostnad efter 3 dr i Sverige) + 9000000 kr
- Minskat partistod 10 % + 671000 kr
- Minskade kostnader hyrpersonal RH + 5000000 kr
- Besparing installation solceller + 5000000 kr
Summa besparingar + 30 271 000 kr
Satsningar
- God tillgénglighet pé bra vard i hela Halland. Utred - 10 000 000 kr

och vidta dtgdrder for att avlasta akutmottagningarna till f6rmén
for satsningar i primdarvarden.

— Okad Ob-ersattning fér underskoterskor -17 300 000 kr
Summa utgiftsékningar - 27 300 000 kr
Ett 6verskott, i forhdllande till regionstyrelsens forslag pa: 2 971 000 kr

Skattesatsen for 2021 foreslas oférandrad till 11.40 %

17



Region Halland ska verka for att:

e Primdrvarden ska ges 6kade resurser for att ge ndra vérd till invénarna och avlasta
akutmottagningarna.

e Skapa fler vérdplatser

e Korta véntetiderna p& akutmottagningarna

o Okat samarbete mellan BUP och vuxenpsykiatrin och mellan primérvarden och
psykiatrin samt 6kad tillganglighet till psykiatrisk vérd

e Infora projekt med psykiatriambulans

e Att endast anstdlla personal som kan tala och skriva pd god svenska

¢ Ingen kvotering eller diskriminering, till exempel i form av gynnande av vissa grupper
genom skattesubventionernade anstdliningsformer fér forekomma i regionen.

e Anta en neutral kladpolicy, fritt frén religiosa symboler

e Tillse att de basala vardhygienkraven efterfolis

e Det regionala kulturstddet ska primdrt reserveras for det svenska kulturarvet, ddr en
rimlig grad av egenfinansiering, dér det dr tilldmpligt ska vara ett krav.

e Prioritera kérnverksamheten

e Regionen ska utveckla hemsjukvarden for att tidigt méta behoven

e En utvecklad och utbyggd infrastruktur i hela Halland.

e | gdrligaste mén endast kdpa svensk och halldndsk mat. | upphandling av livsmedel ska
Region Halland ldgga stdrst vikt vid att de svenska lagkraven for kot- och
livsmedelsproduktion uppfylls.

e Infora projektet 80:10 for att 6ka attraktiviteten for Region Halland som arbetsgivare.
Vilket visat sig sdnka sjukfrdnvaron och fé&it 6kat antal vélméende personal som stannar
kvar i v@rden, och Gven lett till att IGttare kunna rekrytera personal.

e Inrétta sdkerhetsklassade vardplatser

e Utdka cancerscreening

e Att arbeta efter en mer personcentrerad vard likt Angelholms “Halsostaden”

o Utreda mojligheten att inféra veckoslutstjcinst

o Tillse att kostnaderna for vérd av EU-medborgare atersoks, samt att
kund/patientfodringar inkasseras

Sverigedemokraterna
Region Halland
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