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« Kommunallagen

« Lag om patienthamndsverksamhet

 Lag om gemensam namnd inom vard- och
omsorgsomradet

« Samverkansavtal

* Reglemente

* Delegationsbestammelser
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Lag om gemensam namnd inom vard- och
omsorg

« MOQjliggor for ett landsting och en eller flera kommuner att
gemensamt fullgora landstingets och kommunens
uppgifter enligt lagen om patientnamndsverksamhet

* Ingar i nagon av de samverkande kommunernas eller

landstingets organisation. (Region Halland)
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Lag om gemensam namnd inom
vard- och omsorg

Fullmaktige, vardkommunens, valjer ordforande och vice
ordférande

Ledamoter och ersattare valjs av fullmaktige i de
samverkande kommunerna och landstingen.

Namndens behorighet och befogenhet ska anges i

samverkansavtal
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Samverkansavtalet

« Auvtal mellan de hallandska kommunerna och Region
Halland fran 2007

« Aktivt informera om sin verksambhet till patienter och
allmanhet

« Region Halland faststaller namndens budget

« Varje deltagande part star for sina egna kostnader for

sina deltagande politiker
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Reglementet

« Region Halland ar vardkommun for namnden

* Region Halland valjer 5 ledamoter och 5 ersattare.
Kommunerna valjer vardera 1 ledamot och 1 ersattare

» Halvarsvis rapportering till respektive huvudman

« Undantagsvis mgjlighet for ledamot att delta i

namndsmote pa distans (KL 6 kap 32 § och 5 kap 38a §)
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Reglementet

Tidpunkt for sammantraden

Namnden sammantrader pa dag och tid som namnden

bestammer. Enligt gallande praxis ar det torsdagar.

« Sammantrade ska hallas ocksa om minst en tredjedel av
namndens ledamoter begar det.

* Om ordforanden anser att det behovs.

« Ordféranden ska, om mojligt, samrada med vice

ordforande om tiden for extra sammantrade
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Reglementet

Tidpunkt for sammantraden
« Ordforanden far stalla in ett sammantrade eller andra
dagen eller tiden for sammantradet. Om mojligt ska

samrad ske med vice ordforande.

* QOrdforanden ska se till att varje ledamot och ersattare

skyndsamt underrattas om beslutet.
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Reglementet

Kallelse

« Kallelsen distribueras digitalt 5 arbetsdagar innan
sammantradet.

Forhinder

 Den ledamot som ar forhindrad att narvara ska meddela

sekreteraren.
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Reglementet

Justering och protokoll

* Protokoll justeras av ordforanden och en ledamot.

Delegering av beslut

« Samtliga beslut, som fattats med stod av delegation, ska
anmalas till namnden.

Arvode

* Varje deltagande huvudman ansvarar sjalv for samtliga

kostnader for sina respektive deltagande fortroendevalda

enligt respektive huvudmans arvodesregler.
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Tryckfrihetsforordningen

* Innehaller bl.a. bestammelser om offentlighetsprincipen

« Offentlighetsprincipen innebar bl.a. en ratt for
allmanheten att ta del av allmanna offentliga handlingar
hos myndigheter

« Patientjournaler ar allmanna handlingar (OBS! detta

betyder inte att de ar offentliga)
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Tryckfrihetsforordningen

« Skilja pa allmanna handlingar och offentliga handlingar
« Allmanna handlingar forvaras samt ar upprattade eller
Inkomna

« Allmanna handlingar ar antingen offentliga eller

sekretessbelagda (hemliga)
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Tryckfrihetsforordningen
Beslut om att lamna ut handlingar

Begaran hos myndighet som forvarar handlingen

En begaran fran t.ex. patient, anhorig eller annan
myndighet om att fa ta del av handlingen skall
behandlas skyndsamt

Fraga inte varfor handlingen begars ut. Respektera ratten
att vara anonym

Undantag - ratt att fraga for att kunna gora

sekretessprovning
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Offentlighets- och sekretesslagen

« Sekretessprovningen gors varje gang nagon begar ut
handlingen

« | forsta hand av den tjansteman som ansvarar for
handlingen/ journalanteckning

« Som huvudregel galler samma sekretessregler nar en

myndighet begar att fa ut en handling som nar en enskild

gor en sadan begaran
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Offentlighets- och sekretesslagen

 Maste finnas stod i en sekretessbestammelse for att ha
ratt att vagra lamna ut olika typer av allmanna handlingar

- ar hela handlingen hemlig?

* Vid avslag - skyldighet att lamna Over arendet till

namnden
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Offentlighets- och sekretesslagen

 Namnden har delegerat arenden ang. beslut om
utlamnande av allman handling till region jurist
* Beslutet anmals till namnden som ett delegationsbeslut

 Namndens beslut att inte lamna ut handlingen kan

overklagas till domstol
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Offentlighets- och sekretesslagen

Sekretess galler inom halso- och sjukvarden for uppgift om
en enskilds halsotillstand eller andra personliga

forhallanden, om det inte star klart att uppgiften kan rojas

utan att den enskilde eller nagon narstaende till denne lider
men. (25 kap 1 § OSL)
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Offentlighets- och sekretesslagen

Patienthamndsverksamhet

» Sekretess galler i arenden hos en patientnamnd enligt
lagen (2017:372) om stod vid klagomal mot halso- och
sjukvarden for uppgift om en enskilds halsotillstand eller

andra personliga forhallanden, om det inte star klart att

uppgiften kan rojas utan att den enskilde eller nagon
narstaende till denne lider men. (25 kap 4 § OSL)
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Offentlighets- och sekretesslagen

Sekretess galler i patientnamndsverksamhet for uppgift i

anmalan eller utsaga av enskild om nagons halsotillstand
eller andra personliga forhallanden, i forhallande till den
som anmalan eller utsagan avser, endast om det kan

antas att fara uppkommer for att den som har lamnat

uppgiften eller nagon narstaende till denne utsatts for vald

eller lider annat allvarligt men om uppgiften rojs. (25 kap 7 §
OSL)
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Offentlighets- och sekretesslagen

Sammanfattning

» Stark sekretess i arenden hos patientnamnden

« Svag sekretess for uppgifter i anmalan eller utsaga av en

enskild, iforhallande till den som anmalan eller

utsagan avser
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Arvodesreglemente for fortroendevalda

* Avser ledamoter som ar vala av Regionfullmaktige

 Fortroendevalda som foretrader kommunen far arvode

enligt respektive huvudmans arvodesregler.
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Arvodesreglemente for fortroendevalda

Restidsersattning

» Restidsersattningen beraknas fran
hemortskommunen till forrattningsorten

Kilometerersattning

« Generellt galler for fortroendevalda att ersattning

utgar enligt kollektivavtal (BIA). Mojligheterna till

samakning ska alltid iakttas.
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Arvodesreglemente for fortroendevalda

Forlorad arbetsfortjanst

« Forlorad arbetsfortjanst kan maximalt begaras for
8 timmar/sammantradesdag.

Lasdagsarvode

« Lasdagsarvode utgar endast till regionfullmaktiges

ledamoter.
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Arvodesreglemente for fortroendevalda

Ersattningsrakningen
» Ersattningsrakningen ska vara respektive

namndsekreterare tillhanda inom sex manader

fran aktuellt sammantrade.
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Personuppgifter

* Om du inte vill att nagon eller samtliga personuppgifter
om dig ska publiceras pa regionhalland.se kontaktar du
din namndsekreterare via e-mail.

« Namn

* Adress

 E-post

e mobilnummer
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Tack

Sofia Nygren

Sofia.nygren@regionhalland.se

0732-315691
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