Lokal namnd i Laholm
Verksamhetsinriktning 2020

Kunskap, utveckling och samverkan



Inledning

Lokala namnder far sitt uppdrag fran regionfullmaktige och regionstyrelsen. Uppdraget
innebar att lokala namnder, genom sitt arbete med inventeringar och bidrag till
behovsbedémningar medverkar till att utveckla regionens mal inom hélso- och sjukvard och
regional utveckling. Ndamnderna medverkar ocksa till Region Hallands verksamheter i fragor
som paverkar verksamheterna, detta genom lokal férankring och utvecklade
samverkansformer samt gransoverskridande arbete med civilsamhadllet och lanets
kommuner. | namndernas uppdrag ingar dven att genom dialoger och samrad bidra till lokal
forankring av inom regionen fattade beslut.

Enligt reglementet ska ndamnden i sitt arbete beakta den ekonomiska, ekologiska och sociala
hallbarheten, de globala malen i Agenda 2030 samt intentionerna i FN:s konvention for
barnets rattigheter, for att bidra till en positiv regional utveckling.

Under 2019 ska lokala namnder enligt uppdragsdokumentet fran Regionstyrelsen sarskilt
prioritera:

e En god start i livet

e Insatser som utjamnar halsoskillnader

Inom ramen for dessa prioriteringar och med utgangspunkt i reglementet ska lokala
namnder arbeta for en langsiktig, strategisk utveckling genom att féra dialog med invanare
och lokala aktorer, samla och sprida kunskap och framja samverkan.

Verksamhetsinriktning 2020

Lokal ndmnd i Laholm arbetade under férra mandatperioden langsiktigt, systematiskt och
processinriktat med utgangspunkt i kartlaggningar och identifierade behov. Namnden ser att
det ar viktigt att fortsatt fokusera pa de processer och utvecklingsarbeten som redan ar
initierade men aven utveckla nya arbetsformer och félja och anpassa sitt arbete utifran
regionens och kommunens utvecklingsarbete.

Lokal namnd i Laholms 6vergripande inriktning for verksamhetsaret 2020 ar, utifran
uppdraget for 2019, att arbeta for att utjamna halsoskillnader samt en god start i livet for
att pa lang sikt bidra till en hallbar regional utveckling.



Fokusomraden

Lokal namnd i Laholm d@mnar att inom ramen fér den 6vergripande inriktningen sarskilt
fokusera pa foljande fragor utifran Agenda 2030 och de globala malen samt artiklarna i FN:s

konvention om barnets rattigheter:

1) God hélsa och vilbefinnande
Sdkerstdlla hélsosamma liv och frémja vilbefinnande fér alla i alla éldrar

- Framija psykisk halsa och vélbefinnande (Delmal 3.4)

2) God utbildning fér alla

Sdkerstdlla inkluderande och likvérdig utbildning av god kvalitet och framja
livslangt ldrande fér alla.

- Verka for att barns utbildning syftar till att forbereda barnet for ett
ansvarsfullt liv i en anda av forstaelse, tolerans, jamlikhet.

3) Minskad ojamlikhet
Minska ojéimlikheten inom Laholms kommun och Halland

- Maodjliggora och verka for att alla manniskor, oavsett alder, kon,
funktionsnedsattning, ras, etnicitet, ursprung, religion eller
ekonomisk eller annan stallning, blir inkluderade i det sociala,
ekonomiska och politiska livet. (Delmal 10.20)

- Verka for alla barns lika varde och rattigheter.

- Verka for att framja jamlika normer och varderingar dar bada
foraldrar har gemensamt ansvar for barnets uppfostran och
utveckling.

4) Hallbara stader och samhillen

Bidra till ett inkluderande, sédiker, motstdndskraftig och hédllbar Laholms
kommun
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5) Fredliga och inkluderande samhallen

Frdmija fredliga och inkluderande, trygga och tillitsbaserade samhdllen fér
hdllbar utveckling

Sakerstalla ett lyhort, inkluderande och representativt
beslutsfattande (Delmal 16.7)

Vid alla atgarder som ror barn ska barnets basta komma i framsta
rummet

Vid alla atgarder som rér barn ska namnden beakta
barnperspektivet och barnets perspektiv.

Verkar for varje barns ratt till social trygghet goda levnadsvillkor
som ar nddvandiga fér barnets utveckling.
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