BASTA LIVSPLATSEN

Laholm Region Halland

Revidering av samverkanséverenskommelse mellan Laholms kommun
och Region Hallands lokala ndmnd i Laholm

Region Hallands lokala namnder ska pa uppdrag av Regionfullmaktige och Regionstyrelsen
medverka till att utveckla regionens mal inom regional utveckling och halso- och sjukvard,
genom bland annat inventeringar och behovsbeddémningar. De lokala namnderna ska i sitt
arbete beakta den sociala, ekonomiska och ekologiska hallbarheten, de globala malen i Agenda
2030 samt intentionerna i FN:s konvention for barns rattigheter for att bidra till en positiv
regional utveckling. De lokala namnderna medverkar ocksa till Region Hallands verksamheter i
fragor som paverkar verksamheterna, detta genom lokal férankring och utvecklade sam-
verkansformer samt gransoverskridande arbete med ldanets kommuner och civilsamhallet. |
namndernas uppdrag ingar dven att genom dialoger och samrad bidra till lokal férankring av
inom regionen fattade beslut. Inom ramen for de beslutade prioriteringarna ska lokala namnder
arbeta for en langsiktigt strategisk utveckling, att samla och sprida kunskap och framja
samverkan. Lokala namnder stimulerar folkhalsoarbetet, dar halso- och sjukvardens och andra
regionala erfarenheter pa ett strategiskt plan kan omsattas av de halldndska kommunerna for
att stodja deras uppdrag.

Laholms kommun ska ha tydligt fokus pa utveckling och tillvaxt som framjar befolkningsékning
och néringslivsutveckling pa ett ekonomiskt, social och miljomassigt hallbart satt. Laholms
kommuns politiska samt verksamhetsinriktade mal och beslut har sin utgangpunkt i visionen
om att bli fler for en starkare framtid, i kommunen forenas livskvalitet och tillvaxt for en hallbar
utveckling. Visionen beskriver ett 6nskvart framtida tillstand och ska ge en fardriktning.

Syftet med att teckna en reviderad samverkansdverenskommelse mellan Laholms kommun och
den lokala namnden i Laholm &r att aktualisera innehallet och skapa forutsadttningar for ett
langsiktigt och hallbart arbete med utgangspunkt i en gemensam malsattning. Samverkans-
dverenskommelsen ska bidra till en samsyn om vad som behdéver goras for att Laholm ska bli
ett hallbart samhalle. Effektiviteten okar nar aktorers kunskaper samordnas och de darefter
samhandlar. Avtalet sakrar den samverkan som finns mellan Laholms kommun och Region
Hallands lokala namnd i Laholm.

Overgripande visionsarbete och malomradesstruktur

Laholms kommuns vision ar styrande for kommunens utveckling, likasa de beslutade
kommunovergripande resultatmalen och malomradena; Barn och unga, Samhdllsplanering,
Utbildning, néringsliv och féretagsamhet samt Trygghet och folkhdlsa. Malomradena syftar till
att starka det kommunévergripande perspektivet i styrningen och utgér mal for god ekonomisk
hushallning, de genomsyrar dven strategisk och namndplanering.



Region Hallands lokal namnd i Laholm stddjer utifran sitt uppdrag Laholms kommuns visions-
och malomradesarbete i form av kunskap, utveckling och samverkan. Den lokala namnden
bidrar genom att presidiet och ndmndtjansteman deltar i samverkansberedningen medan
social hallbarhetsstrateg deltar i resursgrupperna for Barn och unga samt Trygghet och
folkhdlsa.

Samverkansberedning

Samverkansberedningens uppgift ar att bereda fragor med koppling till genomfoérandet av
beslutade kommungemensamma resultatmal. Samverkansberedningen har inga besluts-
befogenheter, det forutsatter att respektive foretradare for deltagande part initierar fragor
som kraver beslut hos respektive organ. Samverkansberedningen arbetar utifran en fastlagd
sammantradesplan med fyra moten per ar genom kallelse av kommunstyrelsens ordférande.

Samverkansberedningen bestar av presidierna i Kommunstyrelsen, Barn- och ungdoms-
namnden, Kultur- och utvecklingsndmnden, Miljé- och Byggnadsnamnden, Socialnamnden,
Laholmsbuktens VA, Laholmshem AB/Kommunfastigheter i Laholm AB samt Region Hallands
lokala namnd i Laholm. Samverkansberedningen bistas av kommunchefen, verksamhetschefer
och bolagschefer samt namndtjansteman for lokal namnd i Laholm.

Barn och unga

Malomradet Barn och unga har sin utgangspunkt i det kommungemensamma resultatmalet att
barn och ungas psykiska halsa ska 6ka. Malomradesarbetet ska bidra till att alla barn och unga
i Laholms kommun ska ges forutsattningar for en bra start i livet samt ha ratt till goda, trygga
och jamlika uppvaxtvillkor. Likasa att kommunen skapar forutsattningar for en sund livsstil,
varierande och meningsfull fritid samt ett rikt foreningsliv. Barnets basta ska genomsyra all
planering.

Resursgruppen arbetar med lokala, overgripande samverkansfragor med fokus pa fore-
byggande och tidigt stod till barn och unga. Resursgruppen sammankallas av malomrades-
ansvarig chef och bestar av malomradesstrateg samt representanter fran Barn- och ungdoms-
verksamheten, Kultur- och utvecklingsverksamheten, Socialtjansten, Strategienheten och lokal
namnd i Laholm.

Trygghet och folkhalsa

Malomradet Trygghet och folkhdlsa har sin utgangspunkt i det kommungemensamma
resultatmalet att folkhédlsan ska forbéattras och tryggheten ska 6ka inom Laholms kommun.
Malomradesarbetet ska bidra till maluppfyllelsen om att invanarna ska ges goda forutsattningar
for trygghet, sdkerhet samt en god och jamlik hélsa.

Resursgruppen arbetar med lokala, dvergripande samverkansfragor med fokus pa framjande
och forebyggande trygghets- och folkhdlsoarbete. Resursgruppen sammankallas av mal-
omradesansvarig chef och bestar av malomradesstrateg samt representanter fran Barn- och
ungdomsverksamheten, Kultur- och utvecklingsverksamheten, Miljokontoret, Samhalls-



byggnadskontoret, Socialtjansten, Driftenheten, Strategienheten, Laholmshem, lokal namnd i
Laholm och Polisen.

Kvalitetsnatverket

Kvalitetsnatverket ar kopplat till kommunens stddprocesser och hantering av resurser. Syftet
med natverket ar att forvalta, samordna och utveckla processer samt bidra till férbattringar i
styr- och stodprocesser. Fokus for natverket ar att skapa forutsattningar och systematik for att
uppna gemensamma resultatmal. Ett annat syfte ar att vara en majlighet till informations- och
erfarenhetsutbyte mellan likvardiga yrkesroller och funktioner. | natverket deltar kommun-
strateg, verksamheternas kvalitetsutvecklare, digitaliseringsstrateg samt social hallbarhets-
strateg for Region Hallands lokala namnd i Laholm.

Ovrigt

Lokal ndmnd i Laholm deltar vid behov i andra samverkansformer.

Information

Overenskommelsen ska vara kiand i Laholms kommuns niamnder och verksamheter samt Region
Hallands verksamheter i Laholm. Parterna ansvarar for att sprida informationen bade inom sina egna
organisationer och externa samarbetspartners verksamma i Laholm.

Denna dverenskommelse galler tillsvidare, om inte parterna kommer dverens om en revidering. Avtalet
kan dven sdgas upp av parterna var for sig eller justeras som en foljd av ett politiskt beslut i regionen
eller kommunen.

Laholm, den XX-XX-XX

Erling Crongvist Jonas Hellsten
Kommunstyrelsen, ordférande Lokala ndmnden i Laholm, ordférande
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