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1 Sammanfattning
Enligt lokala nämnders tilldelade uppdrag för 2017 ska lokala nämnder 

arbeta för en god start i livet och för att förstå vad invånarna tycker om 

hälso- och sjukvården. Lokala nämnder ska även arbeta med att utveckla, 

genomföra och utvärdera riktade insatser för mer jämlik hälsa.

Med utgångspunkt i uppdraget har lokala nämnder prioriterat arbetet med 

en gemensam dialogprocess i Halland kring unga och unga vuxnas 

livsvillkor och psykiska hälsa. Nämnderna prioriterar även en fortsatt 

utveckling av arbetet med Välmående ger resultat, samt att stimulera och 

utveckla lokal och regional samverkan.

Dialogprocessen

Syftet med dialogprocessen är att samla in kunskap och perspektiv på 

ungas livsvillkor och psykiska hälsa för att skapa en tydligare bild av 

behovet och finna förslag till lösningar för att förbättra unga och unga 

vuxnas livsvillkor, samt att förstärka kunskapsunderlaget inför mål- och 

budgetarbetet i Region Halland inför 2019. Varje lokal nämnd har i 

dialogprocessen beslutat om fokusområden med utgångspunkt i lokala 

behov. Laholmsnämnden har valt att föra dialoger kring ämnet psykiska 

hälsa med fokus på trygghet och tillit ur ett genusperspektiv. Under 

perioden har ett gediget förankringsarbete planerats och genomförts lokalt 

såväl som regionalt. En lokal plan för dialoger med målgruppen och med 

verksamheter som möter målgruppen har tagits fram och dialogsamtal har 

genomförts enligt plan. Gemensamt har de lokala nämnderna fört dialog 

med 287 unga och unga vuxna, samt genomfört 63 dialoger med olika 

verksamheter och intressenter som på något sätt arbetar med frågan.

Resultatet av dialogerna har sammanställts i en slutrapport som i oktober 

överlämnas till Regionstyrelsens arbetsutskott. Rapporten är lokala 

nämnders bidrag till mål- och budgetarbetet inför 2019.

Nästa steg i processen är att planera för förankring av rapportens resultat 

och åtgärdsförslag såväl på regional som lokal nivå.
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Välmående ger resultat 

Syftet med Välmående ger resultat är att öka både pedagogers och 

barn/elevers välmående och psykiska hälsa, samt att höja elevers 

prestation i skolan. Totalt deltar 30 pedagoger i Halland. I Laholm deltar 

sex pedagoger från förskolan i den gemensamma 

processledarutbildningen. Dessa personer ska sedan förmedla den 

kunskap de får vidare till personal på laholms kommunala förskolor, och 

detta skall ligga till grund för arbetet med barn och unga i deltagande 

förskolor.

Arbetet med Välmående ger resultat har förstärkts under 2017 genom den 

regionala satsning som finansieras gemensamt mellan Tillväxtutskottet 

och Lokala nämnder. Satsningen innebär att en heltidsanställning gjorts 

för att arbeta med den långsiktiga planen för utveckling, samt att 

Högskolan i Halmstad utvärderar satsningen.

Utveckla lokal och regional samverkan

Laholmsnämnden deltar i den lokala samverkansgruppen TAFA (tidigt 

allmänt förebyggande arbete för barn och unga), är adjungerade i 

integrationsgruppen och i gruppen för styrning och ledning. Utöver det är 

Laholmsnämnden adjungerade i olika aktuella projektgrupper utifrån de 

behov som uppstår.

Samverkansberedning är ett strategiskt samverkansforum för den lokala 

nämnden i Laholm. Det är ett politiskt forum med representation från alla 

kommunala nämnder, Laholmsnämnden, polisen samt räddningstjänst. 

Under året har Laholmsnämndens fokuserat på att tydliggöra nämndens 

roll i samverkan.

Prioriteringar i Samverkansberedning utgår från kommunens 

gemensamma prioriterade målområden:

 Barn och unga

 Trygg välfärd
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 Utbildning, näringsliv och företagsamhet

 Hållbar tillväxt

Måluppfyllelse

Förvaltningen prognostiserar en god måluppfyllelse av åtaganden och 

aktiviteter, men ser att arbetet med aktiviteter för att öka måluppfyllnaden 

behöver utvecklas under kommande verksamhetsår.

2 Periodens resultat 
Nämndens har i användandet av tilldelade medel utgått ifrån Region 

Hallands övergripande mål. Nedan presenteras det ekonomiska resultatet 

per ansvarsområde, se tabell.

Laholmsnämndens Uppföljningsrapport 2 2017. Belopp i tkr

Uppdrag Laholms- 
nämnden

Budget Utfall 
jan-
aug

Utfall 
%

Avvike
lse 
[perio
disera
d]

Progn
os

Avvik
else 
B-P

Politiker 793 411 52% 117 793 0
Arvoden och 
ersättningar

640 382 60% 45

Kurs och 
konferens

35 16 45% 7

Kringkostnader 118 13 11% 65
Hälsofrämjande insatser 675 369 55% 82 675 0

Folkhälsoresurs/
Köpt tjänst

581 324 56% 63

Omkostnader 94 45 47% 18
Utvecklingsmedel folkhälsa 431 94 22% 194 208 223

Varav 
intecknade

213 94

Välmående ger 
resultat

80 42

Dialoger 10 1 15
Föreläsningar/ku
nskapssprid

40 31
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Laholmsnämndens Uppföljningsrapport 2 2017. Belopp i tkr

Föräldrar 
Emellan

43 20

Samverkansbere
dning
För äldre 
emellan

20 10

FAR 10
Handikappdagen 10
Övrigt

Totalt 1 899 873 43% 393 1 676 223

Laholmnämnden har som mål att ha en ekonomi i balans. Detta sker 

genom en kontinuerlig uppföljning och stor uppmärksamhet inom de 

områden som nämnden ansvarar för. Nämnden har totalt sett en ekonomi i 

balans. Nämndens resultat för perioden januari-augusti är plus 393 tkr. 

Prognosen är en positiv budgetavvikelse på 223 tkr.

2.1 Politisk verksamhet
Anslaget till politiken visar överskott för perioden januari-augusti. 

Kringkostnaderna är den post varierar mest över året. Prognosen är ett 

utfall enligt budgeterat anslag.

2.2 Hälsofrämjande insatser
Här ingår folkhälsoresurs (köpt tjänst) samt omkostnader så som, resor, 

utbildning och lokalhyra. Utfallet är lägre än budget för perioden. Det har 

uppmärksammats att folkhälsoresursen blivit felbudgeterad och att 

kostnaden är högre än beräknat, vilket kommer justeras under hösten 

2017. Då utfallet hittills varit lägre än prognostiserat beräknas 

slutprognosen för året ändå följa budget.

2.3 Utvecklingsmedel folkhälsa
Utfallet för Utvecklingsmedel visar överskott för perioden. Utfallet varierar 

över året. Prognosen är en positiv budgetavvikelse på 223 tkr 

motsvarande de budgetmedel som inte är intecknade.
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3 Grunduppdrag
Åtagande

 Hålla sig informerad om utvecklingen av omvärldsfrågor som kan 

påverka verksamhetsområdet och invånarna

Arbetet sker löpande efter behov och uppdrag från nämnden samt lokala 

nämnders gemensamma arbete.

Omvärldsbevakning genom programansvar i förvaltningen

Förvaltningen har systematiserat omvärldsbevakning genom att 

organisera omvärldsfrågorna i olika programområden kopplat till lokala 

nämnders uppdrag och verksamhet. Varje programområde har en 

programansvarig som i sitt uppdrag har att hålla sig informerad om 

utvecklingen i omvärldsfrågor gällande sitt programområde. Ett utbyte 

mellan programansvariga sker löpande och efter behov.

Nuvarande programområden är: Dialog, Integration, Barn- och unga 

(inklusive föräldraskapsstöd), Välmående ger resultat, Uppföljning och 

utvärdering.

Programområde dialog

Erfarenheter från tidigare dialogarbete och Sveriges Kommuner och 

Landstings (SKLs) medborgardialogsnätverk bidrar till utvecklingen av 

lokala nämnders invånardialogsarbete. Under 2017 har systematiken i 

dialogarbetet utvecklats och en gemensam och tydligare process initierats. 

En dialogworkshop har genomförts vid Lokala nämnders utvecklingsdag i 

mars.

 

Åtagande

 Ansvara för att stimulera lokalt och regionalt gränsöverskridande 

arbete
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Arbetet sker löpande under året utifrån nämndens verksamhetsplan och 

grunduppdrag.

Samverkan sker via olika lokala och regionala forum som finns till 

nämndens förfogande. Ett sådant lokalt forum är samverkansberedningen 

som från årsskiftet ersätter tidigare Folkhälsoråd och är ett led i 

kommunens omorganisation. Samverkansberedningen är i första hand 

avsedd att fungera som ett forum för politisk samverkan över 

förvaltningsgränser i kommunen, men kan även bjuda in andra aktörer 

som verkar lokalt. Nämnden är därför i dagsläget adjungerad till 

sammanträden tillsammans med både polisen och räddningstjänst. 

Nämnden är representerad av presidium och tjänsteman.

Samverkansberedningen sammanträder fyra gånger per år och är 

nämndens politiska forum där presidier från alla kommunala nämnder 

finns representerade. Arbetet leds av kommunstyrelsens ordförande. 

Samverkansberedningen har haft några sammanträden där 

Laholmsnämnden har deltagit samt några sammanträden utan 

Laholmsnämdens deltagande med anledning av kommunens 

omorganisation.

Laholmsnämnden har under perioden fokuserat på att stärka och 

tydliggöra sin roll i det nya forumet. Målet har varit att bibehålla en tydlig 

politisk förankring lokalt med utgångspunkt i grunduppdraget. Mot 

bakgrund av detta har Laholmsnämnden tillsammans med tjänsteman 

initierat ett arbete med att avtalsreglera lokal samverkan. Målet är att 

tydliggöra nämndens roll i samverkan, men även att säkerställa att 

nämndens resurser och verksamhet har en politisk förankring.
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4 Åtaganden i verksamhetsplanen
De åtaganden som återfinns i verksamhetsplanen redovisas i kapitlet och 

en bedömning har gjorts vad det gäller regionkontorets åtagande från 

beslutad verksamhetsplan.

Måluppfyllnaden redovisas enligt följande:

Eventuella kommentarer har lagts på verksamhetsnivå.

4.1 Hög attraktivitet

4.1.1 Halland, en region som erbjuder attraktiva och socialt hållbara 
mötesplatser, boende- och livsmiljöer
Alla 
nyckelord Åtagande Kommentar Aktiviteter Kommentar

 

Implementera 
planen utifrån 
"Folkhälsan i 
Halland" i dialog 
regionalt/lokalt

Bedömningen är att 
åtagande uppfylls 
under 2017. 
"Folkhälsan i 
Halland" är ett 
kunskapsunderlag 
som hålls levande 
och hela tiden finns 
med vid dialog och 
samverkan med 
olika aktörer.

 

Öka kunskapen 
om insatser som 
minskar 
skillnaden i 
hälsa

Åtagandet uppfylls 
genom 
Laholmsnämndens 
grunduppdrag.

 

Implementera 
samarbetsformer 
med 
civilsamhället i 
syfte att stärka 
social hållbarhet.

Bedömningen är att 
åtagandet delvis 
kommer uppfyllas 
under 
verksamhetsåret 
2017, men att 
samverkansformerna 
med civilsamhället 
behöver stärkas och 
utvecklas ytterligare 
för att åtagandet ska 
kunna anses vara 
uppfyllt. För tillfället 
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Alla 
nyckelord Åtagande Kommentar Aktiviteter Kommentar

finns ett långsiktigt 
samarbete med 
civilsamhället genom 
samverkansformen 
Föräldrar emellan, 
men utöver det finns 
inga upparbetade 
samverkansformer.

4.2 Fler i arbete

4.2.1 Halland erbjuder alla barn och unga goda och jämlika 
förutsättningar
Alla 
nyckelor
d

Åtagande Kommentar Aktiviteter Kommentar

 

Stärk små 
barns 
språkutveckli
ng

Laholmsnämnd
en avvaktar det 
regionala 
arbete som 
pågår 
avseende 
Språkstart för 
asylsökande 
och nyanlända 
barnfamiljer.

 Följa och 
bidra i 
utvecklingsarbete
t Språkstart 
Halland med 
inriktning på 
asylsökande och 
nyanlända barn 
och familjer.

Finns i vänteläge 
enligt plan.

 

Skapa 
möjligheter 
för att 
genomföra 
regionala 
anslyser 
kring barns 
livsvillkor

Detta arbete är 
en del i lokala 
nämnders 
gemensamma 
dialogarbete 
kring unga och 
unga vuxnas 
livsvillkor och 
psykiska hälsa.

 

Fortsätta 
utveckla 
arbetet med 
barn och 
ungas 
psykisk hälsa

Åtagandet följer 
plan.

 Samordna 
och genomföra 
utvecklingsarbete
t Välmående ger 
resultat

Sex 
förskolepedagoger 
genomgår 
processledarutbildning
en som arbetats fram 
för Välmående ger 
Resultat. Dessa sex 
arbetar parallelt med 
att implementera det 
nya arbetssättet på 
Laholms kommunala 
förskolor, och i det 
arbetet har de stöd av 
den tjänsteman som 
anställts genom 
projektmedel för att 
följa upp och utveckla 
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Alla 
nyckelor
d

Åtagande Kommentar Aktiviteter Kommentar

arbetet med 
Välmående ger 
Resultat. 
Laholmsnämndens 
strateg följer arbetet 
med Välmående ger 
resultat i Laholm och 
bidrar efter behov i 
samverkan med den 
projektanställde 
tjänstemannen i det 
löpande arbetet.

 Bidra i 
utvecklingen av 
föräldrastöd

Laholmsnämndens 
strateg deltar i och 
utvecklar arbetet med 
Föräldrar emellan 
tillsammans med 
kommunens 
föräldrastödssamordn
are. Dels verkar man 
för att det ska finnas 
ett levande nätverk 
som arbetar med 
Föräldrar emellan i 
Laholms kommun, och 
dels genomför man 
gemensamt 
regelbundna 
arrangemang. Genom 
dessa når man ut till 
Laholms föräldrar, och 
arrangemangen syftar 
till att stärka och utöka 
kunskapen hos denna 
grupp.

 Genomföra 
dialoger i syfte att 
samla in kunskap 
och perspektiv på 
ungas livsvillkor 
och psykiska 
hälsa för att 
skapa en 
tydligare bild av 
behovet, finna 
förslag till 
lösningar samt att 
förstärka 
kunskapsunderla
get inför mål- 
och  budget 
arbetet 2019

I den gemensamma 
dialogprocessen har 
lokala nämnder 
samarbetat i en 
förankringsprocess på 
regional nivå samt 
arbetat fram en 
gemensam tidsplan, 
gemensamma 
frågeställningar, 
gemensam uppföljning 
och gemensamma 
mallar. Under april-juni 
genomfördes dialoger 
med målgruppen. 
Materialet har 
sammanställts och 
förslag till slutrapport 
presenteras för 
nämnden i september. 
Nästa steg i 
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Alla 
nyckelor
d

Åtagande Kommentar Aktiviteter Kommentar

processen är att 
arbeta fram en 
kommunikationsplan 
samt att sprida, 
förankra och 
återkoppla resultatet 
till berörda aktörer på 
lokal och regional 
nivå.

 Förstudie barn 
och ungas 
psykiska hälsa

Laholmsnämnden 
följer Laholms 
kommuns elevhälsas 
arbete med en 
förstudie kring barn- 
och ungas psykiska 
hälsa. När denna är 
färdigställd kommer 
en dialog att 
genomföras med 
elevhälsan, och i 
samband med det 
kommer samtal föras 
kring hur man går 
vidare utifrån det 
presenterade 
resultatet.

 Bidra i 
analysarbetet av 
LUPP

Laholmsnämndens 
strateg har varit 
delaktig i arbetet med 
analys av resultatet av 
den lokala 
undersökningen av 
ungdomspolitik 
(LUPP) som 
genomförts i Laholms 
kommun. Detta 
resultat kommer 
presenteras för 
nämnden under 
hösten 2017.

 

Bidra i 
framtagning 
och spridning 
av lokala 
undersökning
ar av barn 
och ungas 
hälsa.

Laholmsnämnd
en har deltagit i 
arbetet med 
Laholms 
elevhälsas 
förstudie kring 
barn och ungas 
psykiska hälsa, 
avser att delta i 
arbetet med 
spridning av 
information från 
LUPP:en samt 
har själva 
deltagit i 
dialogarbetet 
som resulterat i 
en rapport kring 
unga och unga 
vuxnas 
livsvillkor och 
psykiska 
mående.

 Sprida 
resultaten av 
LUPP 
undersökningen

Då resultatet ännu inte 
presenterats har inget 
fortsatt arbete ännu 
kunnat genomföras.
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4.2.2 Halland, en region som har en öppen, jämställd och 
inkluderande arbetsmarknad
Alla 
nyckelor
d

Åtagande Kommentar Aktivitete
r

Kommenta
r

 

Fortsätta arbetet med 
arbetsmarknadsintegratio
n utifrån slutsatser i 
Arbetsmarknadsintegratio
n i Halland

Laholmsnämnden 
arbetar inte aktivt 
med detta 
åtagande.

 

Med fokus på hälsa och 
delaktighet bidra till ett 
värdigt inkluderande 
flyktingmottagande och 
integration i Halland.

Laholmsnämndens 
strateg deltar i 
samverkansgrupp 
integration i 
Laholms kommun, 
som arbetar för en 
värdig integration 
vid 
flyktingmottagande
. Samtal förs kring 
hur samarbetet ska 
se ut framöver 
kring denna fråga.

4.3 En hälso- och sjukvård för bättre hälsa

4.3.1 Möjliggör att invånarna själva tar ansvar utifrån egen förmåga.
Alla 
nyckelor
d

Åtagande Kommentar Aktiviteter Kommentar

 

Förstå vad invånarna 
tycker om hälso- och 
sjukvården och 
återkoppla insikterna 
till regionstyrelsens 
hälso- och 
sjukvårdsutskott för 
utformning av vård 
och behandling.

Åtagandet 
följer plan.

 Dialog 
med 
invånarna om 
hälsa och 
sjukvård

Dialog kring unga 
och unga vuxnas 
livsvillkor och 
psykiska hälsa är det 
stora dialogarbete 
som 
Laholmsnämnden 
genomfört under 
året. Utöver det 
genomförs 
kontinuerligt dialoger 
med invånarna kring 
hälsa och sjukvård 
då Laholmsnämnden 
möter invånarna i 
olika sammanhang, 
exempelvis 
fokusdagar, 
föreläsningstillfällen 
eller dialogträffar.

 
Finansiera och verka 
för utvecklingen av 
Fysisk aktivitet på 

Åtagandet 
följer plan.
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Alla 
nyckelor
d

Åtagande Kommentar Aktiviteter Kommentar

recept

 

Utveckla 
samverkansformer 
med brukar- och 
anhörigorganisatione
r, 
frivilligorganisationer 
samt andra 
intressenter inom 
hälsa och sjukvård

Arbetet följer 
plan men 
behöver 
utvecklas 
och utökas. 
Bedömninge
n är att detta 
arbete 
kommer 
kunna 
initieras 
under 2017 
för att 
etableras 
och 
utvecklas 
vidare under 
2018.

 Föra 
dialog med 
civilsamhället
s aktörer 
utifrån behov.

Laholmsnämnden 
har mött brukar- och 
anhörigorganisatione
r, 
frivilligorganisationer 
och andra 
intressenter inom 
hälsa och sjukvård i 
samband med 
dialogträffar och 
föreläsningstillfällen. 
I samband med 
Handikappdagen i 
Laholm i september 
kommer 
Laholmsnämnden 
ytterligare samverka 
med dessa 
föreningar. 
Laholmsnämnden 
samverkar med 
anhörigcentrum 
genom den 
samverkansgrupp 
preventionsenheten i 
Laholm håller 
samman där 
strategen medverkar.

4.3.2 Arbetar hälsofrämjande och levererar en individuell hälso- och 
sjukvård av hög kvalitet för en god och jämlik hälsa.
Alla nyckelord Åtagande Kommentar Aktiviteter Kommentar

 

Utveckla, 
genomföra och 
utvärdera 
riktade insatser 
för mer jämlik 
hälsa.

Åtagandet 
följer plan.

4.3.3 Arbetar med ständig förbättring för bättre hälsa hos invånarna.
Alla 
nyckelor
d

Åtagande Kommentar Aktiviteter Kommentar

Utveckla, 
genomföra 
och utvärdera 
riktade 
insatser för 
mer jämlik 

 Genomföra och 
sprida 
fördjupningar 
utifrån 
befolkningsstudien 

Uppdraget om 
fördjupning kring tillit 
och socioekonomi 
genomförs av 
analysavdelningen på 
Regionkontoret. 
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Alla 
nyckelor
d

Åtagande Kommentar Aktiviteter Kommentar

Folkhälsan i 
Halland gällande 
tillitsbrist och 
socioekonomi

Utöver det har 
Laholmsnämnden 
genomfört en 
fördjupningsdag med 
fokus på suicid och 
suicidprevention 
utifrån 
befolkningsstudien 
Folkhälsan i Halland.

 Öka kunskaper 
om insatser som 
minskar skillnader i 
hälsa

Omfattas av 
Laholmsnämndens 
gruduppdrag och är 
ständigt närvarande i 
det arbete som 
Laholmsnämnden 
genomför.

 Utifrån 
Folkhälsan i 
Halland, sprida 
kunskap om 
suicidtankar hos 
unga vuxna i 
Laholm

Laholmsnämnden 
genomförde en 
konferens om 
suicidtankar där både 
resultat och 
djupanalys utifårn 
"Hälsa på lika villkor" 
med fokus på Laholm 
presenterades, men 
även en faktadel kring 
suicid som fenomen 
samt kunskaper inom 
suicidprevion som 
metod. Syftet var att 
öka kunskapen om 
suicidtankar hos 
unga, unga vuxna 
samt kring sucid som 
fenomen och 
suicidprevention som 
metod.

 Undersöka 
möjligheten för att 
prova och utveckla 
kulturens roll för 
hälsan

Ett arbete pågår kring 
att undersöka om 
Laholmsnämnden 
tillsammans med en 
vårdcentral, Laholms 
kommuns 
kulturnämnd samt 
kulturaktörer i 
kommunen ska kunna 
samverka kring 
pilotprojektet Kultur 
på recept.

hälsa.

 Undersöka 
förutsättningarna 
hos Laholms 
kommun om att 
utveckla ett 

Aktivitet följer plan.
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Alla 
nyckelor
d

Åtagande Kommentar Aktiviteter Kommentar

gemensamt arbete 
kring hälsosamma 
gruppbostäder.

 Bidra i Laholms 
kommuns 
integrationsarbete 
med huvudsakligt 
fokus på hälsa och 
delaktighet.

Laholmsnämnden 
bidrar genom att 
strategen deltar i 
samverkansgruppen 
integration i Laholms 
kommun. Fokus ligger 
i att bistå med 
folkhälsoperspektivet i 
synnerhet och social 
hållbarhetsperspektiv
et i allmänhet i detta 
arbete. Samtal förs 
kring vidare 
samverkan inom 
ramen för detta 
uppdrag.

 Genom 
länspresidiet föra 
dialog med 
driftnämnd 
psykiatri.

Dialog med 
driftsnämnd psykiatris 
presidie genomfördes 
med lokala nämnders 
presidier vid 
länspresidiets träff i 
augusti.

 

Genom 
länspresidiet 
regelbundet 
föra dialog 
med Region 
Hallands 
driftsnämnder 
och 
gemensamm
a nämnder i 
syfte att 
belysa 
befolkningen
s behov.

Åtagande 
följer delvis 
plan. 
Planering 
pågår för att 
skapa 
utrymme för 
dialogtillgälle 
med den 
gemensamm
a nämnden 
för 
hemsjukvård 
och 
hjälpmedel.

 Genomföra 
lokala 
uppföljningsdialoge
r med den 
gemensamma 
nämnden för 
hemsjukvård och 
hjälpmedel.

Laholmsnämnden 
planerar att lokalt i 
Laholm genomföra en 
dialog med den 
gemensamma 
nämnden för 
hemsjukvård och 
hjälpmedel under 
hösten 2017 eller 
våren 2018.

4.3.4 Är trygg, sammanhållen och utformas tillsammans med 
patienten och närstående.
Alla 
nyckelord Åtagande Kommentar Aktiviteter Kommentar

 

Tillsammans 
utveckla och 
sprida 
generella och 
riktade 
hälsofrämjande 
insatser.

Åtagandet uppfylls 
genom 
Kungsbackanämndens 
grunduppdrag.
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5 Åtaganden som delvis följer planeringen
Nedan redovisas de åtaganden som på regionstyrelsenivå som delvis 

följer planeringen. De redovisade kommentarerna är på verksamhetsnivå. 

Där det saknas kommentar har åtagandet markerats som ett åtagande 

som delvis följer planeringen men av något skäl har ingen kommentar till 

avvikelsen gjorts.

Målområde

A
l
l
a
 
n
y
c
k
e
l
o
r
d

Åtagande Kommentar

Hög 
attraktivitet  

Implementera 
samarbetsformer 
med civilsamhället 
i syfte att stärka 
social hållbarhet.

Bedömningen är att åtagandet delvis kommer 
uppfyllas under verksamhetsåret 2017, men 
att samverkansformerna med civilsamhället 
behöver stärkas och utvecklas ytterligare för 
att åtagandet ska kunna anses vara uppfyllt. 
För tillfället finns ett långsiktigt samarbete med 
civilsamhället genom samverkansformen 
Föräldrar emellan, men utöver det finns inga 
upparbetade samverkansformer.

En hälso- 
och sjukvård 
för bättre 
hälsa

 
Genom 
länspresidiet 
regelbundet föra 
dialog med 
Region Hallands 
driftsnämnder och 
gemensamma 
nämnder i syfte att 
belysa 
befolkningens 
behov.

Åtagande följer delvis plan. Planering pågår 
för att skapa utrymme för dialogtillgälle med 
den gemensamma nämnden för hemsjukvård 
och hjälpmedel.
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6 Åtaganden som inte följer planeringen
Nedan redovisas de åtaganden som på regionstyrelsenivå har markerats 

som  inte följer planeringen. De redovisade kommentarerna är på 

verksamhetsnivå. Där det saknas kommentar har åtagandet markerats 

som ett åtagande som inte följer planeringen men av något skäl har ingen 

kommentar till avvikelsen gjorts.

Målområde

A
l
l
a
 
n
y
c
k
e
l
o
r
d

Åtagande Kommentar

 
Stärk små barns 
språkutveckling

Laholmsnämnden avvaktar det regionala 
arbete som pågår avseende Språkstart för 
asylsökande och nyanlända barnfamiljer.

Fler i arbete

 
Fortsätta arbetet 
med 
arbetsmarknadsint
egration utifrån 
slutsatser i 
Arbetsmarknadsin
tegration i Halland

Laholmsnämnden arbetar inte aktivt med detta 
åtagande.
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