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1 Sammanfattning

Enligt lokala ndmnders tilldelade uppdrag fér 2017 ska lokala né@mnder
arbeta for en god start i livet och for att forsta vad invanarna tycker om hélso-
och sjukvarden. Lokala ndmnder ska dven arbeta med att utveckla,

genomféra och utvérdera riktade insatser fér mer jémlik hélsa.

Med utgangspunkt i uppdraget har lokala ndmnder prioriterat arbetet med en
gemensam dialogprocess i Halland kring unga, unga vuxnas livsvillkor och
psykiska hélsa. Némnderna prioriterar &ven en fortsatt utveckling av arbetet
med Véalméaende ger resultat, samt att stimulera och utveckla lokal och

regional samverkan.
Laholm
Dialogprocessen

Syftet med dialogprocessen ar att samla in kunskap och perspektiv pa
ungas livsvillkor och psykiska halsa for att skapa en tydligare bild av behovet
och finna forslag till I6sningar for att férbattra unga och unga vuxnas
livsvillkor samt att forstarka kunskapsunderlaget inféor mal- och budget 2019.
Laholmsnamnden har i den lokala dialogprocessen valt att fokusera pa tillit
och trygghet, i forsta hand hos unga man i aldersgruppen 15-20 ar. Under
perioden har ett gediget forankringsarbete planerats och genomfoérts saval
lokalt som regionalt. En lokal plan fér dialoger med malgruppen och med
verksamheter som méter malgruppen, har tagits fram och dialogsamtal har

pabdrjats enligt planen.

"Dialogandet" ar valkommet och manga vill dela med sig av sin kunskap och

sina upplevelser.
Valmaende ger resultat

Syftet med Valmaende ger resultat, ar att 6ka bade pedagogers och
barn/elevers valmaende och psykiska halsa samt elevers prestation i skolan.
| Laholm deltar sex férskole pedagoger fran de kommunala férskolorna samt

en larare fran Lagaholmsskolan, i den gemensamma

processledarutbildningen som sedan skall ligga till grund for arbetet bland
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barn i alla kommunala forskolor respektive deltagande skola i Laholm.

Utveckla lokal och regional samverkan

Samverkansberedning ar ett strategiskt samverkansforum for den lokala
namnden i Laholm. Det ar ett nytt politiskt forum som ersatter Folkhalsoradet
som ett led i kommunens omorganisation. Har finns presidier fran alla
kommunala namnder, Laholmsnamnden, polisen samt raddningstjanst
representerade. Under perioden har Laholmsnamnden fokuserat pa att

sakerstalla och tydliggéra namndens roll i samverkan.

Prioriteringar i Samverkansberedning utgar frdn kommunens gemensamma

prioriterade malomraden:

e Barn och unga
e Trygg valfard
¢ Utbildning, naringsliv och foretagsamhet

e Hallbar tillvaxt

Maluppfyllelse

Forvaltningen prognostiserar en god maluppfyllelse av ataganden och

aktiviteter.




2 Periodens resultat

Namnden har i anvandandet av tilldelade medel utgatt ifran Region Hallands
overgripande mal. Nedan presenteras det ekonomiska resultatet per

ansvarsomrade, se tabell.
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Laholmsndamndens Uppféljningsrapport 1 2017. Belopp i tkr

Uppdrag Laholmsnamnden | Budget | Utfall Utfall | Avvikelse | Prognos | Avvikelse
jan- % [periodis B-P
mars erad]

Politiker 781 147 19% 48 781 0

Arvoden och 628 134 21% 23
ersattningar
Kurs och konferens | 35 11 31% -2
Kringkostnader 118 2 2% 27
Hélsoframjande insatser 675 167 25% 2 675 0
Folkhalso-resurs/ 581 156 27% -10
Kopt tjanst
Omkostnader 94 12 12% 12
Utvecklingsmedel folkhélsa 431 62 14% 46 208 223
Varav intecknade 213 62
Valmaende ger 80 28
resultat
Dialoger 10 15
Forelasningar/ 40 31
kunskapsspridning
Foraldrar Emellan 43 3
Samverkans-
beredning
For aldre emellan 20 10
FAR 10
Handikappdagen 10
Ovrigt
Total 1887 376 19% 96 1664 223

Laholmsnamnden har som mal att ha en ekonomi i balans. Detta sker genom

en kontinuerlig uppfdljning och stor uppmarksamhet inom de omraden som

namnden ansvarar for. Namnden har totalt sett en ekonomi i balans.

Namndens resultat for perioden januari-mars ar 2017 ar plus 96 tkr.

Prognosen ar en positiv budgetavvikelse om 223 tkr.
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2.1 Politisk verksamhet
Anslaget till politiken visar 6verskott for perioden januari-mars.

Kringkostnaderna ar den post varierar mest éver aret. Prognosen ar ett utfall

enligt budgeterat anslag.

2.2 Halsoframjande insatser
Utfallet for perioden ar enligt budget. Prognosen forvantas bli enligt budget.

2.3 Utvecklingsmedel folkhalsa
Utfallet for Utvecklingsmedel visar overskott for perioden. Utfallet varierar

Over aret. Prognosen ar en positiv budgetavvikelse pa 223 tkr motsvarande

de budgetmedel som inte ar intecknade.

3 Grunduppdrag
Atagande

e Halla sig informerad om utvecklingen av omvarldsfragor som kan

paverka verksamhetsomradet och invanarna

Arbetet sker I6pande efter behov och uppdrag fran namnden samt lokala

namnders gemensamma arbete.

Omvarldsbevakning genom programansvar i forvaltningen

Forvaltningen har systematiserat omvarldsbevakning genom att organisera
omvarldsfragorna i olika programomraden kopplat till lokala nd&mnders
uppdrag och verksamhet. Varje programomrade har en programansvarig
som i sitt uppdrag har att halla sig informerad om utvecklingen i
omvarldsfragor gallande sitt programomrade. Ett utbyte mellan

programansvariga sker Idpande och efter behov.

Nuvarande programomraden ar: Dialog, Integration, Barn- och unga
(inklusive foraldraskapsstod), Valmaende ger resultat, Uppfdljning och

utvardering.

Programomrade dialog

Erfarenheter fran tidigare dialogarbete och SKLs medborgardialogsnatverk
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bidrar till utvecklingen av lokala ndmnders invanardialogsarbete. Under 2017
har systematiken i dialogarbetet utvecklats och en gemensam och tydligare
process initierats. En dialogworkshop har genomférts vid Lokala namnders

utvecklingsdag i mars.

Atagande

e Ansvara for att stimulera lokalt och regionalt gransoéverskridande

arbete

Arbetet sker I6pande under aret utifran namndens verksamhetsplan och

grunduppdrag.

Samverkan sker via olika lokala och regionala forum som finns till nAmndens
forfogande. Ett sadant lokalt forum ar Samverkansberedning som fran
arsskiftet ersatter tidigare Folkhalsorad och ar ett led i kommunens
omorganisation. Samverkansberedning ar i forsta hand avsedd att fungera
som ett forum for politisk samverkan over forvaltningsgranser i kommunen
men aven bjuda in andra aktérer som verkar lokalt. Namnden ar darfor i
dagslaget adjungerad till sammantraden tillsammans med bade polisen och

raddningstjanst. Namnden ar representerad av presidium och tjansteman.

Samverkansberedning sammantrader fyra ganger per ar och ar namndens
politiska forum dar presidier fran alla kommunala ndmnder finns
representerade. Arbetet leds av kommunstyrelsens ordférande.
Samverkansberedning har under perioden haft ett sammantrade dar

Laholmsnamnden har deltagit.

Laholmsnamnden har under perioden fokuserat pa att starka och tydliggéra
sin roll i det nya forumet. Malet har varit att bibehalla en tydlig politisk
forankring lokalt med utgangspunkt i grunduppdraget. Mot bakgrund av detta
har Laholmsnamnden tillsammans med tjansteman initierat ett arbete med att
avtalsreglera lokal samverkan med Samverkansberedning. Malet ar att

tydliggodra sin roll i samverkan men aven sakerstalla att namndens resurser

och verksamhet har en politisk forankring lokalt.
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4 Ataganden i verksamhetsplanen
De ataganden som aterfinns i verksamhetsplanen redovisas i kapitlet och en
beddmning har gjorts vad det géller regionkontorets atagande fran beslutad

verksamhetsplan.

Maluppfyllnaden redovisas enligt foljande:

® Atagandet uppfylls
Atagandet uppfylls delvis
B Atagandet uppfylls inte

Eventuella kommentarer har lagts pa verksamhetsniva.

4.1 Hog attraktivitet

4.1.1 Halland, en region som erbjuder attraktiva och socialt hallbara
motesplatser, boende- och livsmiljoer

Atagande

Kommentar

Aktiviteter

Kommentar

Implementera planen
utifrén "Folkhalsan i
Halland" i dialog

Beddmningen ar
att atagandet
uppfylls under

regionalt/lokalt 2017.

Oka kunskapen om Atagandet uppfylls

insatser som minskar ~ genom

skillnaden i halsa Laholmsnamndens
grunduppdrag.

Implementera
samarbetsformer med
civilsamhallet i syfte
att starka social
hallbarhet.

Beddmningen ar
att atagandet
uppfylls under
2017 och att
atagandet uppfylls
genom
Laholmsnamndens
grunduppdrag
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4.2 Fleri arbete

4.2.1 Halland erbjuder alla barn och unga goda och jamlika
forutsattningar

Atagande

Kommentar

Aktiviteter

Kommentar

Stark sma barns
sprakutveckling

Beddmningen
ar att
atagandet
uppfylls under
2017.

© Félja och bidra i
utvecklingsarbetet
Sprakstart Halland

Skapa
mojligheter for
att genomféra
regionala
anslyser kring
barns livsvillkor

Arbetet
inkluderas
som en del i
lokala
namnders
dialogarbete.

Fortsatta Atagandet © samordna och Laholmsnamndens strateg
utveckla arbetet  foljer plan. genomfdra deltar i arbetsgruppen
med barn och utvecklingsarbetet Valmaende ger resultat och
ungas psykisk Valmaende ger bidrar i det I6pande arbetet.
halsa resultat
© Bidrai Laholmsnamndens strateg
utvecklingen av deltar och utvecklar arbetet med
foraldrastod foraldrar emellan samt
tilsammans med kommunens
foraldrarstédssamordnare leder
och utvecklar natverket
Foraldrar Emellan.
© Genomfora Plan for lokal och regional
dialoger i syfte att forankring av dialogarbetet ar
samla in kunskap framtagen. Laholmsnamnden
och perspektiv pa planerar dialog i férsta hand
ungas livsvillkor med unga man i aldern 15-20 ar
och psykiska halsa med fokus pa tillit och trygghet
‘; for att skapa en kopplat till psykiska halsa.
tydligare bild av Materialet fran dialogerna
behovet, finna sammanstalls i en delrapport
férslag till Iésningar | SOM skickas in den 15/5 2017
samt att forstarka som en del i det gemensamma
kunskapsunderlage di:alogarbetet for lokala
t infor mal- namnder.
och budget arbetet
2019
O Fsrstudie barn Laholmsnamnden har via
och ungas psykiska strateg for social hallbarhet varit
halsa behjalplig vid framtagandet av
forstudien barn och ungas
psykiska halsa. Rapporten fran
forstudien planeras redovisas
vid sammantradet i maj.
Forstudiens resultat och forslag
pa vidare atgarder knyts an till
det pagaende dialogarbetet for
Laholmsnamnden.
‘ Bidra i Atagandet © Bidra i Laholmsnamnden via strateg for
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Atagande Kommentar Aktiviteter Kommentar

framtagning och  foljer plan. analysarbetet av social hallbarhet bidrar i
spridning av LUPP analysarbetet av LUPP.

lokala Strategen deltar i analysgruppen
undersokningar LUPP 2017.

av barn och .
ungas halsa. (p) Sprida LUPP analysen knyts an till det

resultaten av LUPP
undersodkningen

pagaende dialogarbetet, bade
som underlag infér dialoger med
intressenter och malgrupp men
aven som kunskapsdel i
sammanstallningen av det lokala
dialogarbetet.

4.2.2 Halland, en region som har en oppen, jamstalld och inkluderande

arbetsmarknad

Atagande

Kommentar

Aktiviteter

Kommentar

Fortsatta arbetet med
arbetsmarknadsintegration
utifran slutsatser i
Arbetsmarknadsintegration i
Halland

Med fokus pa halsa och
delaktighet bidra till ett vardigt
inkluderande
flyktingmottagande och
integration i Halland.

Atagandet féljer plan.
Laholmsnamnden har
via strateg for social
hallbarhet bevakat
fragorna samt deltagit
och bidragit med
halso- och
inkluderingsperspektiv
i olika arbetsgrupper i
Laholms kommun.
Framst har fragorna
lyfts via Laholms
kommuns
utvecklingsgrupp barn
och unga.

4.3 En halso- och sjukvard for battre hélsa
4.3.1 Mojliggor att invanarna sjalva tar ansvar utifran egen formaga.

Atagande

Komment

Aktiviteter
ar

Kommentar

Forsta vad invanarna tycker om

halso- och sjukvarden och
aterkoppla insikterna till
regionstyrelsens halso- och

o Dialog med
invanarna om
halsa och sjukvard




11(14)

Atagande ;(romment Aktiviteter Kommentar
sjukvardsutskott fér utformning av
vard och behandling.
Finansiera och verka fér Atagandet

@ utvecklingen av Fysisk aktivitet pa foljer plan.
recept
Utveckla samverkansformer med O Fora dialog
brukar- och med
anhdrigorganisationer, civilsamhallets
frivilligorganisationer samt andra aktérer utifran
intressenter inom halsa och behov.
sjukvard

4.3.2 Arbetar halsoframjande och levererar en individuell halso- och
sjukvard av hog kvalitet for en god och jamlik hélsa.

Atagande :f:; rrnme Aktiviteter Kommentar

Utveckla, genomféra och
o utvardera riktade insatser for
mer jamlik halsa.

4.3.3 Arbetar med sténdig forbattring for battre halsa hos invanarna.

Atagande Kommentar | Aktiviteter Kommentar
Utveckla, genomféra  Atagandet © Genomféra och | Aktiviteten foljer plan bland
och utvardera riktade  foljer plan. sprida férdjupningar annat genom fordjupning med
insatser for mer utifran fokus pa Suicidtankar utifran
jamlik halsa. befolkningsstudien befolkningsstudien Folkhalsan i
Folkhalsan i Halland med stod av
Halland gallande avdelningen for forskning och
tillitsbrist och utveckling.
socioekonomi
© Oka kunskaper Aktiviteten foljer plan bland
om insatser som annat genom att
minskar skillnaderi | La@holmsnamndens strateg
‘ halsa bidrar i arbetet med forstudien

barn och ungas psykiska hélsa,
halsoframjande arbete inom
satsningen For aldre emellan
samt Laholmsnamndens
dialogarbete.

© Utifran Laholmsndmnden genomfdrde
Folkhalsan i en konferens om suicidtankar
Halland, sprida dar bade resultat och

kunskap om djupanalys utifran "Halsa pa
suicidtankar hos lika villkor" med fokus pa

unga vuxna i Laholm presenterades men

Laholm aven faktadel kring suicid som
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Atagande Kommentar | Aktiviteter Kommentar
fenomen samt kunskaper inom
suicidprevention som metod.
Syftet var att 6ka kunskapen
om suicidtankar hos unga,
unga vuxna samt kring suicid
som fenomen och
suicidprevention som metod.
© Undersoka Aktivitet foljer plan.
mojligheten for att
prova och utveckla
kulturens roll for
halsan
Undersdka
forutsattningarna
hos Laholms
kommun om att
utveckla ett
gemensamt arbete
kring hdlsosamma
gruppbostader.
© Bidrai Laholms | Laholmsnamnden bidrar via
kommuns strateg social hallbarhet i
integrationsarbete arbetet med att ta fram en
med huvudsakligt handlingsplan for integration i
fokus pa halsa och Laholms kommun. Fokus ligger
delaktighet. i att bistda med
folkhalsoperspektivet i
synnerhet och social hallbarhet
i allmanhet i detta arbete.
Genom lanspresidiet ~ Atagandet © Genom Aktiviteten féljer plan.
regelbundet féra foljer plan lanspresidiet féra
dialog med Region dialog med
Hallands driftndmnd
driftsnamnder och psykiatri.
gemensamma
namnder i syfte att Genomféra Laholmsnamnden planerar att
belysa befolkningens lokala lokalt i Laholm genomféra en

behov.

uppféljningsdialoger
med den
gemensamma
namnden for
hemsjukvard och
hjalpmedel.

dialog med den gemensamma
namnden for hemsjukvard och
hjalpmedel till hdsten 2017.
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4.3.4 Ar trygg, sammanhallen och utformas tillsammans med patienten
och néarstaende.

Atagande Kommentar Aktiviteter Kommentar

Tillsammans utveckla
och sprida generella och
riktade halsoframjande
insatser.

5 Ataganden som delvis foljer planeringen

Nedan redovisas de ataganden som pa regionstyrelseniva som delvis foljer
planeringen. De redovisade kommentarerna ar pa verksamhetsniva. Dar det
saknas kommentar har atagandet markerats som ett atagande som delvis
foljer planeringen men av nagot skal har ingen kommentar till avvikelsen

gjorts.

6 Ataganden som inte foljer planeringen

Nedan redovisas de ataganden som pa regionstyrelseniva har markerats
som inte foljer planeringen. De redovisade kommentarerna ar pa
verksamhetsniva. Dar det saknas kommentar har atagandet markerats som

ett atagande som inte foljer planeringen men av nagot skal har ingen

kommentar till avvikelsen gjorts.




7 Oversikt projekt

7.1 Projekt i Verksamhetsplanen

7.1.1Fler i arbete
Regional utveckling
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Aktiviteter Beskrivning Startdatum Slutdatum
Folja och bidra i Finns i vantlage och ar ocksa 2016-01-01  2017-12-31
utvecklingsarbetet Sprakstart  tankt sa.
Halland
Samordna och genomféra 2017-01-01  2017-12-31
utvecklingsarbetet Valmaende
ger resultat
Bidra i utvecklingen av 2017-01-01  2017-12-31
foraldrastod
Genomfdra dialoger i syfte att  Lokala namnder gemensamt 2017-01-01  2017-12-31
samla in kunskap och Malgrupp Unga/Unga vuxna och
perspektiv pa ungas livsvillkor  psykisk ohalsa/hélsa
och psykiska halsa for att
skapa en tydligare bild av
behovet, finna forslag till
I6sningar samt att forstarka
kunskapsunderlaget infor mal-
och budget arbetet 2019
Forstudie barn och ungas Ta fram underlag kring barn och  2017-01-04 2017-04-30
psykiska halsa ungas psykiska halsa i Laholms

kommun 0-18 samt gymnasiet.

Samverkan med elevhalsan i

Laholms kommun.
Bidra i analysarbetet av LUPP 2017-01-01  2017-12-31
Sprida resultaten av LUPP 2017-01-01  2017-12-31

undersokningen

Laholmsndmnden

Margareta Bengtsson

Ordforande




	1	Sammanfattning
	2	Periodens resultat
	2.1	Politisk verksamhet
	2.2	Hälsofrämjande insatser
	2.3	Utvecklingsmedel folkhälsa

	3	Grunduppdrag
	4	Åtaganden i verksamhetsplanen
	4.1	Hög attraktivitet
	4.1.1	Halland, en region som erbjuder attraktiva och socialt hållbara mötesplatser, boende- och livsmiljöer

	4.2	Fler i arbete
	4.2.1	Halland erbjuder alla barn och unga goda och jämlika förutsättningar
	4.2.2	Halland, en region som har en öppen, jämställd och inkluderande arbetsmarknad

	4.3	En hälso- och sjukvård för bättre hälsa
	4.3.1	Möjliggör att invånarna själva tar ansvar utifrån egen förmåga.
	4.3.2	Arbetar hälsofrämjande och levererar en individuell hälso- och sjukvård av hög kvalitet för en god och jämlik hälsa.
	4.3.3	Arbetar med ständig förbättring för bättre hälsa hos invånarna.
	4.3.4	Är trygg, sammanhållen och utformas tillsammans med patienten och närstående.


	5	Åtaganden som delvis följer planeringen
	6	Åtaganden som inte följer planeringen
	7	Översikt projekt
	7.1	Projekt i Verksamhetsplanen
	7.1.1	Fler i arbete
	Regional utveckling




