
 
 

 

Årsredovisning 2017 

Kungsbacka 
  



  

 

 

2(27) 

Innehållsförteckning 
1 Sammanfattning ................................................................................... 3 

2 Periodens resultat ................................................................................ 6 

2.1 Politisk verksamhet ................................................................... 7 

2.2 Hälsofrämjande insatser ........................................................... 7 

2.3 Utvecklingsmedel folkhälsa ..................................................... 7 

3 Åtaganden i verksamhetsplanen ....................................................... 10 

3.1 Hög attraktivitet ....................................................................... 10 

3.1.1 Halland, en region som erbjuder attraktiva och socialt 

hållbara mötesplatser, boende- och livsmiljöer ........................................... 10 

3.2 Fler i arbete .............................................................................. 12 

3.2.1 Halland erbjuder alla barn och unga goda och jämlika 

förutsättningar ............................................................................................ 12 

3.2.2 Halland, en region som har en öppen, jämställd och 

inkluderande arbetsmarknad ...................................................................... 16 

3.3 En hälso- och sjukvård för bättre hälsa ................................. 18 

3.3.1 Möjliggör att invånarna själva tar ansvar utifrån egen 

förmåga. 18 

3.3.2 Arbetar hälsofrämjande och levererar en individuell hälso- 

och sjukvård av hög kvalitet för en god och jämlik hälsa. ............................ 19 

3.3.3 Arbetar med ständig förbättring för bättre hälsa hos 

invånarna. 20 

3.3.4 Är trygg, sammanhållen och utformas tillsammans med 

patienten och närstående. .......................................................................... 22 

4 Åtaganden som delvis följer planeringen ......................................... 23 

5 Åtaganden som inte följer planeringenFel! Bokmärket är inte definierat. 

6 Grunduppdrag .................................................................................... 24 

7 Översikt projekt .................................................................................. 26 

7.1 Projekt i Verksamhetsplanen.................................................. 26 

7.1.1 Hög attraktivitet ......................................................................... 26 

7.1.2 Fler i arbete ............................................................................... 26 

7.1.3 En hälso- och sjukvård för bättre hälsa ...................................... 27 

7.2 Projekt i grunduppdragen ........ Fel! Bokmärket är inte definierat. 

 

  



  

 

 

3(27) 

1 Sammanfattning 
Unga och unga vuxnas psykiska hälsa och livsvillkor 

Under flera år har lokala nämnder uppfattat signaler om en ökande psykisk 

ohälsa bland unga i Halland. Nationella rapporter liksom lokala visar 

samma mönster och därför har vi det senaste året fört dialoger med unga 

och med verksamhetsföreträdare. Ambitionen har varit att möta många 

unga i olika livssituationer; gärna dem som vi annars inte når. Allt för att få 

en tydligare bild av ungas vardag och förutsättningar för en god hälsa. En 

av bilderna som klart framträder är behovet av samordnade, samtidiga och 

sammansatta insatser för unga som har psykisk ohälsa eller psykiska 

funktionsvariationer. Olika myndigheter behöver tillsammans med den 

unga planera och samordna insatser. Kunskap om psykisk ohälsa och 

bemötande av unga som inte mår bra eller har särskilda behov lyfts fram 

av både de unga vi pratat med och av professionen. Genom rätt kunskap 

och ett gott bemötande minskar lidandet och ökar livskvaliteten hos de 

unga som har extra utmaningar i livet. 

 

Genom den gemensamma dialogprocessen har de lokala nämnderna fört 

dialog med 287 unga och unga vuxna och genomfört 63 dialoger med 

olika verksamheter och intressenter som på något sätt arbetar med frågan. 

Med utgångspunkt i den kunskap som de lokala nämnderna har tagit del 

av har en rapport tagits fram med förslag till åtgärder för att förbättra 

ungas livssituation och psykiska hälsa. Rapporten har lämnats över till 

Regionstyrelsens arbetsutskott som underlag till Region Hallands mål och 

budgetprocess inför 2019. Med denna ansträngning hoppas de lokala 

nämnderna kunna samla krafter i hela samhället för att förbättra 

situationen för unga. 

 

I Kungsbacka har ett strategiskt arbete pågått i samverkan med 

Kungsbacka kommuns folkhälsoavdelning utifrån kommunens direktiv för 

en psykisk hälsa. Som en del i detta arbete har erfarenheterna och 

kunskaperna från lokala nämnders dialoger och rapport om ungas 

psykiska hälsa och livsvillkor lyfts in. Arbetet har omfattat kommunens 
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samtliga förvaltningar. Glädjande nog har Kungsbacka kommun valt att 

låta arbetet med direktivet för psykisk hälsa 2017 övergå i att arbetet med 

psykisk hälsa omfattas i flera av de övergripande målen i kommunens 

målstyrning från och med 2018. Arbetet med psykisk hälsa kommer 

därmed även fortsättningsvis vara en prioriterad och viktig fråga, såväl i 

kommunen som i samverkan med den lokala nämnden. 

 

Välmående ger resultat  

Lokala nämner har drivit utvecklingsarbetet Välmående ger resultat sedan 

2013. Bakgrunden till initiativet är kunskapen om en ökande psykisk 

ohälsa och en negativ utveckling av måluppfyllelsen i skolan. Välmående 

ger resultat är en utbildning för förskolor och skolor som syftar till att öka 

pedagogers och barns/elevers välmående, öka elevers prestation i skolan 

samt stärka de förmågor som barn och unga behöver för att hantera det 

komplexa samhälle de växer upp i. Under 2017 har arbetet fokuserat på 

att genomföra en processledarutbildning. Totalt utbildas 30 pedagoger i 

Halland som parallellt med utbildningen tillämpar arbetssättet bland barn 

och elever på förskolor och skolor runt om i regionen. 

 

Varje lokal nämnd finansierar ett antal utbildningsplatser i 

processledarutbildningen. För Kungsbackanämnden handlar det om tre 

processledarplatser. 

 

Under 2017 och 2018 genomför Halmstad högskola en utvärdering av 

processledarutbildningen och effekterna i berörda verksamheter. 

Resultatet beräknas vara färdigt under 2018. 

 

 

Utveckla lokal och regional samverkan 

Samverkan är en förutsättning och en framgångsfaktor för genomförandet 

av lokala nämnders uppdrag. Lokala nämnder är utvecklingsnämnder och 

därför blir det gränsöverskridande samverkansuppdraget centralt för att 

kunna uppnå långsiktiga effekter med det arbete som görs. Det kräver 
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insatser på flera nivåer och från olika aktörer för att vi tillsammans ska 

kunna skapa ett socialt hållbart Halland. 

 

De lokala förutsättningarna för samverkan ser olika ut i olika delar av 

Halland. I Kungsbacka finns en väl upparbetad samverkan med 

kommunen i olika frågor, samtidigt som det finns en väl utvecklad 

samverkan i olika nätverk. Exempel på detta är det arbete som sker 

genom Föräldrar Emellan, arbetet med psykisk hälsa och 

Friskvårdsgrupperna. 

 

 

Lokala nämnders uppdrag 

Enligt lokala nämnders tilldelade uppdrag för 2017 ska lokala nämnder 

arbeta för en god start i livet och för att förstå vad invånarna tycker om 

hälso- och sjukvården. Lokala nämnder ska även arbeta med att utveckla, 

genomföra och utvärdera riktade insatser för mer jämlik hälsa. 

Ovanstående är några exempel på hur lokala nämnder har tagit sig an sitt 

uppdrag. Bedömningen är att lokala nämnder har en god måluppfyllnad av 

åtaganden och aktiviteter för verksamhetsåret 2017. 
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2 Periodens resultat  
Till sitt förfogande för att genomföra sitt uppdrag och förverkliga beslutad 

nämnds- och aktivitetsplan har nämnden haft ekonomiska resurser. 

Nämnden har i användandet av tilldelade medel utgått ifrån Region 

Hallands övergripande mål. Nedan presenteras det ekonomiska resultatet 

per ansvarsområde, se tabell. 

 

Kungsbackanämndens Årsrapport 2017. Belopp i tkr 

Uppdrag Kungsbacka-     
nämnden 

Budget Utfall Utfall % Avvikels
e 

Politiker  876 823 94% 53 

 Arvoden och 
ersättningar 

723 742 103% -19 

 Kurs och 
konferens 

35 53 152% -18 

 Kringkostnader 118 28 23% 90 

Hälsofrämjande 
insatser 

 725 706 97% 19 

 Folkhälsoresurs/K
öpt tjänst 

607 627 103% -20 

 Omkostnader 118 79 67% 39 

Utvecklings-    
medel folkhälsa 

 670 367 55% 303 

 Varav intecknade 570 367   

 Välmående ger 
resultat 

100 132   

 Föräldrastöd 70 45   

 Psykisk hälsa 60 4   

 Hälsa på lika 
villkor 

100 100   

 Föreläsningar och 
Dialog 

100 16   

 Lokalt 
samverkansstöd 

30    

 Regionalt 
samverkansstöd 

50    

 Insats för sexuell 
hälsa 

20 40   

 Spridning av 
dialogarbete om 
psykisk hälsa och 
livsvillkor 

10    
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Kungsbackanämndens Årsrapport 2017. Belopp i tkr 

 FaR 30 30   

 Nämndens 
ofördelade medel 

100    

Total  2 271 1896 82% 376 

 

Kungsbackanämnden har som mål att ha en ekonomi i balans. Detta sker 

genom en kontinuerlig uppföljning och stor uppmärksamhet inom de 

områden som nämnden ansvarar för. Nämnden har totalt sett en ekonomi i 

balans. Nämndens resultat för 2017 är ett positivt resultat om 376 tkr. 

 

2.1 Politisk verksamhet 

Anslaget till nämndens förtroendevalda visar ett överskott för året. 

Budgetposten kringkostnader står för överskottet, medan såväl posten för 

arvoden som kurs & konferens överskridits. Då nämnden under året aktivt 

deltagit i såväl sammanträden som olika utbildningar och andra 

kunskapshöjande insatser utifrån sitt uppdrag var det ett förväntat utfall att 

posten för arvoden skulle överskridas marginellt. Inför kommande 

verksamhetsår kommer balansen mellan posten konferens & kurser och 

kringkostnader att ses över. 

 

2.2 Hälsofrämjande insatser 

Här ingår kostnader för folkhälsoresurs (lokal strateg) samt omkostnader 

så som, resor, utbildningar och andra kunskapshöjande insatser och 

lokalhyra. Utfallet för år 2017 följer i stort sett budget. 

 

2.3 Utvecklingsmedel folkhälsa 

Utfallet för Utvecklingsmedel folkhälsa visar totalt sett ett överskott om 

376 tkr för verksamhetsåret 2017. Nämndens insatser har under året varit 

omfattande men kostnadseffektiva. 
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Inom ramen för Utvecklingsmedel folkhälsa har arbetet med Välmående 

ger resultat budgeterats till 100 tkr. Denna summa har överskridits. När 

budgetposten har undersökts mer noggrant har det visats sig att det i 

början av verksamhetsåret har förekommit felaktig betalning där 

Kungsbackanämnden skulle belastats med en utgift om 3 tkr men i stället 

belastades med totalt 29 tkr, det vill säga även övriga lokala nämnders 

kostnader. Utöver det så har en internfakturering om ca 38 tkr belastat 

enbart Kungsbackanämnden i stället för att delas upp mellan de lokala 

nämnderna som skulle varit fallet. 

 

Avseende den felaktiga betalningen i början av året beror troligen 

felaktigheten på att det i årets början skedde en del personalförändringar 

och att misstag därför gjordes och inte upptäcktes så som annars varit 

fallet. 

Avseende internfaktureringen beror felaktigheten troligen på en 

kommunikationsmiss. Dessa betalningar går inte igenom samma 

granskningar som sker innan externa betalningar görs, där det alltid är två 

parter som kontrollerar och godkänner att betalningen och dess innehåll är 

korrekt. Hade detta skett hade denna felaktighet troligen kunnat undvikas. 

 

För att undvika att felaktigheter förekommer framöver har åtgärder 

vidtagits. Dels har projektkonton upprättats för Välmående ger Resultats 

olika projektmoment. De lokala nämnderna kommer att avsätta medel till 

dessa projektkonton utifrån den betalningsnyckel som tagits fram och 

respektive nämnds beslut, vilket gör att betalningar som ska delas mellan 

nämnder kommer undvikas. Vidare föreslås Kungsbackanämnden att 

fokusera särskilt på arbetet kring internfakturering i sin interna kontrollplan 

för 2018 för att undersöka om åtgärder kan vidtas från nämndens sida för 

att undvika liknande misstag i framtiden. 

 

Budgetposten avseende sexuell hälsa har ett utfall som är dubbelt så stort 

som det förväntade. Detta utifrån att grunden för nämndens initiala beslut 

om att inhandla kondomer till högstadiet kompletterades med ett beslut om 

att även inhandla kondomer för samma belopp till gymnasieskolan när det 
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framkom nya uppgifter om att den satsning nämnden först uppfattat redan 

var pågående avseende sexuell hälsa för gymnasieskolan inte omfattade 

att de skulle ges tillgång till kondomer. 

 

Vissa budgetposter har inte nyttjats alternativt nyttjats väldigt lite i 

förhållande till det förväntade utfallet. Detta har tagits i beaktande i den 

budget nämnden antagit inför verksamhetsåret 2018. 
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3 Åtaganden i verksamhetsplanen 
De åtaganden som återfinns i verksamhetsplanen redovisas i kapitlet och 

en bedömning har gjorts vad det gäller regionkontorets åtagande från 

beslutad verksamhetsplan. 

Måluppfyllnaden redovisas enligt följande: 

 

Eventuella kommentarer har lagts på verksamhetsnivå. 

3.1 Hög attraktivitet 

3.1.1 Halland, en region som erbjuder attraktiva och socialt hållbara 

mötesplatser, boende- och livsmiljöer 

Periodiserade 
nyckelordsikon
er 

Åtagande 
Kommentar 

Aktiviteter 
Kommentar 

  

Implementera 
planen utifrån 
"Folkhälsan i 
Halland" i 
dialog 
regionalt/lokalt 

Bedömningen är att 
åtagandet är 
uppfyllt under 2017. 
"Folkhälsan i 
Halland" är ett 
kunskapsunderlag 
som hålls levande 
och hela tiden finns 
med vid dialog och 
samverkan med 
olika aktörer. 

 Fullfölja 
fördjupning 
inom 
området 
socioekono
mi 

Ett arbete har 
gjorts 
tillsammans 
med Region 
Hallands 
analysavdelnin
g för att belysa 
socioekonomis
ka skillnader i 
Kungsbacka 
kommun. I 
detta har 
representanter 
från 
folkhälsoenhet
en "Nya en 
dörr in" bjudits 
in och 
medverkat. Då 
arbetet dragit 
ut på tiden och 
en ny 
undersökning 
av "Hälsa på 
lika villkor" 
kommer 
genomföras 
under våren 
2018 har 
arbetet 
avslutats men 
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Periodiserade 
nyckelordsikon
er 

Åtagande 
Kommentar 

Aktiviteter 
Kommentar 

planeras att 
återupptas när 
det nya 
analysunderlag
et blir 
tillgängligt. 

  

Öka 
kunskapen om 
insatser som 
minskar 
skillnaden i 
hälsa 

Åtagandet uppfylls 
genom 
Kungsbackanämnd
ens kontinuerliga 
arbete med 
grunduppdraget. 
Detta har under 
verksamhetsåret 
synliggjorts bland 
anant genom arbete 
med 
Friskvårdsgruppern
a, Hälsosam skola, 
Föräldrar Emellan, 
föreläsningsinsatser
, 
Brottsförebyggande 
rådet, insatser 
riktade mot 
högstadie- och 
gymnasieskolor 
utifrån sexuell hälsa 
osv. 

  

  

Implementera 
samarbetsform
er med 
civilsamhället i 
syfte att stärka 
social 
hållbarhet. 

Kungsbackanämnd
en arbetar aktivt på 
olika arenor och i 
olika 
samverkansforum. I 
och med detta 
möter 
Kungsbackanämnd
en kontinuerligt 
civilsamhället för 
dialoger utifrån olika 
perspektiv på social 
hållbarhet, varför 
bedömningen är att 
åtagandet är 
uppfyllt under 2017. 
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3.2 Fler i arbete 

3.2.1 Halland erbjuder alla barn och unga goda och jämlika 

förutsättningar 

Periodiserad
e 
nyckelordsik
oner 

Åtagande 

Kommentar 

Aktiviteter 

Kommentar 

  

Stärk små 
barns 
språkutveck
ling 

Kungsbackanäm
nden har under 
verksamhetsåret 
arbetat för att 
stärka små barns 
språkutveckling 
genom att med 
hjälp av 
samarbetet kring 
Föräldrar emellan 
förmedla vikten 
av en god 
språkutveckling 
samt förmedla 
metoder för att 
uppnå detta till 
föräldrar i 
föreläsningsform. 
När det gäller 
Språkstart 
avvaktar 
Kungsbackanäm
nden det 
regionala arbete 
som pågår och 
dess utvärdering. 

 Följa och 
bidra i 
utvecklingsarbe
tet Språkstart 
Halland med 
inriktning på 
asylsökande 
och nyanlända 
barn och 
familjer. 

Kungsbackanämnd
en avvaktar 
uppföljningen av 
det regionala 
arbete som gjorts 
under 2017. 

  

Skapa 
möjligheter 
för att 
genomföra 
regionala 
anslyser 
kring barns 
livsvillkor 

Detta arbete är 
en del i lokala 
nämnders 
gemensamma 
dialogarbete 
kring unga och 
unga vuxnas 
livsvillkor och 
psykiska hälsa. 
Att genomföra 
regionala 
analyser kring 
barns villkor i sin 
helhet är ett stort 
och omfattande 
arbete, vilket 
Kungsbackanäm
nden kommer 
arbeta vidare 
med under 
kommande 
verksamhetsår. 
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Periodiserad
e 
nyckelordsik
oner 

Åtagande 

Kommentar 

Aktiviteter 

Kommentar 

  

Fortsätta 
utveckla 
arbetet med 
barn och 
ungas 
psykisk 
hälsa 

Under 
verksamhetsåret 
har ett 
omfattande 
dialogarbete 
kring unga och 
unga vuxnas 
psykiska hälsa 
och livsvillkor 
genomförts. 
Detta arbete har 
resulterat i att de 
lokala 
nämnderna 
gemensamt har 
tagit fram en 
rapport där man 
beskriver de 
behovsgrupper 
som framträtt 
under dialogerna, 
samt att 
åtgärdsförslag 
har arbetats fram 
utifrån det. 
 
Utöver det 
arbetet har även 
dialoger förts 
med Kungsbacka 
kommun kring 
psykisk hälsa 
utifrån 
kommunens 
direktiv för 
psykisk hälsa. 
Arbetet som 
bedrivits 
gemensamt har 
resulterat i att 
Kungsbacka 
kommun nu valt 
att avsluta sitt 
arbete med ett 
direktiv för 
psykisk hälsa och 
i stället inkludera 
den psykiska 
hälsan i flera av 
sina 
övergripande mål 
i kommunens 
målstyrningsarbet
e. 
 

 Samordna 
och genomföra 
utvecklingsarbe
tet Välmående 
ger resultat 

Från Kungsbacka 
är det två 
pedagoger och en 
representant från 
gymnasieförvaltnin
gen som genomgår 
processledarutbild
ningen som 
arbetats fram för 
Välmående ger 
Resultat. Dessa 
pedagoger arbetar 
parallelt med att 
implementera det 
nya arbetssättet på 
de skolor de 
representerar, och 
i det arbetet har de 
stöd av den 
tjänsteperson som 
anställts genom 
projektmedel för att 
följa upp och 
utveckla arbetet 
med Välmående 
ger Resultat. 
Kungsbackanämnd
ens strateg är 
programansvarig 
för 
utvecklingsarbetet i 
Halland. Strategen 
bidrar också i 
arbetet utifrån de 
behov som finns 
hos dem som 
genomgår 
processledarutbild
ningen från 
Kungsbacka, detta 
i samverkan med 
den 
projektanställde 
tjänstepersonen. 

 Bidra i 
utvecklingen av 
föräldrastöd 

Kungsbackanämnd
en har under 
verksamhetsåret 
bidragit till 
utvecklingen av 
föräldrastöd genom 
deltagande och 
utvecklande av 
samarbetet 
Föräldrar emellan 
som bland annat 
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Periodiserad
e 
nyckelordsik
oner 

Åtagande 

Kommentar 

Aktiviteter 

Kommentar 

Arbetet med 
Välmående ger 
Resultat har 
under 
verksamhetsåret 
fortlöpt på ett 
positivt sätt. 

genomfört ca 12 
föreläsningar, 
genomförandet och 
utvecklandet av 
COPE-kurser samt 
andra relevanta 
insatser. Under 
hösten 2017 har 
Kungsbackanämnd
en delfinansieriat 
barnpassning 
under COPE-
utbildningar för att 
på så sätt se om 
utbildningen kan 
nå ut till fler 
och/eller andra 
föräldragrupper. Ett 
par barn och 
föräldrar har 
använt sig av 
denna möjligheten, 
vilket har medfört 
att föräldrar som 
annars inte kunnat 
delta fått ta del av 
utbildningens 
innehåll. 

 Genomföra 
dialoger i syfte 
att samla in 
kunskap och 
perspektiv på 
ungas 
livsvillkor och 
psykiska hälsa 
för att skapa en 
tydligare bild av 
behovet, finna 
förslag till 
lösningar samt 
att förstärka 
kunskapsunder
laget inför mål- 
och  budget 
arbetet 2019 

I den 
gemensamma 
dialogprocessen 
har de lokala 
nämnderna 
samarbetat i en 
förankringsprocess 
på regional nivå 
samt arbetat fram 
en gemensam 
tidsplan, 
gemensamma 
frågeställningar, 
gemensam 
uppföljning och 
gemensamma 
mallar. Under april-
juni genomfördes 
dialoger med 
målgruppen samt 
med 
verksamhetsföreträ
dare som arbetar 
med målgruppen. 
Materialet har 
sammanställts i en 
rapport, och 
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Periodiserad
e 
nyckelordsik
oner 

Åtagande 

Kommentar 

Aktiviteter 

Kommentar 

nämnden 
beslutade i 
september 2017 att 
ställa sig bakom 
rapporten Unga 
och unga vuxnas 
livsvillkor och 
psykiska hälsa. 
Efter det har 
rapporten inklusive 
dess 
åtgärdsförslag 
förankrats hos 
regionstyrelsens 
arbetsutskott. 
Utifrån det pågår 
ett arbete med att 
ta fram en 
handlingsplan för 
fortsatt arbete 
utifrån rapportens 
slutsatser. Även en 
kommunikationspla
n med tillhörande 
kommunikationsma
terial håller på att 
arbetas fram. 
Under kommande 
verksamhetsår 
kommer arbetat 
fokuseras till 
spridning, 
förankring och 
återkoppling av 
rapportens resultat 
till berörda aktörer 
på lokal och 
regional nivå. 

 Stödja 
Kungsbacka 
kommuns 
arbete med 
direktiv för 
psykisk hälsa 

Under 
verksamhetsåret 
har en dialog varit 
ständigt pågående 
med Kungsbacka 
kommun kring 
kommunens arbete 
med psykisk hälsa 
hos Kungsbackas 
unga. Under 
november månad 
föredrog 
nämndens strateg 
tillsammans med 
en representant 
från Kungsbacka 
kommun direktivet 
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Periodiserad
e 
nyckelordsik
oner 

Åtagande 

Kommentar 

Aktiviteter 

Kommentar 

för psykisk hälsa 
för kommunens 
ledningsgrupp. 
Kungsbacka 
kommun har nu 
beslutat att avsluta 
arbetet med 
direktivet för 
psykisk hälsa till 
förmån för att 
arbetet med 
psykisk hälsa i 
stället omfattas av 
majoriteten av 
kommunens 
övergripande mål 
som samtliga 
nämnder ska 
arbeta med. 

  

Bidra i 
framtagning 
och 
spridning 
av lokala 
undersökni
ngar av 
barn och 
ungas 
hälsa. 

Kungsbackanäm
ndens strateg 
deltar i olika 
nätverk och 
forum där man 
diskuterar barn 
och ungas hälsa, 
och har utifrån 
det även deltagit i 
diskussioner inför 
genomförandet 
av och resultatet 
efter 
undersökningen 
LUPP (lokal 
uppföljning av 
ungdomspolitiken
). 

 Planera för 
genomförandet 
av 
undersökninge
n LUPP 

Kungsbackanämnd
ens strateg har 
deltagit i arbetet 
inför 
genomförandet av 
undersökningen 
LUPP, samt 
deltagit vid dialoger 
om resultatet 
utifrån relevanta 
områden för 
nämndens 
verksamhet. 

 

 

3.2.2 Halland, en region som har en öppen, jämställd och 

inkluderande arbetsmarknad 

Periodiserade 
nyckelordsiko
ner 

Åtagande 
Kommentar 

Aktivitet
er 

Komment
ar 

  

Fortsätta arbetet med 
arbetsmarknadsintegra
tion utifrån slutsatser i 
Arbetsmarknadsintegra
tion i Halland 

Kungsbackanämnd
en har inte aktivt 
arbetat med detta 
mål då det inte 
ingått i nämnden 
prioriterade 
områden. Dock har 
Kungsbackanämnd
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Periodiserade 
nyckelordsiko
ner 

Åtagande 
Kommentar 

Aktivitet
er 

Komment
ar 

en indirekt kunnat 
bidra till 
måluppfyllelse av 
detta mål genom 
att: 
- Timanställning av 
person som hållt i 
en föräldragrupp 
enligt COPE för 
somaliska föräldrar 
i Kungsbacka har 
kunnat göras, 
- En person har 
kunnat anställas av 
studieförbunden för 
att arbeta med 
Älskade barn och 
en person kan 
arbeta heltid med 
älskade barn under 
2018, 
- En 
extraanställning har 
kunnat göras av en 
nyanländ person 
från Syrien som 
språktränar. Denne 
deltar varje vecka i 
Friskvårdsgruppens 
simträning, vilket 
varit väldigt 
värdefullt för 
Friskvårdsgruppens 
arbete då hen 
tidigare simmat på 
elitnivå. 

  

Med fokus på hälsa 
och delaktighet bidra 
till ett värdigt 
inkluderande 
flyktingmottagande och 
integration i Halland. 

Under 
verksamhetsåret 
har 
Kungsbackanämnd
ens strateg bidragit 
i planeringen inför 
genomförande av 
Älskade barn samt 
följt verksamheten 
under året för att se 
hur den utvecklats. 
 
Utöver detta har 
Kungsbackanämnd
ens strateg och 
nämndtjänsteman 
deltagit i 
Kungsbacka 
kommuns arbete 
med integration och 
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Periodiserade 
nyckelordsiko
ner 

Åtagande 
Kommentar 

Aktivitet
er 

Komment
ar 

inkludering genom 
att delta i 
grupperna social 
inkludering och 
arbetsmarknad, 
samt genom att 
delta vid den 
kommunövergripan
de Check-pointen 
där 
inkluderingsarbetet 
belysts på ett 
övergripande sätt. 

 

 

3.3 En hälso- och sjukvård för bättre hälsa 

3.3.1 Möjliggör att invånarna själva tar ansvar utifrån egen förmåga. 

Periodisera
de 
nyckelordsi
koner 

Åtagande 

Kommentar 

Aktiviteter 

Kommentar 

  

Förstå vad 
invånarna 
tycker om 
hälso- och 
sjukvården och 
återkoppla 
insikterna till 
regionstyrelsen
s hälso- och 
sjukvårdsutskot
t för utformning 
av vård och 
behandling. 

Kungsbackanämn
den tar årligen 
fram ett 
kunskapsunderlag 
inför kommande 
budgetprocessarb
ete tillsammans 
med de övriga 
lokala nämnderna 
som överlämnas 
till 
Regionstyrelsens 
arbetsutskott. 
Under 2017 har 
kunskapsunderlag
et bestått av 
rapporten 
avseende Unga 
och unga vuxnas 
livsvillkor och 
psykiska hälsa. 
 
Övriga inspel som 
Kungsbackanämn
den fått till sig 
under 
verksamhetsåret 
har förmedlats 
vidare till relevanta 
vårdinstanser så 
de sedan kunnat 
titta vidare på 

 Dialog med 
invånarna om 
hälsa och 
sjukvård 

Dialog kring 
unga och unga 
vuxnas 
livsvillkor och 
psykiska hälsa 
är det stora 
dialogarbete 
som 
Kungsbackanä
mnden 
genomfört 
under året. 
Utöver det 
genomförs 
kontinuerligt 
dialoger med 
invånarna kring 
hälsa och 
sjukvård då 
Kungsbackanä
mnden möter 
invånarna i 
olika 
sammanhang, 
exempelvis 
fokusdagar, 
föreläsningstillf
ällen eller 
dialogträffar. 
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Periodisera
de 
nyckelordsi
koner 

Åtagande 

Kommentar 

Aktiviteter 

Kommentar 

frågorna utifrån 
sina kompetenser. 

  

Finansiera och 
verka för 
utvecklingen av 
Fysisk aktivitet 
på recept 

Kungsbackanämn
den har under 
verksamhetsåret 
finansierat Fysisk 
aktivitet på recept 
enligt avtal. 

 Följa 
kvalitetssäkring
sarbetet om 
hälsofrämjande 
och 
sjukdomsföreby
ggande 
metoder i 
vården 

Aktiviteten följer 
plan enligt 
Region 
Hallands 
arbetsbeskrivni
ng för fysisk 
aktivitet på 
recept (FaR). 

 Stimulera 
intresset för 
FaR hos både 
hälso- och 
sjukvården och 
patienterna 

Kungsbackanä
mndens strateg 
följer 
avdelningen för 
kunskapsstyrni
ngs arbete med 
att sprida 
kunskap och 
Fysisk aktivietet 
på recept 
(FaR). 

  

Utveckla 
samverkansfor
mer med 
brukar- och 
anhörigorganis
ationer, 
frivilligorganisat
ioner samt 
andra 
intressenter 
inom hälsa och 
sjukvård 

Målet bedöms ha 
uppfyllts under 
verksamhetsåret 
genom de brukar- 
och 
anhörigorganisatio
ner 
Kungsbackanämn
den mött i 
befintliga 
samverkansorgani
sationer, vid 
föreläsningar och 
dialogtillfällen. 

 Föra dialog 
med 
civilsamhällets 
aktörer utifrån 
behov. 

Aktivieten följer 
plan bland 
annat genom 
samverkan 
inom nätverket 
Föräldrar 
Emellan. 
Civilsamhällets 
aktörer bjuds 
även in till de 
föreläsningar, 
dialoger och 
workshops som 
nämnden 
arrangerar. 

 

3.3.2 Arbetar hälsofrämjande och levererar en individuell hälso- och 

sjukvård av hög kvalitet för en god och jämlik hälsa. 

Periodiserade 
nyckelordsikoner 

Åtagande 
Kommentar 

Aktiviteter 
Kommentar 

  

Utveckla, 
genomföra 
och 
utvärdera 
riktade 
insatser för 
mer jämlik 
hälsa. 

Under 
verksamhetsåret har 
Kungsbackanämnden 
fortsatt att följa 
arbetet med 
Friskvårdsgrupperna, 
där det nu kommit allt 
fler resultat som 
pekar i positiv riktning 
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Periodiserade 
nyckelordsikoner 

Åtagande 
Kommentar 

Aktiviteter 
Kommentar 

utifrån de insatser 
som gjorts. Utifrån 
den modell som 
utvecklats i 
Kungsbacka av 
Kungsbacka 
kommun, 
Kungsbackanämnden 
och 
Barnmottagningen på 
Region Halland har 
projektmedel beviljats 
för att modellen ska 
kunna spridas till fler 
delar av Halland. 
Insatsen syftar till att 
uppnå en mer jämlik 
hälsa för barn med 
övervikt. 

 

 

3.3.3 Arbetar med ständig förbättring för bättre hälsa hos invånarna. 

Periodiserade 
nyckelordsik
oner 

Åtagande 
Kommentar 

Aktiviteter 
Kommentar 

  

Utveckla, 
genomföra 
och 
utvärdera 
riktade 
insatser för 
mer jämlik 
hälsa. 

En kontinuerlig 
del av det 
strategiska arbete 
som 
Kungsbackanämn
den bedriver är att 
sprida och 
implementera 
kunskap utifrån 
Folkhälsan i 
Halland, vilket 
också är ett sätt 
för nämnden att 
bidra med 
underlag som kan 
bidra till att 
insatser för en 
mer jämlik hälsa 
kan utvecklas. 
Kungsbackanämn
den arbetar 
ständigt för att i 
samverkan med 
andra aktörer 
verka för en mer 
jämlik hälsa. 
 
Under 
verksamhetsåret 
har 

 Genomföra 
och sprida 
fördjupningar 
utifrån 
befolkningsstudi
en Folkhälsan i 
Halland 
gällande 
tillitsbrist och 
socioekonomi 

Befolkningsstudie
n Folkhälsa i 
Halland är ett 
kunskapsunderlag 
som ständigt finns 
med i det arbete 
som utförs av 
Kungsbackanämn
den. Uppdraget 
om fördjupning 
kring tillit och 
socioekonomi 
genomförs av 
analysavdelninge
n på 
Regionkontoret, 
och har nyligen 
färdigställts. Det 
framtagna 
materialet 
kommer kunna 
börja användas 
från och med 
början av 2018. 

 Öka 
kunskaper om 
insatser som 
minskar 
skillnader i 

Aktiviteten är en 
del av 
Kungsbackanämn
dens 
grunduppdrag, 
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Periodiserade 
nyckelordsik
oner 

Åtagande 
Kommentar 

Aktiviteter 
Kommentar 

Kungsbackanämn
den fortsatt att 
följa arbetet med 
Friskvårdsgrupper
na, där det nu 
kommit allt fler 
resultat som 
pekar i positiv 
riktning utifrån de 
insatser som 
gjorts. Denna 
modell har 
utvärderats med 
hjälp av forskare 
på Göteborgs 
universitet, vilket 
kommer ske även 
fortsättningsvis. 
Utifrån den modell 
som utvecklats i 
Kungsbacka av 
Kungsbacka 
kommun, 
Kungsbackanämn
den och 
Barnmottagningen 
på Region 
Halland har 
projektmedel 
beviljats för att 
modellen ska 
kunna spridas till 
fler delar av 
Halland. För 
Kungsbackas del 
har 
Kungsbackanämn
den tillsammans 
med Kungsbacka 
kommun initierat 
en utvidgning i 
åldersspannat för 
Friskvårdsgrupper
na för att kunna 
nå även de yngre 
barnen. Insatsen 
syftar till att uppnå 
en mer jämlik 
hälsa för barn 
med övervikt. 

hälsa och perspektivet 
är ständigt 
närvarande i det 
arbete som utförs. 

  

Genom 
länspresidi
et 
regelbunde
t föra 
dialog med 

Under året har 
Kungsbackanämn
dens och övriga 
lokala nämnders 
presidier träffat 
presidiet för 

 Genom 
länspresidiet 
föra dialog med 
driftnämnd 
psykiatri. 

Dialog med 
driftsnämnd 
psykiatris presidie 
genomfördes med 
lokala nämnders 
presidier vid 
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Periodiserade 
nyckelordsik
oner 

Åtagande 
Kommentar 

Aktiviteter 
Kommentar 

Region 
Hallands 
driftsnämn
der och 
gemensam
ma 
nämnder i 
syfte att 
belysa 
befolkning
ens behov. 

driftnämnden 
Psykiatri för dialog 
i samband med 
ett av 
länspresidiets 
sammankomster. 
Vid tillfället fördes 
samtal utifrån 
psykisk ohälsa 
hos unga, dels 
utifrån driftnämnd 
Psykiatris 
uppdrag och dels 
utifrån det som 
framkommit vid de 
lokala 
nämndernas 
dialoger om 
psykisk hälsa 
under våren. 
 
Utöver det har 
Kungsbackanämn
den träffat den 
gemensamma 
nämnden för 
hemsjukvård och 
hjälpmedel 
(GNHH) för dialog 
i samband med 
nämndens heldag 
i november. 

länspresidiets träff 
i augusti. 

 Genomföra 
lokala 
uppföljningsdial
oger med den 
gemensamma 
nämnden för 
hemsjukvård 
och hjälpmedel. 

Kungsbackanämn
den har genomfört 
en dialog med 
den 
gemensamma 
nämnden för 
hemsjukvård och 
hjälpmedel i 
samband med 
nämndens 
sammanträde i 
november 2017. 

 

 

3.3.4 Är trygg, sammanhållen och utformas tillsammans med 

patienten och närstående. 

Periodiserade 
nyckelordsikoner 

Åtagande 
Kommentar 

Aktiviteter 
Kommentar 

  

Tillsammans 
utveckla och 
sprida 
generella och 
riktade 
hälsofrämjande 
insatser. 

I 
Kungsbackanämnden 
grunduppdrag ligger 
att nämnden ska 
verka för 
gränsöverskridande 
samverkan i syfte att 
uppnå en social 
hållbarhet och jämlik 
hälsa. Ett led i detta 
är att föra samman 
samt att sprida 
kunskaper mellan 
olika aktörer så att 
hälsofrämjande 
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Periodiserade 
nyckelordsikoner 

Åtagande 
Kommentar 

Aktiviteter 
Kommentar 

insatser kan initieras 
utifrån gemensamma 
behov och 
utmaningar. Detta 
perspektiv är ständigt 
närvarande i de 
sammanhang där 
Kungsbackanämnden 
verkar. 
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4 Grunduppdrag 
Grunduppdrag 

Genom dialogarbete och kartläggningar av befolkningens behov bidra till 

strategisk utveckling, ledning och styrning 

 

Uppdragget bedöms vara uppfyllt under verksamhetsåret. Arbetet sker 

löpande och har under året främst fokuserats till lokala nämnders 

gemensamma dialogarbete om unga och unga vuxnas livsvillkor och 

psykiska hälsa. 

 

Grunduppdrag 

Tillhandahålla behovsbedömningar till lokal nämnd och Regionstyrelsen 

för bedömning av hälsa och sjukvård. 

 

Uppdraget bedöms vara uppfyllt under verksamhetsåret. Arbetet sker 

löpande på nämndens uppdrag och har under året främst fokuserats till 

dialogarbetet kring barn i behov av särskilt stöd, unga mäns tillit och unga 

vuxnas livsvillkor och psykiska hälsa. Behovsbedömningar har även tagits 

fram inom ramen för de nätverk och sammanslutningar där nämnden finns 

representerad. 

 

Grunduppdrag 

Ta del av analyser och kunskapsunderlag samt delta i nätverk. 

 

Uppdraget bedöms vara uppfyllt under verksamhetsåret. Ett strategiskt 

arbete har genomförts både på lokal, regional och nationell nivå utifrån de 

frågor som varit aktuella för nämnden att verka inom eller bevaka. 

 

Grunduppdrag 

Delta och bidra i Folkhälsoråden eller motsvarande och i kommunernas 

strategiska folkhälsoarbete. 
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Nämnden har deltagit i olika nätverk och sammanslutningar där frågor av 

relevans för nämndens verksamhet förekommit. Dett bland annat genom 

deltagande i Brottsförebyggande rådet, nätverket för Föräldrar Emellan 

och andra mer eller mindre strukturerade nätverk. 
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5 Översikt projekt 
 

5.1 Projekt i Verksamhetsplanen 

 

5.1.1 Hög attraktivitet 

Regional utveckling 

Aktiviteter Beskrivning 
Startdatu
m 

Slutdatu
m 

Fullfölja fördjupning 
inom området 
socioekonomi 

 2017-01-
01 

2017-12-
31 

 

 

5.1.2 Fler i arbete 

Regional utveckling 

Aktiviteter Beskrivning 
Startdatu
m 

Slutdatu
m 

Följa och bidra i 
utvecklingsarbetet 
Språkstart Halland med 
inriktning på 
asylsökande och 
nyanlända barn och 
familjer. 

Finns i väntläge och är också 
tänkt så. 

2016-01-
01 

2017-12-
31 

Samordna och 
genomföra 
utvecklingsarbetet 
Välmående ger resultat 

 2017-01-
01 

2018-12-
31 

Bidra i utvecklingen av 
föräldrastöd 

 2017-01-
01 

2017-12-
31 

Genomföra dialoger i 
syfte att samla in 
kunskap och perspektiv 
på ungas livsvillkor och 
psykiska hälsa för att 
skapa en tydligare bild 
av behovet, finna 
förslag till lösningar 
samt att förstärka 
kunskapsunderlaget 
inför mål- och  budget 
arbetet 2019 

Lokala nämnder gemensamt 
Målgrupp Unga/Unga vuxna och 
psykisk ohälsa/hälsa 

2017-01-
01 

2017-12-
31 

Stödja Kungsbacka 
kommuns arbete med 
direktiv för psykisk 
hälsa 

 2017-01-
01 

2017-12-
31 

Planera för 
genomförandet av 
undersökningen LUPP 

 2017-01-
01 

2017-12-
31 
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5.1.3 En hälso- och sjukvård för bättre hälsa 

Regional utveckling 

Aktiviteter Beskrivning 
Startdatu
m 

Slutdatu
m 

Dialog med invånarna 
om hälsa och sjukvård 

 2017-01-
01 

2017-12-
31 

Följa 
kvalitetssäkringsarbetet 
om hälsofrämjande och 
sjukdomsförebyggande 
metoder i vården 

genomförs av Hälso- och 
sjukvården Pernilla Wallerstedt 

2017-01-
01 

2017-12-
31 

Stimulera intresset för 
FaR hos både hälso- 
och sjukvården och 
patienterna 

I samarbete med Susanne 
Johansson, Hälso- och 
sjukvården 

2017-01-
01 

2017-12-
31 

Föra dialog med 
civilsamhällets aktörer 
utifrån behov. 

 2017-01-
02 

2017-12-
31 

Genomföra och sprida 
fördjupningar utifrån 
befolkningsstudien 
Folkhälsan i Halland 
gällande tillitsbrist och 
socioekonomi 

 2017-01-
01 

2017-12-
31 

Öka kunskaper om 
insatser som minskar 
skillnader i hälsa 

 2017-01-
01 

2017-12-
31 

Genom länspresidiet 
föra dialog med 
driftnämnd psykiatri. 

 2017-03-
31 

2017-12-
31 

Genomföra lokala 
uppföljningsdialoger 
med den gemensamma 
nämnden för 
hemsjukvård och 
hjälpmedel. 

 2017-09-
01 

2017-12-
31 

 

 

Kungsbacka 2018-02-16 

 

 

                          

Helén Ung Le           Katrin Håkansson 

Vice ordförande, Kungsbackanämnden   Nämndtjänsteman, Kungsbackanämnden 


