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Uppfoljningsrapport ett
januari-april




Uppfoljningsrapport januari-april

Fokusomrade Hog attraktivitet

e Verka for jamlik halsa genom langsiktigt halsoframjande arbete.
e Bidra till en hallbar samhallsplanering.

e Leda och driva mot ett mer inkluderande och jamstéallt Halland.

e Verka for ett mer inkluderande och jamstallt Halland genom att bidra till Region
Hallands jamstalldhets- och rattighetsintegreringsarbete.

e Implementera Agenda 2030 i lokal nAmnds planerings- och uppfdljningsprocess,
samt arbeta for att Agenda 2030 ska implementeras i namndens verksamhet.
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Uppfoljningsrapport januari-april

Fokusomrade Stéark delaktighet
e Effektiv och valfungerande samverkan med regionala och lokala aktorer.

e Arbeta for goda och jamlika uppvéxtvillkor genom tidiga insatser och satsningar pa
barn och unga.

e Verka for att barnkonventionens intentioner implementeras och efterlevs

e FOrbattra barn och ungas livsvillkor och halsa genom framjande arbete.

Fokusomrade Minska kostnadsutvecklingstakten for att mojliggora en langsiktigt god
ekonomisk hushallning

e Namndens kostnadsutveckling ska inte dverstiga den budgeterade nivan.
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Information fran Skolan mitt i byn
Andersberg
Frida Ahlgren och Ralf Lind




Lokala namnders kunskapsuppdrag
2020-2022




Lokala namnders kunskapsuppdrag

Infor motet titta garna pa denna film
Lars Tradgardh pratar om den svenska tilliten 6 min

https://www.youtube.com/watch?v=hIFOQoNszxgA



https://www.youtube.com/watch?v=hIFQoNszxgA

Fokusomrade Tillit Tl i iy

cw\\gew\ [AUA \/6
e Vi ser tendenser till att tilliten i samhallet minskar. Det finns flera
underlag som visar detta. @9 )/
e Tillitens betydelse har fatt uppmarksamhet i forhallande till \'\>\
manga olika omraden. Detta kan vara en bidragande orsak till att det b
Inte finns en given tillitsdefinition, utan snarare en uppdelning mellan el

olika sorters, eller dimensioner auv tillit.

e Enligt Sa mar vi i Halland ar upplevelsen av att manniskor i
allmanhet gar att lita pa ar karnan i den mellanmanskliga tilliten. Tillit
mellan manniskor kan kopplas till en allman tillit for myndigheter
och samhallsfunktioner och ar darfor ocksa centralt for att samhallet
ska fungera.
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Hall i och hall ut!

e Vart gemensamma uppdrag utéver vara lokala arbeten och uppdrag

e Att bygga vidare pa vunna erfarenheter och resultat i kunskapsunderlaget har gett goda
effekter.

e Dar av ar forslaget en trearig process. Detta innebar att kunskapen fordjupas samtidigt som
perspektiven blir mer inriktade for varje ar
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3-arig process

e Ar 1 syftar till att 6ka kunskapen om tillitens betydelse féor méanniskors livsvillkor. Detta gors
genom att sammanstalla aktuell forskning kring tillit och utifran det forbereda infor
medskapande metoder ar 2 (regionalt och lokalt). Samverkan med Hogskolan Halmstad.

e Ar 2 syftar till att 6ka forstéelsen utifrén identifierat omrade &r 1 genom medskapande
metoder. Den kvalitativa datan analyseras och sammanstalls.

e Ar 3 syftar till att satta fragan pa agendan genom 6kad kunskap samt bidra med kunskap
om vad Region Halland och andra samhallsakt6érer kan gora for att gynna tilliten. Ev. ta
initiativ till utvecklingsarbeten genom samverkan.
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Revisionsrapport 2019
lokala namnder




Revisionsrapport lokala namnder 2019

e Syfte pa att pa oversiktlig niva folja, granska och préva Grundliggande
granskning 2019

o s e Ty
Mars 2020

namndernas ansvarstagande for verksamheten.

e Tolkning av och arbete med Regionfullméktiges mal och
budget, uppfoljning och aterrapportering av verksamheten i
enlighet med faststalld styrmodell, atgarder nar uppfoljning
av verksamhet visar avvikelse och arbete med intern
kontroll enligt gallande anvisningar for intern kontroll.

e Inskickat UR, AR, Intern kontrollplan,
sammantradesprotokoll, -
verksamhetsplan, verksamhetsinriktning. S

2020-05-18




Revisionens beddmning

e Namndens beslut att valja ut delar av Regionfullmaktige 2019 beslut om tio
fokusomraden med tillhorande konkretiserade mal anses vara problematiskt eftersom
namnden indirekt gor prioriteringar som kan ge konsekvenser for verksamhetens
inriktning och kvalitet.

e Nar namnden valjer ut delar av malen finns risk att alla mal inte far likvardig prioritet. Det
kan ocksa innebara att namndens arbete inte ar férenlig med regionfullméktiges
viljeinriktning.

e Namnderna har tilldelats uppdrag och prioriteringar som ska konkretiseras i form av
aktiviteter i verksamhetsplanen. Det framgar dock inte hur fordelningen av uppdrag gar till.

e En god start i livet och Insatser som utjamnar halsoskillnader

e Region Hallands styrmodell fortsatt otydlig, aven om forbattringar har genomforts
jamfort med foregaende ar.

2020-05-18



..... bedomning

e Regionstyrelsen har tilldelat de lokala namnderna uppdrag infor aret, och att det
av reglemente for de lokala namnderna framgar att de verkar pa uppdrag av
bade regionfullmaktige och regionstyrelsen.

e Enligt kommunallagen ar namnderna sjalv-standiga i sitt uppdrag och svarar mot
fullméaktige. Dock finns det en delegationsordning som sager att Regionstyrelsen far ge
uppdrag at Lokala namnder men detta ska ske i samrad med utskotten.

e Expedieringen kommer inte alltid fram, trots att det star det i protokollet.
e | internkontrollplanen framgar det inte vem som ar ansvarig for respektive kontrollmoment.
Samlad beddomning

e Var bedomning &ar att lokal namnd Halmstad i allt vasentligt har en tillfredstéllande
ledning, styrning och intern kontroll inom de omraden som omfattas av den
grundlaggande granskningen.
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Oppen remiss
Kulturstrategi/kulturplan 2021-2024




Hallands kulturstrategi och kulturplan 2021-2024

-Oppen remiss

Ett tvadelat dokument
-Overgripande strategier for att uppna regionala och nationella mal

-andra delen utgo6r Hallands kulturplan 2021-2024, har beskrivs utvecklingsmojligheter som
identifieras och prioriterats for perioden.

_ Lasanvisning
Tidplan * Introduktion
« Likvardig tillgang till kultur

Mayj, kort information till n@mnden
« Samverkan med kommunerna

Juni, diskussion kring ndmndens yttrande * Barns och ungas ratt till kultur
_ _ * Folkbildning och idéburna organisationer
Remissvar inne den 15/8 . Kultur och halsa

» Kultur och samhallsbyggnad
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Information fran presidiet och
tjanstepersoner




Aktivitetsgrupper for barn med behov av sarskilt
stod - Dialogmote 2020-04-20




Nulage

Friskvardsgrupper - Malgrupp: barn

med fetma

Aktivitetsgrupper — Malgrupp: barn
med neuropsykiatriska diagnoser och
psykisk ohalsa

Fysisk aktivitet pa recept for barn med
behov av sarskilt stod — Malgrupp:
barn med neuropsykiatriska diagnoser
och psykisk ohéalsa samt barn med
funktionsnedsattning




"En hallandsk modell i samverkan, utifran de olika kommunala
forutsattningarna”

Mal: Att kunna erbjuda ett utbud av aktiviteter for alla hallandska barn och

unga som enligt specialistvardens bedémning har behov av sarskilt stod i form
av aktiviteter

Syfte: Att uppna en 6kad och mer jamlik fysisk och psykisk hélsa hos
malgruppen genom att bryta inaktivitet och ofrivillig ensamhet. Godkéanda
betyg | skolan som forbattrar mojligheten till egen forsorjning och leder till
positiva samhallsekonomiska effekter.
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Nulage
Habilitering _

BUP
Barnkliniken
Kom. koordinator

Falkenberg

Kungsbacka

Halmstad

Laholm

Forvantat nytt lage

Habilitering

BUP

Barnkliniken
Kom. koordinator

Halmstad Hylte Falkenberg Varberg Kungsbacka

Laholm
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Vad hander nu?

Beredning RSAU 5 maj
CGH (ChefsGruppHalland)

KRF (Kommun- och RegionledningsForum)
Beslut i RS 3 juni

Sedan: Projektgrupp och Lokala arbetsgrupper

2020-05-18




| okala namnders kommunikationsmaterial

Bildspel Roll Up Flygblad

REGION HALLANDS LOKALA NAMNDER

Lokala
Lokala namnder

*e arbetar med fokus pa halléinningens behov
n a m n e r fér att bidra till en héllbar utveckling samt

frimja god och jamlik hilsa fér invanarna.

De lokala némnderna, eni varje kommu

bidl‘ﬂ r tl I.I. ett h(?lu.bCl I't regional politik som vérkclr lokaltoch url;etclr
. langsiktigt och strategiskt pd uppdrag av
samhdlle genom att arbeta e i
med kunskap, samverkan Némndema bidrar il en héllbar samhls-

utveckling genom att

och utveckling.

+» Tafram och sprida kunskap.
« Initiera, bidratill och delta i samverkan

med olika aktdrer i regionen, kommunen,
civilsamhéllet, nundigheter med flera.

« Drivautvecklingsarbete inom clika
omraden sasom tillit, rugghet samt bams
‘och ungas hilsa och livsvillkor.

Nu pagar arbete med webbtexter och en kort
Presentationsfilm/filmer om lokala namnder

Preliminart syfte att vacka nyfikenhet/vilja veta mer ASSlenRetand SSlketa namdst

T\? Region Halland Tl? Region Halland


https://drive.google.com/file/d/1pXvyFWwa7LhgYGxI2tE3sSerj3RyrV01/view?usp=sharing

Familjechatten

@
L4
SLUTRAPPORT OM BARN- OCH 11 VECKOR UNDER HOSTEN 2019 (41 GRUPPEN SOM SVARADE PA CHATTEN
UNGDOMSAVDELNINGENS PILOTPROJEKT, DAGAR) BESTOD AV FYRA MEDARBETARE OCH EN
OM RAD OCH STOD VIAEN CHATT PROJEKTLEDARE



Familjechatten

m Chatten fick in 134 meddelanden, vara 44 stycken var "riktiga samtal" som
handlat om barn, ungdomar och familjeliv.

Vanligaste fragan handlade om ungdomar och rad och stéd kopplat till
= detta

&3 Manga felmeddelanden

Af Manga fina exempel!
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Familjechatten

Marknadsforing/Kommunikation

e Tydligt nar det marknadsforts att det kommer in fler chattar!
- Gatt bast nar det gatt ut via Unikum (utskick till foraldrar via skolan)
- Gatt bra nar det gjorts reklam pa Instagram

- Inte lika bra via Facebook

2020-05-18



Familjechatten

+ Battre samarbete mellan avdelningar pa socialférvaltningen
+ Manga som visat intresse (nationellt, regionalt, lokalt)

+ Uppskattat av personal och anvandare

- En del krangel vid uppstarten

- Tekniken

- FA chattar
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Familjechatten

Nulage
e Atta personer pa chatten

e Fatt digitaliseringsmedel fran kommunen och kan kéra bade var
och host 2020

e 35 tkr av Lokal namnd for marknadsforing under 2019
e Mycket fokus pa verktyget

e Syns pa SKR:s sida 6ver goda exempel nar det galler insatser i
Kristider
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Lokala namnders utvecklingsdag 23/10
Kommunikation och medskapande

Syfte Okad kunskap om kommunikation och medskapande
processer som redskap | min roll som fortroendevald i lokal
namnd

Hur beskriver forskningen kommunikation ur olika perspektiv? Hur
kommunicerar vi vart uppdrag?

Vad ar medskapande processer? Forhallningssatt, metoder
och medskapande processer f6r vem?

Mal Vara trygg i sin kommunikation om lokala namnders roll
och uppdrag samt forstd medskapande processer i sin roll
som fortroendevald i lokal ndmnd




Upplagg

Fore - under - efter Formiddag Eftermiddag
Kommunikation Medskapande processer
e Kajsa Falasca, Doktorand i e Anders Nordh eller
medie- och Lena Langlet SKR (teori
kommunikationsvetenskap, och metod)
Mittuniversitetet. (teori)
Teorl - praktlk e Lokala namnders
Kommunikationsplan
(praktik)


https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3Acf2d509aac7b4a8e83bc2dc04bc2a214%40thread.skype/tab%3A%3A7abba389-8be8-4d7a-98a0-6a562e6e9b22?groupId=b0897d75-2e26-4231-a8ac-5687aa36e636&tenantId=22f085be-b523-4eaa-9a27-42f6cb11e0e6

Tack for idag




