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1 Sammanfattning

Lokala némnders uppdrag

Enligt lokala nédmnders tilldelade uppdrag fér 2017 ska ndmnderna arbeta for en god start i
livet och for att férsta vad invanarna tycker om hélso- och sjukvéarden. Lokala ndmnder ska
dven arbeta med att utveckla, genomféra och utvérdera riktade insatser fér mer jamlik

hélsa. Nedanstaende &r nagra exempel pa hur lokala nédmnder har tagit sig an sitt uppdrag.

Med utgéngspunkt i uppdraget har lokala ndmnder prioriterat arbetet med en gemensam
dialogprocess i Halland kring unga, unga vuxnas livsvillkor och psykiska hélsa. Némnderna
prioriterar &ven en fortsatt utveckling av arbetet med Vadlmaende ger resultat, samt att

stimulera och utveckla lokal och regional samverkan.
Lokala namnders gemensamma dialogprocess

Under flera ar har lokala namnder uppfattat signaler om en 6kande psykisk ohalsa bland
unga i Halland. Nationella rapporter liksom lokala visar samma monster och darfér har vi
det senaste aret fort dialoger med unga och med verksamhetsforetradare. Ambitionen har
varit att méta manga unga i olika livssituationer; garna dem som vi annars inte nar. Allt for

att fa en tydligare bild av ungas vardag och férutsattningar fér en god héalsa.

Genom den gemensamma dialogprocessen har de lokala ndmnderna i Halland fért dialog
med 287 unga och unga vuxna och genomfort 63 dialoger med olika verksamheter och
intressenter som pa nagot satt arbetar med fragan. En av bilderna som klart framtrader ar
behovet av samordnade, samtidiga och sammansatta insatser fér unga som har psykisk
ohalsa eller psykiska funktionsvariationer. Olika myndigheter behdver tillsammans med den
unge planera och samordna stéd och insatser. Kunskap om psykisk ohalsa och bemdtande
av unga som inte mar bra eller har sarskilda behov, lyfts fram bade av de unga vi pratat
med och av professionen. Genom ratt kunskap och ett gott bemétande minskar lidandet

och okar livskvaliteten hos de unga som har extra utmaningar i livet

Med utgangspunkt i den kunskap som vi har tagit del av har vi satt samman en rapport med
forslag till atgarder for att forbattra ungas livssituation och psykiska halsa. Rapporten har
lamnats over till Regionstyrelsens arbetsutskott som underlag till Region Hallands mal och
budgetprocess infor 2019. Med denna anstrangning hoppas vi kunna samla krafter i hela

samhallet for att forbattra situationen fér unga.

Valmaende ger resultat

Lokala namner har drivit utvecklingsarbetet Valmaende ger resultat sedan 2013.
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Bakgrunden till initiativet ar kunskapen om en 6kande psykisk ohalsa och en negativ
utveckling av maluppfyllelsen i skolan. Valmaende ger resultat ar en utbildning for férskolor
och skolor som syftar till att 6ka pedagogers och barns/elevers valmaende, 6ka elevers
prestation i skolan samt starka de formagor som barn och unga behdéver for att hantera det
komplexa samhalle de vaxer upp i. Under 2017 har arbetet fokuserat pa att genomféra en
processledarutbildning. Totalt utbildas 30 pedagoger i Halland som parallellt med
utbildningen tillampar arbetssattet bland barn och elever pa forskolor och skolor runt om i

regionen

Varje lokal nAmnd finansierar ett antal utbildningsplatser i en gemensam

processledarutbildning. For Halmstad handlar det om 14 processledarplatser.

Under 2017 och 2018 genomfér Halmstad hogskola en utvardering av
processledarutbildningen och effekterna i berérda verksamheter. Resultatet berdknas vara
fardigt under 2018.

Utveckla lokal och regional samverkan

Samverkan ar en foérutsattning och en framgangsfaktor for genomférandet av lokala
namnders uppdrag. Lokala namnder ar utvecklingsnamnder och darfér blir
samverkansuppdraget centralt for att kunna uppna langsiktiga effekter med det arbetet som
gors. Det kravs insatser pa flera nivaer och fran olika aktorer for att vi tillsammans ska

kunna skapa ett Socialt hallbart Halland.
De lokala forutsattningarna for samverkan ser olika ut i olika delar av Halland.

Folkhalsoradet i Halmstad ar ett strategiskt samverkansforum féor kommunstyrelsen

och Halmstadsnamnden i syfte att diskutera gemensamma folkhalsofragor.
Folkhalsoradet har prioriterat féljande fokusomraden fér 2017:

e Yngsta barnen 0-6 ar

e Framtidsomradet ar 2050 i Halmstad

e Ramverk for styrning, ledning och uppf6éljning for att komma till handling som gor

skillnad
Natverk

Halmstadsnamnden deltar aven i nationella natverk/forum, sa som Healthy Cities, Uppdrag

halsa, Motesplats for social hallbarhet och Medborgardialogsnatverk.
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Bedomningen ar att lokala namnder har en god maluppfylinad av ataganden och

aktiviteter for verksamhetsaret 2017.

Namndsledamoter 2017

Hans Leghammar (MP), ordférande
Marita Johansson (S), vice ordférande
Eva Karin Mollefors (M)

Jenny Hakansson (C)

Lars Nordgren (L)

Mirko Lukic (S)

Huseyin Mirza Karagéz (S)

Tjanstepersoner
Namndtjansteman: Janet Harrysson
Namndsekreterare: Yvonne Wijk/Susanne Lundin

Strateg for social hallbarhet: Anna Lindskog

2 Periodens resultat

Till sitt forfogande for att genomfora sitt uppdrag och férverkliga beslutad verksamhetsplan
har namnden haft ekonomiska resurser. Namnden har i anvandandet av tilldelade medel
utgatt ifrdn Region Hallands dvergripande mal. Nedan presenteras det ekonomiska

resultatet per ansvarsomrade, se tabell.

Halmstadsnamndens Arsrapport 2017. Belopp i tkr
Uppdrag Halmstads- Budget Utfall Utfall % Avvikelse
namnden
Politiker 876 707 81 % 169
Arvoden och 723 638 88 % 85
ersattningar
Kurs och 50 40 80 % 10
konferens
Kringkostnader 103 29 28 % 74
Halsoframjande 742 708 95 % 34
insatser
Folkhalsoresurs/ | 610 618 101 % -8
kopt tjanst
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Halmstadsnamndens Arsrapport 2017. Belopp i tkr

Omkostnader 132 90 68 % 42
Utvecklings- 765 371 48 % 394
medel folkhalsa

Varav 455 371 81 % 84

intecknade

Healthy Cities, 45 29 65 % 16

arsavgift samt

omkostnader

Trafiksakerhet 76 19 25 % 57

Andersberg

Sprakstart 0

Halland

spridningskonfer

ens.

Event mote 20 18 89 % 2

invanare.

Seniormassan
19-20 september

Valmaende ger 176 147 84 % 29
resultat
processledarutbil
dning, 14
personer,
utvecklings-
medel, m.m.

Invanardialog 20 12 58 %
FaR niva 1 18 16 89 %

Event 0%
Folkhalsoradet
med politik som
malgrupp.

Delfinansiering, 100 100 0
fortatning av
Halsa pa lika
villkor
Delfinansiering 30 167 % -30
forelasning till
allmanheten om
psykisk ohalsa

Total 2383 1785 75 % 598

Halmstadnamnden har som mal att ha en ekonomi i balans. Detta sker genom en

kontinuerlig uppféljning och stor uppmarksamhet inom de omraden som namnden ansvarar

fér. Namnden har totalt sett en ekonomi i balans. Namndens resultat for 2017 ar plus
598 tkr.




2.1 Politisk verksamhet

Anslaget till politiken visar dverskott for aret. Sammantradesarvoden och omkostnader star
for overskottet vilket delvis kan férklaras med att en ledamot varit féraldraledig under delar
av aret och en annan ledamot har arbetat pa annan ort och darmed ej deltagit pa varens

sammantraden.

2.2 Halsoframjande insatser
Har ingar folkhalsoresurs (kopt tjanst) samt omkostnader sa som, resor,

kompetensutveckling och lokalhyra. Utfallet for ar 2017 foljer i stort sett budget.

2.3 Utvecklingsmedel folkhalsa
Utfallet for utvecklingsmedel visar dverskott ar 2017. Namndens insatser har varit

omfattande men kostnadseffektiva under aret.

3 Ataganden i verksamhetsplanen

De ataganden som aterfinns i verksamhetsplanen redovisas i kapitlet och en bedémning

har gjorts vad det galler regionkontorets atagande fran beslutad verksamhetsplan.

Maluppfyllnaden redovisas enligt foljande:

® Atagandet uppfylls
Atagandet uppfylls delvis
B Atagandet uppfylls inte

Eventuella kommentarer har lagts pa verksamhetsniva.

3.1 Hog attraktivitet

3.1.1 Halland, en region som erbjuder attraktiva och socialt hallbara
motesplatser, boende- och livsmiljoer

Atagande Kommentar Aktiviteter Kommentar

Implementera Namnden Genom att

planen utifran delfinansierar namndtjanstemannen deltar i

"Folkhalsan i fortdtningen av  |styrgruppen for Halsa pa lika

Halland" i dialog Halsa pa lika villkor, férs lokala ndmnders

’ regionalt/lokalt villkor samt bidrar iperspektiv kring invanarnas

det lokala behov in i arbetet.
foérankringsarbetet.

Forankring har skett i olika
lokala forum, bland annat
Folkhalsoradet.

Oka kunskapen  Strateg har forelast
' om insatser som om folkhalsan i

minskar Halmstad/Halland

skillnaden i samt om Region
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Atagande Kommentar Aktiviteter Kommentar

halsa Hallands
folkhalsoarbete for
vuxenskolans kurs om
halsa for
underskoterske-
studenter.

Tagit emot
studiebesok fran
Katrinebergs
folkhdgskola for att
informera om Region
Halland, Lokala
Namnders arbete,
Folkhalsan i Halland
samt olika arbetssatt
for att minska
skillnader i halsa.

Deltagit i Halmstads
kommuns "KOSA"-
arbete. KOSA =
kommunévergripande
strategiska analys
inom de tva
kunskapsomradena:
meningsfull fritid samt
en jamlik och likvardig

skola.

Remissinstans i Yttrande 6ver Forutom ett generellt socialt

detaljplanarende samradsremiss  |hallbarhetsperspektiv

fran Halmstads detaljplan betonades aven vikten av

kommun med Flygaregatan kv. |kultur-varden och eko-

. fokus pa social Bonden m fl. systemtjanster i arendet. |

hallbarhet granskningsremissen framgick
att namndens yttrande tagits
tillvara och formedlats vidare
till berérda exploatorer.

Implementera Sker fram for allt inom

samarbetsformer ramen for

med pilotprojektet

civilsamhallet i Sprakstart Halland for

syfte att starka asylstkande och
social hallbarhet. nyanlanda familjer i
Halmstad samt inom
ramen for Fysisk
‘ aktivitet pa recept for
barn och unga i behov
av sarskilt stéd.




3.2 Fler i arbete

3.2.1 Halland erbjuder alla barn och unga goda och jamlika forutsattningar

Atagande

Kommentar

Aktiviteter

Kommentar

Starka sma barns
sprakutveckling

v Félja och bidra i
utvecklingsarbetet
Sprakstart Halland
med inriktning pa
asyls6kande och
nyanlanda familjer i
Halmstad.

Material

En webbutbildning med
fyra utbildningsfilmer
fardigstalldes under
februari. En studie-
handledning, ett
informationsmaterial pa
olika sprak, en loggbok
samt en utvarderings-
plan har tagits fram
under aret.

Bade metoder och
material i sprak-
ryggsacken och
utbildningsfilmerna har
mottagits mycket positivt
av dem som pa olika satt
tagit del av innehallet.

Spraktraffar

Studieforbunden har haft
informationstillfalle och
introducerat flera
sprakstartare men det
har varit svart att fa
deras fortsatta intresse
for att bli sprakstartare.

Det har aven varit svart
att hitta familjer och att
hitta familjer med barn i
alder som passar for
sprakryggsackens
innehall. Rorligheten
bland familjerna har varit
stor, familjer har flyttat
och boenden har
stangts.

ABF har haft spraktraffar
med tva familjer under
aret.

Studieférbundet
Vuxenskolan har
utbildat fyra
sprakstartare och
genomfoért spraktraffar
med tre familjer pa
Spenshult under
sommaren. Dessa
familjer har foljts upp
med loggboken med text
och bild.

Citat fran intervju med
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Atagande

Kommentar

Aktiviteter

Kommentar

sprakstartare:

Hur har familjerna och
barnen upplevt traffarna?

“De har varit otroligt
glada och tacksamma
och velat tréffas mer. Jag
kan inte beskriva hur
stolt en av pojkarna var
nér han fick ryggsécken.
Han stod dér s& stolt
med sin ryggséck och
ville absolut inte ta av sig
den -sa jag tror att det
betydde otroligt mycket
fér honom och familjen’”.

Barn- och
fritidsprogrammet pa
Sannarpsgymnasiet har
utbildat 20 elever som
sedan mott familjer pa
Oppen férskola i
Andersberg

Tva bibliotekarier i
Oskarstréom har
introducerat pedagoger
pa Oppen férskola pa
Spenshult dar dessa
sedan arbetat vidare
med spraktraffar bland
familjerna.

Skapa mdjligheter
for att genomfoéra
regionala analyser
kring barns
livsvillkor

Arbetet
inkluderas
som en del av
det
gemensamma
dialogarbetet

Fortsatta utveckla
arbetet med barn
och ungas psykisk
halsa

v Samordna och
genomféra
utvecklingsarbetet
Valmaende ger
resultat

Regionalt:
Processledarutbildningen
fortskrider enligt plan.
Under 2017 har
processledarna tagit del
av tre utbildnings-
modulerna och
utbildningsdagar.
Processledarna har aven
deltagit pa fem
fordjupningstillfallen/

handledning. Pa sina
egna verksamheter har
processledarna kommit
ungefar halvvags.

Halmstad hoégskolas
utvardering av arbetet
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Atagande

Kommentar

Aktiviteter

Kommentar

med Valmaende ger
resultat paboérjades i maj
2017 och beréaknas vara
fardig hosten 2018.

| arbetet med att skapa
en struktur for
uppdatering av
materialet i har samtals
forts med Region
Hallands
kommunikations-
avdelning samt med
foretaget Battre skolor.
Arbetet med
uppdateringsstruktur
fortsatter enligt
projektplan under 2018.

Arbetet med att samla in
process-
ledare/skolledares och
pedagogers behov och
intresse i fragan har
ocksa pabdrjats. Arbetet
med processtod
fortsatter enligt
projektplan under 2018.

Det pagar inget aktivt
arbete med att anpassa
Valmaende ger resultats

process pa andra arenor.

Valmaende ger resultat
har presenterats pa en
foraldrastddskonferens i
Halmstad. Ett par
verksamheter som
arbetar med Valmaende
ger resultat har genom
foraldramoten borjat
involvera foraldrar i
materialet och
perspektiven.

Arbetet med uppdatering
av materialet och
implementering av ett
fortydligande
jamstalldhetsperspektiv
har pabdrjats. Arbetet
fortsatter och planeras
vara fardigt under 2018.

Projektledare fér den
regionala satsningen har
genom
arbetsgruppsmoten oljt
och stottat lokala
strateger i deras arbete
med lokal férankring.
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Atagande

Kommentar

Aktiviteter

Kommentar

Lokalt arbete:

Strategen deltar i den
regionala arbetsgruppen
och namndtjansteman i
styrgruppen for
Valmaende ger resultat.

Lokalt forankringsarbete
och processtdd pagar
I6pande och vid
onskemal.

Kontakt med skolledare
och pedagoger har skett
gallande forskole
perspektivet i
utvarderingen.

14 processledare i
Halmstad deltar i
utbildning.

Ett informationstillfalle i
syfte att 6ka kunskapen
om Valmaende ger
resultat har genomfoérts
den 6 september for
Getingeskolans
elevhalsa, ledning och
specialpedagoger.

Planering har skett for
traff i januari med
Getingeskolans ledning
samt befintliga
processledare som finns
i andra delar av
kommunen.

Vidare har diskussioner
forts med Stenstorps-
skolan kring att
eventuellt ansluta sig till
arbetet.

Koordinerat kunskaps-
Overféring och
inspirationstraffar mellan
intresserade skolor/
foraldraféreningar och
processledare som
redan arbetar med
modellen.

v’ Genomfora
dialoger i syfte att
samla in kunskap
och perspektiv pa
ungas livsvillkor och
psykiska halsa for
att skapa en
tydligare bild av

Halmstadsnamnden
valde att fokusera pa
unga- och unga vuxna
med psykisk
funktionsnedsattning fran
16 ar.
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Atagande

Kommentar

Aktiviteter

Kommentar

behovet, finna
forslag till 16sningar
samt att forstarka
kunskapsunderlaget
infor mal-

och budget arbetet
2019

Ett gemensamt
kunskapsunderlag och
en plan for lokal och
regional férankring togs
fram i borjan av aret.

Darefter genomférdes ett
omfattande férankrings-
arbete med olika
verksamhetsforetradare.

Under perioden feb-juni
har tio dialoger
genomfdrts med
verksamheter i
Halmstad, med
sammanlagt 36
personer, samt 11
enskilda dialoger med
malgruppen.

En gemensam rapport
med resultat och
atgardsforslag for alla
lokala ndmnder har tagits
fram. Rapporten har
dverldmnat till
Regionstyrelsens
arbetsutskott i oktober
och ska ligga till grund
for Region Hallands mal-
och budget process
2019.

Spridning och
aterkoppling av resultat
har skett i olika forum
och grupperingar
regionalt och lokalt.

Exempel pa lokal
aterkoppling:

"Funka for livet" (massa)
Folkhalsoradet, lokala
kollegor,
samarbetspartners och
intressenter pa lokal niva
som regionala
handikappradet,
barnhabiliteringen,
handikappkonsulenter,
m.fl.

Delar av rapportens
resultat har forts in i
Halmstads kommuns
Overgripande
budgetprocess genom
den s.k. KOSA-analysen
(Kommundvergripande
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Atagande

Kommentar

Aktiviteter

Kommentar

Strategisk Analys).
Exempelvis behovet av
utbildning av personal i
forskola, skola kring
neuropsykiatriska
funktionsnedsattningar.

v Félja och bidra i
utvecklingsarbeten
kring de Yngsta
barnen 0-5 ar.

Arbetsgruppsmoéten har
genomforts med
uppdatering kring
projektet "Bast for
barnet" med sina tre
olika inriktningar: Oppen
forskola Andersberg,
forstarkta hembesok,
implementering av ROS-
metoden i
kvinnohalsovarden.

Dialog med BVC
Andersberg om
langsiktig planering samt
fortsatt finansiering.

Dialog med
projektledaren i projektet
"Bast for barnet" kring
finansiering ur ett
langsiktigt perspektiv.

Presentation av projektet
"Bast for barnet" pa
Lanspresidiet 1 dec, i
Andersberg.

Bidra i framtagning
och spridning av
lokala
undersdkningar av
barn och ungas
halsa.

v Sprida resultatet
av LUPP

Luppresultatet utgdr en
del i kunskapsunderlaget
som ar framtaget infor
Lokala ndmnders
gemensamma
dialogarbete samt som
underlag vid dialogerna i
Halmstad

Bidra i arbetet med
att 6ka samverkan i
ett omrade med en
mangfald av
erfarenheter och
influenser.

Delfinansiera
och folja
Trafiksakerhets-
projektet i
Andersberg

Nationalféreningen for
trafiksdkerhetens
frdmjande (NTF) har
utbildat skolpersonal i
trafiksékerhet.

Observation gallande
cykelhjalmsanvandning
har genomforts i
Andersbergsomradet:
Maj 2017, anvande 12 %
cykelhjalm. Motsvarande
siffra var 4,5 % under
2016. Att jdmféra med 39
% i Halland och 44 % i
riket.

Cykelhjalmstavlingen
"Piggelinloppet” med 300
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Atagande Kommentar Aktiviteter Kommentar

barn genomférdes under
vecka 18.

| syfte att méta invanares
synpunkter pa projektet
via en insandare i
dagspress, har ett samlat
svar fran samtliga
finansiarer samordnats
och aterkopplats i
insandarform.

Strateg har informerat
om projektet och dess
resultat pa Lanspresidiet
den 1/12 som var forlagt
till Andersberg

Pa grund av vakanser i
projektledningen under
2017 har inte projektet
hunnit med alla delar
enligt plan. En
uppdaterad projektplan
kommer att tas fram i
bdrjan av 2018.

Ett 6kat fokus pa v Delta och bidrai | Strateg har deltagit i

kunskap om halsa referensgruppen referensgrupp vid ett
. och livsvillkor for barn och unga med tillfalle gallande

barn och unga med och utan funktions- inkluderande

funktionsnedsattning nedsattning. idrottsredskap.

3.2.2Halland, en region som har en 6ppen, jamstalld och inkluderande

arbetsmarknad
Atagande Kommentar Aktiviteter Kommentar
Fortsatta arbetet med Halmstadsnadmnden
arbetsmarknadsintegration har ej haft nagra
utifran slutsatser i aktiviteter pa detta
Arbetsmarknadsintegration omrade
i Halland
Med fokus pa hélsa och Sker genom
delaktighet bidra till ett Sprakstart
vardigt inkluderande Halland for
] flyktingmottagande och asylsdkande
integration i Halland. och nyanlanda
familjer i
Halmstad

3.3 En halso- och sjukvard for battre halsa
3.3.1 Mojliggor att invanarna sjalva tar ansvar utifran egen formaga.

Atagande Kommentar Aktiviteter Kommentar
Forsta vad invanarna v Dialog med Namnden deltog pa
tycker om halso- och invanarna om Seniormassan i

‘ sjukvarden och hilsa och Halmstad den 19-20
aterkoppla insikterna sjukvard sep. Namnden férde
till regionstyrelsens dialog om halsa med
halso- och besbdkarna samt




Atagande Kommentar Aktiviteter Kommentar

sjukvardsutskott for formedlade information

utformning av vard om

och behandling. Halmstadsnamnden
och om 1177.

Finansiera och verka v Verka for Namnden har

for utvecklingen av
Fysisk aktivitet pa
recept

utvecklingsarbete
i syfte att fler
vardenheter
skriver ut Fysisk
aktivitet pa
recept.

finansierat aktiviteter
pa niva 1 som finns
hos Friskis&Svettis (14
recept). Steninge
naturférening (0
recept) och Gymmix
Pulsen (2 recept).

Dialogméte kring
utveckling av FaR 1
har forts med
verksamhets-
foretradare inom
narsjukvarden.

| samverkan med
Hallands Idrottsférbund
férnyat utbudet i FaR
katalogen.

Samarbetet med
Steninge naturférening
avslutas och Kvibille
GF blir ny aktor pa niva
1. Ny aktivitet pa niva 2
blir rullstolsinnebandy
via Halmstads
innebandyklubb.

Utveckla
samverkansformer
med brukar- och
anhdrigorganisationer,

frivilligorganisationer
samt andra
intressenter inom
halsa och sjukvard

v Féra dialog
med
civilsamhallets
aktorer utifran
behov.

Dialog med
Regionpensionarsradet
har genomforts.
Information och
aterkoppling kring
Halmstadsnamndens
genomférda dialoger
samt information om
namndens avsikt att
pabdrja planeringen av
en dialogprocess 2018
om aldres halsa.
Samverkan med
civilsamhallet ingar
aven som en del i
pilotprojektet
Sprakstart Halland for
asylstkande och
nyanlanda familjer och
i Trafiksakerhets-
arbetet i Andersberg.

Delfinansiera och
verka for en
utveckling av FaR for

v Félja och
verka for en
utveckling och

En ram fér arbetet med
FaR fér barn och unga
i behov av sarskilt stdd
har tagits fram och
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Atagande

Kommentar

Aktiviteter

Kommentar

barn i Halmstad.

spridning av FaR
for barn i
Halland.

arbetssattet sprids
med borjan i Varberg.

3.3.2 Arbetar hilsoframjande och levererar en individuell hdlso- och sjukvard
av hog kvalitet for en god och jamlik halsa.

Atagande Kommentar Aktiviteter Kommentar
Utveckla, Beddmningen ar
genomfora och  att atagandet
utvardera uppfylls genom
] riktade ndmndens
insatser for verksamhetsplan
mer jamlik
halsa.

3.3.3 Arbetar med stindig forbattring for battre halsa hos invanarna.

Atagande Kommentar Aktiviteter Kommentar

Utveckla, v Genomféra och Utgor en del i det
genomfora och sprida férdjupningar | 9émensamma
utvardera kunskapsunderlaget och

riktade insatser
for mer jamlik
hélsa.

utifrén befolknings-
studien Folkhalsan i
Halland gallande

tillitsbrist och

socioekonomi

som underlag vid
dialogerna i Halmstad

v Oka kunskaper
om insatser som
minskar skillnader i
halsa

Tagit emot studiebesok
fran Katrinebergs
folkhégskola for att
informera om Region
Halland, Lokala
Namnders arbete,
Folkhalsan i Halland
samt olika arbetssatt for
att minska skillnader i
halsa.

Strateg har férelast om
folkhalsan i
Halmstad/Halland samt
om Region Hallands
folkhalsoarbete for
vuxenskolans kurs om
halsa for
underskoterske-
studenter.

Genom
lanspresidiet
regelbundet
féra dialog
med Region
Hallands
driftsnamnder
och
gemensamma
namnder i syfte
att belysa
befolkningens

v’ Genom
l&nspresidiet fora
dialog med
driftnamnd
psykiatri.

Ett dialogtillfélle med
driftsndmnd psykiatri ar
genomfort under
Lanspresidiets
sammantrade i augusti.

v Genomfora
lokala
uppfdljningsdialoger
med den
gemensamma
namnden for

Ett dialogtillfalle med
GNHH éar planerat att
genomforas till hosten
2018
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Atagande Kommentar Aktiviteter Kommentar
behov. hemsjukvard och

hjalpmedel

(GNHH).

3.3.4 Ar trygg, sammanhallen och utformas tillsammans med patienten och
narstaende.

Atagande Kommentar Aktiviteter Kommentar
Tillsammans Beddmningen ar
utveckla och att atagandet
sprida uppfylls genom
[ generella och namndens
riktade verksamhetsplan.
halsoframjande
insatser.
4 Grunduppdraget

Atagande

e Halla sig informerad om utvecklingen av omvérldsfragor som kan paverka
verksamhetsoradet och invanarna

Arbetet sker I6pande efter behov och uppdrag fran namnden samt fran lokala
namnders gemensamma arbete.

Omvarldsbevakning genom programansvar i forvaltningen

Forvaltningen har systematiserat omvarldsbevakning genom att organisera
omvarldsfragorna i olika programomraden kopplat till lokala namnders uppdrag och
verksamhet. Varje programomrade har en programansvarig som i sitt uppdrag har
att halla sig informerad om utvecklingen i omvarldsfragor gallande sitt
programomrade. Ett utbyte mellan programansvariga sker I6pande och efter behov.

Nuvarande programomraden ar:

e Valmaende ger resultat

e Manskliga rattigheter och funktionsnedsattning

e Demokrati och dialog

e Uppfdljning, utvardering och reflektion

e Normer, jamstalldhet, inkludering och digitalisering

e Lagar inklusive Barnkonventionen och Agenda 2030

e Sambhallsplanering (trygghet o tillit)




19(19)

Atagande
e Ansvara for att stimulera lokalt och regionalt grénséverskridande arbete

Arbetet sker I6pande under aret utifran namndens verksamhetsplan och
grunduppdrag. Samverkan sker via olika lokala och regionala forum som finns till
namndens forfogande.

Folkhalsoradet ar ett sadant forum.
Namnden representeras av presidiet och tjansteman i Folkhalsoradet.

Folkhalsoradet ar ett samverkansforum mellan kommunstyrelsen och
Halmstadsnamnden i syfte att diskutera gemensamma folkhalsofragor. En
verksamhetsplan med prioriterade omraden fér 2017 har tagits fram. Folkhalsoradet
haft fyra ordinarie méten, med forberedande moéten daremellan. Folkhalsoradet har:

e haft studiebesdk fran Karlskrona kommun under en halvdag i juni

e deltagit med presentation och dialog vid kommunstyrelsen sammantrade i
februari

e planerat for ett seminarie/workshop som ska genomféras under varen 2018

med fokus pa de yngsta barnen, samverkan och langsiktiga I6sningar.

Halmstad 2018-02-07

Hans Leghammar Janet Harrysson

Ordférande Halmstadsnamnden Namndtjansteman
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