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1 Sammanfattning

Uppfdljningsrapport 1 Lokala namnder

Lokala namnders uppdrag ar att bidra till utveckling av halsans bestamningsfaktorer i
samhallet och arbeta for en jamlik och positiv halsoutveckling med utgangspunkt i social
hallbarhet. | uppdraget ingar aven ansvaret for att stimulera och utveckla ett lokalt och
regionalt gransdverskridande strategiskt folkhalsoarbete samt att bidra med inventeringar
och bedémningar av invanarnas behov av halso- och sjukvard.

Under aret ska Lokala namnderna sarskilt prioritera:

En god start i livet

Insatser som utjiGmnar hélsoskillnader

Tillsammans utveckla och sprida generella och riktade hélsofrdmjande insatser
Utveckla nya arbetssétt for samverkan utifran specifika gruppers behov, bland annat
att frdmja barn och ungas hélsa

Kunskapsuppdraget

Lokala namnder arbetar pa Regionstyrelsens uppdrag med kartldggning och dialog for att
identifiera befolkningens behov. Den sammanvagda analysen och kunskapen om behoven
ldmnas arligen over till regionstyrelsens utskott som ett bidrag till mal och budgetprocessen.
Kunskapsunderlaget ska ligga till grund for strategisk utveckling, ledning och styrning av
verksamhet inom Region Halland och i samverkan med kommunerna och andra lokala
aktorer. Under 2018 tar arbetet sin utgangspunkt i atgardsforslagen som arbetades fram i det
omfattande dialogarbetet kring unga och unga vuxnas psykiska halsa och livsvillkor som
genomfordes under 2017.

2018 ars kunskapsunderlag ar en fordjupning av forra arets arbete. Syftet ar att beskriva hur
Region Halland och andra samhallsaktorer kan arbeta framjande och férebyggande med
psykiska halsa for att undvika att unga blir mangbesokare. Syftet ar aven att skapa
genomforandekraft i de atgardsforslag som togs fram genom 2017 ars dialogprocess.

Utvecklingsuppdraget

Lokala ndmner samarbetar i ett antal évergripande utvecklingsprocesser. Som exempel kan
namnas Valmaende ger resultat som namnderna har drivit sedan 2013. Satsningen ar en
utbildning for férskolor och skolor som syftar till att 6ka pedagogers och barns/elevers
valmaende, 6ka elevers prestation i skolan samt starka de formagor som barn och unga
behdver for att hantera det komplexa samhalle de vaxer upp i.

Samverkansuppdraget

Samverkan ar en férutsattning och en framgangsfaktor for genomférandet av lokala
namnders uppdrag. Lokala ndmnder ar utvecklingsnamnder och darfér blir
samverkansuppdraget centralt for att kunna uppna langsiktiga effekter med det arbetet som
gors. Det kravs insatser pa flera nivaer och fran olika aktorer for att vi tillsammans ska kunna
skapa ett Socialt hallbart Halland
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2 Uppfoljning av resurser (Ekonomi och
medarbetare)

Namnden har i anvandandet av tilldelade medel utgatt ifran Region Hallands dvergripande
mal. Nedan presenteras det ekonomiska resultatet per ansvarsomrade, se tabell.

Falkenbergsnamndens Uppfoljningsrapport 1 2018. Belopp i tkr

Uppdrag Falkenbergsnamnden | Budget | Utfall Utfall Avvikelse | Prognos | Avvikel
jan-mars | % [periodise se B-P
rad]
Politiker 830 153 18% 55 830 0
Arvoden och 690 140 20% 33
ersattningar
Kurs och konferens 75 9 11% 10
Kringkostnader 65 4 6% 12
Utvecklings 518 90 17% 40 518 0
medel
folkhalsa
Varav intecknade 420 90 21% 15
Valméaende ger resultat | 40 40 100%
- finansiering av projekt
Valmaende ger resultat | 50 50 100%
- gemensamma

utvecklingsmedel

Att leda in i framtiden 120

Foéraldrar emellan 15

Kultursommar 30

Metodutvecklingsmede | 60
I

Innovationsguiden 50
Sprakutveckling - 15
gympapasar
Fysisk aktivitet pa 20
recept
Drogférebyggande 20
ungdomskonferens
Namndens oférdelade | 98
medel
Total 1348 243 18% 94 1348 0

Falkenbergndmnden har som mal att ha en ekonomi i balans. Detta sker genom en
kontinuerlig uppfdljning och stor uppmarksamhet inom de omraden som namnden ansvarar
for. Namnden har totalt sett en ekonomi i balans. Namndens resultat for perioden januari-
mars ar plus 94 tkr. Prognosen ar ett utfall enligt budget.

Politisk verksamhet
Anslaget till politiken visar dverskott for perioden januari-mars. Kringkostnaderna ar den post
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varierar mest dver aret. Prognosen ar ett utfall enligt budgeterat anslag.

Utvecklingsmedel folkhilsa

Utvecklingsmedel visar ett utfall som ar lagre an budget fér perioden januari-mars. Utfallet
varierar over aret. Prognos enligt budget.

Uppdrag
i — . prognosticerad
Uppdrag resultat jan budget jan budget 2018 prognosticerat avvikelse mot
mars mars resultat
budget 2018
Politik 153 tkr 207 tkr 830 tkr 830 tkr 0
Utveckling 90 tkr 130 tkr 518 tkr 518 tkr 0
folkhalsa
Summa lokala | 243 tkr 337 tkr 1 348 tkr 1 348 tkr 0
namndens
verksamhet
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3 Tillvaxtstrategin

3.1 Prioriteringar och Uppdrag

3.1.1

Insatser som utjamnar halsoskillnader

Forvaltningens uppdrag

Ars-
prognos

Kommentar

| samverkan med radet for
Social héllbarhet arbeta for
att utveckla och forbattra
livsvillkoren fér de boende
pa Sloalyckan.

Arbetet med uppdraget féljer plan och uppfylls framférallt genom
arbetet med tre aktiviteter:

1.  Genomférandet av "Innovationsguiden" med fokus pa att
utveckla arbetet med anvandardriven tjanstedesign med
stod fran SKL.

2. Fortsatt arbete utifran den workshop som radets aktérer
genomfdrde 2017. Uppfdljande moéte planeras att
genomfdras under aret i syfte att komma till samhandling
kring viktiga fragor.

3. Ekonomiskt stod till Sloalyckans forening i arbetet med att
starta upp ett féreningsdrivet aktivitetscenter.

Fortsatta med satsningen
pa "Att leda in i framtiden”.

Arbetet med uppdraget foljer plan. Konferensen kommer att
genomfdras pa Hotell Strandbaden den 23/11. Fyra forelasare ar
bokade och ett samarbete med Vinbergsskolans ak 3 har inletts
infér konferensen

Fortsatta utveckla
strategisk samverkan
genom Radet fér Social
hallbarhet.

Arbetet med uppdraget foljer plan och har under perioden fokuserat
pa fornyelsen av samverkansavtalet och pa att gemensamt arbeta
fram 2018 ars medborgarloften. Styrgruppen har aven arbetat med
att se dver organisationen av de tjanstemannagrupper som arbetar i
radets struktur.

Fortsatta utveckla arbetet
med namndens
metodutvecklingsmedel.

Uppdraget genomférs enligt plan. Utvecklingsmedlen utlyses i tva
omgangar med inriktning pa framjande insatser for ungas psykiska
halsa. Under perioden har det aven pagatt ett arbete for att
tydliggdra process, kriterier och krav pa uppféljning.

| samverkan med Radet for
Social hallbarhet fortsatta
arbetet med att 6ka
upplevelsen av trygghet
hos unga kvinnor i
Falkenberg.

Arbetet med uppdraget foljer plan. Styrgruppen arbetade pa radets
uppdrag fram ett forslag pa fortsatt arbete. Forslaget innebar att
vaga samman arbetet fér 6kad trygghet med arbetet kopplat till
lokala ndmnders atgardsforslag om 6kad psykisk hélsa hos unga
och arbetet med handlingsplanen "Falkenberg fritt fran vald". Radets
beslutade enligt styrgruppens forslag vilket innebéar fortsatt arbete
med fokus pa:

1. Forbattrad samverkan
2. Forbattrat bemotande

3. Normer och varderingar med sarskilt satsning pa
maskulinitetsnormer

3.1.2 En god starti livet

Forvaltningens uppdrag

Ars-

prognos

Kommentar

Stark sma barns
sprakutveckling

Uppdraget foljer plan och uppfylls av tva huvudsakliga aktiviteter:

1. Genom de ryggsackar som delas ut till samtliga trearingar
som besodker BVC. Ryggsacken har ett Iasframjande
innehall.

2. Genom att Strateg for social hallbarhet foljer utvecklingen
av arbetet med Sprékstart Halland och bidrar med lokala
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Forvaltningens uppdrag

Kommentar

kontakter vid behov.

Strategiskt verka for en god
start i livet och jamlika
livsvillkor for barn och unga
genom kunskapsspridning
och medskapande
processer

Uppdraget uppfylls genom det arbete som nu pabdrjas efter Radets
beslut om att rikta arbetet mot tre fokusomraden:

1. samverkan
2. bemotande

3. normer och varderingar med sarskilt fokus pa
maskulinitetsnormer

(arbetet hanger samman med det fortsatta arbetet for 6kad trygghet
hos unga tjejer i Falkenberg)

Samordna och genomféra
utvecklingsarbetet
Valmaende ger resultat
(VGR).

Uppdraget foljer plan och utférs av programansvariga for satsningen
i samarbete med den regionala arbetsgruppen dar strateg for social
hallbarhet ingar. Under perioden har aven samtal forts med barn
och utbildningsforvaltningen i kommunen angaende det lokala
samarbetet gallande Valmaende ger resultat.

Bidra i utvecklingen av det
lokala foraldrastodet.

Uppdraget uppfylls genom tva huvudsakliga processer:

1. Falkenbergsnamndens bidrag till och medverkan i arbetet
med Féraldrar Emellan.

2. Utredningen av méjligheten om att initiera ett samarbete
med BVC och MVC i syfte att utveckla det normkritiska
perspektivet i foraldrautbildningen. Under perioden har ett
samarbete inletts med Barnhalsovardsteamet.
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4 Halso- och sjukvardsstrategin

4.1 Sarskilda insatsomraden

4.2 Prioriteringar och Uppdrag

4.2.1 Tillsammans utveckla och sprida generella och riktade halsoframjande
insatser

Ars-
prognos

Forvaltningens uppdrag Kommentar

Fortsatta att bidra till
arbetet med FaR genom att
finansiera Niva 1

‘ Uppdraget uppfylls och féljs upp genom Hallands idrottsférbund och
hélso- och sjukvardsavdelningen.

4.2.2 Utveckla nya arbetssitt for samverkan utifran specifika gruppers behov,
bland annat for att framja barn och ungas halsa

i . Ars-
Forvaltningens uppdrag prognos Kommentar
Utveckla samverkan och
sprida kunskap géllande ‘ Arbetet med uppdraget foljer plan och forvantas paborjas under
psykisk halsa hos barn och hdésten 2018.
unga
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5 Underskrifter

Lokal namnd Falkenberg

Niclas Erlandsson
Ordférande
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6 Bilaga 1: Detaljerad uppfoljning av uppdrag fran

strategidokumenten
Aktivitetsstatus:
v Ej startad 0 Faljer inte plan

o Pagaende

Farhaga finns

f;&- Altivitet pausad
V Klar

| samverkan med radet for Social hallbarhet arbeta for att
utveckla och forbattra livsvillkoren for de boende pa
Sloalyckan.

6.1

| samverkan med radets
aktorer delta och bidra i SKLs
utbildningsprogram

(> ] Innovationsguiden i syfte att
utveckla arbetet med
anvandardriven
tjanstedesign.

Aktiviteten foljer plan. Befinner sig just nu i steg 2 "undersdka-fasen"

6.2 Fortsatta med satsningen pa ”Att leda in i framtiden”.

o Planering och bokning av Aktiviteten foljer plan. 4 fardiga forelasare samt lokal bokad till den
forelasare. 23/11.

o Arrangera konferensen "Att Aktivitet foljer plan. Konferensen genomférs den 23/11 pa hotell
leda in i framtiden"” Strandbaden.

6.3 Fortsatta utveckla strategisk samverkan genom Radet for
Social hallbarhet.

Uppdatera nuldgesbilden

© med utgadngspunkt i radets tre
prioriterade omraden.

Aktiviteten foljer plan och férvantas genomforas under hdsten 2018.

Genomfdéra och folja upp
(> ) gemensamma
medborgarléften for 2018.

Aktiviteten foljer plan, nya medborgarléften har nu faststéllts for
2018.

Genomférandet av utvecklingsprogrammet innovationsguiden ar
Falkenbergsnamndens medborgarlofte 2018.
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6.4 Fortsatta utveckla arbetet med namndens
metodutvecklingsmedel.

Utveckling, genomférande Spridning har skett via kommunens féreningsbrev, naringslivets
° och aterkoppling av informationsbrev samt kommunens egna kommunikationsplattform
ansoOkningsperiod 1. pa Linkedin.

Utveckling, genomférande
© och aterkoppling av Paborjas under hdsten.
ansokningsperiod 2.

6.5 | samverkan med Radet for Social hallbarhet fortsatta arbetet
med att 6ka upplevelsen av trygghet hos unga kvinnor i
Falkenberg.

Aterkoppla resultatet av den
medskapande processen i
radet

Aktiviteten foljer plan. Forslag pa fortsatt arbete med utgangspunkt i
dialogprocesserna presenterades vid radets sammantrade den 28/2.

6.6 Stark sma barns sprakutveckling

o | samverkan med BVC dela ut

gympapasar till alla 3 aringar. Aktiviteten foljer plan.

Folja och bidra i utvecklingen

° av arbetet med Sprakstart
Halland och vid behov bidra
med lokala kontaktytor.

Aktiviteten foljer plan.

6.7 Strategiskt verka for en god start i livet och jamlika livsvillkor
for barn och unga genom kunskapsspridning och
medskapande processer

| samverkan med Radet for
Social hallbarhet utreda

0 formerna for ett fortsatt arbete
med unga och unga vuxnas
livsvillkor och psykiska halsa.

Aktiviteten foljer plan. Forslag pa fortsatt arbete presenterades pa
radets sammantrade den 28/2.
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6.8 Samordna och genomfoéra utvecklingsarbetet Vialmaende ger

o

resultat (VGR).

Delta och bidra i den
regionala arbetsgruppen.

Aktiviteten foljer plan.

VGR- Folja upp och utvardera
satsningen genom Hogskolan

Halmstad hogskolas utvardering av arbetet med Valmaende ger
resultat paborjades i maj 2017 och beraknas vara fardig hosten
2018. Arbetet fortsatter enligt plan under perioden.

VGR-Bygga upp ett
langsiktigt processledarstdd
for det lokala arbetet

Arbetet fortsatter som planerat. Méte med
kommunikationsavdelningen angadende webbstdd har inletts.

VGR-Implementera ett
jamstalldhetsperspektiv i
valmaende ger resultats
moduler och process.

Tva av sex moduler har arbetats igenom och redigerats.

VGR-Se 6ver mojligheten att
anpassa Valmaende ger
resultat till andra arenor, ex
till foraldrastod

Aktiviteten ar pausad i véntan pa Halmstad hégskolas utvardering.

(>

VGR-Skapa en struktur for
uppdatering av material

| arbetet med att skapa en struktur fér uppdatering av materialet i
Valmaende ger resultat har samtals forts med Region Hallands
kommunikationsavdelning. Arbetet med uppdateringsstruktur
fortsatter enligt projektplan under 2018. Har traffat Neuroforum for
att se dver mojligheterna om ett eventuellt framtida samarbete.

6.9 Bidrai utvecklingen av det lokala foraldrastodet.

>

Delta och bidra i natverket
Foraldrar emellan.

Aktiviteten foljer plan, deltagande i natverksmote 14/3

>

Tillsammans med MVC och
BVC utreda mgjligheten att
initiera ett arbete med
normkritiskt perspektiv i
foraldrautbildningar.

Aktiviteten foljer planen. Fortsatt planering av processen.
Olika moten gjorda for information, delaktighet och medverkan i
processen.

6.10 Utveckla samverkan och sprida kunskap gallande psykisk
halsa hos barn och unga

Kartlagga civilsamhallets roll i
att framja ungas psykiska
halsa i syfte att utveckla
samverkan i fragan

Aktivitet foljer plan. Pabodrjas under hosten.
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7 Bilaga 2: Uppfoljning av Grunduppdraget
Ej startad 0 Faljer inte plan
0 Pagaende Alitivitet pausad

Farhdgafinns o Kar

7.1 | samverkan med ovriga Lokala namnder ta fram
behovsbedomningar och ge ett samlat underlag till
regionstyrelsen infor mal- och budgetprocessen

Uppdraget genomfors enligt plan och fokuserar under arets forsta halvar framst pa Lokala
namnders gemensamma kunskapsunderlag och inspel till mal och budget 2020. Namnden
har aven medfinansierat genomférandet av Halsa pa lika villkor och foljer arbetsprocessen
nara genom namndtjanstemannens deltagande i arbetsgruppen

Aktiviteter Kommentar
Ta del av, utveckla, sprida och Uppdraget genomférs enligt plan och fokuserar under arets forsta
bidra till kartlaggningar, halvar framst pa Lokala namnders gemensamma kunskapsunderlag
o behovsbedémningar, och inspel till mal och budget 2020. Namnden har dven
befolkningsstudier och analyser medfinansierat genomférandet av Halsa pa lika villkor och foljer
med utgangspunkt i lokala arbetsprocessen nara genom nadmndtjanstemannens deltagande i
namnders arshjul. arbetsgruppen
Tillhandahalla
behovsbeddmningar till lokal - .
> namnd och Regionstyrelsen for Aktiviteten foljer plan.
beddémning av halsa och sjukvard.

7.2 Ta del av analyser och kunskapsunderlag samt delta i
strategiska natverk.

Arbetet sker bade pa lokal, regional och nationell niva. Strateg for social hallbarhet deltar
bland annat i Féraldrar emellan, samordningsgruppen for foraldrastdd och i olika natverk
genom Radet for Social hallbarhet. Namndtjansteman deltar i SKLs natverk for
medborgardialog, i natverket uppdrag halsa och i Sédra sjukvardsregionens arbetsgrupp for
invanardialog.

Aktiviteter Kommentar

Delta i nationella forum sasom:
@ Natverk for halsa och demokrati,

Motesplats for social hallbarhet

och Natverk invanardialog SKL.

Aktiviteten foljer plan.
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7.3 Administrativt, samordnande och koordinerande stod till
lokala namnder.

Uppdraget foljer plan och sker I6pande.

v Revidera delegationsordning for Reviderad delegationsordning beslutades av namnden under arets
Lokala namnder. forsta sammantrade.

7.4 Arbeta fram underlag som bokslut, uppféljningsrapporter och
verksamhetsplaner.

Arbetet sker [6pande under aret och féljer Region Hallands centralt beslutade
planeringsprocess.

Aktiviteten foljer plan och genomférs enligt den évergripande
© Manadsvis budgetuppféljning. planeringsprocessen. Budgetuppfoljning genomfoérs med stéd av
ekonom
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