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Beslutsförslag Regionkontoret 
Regional utveckling 
Sandra Sternad Fackel 
Social hållbarhetstrateg 

Datum 
2021-03-22 

Diarienummer 
LN VBG210015 

Lokal nämnd Varberg 
 
 
Beslutsförslag Remiss om arbetsplan gällande 
friskvårds- och aktivitetsgrupper i Varberg 

Förslag till beslut 

Lokal nämnd Varberg beslutar att 
 ge förvaltningen i uppdrag att utifrån nämndens diskussioner arbeta 

fram ett förslag till yttrande. 

Sammanfattning 

Kultur- och fritidsnämnden i Varbergs kommun har skickat ut en remiss med 
förslag till arbetsplan gällande Friskvårds- och Aktivitetsgrupper i Varberg. 
Arbetsplanen bifogas i ärendet så att nämndens ledamöter har möjlighet att 
läsa förslaget och ta med synpunkter till sammanträdet. Utifrån nämndens 
diskussion får förvaltningen i uppdrag att arbeta fram ett yttrande. Nämnden 
fattar sedan beslut om yttrandet på sammanträdet 2021-05-24. 
 
Tina Wallin och Konstantia Karagiannaki från Kultur- och 
fritidsförvaltningen i Varbergs kommun deltar vid sammanträdet för att 
presentera arbetsplanen samt diskutera det fortsatta arbetet. 

Bakgrund 

Lokal nämnd Varberg har sedan maj 2020, på uppdrag av Regionstyrelsen, 
verkat för att Friskvårds- och Aktivitetsgrupper ska etableras i Varberg. Lokal 
nämnd Varberg beslutade vid sammanträdet 2020-09-21 (§42) att stödja 
Varbergs kommuns Kultur- och fritidsnämnd med 100 000 kronor för att 
under hösten 2020 utreda förutsättningarna för etablerandet av dessa grupper. 
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Beslutet gällde under förutsättning att Kultur- och fritidsnämnden fattade 
beslut om att tillsätta en sådan utredning, att utredningen skulle inkludera 
kontakt med specialistvården i Varberg samt att utredningen skulle inkludera 
en översyn av möjligheter till fortsatt kommunal finansiering efter 2021. 
 
Då Kultur- och fritidsnämnden inte hade möjlighet att genomföra 
utredningen i sin helhet under hösten 2020 beslutade Lokal nämnd Varberg 
vid sammanträdet 2021-02-15 (§8) att godkänna att Kultur- och 
Fritidsnämnden får behålla och nyttja dessa medel för fortsatt arbete under 
verksamhetsåret 2021. 
 
Kultur- och fritidsnämnden har nu genomfört delar av utredningen och 
sammanställt denna i form av en arbetsplan. Arbetsplanen har skickats ut på 
remiss till berörda nämnder, däribland Lokal nämnd Varberg, med syfte att få 
till ett åtagande och förankring hos berörda parter. I samband med behandling 
av remissen erbjuder Kultur- och fritidsförvaltningen en muntlig presentation 
av innehållet, och därför kommer Tina Wallin (verksamhetsutvecklare) samt 
Konstantia Karagiannaki (koordinator) att delta i samband med Lokal nämnd 
Varbergs behandling av ärendet. 

Konsekvensbeskrivning 

Lokal nämnd Varberg avser att analysera förslaget utifrån kön och andra 
relevanta bakgrundsfaktorer. 
 
Ekonomiska konsekvenser av beslutet 

Inga ekonomiska konsekvenser med anledning av beslutet. 
 

Förvaltning 

Jörgen Preuss Katrin Håkansson 
Regiondirektör Nämndtjänsteman 

Bilaga: 
 Remiss – Arbetsplan gällande friskvårds- och aktivitetsgrupper 

Styrelsens/nämndens beslut delges 
Expedieras inte.

https://intra.regionhalland.se/var-organisation/metoderocharbetssatt/arendehantering/Documents/Information%20j%C3%A4mst%C3%A4lldhetsanalyser.pdf
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