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Yttrande Regional utvecklingsstrategi för Halland - 
Bästa livsplatsen 2035

Lokal nämnd Halmstad har tagit del av förslaget till ny regional 
utvecklingsstrategi Halland – Bästa livsplatsen 2035 och vill lyfta fram följande 
synpunkter i sitt yttrande: 

Övergripande synpunkter:

 Lokal nämnd Halmstad är positiva till förslaget i sin helhet, men vill 
lyfta att det är ett dokument som upplevs beskriva visionen om Halland 
bästa livsplatsen i breda penseldrag. Att ha en tydlig skrift, som alla 
förstår och känner sig hemma i är viktigt, men det kan medföra risk för 
flera tolkningar av den gemensamma vägen framåt. Det kan också 
medföra att det krävs förtydliganden i nästa skede för att få 
genomförandekraft och för att aktörer ska känna sig som bärare av 
strategin. 

 Nämnden ser också att det förebyggande perspektivet kring bibehållen 
hälsa tillsammans med kommun och civilsamhälle kan stärkas. 

 Nämnden upplever att förslaget är skrivet så att det blir en del 
omtagningar eller upprepningar.

 Nämnden ser positivt på att förslaget tar upp attraktiva boendemiljöer 
och ser med förhoppning fram emot att även utsatta områden 
inkluderas.

 Nämnden ser att förslaget är i behov av korrekturläsning, som ex. 
Inledning, stycke 2, (en meningsfull och aktivt ålderdom), kapitel 2, 
stycke 2 (tas fram x 2) kapitel 3, Ett livs- och motståndskraftigt 
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samhälle, sista stycket (kommer vi att minimera vi våra).

Särskilda synpunkter:

 Inledning:
- s. 1 Nämnden vill lyfta att skrivningen att strategin pekar på en riktning 
för alla halländska aktörer kan upplevas som att regionen är överordnad 
andra aktörer. 

 Avsnitt 3 Halland – Bästa livsplatsen
Detta stycke ser nämnden är väsentligt och en grund för hela vår 
framtid.

 Avsnitt 4 En påminnelse om hur det var när vi startade
Förslagsvis kan bakgrunden i ett vanligt scenario stå för sig och hur det 
blev med covid-19 stå för sig. Kan bli tydligare att läsa och förstå. 

 Ett gemensamt ramverk för Bästa livsplatsen
- s. 9 Nämnden är positiva till att förslaget lyfter möjligheten att åldras 
med skälig inkomst, men ser att det kan finnas behov av att förtydliga 
vad skälig inkomst grundar sig på.
- s. 10 Texten kring att vi förväntar oss ett ökat antal äldre och äldre 
som lever längre, är ok. Nämnden ser dock att texten kan kompletteras 
med en önskan om att ta tillvara de äldres resurser så länge som möjligt, 
skapa forum för äldre, ge möjlighet till utbildning till äldre, ta tillvara 
äldres kunskaper och förutsättningar.
- s. 12 Främja delaktighet för att motverka ojämlikhet och ojämställdhet
Nämnden ser positivt på att ett intersektionellt perspektiv genomsyrar 
texten 
- s. 13 Att förstärka tilliten ger en dynamisk samhällsutveckling
Nämnden ser positivt på att förslaget ger utrymme till ett eget stycke 
om tillit.
- s. 13 Verka för en god, jämställd och jämlik folkhälsa i Halland
Nämnden är positiva till att en god, jämställd och jämlik hälsa ses som 
en förutsättning för hållbar samhällsutveckling och ser att detta avsnitt 
går hand i hand med lokala nämnders uppdrag.
- s. 14 Tillsammans med andra utanför Halland
Nämnden ser att här skulle förslaget tydligare kunna lyfta fram 
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samarbete och samverkan med närliggande regioner. Hur Halland som 
livsplats kan gynnas av samverkan med närliggande regioner men också 
vilka synergieffekter som kan uppnås vid samverkan ser nämnden som 
intressanta perspektiv. 

 Tillvägagångssätt för hållbar och handlingskraftig regional utveckling i 
Halland
- Nämnden är positiva till att allas lika värde, delaktighet och inflytande 
utgör grunden och att ingen ska lämnas utanför samhällsutvecklingen. 
Här ser nämnden även möjliggörandet av självförsörjning för fler 
invånare som en viktig del samt samarbete och det gemensamma 
ansvaret.
- 1: Ingen ska lämnas utanför samhällsutvecklingen
Stycket kan möjligen vara något mer offensivt – en stark vilja måste 
finnas. 
- 4: Samverka för genomförandekraft 
Nämnden ser det som positivt att förslaget på ett sådant tydligt sätt 
betonar vikten av samarbete över sektorsgränserna samt att 
gränsdragningar och revirtänkande tas upp i förhållande till 
ansvarsfrågan.
- 5: Tillämpa ett helhetsorienterat arbetssätt
Rubriken upplevs som svår även om innehållet är förståeligt. Förslag: 
Arbetssätt för att nå helheten 
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