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Svaret dr sammanstillt av Kristin Ahne, avdelningschef hilso- och sjukvard
och Sophia Lehnberg, MAS

Inventering utbildningsbehov samt forslag pa strukturerad utbildningsplan

Enkitfragorna riktade till olika yrkeskategorier inom omsorgen handlar om
specialiserad vard. Omsorgspersonal har, om de har nagon utbildning, en
icke formell vard och omsorgsutbildning. Detta betyder att den eventuella
hélso- och sjukvirdskompetens de besitter ar inte en sjalvklar niva.

I enskilda drenden delegeras insatser av legitimerad personal till
omsorgspersonal. Det finns da en sarskild struktur for att sdkerstilla att
omsorgspersonalen har/far reell kompetens for den delegerade insatsen.
Fragorna kan alltsa inte riktas till all omsorgspersonal da de inte utfor
halso- och sjukvard. Deras grunduppdrag ar omsorg, och endast i undantag
kan de delegeras att utfora hilso- och sjukvardsuppgifter. I de fallen
sakerstaller legitimerad personal kompetensnivan.

Enkatfragorna riktade till legitimerad personal handlar om specialiserad
vard. I uppdraget om kompetensinventering namns forflyttning av vard
fran slutenvarden/specialistvarden till primarvard.

Idag delar inte Region Halland och de hallandska kommunerna en
gemensam bild av vad priméarvard ar:

Enligt nationell definition ar primérvard:

Halso- och sjukvardsverksamhet som utan avgransning vad galler
sjukdomar, alder eller patientgrupper svarar for befolkningens behov av
grundldaggande medicinsk behandling, omvérdnad, forebyggande arbete
och rehabilitering och som inte kraver sjukhusens medicinska och tekniska
resurser.

Att omdefiniera specialistvard till primarvard kan inte goras innan en
definition av vad som ar priméarvard respektive specialistvard genomfors.
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Specialistvard ar inte primarvard, men kan utforas i 6ppenvard.

Detta betyder att det ar fullt mojligt att utfora specialistvard i ménniskors
hem. Dock kan kommunerna inte gora detta, dd kommunerna har ett
primérvardsuppdrag.

Av ovanstaende resonemang ar det darfor inte rimligt att stélla dessa fragor
till legitimerad personal inom kommunal verksamhet, da fragorna handlar
om specialistvard.

En kompetensinventering gillande den primarvard som kommunerna
ansvarar for behover undersoka behov av kompetensforstarkning giallande
personcentrering, digitalisering, forflyttning mot forebyggande vard och
egenvard. Det vill sdga god och nara vard.
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