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Regionstyrelsens arbetsutskott

§254

Namndsdialog drifthamnden Regionservice hosten 2026

(Gemensam med HSU)
RS251695

Beslut
1. Regionstyrelsens arbetsutskott antecknar informationen fran driftnamnd

Regionservice till protokollet.

2. Regionstyrelsens arbetsutskott noterar driftn@mndens arbete med att utféra
grunduppdraget med hog kvalitet.

3. Regionstyrelsens arbetsutskott noterar driftn@mndens arbete med att genomféra
beslutad verksamhetsplan och darmed arbeta for att bidra till regionfullmaktiges
fokusomraden.

4. Regionstyrelsens arbetsutskott noterar drifthdmndens arbete med en budget i
balans, och en god ekonomisk hushallning.

5. Regionstyrelsens arbetsutskott noterar driftn@mndens arbete med en god intern
kontroll och prioriterade kontrollmoment.

6. Regionstyrelsens arbetsutskott noterar driftn@mndens arbete med Hallands nya
vardmiljé och Framtidens maltidsforsorjning.

7. Regionstyrelsens arbetsutskott noterar driftn@mndens information om forstudie
inom digitala I6sningar, samt portféljstyrning inom Al och digitalisering.

8. Regionstyrelsens arbetsutskott noterar pa personalsidan att namnden har ett
allmant hogt soktryck vid vakanser och samtidigt en fortsatt sjunkande sjukfranvaro.

9. Regionstyrelsens arbetsutskott noterar namndens egen bedémning avseende
deltagande i arbetet med framtidens sjukhusstruktur, dar det behover finnas
planeringsmassiga forutsattningar och en gemensam framforhallning.

Yrkanden
Ordférande Mikaela Waltersson (M) yrkar pa foljande tillagg:

1. Regionstyrelsens arbetsutskott noterar driftnamndens arbete med Hallands nya
vardmiljé och Framtidens maltidsforsoérjning.

Ordférandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande
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2. Regionstyrelsens arbetsutskott noterar driftn@mndens information om forstudie
inom digitala I6sningar, samt portfoljstyrning inom Al och digitalisering.

3. Regionstyrelsens arbetsutskott noterar pa personalsidan att namnden har ett
allmant hogt séktryck vid vakanser och samtidigt en fortsatt sjunkande sjukfranvaro.

4. Regionstyrelsens arbetsutskott noterar namndens egen beddémning avseende
deltagande i arbetet med framtidens sjukhusstruktur, dar det behdver finnas
planeringsmassiga forutsattningar och en gemensam framférhallning.

Propositionsordning
Ordférande Mikaela Waltersson (M) stéller proposition pa liggande forslag samt

hennes egna tillaggsyrkanden och finner att arbetsutskottet beslutar enligt dessa.

Arendet
Namnds- och bolagsdialoger ar ett systematiskt arbetssatt med strukturerade

dialoger for att bidra till att sdkra bade grunduppdrag och utvecklingsarbete. Syftet
med dialogerna ar att utgora en del i sékerstallandet av regionstyrelsens
uppsiktsplikt, samt bidra till 6kad forstaelse, helhetssyn och samverkan.

Forslag till beslut
1. Regionstyrelsens arbetsutskott antecknar informationen fran diftnamnd

Regionservice till protokollet.

2. Regionstyrelsens arbetsutskott noterar driftn@mndens arbete med att utféra
grunduppdraget med hog kvalitet.

3. Regionstyrelsens arbetsutskott noterar driftn@mndens arbete med att genomféra
beslutad verksamhetsplan och darmed arbeta for att bidra till regionfullmaktiges
fokusomraden.

4. Regionstyrelsens arbetsutskott noterar drifthdmndens arbete med en budget i
balans, och en god ekonomisk hushallning.

5. Regionstyrelsens arbetsutskott noterar driftn@mndens arbete med en god intern
kontroll och prioriterade kontrollmoment.

Ordférandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag
e Namnddialog driftnamnden Regionservice, hosten 2026

e Dialogunderlag DNRGS 261006

Expedieras till
Driftnamnd Regionservice

Paragrafen ar justerad

Ordférandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande
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Regionkontoret Beslutsforslag

Ekonomi

Angelica Eriksson Datum Diarienummer
Verksamhetscontroller 2026-09-28 RS251695

Regionstyrelsen
Namnddialog driftnamnden Regionservice hosten 2026

Forslag till beslut

1. Regionstyrelsens arbetsutskott antecknar informationen frin diftnimnd Regionservice
till protokollet.

2. Regionstyrelsens arbetsutskott noterar driftnimndens arbete med att utfora
grunduppdraget med hog kvalitet.

3. Regionstyrelsens arbetsutskott noterar driftnimndens arbete med att genomfora
beslutad verksamhetsplan och didrmed arbeta for att bidra till regionfullmaktiges
fokusomraden.

4. Regionstyrelsens arbetsutskott noterar driftnimndens arbete med en budget i balans,
och en god ekonomisk hushallning.

5. Regionstyrelsens arbetsutskott noterar driftnimndens arbete med en god intern
kontroll och prioriterade kontrollmoment.

Sammanfattning

Nimnds- och bolagsdialoger ir ett systematiskt arbetssitt med strukturerade dialoger f6r
att bidra till att sikra bade grunduppdrag och utvecklingsarbete. Syftet med dialogerna ar
att utgora en del i sdkerstallandet av regionstyrelsens uppsiktsplikt, samt bidra till 6kad
torstaelse, helhetssyn och samverkan.

Konsekvensbeskrivning

Det finns inga konsekvenser till f6ljd av beslutet.

Ekonomiska konsekvenser av beslutet

Det finns inga ekonomiska konsekvenser till f6ljd av beslutet.
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Regionkontoret

Krister Bjorkegren
Regiondirektor

Bilaga:

Dialogunderlag driftnimnden Regionservice

Styrelsens/namndens beslut delges
Driftnimnd Regionservice

Martin Hansson
Ekonomidirektor
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Inledning

e Samordnad robust forsorjning och Hallands nya
vardmiljo, Framtidens maltidsforsorjning

e Portfoljstyrning inom Al och digitalisering, forstudie
digitala Iosningar

e Hogt soktryck vid vakanser
e Sjukfranvaron fortsatter minska

e Ekonomistyrning visar pa god ekonomisk kontroll och
styrning

Halland — Basta livsplatsen Region Halland | 2



Prognos

Fullmaktiges Namndens mal 2026
mal

En organisation med
utvecklings och
motstandskraft

En tillgénglig och
hégkvalitativ hélso-
och sjukvard

En digital
kraftsamling f6r
framtidens vélfard

En organisation med
robust verksamhet och

tryggat
samhallsuppdrag.

En attraktiv
arbetsgivare for hallbar
kompetensforsorjning.

En organisation som
minskar sin klimat- och
miljdpaverkan.

En region som
tillhandahaller nara och
sammanhallen vard

En region som bidrar till
en smartare och
enklare vardag genom
Al och
informationsdriven
utveckling.

En region som saker-
staller ett modernt och
sammanhallet
vardinformationsstod.

Halland — Basta livsplatsen

Sakerstalla att prioriterade delar av verksamheten kan bedrivas dven vid saval fredstida krissituationer
som hojd beredskap.

Bidra till en saker och trygg miljo i verksamhetslokaler och i de delar av gemensamma utrymmen som
Regionservice ansvarar for.

Aktivt bidra i arbetet med framtidens sjukhusstruktur.

Starka chefers och medarbetares kompetens och forutsattningar for ett hallbart arbetsliv.
Minska sjukfranvaro bland medarbetarna.

Minska klimatpaverkan fran materialforbrukning och avfall.

Framja resurseffektiva och fossilfria transporter.

Framja hallbar livsmedelsproduktion och minska matsvinn.

Leverera och utveckla trygga, hallbara och tillgangliga servicetjanster som bidrar till att vardpersonalens
kompetens anvands effektivt.

Oka férvaltningens digitala mognad fér att mojliggora relevanta insatser inom digital
verksamhetsutveckling.

Bidra till fortsatt forvaltning och utveckling av Cosmic genom aktivt deltagande fran de delar som berors.
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Kvalitetsstyrning

Kvalitetssakring av verksamhetens grunduppdrag
enligt lagar och foreskrifter, reglemente och ovriga
styrdokument

Halland — Basta livsplatsen Region Halland | 4



Personalomsattning 2024 (jan) — 2026 (auq)

Personalomsattning R12 5,21 % (8,15 %)
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Sjukfranvaro

Sammantagen sjukfranvaro Korttidssjukfranvaro
750% 4,00%
7.00%
3.50%
6,50%
3,00%
6,00% 7.01%
6,775% 2 .40%
3,32%
250%
5,50%
5, 00% 2 00%
Sjukfranvaro Korttidssjukfréanvaro
LR LR2 UR1T  UR2
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Namndens internkontrollplan - sammanfattning
resultat UR2

2 : o /Atgérder \
%’ Sker utbetalningar utifran korrekta underlag?
5 » Fortsatt uppfdljning under 2026 med
e stickprov inom samtliga
= verksamhetsomraden. Kommande
?§ Finns foljsamhet till rutin for avtalsuppfoljning? EPPL?'J”'“S S‘;‘Tf(;nog .
irektupphandlade avtal.
\_ J
2 y R " ™
Qo Sker behorighetshantering pa sakert satt? Atgarder
4]
§  Starka efterlevnad av rutiner
S * Process for passagebehdrigheter
© . . . . .
£ Finns en tillrackligt god cybersakerhetskultur Yiterligare utbildningsinsatser
2 (medvetenhet, attityder och beteenden)?

N J
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Ekonomistyrning

e Forvaltningens intaktsfinansierade ekonomi ar fortsatt
foljsam och i balans

e Starkt prognos i augusti till +5,0 mnkr (upp +3,0 mnkr fran UR1)

Verksamhet Ack utfall jmnkr) Ack utfall fg ar (mnkr) Avvikelse prognos (mnkr
Ordinarie +6,0 +4.3 0,0

Farstarkt forsériningsberedskap +3.5 +4 6 +5,0 f
F&rradsvaror +0.7 -0.8 0.0

Totalt +10,2 +8.1 +50 4 \/

Inom ordinarie verksamhet;

e Annu marginella férdyringar utefter handelser i omvérlden men
oro for kommande kostnadsutveckling, sarskilt livsmedel

e Interna aktiviteter fortgar for att starka ekonomiskt resultat — en
aktiv intern atgardsplan
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Regionkontoret Beslutsforslag

Ekonomi
Angelica Eriksson Datum Diarienummer
Verksamhetscontroller 2026-03-03 RS251695

Regionstyrelsen

Namnddialog driftnamnden Regionservice varen 2026

Forslag till beslut

1. Regionstyrelsens arbetsutskott antecknar informationen fran diftnimnd Regionservice
till protokollet.

2. Regionstyrelsens arbetsutskott noterar driftnimndens arbete med att utféra
grunduppdraget med hog kvalitet.

3. Regionstyrelsens arbetsutskott noterar driftnamndens arbete med att genomfora
beslutad verksamhetsplan och darmed arbeta for att bidra till regionfullmaktiges
fokusomraden.

4. Regionstyrelsens arbetsutskott noterar driftnimndens arbete med en budget i balans,
och en god ekonomisk hushallning.

o

Regionstyrelsens arbetsutskott noterar driftnamndens arbete med en god intern
kontroll och prioriterade kontrollmoment.
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