. PROTOKOLL Diarienummer
Region Halland Sammantradesdatum  DNRGS220004

Regionservice

2022-01-19

Protokoll samverkansgrupp tillika skyddskommitté

for Regionservice

Tid:

Plats:

FoOr arbetsgivarparten:

FoOr arbetstagarparten:

Onsdag 19 januari 2022 kl. 08:30 — 11:15
Teams-mote

Torbjorn Svanberg, ordférande
Svetlana Kontic, HR-chef/sekreterare

Jeannette Miller, Vision
Dragica Grahovac, SACO
Gorel Stoltz, Kommunal

Emil Erdelius, Kommunal
Charlotte Karlsson, Kommunal

Dagordning

81 Motets Oppnande

§2 Val av protokolljusterare
Torbjorn Svanberg justerar tillsammans med fackliga representanter
dagens protokoll. Charlotte Karlsson justerar for Kommunal.

83  Godkannande av dagordning
Dagordning godkanns med tillagg av information om viss tillfallig forflyttning
av tre medarbetare. Arende avseende arbetsskador och tillbud flyttas till

motet i februari.

§4  Foregaende motesprotokoll
Foregaende matesprotokoll godkanns.



§5 Informations- och dialogarenden, forvaltningsniva

1. Driftndmndens arenden 220202
Torbjorn Svanberg redogjorde for arenden till driftné@mnden den 2 februari
2022 enligt arendelista.

Sarskilt berordes:

Arsrapport 2021 kommer att laggas pa samarbetsplatsen nar den ar
klar.

Rapport internkontroll 3/2021.

Lonestrategi 2022. Dialog om framfdrallt Idbnekriterier och vikten att
medarbetarna kénner till och har haft dialog om vilka l6nekriterier
som galler.

Materialférsorjning under pandemin. Arbetsgivaren har gjort en
sammanstélining om materialférsorjningen under pandemin med
lardomar och slutsatser.

Aktuellt lage och beredskap, Covid 19. Bemanningslaget har inom
vissa verksamheter varit anstrangt. Manga medarbetare ar sjuka i
Covid-19, sitter i karantan, vard av barn eller vantar pa provsvar.
Planeringsanalys 2023

§6 Informations- och dialogarenden, verksamhetsniva

1. Tillfallig forflyttning av medarbetare

Arbetsgivaren amnar att tillfalligt forflytta tre medarbetare mellan
Servicecenter, Teknisk service Halland och Televaxeln. Detta for att |6sa en
tjanstledighet.

§ 7 Arbetsmiljofragor, forvaltningsniva

Arbetsskador och tillbud 2021 flyttas till motet i februari.

§ 8 Arbetsmiljofragor, verksamhetsniva
Torbjorn Svanberg informerade om resultaten for nedanstdende medarbetarenkater:

Medarbetarenkéat, OC + chef staben

Medarbetarenkét Ekonomiavdelning och Stdd och samordning
Medarbetarenkéat Skanning

Medarbetarenkat Receptionen

Medarbetarenkat Servicecenter

Medarbetarenkat Servicedesk telefoni

Medarbetarenkat Teleservice



Samverkans fackliga foretradare vill garna traffa avdelningscheferna for
Servicecenter, Servicedesk Tele, Receptionen och Skanningen. Avdelningscheferna
inbjuds till métet den 15 juni 2022 och ska da informera om hur de arbetat med
medarbetarenkaten.

8§ 8 Nasta mdte: Onsdag 23 februari 2022 kl. 08:30 — 11:00.

Vid protokollet:

Svetlana Kontic
HR-chef/Sekreterare

Justeras for arbetsgivarparten:

Torbjorn Svanberg, forvaltningschef

Justeras for arbetstagarparten:
(Justeras via epost till Svetlana Kontic och skrivs under vid kommande mote)

Dragica Grahovac, SACO



