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EKONOMI



Ackumulerad avvikelse per uppdrag

FMM Ack bu 2026 Ack budget avv

Psykiatri och Vardval 503,2 515,5 515,4 -0,1 -5,0
Rem LRV-vard 31,1 33,0 36,2 3,2 5,0
Totalt 534,3 548,4 551,5 3,1 0,0
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Utfall per omrade

| Ackutf2025 _ Ackutf2026 __ Ackbu 2026l Avvikelse __Prognos ur1,

Bup inkl At och Ung ps hélsa -146,7 -154,5 -151,8 2,7 -3,0
Psykiatri vuxen heldygnsvard inkl

rattspsyk -255,2 -258,5 -269,4 11,0 7,0
Psykiatrin Halland vuxen 6ppenvard -112,2 -116,9 -108,6 -8,3 -6,0
Lovs -20,2 -18,6 -21,7 3,2 2,0
Totalt -534,3 -548,4 -551,5 3,1 0,0
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Avvikelse per kontogrupp

Intakter 52,1 42,9 43,2 -0,3 1,9
Personal -439,2 -443,5 -455,0 11,5 14,0
Bemanning -17,2 -9,9 0,0 -9,9 -18,2
Kopt vard -31,2 -33,9 -36,2 2,3 4,8
Ovrigt -98,9 -104,1 -103,6 -0,5 -2,5
Nettokostnad -534,3 -548,4 -551,5 3,1 0,0
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Rekryteringar och avgangar (r12)
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Avvikelse mot budget r12 exkl kopt LRV-vard
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Avvikelse mot budget r12 kopt LRV-vard

Avvikelse R12
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Produktion och tillganglighet
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Antal vardtillfallen
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Medarbetare
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