
 

 

 

 

Yrkande – Högre ambitionsnivå för medarbetarnas arbetsmiljö under 2026 2025-12-18 

 

Psykiatrin står inför stora utmaningar och arbetsmiljön är en av de mest avgörande pusselbitarna för 

att klara uppdraget. Den senaste medarbetarenkäten visade att HME- och OSA-resultaten försämrats 

samtidigt som trycket i verksamheten ökat. Att anta målvärdena som är lägre än föregående års 

medarbetarundersökning i detta läge är att acceptera en arbetsmiljö som redan idag är för 

ansträngd. 

Den föreslagna ambitionsnivån är långt ifrån tillräcklig. Att höja målvärdet så marginellt, trots tydligt 

försämrade resultat, är en så liten höjning att den inte möter verksamhetens behov och lämnar 

personalen i samma pressade situation som tidigare. 

För att psykiatrin ska klara sitt uppdrag, hålla god kvalitet och erbjuda den tillgänglighet som 

invånarna har rätt att förvänta sig, måste vi vara en attraktiv arbetsgivare. Det handlar både om att 

behålla den kompetens vi har och att kunna rekrytera ny. Utan personalen stannar vården. 

Socialdemokraterna yrkar: 

Driftnämnden Psykiatri beslutar: 

• Att höja målvärdena för HME (Hållbart medarbetarengagemang) och OSA (Organisatorisk och 

social arbetsmiljö) till 2024 års resultat av medarbetareundersökning.  
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