
 

  

      

  
 

 

 

Digitaliseringsplan  
Psykiatrin Halland 

Planen är ett s.k levande dokument och sträcker sig från 2021 och framåt. Genom länk eller 
QR kod kan du följa den senaste uppdateringen på aktiviteterna.  

Alla större digitaliseringsaktiviteter inom Psykiatrin Halland finns  
i digitaliseringsplanen.  

 

 

 

 

 

 

  

 

 

  



 

 

Därför är digitaliseringen viktig för Psykiatrin Halland 

Kraven på Psykiatrin Halland ökar som en följd av att allt fler behöver ta del  

av våra samlade resurser. Samtidigt har samhällsutvecklingen inneburit bättre 

informerade patienter med nya förväntningar och krav på oss. Detta har också 
inneburit ökade krav på samverkan mellan olika myndigheter och organisationer, 

men även ökade krav på kommunikation och kunskapsspridning i samhället och med 
invånarna. 

Digitaliseringen möjliggör kunskapsspridning och kommunikation med omvärlden 

på ett helt nytt sätt, vilket bidrar till att Psykiatrin Halland kan vara en viktig 
kunskapsbärare och bidra till minskad psykisk ohälsa i samhället. 

Samtliga digitaliseringsaktiviteter ska bidra till att uppfylla en eller flera av punkterna 
nedan: 

Patienten 

• Göra patienterna mer delaktiga i vården 

• Förbättra patienternas självupplevda hälsotillstånd 

• Underlätta kommunikation med patienten 

• Förbättra tillgängligheten till vården 

• Förbättra kontinuiteten i vården 

Egen verksamhet 

• Förbättra beslutsunderlag för behandlare 

• Förkorta ledtiderna 

• Minska administrationen 

• Använda resurserna mer effektivt 

• Förbättra och förenkla kommunikationen mellan olika vårdgivare 

Samhället 

• Förbättra kunskap kring psykisk ohälsa i samhället 

• Förbättra kommunikation mellan Psykiatrin Halland, invånarna och 
samverkanspartners 

 

 

 

 



 

 

Så arbetar vi med digitaliseringen  
 
För att psykiatrin ska kunna möta samhällsutvecklingen är det viktigt att etablera en 

kreativ och öppen kultur, där alla medarbetare uppmuntras att se möjligheter och 

utmana traditionella arbetssätt. I sammanhanget är ett öppet och tillitsfullt ledarskap 
avgörande.  

Digitaliseringsplanen ska göra det möjligt att på ett systematiskt och strukturerat sätt 

få överblick över de digitaliseringsaktiviteter som pågår i förvaltningen och de behov 
som bör omhändertas på kort och lång sikt.  

Digitaliseringsfrågor kan bland annat aktualiseras genom arbetsplatsträffar, 
samverkan, förbättringstavlor eller genom den digitala förslagslådan. 

Pågående och planerade digitaliseringaktiviteter 
Avslutade aktiviteter redovisas i årligt digitaliseringsbokslut  

Tryck här för att se aktuell plan  

Eller scanna QR koden. 

 

https://etjanster.intra.regionhalland.se/oversikt/overview/55
https://rh.sharepoint.com/:x:/t/PSHDigitaliseringsplan/Ea3JnVVUtvZGuvmoFHfjWIgBUoxAspevbxVHUouP5tkk5A?e=pN0OAi

