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Psykiatrin Halland
Verksamhetsplan 2020

Psykiatrin Halland bedriver specialistpsykiatri och har under 2019 haft fokus pa vardkvalitet, patientsdkerhet och ekonomi. Driftnamnden Psykiatri kommer
under de foljande aren att fortsatta starka verksamheten utifran patienternas behov samt anpassa kostnaderna utifran tilldelad budget.

Verksamhetsplanen for 2020 utgar framst fran den styrning som regionfullmaktige, genom Mal och Budget 2020, har beslutat om. For att na
regionfullmaktiges mal for Psykiatrin Halland behdver den specialiserade psykiatrin fortsatta arbetet med att mota fler behov i 6ppenvard och samtidigt
utveckla den digitala psykiatriska varden. | sammanhanget &r det avgdrande att patienten far en s sammanhallen vard som maijligt.

Under 2020 skall Psykiatrin Halland strava mot en mer aktiv roll som kunskapsbarare i samhallsarbetet for att minska den psykiska ohalsan i Halland.
Samverkan med vardgrannarna och de idéburna organisationerna ar i sammanhanget avgérande. Samverkan skall kinnetecknas av tillit och en kontinuerlig
dialog utifran patientens behov.

For att kunna mota kraven ska den specialiserade psykiatrin ge ratt vard i ratt tid. Ratt vard i ratt tid betyder att sjukvarden gor prioriteringar, samverkar for
patientens basta samt har en sa god tillgdnglighet som maijligt.

Prioriteringarna som behdver genomforas ska baseras pa medicinsk bedomning samt pa hélso- och sjukvardslagens tre principer manniskovardesprincipen,
behovs- och solidaritetsprincipen och kostnadseffektivitetsprincipen.

Lars Gustafsson Goran Delic’

Ordférande Forvaltningschef

Driftnamnden Psykiatri Psykiatrin Halland
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Verksamhetsinriktning 2020

Mal: verksamhet

For att den digitala delen av den specialiserade psykiatrin skall bli en naturlig del behover forvaltningen fortsatta att 1agga sitt fokus pa att utveckla béattre
digitala verktyg och tjanster.

- Psykiatrin Halland ska fortsatta utveckla arbetssatt kring webtidboken s3 att invdnarna kan anvanda tjansten pa ett patientsikert satt.
- Psykiatrin Halland ska fortsatta arbetet med att utveckla digitala vardmoten.
- Psykiatrin Halland ska fortsatta arbetet med att utveckla den digitala plattformen for sjalvskattning.

Med en nara och sammanhallen vard, som innebér att patientens behov star i centrum ska den specialiserade psykiatrin genom samverkan med externa och
interna intressenter fortsatta skapa goda forutsattningar for att patienterna ska kanna sig trygga, uppleva battre kontinuitet och koordination i varden.
Utvecklingen av varden ar nara kopplat till behovet av att rikta resurserna sa att de patienter som har storst behov far de insatser som bedéms nédvandiga.
For att anvdnda resurserna pa ett optimalt satt behéver prioriteringarna ske utifran kunskap och kvalitet.

- Verksamheterna inom psykiatrin ska fortsatta att utveckla samt tydligare folja upp befintliga vardprocesser.

- Psykiatrin Halland ska skapa en battre 6vergang fran barnpsykiatrin till vuxenpsykiatrin samt inom vuxenpsykiatrin.

- Verksamheterna inom psykiatrin ska fortsatta att tillsammans och med vardgrannar delta i arbetet med att utveckla utskrivningsprocessen.
- Vuxenpsykiatrin ska arbeta for att férbattra medarbetarnas kompetens inom suicidprevention.

- Psykiatrin Halland ska mer aktivt delta i det gemensamma samhallsarbetet med malsattningen att minska den psykiska ohéalsan i Halland.
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Mal: ekonomi

Den specialiserade psykiatrin ska minska kostnadsutvecklingen for att fa en hallbar ekonomi genom att bland annat minska anvandandet av
bemanningspersonal.

- Psykiatrin Halland ska vid arets slut ha ett ekonomiskt utfall motsvarande budget.
- Verksamheterna inom psykiatrin ska minska behovet av bemanningspersonal och darigenom minska kostnadsnivan.

Mal: personal (medarbetare)

For att sdkerstalla en god arbetsmiljo och klara den langsiktiga kompetensforsorjningen ska den specialiserade psykiatrin arbeta flexibelt, forebyggande och
strukturerat for ett hallbart arbetsliv. Forvaltningens chefer ska styra och leda med fokus pa aktiviteter som leder till god maluppfyllelse.

- Psykiatrin Halland ska verka for ett langsiktigt och hallbart arbetsliv fér medarbetare och chefer.
- Psykiatrin Halland ska arbeta for att minska sjukfranvaron.
- Verksamheterna inom psykiatrin ska fortsatta arbetet med att férebygga hot— och vald situationer.
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Mal: Indikatorer
Indikatorer Malvérde
Tillgdnglighet | Vardgaranti BUP - genomférda forsta bedomning inom 30 dagar 90 % *1
Vardgaranti BUP - Paborjad férdjupad utredning/behandling 30 dagar 90% *1
Planerad specialiserad vard - andelen vantande som har vantat 90 dagar eller kortare pa ett nybesok 100 % *2
Planerad specialiserad vard - genomforda besok inom 60 dagar 80 % *1
Planerad specialiserad vard - Paborjad fordjupad utredning/behandling 60 dagar 80 % *1
Verksamhet | Besok 11100st | ™3
Nybesdk 600st *3
Uteblivande 460st *3
Vardtillfallen 220st *3
Medelbeldggning 85 %
Medarbetare | Personalomsattning 10%
Sjukfranvaro 7% *3
Ekonomi Resultat jamfort med budget, ackumulerat 0
Ekonomisk avvikelse, arsprognos 0
Bemanningspersonal kostnad, Lakare (inklusive jourverksamheten) 17 mkr *4
Bemanningspersonal kostnad, Sjukskoterskor 6 mkr *4

*1 — Regional malsattning
*2 — Nationell malsattning
*3 — Rimlighets bedémning utifran ett Rullande 12 varde under perioden 2014 - 2019

*4 — Psykiatrin Halland ska vid arets slut ha ett ekonomiskt utfall motsvarande budget. Dock behdver verksamheterna nyttja bemanningspersonal for att bedriva en god och sdker vard.




