Protokoll

? Region Halland Sammantradesdatum

2026-09-29

Regionstyrelsens arbetsutskott

§250

Namnddialog driftnamnden Narsjukvard hosten 2026 (Gemensam

med HSU)
RS251695

Beslut
1. Regionstyrelsens arbetsutskott antecknar informationen fran driftnamnd

Narsjukvarden i Halland till protokollet.

2. Regionstyrelsens arbetsutskott noterar driftn@mndens arbete med att utféra
grunduppdraget med hog kvalitet.

3. Regionstyrelsens arbetsutskott noterar driftn@mndens arbete med att genomféra
beslutad verksamhetsplan och darmed arbeta for att bidra till regionfullmaktiges
fokusomraden.

4. Regionstyrelsens arbetsutskott noterar drifthdmndens arbete med en budget i
balans, och en god ekonomisk hushallning.

5. Regionstyrelsens arbetsutskott noterar driftn@mndens arbete med en god intern
kontroll och prioriterade kontrollmoment.

6. Regionstyrelsens arbetsutskott noterar driftnd@mndens arbete med atgarder for att
na en ekonomi i balans.

7. Regionstyrelsens arbetsutskott noterar driftndmndens langsiktiga
utvecklingsarbete inom nara vard, éversyn av utbudspunkter, robusta verksamheter
och informationsdriven utveckling.

8. Regionstyrelsens arbetsutskott noterar driftn@mndens langsiktiga
utvecklingsarbete med listningsutvecklingen pa vardcentralerna.

9. Regionstyrelsens arbetsutskott noterar driftn@mndens fortsatta utmaningar med att
sakra en langsiktig kompetensforsorjning.

10. Regionstyrelsens arbetsutskott noterar drifthamndens fortsatta utmaningar i
verksamheten till foljda av Cosmic.

Yrkanden
Ordférande Mikaela Waltersson (M) yrkar pa foljande tillagg:

Ordférandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande
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1. Regionstyrelsens arbetsutskott noterar driftn@mndens arbete med atgarder for att
na en ekonomi i balans.

2. Regionstyrelsens arbetsutskott noterar driftnd@mndens langsiktiga
utvecklingsarbete inom nara vard, éversyn av utbudspunkter, robusta verksamheter
och informationsdriven utveckling.

3. Regionstyrelsens arbetsutskott noterar driftnd@mndens langsiktiga
utvecklingsarbete med listningsutvecklingen pa vardcentralerna.

4. Regionstyrelsens arbetsutskott noterar driftn@mndens fortsatta utmaningar med att
sakra en langsiktig kompetensforsorjning.

5. Regionstyrelsens arbetsutskott noterar driftn@mndens fortsatta utmaningar i
verksamheten till foljda av Cosmic.

Propositionsordning
Ordférande Mikaela Waltersson (M) staller proposition pa liggande férslag samt

hennes egna tillaggsyrkanden och finner att arbetsutskottet beslutar enligt dessa.

Arendet
Namnds- och bolagsdialoger ar ett systematiskt arbetssatt med strukturerade

dialoger for att bidra till att sakra bade grunduppdrag och utvecklingsarbete. Syftet
med dialogerna ar att utgora en del i sakerstallandet av regionstyrelsens
uppsiktsplikt, samt bidra till 6kad forstaelse, helhetssyn och samverkan.

Forslag till beslut
1. Regionstyrelsens arbetsutskott antecknar informationen fran driftnamnd

Narsjukvarden i Halland till protokollet.

2. Regionstyrelsens arbetsutskott noterar driftn@mndens arbete med att utfora
grunduppdraget med hog kvalitet.

3. Regionstyrelsens arbetsutskott noterar driftndmndens arbete med att genomfora
beslutad verksamhetsplan och darmed arbeta for att bidra till regionfullmaktiges
fokusomraden.

Ordférandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande
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4. Regionstyrelsens arbetsutskott noterar driftn@mndens arbete med en budget i
balans, och en god ekonomisk hushallning.

5. Regionstyrelsens arbetsutskott noterar driftn@mndens arbete med en god intern
kontroll och prioriterade kontrollmoment.

Beslutsunderlag
e Namnddialog driftndmnden Narsjukvarden i Halland, hésten 2026
e Dialogunderlag NSVH 260929

Expedieras till
Driftnamnd Narsjukvarden i Halland

Paragrafen ar justerad

Ordférandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande
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Regionkontoret Beslutsforslag

Ekonomi

Angelica Eriksson Datum Diarienummer
Verksamhetscontroller 2026-09-14 RS251695

Regionstyrelsen

Namnddialog driftnamnden Narsjukvarden i Halland,
hosten 2026

Forslag till beslut

1. Regionstyrelsens arbetsutskott antecknar informationen fran diftnimnd Nirsjukvirden
1 Halland till protokollet.

2. Regionstyrelsens arbetsutskott noterar driftnimndens arbete med att utfra
grunduppdraget med hog kvalitet.

3. Regionstyrelsens arbetsutskott noterar driftnimndens arbete med att genomfora
beslutad verksamhetsplan och dirmed arbeta for att bidra till regionfullmaktiges
fokusomraden.

4. Regionstyrelsens arbetsutskott noterar driftnimndens arbete med en budget i balans,
och en god ekonomisk hushallning.

5. Regionstyrelsens arbetsutskott noterar driftnimndens arbete med en god intern
kontroll och prioriterade kontrollmoment.

Sammanfattning

Nimnds- och bolagsdialoger ar ett systematiskt arbetssitt med strukturerade dialoger for
att bidra till att sakra bade grunduppdrag och utvecklingsarbete. Syftet med dialogerna ar
att utgdra en del i sdkerstillandet av regionstyrelsens uppsiktsplikt, samt bidra till 6kad
forstaelse, helhetssyn och samverkan.

Konsekvensbeskrivning

Det finns inga konsekvenser till f6ljd av beslutet.

Ekonomiska konsekvenser av beslutet

Det finns inga ekonomiska konsekvenser till f6ljd av beslutet.
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Regionkontoret

Krister Bjorkegren Martin Hansson
Regiondirektor Ekonomidirektor
Bilaga:

Dialogunderlag driftnimnd Nirsjukvarden i Halland

Styrelsens/namndens beslut delges
Driftndmnd Narsjukvarden i Halland
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Region Hallands planerings- och uppfoljningsprocess

Namndsdialog 29 september
Narsjukvarden Halland




Inledning — nagra snabba nedslag

HPV-satsningen

Narsjukvarden tar ger resultat — fran

\';!’L’;i"::;deg nista steg mot 1 till 22 procents
- framtidens nara o accinations-
procent fler vard Teamtandvard nu v técI:kniIng

vardbesok an inford i hela

forra aret

Folktandvarden
Halland

Stark ekonomi —
15,7 miljoner
Cosmic fortsatter battre an budget
att skapa
utmaningar i den
kliniska vardagen

Vardcentralen
Halland vaxer — ny
vardcentral
oppnad i Bjorkris

Folktandvarden i
digital framkant —
97 procent av
ettarsbesoken
sker digitalt

Nirsjukvarden Halland |2

Uppfdljningsrapport 2 2026




] ]
Malstyrning
Plan for utveckling av verksamheten, namndens
bidrag till regionfullmaktiges maluppfylinad

Halland — Basta livsplatsen

God tillganglighet — nara och enkelt for vara invanare

Utveckla ett tryggt, personligt och affarsmassigt bemotande. Starker
patientens trygghet genom tydlig information, gott bemdétande och korrekt
debitering.

God och tillganglig vard genom starkt samarbete och att arbeta digitalt forst
Utvecklar digitala och fysiska arbetssatt som gor varden enklare att na.

Tillgangligheten forbattras men malen nas inte fullt ut. Fler vardbesok
genomférs och vardgarantin forbattras, men vissa mal kvarstar.

Folktandvarden visar stark tillganglighet. Barn kallas i tid och digitala besok
anvands i hog grad.

Trygg, saker vard och halsa — utifran kunskap och kvalitet

Utveckla vardinformationsstdd i linje med vardprocesser och anpassade
arbetssatt. Vardcentralen har arbetat vidare med att stabilisera och utveckla
Cosmic. Behov av valfungerande journalsystem ar stort.

Patientsaker vard med hog kvalitet. Narsjukvarden har utvecklat det
systematiska patientsakerhetsarbetet.

Starkt informationsdrivna arbetssatt genom okad anvandning av data, Al-
stdd och uppfdljningsverktyg for att utveckla kvalitet och arbetssatt.

Region Halland | 4




Samverkan internt och externt — tillsammans for vara invanare

° . e Tillsammans med patienten starka delaktighet och kontinuitet,
MaISty rnin g utifran behov. Starker kontinuitet genom fast Iakarkontakt,

Plan for utveckling av verksamheten, nimndens teamarbete och Okad patientdelaktighet.

bidrag till regionfullmaktiges maluppfylinad o . L o y
e Primarvard/allmantandvard forst, specialistvard nar det

behovs — utveckla sammanhallen vard genom starkt
samverkan. Under aret har flera initiativ tagits inom
forvaltningen for att skapa goda forutsattningar for det
fortsatta omstallningsarbetet till nara vard

Forutsattningar for hallbar verksamhet

e Forvaltningen har minskat sin klimatpaverkan genom dkad
anvandning av miljobransle, aterbruk och minskad
plastanvandning.

e Sakerstaller en god arbetsmiljo och langsiktig
kompetensforsorjning, dar medarbetare stannar och ftrivs.
Personalomsattningen har minskat och landar pa 12,7% strax
over forvaltningens mal. Sjukfranvaron uppgar till 5,6%, nagot
over malvardet
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Resultat nagra indikatorer 2026

Folktandvarden

e |nom tandvarden ar barn och unga en prioriterad grupp och
de erbjuds tid enlig planerat intervall. 99% av

revisionsundersokningar pa barn genomfors i tid. Fler vuxna, erbjuds ‘0 é q
A

omkring tid enligt planerat intervall, nu uppe i 87%
e Starkt digital tandvard. 95% av 1-ars besok sker digitalt.

e Svarstid i Folktandvardens digitala ingang ar lag, och bidrar
till starkt tillganglighet.

Vardcentralen Halland
e Antalet listade uppgar till 168 054, vilket ar 812 farre an malet.

e Hittills i ar har telefontillgangligheten uppgatt till 93% (medelvarde),
okning mot féregaende ar.

e \Vardgaranti — medicinsk bedomning inom tre dagar, forbattrats under
aret och senaste matningen uppnadde 87%

e Antalet besok har 6kat med 9% mot forra aret (apr-aug). 11% av alla
vardcentralens besok genomfors pa distans, vilket ar en liten 6kning
mot forra aret.
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Ekonomistyrning

e Delarsrapport 2, januari-augusti 2026: positiv
budgetavvikelse om 15,7 mnkr.

* Folktandvarden bidrar med drygt 10 mnkr, framst genom
hogre intakter, utvecklade arbetssatt har mojliggjort fler
varma stjartar | stolen och fler registrerade atgarder.
Ersattningen fran forsakringskassan har dkat, p.g.a.
tandvardsreformen 67+. \/

» Vardcentralen visar ett dverskott om knappt 6
mkr. Etableringen av VC Bjorkris har hittills kostat 3,2 mnkr
men ovriga vardcentraler klarar att bara det tillsammans
och overskott aterfinns framforallt inom anslagsfinansierad
verksamhet.

» Helarsprognosen ar +8,5 mnkr vilket ar framforallt kopplat till
det goda resultatet inom Folktandvarden
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Langsiktig utveckling
e Nara vard-omstallningen med bl.a. fast lakarkontakt och
teamarbete
e Okat fokus pa kvalitet, bemotande och tillganglighet

e Listningsutveckling i Vardcentralen

e Digitala arbetssatt, Starkt teamarbete, Introduktionsprogram,
Kompetensforstarkning sjukskoterskor

e Stabilisera Cosmic

e Skala upp informationsdriven utveckling genom Medrave,
Power Bl och Al-stod.

e Sakra langsiktig kompetensforsorjning
e Robusta verksamheter

e Oversyn av utbudspunkter fér att mota framtidens krav
avseende bemanning, arbetsmiljo, lokalforutsattningar
och effektivitet.

Halland — Basta livsplatsen Region Halland | 8




Kvalitet som strategi

For patienten — ratt vard,
pa ratt satt, i ratt tid

VY

*Professionellt bemotande @

*HOg medicinsk kvalitet och patientsakerhet o
*God tillganglighet, kontinuitet
och delaktighet
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