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Driftnamnden Narsjukvard

Beslutsforslag - Rattelse; Uppfoljning
Internkontrollplan 2024

Forslag till beslut

Driftndmnden Nirsjukvard antecknar att informationen har limnats till
namnden.

Sammanfattning

Pa Driftnamnden Narsjukvard 5 februari redovisades bland annat
uppfoljningen av Intern kontrollplan 2024 gillande risken; Risk att verksambet
inte bedrivs anpassat efter finansieringsformen med kontrollmomentet; Uppfoljning av
arbetade timmar i forhdllande till budget och listningsintéikter

Den ursprungliga rapporteringen baserades pa felaktiga volymer av arbetade
timmar under 2024 men paverkar inte forvaltningens bedomning att resultatet
av kontrollmomentet ar uppfyllt.

Den felaktiga uppgiften bestod 1 att medarbetare med dubbla anstillningar, d
v s medarbetare som har savil manadsanstillning som en kompletterande
timanstallning har endast fitt den ena anstillningens timmar tillgodoridknade i
utdata-statistiken. Nedan foljer en korrigerad och korrekt beskrivning av
utfallet for helaret dar ytterligare ca 9.000 arbetade timmar tillforts 2024.

”Viardcentralen Halland har sedan 2023 arbetat med handlingsplaner for de
vardcentraler som visat negativ avvikelse mot budget och har i flera fall
beh6vt anpassa bemanningen for att den minskande halso- och
sjukvardspengen ska racka for att uppna en budget i balans. De flesta
personella anpassningarna dr aven omhandertagna i 2024 ars budget vilket gor
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att jaimforelsen av arbetad tid och kostnad for personal behéver jimforas med

2023 ars utfall.

I granskningen av antalet arbetade timmar ser vi foljande:

2023 2024

Personalkostnader inkl hyrpersonal

reella tal 584446 kr 584058 kr
Personalkostnader inkl hyrpersonal

rensat for indexering 2024 584446 kr 5358 907 kr
Minskning av totala personalkostnader 2023 --> 2024 25539 kr
Minskning av personalkostnaderi % 4%
Arbetade timmar egen personal 1135018 1118343
Arbetade timmar hyrpersonal 19914 25974
Totalt antal arbetade timmar 1154932 1121317
Minskning av antal arbetade timmar 2023 --» 2024 33616
Minskning av antal arbetade timmari % 3%

Antalet arbetade timmar for egen personal minskar med drygt 16.000 timmar
mellan aren 2023 till 2024, period 1-12, vilket motsvarar en minskning med
1,5% eller ca 9 heltidstjanster. For personalkostnaderna dr minskningen i 2023
ars prisniva 4% och inkluderar da dven hogre kostnader f6r hyrpersonal for
2023. Granskningen visar alltsa att antalet timmar minskat med 3% nar
hansyn tas till aven arbetade timmar for hyrpersonal. Totalt minskar da antalet
arbetade timmar med knappt 34.000 timmar, motsvarande 19 heltidstjanster.

Antalet arbetsdagar 2024 var en firre an under 2023 vilket innebdr att den
arbetade tiden ir potentiellt hogre f6r 2024. Hansyn har inte tagits till detta
vilket 1 sa fall hade forbattrat utfallet ytterligare.”

Barnkonsekvens- och jamstalldhetsanalys

Forvaltningen bedomer att effekterna av beslut 1 detta drende inte paverkar
jamlikheten for olika patientgrupper enligt principen for likvardig vard.

Inga konsekvenser f6r min, kvinnor eller barn med anledning av beslutet.



Ekonomiska konsekvenser av beslutet

Inga ekonomiska konsekvenser

Narsjukvarden Halland

Agneta Wesslén
tf. forvaltningschef

Bilaga:

Styrelsens/namndens beslut delges
Regionens revisorer,
Regionkontoret; regionen(@regionhalland.se
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