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Beslutsförslag Närsjukvården Halland 
 
Kristin Löfgren 
utredare  

Datum 
2024-11-20 

Diarienummer 
DN 
NSV240393 

Driftnämnden Närsjukvård 
 
 
Beslutsförslag - Revidering av Diftnämnden 
Närsjukvårds delegationsförteckning 2024 

Förslag till beslut 

Driftnämnden Närsjukvård fastställer delegationsordning daterad 2024-11-19. 

Sammanfattning 

Regionstyrelsen förnyade sin delegationsordning i juni 2024. Närsjukvården 
Halland har efter det, tillsammans med regionens andra vårdförvaltningar 
arbetat för att likställa nämndernas delegationsordningar samt att uppdatera 
dem enligt regionstyrelsens beslutade delegationsordning.  
 
Närsjukvården Halland föreslår 2 nya delegationer för att förbättra 
följsamheten till Region Hallands beslutsvägar 
 

- Yttrande till Justitieombudsmannen (JO), delegation till nämndens 
arbetsutskott 

- Delegera till verksamhetschef FOU, att teckna 
personuppgiftsbiträdesavtal inom forskning efter samråd med 
informationssäkerhetsspelcialist med inriktning dataskydd. 

 
Nedanstående delegationer föreslås förändras;  

- Utlämning av registeranmälan och registerförteckning.  Beslut om att 
avslå begäran enligt dataskyddsförordningen artikel 12.5 och artiklarna 
15-21 när registrerad har rätt att överklaga beslutet.  Dataskyddsombud  
Delegation till förvaltningschef med vidaredelegation till administrativ 
chef.  



 2 (3) 

 

- Teckna och säga upp i förtid avtal, överenskommelser och likställda 
handlingar enligt tilldelad budget eller av nämnden beslutad 
beloppsgräns. Delegation till förvaltningschef och ny vidaredelegation 
till områdeschef för Folktandvården, biträdande områdeschef för 
Vårdcentralen Halland, inom respektive verksamhetsområde. 

- Besluta om investeringar inom ramen för fastställt utrymme,  , 250 000-
1000 000 kronor 500 000–1 000 000 kronor, delegation till 
förvaltningschef.  
Förklaring: Beloppen behöver likställas de andra vårdförvaltningarna inom Region 
Halland  
 

- Besluta om investeringar inom ramen för fastställt utrymme, 100 000-
250 000 kronor 500 000 kronor, delegation till förvaltningschef och 
vidaredelegation till områdeschef för Folktandvården, biträdande 
områdeschef för Vårdcentralen Halland, inom respektive 
verksamhetsområde. 
Förklaring: Beloppen behöver likställas de andra vårdförvaltningarna samt att 
delegationen fördelas till biträdande områdeschef för Vårdcentralen Halland.  

 
Två delegationer föreslås att strykas 

- Rätt att genomföra och besluta om lönerevision enligt riktlinjer från 
Region Halland, delegation till förvaltningschef 
Förklaring: Denna rätt regleras genom årligt beslut från RSAU där hela Region 
Hallands löneriktlinjer sätts.  

- Uppsägning eller avsked av personliga skäl delegation till  
förvaltningschef.  
Förklaring :Detta hanteras genom verkställighet av chef.  

- Ta emot delgivning för Driftnämnden Närsjukvård. Delegation till 
förvaltningschef med vidaredelegation till administrativ chef och 
ekonomichef-  
Förklaring: Att ta emot delgivning hanteras genom verkställighet.  

Konsekvensbeskrivning 

Förvaltningen bedömer att det inte finns någon konsekvens i ett 
jämlikhetsperspektiv. 

https://intra.regionhalland.se/var-organisation/metoderocharbetssatt/arendehantering/Documents/Information%20j%C3%A4mst%C3%A4lldhetsanalyser.pdf
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Ekonomiska konsekvenser av beslutet 

Förvaltningen bedömer att det inte finns någon konsekvens i ett ekonomiskt 
perspektiv. 
 

Närsjukvården Halland 

Emma Pihl 
förvaltningschef 

Bilaga: 
Delegationsordning för Driftnämnden Närsjukvård 2024-11-19 
 

Styrelsens/nämndens beslut delges 
- 
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