
Till politiker i driftsnämnden närsjukvård, region halland.

Vi vill komma i kontakt med er i frågan som rör kompetensförsörjningen i vår region – vikten
av att ta emot PRAO-elever från årskurs 8. Trots att kommunerna i regionen har haft en
kontinuerlig dialog med tjänstemän kring detta ämne under de senaste tre åren, har vi ännu
inte sett några konkreta åtgärder eller förändringar. Denna brist på handling innebär att de
regionala arbetsplatserna förblir osynliga för eleverna, vilket i sin tur påverkar vår framtida
kompetensförsörjning negativt.

PRAO är en viktig del av elevernas utbildning och framtida yrkesval. Genom att ge eleverna
möjlighet att pröva på olika yrken och arbetsplatser, kan de få värdefulla insikter och
erfarenheter som hjälper dem att fatta välgrundade beslut om sina framtida karriärer. För
närvarande är dock tillgången till PRAO-platser inom regionens verksamheter begränsad,
vilket leder till en snedvridning där endast de elever som har föräldrar inom regionens
organisationer får denna möjlighet. Detta är inte ett rättvist eller demokratiskt urval och det
hindrar oss från att attrahera en bredare och mer diversifierad grupp framtida arbetstagare.

För att säkerställa en hållbar kompetensförsörjning och en rättvis chans för alla elever att få
en inblick i arbetslivet inom regionen, behöver vi skyndsamt implementera ett system där
PRAO-platser erbjuds till alla elever i årskurs 8. Vi vill understryka att samtliga kommuner
kommer att bistå i det administrativa arbetet och samordningen med de kommunala
grundskolorna i det operativa arbetet med prao-platser.

Detta skulle inte bara gynna eleverna, utan även regionens arbetsgivare som får möjlighet
att visa upp sina arbetsplatser och attrahera framtida talanger. Genom att arbeta
tillsammans kan vi säkerställa att regionens arbetsplatser blir mer tillgängliga för
PRAO-elever och att vår region fortsätter att vara attraktiv och konkurrenskraftig på lång sikt.

Vi uppmanar er att ta detta på allvar och att vidta nödvändiga åtgärder för att se till att
regionens arbetsplatser blir mer tillgängliga för PRAO-elever. Tillsammans kan vi arbeta för
att skapa en mer inkluderande och rättvis arbetsmarknad, och säkerställa att vår region
fortsatt är attraktiv och konkurrenskraftig på lång sikt.

Tack för ert engagemang i denna viktiga fråga.

Med vänliga hälsningar,

Amanda Larsson, samordnare skola-arbetsliv, Laholms kommun
Annelie Sakelius,, utvecklare, Kungsbacka kommun
Ebba Örman, praosamordnare Halmstad kommun
Emma Vari, Studie- och yrkesvägledare Hylte kommun.
Emmy Wahlin, praosamordnare Laholm
Elin Emvall, verksamhetsutvecklare skola arbetsliv, Falkenbergs kommun
Malin Wallman, skola-arbetslivsutvecklare, Varbergs kommun
Per Lundgren, verksamhetsutvecklare skola arbetsliv, Falkenbergs kommun
Viktoria Struxsjö, skola-arbetslivsutvecklare, Varbergs kommun
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Hej och tack för mejl

Kompetensförsörjningen är hos oss i regionen, precis som hos många både privata och
offentliga organisationer, en av de viktigaste framtidsfrågorna. 
Att kunna erbjuda praktik på olika sätt kan vara en möjlighet att visa upp arbetsplatser.
 I Regionen finns lite olika satsningar kring att erbjuda praktik och det pågår även översyn
kring hur prao kan vara möjligt på regionala arbetsplatser.
 Jag har bett regionens HR-avdelning beskriva det lite kort i mejl till er.

Vänliga hälsningar

_______________________________________________________
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