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Beslut
Regionstyrelsen beslutar att

o faststalla uppdrag och direktiv fér Region Halland Beredning for social
hallbarhet

Arendet
Vid regionfullmaktiges sammantrade 2022-03-02, §14 fattades beslut om ny politisk

organisation fér Region Halland fran och med den 1 januari 2023. Beslutet innebar
bland annat att en ny beredning for fragor som ror folkhalsa och social hallbarhet ska
inrattas.

Den nyinrattade beredningen ska vara direkt understalld Regionstyrelsen.
Beredningen ska bidra till att ge en 6kad genomfoérandekraft och samordning av de
sociala hallbarhetsfragorna i Halland for en hallbar samhallsutveckling och en god
och jamlik halsa.

Genom samverkan och utvecklingsarbete ska beredningen skapa 6kade majligheter i
forverkligandet av Region Hallands mal om jamlika och jamstallda levnadsvillkor.
Arbetet ska utga ifran vara regionala forutsattningar och den hallandska
befolkningens behov.

Regionstyrelsen har att fatta beslut om forslaget till uppdrag och direktiv for Region
Hallands beredning for social hallbarhet och satter darigenom ramarna for
beredningens kommande arbete.
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Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott foreslar regionstyrelsen besluta att

o faststalla uppdrag och direktiv fér Region Halland Beredning for social
hallbarhet

Beslutsunderlag
e Beslutsforslag - Beslut - Uppdrag och direktiv for Region Hallands beredning
for social hallbarhet
e Uppdrag och direktiv for Region Hallands beredning for social hallbarhet
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\? Region Halland 1

Regionkontoret Beslutsforslag

Regional utveckling

Boel Abelson-Crossley Datum Diarienummer
Verksamhetschef social hallbarhet 2022-05-24 RS200982

Beslut infor inrattande av beredning for social hallbarhet

Beslut - Uppdrag och direktiv for Region Hallands
Beredning for social hallbarhet

Forslag till beslut

Regionstyrelsen beslutar att:

e Faststilla uppdrag och direktiv £6r Region Halland Beredning f6r social
hallbarhet

Sammanfattning

Vid regionfullmiktiges sammantrade 2022-03-02, {14 fattades beslut om ny
politisk organisation f6r Region Halland fran och med den 1 januari 2023.
Beslutet innebir bland annat att en ny beredning for fraigor som ror folkhilsa
och social hillbarhet ska inrittas.

Den nyinrittade beredningen ska vara direkt understilld Regionstyrelsen.
Beredningen ska bidra till att ge en 6kad genomforandekraft och samordning
av de sociala hallbarhetsfragorna i Halland for en hallbar samhallsutveckling
och en god och jamlik hilsa.

Genom samverkan och utvecklingsarbete ska beredningen skapa 6kade
mojligheter 1 férverkligandet av Region Hallands mél om jamlika och
jamstillda levnadsvillkor. Arbetet ska utga ifrin vara regionala forutsittningar
och den hallindska befolkningens behov.

Regionstyrelsen har att fatta beslut om forslaget till uppdrag och direktiv for
Region Hallands beredning f6r social hallbarhet och sitter dirigenom ramarna
tor beredningens kommande arbete.



Bakgrund

Infor varje ny mandatperiod ar det vedertaget att se 6ver den politiska
organisationen och identifiera eventuella behov av anpassningar. For detta
utsag regionfullmaktige 2020-10-28, {66, en parlamentarisk
organisationskommitté med uppdrag att utvirdera den nuvarande politiska
organisationen och ge forslag till eventuella foérandringar.

Kommitténs férslag om 6vergripande politisk organisation 2023-2026 antogs
vid fullmiktige 2022-03-02, §14.

Beslutet om ny politisk organisation innebar bland annat att de lokala
nimnderna avvecklas samt att en ny beredning for folkhilsa och social
héllbarhet inrattas.

Beredningen ska sakerstilla att det finns en politisk hemvist f6r fragor som r6r
social hallbarhet och folkhilsa i Region Hallands organisation.

Om beredningar i alilmanhet

Beredningars uppgift ar att sakerstilla beslutsunderlag, beslutsformaga,
genomforandekraft och att dirigenom hoja
regionstyrelsens/regionfullmiktiges kapacitet inom aktuella, politiskt
angelidgna omraden och ar reglerade i kommunallagen.

Ett uppdrag i regionstyrelsens beredning brukar utgora ett sarskilt ansvar for
tordjupad kunskap och att som ledamot bidra till 6kad beslutskraft inom
omradet. Beredningens roll skulle kunna vara att arbeta i ett brett perspektiv
6ver namndernas och styrelsens ansvarsgranser. Beredningens ledamoter kan
viljas dels ur regionstyrelsen, dels ur andra nimnder och styrelser.

Beredningar (férutom budgetberedningen) ar mer eller mindre tillfalliga och
ska omprovas.

Beredningar ar redovisningsansvariga infér uppdragsgivaren.
Vad Region Hallands beredning for social hallbarhet fraimst ska gora

Beredningen for social hallbarhet ska bidra till en 6kad genomforandekraft
och samordning av de sociala héllbarhetsfrigorna i Halland f6r en héllbar
samhillsutveckling och en god och jamlik halsa.



Genom samverkan och utvecklingsarbete, samt utifrain den hallindska
befolkningens behov och vira regionala férutsittningar, ska beredningen
bidra till 6kade mojligheter 1 forverkligande av Region Hallands mal om
jamlika och jamstillda forutsittningar.

Arbetet ska ta utgangspunkt i de folkhilsopolitiska malen,
jamstilldhetspolitiska malen samt rattighetsperspektiven utifran ett integrerat
hallbarhetsperspektiv. Beredningen ska bedriva ett strategiskt langsiktigt
arbete. Arbetet ska fokusera pa effekter som bidrar till utjamnande av
skillnader 1 livsvillkor. Utgangspunkten ar ett frimjande, stirkande och
torebyggande perspektiv.

Sammansattning

Region Hallands beredning for social hallbarhet bestir av nio (9) ordinarie
ledamoéter och fem (5) ersittare. Beredningen utses 1 sin helhet av styrelsen
och leds av en ordférande utsedd ur styrelsen.

Beredningen forvintas ha regelbundna sammantriden som beredande organ
till styrelsen. Dessa méten bereds av ett presidium bestaende av ordférande
och vice ordférande.

Konsekvensbeskrivning

Uppdrag och direktiv f6r Region Hallands beredning f6r social hallbarhet
bedoms erbjuda samma forutsittningar for konen 1 att kunna delta i det
regionalpolitiska uppdraget och pa olika nivier bidra i arbetet.

I det foreslagna uppdraget och direktivet for beredningen har en 6vergripande
ram for beredningens kommande arbete utformats. Genom att pa detta sitt
tydligt definiera och beskriva utgangspunkten f6r beredningens arbete skapas
torutsittningar for ett samordnat och effektivt arbete dir beredningens arbete
kan ske pa likvardiga villkor.

Pa en mer Overgripande nivd kan nimnas att beredningens syfte dr att ge en
okad genomforandekraft och samordning av de sociala hallbarhetsfragorna i
Halland f6r en hallbar samhallsutveckling och en god och jimlik halsa.


https://intra.regionhalland.se/var-organisation/metoderocharbetssatt/arendehantering/Documents/Information%20j%C3%A4mst%C3%A4lldhetsanalyser.pdf
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Avsikten dr att pd detta sitt stirka Region Hallands méjlighet att bidra till att
minska orittfirdiga skillnader i férutsittningar f6r manniskor 1 Halland.

Ekonomiska konsekvenser av beslutet

I forslaget till 6vergripande politisk organisation 2023-2026 som beslutades 1
fullmiktige 2022-03-02, §14 anges att beredningen f6r social hallbarhet bor
tilldelas budget for att kunna ta egna beslut. Forslaget till uppdrag och direktiv
inrymmer darfor att beredningen ska ha egna ekonomiska medel att f6rfoga
6ver utifran beslutad delegation.

Budgetmedel beslutas édrligen i samband med Region Hallands overgripande
budgetprocess.

Regionkontoret

Jorgen Preuss Bo-Josef Eriksson
Regiondirektor Regional utvecklingsdirektor
Bilaga:

Uppdrag och direktiv f6r Region Hallands Beredning f6r social héallbarhet

Styrelsens/namndens beslut delges
Samtliga namnder



Uppdrag och direktiv for Region Hallands

Beredning for social hallbarhet

Syfte for Region Hallands beredning for social hallbarhet

Regionstyrelsens beredning for social hallbarhet syftar till att ge en 6kad genomférandekraft och
samordning av de sociala hallbarhetsfragorna i Halland for en hallbar samhéllsutveckling och en god
och jamlik halsa.

Genom samverkan och utvecklingsarbete, samt utifran den hallandska befolkningens behov och vara
regionala forutsattningar, skapas 6kade mojligheter i forverkligande av Region Hallands mal om
jamlika och jamstallda férutsattningar.

Uppdrag for Region Hallands beredning for social hallbarhet

Region Halland arbetar for en langsiktigt hallbar samhallsutveckling. En hallbar utveckling
tillfredsstaller dagens behov utan att dventyra kommande generationers mojligheter till ett gott liv.
Visionen om att Halland ska vara den basta livsplatsen ska uppnas pa ett satt som ar miljomassigt,
socialt och ekonomiskt hallbart. Agenda 2030 och de globala hallbarhetsmalen, med den
grundlaggande principen om att ingen ska lamnas utanfor, utgor tillsammans med de regionala
strategierna inom tillvaxt, utveckling och hélso- och sjukvard, samt kultur, ramen for arbetet.

Som en del i Region Hallands arbete for att starka det langsiktigt strategiska arbetet med en hallbar
samhallsutveckling ar Region Hallands beredning for social hallbarhet en drivande part. For att
kunna méta samhallets utmaningar har beredningen ett helhetsperspektiv pa hallbar utveckling,
men med ett sarskilt fokus pa den sociala hallbarhetsdimensionen. Beredningen behdver ta hdnsyn
till hur de olika hallbarhetsdimensionerna samspelar med varandra, saval genom synergieffekter
som malkonflikter, och vilka effekter samspelet ger pa samhallsutvecklingen. En positiv utveckling
kraver social innovation, det vill sdga nya innovativa tjanster, produkter, processer, samarbeten och
metoder.

Utifran de folkhéalsopolitiska malen verkar beredningen for en samhaéllsutveckling som bidrar till
likvardiga och goda uppvaxtvillkor och en god och jamlik folkhéalsa dar bade méanniskors livsvillkor
och livsmiljo tas i beaktning. Beredningen utgar fran manniskors lika vdarde dar manniskors resurser,
perspektiv och erfarenheter tas till vara och dar delaktighet, inkludering och inflytande ar viktiga
delar.

Beredningen verkar for att Region Halland uppnar de mal som beslutats i de regionala strategierna
och tillhérande genomfdrandestrategier, inom ramen for sitt uppdrag. Beredningens
ansvarsomraden ar omraden som ingen aktér ensam kan hantera varfor ett tvarsektoriellt arbete
prioriteras, bade inom Region Halland och tillsammans med andra aktorer.

Direktiv for Region Hallands beredning for social hallbarhet

Social hallbarhet

Ett socialt hallbart samhalle ar ett jamstallt och jamlikt samhélle dar manniskor lever ett gott liv med
god halsa utan orattfardiga skillnader. Det ar ett inkluderande samhalle dar manniskors lika varde
star i centrum, dar manniskor kan kdnna tillit och fértroende till varandra och dar hansyn tas till



manniskors olika forutsattningar. For att detta ska vara mojligt behéver manniskors resurser,
perspektiv och erfarenheter tas tillvara som en del i utvecklingen av ett hallbart samhalle.

Ett socialt hallbart samhalle ar motstandskraftigt, anpassningsbart och férandringsbenaget. Den
sociala hallbarheten ar av avgorande betydelse for det demokratiska samhallet, ar helt nédvandig ur
ett samhallsekonomiskt perspektiv och for en hallbar samhéllsutveckling.

Region Hallands beredning for social hallbarhet ska:

1. At regionstyrelsen, samordna och bereda det regionala hallbarhetsarbetet avseende
social hallbarhet, det vill sdga arbeta med utgangspunkt i de folkhalsopolitiska
malen, jamstalldhetspolitiska malen samt rattighetsperspektiven utifran ett
integrerat hallbarhetsperspektiv. De fyra strategierna inom utveckling, tillvaxt, halso-
och sjukvard samt kultur utgoér ramverket.

2. Bedriva strategiskt langsiktigt arbete med utgangspunkt i befolkningens behov och
med fokus pa effekter som bidrar till utjagmnande av skillnader i livsvillkor. Arbetet
ska utga fran ett framjande och forebyggande perspektiv.

3. Omvarldsbevakning och kartlaggning ska ligga till grund for analyser dar trender,
utmaningar och skillnader i befolkningens behov, livsvillkor och livsmiljé synliggors.
Detta i syfte att anvanda och sprida kunskapen for att bidra till social hallbarhet och
en god och jamlik folkhalsa i Halland.

4. Bereda forslag, remisser och motioner avseende fragor som beror beredningens
uppdrag.

5. Initiera egna fragor utifran givet uppdrag.

6. Kunna delta i och leda projektsatsningar utifran givet uppdrag.

7. Framija social innovation for att méta samhallets utmaningar.

8. Samverka och samarbeta tvdrsektoriellt internt i Region Halland for att 6ka den
sociala hallbarheten inom organisationen och i samhallet. For basta effekt behover
arbete bedrivas inom linjeorganisationen.

9. Samverka och samarbeta med berérda samhallsaktorer pa kommunal, regional och
nationell niva.

10. Verka utifran ett regionalt perspektiv i genomfoérandet av givet uppdrag, men med
beaktande av lokala férutsattningar och behov.

Sammansattning och arbetssatt

1. Region Hallands beredning for social hallbarhet bestar av nio (9) ordinarie ledamoter
och fem (5) ersattare. Beredningen utses i sin helhet av styrelsen och leds av en
ordférande utsedd ur styrelsen. Beredningen férvantas ha regelbundna
sammantraden som beredande organ till styrelsen.



Beredningens moten ska beredas av ett presidium bestaende av ordférande och vice
ordférande. Vid dessa sammankomster ska anteckningar foras.

Beslut av principiell och Iangsiktig karaktar eller langsiktigt ekonomiskt atagande
beslutas av styrelsen. Arenden som ska beslutas av styrelsen ska éversiandas for
inhdmtning av synpunkter till berért utskott. Beredningen kan i 6vrigt fatta egna
beslut inom ramen for givet uppdrag utifran beslutad delegation.

Beredningen ska ha egna ekonomiska medel att forfoga 6ver utifran beslutad
delegation.

Beredningen omfattas av Region Hallands ordinarie planerings- och
uppfoljningsstruktur. Beredningen planerar, kontrollerar och foljer upp sin
verksamhet som en del i styrelsens processer.
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