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BASTA LIVSPLATSEN

Regionstyrelsens arbetsutskott

§108

Forlangning av ersattning vid extra arbete pa grund av Covid-19
RS210145

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

e samtliga medarbetare i Region Halland, under tidsperioden 2021-04-01 —
2021-06-06, erhaller ersattning motsvarande kvalificerad dvertid for den tid de
arbetar utdver sin ordinarie arbetstid

Arendet
Normalt ersatts deltidsanstallda forst med fyllnadstid upp till heltidsmattet.

Heltidsanstallda erhaller forst 2 timmars enkel overtid innan man ersatts med
kvalificerad overtid.

Forslaget innebar att bade deltidsanstallda och heltidsanstallda erhaller kvalificerad
Overtid direkt vid arbete utdver sin ordinarie arbetstid.

Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

e samtliga medarbetare i Region Halland, under tidsperioden 2021-04-01 —
2021-06-06, erhaller ersattning motsvarande kvalificerad dvertid for den tid de
arbetar utdver sin ordinarie arbetstid

Beslutsunderlag
e Forlangning av ersattning vid extra arbete pa grund av Covid-19

Expedieras till
Driftsnamnd Hallands sjukhus

Driftsnamnd Psykiatri
Driftsnamnd Ambulans, diagnostik och halsa
Driftsnamnd Narsjukvarden

Paragrafen ar justerad

Ordférandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande
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Regionkontoret Beslutsférslag

Vélj verksamhetsomrade

Mats Bunse Datum Diarienummer
HR-strateg 2021-03-15 RS210145

Regionstyrelsen

Forlangning av ersattning vid extra arbete pa grund av
Covid-19

Forslag till beslut

Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

- samtliga medarbetare i Region Halland, under tidsperioden 2021-04-01 —
2021-06-006, erhéller ersittning motsvarande kvalificerad 6vertid for den tid de
arbetar utover sin ordinarie arbetstid

Sammanfattning

Normalt ersitts deltidsanstallda f6rst med fyllnadstid upp till heltidsmattet.
Heltidsanstallda erhaller forst 2 timmars enkel overtid innan man ersatts med
kvalificerad dvertid.

Forslaget innebar att bade deltidsanstillda och heltidsanstillda erhaller
kvalificerad 6vertid direkt vid arbete utéver sin ordinarie arbetstid.

Bakgrund

Regionstyrelsens arbetsutskott beslutade 2021-02-02 att samtliga medarbetare
skall erhalla ersittning motsvarande kvalificerad 6vertid direkt vid arbete
utéver sin ordinarie arbetstid f6r perioden 2021-02-01 — 2021-03-31. Behovet
av denna ersattning kvarstar da pandemin fortsitter att paverka hela Region
Hallands verksamhet. Beslutet foreslas darfor fortsatt omfatta alla regionens
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medarbetare och gilla fram till att beslutade sirskilda sommarersittningar

borjar gilla (fr o m 2021-06-07).

Konsekvensbeskrivning
Da forslaget till beslut omfattar samtliga medarbetare foreligger ingen
konsekvens ur ett jamstilldhetsperspektiv.

Ekonomiska konsekvenser av beslutet

Kostnaden ér svar att estimera, men beriknat pa tidigare data uppgar den till
ca: mellan 5 000 tkr och 6 000 tkr f6r perioden 2021-04-01 — 2021-06-006.

Regionkontoret

Jorgen Preuss Cristine Karlsson
Regiondirektor HR-direktor

Styrelsens/namndens beslut delges
Driftsnamnd Hallands sjukhus

Driftsnamnd Psykiatri

Driftsnamnd Ambulans, diagnostik och hilsa
Driftsnamnd Narsjukvarden


https://intra.regionhalland.se/var-organisation/metoderocharbetssatt/arendehantering/Documents/Information%20j%C3%A4mst%C3%A4lldhetsanalyser.pdf
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