BASTA LIVSPLATSEN TJANSTESKRIVELSE

Region Halland

Datum Diarienummer
2019-01-22 DN
NSV180187

Narsjukvardens forvaltning

Karin Blomsén
Tf HR-chef

Driftnamnden Narsjukvard

Arbetsmiljoplan 2019 for Narsjukvarden Halland

Forslag till beslut
Driftnamnden Narsjukvard faststaller arbetsmiljoplan 2019 for Narsjukvarden Halland.

Sammanfattning

Grunden for aktivt arbetsmiljoarbete i Region Halland ar det systematiska
arbetsmiljdarbetet. Forvaltningens arbetsmiljdarbete ska ske i samverkan och med
delaktighet av medarbetare i enlighet med Region Hallands arbetsmiljopolicy och
rutiner for ett sunt och hallbart arbetsliv.

Driftnamnden har ansvar for forvaltningens arbetsmiljo och att ge forvaltningen de
forutsattningar den behdver i form av resurser, befogenheter och kompetens sa att
verksamheten kan genomfora ett systematiskt arbetsmiljdarbete.

Forvaltningschefen ansvarar under drifthamnden for att det praktiska
arbetsmiljdarbetet verkstalls, det vill saga sakerstaller att uppgifter inom arbetsmiljon
utfors for att forebygga risker och framja halsa. Forvaltningschefen har ratt att fordela
uppgifter sa langt ut i organisationen som den behdver sa att ett systematiskt
arbetsmiljdarbete kan ske ute pa arbetsplatserna.

Beredning
Arbetsmiljéplanen for 2019 ar behandlad i Narsjukvarden Hallands samverkansgrupp
pa forvaltningsniva Narsjukvarden, 21 januari 2019.

Narsjukvardens forvaltning

Kaarina Sundelin
Forvaltningschef




DN NSV180187

Bilaga:

e Arbetsmiljoplan 2019 foér Narsjukvarden Halland, 2019-01-22

e Protokoll fran samverkangrupp pa férvaltningsniva Narsjukvarden Halland
2019-01-21
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