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Protokoll fort vid méte med samverkansgrupp forvaltningsniva Nérsjukvarden
Halland, 2019-01-21, kl 1300-1345

Nérvarande
Arbetsgivare Sekreterare
Karin Blomsén Birgitta von Fieandt, sekreterare
Kaarina Sundelin, ordférande
Adjungerad
Fackliga representanter Anna Rundberg
Ann-Cathrine Bengtsson, Vision
Gunnel Bergstrém, Kommunal Forhindrad
Maria Bjork, Vardférbundet Bodil Gustafsson, SACO
Ann-Helén von Braun, Hallands ldkarférening
Anna Franzén, SACO
§1 FORMALIA
1.1 Godkénnande av dagordning
Dagordningen godkéndes.
1.2 Faststillande av protokoll
Protokollet skickas till métesdeltagarna for justering senast 2019-01-28. BvF

1.3 Tid for protokolljustering

Protokollet anses justerat 2019-02-04 och kan dérefter publiceras pé nétet.

§2 INFORMATION REGIONGEMENSAMT

2.1 Driftndmnden Nérsjukvarden Halland

Handlingar till driftnimndens méte skickades ut med kallelsen.

2.2 Ovrigt

+ Tillséttning av hélso- och sjukvérdsdirektor 4r inte klart.

+ Tillsdttning av regiondirektor &r inte klart.

» Folktandvarden Hallands nya omrédeschef 4r Lena Sannabo. Hon bérjar sin anstéllning senast
i juni ménad.

Arsberittelsen 2018 presenteras vid nista méte. pkt
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3 SAMVERKANSARENDEN INFOR BESLUT

3.1 Arbetsmilioplan, samverkas

Arbetsmiljoplanen gicks igenom. Planen kompletteras med texten att “medarbetarundersokningen
gOrs en gang per ar”. g

Arendet anses hirmed vara samverkat och parterna var Sverens. samverkat

[ arbetsmiljéplanen 2017 fanns organisatorisk och social arbetsmiljo (OSA) med. OSA {6ljs nu
upp, for att se vad som gjorts utifran planen 2017, infor arbetet 2019.

4 ARBETSMILJO
Samverkad arbetsmiljoplan kommer att informeras om i verksamheterna via verksamhetschefen.

Sjukfranvaro och personalomsittning har minskat 2018, jaimfort med 2017.
5 OVRIGT

5.1 Teams for samverkansgruppen

Informerade om Teams for samverkansgruppen. Teams ersétter samverkansplatsen. Lathund
?Skriv ut frAn Teams” bifogas protokollet. A

5.2 Uppdragsbeskrivningar i ledningssystemet

Revision pagéar. Foljs upp vid nésta mote. KB
Vid protokollet Justeras

Birgitta von Fieandt Kaarina Sundelin

Sekreterare Forvaltningschef

Justeras

Gunnel Bergstrém Ann-Cathrine Bengtsson Anna Franzén

Kommunal Vision SACO

Ann-Helén von Braun Maria Bjork

Hallands ldkarforening Vardforbundet




