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Overenskommelse HR-Chef

Beslut

Driftnamnden Narsjukvards ordférande beslutar att
o Godkanna den reviderade 6éverenskommelsen

Bakgrund

Regiondirektéren har den 1 december 2016 fattat beslut om leveransmodell for
HR-funktionen i Region Halland. En ny malbild for den samlade HR-funktionen
ligger till grund for leveransmodellen. Som en del i genomférandet av
leveransmodellen har det skapats HR-funktioner och tjanster (HR-chef, HR-
Partner) som ar gemensamma for flera férvaltningar. Fér att tydliggéra
ansvarsfoérdelningen har ett forslag till éverenskommelse mellan ndmnderna
utarbetats vad géller HR-chefsfunktionen.

Vid Driftnamnen Narsjukvards sammantrade 2017-10-26 (§ 89) uppdrog ndmnden
at ordféranden att traffa den slutliga 6verenskommelsen efter att den hade
kompletterats med "méjlighet till uppsagelse” samt "utvérdering” av
dverenskommelsen. En reviderad dverenskommelse ar framtagen som méter
namndens krav.
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