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Mer fokuserat arbetssatt

« Fokuserar dar problemen ar storst, dvs verksamhetsomrade Kungsbacka och
Halmstad. Fokus pa verksamhet och ekonomi i balans.
Atgarderna ska inte paverka basuppdraget och for att klara det behéver
forvaltningen stotta vardcentralerna pa olika satt.
Utvecklingsarbetet for verksamhetsomrade Varberg och Falkenberg/Hylte bedrivs
inom ordinarie verksamhetet.

« Mer fokus pa enskild vardcentral, mindre pa verksamhetsomrade.
« Sarskilt stodteam till de vardcentraler med allra storst avvikelser.

« Systematiskt omstallningsarbete gallande identifierat tjanstedverskott. Aktivt erbjuda
befintlig personal i Kungsbacka och Halmstad de tjanster som uppstar i 6vriga
verksamhetsomraden.

« Handlingsplanerna per enhet fortydligas och blir en del av budget 2018.
Tydliga planer for vad som ska goras, hur, nar och vilken effekt som ska uppnas.
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Ny organisation for Vardcentralen Halland

Farre chefsnivaer — forsta linjens chefer rapporterar direkt till omradeschef
« Verksamhetschefsuppdraget flyttas till forsta linjens chef
* Ny struktur for méten och ledningsfora

« Dagens verksamhetschefer far nya roller

« Ny organisationsstruktur fran 15 januari 2018
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Utfall/status VO Kungsbacka

Resultat R12 VO Kungsbacka

20085 S g S § 1000000
4000 500000 -
6000 Se—"\. 0 -
\ R12 5000008

S

-8000

-10000

-12000

-14000

-1000000

-1500000

-2000000

Budgetavvikelse per
manad, VO Kba

Vi ser inga tydliga tecken pa "vandning” i det ekonomiska
utfallet till och med oktober.
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Utfall/status VO Kungsbacka

Hyrlakarkostnad (exkl. lattakuterna)
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Kostnader for timloner och hyrlakare minskar.

Totala personalkostnader tkar nagot, ar fortfarande klart Gver
budget.
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Arbetet framat VO Kungsbacka

« Tjanstedverskott pa ca. 15
VO Kungsbacka tjanster identifierat.
1000 Planering, inklusive risk- och
) konsekvensanalys och

900 H Budget 2018, atgarder o o
samverkan, pagar.

800 under utarbetande

700 Listning « Sarskilt stodteam arbetar med

600 VC Onsala och VC
Kungsbacka.

500 B Timanst J

400 * Arbete med uppdatering och

200 handlingsplan per enhet

100 B R12/12 (aug 2017) pagar i samband med budget
2018.
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Utfall/status VO Halmstad/Laholm

Resultat R12 VO Halmstad/Laholm
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Utfall/status VO Halmstad/Laholm
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Kostnader for timloner och hyrlakare minskar nagot.

Totala personalkostnader minskar men fortfarande over

budget.
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Arbetet framat VO Halmstad/Laholm

VO Halmstad/Laholm

H

Utfall tom nov

Budget 2018, atgarder
under utarbetande

Listning

B Timanst

Bemanning

R12/12 (aug 2017)

Tjansteoverskott pa ca. 5
tjanster identifierat.
Planering, inklusive risk och
konsekvensanalys och
samverkan, pagar.

Sarskilt stodteam arbetar
med VC Backagard och VC
Hertig Knut.

Arbete med uppdatering
och konkretisering av
handlingsplan per enhet
pagar i samband med
budget 2018.




