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Verksamhetsaret

Inledning

Katrinebergs folkhogskola ar en folkhdgskola i Vessigebro, ett samhaélle i
Falkenbergs kommun. Skolan fyllde 150 ar 2023.

Katrineberg har, med stod av den regionala kulturverksamheten, under aret
startat scenteknikutbildning vilket har visat sig positivt for hela skolan da de
bidrar till bade ljushandelser som att lysa upp skolbyggnaden under Nobelveckan
till att medverka med ljud och ljus pa bl.a. skadespelarlinjens forestallningar
samt skolans julavslutning. En annan forandring ar att skolan infort tematiska
studier i block pa allman linje i Vessigebro. Katrineberg har ocksa, i samarbete
med arbetsformedlingen, erbjudit studiemotiverande folkhdégskolekurs, SMF, i
bade Vessigebro och Halmstad.

Under aret har Katrineberg erhallit HBTQI-diplomering. All personal genomgick
infor det en utbildning och arbetade fram en handlingsplan kring detta. Denna
kommer vi att dra nytta av da var likabehandlingsplan kommer att revideras samt
lyfta upp och synliggora vart likabehandlings- och vardegrundsarbete.

| augusti 2024 fick Katrinebergs folkhdgskola ny rektor. Den forsta kvinnliga
rektorn i skolans 150 ariga historia. Manga nya fragor stalls och saker synas pa ett
nytt satt inte minst da den nya rektorn inte har kunskap om folkhogskola utan tar
sig an uppdraget med andra erfarenheter i bagaget. Detta kommer sannolikt att
leda till nya insikter, nytt liv och en fortsatt utveckling av skolan for att géra den
annu battre.



Genomforda kurser

Genomforda ldngkurser (inom och utom ordinarie statsbidrag), ej korta kurser

Kortfattad beskrivning

Allman kurs Katrineberg 44 17 46 19 Allmanna teoretiska &mnen pa
gymnasieniva

Allman kurs 36 21 33 24 Allmanna teoretiska &mnen pa

Halmstad gymnasieniva

Praktisk linje 10 6 12 8 Personlig utveckling, boende, fritid
och arbetsmarknad

Larar- och 15 10 14 13 Yrkesutbildning for arbete som larar-

elevassistentlinje och elevassistent

Certifierad Personlig o - 12 8 Introduktion for arbete som personlig

tranare tranare

Skadespelarlinje 1 och 2 [19 12 21 12 Teaterutbildning med inriktning
skadespeleri

Filmlinje 1 och 2 22 9 19 7 Filmutbildning med inriktning
personligt berattande som nar publik

Hallands konstskola 1 14 13 13 11 Konstutbildning, férberedande for

och 2 vidare utbildning

Halso- och 9 5 = =

livsstilscoach

Seniorledarutbildning 4 3 - -

Scenteknikerutbildning - - 12 2

Diplomerad 8 5 11 11 Halsovagledare, bred teoretisk

halsovagledare kunskap och goda praktiska
fardigheter

Foto- visuell gestaltning, 16 7 15 11 Konstnarligt fotografiskt arbete

projekttermin

Foto- visuell gestaltning, (16 10 - - Forberedelser for hdgre fotostudier

termin 3

Naturen som - - 11 11 Naturen som resurs i

halsoframjande arena friskvardsarbetet

Djurunderstodd - - 14 14 Djurunderstodd friskvard, inriktning

friskvard hund och hast

Entreprendrskapinom |5 4 - - Entreprendrskap, utveckla

friskvard och halsa foretagande inom branschen

Anatomi och fysiologi 17 10 - - Forberedelse for personlig tranare
utbildningen

Aktivt liv 1 och 2 53 46 48 39 Halsa, motion, kultur, hallbarhet och
samhalle

Kontakttolkutbildning |20 12 19 12 Grundutbildning for kontakttolkar

2024 21 16

SMF-kurs Katrineberg 9 5

SMF-kurs Halmstad 10 7




Antal deltagarveckor summerat per kurstyp

1 Allméan kurs 3071
Sarskild kurs 5740
Kort kurs 606

1 Kulturprogram 14
Summa inom allméanna folkbildningsanslaget 9431

9 Uppdrag ovrigt 0
Total rapporterad verksamhet 9431

Under 2024 har féljande verksamhetsomraden varit prioriterade i skolans
verksamhetsplan:

e Detlivslanga larandet

e Halsoomradet

e Kulturomradet

e SamverkaniHalland

e Jamstalldhetsintegrering och arbete mot diskriminering

Det livslanga larandet

Inom omradet samlas de Allmanna kurserna, Larar- och elevassistentlinjen, Praktisk
linje, Aktivt liv samt Kontakttolkutbildningen.

Allméan kurs

Den allméanna kursen i Vessigebro har bestatt av 3 klasser med ca 15 deltagare per
klass. Studierna bedrivs tematiskt i block, dar svenska, historia, religion,
samhallskunskap, naturkunskap och psykologi vdvs samman. Matematik och
engelska lases som enskilda amnen. Deltagarna har dven mojlighet att valja ett
tillval. I &r har tillvalen varit: keramik, dart, idrott och ledarskap, kreativt skapande,
naringsliv, motion eller engelska 7.

| Halmstad lases varje amne for sig och dar erbjuds Idrott, reseprojekt, konsthistoria
samt bokcirkel som tillval.

Larar- och elevassistentlinjen

Larar- och elevassistentlinjen ar en ettarig utbildning som ger den kompetens som
kravs for att arbeta som larar- eller elevassistent. Den dppnar dven majligheter till
arbete i andra funktioner som till exempel resurspedagog eller skolcoach.
Utbildningen ar dessutom en bra grund for den som vill studera vidare till larare.



Praktisk linje

Praktisk linje ar en tvaarig utbildning for personer som gatt anpassad skola (tidigare
sarskola) eller som pa annat satt haft behov av extra stod i sin tidigare skolgang.
Kursmoment pa Praktisk linje &r:

o Boende/fritid

¢ Yoga

e Vardagskunskap

e Social bildning

e Keramik

e Livskunskap

e Linjerad

e Friskvard och halsa

e Promenad

e Olika tema som vi finner aktuella for kursen

e Nutidsorientering

Aktivt liv

Aktivt liv ar en kurs for den som ar intresserad av att tillsammans med andra &gna sig
at halsa, idrott och motion samt samhélle och idrottsrorelsen. | kursen ges mojlighet
att utforska och delta i olika aktiviteter och &mnen som natur- och friluftsliv, traning,
héalsa och kultur. Vi har under aret haft igdng tva parallella kurser per termin.

Kontakttolkutbildningen
Var grundutbildning ger kompetens for att arbeta som professionell kontakttolk.
Utbildningen ar utformad for att mota samhaéllets behov av kvalificerade tolkar och
star under tillsyn av Myndigheten for yrkeshogskolan (MYh). Kursen ar pa ett lasar
och vi har haft tva kurser parallellt.

Halsoomradet

Inom halsoomradet ryms flera linjer, Diplomerad Halsovéagledare, Halso- och
livsstilscoach, Entreprendrskap inom kultur och halsa, Naturen som halsoframjande
arena, Seniorledarutbildning, Djurunderstodd friskvard, Certifierad Personlig tranare
samt distanskursen Anatomi och fysiologi.



Diplomerad héalsovéagledare
Diplomerad halsovagledare ar en yrkesinriktad deltidsutbildning som vander sig till
den som har intresse och engagemang for halso- och friskvardsfragor.
Undervisningen sker pa distans och genom fysiska traffar pa skolan varannan vecka.

Halsovagledarutbildningen ar dven en bra plattform for vidare utbildning. Flera av
vara deltagare soker sig vidare till hogre utbildningar sdsom dietistutbildning,
massageutbildning eller halsovetenskapliga program pa hogskolor och universitet.

Entreprenorskap inom kultur och hélsa

Kursen Entreprendrskap inom friskvard och hélsa riktar sig till den som vill leva pa att
arbeta inom branschen kultur och halsa. Syftet ar att utveckla det personliga
entreprendrskapet, hitta, satta och na mal, skapa ett affarsmassigt tank samt
utveckla den personliga marknadsforingen for att skapa ett framgangsrikt
foretagande inom branschen kultur och halsa. Entreprendrskapet laser tillsammans
med Halso- och livsstilscoacherna under de veckor som utbildningen pagar. Kursen
gar delvis pa distans.

Kursen rapporteras inte som underlag for statsbidrag.

Naturen som héalsofrémjande arena

Kursen vander sig till den som vill arbeta med naturen som resurs i friskvardsarbetet.
Kursen ger kunskaper kring tradgardens anvandning som gron rehab, hur naturen kan
fungera som ett utegym, vilken roll naturen kan spela for ett 6kat valbefinnande.

Malet med kursen ar att skapa kunskaper inom omradet naturen/tradgarden for
rehab, traning, aterhamtning och friskvard. Fokus laggs pa vilken roll naturen har for
var halsa.

Seniorledarutbildning

Kursen vander sig till den som har ett intresse av aldres halsa och vill arbeta med det
friska aldrandet och att forbattra livskvaliteten.

Kursen gar delvis pa distans.
Kursen rapporteras inte som underlag for statsbidrag.

Djurunderstddd friskvard

Syftet med kursen ar att skapa en motesplats for den som ar intresserad av att
arbeta med djurunderstddd friskvard med inriktning hund och hast samt ge verktyg
for framtida arbete. Kursen gar delvis pa distans.

Certifierad personlig trénare med halsofokus

Utbildningen riktar sig till den som vill &gna en termin at att bli personlig tranare. Det
ingar att lara sig om vetenskapen bakom allt fran fysisk ohalsa och skadetillstand till



optimal halsa och prestation. Utbildningen ger en praktisk och bred kunskapsbas
som forbereder infor att arbeta som personlig tranare eller inom relaterade yrken
som fystranare, trdningsansvarig eller massor.

Den har kursen ger den teoretiska och yrkespraktiska erfarenhet som behdvs for att
kunna hjalpa manniskor pa hela skalan av halsospektret — fran skadad eller otranad
till optimering av atletisk prestation.

Utbildningen ar godkand av tva branschorganisationer — Active Sweden och
Kroppsterapeuternas Yrkesforbund. Det innebéar att deltagarna inte bara far en
hogkvalitativ utbildning, utan ocksa blir licensierad personlig tranare med den
prestigefyllda Active Sweden-licensen.

Hélso- och livsstilscoach
Halso- och Livsstilscoachutbildningen ger kunskap och praktiska fardigheter for att
effektivt framja halsa och livsstil hos andra. Utbildningen erbjuder den vetenskapliga
grund som behovs for att arbeta inom halsosektorn. Flera teorier och metoder
utforskas for att kunna forbattra halsa och valbefinnande pa bade individ- och
gruppniva. Dessa kompetenser kompletteras med insikter i entreprendrskap och
ledarskap, vilket ger en stark grund att sta pa i arbete med manniskor.

Halso- och livsstilscoachutbildningen har erhallit godkdnnande fran
Kroppsterapeuternas Yrkesforbund, vilket sdkerstéller hog kvalitetinom branschen.

Anatomi och fysiologi
Denna distansutbildning riktar sig till den som vill férdjupa dina kunskaper inom
anatomi och fysiologi. Den ar ocksa meriterande for den som vill soka till
utbildningen Certifierad personlig tranare pa Katrinebergs folkhdgskola. Kursen
rapporteras inte som underlag for statsbidrag.

Kulturomradet

Inom kulturomradet raknas Skadespelarlinjen, Hallands Konstskola, Foto visuell
gestaltning och Filmlinjen.

Skadespelarlinjen

Skadespelarlinjen erbjuder en heltidsutbildning pa ett eller tva ar dar deltagarna far
fordjupa sig inom alla omraden av skadespeleri. Under utbildningen arbetas med bland
annat scenframstallning, improvisation och olika rost- och rorelsetekniker for att
utveckla deltagarnas artistiska och sceniska uttryck.

Aretinkluderar scenprojekt, redovisningar i teater, dans och sang, workshops samt
forestallnings- och produktionsarbete.



Scenteknikerutbildning

Utbildningen ger grundlaggande kunskaper i att arbeta bakom scenen med event, teater
och konserter. Det ingar ljud- och ljusteknik, riggning och att genomfora digitala
produktioner. Utbildningen ger kompetens att arbeta med ljusbord, projektions- och
mediatekniker, eventtekniker, scentekniker pa teatrar och liknande anlaggningar. Efter
avslutade studier ska deltagarna med viss handledning kunna vara med och ansvara for
arbetet med en hel scen- eller eventproduktion, bade pa plats eller turné, tillsammans
med andra.

Hallands konstskola

Pa Hallands konstskola lars grunderna inom samtidskonst ut. Vi erbjuder en
forberedande utbildning pa heltid under ett eller tva ar dar det gar att fordjupa och
utveckla sin formaga att arbeta processinriktat. Malet ar att utveckla seende,
konstnarligt sprak och formaga att ifrdgasatta och vidga perspektiven pa konst, samhalle
och omvérld.

Filmlinjen

Filmlinjen fokuserar pa filmiskt berattande och produktion. Deltagare far handledning i
regi, manus, foto, ljus, ljud och redigering, som varvas med praktiska 6vningar och
inspelningstillfallen. Detta ger mdjlighet att undersdka och utveckla sitt personliga
berattande.

Under aret genomfors flera samarbeten med deltagarna pa skolans skadespelarlinje.
Genom studiebesdk, gastforeldsningar och praktik ges aven en inblick i filmbranschen.
Utbildningen lagger stor vikt vid samarbete och formagan att kommunicera.

Vi erbjuder dven ett pabyggnadsar. Har fordjupas kunskaperna i filmproduktion och vi
fortsatter utveckla ett personligt berattande. Pabyggnadsaret ar inriktat pa produktion
dar det ingar att skriva manus, regissera en storre produktion och arbeta i olika
teamfunktioner. Det finns ocksd mojlighet till en ldngre praktikperiod, gastforeldsningar
och fordjupning inom specifika omraden.

Foto —visuell gestaltning

En utbildning for den som vill utveckla sina kunskaper inom berattande och gestaltning
genom fotografi. Kursen ar i huvudsak distansbaserad med nagra fysiska traffar pa plats.
Stora delar av undervisningen bedrivs pa natet dar deltagarna kan ta del av forelasningar
och dar vi ocksa traffas regelbundet.

Kursen utgar fran deltagarens egen vilja att beratta. Tanken ar att lata upplevelser och
erfarenheter leda vidare i eget skapande, och med hjalp av kameran gestalta kanslor och
berattelser. Med hjalp av diskussioner utvecklas formagan att diskutera och resonera
kring egna och andras fotografiska projekt.



Ovrigt kring kurser och deltagare

Studiemotiverande folkhégskolekurs, SMF

SMF anordnades under hdstterminen i samarbete med arbetsférmedlingen.

Nya kurser

Under hostterminen startade vi kursen Scenteknik.

Soktryck

Allman kurs hade 1,3 s6kande per plats till hostterminen. Sarskild kurs hade 1,2
sOkande per plats till hostterminen.

Avbrott

24 deltagare avbrot sina studier under kalenderaret 2024.

Erhéallna studieomdémen

38 studieomdomen erholls under aret.

Kvalitetsarbete

Forvaltningsniva

Driftnamnden Kultur och skola utgor styrelse och har ansvarat for drift, forvaltning
och utveckling av Region Hallands folkhdgskolor. Styrelsen har faststallt
folkhogskolornas respektive mal, verksamhetsplan, budget och i 6vrigt handhavt
forvaltningen av folkhogskolorna i enlighet med anvisningar fran regionstyrelse och
regionfullmaktige.

Verksamhetsplanen har foljts upp i manadsrapporter, uppféljningsrapporter och
arsredovisning. Utover detta har namnden f6ljt verksamheten genom bland annat
Folkhogskolornas arsredovisningar, verksamhetsbesok, deltagarenkater,
medarbetarundersdkning samt plan for internkontroll.

Folkhogskoleniva

Enligt skolans arshjul har, i vanlig ordning, respektive linje pa skolan gjort en 6versyn
och revision av langkursernas kursplaner for att tillgodose att innehall saval som
rutiner for linjen uppratthalls och kvalitetssédkras. Sedan tidigare finns det en
framtagen struktur att folja nar kursplanerna ska formuleras och presenteras pat ex
skolans hemsida. Det ska tydligt framga i kursmalen att skolan arbetar utifran, i
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synnerhet, tva folkbildningsvarden. Dessa har arbetats fram gemensamt i
lararkollegiet sedan tidigare och inkluderar:

- Fokus pa jamstalldhet, delaktighet och allas lika varde vilket darigenom syftar till
att bidra till att starka och utveckla demokratin.

- Ettinkluderande och normkritiskt forhallningssatt vilket amnar bidra till att
manniskor kan paverka sin livssituation och delta i utvecklingen av ett hallbart
samhalle.

Under hosten 2024 har dessa kursdokument uppdaterats linjevis enligt den arliga
rutinen. Darmed ar kursdokumenten korrekta och redo att presenteras infor
ansOkans 6ppnande till nastkommande lasar, vilket sker i februari 2025.

Skolans och linjernas digitala kommunikationsrutiner ses 6ver arligen och diskuteras
regelbundet i samrad med skolans IKT-grupp. Det finns dven ett gott samarbete med
regionens centrala IT-avdelning.

Under aret har det pabdrjats en satsning med att kompetensutveckla personal inom
fragor som beror t ex Al, konflikthantering saval som medie- och
informationskunnighet. Detta ar ett projekt som har initierats av Vastra
Gotalandsregionen med anledning av att folkhogskolan har uppmarksammat ett
hardare klimat i klassrummen och att demokratifragan blivit alltmer viktig i vart
uppdrag. Ett antal folkhdgskolor, inklusive Katrinebergs Folkhogskola har darfor valt
att delta i detta projekt. Folkhdgskolorna finansierar sin medverkan med medel dels
fran Svenska ESF-radet, men aven med medarbetarnas rapporterade tid under
kompetensutvecklingen. Ett femtontal medarbetare har paborjat denna fortbildning
med start under hosten 2024. Planen ar dock att totalt ca 25 medarbetare ur olika
personalkategorier fran Katrineberg ska fortbildas inom detta projekt under en
tvaarsperiod.

Deltagarutvardering har genomforts i enkatform vid respektive terminsslut. Pa
varterminen 2024 deltog skolan i den rikstdckande deltagarenkaten som tagits fram
av Sveriges Folkhogskolor. P4 hostterminen 2024 genomfordes den lokala
deltagarenkaten med fragor specifika for Katrinebergs Folkhogskola. Resultaten fran
utvarderingarna har analyserats i respektive arbetslag samt aterkopplats till
deltagarna. | samband med detta har vissa omraden bearbetats i diskussion med
deltagargrupperna. Gladjande nog kan vi konstatera att deltagarna pa Katrinebergs
Folkhogskola ar mycket ndjda med sin tid hos oss.

Organisation

Huvudman for Katrinebergs folkhogskola ar Region Halland. Styrelse utgors av
Driftnd@mnden Kultur och skola som har sju ordinarie ledamoter, och tre ersattare.
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Katrinebergs folkhdgskola ingar i Region Hallands forvaltning Kultur och skola, som
forutom Katrineberg bestar av Loftadalens folkhogskola, Munkagardsgymnasiet
samt Region Halland - kultur.

Ledningsgruppen for skolan bestar av rektor, bitrddande rektor, avdelningschef for
kost samt avdelningschef for stad. Skolan &r organiserat i olika arbetslag utifran linje,
avdelning och funktion, i respektive linje finns linjeledare. Ekonomicontroller samt
HR-partner har varit adjungerade. Ledningsgruppen har sen hostterminen tréffats en
gang per vecka.

Pa allman linje Halmstad har linjeledaren haft tva timmar mindre undervisning per
vecka for uppdraget, pa allman linje i Vessigebro har linjeledaren en timme mindre
undervisning. Ovriga linjeledare har uppdraget inom sin ordinarie arbetstid.

Skolans deltagarstodsteam har bestatt av 5 coacher, kurator/SYV. Dessa funktioner
har motts regelbundet.

Arbetslag for kok, stad, administration samt vaktmasteri servar hela skolan under
pagaende verksamhet. De mots bade i sina respektive grupper med respektive chef
men aven i storre sammanhang med hela servicegruppen och de tre cheferna for
dessa grupper.

Samverkansgruppen, som tillika ar skyddskommitté har haft 8 ordinarie moten under
aret. Gruppen har representation fran arbetsgivaren, Sveriges larare,
Kommunalarbetarférbundet samt Vision.

Skolans malsattning och verksamhet bygger pa foljande dokument:

e Forordning om statsbidrag till folkbildningen, (SFS 2015:218)

e Allas kunskap - allas bildning — Regeringens folkbildningsproposition
2013/14:172

e Statsbidragtill folkhogskolor 2024, villkor och fordelningsprinciper,
Folkbildningsradet

e Regional utvecklingsstrategi 2035

e \Verksamhetsplan Kultur och skola 2024

e Katrinebergs folkhdgskolas verksamhetsplan 2024

31 dec 2024 hade Katrineberg 65 tillsvidareanstallda, varav 18 man, med féljande
férdelning:

Rektor och bitr rektor 2 (0 man)
Larare 30 (11 man)

Administration 5 (0 man)
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Kokspersonal 9 (1 man)

Kurator och elevassistenter 6 (1 man)
Lokalvardare 6 (0 mén)

Teknisk personal 5 (5 man)
Bibliotekarie 1 (0 man)

Skolvard 1 (0 man)

Utdver de ovan redovisade har det funnits timanstallda, gastlarare, visstidsanstallda
samt vikarier.

Etik- och gransdragning

Riktlinje for skolans etik och gransdragning ar villkoren fér statsbidragsberattigad
verksamhet. Arbetet som rektor ansvarar for gors i olika sammanhang och inom olika
omraden, med foljande rutiner:

e Villkoren aktualiseras arligen i samband med linjers revidering av kursplaner.
e Villkoren ska uppfyllas i samband med interna idéer om nya kurser.

e Villkoren ska uppfyllas i samband med externa idéer om nya kurser.

e |samband med samverkan upprattas samverkansavtal.

Fastigheter och lokaler

Fastigheten Dalsgard 114 dar Katrinebergs folkhogskola finns &gs av Region Halland
och forvaltas av Regionfastigheter. Fastigheten omfattar aven 6,85 ha akermark som
arrenderas ut, del av arrendet sades upp for att mojliggdra eventuell investering for
konstgrasplan. Det ar nu arrenderat ytterligare tva ar. Regionfastigheter uppbar hyra
fran folkhogskolan och svarar for fastighetens langsiktiga underhall och utveckling.
Mindre reparationer, forbattringar och forandringar sker dock pa skolans initiativ och
bekostnad. Drift som ventilation, varme och kyla och v-a inomhus skots av Teknisk
service. Ett gott samarbete har skett under aret med Regionfastigheter och Teknisk

service.

Skolan bedriver ocksa verksamhet i externa lokaler vid lilla torg i Halmstad (allméan
kurs) och vid Hallands Konstmuseum, Tollsgatan (Hallands Konstskola). Dessa
lokaler hyrs via Regionfastigheter.

Skolan hyr ut lokaler till Hallands fotbollsférbund.
Medlemskap
Katrinebergs folkhogskola har under 2024 betalat avgift till féljande organisationer:
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e Branschradet for halsa — folkhogskolor i samverkan

e Falkenbergs Riksteaterforening

e Folkhogskolor med lararassistentutbildning i samverkan (FLiS)
e Folkhogskolornas serviceorganisation (FSO)

e Hallands bildningsforbund

e Kroppsterapeuternas Yrkesférbund

e Naringslivet Falkenberg

e Offentliga folkhdgskolors intresseorganisation (OFI)

e Sveriges filmférbund

e Maltid Sverige

Forsoks- och utvecklingsverksamhet

Under 2024 har forsoks- och utvecklingsarbetet koncentrerats kring nedanstaende
omraden.

Allméan kurs — Har bérjat med blockstudier
Alla &mnen utom matematik och engelska ingar i blocklasningen. Att arbeta i block
mojliggor for deltagarna att fa ett storre helhetsperspektiv och att kunna omsétta
sina kunskaper i ett givet sammanhang. Det kan ocksa 6ppna upp for en storre
samarbetsyta for undervisande larare samt en mojlighet till ett mer
amnesovergripande arbetssatt som sarskiljer sig fran ordinarie skolsystem dar det
ofta finns traditionella tydliga amnesavgransningar.

Scenteknikerutbildning
Augusti 2024 startade vi en ny utbildning, scentekniker.

Digital kompetens

Arbetet med att bredda den digitala kompetensen fortgar hela tiden. Lasaret 24/25
borjade en stor del av personalen en utbildning ”Al i fokus”. Den bestar av tre delar:
Al (artificiell intelligens), MIK (medie- och informationskunskap) och konfliktldsning.
Resten av kollegiet kommer att ga nasta lasar.

Studiemotiverande folkhégskolekurs (SMF)

Under hdsten bedrevs kursen SMF i samarbete med arbetsformedlingen.

Kursen Aktivt liv
Kursen Aktivt liv fortsatter att vaxa. Nya kurser startar varje termin och majoriteten av
kursdeltagarna valjer dven att fortsatta pafoljande kurstillfalle. Under ht 2024 har
denna kurs darfor vaxt i totalt antal deltagare. Kursen riktar sig till alla som ar
daglediga med ett kurstillfalle per vecka, men primart ar det seniorer som valjer att
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ansoka till kursen. Sett till utvarderingarna som gors efter kurserna ar deltagarna
mycket ndjda.

Fotokurser - Visuell gestaltning

De populara kurserna inom fotografi som bedrivs pa distans, men med regelbundna
fysiska traffar, ar tva till antalet. En grundlaggande kurs ”Visuell gestaltning”, samt en
pabyggnadskurs ”Visuell gestaltning projekttermin”. Samtliga kurser har ett gott rykte
med sdkande fran hela landet. Dialog med kursledare pagar om det eventuellt ska
ges mojlighet att starta ytterligare tva nivaer, men att da koéra niva 1 och 2 vartannat
ar och niva 3 och 4 vartannat ar.

Halso- och livsstilscoach

For att bredda skolans utbud av kurser inom halsoomradet initierade medarbetare
ett utvecklingsarbete for en ny kurs. Kursen, som startat i januari 2024 ar benamnd
Halso- och livsstilscoach och bedrivs pa heltid, en termin tillsammans med kurserna
Entreprendrskap och Seniorledarutbildning. Kursen kan vara fristdende fortsattning
pa kursen Personlig tranare for den som vill forkovra sig mer inom faltet och ger
kunskap och praktiska fardigheter for att effektivt framja halsa och livsstil hos andra.
Dialog fors med kursledare om att eventuellt gora en helarskurs och vava ihop
Certifierad personlig tranare med Halso- och livsstilscoach.

Utbildning infér en certifiering inom HBTQI.

All personal pa skolan har under aret 2024 genomgatt en utbildning infor certifiering
och diplomering som HBTQI-skola. Vi fick var certifiering i december 2024. |
samband med utbildningen skrev vi en handlingsplan som vi nu kommer att arbeta
med. Vi &r nu stolta att vara en skola dar vi valkomnar alla och arbetar med
inkluderande fragor.

Konstgrasplan

Utredningen visar pa att kostnaden for konstgrasplan just nu inte ar aktuellt, men det
pagar pa nationell niva kring miljoaspekter vilket gor att vi har flyttat fram en
eventuell anlaggning av konstgrasplan.

Deltagarfragor

I skolans policydokument for deltagarinflytande beskrivs skolans arbete. Inflytandet
beror olika aspekter av verksamheten och policyn utgar fran nivaerna klassrum, linje
och skola, samt anger bade allmanna forutsattningar och konkreta exempel pa
former for deltagarinflytandet. Sedan 2018 finns ocksa ett ”Skolrad” bestdende av
representanter fran varje langkurs samt skolans rektor och bitradande rektor. Fragor
som lokaler, material, internat, schematider mm har behandlats. | hostens
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deltagarenkat svarade 88 % att man har bra mojlighet till inflytande dver sin
skolsituation och 99 % anser att man har ett gott helhetsintryck, att skolans personal
bryr sig om valbefinnandet och att skolan medverkar till manniskors utveckling. Ett
antal rad for bl a linje, internat, mat och bibliotek finns och verkar vid skolan.

Skolans dokument kring studeranderatt uppdateras infor varje nytt lasar och
redovisas, bearbetas inom varje linje vid lasarsstart.

SYV- och kuratorstjanst innehas av en person, heltid och férdelningen mellan de tva
omradena vaxlar under aret, grovt uppskattas SYV delen till 30 %.

Arbete for jamstalldhet och mot diskriminering

Folkhogskolorna ska aktivt arbeta med att framja jamstalldhet. Katrineberg ser
jamstalldhet som en grundlaggande rattighet, kvinnor och méan ska ha samma makt
att forma samhallet och sina egna liv. Deltagare och personal ska ha samma
moijligheter, rattigheter och skyldigheter. Jamstalldhet och likabehandling pa
Katrineberg betyder att kvinnor och méan ges lika mojligheter att studera pa skolan.
Oavsett vem du &r, ska du varderas lika och prioriteras pa ett likvardigt satt.

Skolans egna mal/strategiska aktiviteter:

| verksamheten arbetar vi med/anvander vi oss av normbrytande forebilder.

Under var utbildning till diplomerad HBTQI-skola sa arbetade vi fram en
handlingsplan. Dar star bl.a. att vi ska revidera var likabehandlingsplan. Vi har skapat
en grupp som ska jobba med detta. Vi kommer ocksé att skapa forum for att prata
om dessa fragor. Vi kommer ocksa att arbeta i personalgruppen kring
normmedvetenhet. Vi kommer dven att se dver vara rutiner kring att ta emot
nyanstéallda sa att de direkt tar del av vara mal och varderingar.

Genom hostens deltagarutvardering stalls fragor inom omradet likabehandling och
diskriminering. Detta kommer vi att fordjupa ytterligare.

Tillsammans med alla deltagare gar larare igenom skolans plan, som ocksa delges,
har dialog kring fragan om likabehandling och diskriminering, visar pa handlingsvagar
samt pa vilket satt man kan anmala om man utsatts. Svaren i deltagarutvarderingen
foljs upp och diskuteras vid enkatgenomgang i respektive kurs. Anmalningar inom
likabehandling bearbetas av bl a rektor, kurator och linjeledare som tar fragan vidare
genom samtal med berdrda och beslutar om eventuella disciplinara atgarder.

Andra arbeten for jamstalldhet som sker vid skolan:
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e Varje linje garigenom och behandlar skolans likabehandlingsplan

e Undervisningsmaterial speglar kbnen

e Gemensamma dagar och temadagar har som mal att arbeta med och visa pa
allas lika varde och demokrati.

e Vibeaktar omradet vid mentorssamtal, utbildar i diskrimineringsgrunderna,
arbetar med varderingsdvningar med mera

e Kvinnor som tidigare inte haft mojlighet for utbildning far moéjlighet till det genom
vara kurser.

Sommarkurser riktade till kvinnor

Nagra av sommarkurserna 2024 riktades specifikt till malgruppen kvinnor/tjejer. T ex
gavs kursen ”Styrkelyft for kvinnor” i slutet av sommaren (for andra aret i rad) med ett
hogt soktryck och stort intresse. Kursen mojliggor att kvinnor i storre utstrackning
kan préva pa styrkelyft, ddr man annars kanske kanner sig obekvam och otrygg. Aven
”Filmkurs for tjejer och icke binara” har anordnats som sommarkurs dar man vill
framja intresset hos tjejer att vaga testa ett annars relativt mansdominerat omrade. |
skolans kursplaner for samtliga langkurser betonas under kursmalen aven vikten av
att forsoka bryta traditionella kdnsmaonster genom att arbeta normkritiskt och framja
inkludering, jdAmstalldhet och allas lika varde.

Annan verksamhet

Kurs- och konferensverksamhet samt lokalhyror.

Pa Katrineberg sker vanligtvis ett stort antal arrangemang som inte ar
folkbildningsverksamhet med statsbidrag. Bland vara gaster marks studieférbund,
fackliga organisationer, politiska partier, idrottsférbund, pensionarsrorelsen och
handikapprorelsen. Aven var huvudman Region Halland och kommuner i ndromrédet
forlagger en del av sina utbildningar hos oss. Skolan ar deli upphandling av boende
och konferenser. Dessa arrangdrer betalar for kost och logi, utrustning och
lokalhyror. | nagra fall medverkar aven skolans personal och da betalar arrangoren
aven den kostnaden.

Katrinebergshallen har under aret hyrts ut vid 215 tillfallen.

Bed & breakfast

7 rum finns pa Bjorkhem som flerbdddsrum och erbjuds som Bed & breakfast
(bokningsbart via bokningssajt, booking.com). Belaggning var 217 gastnatter under
2024.
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Filmresidens

Under aret har tva olika typer av residens genomforts via Filmresurscentrum.

Filmresidens Halland ar ett residens som erbjuder filmare en mojlighet till fordjupat
arbete pa en plats som inte &r hemmaplan. Arbetet utgar ifran filmarens behov och
kan vara till exempel manusskrivande eller praktiskt filmande. Vistelsen kan vara en
period om max en manad, eller en kortare period i det fall tva eller flera filmare i
samarbete vill dela pa en residensperiod. | residenset ingar resa, boende och fri kost
under vardagarna, samt en ersattning. Filmresidenset genomfors i samverkan mellan
Filmresurscentrum och filmlinjen, Katrinebergs folkhdgskola. Utbytet bestar ocksa
av att den som erbjuds residens haller en 6ppen férelasning samt en workshop for
filmlinjens deltagare. Strax éver 90 ansdkningar inkom vilket visar att det ar viktigare
an nagonsin att erbjuda frilansfilmare utrymme fér koncentrerat och fritt arbete. P4
samma gang for de mojlighet att upptacka Halland som filmregion.

Under 2024 erbjods tva perioder av Filmresidens Halland. Den forsta perioden kom
producenten, regissoren och manusforfattaren Maryam Ebrahimi for att arbeta med
manusutveckling. Under sin vistelse erbjod hon en dppen filmvisning av “Frihet
bakom galler” med efterféljande samtal som var mycket uppskattat av publiken.

En méanad senare kom Oscar Mellander och Tomas Holmberg for att utveckla
manuset till en ny skrackfilm och erbjod filmlinjens deltagare praktisk workshop
inom filmteknik och delade med sig kring sina erfarenheter.

Filmresidens Playground ar ett utbyte med Salzburg Stad dar en filmare fran Salzburg
véljs ut och erbjuds sedan plats och ett sammanhang pa Katrinebergs Folkhdgskola
under en vistelse pa 1 manad, i ar videokonstnaren och producenten Johanna
Steiner. Sedan erbjuds en filmare fran Halland, i ar filmaren Stella Rydholm Thal, en
plats med fritt boende i en studio i Klinstlerhaus i Salzburg inklusive resa och en
ersattning.

Filmresurscentrum

Katrinebergs Folkhogskola driver ett Filmresurscentrum pa uppdrag av och i
samarbete med Kultur i Halland Film, med en anstalld projektledare pa 50 %.

Under 2024 har Filmresurscentrum haft ett utdkat uppdrag med tydligare inriktning
mot talangutveckling. Det har inneburit att insatser som tidigare varit i Region
Hallands filmutvecklings regi har forflyttats till Filmresurscentrum. Vi kan se att detta
gett en tydlighet kring Filmresurscentrums roll for film i Region Halland och det finns
en synergieffekt av att befinna sig bade nara de studenter som gar ut Katrinebergs
Folkhogskola som darav far en naturlig kontakt med sitt Filmresurscentrum och
teknikpoolen som ger ett kontinuerligt mote med filmare som pa sa satt kommer i
kontakt med utbudet av stdd och program som erbjuds. Samordnare for
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Filmresurscentrum har arbetat 65% i sitt uppdrag vilket har lett till vissa svarigheter i
forhallande till andrade arbetsuppdrag vilket har lyfts och arbetas med. Likasa har
det lyfts att det organisatoriskt innebar vissa utmaningar att Filmresurscentrum
ligger under Katrinebergs Folkhdgskola bland annat nar det géller dtkomst till vissa
system som paverkar mojligheterna till smidigt samarbete med projekt i samverkan
med Region Hallands filmutveckling.

Filmresurscentrum har sammanfattningsvis haft ett produktivt &r med fortsatt arbete
med teknikstod, att stotta filmkurser for barn & unga samt filmfortbildning for
pedagoger och samordnat utvecklingsprogrammet Doc Out West och
Manuscirklar/Halland skriver. Detta ar har Filmresurscentrum ocksa enligt det nya
uppdraget arrangerat Filmresidens Halland, Filmresidens Playground, Noomaraton,
ansvarat for utlysningen av andra talangprogram som Far¢ Talangdagar och Tempo
Meet Up samt utvecklingsprogrammet Sydsvenska filmkreatérer inom RSS och
paborjat arbetet med Dokumentarfilmskonferens 2025.

Filmresurscentrum ar ockséa en del i arbetet med andra evenemang tillsammans
med Kultur i Halland Film som exempelvis Play och Hallandskt Filmmingel under
Goteborgs Filmfestival. Filmresurscentrum utgor ocksa en samarbetspart genom att
ingd i olika arbetsgrupper sd som Regionsamverkan Sydsveriges Talang- och
Produktionsgrupp samt nationellt genom Filmregionernas Talang- &
Produktionsgrupp.

Vagsamfallighet

Katrinebergs folkhogskola ar medlem i och star for driften av Katrinebergsvagens
samfallighetsforening.

Arsredovisning, resultat- och balansrakning

Under 2024 rapporterades totalt 9 253 statsbidragsberattigade deltagarveckor, vilket
ar dver den som planerades, och motsvarar 118 % av tilldelat statsbidrag (7 845).
Allméanna kursen utgjorde 25 % av verksamheten, en minskning fran 33 % aret fore.
Totalt sett blev rekryteringen till de ldnga kurserna nagot lagre infor lasaret 2024-25.
Allmanna kursen kunde haft fler deltagare i forhallande till var kapacitet.

Nya utbildningar under 2024 ar: Halso- och livsstilscoach vt-24 samt
Scenteknikerutbildning och SMF-kurser ht-24

Belaggningen pa skolans internat var foljande: 4 outhyrda rum varen 2024, 5 rum
stangda p.g.a. vattenskada, 2 rum stadngda av andra orsaker.
Rdéda stugan med 10 rum stangd p.g.a. renovering.
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Under hdsten 2024 var Roda stugan fardigrenoverad och skolans alla internatrum var

uthyrda. Vi fick t.o.m. anvanda nagot enstaka dubbelrum.

Redovisningen nedan har upprattats i syfte att uppfylla villkor fran folkbildningsradet
enligt Statsbidrag till folkhdgskolor 2025 - villkor och férdelning och Villkorsanvisning
for sarredovisning och revision av folkhdgskolor. Katrinebergs folkhdgskola ar en del

av Region Hallands verksamhet, regionen tillAmpar redovisnings- och

varderingsprinciper i enlighet med Lag (2018:597) om kommunal bokféring och

redovisning samt Radet for kommunal redovisnings rekommendationer.

Resultatrakning

Ekonomisk redovisning till Folkbildningsradet 2024

Intékter

Statsbidrag, Fbr (organisationsbidrag)

Statsbidrag, Fbr (verksamhetsbidrag)

Statsbidrag, Fbr (sprakligt stod)

Statsbidrag, Fbr (forstarkningsbidrag)

Statsbidrag, Fbr (studiemotiverande folkhdgskolekurs)
SPSM, specialpedagogiska skolmyndigheten

MYh, Myndigheten for yrkeshogskolan

Anslag Region Halland

Hyror, driftersattning, forsaljning av material och tjanster m.m.

Finansiella intakter
Summa intakter

Kostnader

Personalkostnader

Material, varor

Tjanster inkl. material och hyror
Tjanster, ersattningar
Avskrivningar

Finansiella kostnader

Summa kostnader

Resultat (underskott)

1140 000
13870 000
130 500
2251600
475 000
1838224
4 435697
24 957 400
13 026 267
0

62 124 688

37 765 066
4 859 286
15304 031
3593452
562 638
43 869

62 128 342

-3 654
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Investeringar och fastighetsunderhall

Under aret har skolan och Regionfastigheter genomfort reparationer och
fastighetsinvesteringar:

Renovering av Rdda stugan har slutforts. Vi har i 6vrigt anvant investeringsmedel till
internatinredning.

Avslutning

Med detta sluts 2024. Det nya aret, 2025 har redan startat och vid Katrinebergs
folkhogskola fortsatter arbetet. Ett tack till alla medarbetare och deltagare for goda
insatser.

Katrinebergs folkhdgskola, mars 2025

Hanna Schoélander Catharina Lofqvist

Ordforande Rektor
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