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Sammanfattning

Under aktuellt ldsar  har skolledning och forstelarare,
tillsammans med l&drare, elevhdlsoteam och personal, styrt och
drivit det systematiska kvalitetsarbetet enligt nationella och
lokala direktiv.

Fokus har legat pa foljande omraden:

e Hur formar vi framtidens bioprendrer?
e Minska franvaron

e Det utodokade yrkesprogrammet

e FOrberedelser infdr GY25

e Jamstdlldhet

e Internationellt arbete

Studeras statistik, indikatorer och enkidtresultat sa finns det
badde siffror att wvara stolta Over, och utfall som krdver
atgdrder. Identifierade utvecklingsomraden &r:

e Att Oka ndrvaron och identifiera tradffsadkra indikatorer for
att mdta franvaro

e TFortsdtta arbetet med jamstdlldhet
e Matematik, framst kopplat till nationella prov

Den samlade beddmningen &r att skolan i allt véasentligt lever
upp till skollag och nationella krav samtidigt som de allra
flesta elever dr ndjda med undervisningen och &6vrig verksamhet.
Studieresultaten dr overlag bra, med nagot undantag, jamfort med
andra naturbruksgymnasium i landet.




Kvalitetssystemets modell och bakgrund

Munkagardsgymnasiets arbete med kvalitetsfragor bygger pa de
direktiv som anges i skollagen. Utifrdn dessa utgangspunkter har
skolan tagit fram en modell som ska sakerstdlla ett effektivt,
traffsadkert och grundligt kvalitetsarbete dar elevernas l&rande,
trivsel och personliga utveckling star i fokus.

Referensram och beskrivning av modellen anges i bilaga ett.
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Redovisning obligatoriska arliga uppféljningar

indikator Utfall Utfall Utfall Utfall Kommentar
22/23 23/24 20/21 21/22
Procentuell andel elever | 92,3 % Data saknas | 85% 91% Det senaste Uttalleté[négOt
som fatt yrkesexamen 92 % NB 91 % NB|91 % NB | nogreanforegdende dr, och
. . . tangerar det nationella
nationellt nationellt nationellt vardet.
Genomsnittliga 14,5 Data saknas | 14,4 15,2 Aktuelit utfall & négot lagre
betygspoang for elever | 14,2 NB 14,2 NB | 14,7 NB Zgggfﬁzzgijj;gf;eft“’gre
med examen nationellt nationellt nationellt '
Andel elever som | 11 % Data saknas | Datasaknas | Datasaknas | Indikatorn ar ny for i ar,
reducerat minst en kurs jamforelsetal saknas.
Andel larare med | 78,2 % Data saknas | 79 % 76 % Utfallst varierar Gver tiden.
pedagogisk 80 % i riket, 81% i riket, | 78 % i riket, | OPservera att nationella
. jamforelsetal inkluderar alla
hoégskoleexamen alla alla alla gymnasieprogram, inte bara
huvudman huvudman huvudman yrkesprogram.
Larartathet, antal elever | 6,7 Data saknas | 7,4 6,9 V'Eirdetﬂ ar |f3jigtf beroende pa
per heltidstjanst 12,3 i riket, 12,3 i riket, | 12,3 i riket, | 2t sparet ar inkluderat och
la alla alla har hog bemanning per elev.
a
huvudman huvudman huvudman
Andel elever som skrivs 33% Data saknas | 45% 34% Vardet varierar over tiden,
Sver fran nationella jamforelsetal
saknas.
introduktionsprogrammet
IMV ill
naturbruksprogrammet
Andel godkéanda elever pa | 50 % 53 % 71 % HT2171% Ang utfall 22/23. Kursens
nationellt prov i | Nationellt Nationellt Nationellt VT 2230 % :Vr;ihst)lforandrades och da
matematik 1A NB 72 % NB 79 % NB 80 % Nationellt Skolans  elever  laser
HT 2181 % matematiken pa& VT i &k 1
Nationellt och HT i &k 2 och gor NP i
VT 22 58 % december. D& hade
eleverna last den gamla
kursen men fick gora det nya
NP , samma prov som de
elever som borjade lasa den
nya matten pa hosten fick
gora.
Skolan var i kontakt med
Skolverket om detta och
fragade om eleverna kunde
gora ett gammalt NP, men
det gickinte. Eleverna skulle
gora det nya NP men lararna
skulle ta med detta i
beddmningen av NP.
Déarav att det var s lagt
resultat pd NP med att
eleverna &nda klarade
kursen.
Genomgaende ligger
resultaten under de
nationella medelvardena.
Andel godkanda elever pa | 88% 77% Data saknas | Datasaknas | Skolansresultat ligger ngot
nationellt provisvenska 1 | Nationellt Nationellt under medelvardet bland
NB 93 % NB 92 % naturbruksgymnasium.

Data saknas pa grund av
pandemin.




franvaro.

Andel godkanda elever pa | 86 % 91% Data saknas | Datasaknas | Skolans resultat ligger négot
nationellt prov i engelska | Nationellt Nationellt under ‘medelvardet bland
0 o naturbruksgymnasium.

5 NB 95 % NB 96 % Data saknas pa grund av
pandemin.

Andel elever som har 20 | 19% 23% Data 22% Se nedan f6r kommentarer

procents franvaro eller saknas och atgarder.

mer

Andel elever som har | 56 % 53 % Data Data Se nedan fér kommentarer
och atgarder.

under 10 procents saknas saknas

Ndr det gdller de flesta resultat fran senaste ladsaret
2023/2024 sa hinner de inte publiceras av Skolverket
nar denna rapport skrivs. Denna data inkluderas i1 nasta

ars kvalitetsbokslut.




Redovisning behovsstyrda uppfdljningar/satsningar

Nedan beskrivs sarskilda kvalitetssatsningar och uppfdljningar
fran foregdende 1l&dsdr. Vissa omraden ar nya for i1 &r och andra
har inneburit ett fortsatt arbete pa tidigare startade
initiativ.

Frdnvaro/ndrvaro

Aven det hdr aret har skolan en oroande hdg siffra gdllande
andelen elever med mer an 20% franvaro. Som framgdar av tabellen
dr denna siffra 22,6 %. Samtidigt &dr det en relativt hog andel
elever, drygt 13% som inte har ndgon franvaro alls, varken giltig
eller ogiltig. Vad som ligger bakom den forstnamnda siffran
behover skolan ta ett helhetsgrepp om. Dessvadrre ar vart digitala
franvarosystem i dagsldget inte till sa& stor hjdlp, utan det ar
enbart den sammanlagda siffran fo6r skolans alla elever som gar
att ta fram. Vi kdnner ju vara elever och vet exempelvis att det
dr stora skillnader mellan de olika inriktningarna. Vi utgéar
fradn att problemet med tillforlitliga siffror for franvaron
kommer att losas och nar det dr gjort kommer vi att mata foljande
indikatorer:

¢ Andel elever som har mer 4an 20% franvaro: totalt, per
arskurs och per inriktning (djur, lantbruk, skog, tr&adgard,
naturturism och sparet)

¢ Andel elever som har mer a&n 80% franvaro

e Andel (och antal) elever som har fatt CSN-varning: totalt,
per arskurs och per inriktning.

e Andel elever som har <10% frdnvaro.

Mot bakgrund av att elevfranvaron i vissa fall dr problematisk
har EHT-teamet 1infdr innevarande 1l&dsdr gJjort en genomgripande
foérdandring av rutinerna kring franvarorapporteringen.

Under varen har vi genomfort en grundlig analys av
fradnvaroménster och nuvarande rutiner. For att fa ett
helhetsperspektiv har vi dven undersdkt eventuella samband med
och orsaker till avhopp. Under 1lasaret 2023-2024 har vi
finjusterat vart tidigare arbetssdtt och arbetat specifikt med
en klass med hog franvaro. Implementering av nya rutiner och
strategier sker under hoésten 2024.

Kartldggningen visar att elevtrivsel dr en central komponent for
motivationen att stanna kvar i skolan. For att forbattra trivseln
och tryggheten har vi initierat forandringar under
uppstartsveckorna, med fokus pa& att stdrka gruppdynamik och
gemenskap 1 klassen. Dessa insatser syftar till att skapa en
inkluderande och stodjande miljo dar eleverna kanner sig sedda
och vérderade. En Dbra start minskar risken for avhopp bade



initialt och under utbildningens gang och 1 detta arbete har
mentorer och klassldrare en avgdrande roll.

Vi har reviderat vara rutiner for ndrvaro for att tydliggdra
ansvarsfordelningen. Genom att definiera specifika steg i
narvaroprocessen och klargdra roller och ansvar £for alla
involverade parter stravar vi efter att forbattra
kommunikationen och effektiviteten i vart arbete. Dokumentet
betonar dven vikten av samarbete mellan skolpersonal, elever och
vadrdnadshavare for att 6ka ndrvaron.

Fran och med hostterminen 2024 kommer vi att samla in uppgifter
om skolndrvaron i grundskolan, vilket ger mentorer méjlighet att
snabbt agera ndr det funnits tidigare franvaroproblematik.
Ansvar for att beddéma huruvida franvaron &r oroande eller
problematisk ligger hos mentorn, som ocksa far stdéd av vart
"signalsystem" som ger en overblick av varje elevs
studieresultat.

En viktig nyhet &r att elever nu far fylla i en enkdt med fragor
som omfattar deras hela situation. Enkdten har flera syften:

e Likvardighet: Alla elever med hog franvaro far samma
fragor.

e Stddbehov: Den visar vilket stdd eleven behdver och
hjdlper oss att upptdcka orsaker som kan vara svara for
eleven att formulera.

e Relationsbyggande: Den ger mentorn en chans att léara
kdnna sin elev battre utan att sjdlv behdova stalla
potentiellt svara fragor.

e Underlag for Elevhdlsan: Den ger en grund for Elevhalsans
fortsatta arbete med fordjupad kartldggning om franvaron
fortsatter.

e Statistik: Den ger en tydlig bild av orsakerna till
frdnvaron pa skolan som helhet utifran anonymiserad
statistik oOver tid.

Vi dr medvetna om att det finns mer att géra for att langsiktigt
minska fradnvaron och 6ka elevernas engagemang, skolresultat och
vdlmdende, men vi anser att dessa initiala insatser &dr rimliga
for oss som organisation att genomfdra som en start.



Hur formar vi framtidens bioprendrer?

Munkagardsgymnasiet definierar ordet bioprendr som en
entreprendr som 4dr nyfiken, yrkeskunnig och fdretagsam inom
djurvard, lantbruk, naturturism, skogsbruk eller tradgadrd och
som har ett starkt driv att verka for en hdllbar utveckling. Att
vara med och forma den unga bioprendren dr skolans Overgripande
mal. Skolans alla verksamheter &r med i detta arbete, &dven om
undervisningen sa klart spelar en central roll.

Rubriken Hur formar vi framtidens bioprendrer &r bendmningen pa
forsteldrarnas langsiktiga projekt som riktar sig framfor allt
till l&rarkollegiet, men i wvissa fall ocksa till andra
personalgrupper. Projektet tar ett helhetsgrepp om vara elevers
kunskapsutveckling och mdende. Syftet d4r att medvetandegdra och
darefter oOka kunskapen om de faktorer som har betydelse £for
elevernas mojligheter att bli framtida bioprendrer. Framst sker
arbetet i1 motesformen Pedagogiskt Forum som aterkommer vid ett
flertal tillf&dllen under ett lé&dsar. Ibland, d& &mnena spanner
6ver bredare fragor, medverkar 4&dven skolans IT-pedagog eller
personal fran ETH-teamet. Successivt behandlas punkt fo6r punkt
i nedanstdende bild. Det senaste aret har kollegiet férdjupat
sig i foéljande kritiska fragor:

- Hur hjalper vi elever som dar i behov av extra anpassningar
att klara sin skolgang? Frdgan beror punkterna
Yrkesskicklighet, Nyfikenhet, Motivation,
Ndrvaro/franvaro.

- Hur oOkar wvi andelen motion och rorelse 1 skoldagen f£for
eleverna? Fragan berdr punkten Fysisk aktivitet- att stdrka
kroppen.

- Hur tydliggdér vi kursernas E-nivd utan att kulturen ”Det
rdcker med E” etableras hos eleverna? Fragan berdr punkten
E-uppldgg pa vara kurser.

De omraden som 4dr inringade 1 bilden nedan d4r de som hittills
har berdrts under de tvad ar som projektet har varit i gang.

For att ytterligare implementera begreppet bioprendr i elevernas
medvetande undersdks Jjust nu mbdéjligheten att infdra ett
prestigefullt stipendium pd& skolan. Stipendiet ska heta Arets
bioprenér och det ska premiera elev som lever wupp till
ordalydelsen som ordet bioprendr ar forknippat med. Tanken é&ar
att stipendiet ska delas ut till tre elever varje ar, en 1 varje



arskurs.

Forutom 4&dran och ett diplom ska eleven 4&dven fa en

prissumma vilken ska stegras fran arskurs 1 till arskurs 3.

~ Yrkesskicklighet

Nyfikenhet
Sjalv-
/ fortroende
| - Mod att tala infor klassen
Motverka framlingsfientlighet | —APL
och extremism | Skapayrkes- 7
|/ néatverk 3=
| ~— Internationella kontakter
Jémlikhet och jamstalldhet ‘f / ~ Narvaro
Flexibilitet och problemlésning
Sexualitet, samtycke och relationer
Studiero och studieteknik
Ta hansyn till NPF-diagnos =N ““j
/ \ /] Vid behov, extra anpassningar
FRAMTIDENS y
BIOPRENORER |/ e
Fysisk aktivitet, starka kroppen -Hur formar vi | Sy Z Samarbete och konflikthantering
utsdttningar <
dem? 3 : \
/ for studier
Psykisk halsa = — E-upplagg pa vara kurser
P = Ta hansyn till NPF-diagnoser
Sémn Fokus pa hallbarhet
-Ekologisk
Kost -Ekonomisk Mobiler pa lektionerna
Social -vilka regler?
I e Kallkritik
anvandning

Etik och etikett
-om att dela bilder pa natet

Utokat yrkesprogram

2023 ingadr Svenska 2,3 och Engelska 6 1 elevernas
studieplan pa gymnasieprogram med yrkesinriktning. Detta gdr att
ytterligare 100 p méste schemaldggas 1 varje Aarskurs. Dock kvarstar
reglerna for yrkesexamen, vilket gdr att elever som valjer bort
ovanstdende kurser fortfarande kan erhdlla yrkesexamen precis som
tidigare. Syftet med det utdkad yrkesprogrammet &r att alla elever ska
ges mojlighet att fa grundldggande behdrighet till hoégre studier.

Sedan hdsten

Aktuell foradndring far bland annat féljande konsekvenser:

Elever som vadljer bort nadmnda kurser risker att fa manga

[ ]
haltimmar i schemat.

e En del sammanslagningar har blivit gjorda fér att antalet
grupper inte ska bli fér madnga vilket gbr att fler &mnen
maste samldsas/ ldsas samtidigt.

e Nationella prov blir tvungna att genomfdras vilket bryter
praktikperioder.

e Skoldagarna blir lédngre da Yrkesprogrammen kan/ska ha

mojlighet att ldsa 100 p till per ar.



e Den schemalagda tiden ska rymmas inom arbetstiden for
ldrarna vilket kan bli en utmaning da exempelvis APT kan
behova laggas efter schematid.

e Risk finns att manga elever kommer hoppa av berdrda
kurser da& diverse stddinsatser inte ses som en 1ldsning da
eleverna i méanga fall saknar de grundkunskaper och
fadrdigheter som kravs.

Forberedelser infdr GY25

Den 1 juli 2025 trader Gymnasiereformen 2025, &dven kallad GY235,
i kraft. Reformen innebdr i korthet att kursbetygen ersadtts av
amnesbetyg. I stdllet for dagens system med strikt avgransade
kurser inférs sammanhdllna dmnen i olika nivaer. Som en f6ljd av
detta andras amnesplanerna. Syftesbeskrivningen liksom
betygskriterierna blir desamma fér de olika nivaderna. Vad som
kommer att skilja de olika nivaderna ar det centrala innehallet.
Detta kommer att stegras for wvarje &dmnesnivda i form av en
breddning och f6érdjupning. Aven examensmal, programmal och
programstrukturer uppdateras och detta sker for att battre passa
framtidens studier och yrkesliv.

Amnesplan

——— (e ]
Niva 3

. 9 Niva 2 Centralt innehall
Niva 1 Centralt innehall
Centralt innehall | N

—

ﬂ Betygskriterier |

Bilden ovan ar fran Skolverket som visar hur de nya damnesplanerna
i GY25 &r uppbyggda. Elevernas kunskaper pa de olika nivaerna
beddms med samma betygskriterier. Syftet &r ocksd det samma pa
alla nivaer. Det dr i stdllet det centrala innehallet som avgor
svarighetsgraden.

Syftet med GY25 &r att eleven genom att ldsa niva efter niva 1
ett dmne ska fa ldngre tid till att fordjupa sig i ett &mne innan
det slutliga betyget sdtts. Forhoppningen &dr d& att betygen
bédttre an tidigare ska spegla det eleven verkligen kan nar hen
avslutar sin utbildning. Eleverna far mer tid att utveckla sina
kunskaper samtidigt som tidigare misslyckanden inte kommer att
ha samma tyngd. Utifran ldrarens synvinkel &r forhoppningen att



hen far battre mdjligheter att bedriva undervisning langsiktigt
och utifrédn en helhetssyn.

Fran och med hostterminen 2025 kommer eleverna som bdorjar i
arskurs |1 pd gymnasiet att ldsa enligt det nya systemet.

Sedan varen 2024 har skolans forsteldrare lett arbetet med att
forbereda lédrarkollegiet fOr GY25 och arbetet kommer att
fortsdtta dven under l&dsaret 24/25. Det inledande arbetet har
handlat om att sdtta sig 1in 1 fdéradndringarna 1 de nya
examensmalen (olika fér olika inriktningar), programstrukturen
och d&dmnesplanerna. Arbetet har skett i workshop-form dar
uppdraget har varit att diskutera fradgan: Hur kommer detta att
paverka Munkagdrdsgymnasiet, Hur gbr vi Implementeringen sa bra
som méjligt for eleverna?, Vad blir den konkreta fdrdndringen
for mig som ldrare?

Det finns vissa utmaningar kopplade till GY25. Flera av betygen
kommer att sdttas i &rskurs 3 och arbetsbelastningen f6r eleverna
kan d& komma att bli stor 1 slutet av varterminen nar
prestationen ska ligga pa topp. Det gbr att betygsstressen kan
komma att Oka annu mer jamfort med tidigare. I synnerhet gadller
det for de elever som vill komma in pa en specifik
hogskoleutbildning med hdga intagningspodng. Det gadller f£for
skolan att ha beredskap for detta.

Amnesbetygen kan ocksa bli en stress for elever som gdrna skjuter
upp saker och ting till framtiden. Det finns en risk att eleven
tdnker att hen inte behover arbeta sa hart 1 de tidigare
dmnesnivaerna utan i stdllet rédknar med att ta igen det léngre
fram i &mnet. D& kan fo6ljden bli att eleven inte far med sig
tillrdckligt med kunskaper fran en niva till en annan och
studiesituationen kan Dbli svar nadr 4dmnet till slut ska
betygsdttas. Mojligen 4dr dessa farhdgor mindre pa ett
yrkesprogram Jjamfort med ett teoretiskt program. Manga
hoégskoleutbildningar som dr forknippade med naturbruksprogrammet
har i1 dagsldget ingen stor konkurrens gdllande intagningspodng.
Ddr handlar det framfér allt om att ha ldst och fatt godként
betyg 1 dmnen som galler f&r grundldggande hogskolebehdrighet.
Undantaget &r Djursjukskdétarprogrammet som stadigt har hoga
antagningspoang.

Infér ldsaret 25/26 maste alla gymnasieskolors programstrukturer
vara klara, sa& &dven Munkagdrdsgymnasiet programstrukturer £for
varje 1inriktning. I GY25 finns en del helt nya d&mnen
tillgédngliga for Naturbruksprogrammet. Men ddr finns ocksd &dmnen



som 1 mer eller mindre grad kdnns igen fran nuvarande GY11.
Utover ovan namnda arbete lett av forstelararna har rektor gett
i uppdrag &t arbetslagen att sdtta sig in i1 de aktuella &amnena
for GY25 och lamna forslag pa struktur for skolans
inriktningsvisa programfordjupningsblock. I samband med detta
kunde &ven skolans framtida yrkesutgdngar faststdllas. Arbetet
blev klart 1 september och innebdr att en wviktig 1 skolans
forberedelser infdr GY25 &r klar.

Under lasaret 24/25 kommer GY25-arbetet i ldrarkollegiet att
fortsédtta i workshop-form. Fokus kommer att ligga pa betyg och
bedémning. Informationen fran Skolverket &r i skrivande stund
ganska bristfdllig, inte minst gdllande behdrighet till hogskola
och universitet. Men uppdaterade direktiv kommer efterhand.
Deltagande i konferenser och webbinarier ar nddvadndigt for att
hdlla sig ajour med processen. Ett exempel dr Skolverkets Forum
GY25 1 Alvesta 1 oktober dar skolans fdrsteldrare kommer att
delta.

Jamstdlldhet

Det senaste arets elevbarometer visade ett forsdmrat resultat
ndr det gdller elevernas syn pa& hur skolan arbetar med
jamstalldhet. Resultaten visar att tjejer dr mer missndjda &n
killar och den grupp som framfor allt sticker ut &r tjejer 1
arskurs tre. Resultatet 1 sig dr inte helt ovédntat eftersom tva
av inriktningarna, lantbruk och skogsskdtsel, av tradition é&r
mansdominerade och darmed ofta behdftade med machokultur och
befdsta koénsroller. Dock var det ovadntat att det var en sadan
tydlig dipp 1 resultatet det har aret jamfort med tidigare ar.
Vad det beror pd kan vi inte riktigt utrdna. I stédllet maste vi
hela tiden arbeta uppmdrksamt och brett med fragan.

Eftersom vi i nuldget bara har gjort en dévergripande undersdkning
kan vi endast gora antaganden om vad som ligger bakom resultatet.
Men givet de konsnormer som vi sedan manga ar sett finns 1
branschen kan vi anta att det som ligger bakom siffrorna ar saker
som hdnder ofta i elevernas vardag. Det dr svart att bortse fran
att framfor allt lantbrukets- och skogsbranschens traditionella
kbnsnormer adven prédglar skolans kultur i dessa utbildningar.

Men ligger det nagot ytterligare 1 problembilden? Fragan ar hela
tiden levande pa skolan. Nagot som vi inte kan komma ifrdn och
som troligen paverkar tjejernas upplevelse av ojamlikhet
(framférallt tjejerna pa lantbruks- och skogsinriktningen) &r
att killarna oftare har en hdgre mdluppfyllelse i flera praktiska
dmnen redan innan de bdrjar sin utbildning. Manga av killarna ar
uppvuxna pa en gard med lantbruk eller pd en skogsfastighet och



har dar £f6l1jt med sina 4&ldre manliga familjemedlemmar ut 1
praktiskt arbete. Killarna utvecklar ocksd denna praktiska
fardighet 1 hogre grad jamfort med tjejerna genom att oftare
arbeta extra inom branscherna pa helger och lov under hela
gymnasietiden. Sjalvklart leder detta till storre fardigheter
och hoégre maluppfyllelse. Det kan da upplevas ojamlikt ifall
vissa killar Dblir tilldelade svarare uppgifter eller att
killarna 1 hogre grad far arbeta sjdlvstdndigt. Eftersom Jjust
att kunna arbeta sjdlvstandigt samt foresla 1désningar pa
uppkomna problem finns med som betygskriterier for kurserna
leder det inte sallan till ett hdégre betyg for killarna &an for
tjejerna, vilket kan upplevas ojamlikt.

Skolan arbetar aktivt med att minska glappet mellan elever som
har mycket kunskaper och erfarenheter med sig in i gymnasiet och
elever som inte har det. Exempelvis erbjuds det pa
lantbruksinriktningen extra trédning 1 olika praktiska moment,
sdsom traktorkdrning. Dessa tillfdllen &r forlagda till fredag
eftermiddag, flera helger och lov.

S& vad mer gor skolan 1 arbetet for jamstédlldhet? En del av
detta arbete handlar om vilka fysiska forutsattningar eleverna
har for att arbeta yrkesmdssigt, framfdér allt i de praktiska
dmnena. Till exempel dr det mycket viktigt att maskiner,
redskap och personlig utrustning ar bekvadm och sakert
utformad. Det ska fungera lika bra ocavsett vilket kon eller
vilken langd eleven har. Vidare &r det en sjdlvklarhet att det
vid lektioner utomhus finns m6jlighet till klddombyte och
tillgdng till toalett for alla. Det ar ocksd véardefullt att ta
in experter fran branschen, bade kvinnor och mé&n, som berédttar
om sina erfarenheter och framsteg i jadmstdlldhetsfragan.

En annan del av arbetet handlar om vilka diskussioner som fors
inom kollegiet och med eleverna, ocavsett vilken inriktning
eleverna ldser. Fragor som vi stédndigt maste diskutera é&r:

e Hur olika beteenden samt sprakbruk och jargong paverkar
jamstdlldheten pd en arbetsplats.

e Att arbetsvillkor och arbetsmiljo kan skilja sig beroende
pd kon och hur viktigt det &r att dessa fragor arbetas
med ute i arbetslivet.

e Mojligheten for tjejer att nd toppositioner pa
arbetsmarknaden, framfér allt inom lantbruks- och
skogsbranschen.



e Vikten av att personal pad skolan och handledare pa APL-
platserna agerar foreddmligt ur ett
jamstalldhetsperspektiv.

e Hur vi skapar ett medvetet arbetssatt och rutiner kring

fordelning av arbetsuppgifter fo6r att undvika att elever
faller in i kOnsstereotypa roller.

En positiv sak i1 fradgan om jamstdlldhet d4r att skogsndringen har
utvidgat sitt arbete kring jamstalldhet. Ett nationellt
jamstdlldhetsradd for skogssektorn bildades 2022. Nu har dven en

jamstalldhetsgrupp bildats med representanter for
skogsprogrammen i soddra Sverige. Denna grupp har tagit fram ett
arbetsmaterial som fokuserar pa att stotta

naturbruksgymnasiernas jamstdlldhetsarbete. Munkagadrdsgymnasiet
har varit delaktigt i detta arbete via ladraren Maria Hoglund. Nu
finns en webbutbildning med tillhdrande handledningsmaterial
riktad till naturbruksprogrammets inriktning skogsbruk. Det
kommer 4dven att erbjudas en webbutbildning som stddjer olika
diskussioner i1 jadmstdlldhetsfragor.

Internationellt arbete

I laroplanens védrdegrund foér gymnasieskolan star det, under
rubriken Fdorstaelse och medmdnsklighet, att ”skolan ska bidra
till att elever fa&r en identitet som kan relateras till inte
bara det specifikt svenska utan ocksa det nordiska, det
europeiska och ytterst det globala. Internationella kontakter
och utbildningsutbyte med andra lander ska framjas ”(Skolverket,
GY1l) .

For en relativt liten skola som Munkagardsgymnasiet, dessutom
beldgen pa landsbygden, d4r internationalisering viktigt for
att skapa bade nyfikenhet, Oppenhet och forstdelse for andra
kulturer och andra landers forutsattningar.

Munkagardsgymnasiet har en lang historia av internationella
utbyten. Arbetet med att ansdka om, planera, budgetera och
genomfdora utbyten skots av den s& kallade MINT-gruppen
(Munkagard Internationella). Gruppen bestar av bade larare,
coacher och driftspersonal.

Sedan januari 2024 ar skolan ackrediterad Erasmus+ partner,
vilket innebdr att vi fran och med detta l&dsar har storre
mojligheter att skicka bade elever och personal utomlands pa
kurser, jobbskuggning, gruppresor och utlands-APL.

De senaste aren har MINT-gruppen arbetat aktivt for att
engagera hela skolan i det internationella arbetet. Dels genom
att ge fler chansen att aka utomlands, dels genom att ta emot



utldndska elever pd skolan, bade som besdkare och som APL-
elever 1 skoldriften.

Att ha utlédndska elever som kommer till Munkagard goér att
elever och personal som kanske inte vill eller dar redo att ta
steget att aka utomlands, dnda far en berikande upplevelse av
att mota ndgon fran ett annat land. Ett bra exempel pa detta
dr ndr vi har haft franska och isldndska elever med pa
lantbruksdriften och vara egna elever har fatt hjdlpa till att
handleda dem i1 det praktiska arbetet.

Vi ser att det internationella arbetet spelar en viktig roll
for elevernas demokratiska vardegrund. Vi arbetatar med
demokratifragor och att motverka populism pd flera satt, bade
genom Munkagdrds engagemang som FN-skola, savdl som genom det
internationella arbetet och i den dagliga undervisningen. Att
komma 1 kontakt med mdnniskor fran andra delar av Europa ger
mycket i1 form av reflektion kring likheter och skillnader
mellan lé&nderna och skapar forstdelse och nya kontaktnat.

Vart mal &r att alla elever pad skolan ska ha mojlighet att
delta i det internationella arbetet, dven de som behdver extra
stod, vilket vi har m6jlighet till inom Erasmus+. En elev med
sarskilda behov kan till exempel ha en medfdljande coach med
sig hela tiden under en utlands-APL.

De grdna naringarna ar komplexa branscher under standig
utveckling, och att fa chansen for bade elever och personal
att ta del av ny kunskap via dessa natverk, kurser och besdk
dr valdigt givande for kompetensutvecklingen hos bade elever
och personal.




Elevbarometern 2024
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Tycker du att dina larare ar kompetenta?
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Anser du att mentorskapet fungerar och att du far stéttning i din studiesituation av din mentor?
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Andel som svarade vet ej = 9,4 procent



Tycker du att arbetsbdrdan i skolan &r jamnt férdelat dver tid?
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Tycker du att lararna och mentorerna arbetar aktivt for att eleverna ska ha sa
hoég narvaro som mojligt?
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Tycker du att du blir bra bemétt av skolans personal?
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Kanner du dig trygg pa skolan?
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Tycker du att det &r bra stamning mellan eleverna pa de olika inriktningarna?
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Upplever du att skolan och lararna arbetar med jamstélldhet sa att bade tjejer och killar kan utvecklas och
bli bemotta pa samma villkor?
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Kanner du dig trygg pa internatet?
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Ar du néjd med Munkagardsgymnasiet som helhet?
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Analys och slutsatser fran enkdten

Overlag dr resultatet bra och manga fragor ar foéremdl fér utfall
som skolan kan vara stolta over. Emellertid finns det ocksa
utvecklingsomraden som kommer adresseras inom ramen for det
systematiska kvalitetsarbetet.

vVart att ndmna &r ocksd att skolans resultat gar i1 linje med
nationella monster, exempelvis inom Jjamstdlldhet och genus.
Riksomfattande enkédter, exempelvis Skolinspektionens enkdt ak 2,
visar att killarna generellt 4&r mer ndjda &n tjejerna i
majoriteten av fragorna.

Vidare, sa& har Munkagardsgymnasiet behdévt ha fokus pad processer
och omstdndigheter pa& organisatorisk niva. Sedan forra
kvalitetsbokslutet har Dbeslut tagits om att ldgga ner
tradgdrdsinriktningen pa gymnasial niva, samt att skolans



ekonomi inte wvarit i Dbalans. Arbetet med dessa fragor har
sannolikt paverkat den ordinarie verksamheten i varierande grad.




Bilaga ett

Munkagardsgymnasiets modell for systematiskt
kvalitetsarbete

Bakgrund och utgdngspunkter

Skolverket genom skollagen 4 kap. 3-8 §§ stdller krav pd att
varje huvudman och wvarje enhet ska arbeta systematiskt med
skolans kvalitetsarbete. Ett systematiskt kvalitetsarbete ska
kdnnetecknas av att det finns kadnda och vedertagna rutiner,
metoder och organisatoriska strukturer for hur:

e kvalitetsarbetet styrs och leds

e dokumentationen hanteras

e resultat och maluppfyllelse fdljs upp

e utvecklingsbehoven analyseras och beddms
e undervisningen planeras och genomfors

e klagomadl hanteras

Det systematiska kvalitetsarbetet kan granskas av
Skolinspektionen, regionens revisorer samt huvudmannen sjdlv via
den interna kontrollen. Huvudmannen ska dessutom erhalla

regelbunden information om kvalitetsarbetet och de slutsatser
som dras.

Det systematiska kvalitetsarbetet ska ta sikte pa utbildningen
och narliggande processer (exempelvis utvecklingssamtal och
studie- och yrkesvagledning). Ovrig verksamhetsutveckling som
inte har nagon koppling till skollagen (exempelvis
marknadsfdéring av skolan eller renovering av fastigheter)
redovisas inte 1 foreliggande rapport.

Allt kvalitetsarbete grundar sig pa den traditionella snurran
for standiga forbattringar:

e Planering

e Genomfodorande

e Analys och uppfdljning
e Beslut och atgédrder



Tre typer av uppfdljningar

Skolan har fokus p& tre kategorier av uppfdljningar som
tillsammans sdkerstdller att det finns ett underbyggt underlag
for beslut och forandringsarbete kopplat till undervisningen och
elevernas ldrande.

Obligatoriska drliga uppfdljningar

Varje ar foljs ett antal indikatorer upp som tar sikte pa viktiga
och grundlédggande resultat. En del av indikatorerna gar att
jamfoéra och analysera pa& nationell nivad inom ramen for
Skolverkets officiella statistik. En viss eftersldpning kan
forekomma da nationella resultat kan drdja upp till sex manader
innan offentliggdrande sker.

Behovsstyrda uppfdljningar

Till skillnad fran de arliga obligatoriska uppféljningarna sa
varierar de behovsstyrda uppfdéljningarna varje ldsdr. Urvalet
baseras pa vad som anses viktigt utifran forutsdttningar och
nuldge infor varje hosttermin. Diverse riskanalyser och liknande
metoder kan ocksa tilléampas for att kartlagga vilka
uppfdljningar som beddbms vara angeldgna att genomfora.
Utgangspunkterna i urvalsdiskussionerna dr det ansvar som skolan
och huvudmannen har enligt skollagen 1 relation till de
forutsattningar som finns.

Elevbarometern

Varje ar distribueras en enkdt till samtliga elever pa skolan.
Friagorna belyser primédrt elevernas upplevelser kring:

e Helhetsbeddtmning

e Undervisningen

e Halsa och trivsel

e Stamning och kultur

e FElevens egen upplevda prestation



e Framtidsplaner

Inom ramen for elevbarometern finns ocksd mo6jlighet att
undersoka andra omraden som beror skolans allmanna
verksamhetsutveckling, exempelvis marknadsforing, internaten,
skolmaten samt elevernas framtid. Med andra ord &dndras fragorna
en del varje ar beroende pa vad som ar aktuellt och angelidget
vid tidpunkten for enkdten.

Organisation och styrning av det systematiska kvalitetsarbetet

Driftnadmnden for Kultur och skola utgdér  huvudman for
Munkagdrdsgymnasiet. Huvudmannen erhaller regelbundet
information om skolans kvalitetsarbete och de wutfall som
genereras 1 termer av studieresultat, elevernas upplevelser av
verksamheten samt om sdrskilda satsningar/projekt kopplat till
kvalitet. Foreliggande kvalitetsbokslut presenteras for namnden.
En del information delges dven i de uppfdljningsrapporter som
upprattas 1 ko&lvattnet av den styrning som Region Halland ar
foremal for.

P4 enhetsniva d4r det rektor som har ansvar for det systematiska
kvalitetsarbetet. P& Munkagardsgymnasiet Dbrukar vederbdrande
peka ut vissa overgripande omraden som sedan forsteldrarna utgar
ifradn. FoOrsteldrarna driver det operativa kvalitetsarbetet pa
skolan, delvis ocksa tillsammans med sakkunnig fran staben.
Férankring och delaktighet ar emellertid viktiga
framgdngsfaktorer vilket innebdr att kvalitetsfragor regelbundet
diskuteras med ldrare och personal i diverse forum.

Rektor tar beslut om férédndringar/atgdrder utifran
kvalitetsarbetets slutsatser, vilket kan berdra organisation,
rutiner, resurser och arbetssdtt/metoder pa enhetsniva.

Huvudmannen blir 1 regel Dberdrd nadr det gdller Dbeslut och
fordndringar kring skolans budget, fastighetsfrdgor, HR-fragor
etc.

Sammanfattande bild

Utover de uppfdéljningar och aktiviteter som faller under det
systematiska kvalitetsarbetet sker det ocksa mycket annat som
framjar skolans kvalitet. Exempelvis finns det ett 1lopande
arbete med standiga forbattringar 1 wvardagen som sdkerstaller
sma men viktiga steg i1 verksamhetsutvecklingen. Det kan handla
om att dndra lite i ett lektionsuppldgg, justera tider i schemat
eller képa 1n battre utrustning £fo6r en praktisk kurs. I
arshjulet, se bilaga, finns ocksd en rad exempel pa aktiviteter
som direkt eller indirekt paverkar undervisningen och
verksamhetens kvalitet. Inom det ”“6vriga” kvalitetsarbetet ingar



ockséd skolans satsningar kring det som kallas ”“Mal och vision”,
kursutvdrderingar samt Skolinspektionens skolenkéat.

Ett forsok till att sammanfatta helheten pa enhetsnivd gors
nedan:

STANDIGA

FORBATTRINGAR
OCH...

OBLIGATORISKA
ARLIGA
UPPFOLININGAR

BEHOVSSTYRDA
UPPFOLININGAR

ELEVBAROMETERN

...OVRIG UPPFOLINING SAMT
AKTIVITETER | ARSHJULET

Inte minst for det allménna arbetet med stadndiga forbattringar
krdvs en kultur pa skolan som framjar idégenerering och en vilja
att testa nya metoder och insatser. Ofta ar det en
framgangsfaktor om det finns en utprdglad vaga-gdra-fel-attityd
i verksamheten. Skolledning och rektor har ansvar for att det
finns ett klimat pa& skolan som skapar forutsdttningar for bade
systematiskt och mer informellt kvalitetsarbete.



