Driftnamnd Kultur och skola

Sammantrade 16 november




Beslut om manadsrapport januatri -
oktober



Manadsrapport 2 - Ekonomi

Avvikelse i forhallande till budget + 3 851 tkr
darav

e Forvaltningsledning, stab och driftnamnd + 614 tkr

e Kaulturverksamhet + 3 175 tkr

e Skolverksamhet - gymnasieskola - 1571 tkr

e Skolverksamhet — folkhdgskolor + 1633 tkr

» Personalkostnaderna ar lagre pga tjanstledigheter och farre resor

» Avsatta medel inom kulturverksamheten inte fullt utnyttjade under perioden

> Lagre IKE fran Halmstad kommun samt farre elever an budgeterat (- 1 500 tkr)
» Mobilitetsersattning, nettokostnad lagre an forvantat

> Lagre statsbidrag till folkhogskolorna, reglerat med tidigare ars resultat
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Manadsrapport 2 - Ekonomi

ARSPROGNOS, awvikelse i forhallande till budget - 2 345 tkr

IKE pa Munkagardsgymnasiet
Lagre ersattning for 18 elever under VT samt 21 elever under HT
Farre elever pa skolan, i snitt 11 st under budget

INVESTERINGAR

e Budget (inkl resultathantering 1 400 tkr) 5 750 tkr
e Utfall under perioden 3 611 tkr
Arsprognos, avvikelse i férhallande till budget +/- O tkr

Osékert om det nya biblioteket pa Loftadalen hinner bli klart
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Beslut om inriktningspriser for
gymnasieutbildningen 2024




Forslag till beslut
Driftn@mnden kultur och skola beslutar att faststalla inriktningspriserna for
gymnasieutbildningen 2024 enligt foljande:

e Djurvard 251 000 kronor

e Lantbruk 262 000 kronor

e Tradgard 365 000 kronor

e Skogsbruk 282 000 kronor

e Naturturism 257 000 kronor

e Sparutbildningar — utbildning 459 000 kronor
e Sparutbildningar — boende 250 000 kronor



Beslut om kulturpris




Region Hallands kulturpris

e Till personer som gjort framstaende insatser inom kulturlivet.

e Genom priset vill Region Halland uppmarksamma betydelsen
av konstnarlig kvalitet och kulturpristagarens arbete for
konst- och kulturomradet i Halland.

e DNKS foreslar regionstyrelsen en pristagare. Regionstyrelsen
beslutar.

e Vem som far priset offentliggors pa regionfullmaktige den 6
december.

e Lunch med pristagaren efter prisutdelningen
® Prissumman ar 75 000 kr

e Nomineringsperioden ar 1 juni—15 augusti varje ar.
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Tidigare mottagare av kulturpriset

2022: Falkenbergsrevyn

2021: Fredrik Wenzel, filmfotograf

2020: Bjorn Gunnarsson, litteratur- och teaterkritiker

2019: Nathalie Ruiz, dansare och koreograf

2018: Simon Crawford-Phillips, pianosolist, kammarmusiker och dirigent

2017: Kerstin Paradis Gustafsson, textilkonstnar, forfattare och ullspecialist
2016: Eva Eriksson, konstnar, illustratdr och forfattare

2015: Fredrik KAOS Wentzel, dansare och artist

2014: Anna Takanen, konstnarlig ledare, skadespelare, regissor och teaterchef
2013: Susanna Lindeborg och Ove Johansson, musiker

2012: Lotta Antonsson, konstnar

2011: Britt-Marie Christoffersson, konsthantverk

2010: Carl Johan Wallgren, forfattare

2009: Malin Broman, violinist

2008: Kjell Ake Gustavsson, Konsthallen Hishult

Kulturpris motsvarande Region Hallands kulturpris har delats ut sedan 1964.
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FOordelning av Region Hallands kulturpris 2008-2022

e Bild- och form -3 e Kvinnor — 8 st
e Dans-?2 e Man— 7 st
e Fim-1

e Konst- och kulturkritik — 1

e Litteratur—1

e Musik -3

e SI0jd- och konsthantverk — 2

e Teater—2

Omraden i kulturplanen som priser inte utdelats inom
e Arkiv

e Bibliotek

e Kulturarv

e Spelkultur
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Information om verksamhetsstod
2024-2026



Verksamhetsstod till professionella fria grupper
och organisationer

e ska komplettera befintliga kulturinstitutioners verksamheter samt skapa en bredd av
konstnarliga uttryck i Halland

e sOkbart for icke vinstutdelande kulturverksamheter som ar juridiska personer med sate och
verksamhet i Halland. (Enskild firma ar inte en juridisk person.)

e FOr att som ny aktor beviljas stéd bor den sdokande gruppen eller organisationen ha beviljats
andra stod fran Kultur i Halland.

e Gruppen/organisationen ska ocksa ha annan finansiering fran stat, kommun eller annan
finansiar.

e Verksamhetsstdd kan inte beviljas till verksamheter som har skulder till Kronofogdemyndigheten
for svenska skatter och avgifter eller som ar i likvidation eller konkurs.

e Overenskommelser om regionala uppdrag skrivs med de verksamheter som beviljas
verksamhetsstod och loper 6ver tre ar. Uppdragen galler organisationens/gruppens ordinarie
verksamhet.
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Forsta utlysningen

e Genomfordes under februari

e 18 ansokningar
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Beredning av ansokningar

Stab

- Uppfyller ansokan skall-krav?
- Ar ansO6kan komplett?

- Efterfraga kompletteringar

Beredningsgrupp —intern beredning

- forvaltningschef, avdelningschefer och
utvecklingsledare kultur

- prioriteringar utifran regelverk och preliminart
antagande om budgetram for stodformen (3,8
MKT)

- forvaltningschef beslutade om beslutsférslag
- mo6tesanteckningar har diarieforts

Halland — Basta livsplatsen

Prioriteringar for regionalt kulturstod

Foljande prioriteringar tilldmpas vid fordelning av kulturstod:

« regional relevans utifran stédformens syfte och malen | Hallands kulturplan och
kulturstrotegi
sokonde med utbildning och verksamhet inom kulturella och kreativa branscher
projekt som girs | samarbete med aktSrer verksomma i Hallond

.
.
s projekt som genomfors | Hallond
« konstndrlig beddmning

s« projekt med fler finonsi@rer dn Region Halland

s skdligo orvoden = yrkesverksamma upphovspersoner och medverkande i projekt boar
arvodergs utifran gdllande branschdverenskommelser

s gencmférbarhet utifran budget. tidplon och medverkonde

« om den sSkaonde tidigare beviljots stSd fran Region Haolland beaktas genomfSrande och

maluppfyllelse

Unga kulturaktdrer med konstndrlig eller kulturell utbildning. eller erfarenhet som aktdr inom
kulturomradet, kan tilldelos Expresstad.

Sted kan inte beviljos f&r vidareférmedling.

Projekitstod beviljos inte till drift av ordinarie verksomhet eller for aktiviteter som redan ar
gencmférda. Undantaget ar efterhandsstdd for litteratur av holldndskt varde som kan beviljas.
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Beslut: Driftnamnd Kultur och skola 2023-06-01

§55

Beslut om uppdrag kring verksamhetsstod till professionella fria
grupper och organisationer 2024-2026
DNKS230264

Beslut

Driftndmnden Kultur och skola beslutar att uppdra at férvaltningen att ta fram férslag
pa dverenskommelser for perioden 2024-2026 med

1. Dictat
2. Garnisonsmuseet

3. Hallands spelmansférbund

4. Konsthallen Hishult

5. Konstliv Halland

6. KKV Varberg

7. Kulturverket

8. Solsidans Kulturférening

9. Teater Albatross

10.Véastsvenska Turnerande SommarTeatern

Driftndmnd kultur och skola beslutar att avsla ansdkningarna fran

11. ARTOME

12.Dramalogerna

13.FIKA - Fantastiskt Intressant Kultur at Alla
14.Harp Art Lab

15.HighFive Innovationsarena

16. Isildurs Bane Produktion HB

17. Jalhed Produktion/Operation Opera
18.Wu Artspace Sjénevad
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Information och dialog

e Skriftlig information om beslutsforslaget (nar handlingarna blev offentliga infor
namndens mote)
- kommunerna
- s0kande som foreslogs avslag

e Dialoger
- enskilda moten med de som féreslogs for avslag — aterkoppling och information om
ansokningsmojligheter med de nya kulturstoden
- mote med de 10 organisationer som forvaltningen fatt i uppdrag att ta fram forslag pa
overenskommelser med. AU och FC medverkade.
- enskilda moten har genomforts for att stamma av forslag till Gverenskommelser
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Beslut tas av Driftnamnd Kultur och skola 1 samband
med budget

e beslutsforslag med dverenskommelser och finansieringsniva presenteras infér namndens
mOte | december
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Overenskommelser skrivs for perioden 2024-2026

e Overenskommelser om regionala uppdrag skrivs med de verksamheter som beviljas
verksamhetsstod och l6per Over tre ar.

e Uppdragen galler organisationens/gruppens ordinarie verksamhet.

e UtOkade uppdrag kan tecknas men bor da atfoljas av utokat stod.
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Kommunikation av beslutet

e De nya treariga verksamhetsstoden kommuniceras via pressmeddelande och via Region
Hallands webbplats samt sociala medier
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Information och dialog

e Kommunerna informeras om de regionala dverenskommelserna

e MoGte och dialog med kommunerna planeras genom enhetschefsnatverket
- Malsattningen ar att skapa goda forutsattningar for 6kad spridning
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Nasta utlysning

e planeras ske 2025 for perioden 2027-2029
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Fragor?



Information om riskanalys
Internkontrollplan




INTERN KONTROLL SOM HELHET




EXEMPEL PA OVRIGA KONTROLLAKTIVITETER

o Mal och indikatorer

° Statistik

° Kvalitetsledningssystem och systematiskt kvalitetsarbete
° Egenkontroll

° Delarsrapportering

° Regelverk och rutiner

° Interna enkater (typ medarbetarundersékningen
° Ekonomistyrning

° Externa granskningar

° Utredningar

° Avvikelser

° Klagomal

° Myndigheternas tillsyn
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OMVARLD OCH INVARLD

KRISBERED- | KLIMAT OCH TILLIT |
SKAP Mo SAMHALLET

SAKERHET

DIGITALISERING

LAG- FOLKHALSA BEFOLKNINGS-

KONJUNKTUR SkNING | DEMOGRAFI | LAGAR

ADMINISTRATION
RUTINER OCH ARBETSMILIO IT KOMPETENS ARRANGORER
DOKUMENTATION

CHEFER OCH
LEDARSKAP ORGANISATION  ANSVARSGRANSER KOMMUNIKATION INFORMATION
RESURSER KONKURRENS OCH SEKRETESS OCH JAMLIKHET OCH SAKERHET

LIKVARDIGHET GDPR JAMSTALLDHET
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RISKMATRIS

RISKANALYS
20
ks
<
T Uppmarksamhet!
Eventuell granskning

Ingen Uppmaérksamhet!
granskning Eventuell granskning

KONSEKVENS

+ Stor
SANNOLIKHET
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RISK KOPPLAT TILL ANSVAR

REGELVERK

T

“MEDBORGAR
-PERSPEKTIV

GRUND-
UPPDRAG
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FORMULAR

RISK (ICKE ONSKVARD ORSAK (VILKA FAKTORER ALLVARLIGHETSGRAD, LAG,
HANDELSE) PAVERKAR SANNOLIKHET MEDEL, HOG
OCH KONSEKVENS? )
Foljer vi regelverket kring Regelverket ar ganska Medel
GDPR? komplicerat, omfattande och
beror medarbetare i varierande
grad.
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Information om kvalitetsbokslut
Munkagardsgymnasiet



BAKGRUND

e KRAV PA SYSTEMATISKT KVALITETSARBETE
e KRAV PA INFORMATION TILL HUVUDMAN

e STANDIGA FORBATTRINGAR
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MODELLER
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MODELLER

BILAGA

Arshjul, verksamhetsutveckling och o M -
kvalitetsarbete, Munkagardsgymnasiet " | rorsTeLARARNA - MENTORER

UTVARDERING AV ELEVERNAS

RESULTAT |
LARARE
VERNAS (FRAN NATURBRUKSKURSEN. | [:l ALA

OCH ANDEL SOM TOG ARSREDOVISNING |
NAMNDEN
RESULTAT OCH UPPFOLINING AV DEADLINE OMDOMEN FREDAG INNAN SPORTLOVET.

MEDARBETARENKATEN.
/' fan
" \

feb

UTVECKLINGSSAMTAL MED ELEVER V.46-V.50.
GA IGENOM TIMPLANER FOR KOMMANDE

LASAR.
VERKSAMHETSPLAN | NAMNDEN. APL-TRAFF OCH HANDLEDARUTBILDNING
o Lone- och -
medarbetarsamtal
Kursutvirderingar
- APL-utviirderingar
DEADLINE OMDOMEN FREDAG INNAN
HOSTLOVET. [
| [ ionella | r
MEDARBETARENKATEN TILL PERSONAL, okt | N':,m - ) april
ARBETE MED MAL OCH Vi
NG sep maj

MAL

UPPFOLININGSRAPPORT 2 | NAMNDEN

UPPFOLININGSRAPPORT 1 1 NAMNDEN

SCREENING AV ELEVER | KURSUTVARDERING MED HJALP AV STRATEGIKURVOR SAMT PLANERA

MATEMATIK OCH ENGELSKA UNDERVISNINGEN FOR NASTA LASAR.
LIKABEHANDLINGSPLAN, ANALY ELEVBA ERN
REVIDERING SE GVER SKOLANS POLICY- PLANERA UPPSTARTEN FOR AK1.

DOKUMENT SOMMARSKOLA FOR ELEVER SOM HAR RESTER
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MODELLER

STANDIGA
FORBATTRINGAR
OCH...

OBLIGATORISKA

ARLIGA
UPPFOLUNINGAR

BEHOVSSTYRDA

ELEVBEAROMETERN

UPPFOUNINGAR

...OVRIG UPPFOLINING SAMT
AKTIVITETER | ARSHJULET
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OBLIGATORISKA

dver fran
introduktionsprogrammet
IMW till
naturbruksprogrammet

indikator Utfall 18/19 | Utfall 19/20 | Utfall 20/21 | Utfall 21/22 | Kommentar
Procentuell andel elever | 89 % 94 % 85 % 91% Resultatet wvarier over
som fatt yrkesexamen 91 % NB | Data ej | 91 % NB | 91 % NB | tiden, men det senaste
nationellt tillgangligt nationellt nationellt vardet tangerar det
nationella medelvardet.
Genomsnittliga 13,4 14,1 14,4 15,2 Utfallet Gkar over tiden
betygspoing 14,1 NB | Data ej | 14,2 NB | 14,7 NB | och dr tvad arirad battre
nationellt tillgangligt nationellt nationellt ar det nationella
medelvardet
Andel larare med | 63 % 73 % 79 % 76 % Resultatet varierar, men
pedagogisk 79 % i riket, | 80 % i riket, | 81% i riket, | 78 % i riket, | ligger under det
hogskoleexamen alla alla alla alla nationella medelvardet.
huvudman huvudman huvudman huvudman Yrkesprogram har dock
ofta svarare att
rekrytera behoriga
ldrare an
studieforberedande
program.
Larartathet, antal elever | 7,4 7,3 7,4 6,9 Munkagards relativt
per heltidstjinst 11,9 i riket, | 12,1 i riket, | 12,3 i riket, | 12,3 i riket, | l3ga siffra (men bra) kan
alla alla alla alla eventuellt forklaras av
huvudman huvudman huvudman huvudman var sparverksamhet dar
larartatheten ar hog.
Andel elever som skrivs 20 % 25 % 45 % 349% Utfallen varierar mellan

aren. Det finns inga
nationella
jamforelsetal.
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ARLIGA UPPFOLJNINGAR
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OBLIGATORISKA ARLIGA UPPFOLJNINGAR

Andel godkdnda elever pa | 87,2% Under pandemin
nationellt prov i genomfordes inga
matematik 1A 79,5 NB nationella prov. Datan
nationellt fran senaste ldsaret ar

inte tillforlitlig.
Andel godkdnda elever pa | 80,6% Under pandemin
nationellt provisvenska1 | 91,9 NB genomfordes inga
nationellt nationella prov. Datan
fran senaste ldsaret ar

inte tillforlitlig.
Andel godkdnda elever pa | 85,9% Under pandemin
nationellt prov i engelska | 94,1 NB genomfordes inga
5 nationellt nationella prov. Datan

fran senaste lasaret ar
inte tillforlitlig.

Andel elever som har 20
procents franvaro eller
mer

15%

13%

22%

Under senaste l3saret
har utfallet o6kat och
resultat bor bli foremal
for  utredning  och
atgdrder.
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PRIORITERADE OMRADEN

e YRKESINTRODUKTION

e UTVECKLINGSSAMTAL

e PROCESS FOR STOD OCH ANPASSNINGAR
e INTRODUKTIONSVECKOR

e UTOKAT YRKESPROGRAM
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,//
~ Sjalvfortorende —<_
T—— Mod att prata/redovisa infor klassen

HUR FORMAR VI FRAMTIDENS
BIOPRENORER? N

—

==
~

—— Internationalisering

har och nu samt blicka framat

Skapa yrkesndtverk =T
Motivation

Flexibilitet

Studierc

Kosten
tudieteknik

Konflikthantering

Psykisk ohalsa

dngest och depression
Samarbete

Somn

Ratt forutsstiningar for studier
E-upplagg pd vira kurser
att starka kroppen

Fysisk aktivitet
Fysisk aktivitet

Att starka kroppen

Framtidens bloprenorer

Inkludering, allas hka varde
kamratskap, respekt 1or allas lika vard:
Hur formar vi dem?
Ta hansyn till NPF-diagnoser
Narvaro/frénwaro

/

Motverka
framungsfientiighet
och extremism
/
Hansynstagande till NPF-diagnos — /
/
Mobiter pA lektionerna
/ vilka regler?

Etik och etikett
om att dela bilder pd Internet

Problemiosning

Sexualitet, samtycke och relationer
~ Sund skarmanvandning —=

Fokus pd hillbarhet
Kallkritik

Digital kompetens
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Fokus pd hilibarhet

Sexualtet, samtycke och refationer
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TYCKER DU DINA LARARE AR KOMPETENTA?

Ak2 Ak3

En liten minskning jamfort med i fjol, dock fran mycket hog niva. Annars sma skillnader mellan
kon och arskurs.
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Tycker du att dina larare ar kompetenta?
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TYCKER DU ATT DET AR STUDIERO PA
LEKTIONERNA?

Tycker du att det &r studiero pa lektionerna?

90

8
-
B
5
4
3
2
1
0
Killar Ak Ak2 Ak3

Utfali22 Utfall23 Tiejer

[=]

=

[=]

(=]

=

(=]

[=]

]

En liten hojning jamfort med i fjol. Sma skillnader mellan kon och arskurs.

Halland — Basta livsplatsen Region Halland | 40



FAR DU DEN HJALP DU BEHOVER FOR ATT
KLARA STUDIERNA?

Far du den hjélp av skolan/ldrarna du behéver for att klara studierna och na dina personliga mal?

9
8
7
6
3
4
3
2
0
Ak2 AK3

Utkal22 Utianz3 Tiejer Killar Ak1

=]

o

=

=]

(=]

=

=]

[=

=
=]

En liten hojning jamfort med i fjol. Sma skillnader mellan kon och arskurs.
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KANNER DU DIG TRYGG PA SKOLAN?

Kanner du dig trygg pa skolan?

=

o

-]
=

100
9
8
6

0 I I I I I

4
2
Utfall22 Utfan23 Tiejer Killar Ak1 A2 Ax3

[=]

o
o

=]

()
=]

[=]

-
[=]

Ett bra och viktigt resultat. Sma skillnader mellan kon och arskurs.
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AR DU NOJD MED MUNKAGARD SOM HELHET?

Ar du néjd med Munkagéardsgymnasiet som helhet?

Ak2 A3

Utfall22 Utfali23 Tjejer Killar Ak

2=}
[=]

[}
o

-
o

=
o

o
[=]

s
=}

o
o

(]
o

o

Ett bra resultat som legat hogt manga ar i rad.
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SLUTSATSER

e OVERLAG BRA RESULTAT, MEN UNDANTAG FINNS
e FOKUS PA ATT JOBBA IN BEFINTLIGA SATSNINGAR

e UTOKAT PROGRAM
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Nulage Hallands kulturstrategi och
kulturplan inklusive workshop



Ny Kulturstrategi och Kulturplan 2025 - 2028

{5“‘ ”ﬂx - | P"

Processplan Februari — Mars 2023

Dialoger April — December 2023

Politisk November 2023 —
Februari 2024

Produktion Januari — Februari 2024
Remiss Mars — Juni 2024

Slutférande  Augusti — September 2024

Beslut September —
November 2024

Foto: P Leonardsson Region Halland | 46
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Vilka har vi mott?

Kommuner

Kulturndmnder eller dylikt i Laholm, Halmstad, Falkenberg, Hylte,
Kungsbacka och Varbergs kommuner,

Forvaltningschefer, kulturchefer och enhetschefer,
Bibliotekschefer med medarbetare
Kultursamordnare

Kultur for valmaende och psykisk hélsa
Kulturskolechefer och filmpedagoger

Det fria kulturlivet och civilsamhallet

Kultur osv

Distriktsorganisationerna

Institutionschefer

Kulturnatverk

Nationella minoriteter (inbokat)

Digitalt dialogtillfalle samt digital férslagslada

Ungdomar

Halland — Basta livsplatsen

Nationella myndigheter och organisationer
e Svenska Filminstitutet
e Namnden for hemslojdsfragor
e Statens konstrad
e Lansstyrelsen
e Konstnarsnamnden
e Riksteatern
e Riksarkivet (inbokat)
e Kungliga biblioteket

Region Halland
e Sociala hdllbarhetsberedningen
e Pensionarsradet
e Driftnamnd kultur och skola
e Sociala hallbarhetsavdelningen
e Skolledningen
e Visit Halland (inbokat)

)
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Nasta steg

e Kaulturpolitiskt samverkansmoéte 29 nov

e Namndsammantrade 14 dec
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Information om
kultursamverkansutredningen




UPPLAGG

Kort nulagesbeskrivning - hur ser det ut idag?
Vad foreslar utredningen?
En analys av forslagens konsekvenser

Dialog kring utredningen och vagen framat
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KULTURSAMVERKANSMODELLEN - NULAGE



VAD AR KULTURSAMVERKANSMODELLEN?

En reform som infordes fran 2011.

Syftet var att 6ka majligheten for regionen att gora egna prioriteringar och att beslut
skulle fattas narmare invanarna.

Innan modellen inférdes bestamde regeringen vilka regionala kulturinstitutioner som
fick soka direkt fran Kulturradet. Modellen innebar i stillet att regionerna fordelar
statliga medel till regionala kulturverksamheter.

Medlen fordelas med utgangspunkt i regionala kulturplaner och i samrad med andra
kulturmyndigheter och organisationer. Utdver statens medel i modellen bidrar
regioner och kommuner med en vasentlig del av den totala finansieringen av
verksamheterna i modellen.
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PROCESS IDAG

Dialogfas

KP tas fram i
samverkan med
lanets
kommuner och
efter samrad med
lanets
professionella
kulturliv och
det civila samhallet

Demokratisk fas

Kulturplan
beslutad i
regionfullmaktige

Ansokningsfas

Framstallan om
statsbidrag till
regional
kulturverksamhet

Ansdkan om
utvecklingsmedel

Beslutsfas

Beslut KUR

Beslut KUR

Region fordelar

Genomforandefas

Region/kommun/
verksamhet
genomfor

Region/kommun/
verksamhet
genomfor
utvecklingsinsats

Verksamhet som
finansieras utan
statsbidrag

Uppfoljningsfas

Uppfoljning KDB

Projektredovisning

Ordinarie
uppfoljning
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KULTURSAMHALLET
- UTVECKLAD SAMVERKAN MELLAN STAT,
REGION OCH KOMMUN



UPPDRAG

Syftet med 6versynen ar att modellen ska utvecklas sa att den i 6kad grad kan bidra till

o

kultur i hela landet och till att de nationella kulturpolitiska malen uppfylls. | 6versynen ska
regionernas frihet och ansvar beaktas.

Utredaren ska bl.a.
» foresla hur roller, ansvar och samverkan inom modellen kan utvecklas och fortydligas,

» foresla hur modellen kan bidra till 6kad tillgang till kultur och till breddat deltagande i
kulturverksamhet i hela landet,

» foresla vilka statligt stodda omraden som bor inga i modellen, och
* |[amna nodvandiga forfattningsforslag.

TILLAGG

* analysera férutsattningarna for och lamna forslag till férandringarav.
kultursamverkansmodellen som bidrar till minskad administrativ resursatgang for staten,
regioner, kommuner, det civila samhallet och de professionella kulturskaparna.
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FORSLAG: NY LAG OM SAMVERKAN MELLAN STAT,
REGION OCH KOMMUN PA KULTUROMRADET

Utredningens ambition ar att skapa langsiktigt stabila forutsattningar som ger berérda
parter stor frihet att arbeta med utveckling inom omraden de sjdlva bedomer ar

prioriterade.

FORSLAG TILL LAG OM SAMVERKAN PA KULTUROMRADET

”Syftet ar att bidra till ett rikt och varierat kulturliv i hela landet. Samverkan ska framja
allas maijlighet till kulturupplevelser, bildning och att utveckla sina skapande formagor
samt bidra till konstnarlig kvalitet och fornyelse.”

Tidigare text i forordningen bidra till att de nationella kulturpolitiska méalen uppnas
samt ge 6kade mdjligheter till regionala prioriteringar och variationer.
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ROLLFORDELNING KOMMUN/REGION/STAT

Utredningens ambition dr ett mer jamstallt férhallande mellan
stat, region och kommun. Regionernas roll som samordnande
instans bor tydliggoras och starkas.

: : Stat
Vissa storre kommuner samt kommuner i samverkan bor kunna
fordela statsbidrag pa lika villkor som regionerna.

| stallet for den nuvarande strukturen med ett fast nationellt

samverkansrad bor Statens kulturrdad pekas ut som ansvarig

myndi%het for att framja samverkan samt %es i uppdrag att bereda

utvecklings- och samverkansprojekt med alla andra berdrda

statliga myndigheter och nationella institutioner, oavsett

verksamhetsomrade. Kommun

Region (enskilt eller i

Den befintliga dialogen Fé’\ nationell niva bor forandras genom att samverkan)
storre fokus Iéﬁgs pa politiska overlaggningar an i dag, till vilka
aven ett urval kommuner framover bor bjudas in.
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ROLLFORDELNING KOMMUN/REGION/STAT

REGIONERNAS ANSVAR

6 § Statsbidrag som fordelas av en region ska fraimja en god tillgang till kulturverksamhet for
|lanets invanare.

7 § Statsbidrag far anvandas for kulturverksamhet och samordning i lanet.
§ 7 kan till exempel innefatta att stodja lanets kommuner.

KOMMUNERNAS ANSVAR

8 § Statsbidrag som férdelas av en kommun ska framja en god tillgang till kulturverksamhet for
kommunens invanare och aven bidra till att verksamheten kan komma invanare i andra delar av
lanet till del.

9 § Statsbidrag far anvandas for kulturverksamhet i kommunen.
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KONST- OCH KULTUROMRADEN

Statsbidraget ska anvandas for verksamhet pa professionell grund inom féljande omraden:

1.

CHE

teater, dans, musik och annan scenkonst, (professionell teater-, dans- och
musikverksamhet,)

arkiv, bibliotek, museer, (regional enskild arkivverksamhet, biblioteksverksamhet respektive
museiverksamhet och museernas kulturmiljéarbete)

litteratur och lasframjande, (/ds- och litteraturfrimjande verksamhet)
bild och form, (professionell bild- och formverksamhet)
film och rorlig bild, och (filmkulturell verksamhet)

sl6jd och hantverk. (frémjande av hemsléjd)

Statsbidraget far aven anvandas for annan verksamhet pa kulturomradet.
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KULTURSAMVERKANSPLANER

* en beskrivning av den verksamhet som regionen och lanets kommuner genomfor med stod av
statsbidraget.

* ny verksamhet som regionen och lanets kommuner vill genomfora i samverkan med staten tas upp.
| dessa fall ska planerad statlig, regional, kommunal och annan finansiering uppges.

tidigare en beskrivning av de prioriteringar som regionen vill géra i fraga om regional
kulturverksamhet som avses fa statligt stod, prioriteringarnas férhdllande till de nationella
kulturpolitiska mdlen samt uppgifter om planerad statlig, kommunal och annan finansiering av
verksamheterna.

» Kultursamverkansplanen ska tas fram och andras i samverkan med lanets kommuner och i samrad
med det fria kulturlivet och de professionella kulturskaparna i lanet.

tidigare ldnets professionella kulturliv och det civila samhdllet

» Kultursamverkansplanen behover inte beslutas och fardigstallas som ett sammanhallet dokument.

60



RESPEKT FOR KONSTENS FRIHET

UR FORSLAG TILL LAG
”Statsbidrag ska fordelas pa ett sddant satt att den konstnarliga friheten respekteras.

En kommun eller region far endast fordela statsbidrag om kommunen eller regionen
dokumenterar hur den konstnarliga friheten respekteras i bidragsgivningen.”

| DEN OVRIGA TEXTEN

”Med konstnarlig frihet avses att kulturellt skapande och kreativa processer ska fredas fran
politisk styrning. ”

”"Med att respektera den konstnarliga friheten avses att konkreta beslut om exempelvis val av
pjaser att satta upp pa en teater, vilka bocker som ska kdpas in till ett bibliotek eller vilken konst
som ska finnas pa en viss offentlig plats, inte fattas av politiska organ eller under medverkan av
politiskt valda foretradare. Politikens ansvar innefattar uppdrag, inriktning, dimensionering och
ramar. Innehallsliga beslut fattas fristaende och sjalvstandigt fran politiken”
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EN UPPDELAD BIDRAGSFORDELNING

VERKSAMHETSSTOD CA 1,5 MILJARDER

Schablonmassig fordelning utifran historiska nyckeltal,
kan fordelas till region, enskild kommun (eller
kommun i samverkan?)

UTVECKLINGSBIDRAG CA 35 MILJONER

De tidsbegransade utvecklingsbidrag som redan finns
foreslas bibehallas i sin nuvarande form.

KOMMUNBIDRAG (200+100+25 MILJ)

Initieras en process for att pa sikt samla de riktade
statsbidragen som i dag finns hos Kulturradet i
sarskilda "kulturpasar” som kan fordelas samlat till
enskild kommun eller kommun i samverkan.
(skapande skola, kulturskolan, inkopsstod...)

SAMVERKANSBIDRAG (10 MILJONER, PA SIKT

BRA MED 35 MILJ)

Nytt langsiktigt statsbidrag till samverkansprojekt
mellan kommuner och regioner infors.

Medfinansiering av gemensamma insatser i regionala
kultursamverkansplaner. Insatserna ska bidra till
utveckling genom gemensamt resursutnyttjande.

Har vill de lagga stodet till Regionsamverkan
Sydsverige och andra gemensamma verksamheter.

| dagslaget finns inga hinder for att gbra detta inom
ramen for nuvarande statsbidrag till regional
verksamhet och/eller utvecklingsbidrag.
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FORTSATTA BEHOV AV REFORMER

GESTALTAD LIVSMILIO
* Tydliggbr vardet av estetiska perspektiv i byggande och stadsplanering i plan- och bygglagen.

* Se Over tillampningen av enprocentsregeln fér bestallning av offentlig konst samt kommunernas
arbete med arkitekturpolicyer.

SKOLAN
» Skolan som kulturell arena, exempelvis estetiska amnen i grundskolan och gymnasiet.

FUNKTIONSHINDRADE

* Se dver hur stod- och regelsystem pdverkar mojligheterna fér personer med funktionshinder att
vara verksamma som kulturskapare, aven professionellt.

OVRIGT
* Integration.
* Finansiering.
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PROCESS IDAG

Dialogfas

KP tas fram i
samverkan med
lanets
kommuner och
efter samrad med
lanets
professionella
kulturliv och
det civila samhallet

Demokratisk fas

Kulturplan
beslutad i
regionfullmaktige

Ansokningsfas

Framstallan om
statsbidrag till
regional
kulturverksamhet

Ansdkan om
utvecklingsmedel

Beslutsfas

Beslut KUR

Beslut KUR

Region fordelar

Genomforandefas

Region/kommun/
verksamhet
genomfor

Region/kommun/
verksamhet
genomfor
utvecklingsinsats

Verksamhet som
finansieras utan
statsbidrag

Uppfoljningsfas

Uppfoljning KDB

Projektredovisning

Ordinarie
uppfoljning
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PROCESS MED FORSLAGET

Dialogfas

Regionen tar fram
KSP i samverkan
med kommunerna
och i samrad med
det fria kulturlivet
och de
professionella
kulturskaparna i
lanet. Kommunen
bistar med de
uppgifter som
behovs for den
regionala KSP i den
del den ror
kommunens
verksamhet

Demekratiskfas

KSP med
konkreta insatser
samt allmanna
beskrivningar.
Ej beslutad

Ansokningsfas

Kommuner och
regioner ska
"aktualisera

samverkansforslag med
staten”

Ansokan om
utvecklingsmedel

Beslutsfas

Verksamhetsstod -
KUR
schablonmassig
fordelning till
region och/eller
kommun

Samverkansbidrag -
Beslut KUR efter ad
hoc-samrad

Utvecklingsbidrag -
Beslut KUR efter ad
hoc-samrad

Kommunbidrag pa sikt
KUR schablonmassig

fordelning till storre
kommuner och/eller
kommuner i samverkan

Region fordelar

Kommun fordelar
statsbidrag till de
kulturorganisationer
de ar huvudman for

Pa sikt: Enskild
kommun eller

kommuner i
samverkan fordelar

Genomforandefas

Region/kommun/
verksamhet
genomfor

Region/kommun/
verksamhet
genomfor
samverkansinsats

Region/kommun/
verksamhet
genomfor
utvecklingsinsats

Kommun/verksamhet
genomfor

Verksamhet som
finansieras utan
statsbidrag

Uppfoljningsfas

Mindre uppféljning
+ samlade
genomlysningar
som genomfors
med langre
periodicitet.

Projektredovisning

Mindre uppfoljning +
samlade
genomlysningar som
genomfors med langre
periodicitet.

Ordinarie
uppféljning



ANALYS

vy

Samverkan ar grunden for kulturverksamheten och en forutsattning for att na de nationella kulturpolitiska malen.

Kortsiktigt perspektiv vad galler utvecklingen inom kultursamverkansmodellen i utredningen. Férandringar har skett
pa flera omraden, t.ex. bild- och formomradet.

Likvardigheten avseende bade produktion av och tillgang till kultur i hela landet forsamras nar vissa kommuner far
befogenheter som andra kommuner inte far. Forslaget gynnar eventuellt resursstarka kommuner och dess invanare
och missgynnar resurssvagare kommuner och dess invanare.

Rollférdelningen mellan kommun och region ar i forslaget mer otydlig an i dagslaget och modellens komplexitet okar
med forslaget.

Ett syfte med utredningen var att se till att modellen i hogre utstrackning uppfyller de nationella kulturpolitiska
malen men dessa ar till viss del borttagna i forslaget. Vad innebér det for exempelvis barn och unga eller kulturarvet?

Den demokratiska processen ar viktig, annars blir rollférdelningen an mer otydlig. Hur ska intressenter kunna
reagera pa planerna om de inte hanteras politiskt? Hur fungerar ansvarsutkravning om forslaget genomfors?
Transparensen minskar.

En 6kad fragmentisering av olika potter 6kar administrationen och férsamrar forutsattningarna for fortroendevalda
att ta ansvar for helheten och goéra politiska prioriteringar.

Flera forslag gransar till andra politikomraden och det finns behov av att sakerstalla en tydlig rollférdelning mellan
politikomradena och en samverkan dem emellan. Risk att kulturomradet far bara gestaltad livsmiljo/film/kultur i
skolan sjalv vilket forsamrar maluppfyllelsen. Sarskilt nar det inte tillkommer medel i modellen.
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ANALYS

N2

N2

NN N 2 AN 2

N2

N2

En schablonmassig férdelning av verksamhetsstéd samtidigt som upprakningen av de statliga medlen inom
kultursamverkansmodellen tas bort lagger hela ansvaret for kostnadsékningar pa regioner och kommuner.

Att ta bort helhetsperspektivet i kulturplanerna och i stallet skapa kultursamverkansplaner gallande statsbidraget
innebar en projektifiering, ger staten samre overblick och ger det offentliga samre forutsattningar for langsiktigt
forandringsarbete i samverkan med det professionella kulturlivet och civilsamhallet.

Bra med kulturpasen men borde ga till alla kommuner, behovet ar storst i de mindre.
Bra med storre genomlysningar med langre periodicitet.
Skattevaxlingen i Skane och VGR, vad innebér detta for den?

Teoretiskt bra med upprensningen bland konstomraden men det ar stor skillnad pa exempelvis regionala enskilda
arkiv och arkiv. Oklart vad det innebar att verksamheten ska ske pa professionell grund

Saknas konsekvensbeskrivning kring borttagandet av statsbidraget till icke-statliga kulturlokaler som i 40 % av fallen
gar till lansmuseer. Boverkets kritik mot anslaget galler dess alderdomliga skrivningar i férordningen, inte stodet i sig.
De har tvartom foreslagit en fordubbling av anslaget. Anslaget ar viktigt for lansmuseers mojlighet att gora storre
investeringar.

Den schablonmassiga férdelningen av verksamhetsstod foreslas %rundas pa historiska nyckeltal — vad innebar detta
for respektive organisation? Beror pa vilket/vilka ar som ligger till grund.

II:lyla b(lagrepp infors som ar mer otydliga. Exempelvis kulturliv i stallet for civila samhdllet och professionella
ulturlivet.

Missnojet som lyfts gentemot den nuvarande modellen handlar om ej uppfyllda finansiella forvantningar. Loser
forslaget det? Forslaget skapar 6kade forvantningar kopplade till gestaltad livsmiljo, skola m.m. men ska hanteras
inom befintliga ramar.
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