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Beslutsförslag Regionkontoret 
Styrning och stöd 
Karolin Hamnér 
Nämndtjänsteman 

Datum 
2023-01-09 

Diarienummer 
DNKS230008 

Driftnämnden Kultur och Skola 
 
 
Beslutsförslag - Fördelning av arbetsansvar 2023 - 2026 

Förslag till beslut 

Driftnämnden Kultur och skola beslutar att 

• fördela ansvaret för arbetsmiljöuppgifterna inom Driftnämnden Kultur 
och skola till förvaltningschef Karin Wettermark Jonsson, vilket 
innebär ansvar för samtliga beslut och åtgärder på förvaltningen som 
påverkar arbetsmiljön 

• förvaltningschef Karin Wettermark Jonsson ges rätten att fördela 
arbetsmiljöuppgifter till medarbetare i arbetsledande ställning så att 
systematiskt arbetsmiljöarbete kan bedrivas på arbetsplatserna 

 

Sammanfattning 

I samband med ny mandatperiod behöver beslut om ställföreträdarskapet 
rörande Region Hallands arbetsmiljöansvar förnyas genom att nämnden 
beslutar om fördelning av arbetsmiljöansvaret. 
 
Arbetsmiljöansvaret regleras bland annat i AFS 2015:4 kring organisatorisk 
och social arbetsmiljö och som trädde i kraft 2016-03-31. 
 
För att säkerställa en likvärdig och kvalitativ hantering av fördelning av 
arbetsmiljöuppgifter, och att den är anpassad efter AFS 2015:4 om 
organisatorisk och social arbetsmiljö, har Region Halland tagit fram 
regiongemensamma blanketter för fördelning av arbetsmiljöuppgifter samt för 
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eventuell returnering av desamma. Beslutet innebär att ny fördelning av 
arbetsmiljöuppgifter från förvaltningschef och vidare i ledningsstrukturen ska 
göras. 
 

Förvaltning 

Karin Wettermark Jonsson 
Förvaltningschef Kultur och skola 
 

Styrelsens/nämndens beslut delges 
Delges inte.  
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