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SAMMANFATTNING

Munkagardsgymnasiet applicerar en modell for det systematiska kvalitetsarbetet som bygger
pa tre typer av uppfdljningar:

e Obligatoriska arliga uppfoljningar
e Behovsstyrda uppféljningar
e Elevbarometern

Utover dessa sa bedrivs ett allmant arbete kring standiga forbattringar, vilket kan handla om
sma forandringar i vardagen, informella diskussioner och dialoger, problemldsning och
spontana uppfdljningar. Sammantaget utgdr det systematiska kvalitetsarbetet tillsammans
med det allmanna arbetet kring standiga forbattringar skolans totala kvalitetsarbete.

Overlag kan inte aktuell rapport pavisa ndgra storre allvarliga avvikelser som gér att skolan
maste vidta nagra omedelbara atgarder inom nagot specifikt omrade. Snarare handlar det om
att fortsatta ha fokus pa de satsningar som initierats och samtidigt “vila” i att Munkagard har
ett systematiskt kvalitetsarbete som sdakerstaller en bra verksamhet.

Emellertid identifieras vissa risker i kolvattnet av de forandringar i Skollagen som trader i kraft
till hosten nasta ar. En fullstandig gymnasieutbildning pa yrkesprogram kommer att omfatta
2800 poang beroende pa elevens individuella studieplan (kraven pa yrkesexamen har dock
inte dndrats och alla elever kan fortfarande na en yrkesexamen pa 2500 poang). Den
gymnasiegemensamma delen utékas fran 600 till 900p. Utdkningen av programmen avser
svenska och engelska.

Enligt skolan bedémning kan detta 6ka behovet av stéd och anpassning, specialpedagogik och
laxhjalp framgent.
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BAKGRUND OCH UTGANGSPUNKTER

Skolverket genom skollagen 4 kap. 3-8 §§ staller krav pa att varje huvudman och varje enhet
ska arbeta systematiskt med skolans kvalitetsarbete. Ett systematiskt kvalitetsarbete ska
kdannetecknas av att det finns kdnda och vedertagna rutiner, metoder och organisatoriska
strukturer for hur:

e kvalitetsarbetet styrs och leds

e dokumentationen hanteras

e resultat och maluppfyllelse foljs upp

e utvecklingsbehoven analyseras och bedéms
e undervisningen planeras och genomfors

e klagomal hanteras

Det systematiska kvalitetsarbetet kan granskas av Skolinspektionen, regionens revisorer samt
huvudmannen sjdlv via den interna kontrollen. Huvudmannen ska dessutom erhalla
regelbunden information om kvalitetsarbetet och de slutsatser som dras.

Det systematiska kvalitetsarbetet ska ta sikte pa utbildningen och nérliggande processer
(exempelvis utvecklingssamtal och studie- och yrkesvégledning). Ovrig verksamhetsutveckling
som inte har nagon koppling till skollagen (exempelvis marknadsforing av skolan eller
renovering av fastigheter) redovisas inte i foreliggande rapport.

Allt kvalitetsarbete grundar sig pa den traditionella snurran for standiga forbattringar:

e Planering

e Genomfdrande

e Analys och uppfdljning
e Beslut och atgarder




TRE TYPER AV UPPFOLININGAR

Skolan har fokus pa tre kategorier av uppfdljningar som tillsammans sidkerstaller att det finns
ett underbyggt underlag for beslut och férandringsarbete kopplat till undervisningen och
elevernas larande.

Obligatoriska drliga uppféljningar

Varje ar foljs ett antal indikatorer upp som tar sikte pa viktiga och grundlaggande resultat. En
del av indikatorerna gar att jamfora och analysera pa nationell nivd inom ramen for
Skolverkets officiella statistik. En viss efterslapning kan forekomma da nationella resultat kan
droja upp till sex manader innan offentliggérande sker.

Behovsstyrda uppféliningar

Till skillnad fran de arliga obligatoriska uppféljningarna sa varierar de behovsstyrda
uppfoéljningarna varje lasar. Urvalet baseras pa vad som anses viktigt utifran forutsattningar
och nuldge infér varje hosttermin. Diverse riskanalyser och liknande metoder kan ocksa
tillampas for att kartlagga vilka uppféljningar som beddéms vara angeldgna att genomfora.
Utgangspunkterna i urvalsdiskussionerna ar det ansvar som skolan och huvudmannen har
enligt skollagen i relation till de férutsattningar som finns.

Elevbarometern

Varje ar distribueras en enkat till samtliga elever pa skolan. Fragorna belyser primért elevernas
upplevelser kring:

e Helhetsbhedomning

e Undervisningen

e Halsa och trivsel

e Stamning och kultur

e Elevens egen upplevda prestation
e Framtidsplaner

Inom ramen for elevbarometern finns ocksa mojlighet att underséka andra omraden som
berdr skolans allmdnna verksamhetsutveckling, exempelvis marknadsforing, internaten,
skolmaten samt elevernas framtid. Med andra ord &ndras fragorna en del varje ar beroende
pa vad som &ar aktuellt och angeléget vid tidpunkten fér enkaten.

Resultatet av elevbarometern delges elever och personal for att sedan utgora inspel i skolans
arbete med kvalitet och verksamhetsutveckling.

ORGANISATION OCH STYRNING AV DET SYSTEMATISKA KVALITETSARBETET

Driftndmnden for Kultur och skola utgér huvudman for Munkagdrdsgymnasiet.
Huvudmannen erhaller vid jamna mellanrum information om skolans kvalitetsarbete och de
utfall som genereras i termer av studieresultat, elevernas upplevelser av verksamheten samt
om sarskilda satsningar/projekt kopplat till kvalitet. Foreliggande kvalitetsbokslut presenteras
for namnden. En del information delges dven i de uppféljningsrapporter som upprattas i
kolvattnet av den styrning som Region Halland &r foremal for.
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Pa enhetsniva ar det rektor som har ansvar for det systematiska kvalitetsarbetet. Pa
Munkagardsgymnasiet brukar vederborande peka ut vissa dvergripande omraden som sedan
forstelararna utgar ifran. Forsteldrarna driver det operativa kvalitetsarbetet pa skolan, delvis
ocksa tillsammans med sakkunnig fran staben. Forankring och delaktighet ar emellertid viktiga
framgangsfaktorer vilket innebar att kvalitetsfragor regelbundet diskuteras med larare och
personal i diverse forum.

Rektor tar beslut om forandringar/atgarder utifran kvalitetsarbetets slutsatser, vilket kan
berdra organisation, rutiner, resurser och arbetssatt/metoder pa enhetsniva. Huvudmannen
blir i regel berdrd nar det galler beslut och forandringar kring skolans budget, fastighetsfragor,
HR-fragor etc.

SAMMANFATTANDE BILD

Utover de uppfoljningar och aktiviteter som faller under det systematiska kvalitetsarbetet sker
det ocksa mycket annat som framjar skolans kvalitet. Exempelvis finns det ett I[6pande arbete
med standiga forbattringar i vardagen som sdkerstdller sma men viktiga steg i
verksamhetsutvecklingen. Det kan handla om att dndra lite i ett lektionsupplagg, justera tider
i schemat eller kdpa in battre utrustning for en praktisk kurs. | det nyligen framtagna arshjulet
finns ocksa en rad exempel pa aktiviteter som direkt eller indirekt paverkar undervisningen
och verksamhetens kvalitet. Inom det "6vriga” kvalitetsarbetet ingar ocksa skolans satsningar
kring det som kallas “Mal och vision” samt Skolinspektionens skolenkat.

Ett forsok till att sammanfatta helheten pa enhetsniva gors nedan:

STANDIGA
FORBATTRINGAR
OCH...

OBLIGATORISKA
ARLIGA
UPPFOLININGAR

BEHOVSSTYRDA
UPPFOLININGAR

ELEVBAROMETERN

...OVRIG UPPFOLINING SAMT
AKTIVITETER | ARSHJULET

Inte minst for det allmanna arbetet med standiga forbattringar kravs en kultur pa skolan som
framjar idégenerering och en vilja att testa nya metoder och insatser. Ofta ar det en
framgangsfaktor om det finns en utpraglad vaga-gora-fel-attityd i verksamheten. Skolledning




och rektor har ansvar for att det finns ett klimat pa skolan som skapar forutsattningar for bade
systematiskt och mer informellt kvalitetsarbete.




REDOVISNING OBLIGATORISKA ARLIGA UPPFOLININGAR

Indikator Utfall | Utfall | Utfall | Utfall Analys och kommentarer
lasar lasar lasar lasar
17/18 | 18/19 |19/20 | 20/21
Procentuell andel elever 76,6% 88,5% 94 % 85 % Resultatet har sjunkit jamfort med ar
som fatt yrkesexamen, 2020, men utfallet varierar over tiden.
raknat pa elever som gar 89,5% NB | 91 % NB Skolans varde ligger nagot under det
fullstandigt program nationellt nationellt 91 % NB nationellt nationella medelvardet.
Genomsnittlig 13,7 13,4 14,1 14,4 Resultatet har Okat tre ar i rad samt
betygspoang, raknat pa ligger over det nationella medelvardet
elever som gar | 14,1 NB | 14,1 NB 14,2 NB nationellt ar 2021.
fullstandigt program, med | nationellt nationellt
examen eller studiebevis
Andel elever som 12 procent Indikatorn &r ny for i ar.
reducerat minst en kurs
Andel larare med | 67% 62,5% 72,8% 79 % Andelen okar varje ar, samtidigt ligger
pedagogisk hogskole- skolan nagot ldnge an det nationella
examen 784 % i| 788 % i| 795 % i| 81 % i riket, alla | medelvardet. Eventuellt har
riket, alla | riket, alla | riket, alla | huvudman yrkesprogram svarare att rekrytera
huvudman | huvudmén | huvudmaén larare med lararexamen.
Larartathet, antal elever | 7,1 7,4 7,3 7,4 Munkagards relativt Iaga siffra (men bra)
per heltidstjanst kan eventuellt forklaras av var
11,7 i| 11,9 i| 12,1 i | 12,3 iriket, alla sparverksamhet dar larartatheten &r
riket, alla | riket, alla | riket, alla | huvudman hog.
huvudman | huvudmidn | huvudman
Antal elever som skrivs 2av10,20 | 2 av 8, 25 | 5av 11,45 procent Indikatorn méts inte nationellt. En
over fran procent procent positiv trend kan skdnjas, andelen som
introduktionsprogrammet skrivs over verkar oka.
IMV till
naturbruksprogrammet
Andel godkédnda elever pa | 88,5% 87,2% Inga nationella prov genomférdes pa
nationellt prov i grund av pandemin ar 2020 och 2021.
matematik 1A 73,0 NB | 79,5 NB
nationellt nationellt
Andel godkanda elever pa | 76,2% 80,6% Se ovan.
nationellt prov i svenska 1
91,4 NB | 91,9 NB
nationellt nationellt
Andel godkanda elever pa | 85,5% 85,9% Se ovan.
nationellt prov i engelska
5 93,0 NB | 941 NB
nationellt nationellt
Andel av eleverna som har 15% 13% Indikatorn ar ny for i ar. Nationella och

20 procents franvaro eller
mer

lokala jamforelsetal saknas. | indikatorn
summeras bade den giltiga och ogiltiga
franvaron.




REDOVISNING BEHOVSSTYRDA UPPFOLININGAR

Yrkesintroduktion och plan fér introduktionsprogram

Flera utvecklingsomraden har identifierats kopplat till yrkesintroduktion och huvudmannens
plan for introduktionsprogram. Risk fanns att skolans upplagg inte helt stimde 6verens med
Skolverkets regler, att teoretiska kurser som kravde speciallararstod ingick i studieplanerna
samt att samverkan med skolans programrad var undermalig.

Under lasaret har berérda medarbetare tag del av information fran Skolverket och SKR, gjort
studiebesok pa andra skolor samt erhallit utbildning om yrkesintroduktion. Detta, tillsammans
med en rad moten och utvecklingsarbete pa skolan har utmynnat i en uppdaterad plan for
introduktionsprogram (med fokus pa Yrk).

Lasaret 22/23 blir forsta aret Yrk-mentorer kan jobba utifran den lokala planen. Eleverna
kommer marka av detta genom en 6kad tydlighet gallande behorighet, antagningsforfarande
och individuell studieplan. Det har galler ocksa for foradldrars forstaelse for
Yrkesintroduktionsprogrammet och malet med utbildningen.

Under nuvarande |dsar sa ar malet att:

e Oka kunskapen for att kunna organisera och utforma effektiva studievagar for elever
pa yrkesintroduktionsprogrammet.

e Fortydliga skolans uppdrag gallande Yrk-elevers behov av utdkade praktiska lektioner
med instruktérerna pa skolan.

e Utveckla elevens studiebevis genom att synliggdra "yrkeskunskaper”. Det torde
underlatta for ungdomar att etablera sig pa arbetsmarknaden.

e Etablera kontakt med skolans programrad.

e Arbeta for en etablering av APL-vardar for Yrkesintroduktion-elever.

Utvecklingssamtal

Bland annat elevbarometern har flera ganger indikerat att eleverna inte ar riktigt néjda med
utvecklingssamtalen, se nedan for resultat 2019 och 2020:
19. Tycker du att utvecklingssamtalen dr meningsfulla?
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19. Tycker du att utvecklingssamtalen dr meningsfulla?
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Hostterminen 2020 togs en ny modell for utvecklingssamtal i bruk pa skolan. Den anvands nu
av samtliga larare och elever. Modellen, allmant kallad Madltavlorna, syftar till att oka
elevernas ansvar och engagemang i den egna utbildningen samt ge elev, vardnadshavare,
larare och mentor en god insyn i elevens kunskapsmassiga och sociala utveckling.

Till Mdltavlorna hor ett antal standardiserade dokument som anvéands av elev, undervisande
larare och mentor. Syftet med dokumenten ar att underlatta arbetet for de tre parterna via
fortryckta fragor och pastaenden. Ett annat viktigt syfte ar att se till att utvecklingssamtalen
genomfors pa ett sa likartat satt som mojligt.

Hostterminens utvecklingssamtal sker numera under vecka 45 - jullovet och varterminens
period ar vecka 10 - pasklovet. Anledningen till att tidsperioderna ar sa pass utdragna ar att
eleverna genomfor sin APL vid olika tidsspann beroende pa vilken inriktning de laser.

| anslutning utvecklingssamtalen haller forsteldararna en kort workshop med samtliga larare,
dar de hjalpdokument som tagits fram gas igenom. Nyanstéllda larare far en mer grundlig

genomgang.

Under lasaret 21/22 genomférdes en muntlig utvardering av Mdltavliorna déar larare och
mentorer deltog. Da framférdes lararnas egna synpunkter men ocksa spontana synpunkter
som larare och mentorer tagit emot fran elever. Mdltavlorna bedémdes fungera val och det
fanns en stark samsyn kring att fortsatta arbeta med dem.

Stéd och anpassningar, process

Studieresultaten pa skolan star sig ganska val jamfort med andra naturbruksgymnasium i
landet. Samtidigt finns det elever som inte tar yrkesexamen, som reducerar eller erhaller laga
studieresultat i allmanhet.

Skolan har numera en tydlig strategi i fyra steg for att stotta elever som behover sarskilt stod
i en eller flera kurser. Malsattningen ar att eleven ska na godkant betyg i kursen/kurserna i

fraga.




Steg 1, overlamning

Det forsta steget sker redan innan de nya eleverna borjar utbildningen. Elevhalsoteamet haller
ett informationsmote dar de lamnar 6ver icke sekretessbelagd information fran grundskolan
eller vardnadshavare till berérda larare och elevassistenter. Det kan handla om huruvida
eleven har haft stod i nagot amne pa grundskolan eller har nagon NPF-diagnos som paverkar
skolgangen.

Steg 2, screening

Det andra steget ar en sa kallad screening i svenska, engelska och matematik. Den genomfors
redan forsta skolveckan i ak 1 och ansvarig for utférandet ar skolans specialpedagoger. Redan
har kan specialpedagogerna identifiera olika nivaer av fardigheter hos eleverna. Resultaten
delges de undervisande lararna.

Steg 3, laxhjalp

Skolan har en omfattande laxlasningshjalp. Denna riktar sig till alla elever oavsett om de ar i
behov av sarskilt stod eller ej. Laxlasningshjalpen kallas Oasen och &r bade en fysisk plats pa
skolan och sjalva handledningen/hjélpen av specialpedagog. Laxlasningshjélp sker dven en
kvall i veckan pa elevhemmen.

Utover detta anordnar specialpedagogerna Vinterskola och Sommarskola da elever som har
kommit efter i nagon kurs far hjalp och stoéttning de tva forsta dagarna pa jullovet och
sommarlovet.

Sarskild uppmarksamhet riktas till elever i behov av sarskilt stéd och det sker en tat dialog
mellan specialpedagog, undervisande ldarare och mentor.

Steg 4, tydliggérande av grundldggande niva i respektive kurs

Under lasaret 21/22 pagick ett omfattande kollegialt arbete i ldrarkaren som gick ut pa att
konkretisera och tydliggora kursernas grundlaggande niva. Syftet ar att géra det tydligt for
alla elever vad som maste klaras av i kursen for att nd atminstone betyget E. Arbetet med att
tydliggéra denna grundldaggande niva har visat sig vara en hjalp for de elever som kdmpar
med att nd betyget E.

10




Eftersom det kan finnas en risk att vissa elever "nojer” sig med betyget E, har det i arbetet
betonats att de dvriga betygsnivaerna ocksa maste vara tydliga for eleverna och att de som

har férmagan ska stottas att na hogre mal.

All information som kommer fram om specifika elever samlas pa sarskild plats kallad
Anpassningar pa skolans larplattform Itslearning och ar |6senordskyddad.

Arshjulet for systematiskt kvalitetsarbete

Det drshjul fér systematiskt kvalitetsarbete som de senaste aren arbetats fram av skolledning,
forsteldrare och skolutvecklare &r nu fullt ut implementerat i verksamheten. Arshjulet ger en
kontinuitet i kvalitetsarbetet och ser till att inga viktiga delar gloms bort.

Arshjul, verksamhetsutveckling och

kvalitetsarbete, Munkagardsgymnasiet Utvardering av
L . . elevernas resultat i
LI:: nfolj in gselevernas naturbrukskursen.
vart en) betyg, och andal som tog Arsradovisning i
yrhesexamen et ndmndan.

Resultat och uppfdljning aw
medarbetarenkiten.

Utwecklingssamtal med elever v. 45-
50.

3 igenom timplaner for kommande
Iasar.

werksamhetsplan i namnden.

Deadline omddmen tillgangliga fdr
elever rnéndageﬂer hostlovet.,
IMedarbetarenkzt till personal. okt

Arbete med mal och vision,
malutvdrdering, -
upgpfoljningsrappert 2 i ndmnden,

screening av elever
rmatematik och engelska
Zk.
Likabehandlingsplanen
revideras.

D

dec fab

N\

sker lgpande under dret:

*  Line-och
medarbetarsamts

+  Kursutusrderingar

+  APL-wtvdrderingar

*  Natlonella prov

sommarskola for elever
som ska bérja 2k,

5e dwer skolans policy-
dokument.
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Introduktionsveckor fér nya ettor

Som en del i arbetet for en sammanhallen skola har férstelararna arbetat fram ett upplagg for
uppstartsveckorna med ettorna. Det finns ett schema for att underlatta att fa alla fasta
punkter pa en lamplig tid och sa att ingen kdnner sig forbisedd. For varje schemaposition finns
en beskrivning av vad som ska goras och forslag pa lampliga 6vningar.

Bland 6vningarna finns det instruktioner for ett férsta mentorssamtal. For de elever som inte
har mentorssamtal finns en 6évningsuppgift dar eleverna ska anvanda skolans hemsida for att
hitta, t.ex.:

- Hur man sjukanmaler sig (viktigt for att tidigt fanga upp elever som kan ha svart att ta
sig till skolan/ elevens narvaro)

- Vad elevradet jobbar med (finna ett tidigt engagemang for vilja vara med och paverka)

- Attviaren FN —skola (belyser de Globala malen)

- Visa pa skolans policydokument

- Nar de l6ser uppgifterna ska de samtidigt lara sig anvanda sin dator och olika
funktioner pa den.

- Samtidigt finns ocksa chansen att ga en tipspromenad som visar hela skolan.

Det har dessutom schemalagts 2x1,5 timmar for studieteknik under elevens andra vecka pa
skolan dar mall for innehall finns. Materialet finns tillgangligt for all personal sa att alla kan se
vilka funktioner eleverna jobbat med.

Tidigare planerades uppstarten av respektive inriktning, vilket kunde leda till en del olikheter
mellan de olika klasserna. En gemensam uppstart med ett gemensamt schema och samma
aktiviteter for samtliga inriktningar sander en tydligare signal om en enad och sammanhallen
skola, oavsett vilken inriktning eleven har valt.

En utvardering av uppstartsveckorna har skickats ut till all berérd personal, och resultat visar
att férandringen har varit mycket uppskattad av samtliga inriktningar. Forsteldrarna arbetar
vidare med att utveckla och forfina konceptet till nasta ar.

Ovanstaende har ocksa en koppling till att fjolarets elevbarometer visade att manga elever
upplevde skillnader mellan inriktningarna och att likvardigheten kunde vara battre. Skolan
kommer att fortsdtta mata och folja upp dessa aspekter.
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ELEVBAROMETERN 2022

Nedan anges resultat i axplock fran enkaten. Utfallet i sin helhet kan vid intresse
tillgangliggoras, rapport finns.

Arets raket (stdrsta hdjningen jamfort med foregdende ar)

Tycker du att arbetsbordan i skolan &r jamnt férdelat Gver tid?

90
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10
0 ° . 2
Utfall22 Utfall21 Tjejer Killar Akl Ak2 Ak3

Arets dipp (storsta minskningen jamfort med foregdende ar)

Tycker du att handledarna ger en korrekt bedomning i aterkopplingen till skolan?

100

90
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30
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Utfall22 Utfall21 Tjejer Killar Akl Ak2 Ak3
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Arets hit (hogsta/basta resultatet)

Tycker du att du blir bra bemétt av skolans personal?
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Arets flopp (lagsta/samsta resultatet)

Kanner du till skolans likabehandlingsplan?
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Arets genusglapp

Tycker du att personalen uppmarksammar problematiken nar/om krankningar férekommit?
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Arets &rskursglapp

Har du majlighet att utvardera kurser och lamna synpunkter till kursansvariga larare?
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Andra resultat, axplock:

Indikator/fraga Utfall 2022 Utfall 2021
Ar du néjd med Munkagard som helhet? 97 procent positiva | 97 %
svar
Tycker du att dina larare ar kompetenta? 94 procent positiva | 95 %
svar
Far du den hjdlp du behover for att klara | 89 procent positiva | 92 %
studierna? svar
Kanner du dig trygg pa skolan? 97 procent positiva | 95 %
svar
Tycker du det ar bra stamning mellan | 77 procent positiva | Fragan ar
eleverna pa de olika inriktningarna? svar omformulerad.
Anser du att skolan arbetar aktivt for att | 58 procent positiva | Fragan ar
stamningen mellan inriktningarna ska vara | svar, obs 25 procent | omformulerad.
sa bra som mojligt? svarar vet ej
Kanner du dig trygg pa internatet? 95 procent positiva | 94 %
svar
Hur stor nytta tror du att du kommer haav | 84 procent svarade | 84 %
dina studier pa Munkagard i ditt planerade | stor eller mycket stor
arbete eller dina planerade studier? (fraga | nytta
till ak 3)

Kommentarer

Overlag ar resultatet tillfredsstéllande, elevernas svar tyder pa att de dr ndjda med skolan,
undervisningen och att stamningen/kulturen ar bra. Manga fragor har under flera ar haft utfall
pa hoga nivaer vilket kan pavisa positiva monster. Munkagardsgymnasiets undervisning och
verksamhet haller hog kvalitet. Samtidigt gar det inte att vara helt n6jd forran annu fler tar sin
yrkesexamen. Emellertid finns det nagra framtidsriktade fragor i slutet pa enkéaten vars utfall
tyder pa att de allra flest har arbete efter avslutade studier.

Foregaende ar sa uppmarksammades att det fanns ”statusskillnader” och problem med
likvardigheten mellan de olika inriktningarna. Detta medforde att en rad insatser initierades
for att motverka problematiken. De fragor som i ar tangerar omradet visar ett battre resultat,
vilket sannolikt tyder pa att atgarderna har gett effekt. Omradet kommer dock féljas upp
fortsattningsvis i elevbarometern.
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BESLUT, ATGARDER OCH FORANDRINGAR UTIFRAN UPPFOLININGARNAS RESULTAT

Overlag kan inte aktuell rapport pavisa ndgra storre allvarliga avvikelser som gér att skolan
maste vidta nagra omedelbara atgarder inom nagot specifikt omrade. Snarare handlar det om
att fortsatta ha fokus pa de satsningar som initierats och samtidigt "vila” i att Munkagard har
ett systematiskt kvalitetsarbete som sakerstaller en bra verksamhet.

Emellertid identifieras vissa risker i kolvattnet av de forandringar i Skollagen som trader i kraft
till hosten nasta ar. En fullstandig gymnasieutbildning pa yrkesprogram kommer att omfatta
2500-2800 poang beroende pa elevens individuella studieplan (kraven pa yrkesexamen har
dock inte dndrats och alla elever kan fortfarande na en yrkesexamen pa 2500 poéang). Den
gymnasiegemensamma delen utdkas fran 600 till 900p. Utdkningen av programmen avser
svenska och engelska.

Enligt skolan bedémning kan detta 6ka behovet av stéd och anpassning, specialpedagogik och
laxhjalp framgent.
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