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Region Hallands kulturstod — kriterier och riktlinjer

Region Halland fordelar kulturstod till kulturinstitutioner, kommuner, stiftelser, féreningar,
foretag och konstnirer for att de sammantaget och tillsammans ska kunna skapa och
erbjuda ett mangsidigt kulturutbud i hela Halland.

Hallands kulturplan och kulturstrategi beskriver vilka syften och malsittningar som ska
uppnas. Den samlade insatsen inom kulturomradet ska bade bidra till férverkligandet av
den regionala utvecklingsstrategin Halland — bista livsplatsen 2035 och uppfyllande av det
ansvar och de ataganden som Region Halland har utifran den nationella
kultursamverkansmodellen.

Kulturstod fordelas genom féljande stédformer:
Verksamhetsstod

- Verksamhetsstod till Stiftelsen Hallands linsmuseer och Teater Halland AB

- Verksambhetsstod till verksamheter av regionalt intresse, identifierade i samrad med
kommunerna i Halland

- Verksambhetsstdd till organisationer av regionalt intresse genom sarskilda uppdrag

- Verksambhetsstdd till professionella fria grupper och organisationer av regionalt intresse.

Projektstod fordelas genom f6ljande stédformer:

- Utvecklingsstod
- Produktionsstod
- Expresstod

- Riktade st6d

Arbetsstipendier och Kulturpris
1. Beskrivning av stodformerna

1.2 Verksamhetsstod

Verksamhetsstod ska ses som langsiktiga ataganden fran Region Hallands sida. Syftet med
stoden dr att uppritthalla, stirka och utveckla den kulturella infrastrukturen. De
verksamheter som far verksamhetsstod ska vara av regionalt intresse och tillsammans bidra
till ett rikt kulturliv av h6g konstnirlig kvalitet inom olika konst- och kulturomraden i hela
Halland.

Verksamhetsstéden har en tydlig foérankring i budgetprocessen och beslut tas av
Driftnimnden Kultur och skola i samband med budget. Overenskommelser tecknas med
de verksamheter som beviljas stod.
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Verksamhetsstod kan inte beviljas till verksamheter som har skulder till
Kronofogdemyndigheten for svenska skatter och avgifter eller som ir i likvidation eller
konkurs.

Fyra former av verksamhetsst6d
Verksamhetsstod till Stiftelsen Hallands linsmuseer och Teater Halland AB

Stiftelsen Hallands lansmuseer innefattar Hallands kulturhistoriska museum inklusive
Kulturmilj6é Halland och Hallands konstmuseum. Teater Halland AB ir ett av Region
Halland heldgt aktiebolag.

Verksamhetsstod till dessa institutioner behéver inte s6kas, men ska redovisas arligen.

Stiftelsen Hallands linsmuseer, som omfattar verksamheterna Hallands kulturhistoriska
museum inklusive Kulturmiljé Halland och Hallands konstmuseum, finansieras utifrin den
overenskommelse om ekonomiskt stéd som tecknas mellan Region Halland, Halmstads
kommun och Varbergs kommun. Utéver detta kan 6verenskommelser tecknas med
stiftelsen for sirskilda uppdrag.

Ett kulturpolitiskt utvecklingsavtal tecknas med Teater Halland AB i enlighet med
Agardirektiv for Teater Halland AB. Utéver detta kan éverenskommelser tecknas for
sarskilda uppdrag.

Sirskilda uppdrag ses 6ver och kan férandras i samband med att en ny kulturplan beslutats.

Verksamhetsst6d till verksamheter av regionalt intresse, identifierade tillsammans
med kommunerna

Verksamhetsstod till verksamheter av regionalt intresse, identifierade tillsammans med
kommunerna, behéver inte sékas, men ska redovisas arligen. Stodet kriaver medfinansiering
frin respektive kommun. Overenskommelser om regionala uppdrag tecknas mellan Region
Halland, respektive kommun och féretridare for organisationen. Uppdragen giller
organisationens ordinarie verksamhet. Ut6kade uppdrag kan tecknas men bor da atfdljas av
utékat stod. Overenskommelserna 16per 6ver fyra 4r och ses 6ver i samband med att en ny
kulturplan beslutats.

Verksambhetsstod till organisationer av regionalt intresse genom sirskilda uppdrag

Sarskilda uppdrag kan ges till kulturverksamheter som har omfattande betydelse f6r
regionens kulturella infrastruktur. Uppdragen f6ljs upp arligen av férvaltningen Kultur och
skola och omformuleras vart tredje ar, efter dialog med verksamheternas styrelser och
huvudman.
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Verksamhetsst6d till professionella fria grupper och organisationer

Syftet med verksamhetsstod till professionella fria grupper och organisationer ér att
komplettera befintliga kulturinstitutioners verksamheter samt skapa en bredd av
konstnarliga uttryck i Halland.

Denna form av verksamhetsstod gors s6kbar for icke vinstutdelande kulturverksamheter
som ir juridiska personer med site och verksamhet i Halland. For att som ny akt6r beviljas
stod bor gruppen/organisationen ha beviljats andra stéd fran Kultur i Halland.
Gruppen/organisationen ska ocksa ha annan finansiering frin stat, kommun eller annan
finansidr.

Overenskommelser om regionala uppdrag skrivs med de verksamheter som beviljas
verksamhetsstod och l6per Gver tre dr. Uppdragen giller organisationens/gruppens
ordinarie verksamhet. Utokade uppdrag kan tecknas men bor da atféljas av utékat stod.

Utlysning sker vartannat ar.

1.3 Projektstod

Projekt som bidrar till att f6rverkliga malen 1 Hallands kulturstrategi och kulturplan kan
beviljas stod utifrin de kriterier och riktlinjer som anges nedan.

Fyra former av projektstod
Utvecklingsstéd

Utvecklingsstod kan ges f6r metodutveckling, forstudier, pilotprojekt, utveckling av
nitverk, samverkan regionalt, interregionalt och internationellt och f6r annat som bidrar till
att malen i Hallands kulturstrategi och kulturplan kan uppnis.

Utlysning sker tva ganger per ar.

Produktionsstod

Produktionsstod kan ges till konstnarlig produktion inom alla genrer och konstformer samt
tor skapande och genomférande av publik verksamhet och kulturarrangemang. Stod ges
inte for enstaka konserter eller férestillningar.

Inom litteraturomradet kan produktionsstod s6kas som ett efterhandsstod for litteratur av
hallindskt virde. Forfattare 1 Halland kan ocksd ans6ka om ett lektors- och redaktorsstod
genom stédformen Expresstod. Ut6ver detta beviljas inte stod f6r produktion och
utgivning av litteratur.
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Utlysning sker tva ganger per ar.

Expresstod

Expresstod kan sokas 16pande om det finns behov av ett snabbt beslut och om projektet
ska genomféras inom sex manader. Beslut meddelas inom sex veckor.

Syftet dr att stodja konstnirer, kulturskapare och arrangérer som ér bosatta i Halland och
dirigenom frimja utveckling och atervixt inom kultursektorn. Det hégsta belopp som kan
beviljas beslutas av forvaltningschef.

Expresstod kan endast s6kas av juridiska personer och personer med enskild firma som ir
folkbokférda och verksamma i Halland. Unga kulturaktorer kan soka stodet om de har
utbildning inom konst- och kulturomradet eller tidigare erfarenhet som aktor inom
kulturomradet. Kommuner kan inte beviljas Expresstod.

Stéd kan ges till mindre projekt, férstudier, internationellt utbyte, resebidrag f6r medverkan
1 utstillning, festival eller kulturarrangemang, lektors- och redaktorsstod for professionella
forfattare i Halland med mera.

Utlysning ar 6ppen fran 15 januari — 15 juni och 15 augusti till 15 december.

Riktade stod

Riktade st6d kan tas fram och utlysas for siarskilda utvecklingsinsatser eller behov,
kulturpolitiska prioriteringar med mera. Riktlinjer och kriterier f6r riktade utlysningar och
stod beslutas av Driftnimnden Kultur och skola, beslutsférslag tas fram av forvaltningen
utifran de syften och mal som ska uppnas med utlysningen.

1.4 Riktlinjer och kriterier for projektstod

Foljande riktlinjer och kriterier ska tillimpas f6r Region Hallands kulturstéd.

Projekt som bidrar till att férverkliga malen i Hallands kulturstrategi och kulturplan kan
beviljas stod.

Vem kan s6ka?

Region Hallands projektstéd kan sékas for initiativ inom kulturomradet. S6kande ska vara
juridisk person, eller person med enskild firma. Expresstod kan endast s6kas av
projektigare som ir skrivna och verksamma i Halland.

Projektstdd kan inte s6kas av, eller beviljas till, verksamheter som har skulder till
Kronofogdemyndigheten for svenska skatter och avgifter eller som ir i likvidation eller
konkurs.
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Prioriteringar f6r projektstod
Foljande prioriteringar ska tillimpas vid férdelning av projektstod:

- regional relevans utifran malen i Hallands kulturplan och kulturstrategi

- sokande med utbildning och verksamhet inom den kulturella och kreativa sektorn

- konstnirlig bedomning

- projekt som genomférs i Halland

- projekt som gors i samarbete med aktorer verksamma 1 Halland

- projekt med fler finansidrer an Region Halland

- skaliga arvoden - yrkesverksamma upphovspersoner och medverkande i projekt bor
arvoderas utifran gillande branschéverenskommelser

- unga kulturaktorer med konstnirlig eller kulturell utbildning, eller erfarenhet som aktor
inom kulturomradet, kan tilldelas Expresstod

- om den s6kande tidigare beviljats stod frain Region Halland beaktas genomférande och
maluppfyllelse.

- st6d kan inte beviljas for vidareférmedling.

Projektstod ska inte beviljas till drift av ordinarie verksamhet eller pagaende projekt.
Undantaget efterhandsstod for litteratur av hallindskt virde som kan beviljas.

Beredning, bedémning och beslut
Expresstod bereds inom férvaltningen och beslut tas av forvaltningschef.

Produktionsstéd och utvecklingsstdd bereds inom forvaltningen med stod av konstnirliga
bedémningar som gors av externa referenspersoner.

Beslut tas av forvaltningschef. Om det ansokta beloppet 6verstiger delegationsordningens
Ovre grins presenteras ett beslutsforslag f6r Driftnimnden Kultur och skola som beslutar.

Referenspersoner

Referenspersoner ska inte vara skrivna eller huvudsakligen verksamma i Halland. Vid
tillsdttande ska hansyn tas till dlder, kon, kunskap inom specifika konst- och kulturomraden
med mera. Lingden pa ett uppdrag som referensperson bor vara tva ar, med moijlighet till
forlingning om ytterligare tva ar.

Region Hallands Antikorruptionspolicy

Region Hallands Antikorruptionspolicy omfattar alla medarbetare och har en bred
definition av begreppet korruption. Definitionen omfattar det som i lagtexten beskrivs som
mutbrott och jiv men ocksa brott sisom troloshet mot huvudman och tjanstefel. I arbetet
med fordelning av kulturstéd ska insatser gora utifran vad som beskrivs 1
Antikorruptionspolicyn och dess tillhérande riktlinjer.

Information om beslut
Beslut meddelas via e-post till den kontaktperson som angivits i ansékan. Vilka som
beviljats projektstod publiceras pd Region Hallands webbplats.

Rekvisition av anslag
Beviljat anslag maste rekvireras for att utbetalning ska ske. Det ska goras med signerad
rekvisitionsblankett dir det kvitteras att mottagare av projektstod ansvarar for att
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verksamheten bedrivs i enlighet med svensk lag. Beviljade medel far inte rekvireras av eller
utbetalas till verksamheter som har skulder till Kronofogdemyndigheten f6r svenska skatter
och avgifter eller som ir i likvidation eller konkurs.

Om planerna f6r projektet behéver dndras ska kontakt tas med Kultur i Halland
Ansbékan om dndrat slutdatum ska ske via e-post.

Vid behov av avvikelser frin vad som angavs i ansdkan ska Kultur i Halland skriftligt
godkinna att forindringen far ske inom ramen for beviljade medel. Aterbetalm'ng kan
krivas for storre avvikelser som inte godkints skriftligen.

Redovisning
En skriftlig slutrapport ska limnas till Region Halland, senast det datum som anges 1
beslutsmeddelandet. Sirskild blankett ska anvandas.

Information ska ges om beviljade st6d fran Region Halland

Alla projekt som beviljats kulturstéd fran Region Halland ska informera om det 1
marknadsféring och pressmaterial. Det ska ske genom att ha med Region Hallands logotyp
och/eller foljande forklarande text: Med stéd av Region Halland.

Uppf6ljning och kontroll
Den som rekvirerar kulturstod ger Region Halland ritt att kontrollera hur pengarna
anvands.

Om Region Halland fragar efter information, kvitton eller fakturor ska den som rekvirerat
och mottagit kulturstéd svara pa stillda fragor och leverera efterfrigade dokument till
Region Halland inom fyra veckor.

Information och dokument efterfragas for att Region Halland ska kunna avgéra om stodet
anvints enligt ansokan och beslut om stod.

Aterbetalning av bidrag

Stod ska aterbetalas till Region Halland om nagot av foljande intriffar:

- Anslag fran Region Halland har anvints f6r andra dndamdl eller kostnader dn de som
beviljats stod

- oriktiga uppgifter limnas i samband med ansékan, rekvisition, uppféljning eller kontroll

- material som Region Halland efterfragat for granskning har inte inkommit inom fyra
veckor

- om det blir pengar 6ver i projektet ska projektigaren kontakta Region Halland for att fa
information om hur édterbetalning ska goras

- Region Halland tilliter ingen diskriminering av enskilda eller grupper pa grund av kén,
konséverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsittning, sexuell liggning eller alder. Om detta krav inte
atfoljs av personer och organisationer som beviljats kulturstdd kan beviljade medel
aterkrivas.
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1.5 Arbetsstipendium

Stipendiet ér ett allmént stod for konstnirlig yrkesverksamhet. Det ska mojliggora f6r
konstnarer att koncentrera sig pa och fritt utveckla sitt konstnarliga arbete. Stipendiet ska
dirigenom bidra till att skapa forutsittningar for fritt obundet konstnirligt skapande i
Halland.

Arbetsstipendierna kan delas ut till enskilda personer som ir folkbokforda eller
stadigvarande bosatta och yrkesverksamma i Halland.

Sokande ska vara yrkesverksam inom nagon av alla de konstformer som finns, till exempel:
bild, form, dans, teater, musik, litteratur, film, sl6jd- och konsthantverk, serier, ljudkonst,
performance, konst- och kulturkritik, 6versittning av litteratur, med mera.

Till ans6kan ska bifogas:

- Personbevis fran Skatteverket f6r Fondanstkan/stipendium
- Meritforteckning eller CV

- Arbetsprover

Kultur 1 Halland tillstter en jury som har till uppgift att ta fram ett komplett forslag som
ska omfatta antal arbetsstipendier, belopp per arbetsstipendium och mottagare.

Juryn ska besta av personer som ir yrkesverksamma inom olika konstomraden, som inte ar
skrivna och huvudsakligen verksamma 1 Halland. Vid tillsittande av juryn ska hinsyn tas till
bland annat alder, kon, kunskap inom specifika konst- och kulturomraden med mera.
Lingden pa ett uppdrag som referensperson/jurymedlem bor vara tva ar, med mojlighet till
torlingning om ytterligare tva ar.

Grundkriteriet fOr juryns urvalsprocess dr konstnirlig kvalitet och yrkesverksamhet. Sa
lingt som mojligt efterstravas mangfald och spridning av stipendier 6ver konstformer,
etnicitet, alder, kon och geografisk del av Halland.

Stipendiet kan inte s6kas av personer som gar pa en konstnirlig grundutbildning eller f6r
kostnader for deltagande 1 masterprogram vid konstnarlig hogskola.

Stipendiet kan beviljas hogst var tredje ar.

Beslut tas av forvaltningschefen och meddelas via den e-postadress som angavs i ansokan.
Arbetsstipendium delas ut vid en ceremoni pa Driftnimnden Kultur och skola.

For arbetsstipendier krivs ingen redovisning.

Utlysning sker en gang per ar.
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1.6 Region Hallands kulturpris

Region Halland delar arligen ut ett kulturpris till personer som gjort framstaende insatser
inom kulturlivet. Genom priset vill Region Halland uppmirksamma betydelsen av
konstndrlig kvalitet och kulturpristagarens arbete f6r konst- och kulturomradet i Halland.

Prissumman ar 75 000 kr.

Alla hallinningar kan f6resla vem som ska fa Region Hallands kulturpris.
Nomineringsperioden ar fran juni till augusti. Alla inkomna f6érslag beaktas, det har ingen
betydelse hur manga som foreslagit samma person. Det dr de nominerades meriter som ér
avgorande.

Forvaltningen sammanstaller meriter och underlag som presenteras for Driftnamnden
Kultur och skola som féreslar regionstyrelsen en pristagare. Regionstyrelsen beslutar vem
som ska tilldelas Region Hallands kulturpris.

Region Hallands kulturpris delas ut vid en ceremoni pa regionfullmaiktige.
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