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Region Halland

Regionala tillsynsavdelningen Sydvast Region Halland

Lena Almvik Gombor Box 517

lena.almvik-gombor@ivo.se 301 80 HALMSTAD - 2022 -01- 27
Dnr.
Handl

Uppgifter fér kdnnedom och mojlighet till yttrande
Inspektionen for vard och omsorg (IVO) avdelning sydvist genomfor tillsyn av
Munkagérdsgymnasiets stodboende i Tvaaker, Varbergs kommun.

Som en del i tillsynen har IVO genomfort intervjuer med personal och forestandare och
samtalat med de ungdomar som har velat det. Tva protokoll upprittades vid intervjuerna
samt en tjdnsteanteckning fran samtal med ungdomar.

Enligt 25 § forvaltningslagen ska en myndighet, innan denna fattar ett beslut i ett &rende,
om det inte dr uppenbart obehdvligt, underritta den som &r part om allt material av
betydelse for beslutet och ge parten tillfille att inom en bestdmd tid yttra sig Sver
materialet.

Dessa uppgifter skickas hdrmed till Region Halland for kdinnedom. Ni har dven majlighet
att yttra er over innehéllet. Ett eventuellt yttrande ska inkomma till IVO senaste den 4
februari 2022. IVO kan komma att fatta beslut i &rendet &ven om ni inte yttrar er.

Vid kontakt med IVO i detta drende bor diarienummer 3.2.2-30815/2021 anges.
I tjénsten
Lena Almvik Gombor

Inspektor
Tfn: 010 — 788 52 71

Bilagor:
Tva protokoll fran intervjuer med personal respektive forestandare vid stédboendet och en
tjénsteanteckning fran samtal med ungdomar i stddboendet.

E Inspektionen for vard och omsorg Telefon +46 010-788 50 00 Org.nr 202100-6537
~o Box53148 registrator.sydvast@ivo.se
28 400 15 Géteborg
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Regionala tillsynsavdelningen Sydvast
Lena Almvik Gombor
lena.almvik-gombor@ivo.se

Tjénsteanteckning frén ett kort samtal med ungdomar pé
Munkagérdsgymnasiets stddboende

Datum: 2021-10-21

IVO:s representanter: Ann-Sofie Bystrom och Lena Almvik Gombor.

Undertecknad och Ann-Sofie samtalade med tvd av ungdomarna i stodboendet, i
anslutning till att de just hade Atit middag. Det satt ytterligare en inskriven ungdom vid
bordet under samtalet och en fjirde ungdom som kom in och fixade med mat vid
diskbénken. Det satt tva personal vid bordet och forestdndaren var ocksa nérvarande.

De tvé ungdomarna sa att de hade det bra pé SB. De sa att de tyckte om personalen och att
det var trevlig stdimning i boendet.

De uppgav att det fanns mycket regler i verksamheten och att de tyckte att det var bra.

De uppgav att det inte var ndgot problem att det inte finns personal pa plats i boendet
under nitterna. De behéver inte personalstéd da eftersom de sover.

Pé en frdga om vad de skulle sndra om de vore chefer for verksamheten sa de att de inte
skulle dndra négot; allt var bra som det var.

I tjénsten

Lena Almvik Gombor

Inspektionen fér vard och omsorg Telefon +46 010-788 50 00 Org.nr 202100-6537

Box 53148

registrator.sydvast@ivo.se

400 15 Goteborg
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Regionala tillsynsavdelningen Sydvast
Lena Almvik Gombor
lena.almvik-gombor@ivo.se

Intervju med ledningen fér Munkagardsgymnasiets stédboende
Datum: 2021-10-21
Intervjuade personer: Marie Gustavsson, forestandare

Inspektorer fran IVO: Ann-Sofie Bystrom och Lena Almvik Gombor.

Vid intervjun framkom sammanfatiningsvis foljande:

Inledande fragor

Malgrupp? Hur ménga personer ér inskrivna i stddboendet?

Det &r tio ungdomar inskrivna. De inskrivna har ADHD. Ofta OCD, dyslexi, angest,
depression, dyskalkyli.

Vilken élder ar det pa de inskrivna? De yngsta 4r 16 ar och de éldsta blir 23 ar i 4r.
®

Lokaler

Ligger ungdomarnas rum eller lagenheter i nira anslutning till varandra? Finns det nagra
delade utrymmen i boendet?

Man bor atta personer i ett hus, man delar kok. En kille tillhér LSS-personkrets, han bor i
SB nu men har ans6kt om att flytta till LSS-boendet. En tjej har sina kompisar i LSS-
boendet och behover det lugn som finns déar — darfér bor hon i LSS-boendet.

Delar ndgra av ungdomarna rum eller lagenhet? Hander det att fler &n tva ungdomar delar
boende?
Ingen delar rum.

Riskbeddmning av de atta som bor tillsammans: Skolpersonalen intervjuar ungdomarna
innan de ska borja, sedan inkommer socialtjansten med en ansokan.
Gar det att lasa den egna ldgenheten/det egna rummet? Ja.

1(4)
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Finns tillgang till 14sbara duschar/toaletter? Tillrackligt ménga? Man har egen
dusch/toalett i sin ldgenhet.

Om det blir konflikter mellan tva elever &r ju det en risk. Nar det har hint och det inte gar
att 16sa konflikten har man kunnat flytta en av ungdomarna till ett annat hus eller en
enskild ldgenhet. Det finns personer som &r perceptionskénsliga och det behdver man ta
hansyn till.

Personal och bemanning

Forestandarens kompetens

Stéll fragor om forestandarens utbildning och erfarenhet: Socionom, har jobbat pa SiS
och har arbetat som handlaggare med ekonomiskt bistdnd, sedan som coach i boendet,
som forestandare sedan 2017.

Personalens kompetens

Beritta om personalens utbildning och tidigare arbetslivserfarenhet: Vissa kvillar & man
en personal, andra kvallar &r man tva personal. P4 morgonen &r det tre personal i SB.
Personalen har erfarenhet av att arbeta med méanniskor; en person ar korskoleldrare, ndgon
dr journalist, en utbildar sig till larare. Det &r dessa tre som arbetar i SB samt en fjirde
person som arbetar halvtid i SB.

Personalen far handledning (drendehandledning, dvs om eleverna). Man kan gi pa
forelasningar om olika diagnoser. Handledaren kan bidra nér det behovs.

Bedomer ni att personalen har den utbildning och erfarenhet som behdvs i verksamheten?
Ja det tycker Marie. Personalen far hjdlpas &t, man kan ha léttare att bemdota vissa
ungdomar.

Fredrik ar chef for hela boendet; han har ansvar for personal och budget.

Bemanning

Beskriv hur bemanningen ser ut under dygnet! (Dag/Kvéll/Natt)

Pa natten finns ingen personal i SB. Personal finns i internatboende, tva vakna och en
sovande. 150 elever sammantaget bor pa Munkagéards olika boenden (internat, LSS-
barnboende och stodboende).

Hur kan ungdomarna komma i kontakt med personalen? Hur lang tid kan det ta innan
personalen kan infinna sig i ungdomarnas boenden?
Ungdomarna ringer eller smsar personalen, det tar en minut for personal att infinna sig.
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Arbetar personalen endast i stédboendet eller har de dven andra arbetsuppgifter?
Nej man arbetar dven i LSS-boendet.

Beddmer ni att personalen har mojlighet att ge det individuella stod som behdvs till varje
ungdom?

Ja, men det kan hénda att en ungdom vill hellre ha stéd av annan personal 4n den som ar i
tjanst pa SB.

Inskrivning och matchning

Inskrivning

Vem beslutar om in- och utskrivning i verksamheten?
Marie skriver in.

Matchning

Hur kontrollerar ni att boendet dr lampligt for de ungdomar som skrivs in i verksamheten
med hénsyn till boendets utformning, bemanning och personal?

Marie gor matchning i samarbete med sina kollegor. Om man #r valdsbenzgen ar det
viktigt att ta stéllning till, svéra &tstorningar kan vara problematiskt att hantera. Det har
hént att man avbdjt att ta emot ungdomar pga for svér problematik.

Sakerhet

Incidenter och allvarliga handelser

Vilka risker har ni identifierat i er verksamhet? Hur arbetar ni for att forebygga
incidenter/allvarliga handelser? Hur agerar ni nir sddana hindelser anda intriffar?

Det &r viktigt att inte pusha eleverna for hart sd att de blir pressade eller arga.

Det finns en rutinpdrm som nya anstillda far gd igenom. Har framgér hur man ska tinka
kring droger, brand eller annat.

I de flesta fall har man en tit kontakt med ungdomarnas foréaldrar. Fér myndiga inhamtar
man samtycke innan man tar kontakt.

Om man anvénder alkohol eller droger i SB far fordldrarna hdmta hem sin ungdom,
oavsett alder.

Vilka incidenter eller allvarliga hindelser har skett i verksamheten och hur har ni hanterat
dessa?
I den enskildes journal dokumenteras allvarliga hindelser.
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Vid avvikelserapporter journalfors, sen dokumenterar man avvikelser pé papper eller
digitalt. Marie tar den och sitter den i en pirm. Marie utreder inkomna rapporter.

Nar personal har svart att beméta en ungdom utifran dennes behov (t ex maa atstorning,
eller svarigheter att ge stod utifrdn svar dngestproblematik) dokumentera sinte som en
avvikelse.

Kontroll av registerutdrag

Har ni kontrollerat registerutdrag innan anstéllning, uppdrag, praktiktjanstgoring eller
liknande i samtliga fall? Beritta om era rutiner.

Innan man skriver pa ett anstillningsavtal kontrolleras om det finns en anmérkning i
belastningsregistret.

Undertecknad laste upp anteckningarna for Marie efter intervjun. Hon uppgav att det
antecknade var ritt uppfattat.

/Lena Almvik Gombor
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Regionala tillsynsavdelningen Sydvast
Lena Almvik Gombor
lena.almvik-gombor@ivo.se

Protokoll fort vid inspektion pa Munkagardsgymnasiets stédboende
Datum: 2021-10-21

Huvudman: Region Halland
Intervjuad personal: Katharina Schoug, Lovisa Banghill, bAda ungdomscoacher

Nérvarande fran Inspektionen f6r vard och omsorg: Ann-Sofie Bystrém och Lena Almvik
Gombor

KS: utbildad journalist, jobbade flera ér, tréttnade, sskte jobba pa M, jobbat fyra ar. Fick
inte jéttemycket introduktion. Jobbade tva kvéllar i veckan sen heltid. KS jobbar bade i
SoL huset och i LSS-barnboendet.

LB: pluggar till ldrare dk F-3 har tidigare varit kontaktperson inom LSS; hon har jobbat
som stddassistent pa korttidsboende och barnboende i Varberg. Jobbar bara i SoL huset.

Inledande fragor

Hur manga personer &r inskrivna i stédboendet?
De intervjuade uppger att det &r atta ungdomar som ir inskrivna i stédboendet. Ak 1,2, 3
alder 15-16 ar till 20 ar.

Malgrupp: ADHD men manga har nu ADD ocks3, bipoldr, &ngest, depression.

Lokaler

Ligger ungdomarnas rum eller lagenheter i ndra anslutning till varandra? Finns det nagra
delade utrymmen i boendet?

Alla har eget rum med egen toalett pd SB. Gemensamt kdk och allrum, enbart fér de som
bor i huset. Kan besoka varandra LSS/SB, inte vid mattider eller fika tid 20.30-21.. De gér
i samma klass som LSS elever. Kan lasa om sig i sina rum. Personal lagar mat pd
kvillarna 17.30 och introducera matlagning infor utslussning.

= Inspektionen for vard och omsorg Telefon +46 010-788 50 00 Org.nr 202100-6537
oo Box53148 registrator.sydvast@ivo.se
28 400 15 Goteborg
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Jobbet ar att gora eleven sjélvstindig, sa laga mat minst en gang per termin i trean, men
uppmuntrar till fler tillféllen och ldra sig tvitta.

Gér det att lasa den egna ldgenheten/det egna rummet?

ja

Anser ni att boendets lokaler tillgodoser ungdomarnas behov av trygghet och sikerhet?
Om inte, vilka &r bristerna?

Vi har noll tolerans i boendet nar det géller alkohol och droger. De intervjuade tycker att
ungdomarna ar fina mot varandra. Vilkommande mot varandras. Finns inga tydliga
drogproblem har, ddremot kan de ma psykiskt déligt. Vi tanker individuellt s& mycket vi
kan. Man fér dta pé sitt rum om man vill.

Personal och bemanning

Vem ar er chef? Fredrik Wisén

Personalfrigor: Fredrik, Verksamhet/ungdom: Marie, samordnare
F har ansvar for personalen, 4r med p4 mandagsmoten men Marie leder verksamheten
utifrdn fragor som rér arbetet med ungdomarna i boendet.

Personalens kompetens

Vad har ni for utbildning och tidigare arbetslivserfarenhet?
Se ovan.

Bedomer ni att personalgruppen har den utbildning och erfarenhet som behdvs i
verksamheten?

Bedomer att relevant utbildning inte finns hos oss alla men erfarenhet och utveckling inom
arbetet genom ex. handledning far vi.

Onskemél om foreldsningar skickas till Marie, vill man ga pa nagot sa 16ser ledningen det.
Covid har satt stopp for vissa utbildningar men fitt handledning via teams.

Bemanning
Beskriv hur bemanningen ser ut under dygnet! (Dag/Kvall/Natt)

Fyra personal pé stédboendet, dubbel personal tre av fyra kvillar
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SB: fran en person kl 12-12, Personal alltid nér ungdomarna #r pé plats, ca kl 16-23.
Personal for stodboendet till kI 24.00- Tva nattpersonal finns tillgéngliga fram till ca 9.30.
Inga problem for eleverna att det inte finns personal i huset, de har natt-telefon
inprogrammerad i sin telefon och 4r védl medvetna om hur de kan na personal.

Eleverna ater frukost i skolan. Behéver man individuell frukost i huset sa far man det. P4
morgon finns alltid ndgon tillganglig, dock inte i huset. Vackningar 6.30- 7.30

Personalens alder, kon kompetens varierar och kompletterar varandra. Tycker det 4r en
styrka att de ar olika. Tar hjélp av varandra. Méndagsméten dér avstimning och
genomgang sker for varje elev.

Tycker att det handlar om personlig lamplighet ocksé, L tycker att de olika personligheter
och erfarenheter fungerar vil ihop. Tycker att det ar ett fungerande hus och en fungarande
personalgrupp. Liser psykologutlatandena ofta for att uppdatera om behov hos eleven ,

Inskrivning och matchning

Inskrivning
Vem beslutar om in- och utskrivning i verksamheten?

Det dr Marie som avgor och i samarbete med skolan, ungdomarna ska kommit in pa
skolan for att vara aktuella for stodboendet.

Sakerhet

Incidenter och allvarliga handelser

Vilka risker har ni identifierat i er verksamhet? Hur arbetar ni foér att forebygga
incidenter/allvarliga hadndelser? Hur agerar ni ndr sddana hindelser dnda intraffar?
(Exempelvis brand/vald/hot/droger)

Vi har inte haft ndgon som vi haft behov av att gora skriftlig dokumentation om risker.
Déaremot dr det mdnga som mér déligt psykiskt. Vi har strategier som vi pratat ihop oss om
i personalgruppen hur vi ska hantera. Om det uppstér s& pratar vi med Marie. Marie har
overgripande ansvar och kan ge tips. Gér dven dokumentation varje dag som man kan g
in och ldsa da man borjar sitt pass.

Viktigt att eleverna talar om de ska ivdg for att veta om det skulle borja brinna. Har
brandlarms 6vningar i skolan.

Vilka incidenter eller allvarliga hindelser har skett i verksamheten och hur har ni
hanterat dessa? (Vid behov - be att fa se avvikelserapporter.)
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Forra aret incident med kniv; en elev som sista terminen blev utatagerande hade LSS
beslut, ej SoL beslut. Vet inte om det gjordes Lex Sarah kring detta.

Forra aret bodde elever med bade Sol och LSS beslut. Har fatt information av Marie att
man ska skilja pa besluten

Kénner till Lex Sarah och finns information tillgdnglig och dven har genomgéngar med
fallbeskrivningar.

Anteckningarna godkanda av bade Lovisa och Katharina pa plats.

/Anteckningar forda av

Ann-Sofie Bystrom



