Kultur o skola

- Hallbart medarbetarengagemang (HME)
- Organisatorisk och social arbetsmiljo (OSA)

Jamforelse mellan 2020 och 2021




\l Region Halland O entergate

HME — Hallbart medarbetarengagemang

Skala HME Siffra i enkat motsvarar HME-bedomning resultat
siffra i diagram

Femgradig skala: 1 - 5 0 273 ‘

* 1= Stdmmer mycket daligt 2 — > 25

» 5= Stammer mycket bra 62-72
3 — 50

Raknas om till en skala 0-100 4 | 75 <62 .
5 — 100
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Resultatrapport for: Kultur o skola
Jamférelse mellan 2020 och 2021

\'l Region Halland o entergate

- 2021 2020
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Resultatrapport for: Kultur o skola
Jamfdrelse mellan 2020 och 2021

\'l Region Halland

1a. Meningsfullt arbete

58 ?ﬂﬂ

3c. Vet vad som forvantas av mig

3b. Mal féljs upp och utvarderas-

3a. Insatt | arbetsplatsens mal’

2c. Ger forutsattningar att ta ansvar

Halland — Basta livsplatsen

2b. Visar fortroende

O entergate

— 2021 2020

1b. Lar nytt och utvecklas

“1c. Ser fram emot att ga till jobbet

2a. \isar uppskattning for arbetsinsatser
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Resultatrapport for: Kultur o skola
Jamfdrelse mellan 2020 och 2021
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2021 2020
HME - Totalt 81 82
Motivation 81 83
1a. Mitt arbete kdnns meningsfulit 88 88
1b. Jag lar nytt och utvecklas i mitt dagliga arbete 77 81
1c. Jag ser fram emot att ga till arbetet 79 81
Ledarskap 82 83
2a. Min narmaste chef visar uppskattning for mina arbetsinsatser 74 77
2b. Min ndrmaste chef visar fortroende for mig som medarbetare 86 86
2c. Min narmaste chef ger mig forutsattningar att ta ansvar i mitt arbete 85 86
Styrning 79 78
3a. Jag ar insatt i min arbetsplats mal 84 84
3b. Min arbetsplats mal foljs upp och utvirderas pa ett bra sitt 69 68
3c. Jag vet vad som forvantas av mig i mitt arbete 84 83
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\l Region Halland O entergate

OSA — Organisatorisk och social arbetsmiljo

Skala OSA Siffra i enkat motsvarar OSA-beddmning resultat
siffra i diagram

. ] =63
Femgradig skala: 1 E— 0

* 1= Stdmmer mycket daligt 2 s 25
» 5= Stdmmer mycket bra 52-62
3 — 50
Raknas om till en skala 0-100 4 , 75 <52 ‘
5 — 100
Information

« Stapeldiagram 1 ar for att ge en dversikt dver era varden
* Liggande stapeldiagram i bild 2 ar den ni diskuterar i grupp och arbetar vidare med
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R Resultatrapport for: Kultur o skola
\'[ Reglon Halland Jamfdrelse mellan 2020 och 2021 o entergate

- 2021 2020
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O35A - Totalt Jag har inga fysiska Jag har tillracklig tid att Jag har inga fysiska eller  Jag kan koppla av fran mitt
besvar orsakade av mitt  utfira mina arbetsuppgifter  psykiska besvar av stress arbete nar jag ar ledig

arbete eller oro orsakade av mitt
arbete
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Resultatrapport for: Kultur o skola

\[ Region Halland Jamforelse mellan 2020 och 2021 o entergate

= Stdmmer mycket daligt = Stdmmer ganska daligt Stammer varken bra eller daligt = Stdmmer ganska bra m  Stdmmer mycket bra

Jag har inga fysiska besvar orsakade av mitt arbete

2021 14%,

2020 13%

0% 5% 10%: 15% 20% 23% 30% 35% 40% 43% 30% 55% B0%: 65% T0% T3% 20% 85% 0% 95% 100%

Jag har tillracklig tid att utféra mina arbetsuppgifter

2021 20%
2020 153
0% 5% 10%: 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% B0%: 65% T T5% 0% B5% 0% 95% 100%

Jag har inga fysiska eller psykiska besvar av stress eller oro orsakade av mitt arbete

2021 6%,

2020 22%

0% 5% 10%: 15% 20% 23% 30% 35% 40% 43% 30% 55% B0%: 65% T0% T3% 20% 85% 0% 95% 100%

Jag kan koppla av fran mitt arbete nar jag ar ledig
2021

2020

0% 3% 10%: 15% 20% 25% 30%: 35% 40% 45% 30% 35% E0% 63% T0% T3% 20%: 85% 0% 95% 100%
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. Resultatrapport for: Kultur o skola
\'[ Reglon Halland Jamforelse rr?:IIan 2020 och 2021 o entergate
2021 2020
OSA - Totalt 69 72
Jag har inga fysiska besvir orsakade av mitt arbete 77 80
Jag har tillracklig tid att utféra mina arbetsuppgifter 67 69
Jag har inga fysiska eller psykiska besvar av stress eller oro orsakade av mitt arbete 64 66
Jag kan koppla av fran mitt arbete nar jag ar ledig 68 73
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