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1 Sammanfattning

Kultur och skolas verksamhet har i mycket stor utstrickning paverkats av
coronapandemin. Skolorna har under storre delen av aret fatt stilla om till
fjarrundervisning, helt eller delvis. Internaten har ocksa varit helt eller delvis stingda,
med minskade hyresintikter som konsekvens. I princip all kurs- och
konferensverksamhet har varit installd, vilket ocksa lett till minskade intikter.

For kulturverksamheten har dret priglats av instillda, framskjutna eller digitalt
omstillda arrangemang parallellt med omfattande insatser f6r att motverka negativa
effekter inom den hallindska kultursektorn.

Medarbetarna har med stort engagemang tagit sig an de coronarelaterade utmaningar
det inneburit att 6verga till fjarrundervisning eller att hantera instillda evenemang,
brutna kontrakt och verksamheter som frin en dag till en annan tappat hela sin
inkomst. Man har pa alla sitt bidragit genom att hitta kreativa 16sningar, erbjuda sina
tjanster till annan verksamhet och hjilpas 4t med de beslut som har fattats och varit
nodvandiga att fatta.

Utifran dessa omstiandigheter har dock verksamheten visat goda resultat, dven om
fler av malen bara delvis uppfyllts.

Regionens skolor ir attraktiva for elever och deltagare. De lockar sokande som ar
bosatta i Halland och utanfér Halland. I princip har de varit fullbelagda avseende
bade studieplatser och internat. Folkhégskolornas soktryck ligger med ett undantag
over de nationella medelvirdena. Om man jamfor med foregiaende ar sa har
folkh6gskolorna hégre soktryck pa sirskild kurs, men oférandrat eller nagot lagre
soktryck pa allmin kurs. Munkagardsgymnasiet har haft fler s6kande till skolan i ar
jamfort med ar 2019. Aven vuxenutbildningen har fler deltagare 4n i fjol.

Alla tre skolor har mycket hog kundnojdhet enligt de enkiter som gar ut till samtliga
elever och deltagare. P4 Munkagard har studieresultaten i ar ocksa varit ndgot hégre
jamfort med féregaende ar. Skolornas kvalitetsarbete har i stor utstrickning handlat
om att sikerstilla den fjirr- och distansundervisning som i sa stor utstrickning
priglat aret. Det mesta tyder pa att denna digitala omstallning fungerat vil men det ar
alldeles for tidigt att bedoma hur den har paverkat studieresultaten. Den digitala
transformationen och kompetensutvecklingen har "tvingats" ta fart under aret.

For Katrinebergs rikning tog Regionfullmiktige under aret beslut om att investera i
en ny idrottshall. Avsaknad av idrottshall blev en stor utmaning fér verksamheten
men kreativa 16sningar har inda medfort att undervisning kunnat genomféras.

Pa Loftadalen tillsattes en ny rektor efter sommaren, Nanna Nilsson. Hon kommer
tidigare fran Ljungskiles folkhogskola.

Pandemin medférde att en hel del av ordinarie verksamhet fick stillas in eller skjutas
upp. For att sikerstilla att naturbrukseleverna fick sin arbetsplatsforlagda praktik
(APL), och att de praktiska delarna av utbildningen skulle kunna genomféras med
god kvalitet flyttades 18 skoldagar fran virterminen 2020 till lisaret 20/21.



Kultur i Hallands arbete fortskred enligt plan under januari, februari och forsta
delen av mars. Direfter medforde publik- och reserestriktioner att det mesta
behoévde planeras om. Arrangemang, konferenser och utbildningsinsatser stilldes in,
skots framat i tid eller fick omarbetas till digitala format.

De kulturarrangemang som genomforts bidrar till Hallands attraktivitet. Dessvirre
har i synnerhet de aktiviteter som bygger pa nationellt och internationellt utbyte inte
kunnat genomféras enligt plan. De publika institutionerna har haft ett betydande
publiktapp. S har till exempel andelen barn och unga som fatt ta del av ett regionalt
subventionerat kulturutbud minskat med 65 % jaimfort med 2019. De publika
institutionerna har alla pa motsvarande vis tappat publik pd grund av installda
arrangemang. A andra sidan har digitala format utvecklats och antalet digitala besok
har 6kat. Som bara ett exempel av manga kan Musik Hallandias inspelningar av
digitala konserter nimnas. En del av dessa var speciellt framtagna for alla de dldre
som i normala tider far ta del av kulturarrangemang pa sina boenden och
motesplatser.

Nigra exempel pa verksamhet som bidragit till att stirka Hallands attraktivitet ar
dansforestillningen Djurens karneval, som fick virldspremidr i Falkenberg i februari.
Forestillningen dr en stor skolforestillning f6r barn fran 9 till 11 ar och den forsta
samproduktion som skapats genom Dansamverkan Sydsverige. Halland Opera &
Vocal festival var ett av de fatal storre arrangemang som hann genomféras i borjan
av aret. Det finns gott om andra exempel 1 rapporten.

I syfte att 6ka moijligheten till delaktighet i samhallet har en modell f6r hur
kulturaktivitet kan anvindas som st6d for rehabilitering tagits fram. Det har diremot
inte varit mojligt att paborja implementeringen av denna satsning. Arbete f6r
ungdomars psykiska vilbefinnande har genomférts 1 samarbete med
ungdomsbibliotekarier vid folkbiblioteken 1 samtliga kommuner.

Annat som kan nimnas och som har biring pd fokusomradena ir satsningar for att
stirka de hallindska konstarenorna som beséksmal och den regionala
biblioteksverksamhetens arbete for att stirka folkbibliotekens - och i férlingningen
hallinningens - digitala kompetens. Sprakstart Halland har pagatt i tva kommuner,
ocksa hir 1 hog utstrickning i nya format eftersom det inte varit mojligt att arbeta
med hembes6k. En digital pekbok har till exempel spridits i sociala medier.

Under aret slutférdes arbetet med att firdigstalla Hallands kulturstrategi och
kulturplan 2021-2024. Den antogs av Regionfullmaktige i december. Den blir f6r
forsta gangen en av tre genomforandestrategier kopplade till den regionala
utvecklingsstrategin.

Klimat- och miljéarbete

Andelen ekologiska livsmedel dr hogre i ar, men matsvinnet ar oférindrat.
Utvecklingen av bilkorningen ir svarbedémd dels eftersom indikatorn ér ny, dels f6r
att resor Overlag minskat som en f6ljd av coronapandemin. Forvaltningens
miljoombudsgrupp har triffats sex ganger under aret.

Pa Munkagérd har man startat upp en arbetsgrupp som heter Klimatsmarta Munka
och som ska driva olika projekt med syfte att minska skolans miljépaverkan. Pa



Katrineberg har man bland annat nytt kyl-och fryssystem 1 koket diar man gar fran
freoner till kolsyra. Pa Loftadalen har man haft fokus pa Agenda 2030, bade i
undervisningen och som fortbildning f6r personal.

Langsiktiga effekter av coronapandemin

Aven om omstillningen till fjirrundervisning har fungerat vil, och att vi inte kunnat
se nagon 6kad elevfranvaro, dr det svart att beddoma effekterna pa elevers och
deltagares studieresultat. Skolorna har arbetat for att hitta I6sningar dir grupper av
elever dr inne olika perioder i synnerhet for praktiska kursmoment som ar svara att
genomfora pa distans. Det giller savil naturbrukskurser som kurser inom estetik och
idrott pa folkhégskolorna. Elevgrupper och enskilda elever i sirskilt behov av
nirundervisning har prioriterats. Ju lingre behovet av att undvika tranga miljoer
kvarstar desto storre kommer de negativa effekterna pa utbildningsnivan att bli. Farre
elever som klarar gymnasiet kan medfdra att séktrycket pa folkhdgskolorna 6kar.
Samtidigt finns risken f6r avhopp pa folkhégskolorna eftersom hela grundtanken
med att ldra tillsammans i grupp ruckas.

Inom den hart drabbade kultursektorn finns en risk att konstnarligt verksamma,
arrangorer och kulturféretag limnar branschen. Det innebir férlorad kapacitet och
kunskap inom en sektor som i huvudsak bestar av och bygger pa samverkan mellan
och med personer med enskilda firmor och sma féretag. Det gar dnnu inte att
bedoma resultatet och omfattningen av hur manga som limnar kultursektorn.
Bedomningen ar att det kommer paverka kultursektorn negativt i stor omfattning
under 6verskadlig tid.

Coronapandemin har dven medfort ett utvecklingssprang for anvindandet av digitala
undervisnings-, produktions-, distributions- och kommunikationsverktyg. Pa bade
kort och ling sikt beh6ver de digitala arenorna och den digitala kompetensen
forstarkas och utokas. Kortsiktigt som en ersittning men i forlingningen dven som
ett viktigt komplement for att méta nya beteendemonster hos elever, deltagare och
publik.

For att hantera dessa utmaningar i sparen av coronapandemin féreslar nimnden att
overskottet 2020 6verfors till 2021. Det fria kulturlivet 1 linet har paverkats kraftigt
av coronapandemin. Ndamnden har gjort vad som ar mojligt inom de ramar den fatt
men behovet har varit mycket storre an sa. Coronapandemin ér inte 6ver dnnu och
kommer med stor sannolikhet att paverka oss under hela 2021. Det beh6vs fortsatt
stod for att kunna halla verksamheter vid liv, st6d till den digitala utvecklingen men
ocksa hjalp att starta upp igen nir det ar mojligt.

Art Inside Outs planerade residens i samarbete med Falkenbergs kommun dr flyttat
till 2021. Detta resulterade i ett overskott 2020 som verksamheten behover 2021 for
att kunna genomfora residenset enligt avtalad plan.

Skolverksamhetens resultat f6r 2020 slutar pa ett litet underskott. Detta kan hirledas
till coronapandemin och darfor foreslar vi att det inte ska Gverforas till 2021.



2 Regionfullmaktiges fokusomraden

2.1 Hog attraktivitet
Upptylls delvis

Regionens skolor ir attraktiva bade for elever/deltagare och for personal och de
lockar sokande frin Halland och till Halland. S6ktrycket pa samtliga skolor ar hogt
och de uppvisar hég kundnéjdhet.

Ett rikt och aktivt kulturliv bidrar till en regions attraktivitet. Kopplat till
fokusomradet har Kultur 1 Halland under 2020 arbetat med hur Hallands strategiska
lige kan anvindas for att utveckla ett rikt kulturutbyte. Pa grund av coronapandemin
har flertalet interregionala och internationella satsningar behovt stillas in, skjutas upp
eller omformas till digitala 16sningar.

2.1.1Verksamhetens egna utvecklingsomraden inom fokusomradet "Hog
attraktivitet"

2.1.1.1 Regionens skolor ska genom ett konkurrenskraftigt och
behovsanpassat utbud vara attraktiva for elever, personal och
samverkansaktorer bade regionalt och nationellt.

® Uppfylis

Folkhogskolorna och Munkagardsgymnasiet dr i princip fullbelagda bade avseende
studieplatser och internatrum. Folkhégskolornas soktryck ligger med ett undantag
6ver de nationella medelvirdena. Om man jimfor med foregaende ar sa har
folkhégskolorna hogre soktryck pa sirskild kurs, men oforindrat eller nagot ligre
soktryck pa allman kurs.

Munkagardsgymnasiet har haft fler s6kande till skolan i dr jamfort med ar 2019. Vid
terminsstarten borjade 50 elever pa djurinriktningen, 24 pa lantbruk, 14 pa skog och
8 pa tridgird. Aven vuxenutbildningen har fler deltagare 4n i fjol.

Uppdraget har paverkats mycket av pandemin, inte minst marknadsforingen.
Exempelvis har nistan alla 6ppna hus samt massor varit digitala. Skolorna dr
emellertid aktiva pa sociala medier dir man ser att elever och allminhet visar intresse
for verksamheterna. Alla tre skolor har under hésten fatt nya hemsidor.

Pa grund av rddande situation har ocksd Munkagirds "prova pa"- verksamhet fitt
stillas in, bland annat den viktiga satsningen dir attondeklassare frain Halland far

besoka skolan.

Nir det giller rekrytering av personal kan alla tre skolor pavisa stort intresse med
manga sOkande till de flesta tjanster under aret.

For utfall av soktryck, se ocksa under avsnitt Verksamhetsmatt/kvalitetsstyrning.



Indikatorer Utfall Kommentar

Méatpunkten ar terminsstarten i augusti
2020. Sedan dess har skolan haft fem
avhopp. | fjol hade skolan 289 elever vid
samma matpunkt.

Munkagard kor tva utbildningar, tradgard

Antal gymnasieelever
pa 292
Munkagardsgymnasiet

Antal vuxendeltagare och resurshundférare. De ar kopplade till

pa 41 vuxenutbildningen i Varbergs kommun,

Munkagardsgymnasiet som ar huvudman. | fjol hade skolan 17
vuxendeltagare.

Har inkluderas alla forstahandssdkande
(117 var behdriga) till alla inriktningar och
utbildningar dvs aven introduktionsprogram
och spar. | fjol var motsvarande siffror totalt

Antal 116 forstahandssokande varav 94 var
forstahandssokande till 139 behoriga. Totalt antal platser (elever som
Naturbruksprogrammet skolan tar emot) ar 132.

Internatbeldggning,

alla skolor o Totalt har vi 347 platser som belaggs av
. 95%

sammantaget, andel i 330 personer.

procent.

2.1.1.2 Skolornas verksamhet och undervisning ska vara av hég kvalitet
och kdnnetecknas av en anpassad undervisning som utgar ifrén ett aktivt
vérdegrundsarbete.

@ Uppfylls

Utifran skolornas egna enkiter sd dr eleverna och deltagarna mycket ndjda med
undervisningen och verksamheten. Skolorna har under méanga ar haft mycket hog
kundnéjdhet, sa monstret haller 1 sig. Studieresultaten fran Munkagard ar
genomgiende bittre med avseende pa introduktionsprogrammen, andelen som tar
examen samt genomsnittlig betygspoing. Detta tyder pa att den fjirr- och
distansundervisning som bedrevs under varterminen fungerade for de elever som da
tog studenten. Avseende kvalitetsarbetet har dven det handlat mycket om att
sikerstilla den digitala transformationen pa Munkagard. Ett arbete har dock initierats
med syfte att stirka kvalitetsarbetets dokumentation och férankring gentemot alla
berorda.

Pa Loftadalen har man under éret bland annat haft fokus pa:

e utveckling av dmnesovergripande studier pa allmin kurs

e deltagarrad med tva representanter frin varje klass. Malet ar att deltagarna ska
kunna paverka sina kurser och livet pa skolan i sa manga forum som mojligt.

e kvalitetsmal for alla kurser och verksamheter pa skolan. Dessa mal bildar
tillsammans skolan verksamhetsplan och utgor grunden for kvalitetsarbetet.

e kollegialt lirande kring didaktik och IK'T



e diverse omraden kopplat till fjirr- och distansundervisning

Pa Katrineberg har arbetet med kvalitet och vardegrund kretsat kring:

e fortbildning inom bland annat psykisk ohalsa, folkh6gskolans idé och

didaktik

e forebyggande arbete kring diskriminering, férhallningssitt och samvaro

e individuella samtal i respektive amne dir deltagare och lirare tillsammans

utvarderar arbetssitt och larande
e kollegialt lirande

e linjen Liararassistent har vaxlat 6ver fran allman till sdrskild kurs samtidigt

som kursplanerna har reviderats

e nya strukturer for skolans kvalitetsarbete

e diverse omraden kopplat till fjirr- och distansundervisning

under studietiden pa
yrkesintroduktion

Indikatorer Utfall Kommentar
Andel elever som &r Matvardet kommer fran skolans

elevbarometer varen 2020. Resultatet har
nojda med 97% legat hogt i manga ar
Munkagardsgymnasiet ° 9 9 gaar.
som helhet
Andel deltagare som ar Kallan &r skolans egen elevenkat
nojda med Katrinebergs 98% Resultatet har legat h6gt manga éri rad
folkhdgskola som helhet 9 9 9 )
Andel deltagare som ar Kéllan ar skolans egen elevenkat. | fjol var
nojda med Loftadalens 99% siffran 94 procent '
folkhégskola som helhet )
Andel av eleverna pa
introduktionsprogrammet Utfallet berér lasaret 2019/2020. Skolan
programinriktat val (IMV) 25% hade 8 st elever pa IMV. [ fjol var siffran
som skrivs Gver pa 18 procent.
naturbruksprogrammet

| fjol matte vi inte pa samma satt.
Indikatorn ar inte optimal utan behoéver

Antal godkénda kurser ses over. Da yrkesintroduktion &r helt
per elev som genomfors 152 st individanpassat finns det inte heller nagon

siffra p& maximalt antal kurser som en
elev kan ga.

2.1.1.3 Munkagardsgymnasiet ska genom sitt FN-certifikat 6ka tonvikten
pa jamstéalldhet, jamlikhet, rattigheter och skyldigheter inom hela

verksamheten.
Uppfylls delvis

Arbetet som FN-skola blev annorlunda under 2020 mot planen som fanns eftersom
skolan under varen fick ga 6ver till distansundervisning. Det ledde till att méten i
FN-elevforeningen nedprioriterades av bade elever och personal. Det medforde att
en overlimning uteblev och skolan fick under hosten starta upp elevféreningen igen
fran grunden. Trots de dndrade férutsittningarna sa har Munkagard dnda lyckats




arbeta med det som skolan skulle arbeta med inom ramen f6r FN-skola om dn pa lite
annat satt.

Fyra ganger om aret far skolan till sig ett ”Aktion FIN-paket” som kan innehalla allt
fran informationsbroschyrer och posters till forslag pa lektionsupplagg. Varje Aktion
FN har ett specifikt tema. Under varen var en av aktionerna just jimstilldhet vilket,
térutom informationsmaterial till eleverna, dven pa ett smidigt satt gick att fa med i
naturkunskapsundervisningen. Under hésten anordnade skolan ett FN-rollspel for
arskurs 3 dir klimatfragan var i centrum. Under rollspelet fick eleverna en inblick i
hur komplext FN ér och hur komplex diplomati kan vara. De fick dven en inblick 1
hur jamstilldhet, jamlikhet, rittigheter och skyldigheter skiljer sig at mellan olika
linder. Genom den inblicken som eleverna fick i de olika linderna, fick de flesta
eleverna med sig en djupare forstaelse for andra linder och kulturer samt varfor
linder intar de positioner de gor i olika fragor.

2.1.1.4 Kultur i Halland ska anvénda sig av Hallands strategiska lage fér
att utveckla ett rikt kulturutbyte

Uppfylls delvis

Nationellt och internationellt kulturutbyte har under storre delen av aret varit svart
att genomféra pa grund av rese- och publikrestriktioner orsakade av pandemin.
Nigra minnesvirda evenemang som bygger pa interregionalt eller internationellt
samarbete hann dock genomforas, till exempel dansférestillningen Djurens karneval,
som i februari hade virldspremiir i Falkenberg. Djurens karneval dr en
skolférestillning f6r barn fran 9 till 11 ar och den forsta samproduktion som skapats
genom Dansamverkan Sydsverige. Infér forestillningen genomférde Kultur i
Halland workshops med barn som fick prova pa att dansa utifran férestillningens
rorelser. Det blev 47 workshops med 940 barn 1 Kungsbacka, Falkenberg och
Halmstad. Fem workshops i Falkenberg stilldes in pa grund av pandemin.
Forestillningen Djurens Karneval hann spelas 13 ganger innan pandemin gjorde att
54 forestillningar som skulle spelas i Sydsverige stalldes in. Malsittningen ar att
turnén ska aterupptas nir det blir mojligt.

Ett annat av de storre arrangemang som hann genomforas var Halland Opera &
Vocal festival.

Musik Hallandia bedrev interregionalt samarbetet genom att erbjuda ett gemensamt
subventionerat program for arrangorsforeningar i fyra regioner och genom projektet
Pa Turné, ett nytt samarbetsprojekt med malsattningen att bygga nationella
turnéstrukturer i Sverige med genremassig bredd.

Frin andra halften av mars! medférde coronapandemin att verksamheter med

! Regeringen beslutade de 11 mars med stod av ordningslagen (2 kap. 15 §) att férbjuda allménna
sammankomster och offentliga tillstdllningar i hela Sverige fran den 12 mars. Det blev da
forbjudet att arrangera offentliga sammankomster med fler 4n 500 deltagare. Den 29 mars skérptes
forbudet i ordningslagen till maximalt 50 personer, den 20 november skérpte regeringen forbudet
till maximalt atta deltagare.



nationellt eller internationellt deltagande behévde stillas in, skjutas fram eller
omarbetas till digitala format. Under september, oktober och férsta delen av
november genomférdes ett antal smittskyddssidkrade arrangemang med hégst 50
deltagare. Utifran de hallindska restriktioner som inférdes den 4 november och som
foreskrev att var och en bor undvika att delta 1 offentliga sammankomster, beslutade
Kultur 1 Halland att stalla in alla egna fysiska arrangemang till och med 24 november
med moijlighet till f6rlingning. Det kom att forbli stingt aret ut. Beslutet gillde f6r
institutionerna Musik Hallandia, Rum f6r Dans, Art Inside Out samt andra
arrangemang med Kultur 1 Halland som huvudarrangor.

Vivmissan VAV2020 och Art Inside Out-residenset ”Stérningar i utopin,
kvarglomda platser” flyttades till 2021, Galgbergsfestivalen i Halmstad och
Jazzdagarna 1 Falkenberg stilldes in och den inplanerade nationella nitverkstriffen
for konstnirliga residens hittade digitala former — och aterkommer i fysisk form
2021. Den nationella kunskapsdagen Barns ritt att horas blev ocksa digital. Fler
exempel aterfinns pa flera stillen i arsrapporten.

Det subventionerade utbudet f6r barn och unga bestir till stor del av gistspel fran
andra delar av Sverige och stilldes in eller flyttades fram.

Regionsamverkan Sydsverige har sedan starten 2016 etablerat sig som en
betydelsefull nod f6r samverkan och gemensamt kulturpolitiskt utvecklingsarbete,
och under aret har detta arbete fortsatt. Kultur i Halland har aktivt deltagit i olika
beredningsgrupper. Genom samverkan genomfors satsningar som en enskild region
haft svart att genomféra pa egen hand. Arbetet innebér ocksa ett virdefullt kollegialt
lirande.

2.1.2 Aktivt klimat- och miljdarbete internt och externt bidrar till att Halland
blir den basta livsplatsen

2.1.2.1 Verksamheten ska framyja ett aktivt klimat- och miljbarbete genom
att exempelvis kbpa in mer ekologiska livsmedel, minska matsvinnet,
reducera bilkérning och flygresor, kbpa in miljévénlig teknik/utrustning
samt minska pappersférbrukningen. Munkagardsgymnasiet har som mal
att minska utsldppen av véxthusgaser.

Upptylls delvis

Andelen ekologiska livsmedel dr hogre 1 ar, men matsvinnet dr ofériandrat.
Bilkorningen ir svarbedomd da indikatorn ar ny.

Pa Munkagirdsgymnasiet har bland annat féljande insatser genomférts eller initierats:

e Vid ink6p av nya tridgardsmaskiner viljs eldrivna istallet for brinsledrivna.
e Vid nya leasingkontrakt tas miljoperspektivet i starkt beaktande.

o Verksamheten anviander numera Preem Diesel Evolution Premium 111 som
just nu dr det brinsle med storst koldioxidreduktion.



e Munkagard ér partner i ett KASK-projekt, "fossilfritt jordbruk".
e Pollineringsprojekt med odling av vixter till pollinerande insekter.

e Start av "Klimatsmarta Munka" som ér en arbetsgrupp med fokus pa miljé
och klimat

Pa Katrineberg har miljoarbetet bland annat handlat om:

e Det finns numera tva miljoombud pa skolan.

e Skolan har tva el-fordon.

e Niytt kyl-och fryssystem 1 koket diar man gar fran freoner till kolsyra.
e Minskad pappersférbrukning.

e Minskad bilk6rning som f6ljd av 6kat hemmaarbete.

Pa Loftadalen har man haft féljande fokus:

e Arbetet med Agenda 2030 i undervisningen pa alla kurser.
e TFortbildning av personal inom milj6 samt Agenda 2030.

e Skolan har deltagit pa miljdombudsmaoten.

e Digitalt arbete har minskat resandet.

Pa grund av alla instillda kulturarrangemang, konferenser och distansarbete har
resandet minskat under aret. Pd férvaltningen generellt finns det en
miljbombudsgrupp som triffats sex ginger. Amnen som avhandlats ir miljémal,
arshjul och fortbildning.

Indikatorer Utfall Malvirde Kommentar

Indikatorn visar det
totala resultatet fran
alla tre skolor
sammantaget. | fjol
var andelen 31

Andel ekologiska
livsmedel av total 32%
livsmedelsbudget

procent.

Resultatet
Matsvinn, férandring sammantaget fran de
jamfort med 0% tre skolorna &r en
féregaende méatning oférandrad minskning

av matsvinnet.
Matningen inkluderar

Antal korda mil av verksamhetsbilar,

férvaltningens 39 890 poolbilar, hyrbilar och

medarbetare. egna bilar. Indikatorn
ar ny fori ar.

2.2 Okad konkurrenskraft
Upptylls delvis

Entreprendrskap och arbetslivsperspektiv genomsyrar en stor del av de utbildningar
och program som regionens skolor erbjuder. Folkhégskolorna arrangerar bland annat
entreprendrsdagar, foreldsningar och kurser med entreprendriell profil samt har
kontakter med branscher och arbetsgivare. P4 Munkagard kretsar arbetet med
entreprendrskap och arbetslivskontakter kring konceptet " bioprenét". Skolans APL



anses vara lirorik (94 procent positiva svar) och av avgangseleverna trodde 89
procent i varas att de sannolikt skulle ha jobb till h6sten. Munkagard édr en viktig
leverantOr av arbetskraft till grona naringsidkare inom Halland.

Aktuell pandemi har hindrat vissa delar inom detta omrade, exempelvis skolornas
forutsittningar att utgbra motesplatser for natverk, féreningar och organisationer.

Kultur i Halland har arbetat med fokusomradet utifran de tvéd regiongemensamma
uppdragen “Leda och driva utveckling, innovation och internationalisering inom
utpekade styrkeomraden” och "Frimja utveckling av moétesplatser f6r 6kat
foretagande och innovation i Halland”. Arbete har genomférts utifran forvaltningens

uppdrag att:

e isamverkan utveckla arbetet med hur kultur kan utgora en resurs i
habiliterings- och rehabiliteringsarbete

e isamverkan driva utveckling, innovation och internationalisering inom
bestksnaring

e isamverkan med kommuner, utévare, utstillare och omvirld utveckla
Halland till en av Sveriges mest attraktiva konstregioner

e utveckla métesplatser f6r konstnarer och kulturskapare samt motesplatser
mellan konstnirliga utévare, naringsliv och akademi

e delta i planering och genomférande av projektet VIAkub Halland.

2.2.1Verksamhetens egna utvecklingsomraden inom fokusomradet "Okad
konkurrenskraft"

2.2.1.1 | skolornas verksamhet och undervisning ska arbetslivskunskap
och entreprendérskap vara viktiga fokusomraden och leda till
sjalvférverkligande, anstéliningsbarhet, eget féretagande eller vidare
studier.

® Uppfylls

Pa Loftadalen ansag 22 procent av deltagarna att de sannolikt att skulle arbeta hésten
2020. Andelen som skulle studera vidare var 46 procent. Corona och ligkonjunktur
gOr att manga tror mer pa vidare studier dn arbete. Pandemin har ocksa slagit sérskilt
hart mot kultursektorn, som ju méanga av deltagarna utbildar sig mot.

Diverse aktiviteter med koppling till entreprendrskap har genomférts sisom
entreprenorsdagar under januari och februari, gistférelisningar, Sppen scen,
arrangemang och vernissager. Allmian kurs har haft besok fran IO, Yrkeshogskolan
och sjilva besokt GeKas. I olika kurser ingar kursmoment som belyser
entreprenorskap och eget foretagande. Etableringskursen har besokt potentiella
arbetsgivare. Skolan samverkar ocksa med Asa365 som bestér av féretagare, vilket
skapar forutsittningar for praktikplatser.



Pa Katrineberg var det 29 procent av deltagarna som sag det som sannolikt att man
skulle arbeta hosten 2020. Andelen som skulle studera vidare var 62 procent.
Majoriteten av respondenterna avsig vidare studier pa Katrineberg. Overlag visar
nationella undersékningar att ungefir 60 procent av deltagarna pa allmin kurs gar
vidare till hégre studier.

Skolan frimjar arbetslivskontakter och entreprenérskap pa flera vis. Praktik i nigon
omfattning ingar pa filmlinjen, skddespelatlinjen, praktiskt linje och
lirarassistentlinjen. For 6vrigt har kontakter med och information fran SYVare,
personalrekryterare, branschrepresentanter, branschaktorer med flera erhallits. Vissa
aktiviteter sisom temadagar och turnéer har stillts in pd grund av ridande
coronasituation.

Skolornas samverkan med arbetsférmedlingen ér begrinsad och har minskat jamfort
med tidigare.

Pa Munkagérd var det 89 procent av respondenterna (som slutade varen 2020) som
anger att de sannolikt skulle arbeta efter sommaren. Av dessa var det 70 procent som
planerade att arbeta med nagot kopplat till naturbruk. 81 procent av alla
respondenter trodde att man kommer ha nytta av studierna pa Munkagard.

2.2.2 L eda och driva utveckling, innovation och internationalisering inom
utpekade styrkeomraden

2.2.2.1 Munkagardsgymnasiet ska frémja styrkeomradet Gron tillvéxt.
Skolan ska bidra med kompetensférsérjning till branscher kopplade till
naturbruk, inte minst genom den APL som eleverna genomfér.

Upptylls delvis
Den praktik som blev av var som alltid uppskattad och upplevdes som larorik av

eleverna. Dock fick mycket av arets APL skjutas fram till varterminen 2021 pa grund
av pandemin.

Indikatorer Utfall Malvarde Kommentar

Min praktik var larorik, Kallan ar skolans
andel positiva svar fran 94% elevbarometer. | fjol
Munkagardsgymnasiets var resultatet det
elevbarometer samma.

2.2.2.2 Kultur i Halland ska i samverkan utveckla arbetet med hur kultur
kan utgbra en resurs i habiliterings- och rehabiliteringsarbete

Uppfylls delvis

Kultur i Halland har tillsammans med Regionkontoret/Hilso och sjukvard samt
Hallands bildningsférbund arbetat fram ett forslag pa en modell for



kulturunderstodd rehabilitering.

Kulturunderstédd rehabilitering dr en metod £6r att med hjilp av kulturaktiviteter
torbattra hilsan och underlitta atergang till arbete eller studier for personer
sjukskrivna fOr stressrelaterade besvir, littare till medelsvar psykisk ohilsa och
ospecifik smirta. Syftet dr att deltagarna ska stirkas socialt, fysiskt och mentalt for att
kunna bryta sjukskrivning och férkorta vigen tillbaka till arbete eller studier. En pilot
planerades i en eller tva kommuner men arbetat har skjutits upp pa grund av
coronapandemin. Kontakt har tagits med Laholms kommun som visar intresse for
att paborja en diskussion kring arbete kring Kultur och hilsa tillsammans med
regionen. Moten har hallits men allt faktiskt arbete méste skjutas upp pa grund av
coronapandemin.

Vilka insatser som gjorts inom projektet Psyklyftet beskrivs nedan i avsnitt 2.3.2.3.

2.2.2.3 Kultur i Halland ska i samverkan driva utveckling, innovation och
internationalisering inom besbksnéring

Uppfylls delvis

Det sektorsovergripande projektet Konstdestination Halland beviljades i december
stod av Tillvaxtutskottet. Det dr en gemensam satsning av Visit Halland, regionens
niringslivsavdelning och Kultur i Halland dir konstomradet, destinationsutveckling
och besoksniring ska samverka. En workshop genomférdes under hosten dar
parterna mottes och tog del av framgangsrika exempel fran liknande satsningar.

Kultur 1 Halland har dven arbetat genom samverkansprojekt som Attraktiv
Konstregion, VAV20, X-sites landart-biennal samt VIAkub (Visualisering och
Innovationsarenor for Kultur, Utbildning och Bescksniring) som beskrivs nedan
(2.2.3.3)

Ett starkt intresse for samverkan har lett till f6rdjupade relationer och 6kad synlighet.
coronapandemin har dock paverkat arbetet betydligt inte minst dd vavmassan,
VAV20, tvingades flyttas fram till nista ar.

2.2.2.4 Kultur i Halland ska i samverkan med kommuner, utévare,
utstéllare och omvérld utveckla Halland till en av Sveriges mest attraktiva
konstregioner

Uppftylls delvis

Ambitionen att utveckla Halland till en av Sveriges mest attraktiva konstregioner ar
en gemensam viljeyttring som formulerats av de hallindska kommunerna och Region
Halland 61 att tillsammans skapa forutsittningar att gora Halland till en attraktiv
region for konstnarer, besékare och invanare samt for konsten.

Arbete pagar dven inom Natverket for hallindska konstinstitutioner som under aret
planerat en gemensam tematisk konstsatsning pa temat mode f6r 2021. Ambitionen
ar att arbetet ska bidra till att skapa synergieffekter i ett destinationsperspektiv.



Regionen kan dirigenom férmedla och tillvarata sina konstinstitutioners potential
genom att placera dem pa kartan som Konstdestination Halland.

Under aret har ett arbete pagatt for att fortydliga delmal f6r kommande
verksamhetsar och skapa en vil férankrad handlingsplan for Attraktiv konstregion
for aren 2021-2024.

2.2.3 Framja utveckling av métesplatser for okat foretagande och
innovation i Halland

2.2.3.1 Regionens skolor ska utgbra métesplatser och konferensarrangér
for diverse féretag, branschorganisationer, féreningar och myndigheter.

Uppfylls delvis
I borjan av aret var skolornas verksamhet 6ppen som vanligt och konferenser, moten

och nitverksarbete dgde rum. Fran mitten av mars stingdes skolorna for extern
verksamhet pa grund av radande pandemi.

Indikatorer Utfall Kommentar

Totalt antal aktiviteter
med externa
besdkare (som inte
kan kopplas till den
ordinarie
skolverksamheten)

Indikatorn &r ny. Utfallet har paverkats av
64 pandemin som inte gjort det mgjligt att lata
skolorna vara métesplatser.

2.2.3.2 Kultur i Halland ska utveckla métesplatser fér konstnérer och
kulturskapare samt métesplatser mellan konstnérliga utbvare, néringsliv
och akademi

® Uppfylls

Kultur 1 Halland har genomfort en rad satsningar i syfte att skapa motesplatser for
konstnirer och kulturskapare samt motesplatser mellan konstnarliga utovare,
niringsliv och akademi. Moétesplatser sasom kulturfrukostar, Kultur o.s.v., Samradet
tor professionella kulturskapare med flera ér viktiga informations- och dialogforum.

Kultur o.s.v. anordnade i februari ett seminarium med moijlighet till radgivning och
personliga samtal, med Kulturradet, Konstnirsnimnden, Kulturbryggan,
Musikverket, Arvsfonden, och Postkodslotteriet. Det samlade 100 konstnirer,
kulturskapare, kulturorganisationer och arrangérer som arbetar med konst och kultur
i Halland

Region Halland har under aret deltagit i det nationella arbetet med att utveckla en
digital plattform, kallad SPOK (samtida produktion och konsumtion), med syfte att
lyfta fram tillverkare och skapa relationer med formgivare, designers, slojdare och
industri. I december tecknade Region Halland/Kultur i Halland ett ettarigt avtal med
Form/Design Center som driver satsningen SPOK Sverige och med Rian



designmuseum som samverkanspart for att bilda SPOK Halland. Aven VIAkub (se
nedan) syftar till att skapa méten mellan kultur och naringsliv.

Kontakter med akademin sker genom att forskning har kopplats till eller varit del av
ndgra av de insatser som genomforts under aret. Forskning har kopplats till
Sprakstart Halland, VIAkub Halland, Digitalt férst och Garanterat bra bocker.

Art Inside Out samarbetar med Centrum f6r kritiska kulturarvsstudier vid Géteborgs
Universitet.

Pa grund av pandemin har viktiga motesplatser paverkats. Hallindsk bokmissa
stilldes in och manga av Musik Hallandias métesplatser med arrangérer fick stallas
om till digitala méten.

Den svara situationen for arrangérer, kulturskapare och konstnarer till £6ljd av
pandemin har motiverat Kultur i Halland till en tit dialog med dessa grupper om
deras forutsittningar, behov och utmaningar. Dialogerna har varit viktiga for att
skapa en gemensam bild av situationen och f6r att na ut med relevant information
om restriktioner, stdd och radgivning.

2.2.3.3 VIAkub Halland
® Uppfylis

VIAkub Halland ir ett projekt som genomfors av Region Halland och Hogskolan 1
Halmstad fran april 2020 till mars 2022 med stéd fran Europeiska regionala
utvecklingsfonden VIAkub Halland startades upp planenligt i april och inledde sin
genomforandefas 1 september.

Projektet vinder sig till sma och medelstora foretag i Halland inom branscherna
kultur, utbildning och bescksniring samt till organisationer inom offentlig
verksambhet och till andra aktérer som bedriver utvecklingsarbete inom berdrda
omraden. I malgruppen ingir dven ungdomar som startat UF-foretag inom
branschomradena, studenter inom den egna organisationens skolor samt studenter
vid Hogskolan 1 Halmstads projektkopplade akademier.

Under hosten har de forsta utatriktade aktiviteterna genomforts, genom tva digitala
workshoppar i1 kunskapshéjande syfte, ett 6ppet hus i form av en livesindning samt
tva langre utvecklingsprojekt med foretag och studentmedverkan i kunskapshéjande-
och forskningssyfte. 23 foretag har deltagit.

Malsittningen 4r att nda 100 sma och medelstora féretag 1 Halland 1 branscherna
kultur, besoksniring och utbildning. Minst 10 av féretagen ska ha utvecklat nya
innovationer under projektperioden. Foretagen ska dven fa 6kad kompetens inom
digitalisering, visualisering samt hallbarhets- och inkluderingsperspektiv enligt
Agenda 2030.

Projektigare dr Regionkontoret, avdelningen f6r Social hillbarhet. Projektledning har
resurssatts med tjanstepersoner inom Region Halland fran avdelningarna Kultur i
Halland, Social hallbarhet och Regional utveckling samt genom en extern rekrytering.



Hogskolan 1 Halmstad har satt samman en lokal projektgrupp som utgar fran
Akademin for lirande, humaniora och samhille samt forstirkt med representation ur
akademierna: Akademin f6r Foretagande, Innovation och Hallbarhet och Akademin
tor informationsteknologi. Rekrytering av extern utvirderare har genomforts genom
upphandling.

En styrgrupp, en processgrupp och arbetsgrupper har bildats och inlett sitt arbete.
En forsta rapport till Tillvaxtverket dr genomford och godkind. En
kommunikationsplan har skapats och godkints av Styrgrupp. En webbplats ar
framtagen: www.viakubhalland.se, sociala medier kanaler skapade och ett nyhetsbrev
upprattat. Grafisk profil har tagits fram i enlighet med krav pa informationsansvar.

Hoégskolan 1 Halmstad har presenterat ett tillvagagangssatt f6r hur forskningen ska
bedrivas inom projektet och inlett arbetet. Projektets forskningsinsatser och
samverkansdelar har knutits till h6gskolans ordinarie utbildningsverksamhet, som
delmoment i kandidatprogrammet Kultur och samhillsutveckling och i
Forskollararutbildningen.

For att stirka ndtverk och samordning i Halland kring foretagsutveckling har
kontakter med andra féretagsnirverk tagits och samtal inletts hur de kan bli
talespersoner for vart foretags erbjudande. Samarbete har inletts med Impact House
Halland och VIAkub Hallands fasta arena har etablerats i deras lokaler i Varberg.

Coronapandemin har medfort en paskyndad digitaliseringsprocess inom den egna
verksamheten.

2.3 Starkt delaktighet
Uppfylls delvis

Nyanlinda och personer med utlindsk bakgrund ar en viktig malgrupp for regionens
folkh6gskolor. Hittills 1 ar har 127 deltagare narvarat i kurser med fokus pa svenska
spraket. Samverkan kring detta sker ocksd med Linsstyrelsen, Arbetsférmedlingen,
Migrationsverket samt olika gymnasieskolor. Malgruppen har dock minskat nagot 1
antal jamfort med tidigare.

Folkhogskolorna bidrar ocksa till att utjaimna generella utbildningsklyftor genom
deras allminna kurser vilka ger deltagarna gymnasiebehorighet och tillgang till
hégskola/universitet. En stor del av dessa deltagare upplever att de kan tillgodogora
sig utbildning och kunskap pa ett annat vis 4n i sedvanlig grund-och gymnasieskola
och genom detta minskar risken for utanférskap 1 ung alder.

Kultur i Halland har genomfért tva insatser i samverkan med kommunerna utifran
det regiongemensamma uppdraget att Arbeta f6r goda och jamlika uppvixtvillkor
genom tidiga insatser och satsningar pa barn och unga. Det ir:

e Sprakstart Halland som arbetar fOr att stirka alla hallindska barns
sprakutveckling



e Projektet Psyklyftet som syftar till 6kad psykisk hélsa hos unga i Halland

2.3.1Verksamhetens egna utvecklingsomraden inom fokusomradet "Starkt
delaktighet"

2.3.1.1 Folkhégskolorna ska ha som maél att erbjuda kurser fér invandrare
som pa olika nivaer kan utveckla sina fardigheter i svenska spraket.

® Uppfylls

Folkhogskolornas sprakstirkande utbud omfattar kurser som Etablering, Allmin
kurs bas/grund/svenska som andra sprik, Kontakttolk samt Svenska fran dag ett.
Viirt att nimna ar att folkhogskolorna har fler utrikesfédda pa andra kurser, men dar
ar det inte fokus pa spraket.

Indikatorer Utfall Kommentar

Antal deltagare i
kurser i svenska
spraket vilka riktar sig
till invandrare

Utfallet ar en summering av
135 folkhégskolornas deltagare. Indikatorn ar
ny fori ar.

2.3.2 Arbeta for goda och jamlika uppvaxtvillkor genom tidiga insatser och
satsningar pa barn och unga

Uppfylls delvis

Kultur 1 Halland har under aret genomfoért tva insatser i samverkan med
kommunerna:

e Sprakstart Halland arbetar for att stirka alla barns sprakutveckling
e Projektet Psyklyftet syftar till 6kad psykisk hilsa hos unga

Tillgang till ett rikt och utvecklat sprak dr avgérande for att vi ska kunna
kommunicera med andra minniskor, kunna informera oss och vara delaktiga i
samhillet. Dérfor arbetar Kultur 1 Halland med Sprakstart Halland. Genomford
verksamhet 2020 — som ocksa den péaverkats av pandemin - beskrivs utforligt under
punkt 2.3.2.2.

Projektet Psyklyftet genomfors f6r att unga genom olika kulturaktiviteter ska hitta
en vag till vilmdende samt for att ge 6kad forstdelse och kunskap om psykisk ohilsa.
Under november genomférdes Psyklyftet 2020 med fokus pa berittande och samtal
— bade att ta del av andras berittelser genom text och musik samt att fa mojlighet att
dela med sig av sin egen berittelse genom skrivande. Pa grund av coronapandemin
genomfordes de flesta programpunkter digitalt.

Under november startades Instagramkontot Bokakuten, ett stafettkonto som
cirkulerar mellan bibliotekspersonal som arbetar med unga 1 Halland. Kontot



erbjuder lds-, skriv-, musik- och annan biblioterapeutisk inspiration och tankar f6r
vilbefinnande, sjalvomsorg och hopp. Bokakuten vinder sig framfor allt till unga,
men 4dven till alla som vill ta del av de tankar och tips som delas. Dirutéver fungerar
insatsen som fortbildning och ndgot som f6r samman bibliotekspersonal som arbetar
med unga i Halland. Bokakuten kommer att marknadsforas 1 borjan av 2021.

En mer utf6rlig beskrivning av vad som gjorts 1 projektet Psyklyftet finns nedan
(2.3.2.3).

2.3.2.1 Skolorna ska ha som mal att underséka mdéjligheten att kunna
arrangera sommarskola/ldgerskola fér ungdomar som behéver
komplettera kunskaper frén grund- och gymnasieskolan.

Uppfylls delvis

Intresset for sommatskola/liger ar sannolikt ligt dd kommunala grund- och
gymnasieskola sjilva erbjuder lovskola. Dessutom har folkhégskolorna ingen formell
mojlighet att utfirda bevis pa genomforda amnen eller kurser gentemot elever pa

grund- eller gymnasieniva. Pa grund av pandemin har fragan inte varit prioriterad att
undersoka under 2020.

2.3.2.2 Kultur i Halland ska arbeta med att stérka varje barns
sprakutveckling genom Sprakstart Halland

Uppfylls delvis

Sprikstart Halland genomférde under viaren hembesok i Hylte och Kungsbacka. I
Hylte kommun far samtliga 6- och 11-manadersbarn besok och i Kungsbacka far
barn i omradet Halabick 1 centrala Kungsbacka och Fjiras besok. Coronapandemin
gjorde att hembesdken under en period helt stoppades.

Sprakstartarna 1 kommunerna har tagit fram alternativa l6sningar till hembescken.
Under hésten testade olika aktérer i Hylte, personal frain BVC, Oppna férskolan och
sprakstartare, en idé med barnvagnspromenader. Under denna promenad kunde
forildrar vinda sig till och pa ett opretentiost sitt prata med den som den kinde
behov av. Detta blev lyckat, men fick sittas pa paus da de stringare restriktionerna
kring coronapandemin inférdes i november.

Bade Kungsbacka och Hylte forbereder nu sig for att gora digitala hembesok,
eftersom varken utomhusbesok eller bes6k pa biblioteken kan genomféras lingre.

Referensgruppen ar en grupp bestiende av representanter for olika yrken inom barns
hilsa och sprakutveckling. Gruppen har ett flertal uppgifter dir den mest omfattande
ar att ta fram innehallet i de sprakpaket som delas ut vid hembesoken, inklusive
metoder och material. Referensgruppen har ocksa ansvar for att foérankra och sprida
information om Sprakstart Halland inom respektive verksamhet, samt ta fram
underlag till fortbildning inom satsningen. Arbetet i gruppen sker i en process, som
ska leda fram till det bdsta underlaget for att genomfdora satsningen pa ett konkret
och inspirerande sitt. Referensgruppen har under aret haft tre méten och har



kontinuerlig kontakt och dialog om olika frigor som rér uppdraget.

En kunskapsdag har genomforts pa temat Barns ritt att horas — att sjunga, lisa, prata
och leka med barn 1 forskolealdern. Syftet var att 6ka kunskapen kring sma barns
sprakutveckling och stirka samverkan mellan olika professioner. Dagen vinde sig till
bibliotekspersonal, forskolepersonal, logopeder, BHV-personal, chefer och politiker
inom omradet samt alla som 4r intresserade av sma barns sprakutveckling. 120
deltagare fran olika professioner fran Halland och Sverige deltog. Responsen fran
deltagarna var overvildigande positivt, bade vad gillde dagens innehall och upplagg.
Pa grund av coronapandemin genomférdes kunskapsdagen digitalt. Detta innebar
nya utmaningar och erfarenheter eftersom en digital plattform ar en ny arena for
manga deltagare. Det kriver bland annat uppmarksamhet och omtanke for att
undvika exkludering.

Under aret har Sprakpaket tagits fram med Gversittningar av alla satsningens foldrar
till minoritetsspraken. Informationsfoldern till sprakpaket 3 har dven Gversatts till
Hallands, utover svenska, vanligaste sprak, till exempel arabiska, albanska och dari.
Foldern till sprakpaket 1 har kompletterats med Gversittning till turkiska och sorani.

Samarbete med foérskolan har genomforts fOr att nd sa manga barn och familjer som
mojligt genom att skapa samarbetsformer kring 6verlamnandet av sprakpaket 3.
Hylte kommun ar férst ut med overlimnande av 3-drssprikpaketen innehéllande
sprakutvecklande material i form av tva bécker och en leksak under varen 2021, En
struktur f6r hur det ska gors skapades pa ett dialogméte med forskolerepresentanter
som innebir att sprakstartaren star for inspiration och information till f6rildrarna vid
ett fordldramote och forskolan star for 6verlimnandet av sprikpaketet samt
genomfor pedagogiska, sprakutvecklande aktiviteter med materialet tillsammans med
barnen. Forskolepersonal kan dirmed gé in och stotta de barn och forildrar som
behd6ver det allra mest och ocksa uppmarksamma de barn, som av olika anledningar,
behover alternativ till materialet som finns i sprakpaketet.

Sprakstart Halland bygger pa samverkan mellan folkbibliotek, barnhilsovard,
logopeder, forskola, sociala strateger, samt andra aktorer som arbetar med sma barns
sprakutveckling. For att stirka samverkan har det bildats ett Spraknitverk for
kunskaps- och erfarenhetsutbyte i kommunerna. Spraknitverk finns nu i fem av
kommunerna i Halland. Det dr mycket olika hur ofta nitverken triffas, men malet ar
att ha tvd moten per ar. Under aret har ett mote genomforts med spraknitverket 1
Hylte kommun.

Dela Spraket ar en digital pekbok fran Sprikstart Halland som visar hur férdldrar
med sméd medel kan ge sina barn ett storre ordforrad. Initiativet kombinerar den
viktiga spraktriningen med forildrars redan existerande intresse for sociala medier.

Under varen 2020 gjordes en ny kampanj med speciellt syfte att hjilpa fordldrar som
var hemma extra mycket under ridande omstindigheter. Instagramkanalen
uppdaterades varje dag med en rolig aktivitet och ett spraktriningstips som forildrar
kunde gora tillsammans med sina barn. En aktivitet som bade var kul men dven
utvecklande f6r barns sprik. Det var saker som man kunde géra bade ute och inne,



men som inte kriavde att man reste ivag eller handlade nya saker.

Coronapandemin medforde att tva nya kampanjer togs fram for att hjilpa férildrarna
som var hemma med sina barn att anvinda den tiden till roliga och sprakutvecklande
aktiviteter.

Den 7 april till 30 juni genomférdes en kampanj da Instagramkanalen uppdaterades
varje dag med en rolig aktivitet och ett spraktriningstips som féraldrar kunde géra
tillsammans med sina barn. Det var sidant som man kunde gora bade ute och inne,
men som inte krivde inkép av nya saker. Dela spriket fick snabb spridning och
niadde under kampanjtiden ungefir 1500 unika besokare varje dag.

Pa grundval av de goda erfarenheterna fran varens kampanjer planerades och
genomfordes en tredje kampanj under december. Det var en ABC-kampanj som
syftade till att pa ett lekfullt sitt ga igenom alfabetet och samtidigt knyta an till
vardagssituationer i en familj med sma barn.

Utifran efterfragan fran professionerna utformades en flyer med bilder och text fran
Instagramkontot. Den tryckta informationen kan anvindas for att delas ut till
torildrar vid besok pa BVC- och logopedmottagningar samt spridas via bibliotek och
torskolor.

Att informera och inspirera ar en viktig del av Sprakstart Halland arbetet. En del av
det arbetet bedrivs pa konferenser och genom olika medier: under SKR:s (Sveriges
Kommuner och Regioner) arliga kulturkonferens foreliste Maria Ehde Andersson
och Helena N6jd om Dela spriket. Kampanjerna uppmirksammades 1 Halmstad
biblioteks podd Lis f6r mig, 1 SRP4 och i tidningen Rorelse. Dela spraket
kampanjerna delades av andra som till exempel BVC Landborgen och
Familjecentralen Sjobo. Det har dven genomforts féreliasningar pa
Bibliotekshogskolan i Boras, Barn och fritidsprogrammet vid Sannarpsgymnasiet.

Information om nuldget for Sprikstart Halland har presenterats f6r de sociala
nimndernas Linspresidium och vid avdelningen f6r Social Hallbarhets APT.

Under hésten 2020 skickades det forsta nyhetsbrevet ut med information fran de
olika delarna av Sprakstart Halland.

Forskning har kopplats till Sprakstart Halland. I januari anstilldes en forskare som ar
baserad inom logopedin i Region Halland 40 % f6r att bedriva ett langsiktigt arbete
med sikte pd en doktorsgrad. Forsta steget dr en masterexamen kring hur férildrar
upplevt att delta i Sprakstart Halland. Unders6kningen inleds i september. Effekterna
av arbetet kan dirmed f6ljas over tid.



2.3.2.3 Kultur i Halland ska arbeta fér att frémja ungas psykiska hélsa i
samverkan med ungdoms- och gymnasiebibliotekarierna i kommunerna
genom Psyklyftet

® Uppfylls

Mycket pekar pa att den upplevda psykiska ohilsan bland unga 6kar. Personal som
arbetar med unga pa folk-, skol- och regionbiblioteket 1 Halland 6nskar darfor arbeta
tor att framja psykiskt vilbefinnande bland unga. Projektet dgde rum i samtliga
kommuner.

Psyklyftet dr ett dterkommande arrangemang under november manad som
uppmirksammar att kultur har en positiv inverkan pa individers hilsa.? Psyklyftet
2020 genomférdes fokuserade pa berittande och samtal — bade att ta del av andras
berittelser genom text och musik samt att fa mojlighet att dela med sig av sin egen
berittelse genom skrivande.

Under november och december genomférdes sex skrivarworkshops med forfattare
Louise Halvardsson, Skriva f6r att ma bra, f6r unga mellan 13-25 dr. Det gick bra att
vara med vid ett tillfille eller flera. Tanken var att kombinera fysiska moten pa alla
stadsbibliotek i de sex hallindska kommunerna med moijlighet att vara med digitalt.
Under radande omstindigheter blev alla workshops digitala.

Under tvid veckor 1 november tillhandaholls den digitala foreldsningen Lisa for att ma
bittre med Anna Karlsson fran féreningen Kvinnlig Prioritet. Foreldsningen erbjods
framfor allt bibliotekspersonal, lirare och elevvardspersonal, men dven andra som
moter unga 1 sin profession eller privat. 67 personer anmilde sig. Foreldsningen
foljdes av en digital workshop med temat, Biblioterapi — hur da? Workshopen var
Oppen for bibliotekspersonal 1 Halland och handlade om hur en genomfér
biblioterapisessioner med unga.

Psyklyftet 2020 har lett till 6kad kunskap och erfarenhet av biblioterapi som metod.
Det skapar goda forutsittningar for vidareutveckling och 6kad spridning av
arbetssittet.

Under november startades Instagramkontot Bokakuten, ett stafettkonto som
cirkulerar mellan bibliotekspersonal som arbetar med unga i Halland. Kontot
erbjuder lds-, skriv-, musik- och annan biblioterapeutisk inspiration och tankar for
vilbefinnande, sjilvomsorg och hopp. Bokakuten vinder sig framfor allt till unga,
men édven till alla som vill ta del av de tankar och tips som delas. Dirutover fungerar
kontot som fortbildning och nigot som fér samman bibliotekspersonal som arbetar
med unga i Halland. Bokakuten kommer att marknadsforas i borjan av 2021.

2 WHO Health Evidence Network publicerade 2019 en forskningsoversikt som visar att det finns
bevis for att kultur bidrar till frimjande av god hélsa och forebyggande av en rad psykiska och
fysiska halsotillstind under ménniskors hela livslangd.



2.4 Battre digital tillganglighet
Uppfylls delvis

Regionbiblioteket i Halland/Kultur i Halland har arbetat med fokusomradet bland
annat genom det nationella projektet ”Digitalt férst med anvandaren i centrum”.
Syftet dr att 6ka folkbibliotekspersonalens digitala kompetens for att dirigenom
fraimja digital kompetens hos allminheten.

Dirutéver har samverkan etablerats mellan tre regioner, Vistra Gotaland, S6rmland
och Halland 1 projektet ”Internetanvindning pa bibliotek - policy, praktik och
pedagogik”. Regionerna har tillsammans anlitat forskare fran Hégskolan i Boras for
att unders6ka hur biblioteken férhaller sig till lagar samt vilka regler och
policydokument som finns for internethantering. Studien granskar dven hur
folkbiblioteken meddelar anvandarna reglerna for internetanvindning.
Forskningsrapporten blev forsenad, vilket foérsenat genomférande av insatser som
skulle gbras utifran rapporten.

2.4.1Verksamhetens egna utvecklingsomraden inom fokusomradet "Battre
digital tillganglighet"

2.4.1.1 Digitalt férst med anvéndaren i centrum
Uppfylls delvis

Digiteket dr en nationell lirplattform som har tagits fram av projektet Digitalt forst
med anvindaren i centrum. Digiteket innehaller kurser och artiklar som bidrar till att
6ka den digitala kompetensen hos folkbibliotekens personal. Regionbiblioteket
bevakar och tipsar I6pande folkbibliotekens personal om kurser och artiklar i
lirplattformen.

Innovationsprojektet Internetanvindning pa bibliotek - policy, praktik och
pedagogik’ har forsenats eftersom forskningsrapporten forsenats. Enligt plan
inleddes aret med att tva foreldsningar och workshoppar om IT-sikerhet
genomfordes for personal pa folkbiblioteken 1 Halland. Det gjordes i samverkan med
MIK-nitverket pa folkbiblioteken i Halland (personer pa folkbiblioteken i Halland
som arbetar med medie- och informationskunnighet). En stor andel av
folkbibliotekspersonalen i Halland deltog.

En foreldsning och workshop om digitalt skapande f6r bibliotekspersonal 1 Halland
som var planerad att hallas fysiskt i maj genomférdes digitalt vid tva tillfallen i
december med cirka 85 deltagare. Genom att forelisningen spelades in och var
m6jlig att ta del av en tid efterat kunde fler ta del av innehéllet. Férutom att
deltagarna fick lira sig mer om digitalt skapande sa fick de ocksa lira sig att
samarbeta digitalt da de i mindre grupper skulle skapa tillsammans. Det innebar
ocksa att fler hade méjlighet att delta 1 och med att de slapp resa och det dirmed tog
mindre tid i ansprak, samt att foreldsningen spelades in och var maijlig att ta del av
ytterligare en tid efterat f6r dem som inte kunde delta. Planering och genomférande
gjordes 1 samverkan med MIK-natverket pa folkbiblioteken 1 Halland.



Regionbiblioteket i Halland genomférde under hésten en workshop om
"Probleml6sning och handledande samtal f6r lirande och digital folkbildning pa
folkbiblioteken". Det har bidragit till 6kad kunskap om hur folkbibliotekspersonalen
kan arbeta med digital handledning och hur de kan hjalpa och utbilda besckare pa
biblioteket. Genomférandet gjordes 1 samverkan med folkbiblioteken i samtliga
kommuner och samlade cirka 150 deltagare. I fem kommuner kunde workshoppen
genomforas pa plats. Pa grund av restriktionerna att halla avstand genomférdes den i
stora lokaler vilket paverkade engagemanget och interaktionen negativt. Det var
svarare att fa igang en diskussion men sjilva foreldsningsdelen och 6vningen
fungerade bra. I en kommun genomférdes workshopen digitalt pa grund av utékade
restriktioner. Det fungerade vildigt bra, engagemang och interaktivitet blev bittre dn
da workshoppen holls i en stor lokal.

Konceptet hade tagits fram av Kultur i Vist (numera férvaltning f6r kulturutveckling
Viistra Gotalandsregionen) och Regionbiblioteket hade fitt tillstind att anvinda och
arbeta om uppligget. Interregional samverkan bidrar dirmed till 6kad spridning av
digital kompetens.

2.5 Kompetensforsorjning

2.5.1 Att de insatser som gors pa olika nivaer i organisationen gor att
verksamhetens behov av kritisk kompetens tillgodoses.

@ Uppfylls

Kultur och skolas verksamheter har ett gott anseende inom sina olika omraden vilket
gor att det ar litt att attrahera och diarmed rekrytera den kompetens som behovs for
att med god kvalitet uppfylla malen. Alla medarbetare ir vil medvetna om sin roll
som ambassador for sina olika verksamheter och bidrar i hog grad till att denna
attraktivitet uppnas.

2.5.2 Skapa forutsattningar for medarbetare inom kritiska yrkesgrupper att
arbeta langre

Upptylls delvis

Forutsittningarna att arbeta lingre inom Kultur och skolas verksamheter dr goda och
flexibla l6sningar arbetas fram vid behov. Att malet indd markeras som delvis
uppfyllt beror pa de 6vergripande 16sningar kopplat till olika pensionslésningar som
arbetas fram avseende alla medarbetare inom Region Halland. Kultur och skolas
avsikt dr att vara en aktiv del i det arbete som pagar och planeras.

2.5.3 Skapa forutsattningar for chefer att leda i forandring och att lyckas i
sitt chefsuppdrag

® Uppfylls



Kultur och skolas chefer erbjuds 16pande individuella forutsittningar att leda i
torindring. Parallellt deltar forvaltningen aktivt i de regiongemensamma
utvecklingsprojekt som pagar och planeras.

2.6 Minska kostnadsutvecklingstakten for att mojliggora en
langsiktigt god ekonomisk hushallning

® Uppfylls

Kostnadsutvecklingen ar 6,6% lagre dn periodens budgeterade kostnad och 0,2%
ligre 4n motsvarande period foregiaende ar. Avvikelsen ir en konsekvens av
coronapandemin och beror frimst pa att Kultur i Halland har flyttat fram eller stallt
in mycket av sin verksamhet men dven pd att skolorna varit stingda i ungefir 5
miénader.

2.7 Verksamhetens egna utvecklingsomraden

Hallands kulturplan 2017-2020 ir styrande f6r den regionala kulturverksamheten.
2020 ar sista aret for nuvarande plan. Under denna rubrik beskrivs sadant som inte
beskrivits under de 6vergripande fokusomradena och regiongemensamma
uppdragen. I huvudsak f6ljs dispositionen 1 kulturplanen. Kapitlen Den regionala
kulturens basuppdrag och Den regionala kulturens spetsuppdrag kommenteras ej
eftersom dessa tvd uppdrag beskrivs 1 samtliga andra avsnitt. Verksamheter dar
Kultur 1 Halland inte bedriver egen verksamhet beskrivs inte heller (Enskilda arkiv,
Teater).

Men forst nagot om hur kulturverksamheten paverkats av coronapandemin.

Kultursektorn har drabbats hart eftersom den till sa stor del ar beroende av fysiska
publika méten och att manga manniskor kan samlas f6r konserter, konsthandelser,
missor, workshops med mera. Institutioner, organisationer, arrangorer, konstnirer,
kulturskapare och foretag inom kulturella och kreativa niringar som inte har en dgare
som kan tillféra eget kapital befinner sig i en mycket svar ekonomisk situation. For
manga ar det en ekonomisk katastrof med konkurs som en nirliggande risk till f6ljd
av de snabba och omfattande inkomstbortfall som coronapandemin medfort.
Undantaget dr de institutioner och organisationer som har offentlig medfinansiering
och liten grad av sjalvfinansiering.

Av de institutioner som erhaller regionalt stdd inom ramen f6r
kultursamverkansmodellen har Teater Halland, Hallands Konstmuseum och
Hallands kulturhistoriska museum drabbats av uteblivna intikter. Regeringens beslut
den 25 juni om att via Kulturrddet fordela stod for att mildra konsekvenserna av
pandemin har medfort att dessa institutioner under hésten kunnat tilldelas krisstod
som ticker upp de ekonomiska forlusterna.

Produktionslogiken innan krisen byggde pa ett nitverk av samverkande kreatorer och
underleverantérer med hog kompetens. Den nitverksstruktur av kompetenser och
resurser som var kompetent funktionell innan pandemin kommer troligen att férlora
viktiga aktorer och kunskaper. Foretag och personer som varit verksamma inom



kultursektorn har borjat soka sig till andra sektorer f6r inkomster och f6rs6rjning.
Det innebir forlorad kapacitet och kunskap inom en sektor som 1 huvudsak bestar av
personer med enskilda firmor och sma féretag. Det gar dnnu inte att bedoma
resultatet och omfattningen av hur manga som limnar kultursektorn. Bedémningen
ar att det kommer paverka kultursektorn negativt i stor omfattning under 6verskadlig

tid.

Coronapandemin har dven medfért nagot positivt, bland annat ett utvecklingssprang
gallande anvindandet av digitala kommunikations- och distributionssitt. Teams-
moten, videokonferenser och inspelade konserter och kulturhiandelser som
tillgdngliggjorts via internet samt digitala insatser fOr att inspirera féraldrar till
aktiviteter som utvecklar sma barns sprakutveckling dr nagra exempel.

Kultur 1 Hallands krishantering byggde pa en analys av situationen i Halland.
Forvaltningen kontaktade kulturinstitutioner, organisationer med 6verenskommelser
samt genomforde en enkit som besvarades av 257 personer fran kultursektorn.
Forslag till insatser togs sedan fram for att motverka pandemins negativa
konsekvenser inom férvaltningens ansvarsomraden: kultur, idéburen sektor och
idrottens distriktsorganisationer 1 Halland. Forslagen holls inom tilldelad budgetram
2020.

Driftndimnden Kultur och skola fattade vid tva tillfillen beslut i syfte att motverka de
negativa konsekvenserna av coronapandemin (DNKS190208-69 samt
DNKS200167). Beslut fattades om att stod till distriktsorganisationer i Halland ska
baseras pa 2019 ars nivaer. Det gjordes for att organisationerna och deras verksamhet
inte ska paverkas negativt av att verksamhet inte kunnat bedrivas som vanligt.
Beslutet omfattar barn- och ungdomsorganisationer, pensionirsorganisationer,
nykterhetsorganisationer, studieférbund och idrottsrorelsens organisationer RF-SISU
Halland och Hallands parasportférbund.

Nimndens beslut medférde att forvaltningen under perioden kunde:

e medge att verksamhet kunde planeras om, skjutas fram eller stills in pa grund
av det nya coronaviruset

e inte kriva aterbetalning for kostnader f6r arrangemang som medfinansierats
och som maste stillas in pa grund av coronapandemin

e anpassa redovisning och uppfoljning utifran kapacitet och mojligheter hos
den person, det foretag eller den organisation som beviljats stod

e omfdrdela interna medel till externa stod

Nimndens beslut och de av férvaltningen prioriterade insatserna bedéms haft
stabiliserande effekt for berérda aktorer inom kultursektorn.

2.7.1.1 Region Halland och kommunerna i samverkan
® Uppfylls

Region Halland och kommunerna har under aret 1 samverkan arbetat med att:



Starka barns och ungas moijligheter att uppleva och skapa kultur
Stirka sma barns sprakstart

Verka for allas inkludering

Utveckla Halland till en av Sveriges mest attraktiva konstregioner

Forbittra forutsittningarna for det fria skapandet inom konst och kultur

Verka for att ta emot en fristadskonstnir

Forstirka samverkan om kulturmiljéer och kulturinstitutioner av regionalt
intresse

e Utveckla formerna f6r samverkan och dialog

Stirka barns och ungas mojligheter att uppleva och skapa kultur

Samverkan sker inom olika nitverk, projekt och verksamhetsomraden. Varje ar
avsitter Region Halland medel 61 att subventionera kultur f6r barn och unga 2-18
ar. Insatserna kompletterar kommunernas egna satsningar pa kultur f6r barn och
unga och syftar till ar att Oka tillgangligheten till ett brett kulturutbud med hég
konstnirlig kvalitet i hela Halland.

Pandemin har slagit hart mot Kultur f6r barn och unga, 185 stycken foérestillningar

har behovt stillas in. Manga av kulturprogrammen har haft firre deltagare pa grund
av publikbegrinsningar. Vi ser en 65% minskning av antalet barn och unga som fatt
ta del av kulturprogram fran 2019 till 2020.

Barni 2017 2018 2019 2020

kommunerna
Falkenberg 8953 10 127 6414 5200 1993 22%
Halmstad 20 497 15 806 17 633 18 311 6016 29%
Hylte 2335 2130 2035 1903 670 29%
Kungsbacka 19 794 6910 3111 4 449 2010 10%
Laholm 5102 2 146 1327 872 474 9%
Varberg 12 959 7 553 7 400 10 878 3426 26%
Totalt 69 640 44 672 37 920 41613 14 589 21%

Antal barn och unga (2-18 4r) pd subventionerade forestillningar/konsertet/programaktiviteter. I
siffrorna ovan ingar Teater Halland men inte de forestillningar som kommer fran Riksteatern
eftersom de inte har regional subvention. Teater Hallands forestillningar har nitt 4 526 barn och unga
jamfort med 10 845 foregiende ar. Dirutéver har en digitaliserad version av férestillningen
Tértbagaren férmedlats till 26 férskolor och CD med Felix Kérling-musik till 55 férskolor.



Antal barn o unga pa forestéllningar/konserter/programaktiviteter
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Med anledning av férindrade forutsittningar i ndgra av kommunerna har en operativ
grupp tillsatts under aret med uppdrag att se 6ver hur det regionala
subventionssystemet interagerar med kommunernas radande situation; hur vi kan
sikerstilla att medlen nar fram. Gruppen, som bestar av representanter fran samtliga
kommuner och Region Halland, har triffats digitalt vid fyra tillfillen under hosten.
En rapport kommer i januari 2021.

Stirka sma barns sprakstart

Region Halland har avsatt medel for att tillsammans med de hallindska kommunerna
driva och samordna arbetet med sma barns sprakutveckling. Genom Sprakstart
Halland kan de kommuner som sa 6nskar kan teckna ett partnerskap med regionen.
Hylte kommun har under aret erbjudit alla nyblivna barnfamiljer att vara med i
Sprikstart Halland, Kungsbacka kommun arbetar 1 ett par geografiska omraden,
Varbergs kommun ska genomféra en utredning kring sitt arbete med sma barns
sprakutveckling.

Under éret publicerades "Dela Spraket" som ar en digital pekbok pd Instagram
framtagen av Sprakstart Halland. Pekboken visar férdldrar hur de med sma medel
kan ge sina barn ett storre ordférrad. Pekboken har fatt stor spridning och har ett
stort antal dagliga anvindare. BVC- och logopedin anvinder aktivt kontot for sina
samtal om sprakutveckling.

En mer omfattande redogorelse f6r vad som gjorts inom Sprakstart Halland finns i
kapitel 2.3.2.2.

Verka for allas inkludering

Region Halland och kommunerna har tecknat en éverenskommelse om samverkan
runt kultur for dldre, f6r ett aktivt och kulturellt rikt liv och for ett socialt
sammanhang som bidrar till livskvalitet. Region Halland har tecknat en



6verenskommelse med Hallands bildningsférbund for det drliga operativa arbete som
genomfors.

Hallands bildningsférbund (HBF) samverkar med Region Halland och kommunerna
kring att utveckla, frimja, samordna och férmedla kultur av god kvalitet till
dldreomsorg, handikappomsorg och féreningsliv i Halland. Arbetet gors 1 samverkan
med den regionala referensgruppen, REKO-gruppen.

Kulturutbudet innehaller bade programpunkter som subventioneras med 50% av
Region Halland och program som kan bokas men som inte omfattas av
subventionen.

Ett mycket begrinsat antal bokningar har gjorts 2020 pa grund av pandemin och en
stor del av den érliga potten for subventioner till kommunerna dr darfor outnyttjad
och flera kommuner har 6nskat spara dessa medel till 2021, vilket beviljats.

For att erbjuda digitala moéjligheter att ta del av kulturutbud startade Hallands
bildningsférbund (HBF) en YouTube-kanal den 1 april, samma dag som
besoksforbud infordes i dldreomsorgen. Under aret har 25 program spelats in, varav
4 av Musik Hallandia. Programmen har hittills 6ver 13 000 visningar.

HBF samlade omgiende artister som ville genomfora spelningar utomhus och den 7
april presenterades en lista med 62 artister pa webbplatsen. De genomférde sedan
120 spelningar utomhus. HBF efterlyste dven artister med egna mojligheter att skapa
digitala program. De artister som hade méjlighet genomférde 15 sidana program.
Sangterapeuten Jorgen Magnusson kunde genomfora 127 spelningar i demensviarden,
varav 64 utomhus. En mindre grupp artister filmade ett musikaliskt julkort, som
onskats frain REKO Varberg. Detta lades upp pa YouTube-kanalen Kultur £6r livet
pa julafton.

Den irliga uppspelsdagen med presentationer av artister som ér del av det nya
utbudet infér 2021 tvingades stilla in.

I bilagan Kulturstatistik presenteras hur manga aktiviteter som genomforts for
boende i dldreomsorgen 2016-2020.

Utveckla Halland till en av Sveriges mest attraktiva konstregioner
Under aret har Natverket for hallindska konstinstitutioner arbetat kring en
gemensam tematisk konstsatsning 2021 pa temat mode.

Projektet Konstdestination Halland beviljades 1 december medel frin
Tillvaxtutskottet. Det dr ett sektorsévergripande projekt och en gemensam satsning
av Visit Halland, regionens naringslivsavdelning och Kultur i Halland dar
konstomradet, destinationsutveckling och besoksniringar ska samverka. En
workshop genomfordes under hosten dir parterna mottes och tog del av
framgangsrika exempel fran liknande satsningar.

Delar i handlingsplanen Attraktiv konstregion har inte kunnat genomféras pa grund



av coronapandemin. Det giller bland annat residensverksamhet och utbytesprogram.
Konst i Hallands vistelsestipendiat Susanne Vollmer édkte till Ricklundgarden 1 Saxnis
enligt plan. Diremot har Ann Eringstams stipendieresa till Japan och medverkan i
Biwako Biennalen flyttats fram till hsten 2022. Planering av vistelsestipendium for
2021 har styrts om till nairomradet for att slippa vara beroende av flygresor.
Residenssamarbetet med tva kanadensiska konstnirer som planerades med
Teckningsmuseet i Laholm inf6r 2020 har skjutits fram till 2021.

Arbete pagar for att fortydliga delmal f6r kommande verksamhetsar och skapa en vil
forankrad handlingsplan for Attraktiv konstregion for aren 2021-2024.

Forbittra férutsittningarna for det fria skapandet inom konst och kultur

For att starka det fria skapandet driver Region Halland tva institutioner i samverkan
med kommuner: Art Inside Out som drivs och utvecklads gemensamt av Region
Halland och de sex kommunerna. Rum f6r Dans som drivs och utvecklas gemensamt
av Region Halland, Falkenbergs kommun och Kungsbacka kommun.
Verksamheterna beskrivs utforligare i andra kapitel.

Se dven 2.7.1.4.

Verka for att ta emot en fristadskonstnir

Falkenberg kommun och Region Halland har i flera ér arbetat for att kunna ta emot
den forsta fristadskonstniren 1 Halland i samarbete med organisationen Artist
Protection Fund (APF). I december 2020 kom fristadskonstniren med famil; till
Falkenberg och processen att integrera familjen 1 samhaillet och pa Katrinebergs
folkhégskola har paborjats.

Forstirka samverkan om kulturmiljéer och kulturinstitutioner av regionalt
intresse

Kulturarv Halland ér ett ndtverk for samverkan kring kulturarvsfragor i Halland.
Nitverket samlar alla offentligt finansierade aktorer inom kulturarvsomradet som
verkar i regionen. Syftet med nitverket ar att skapa 6kad samordning och samverkan
och bittre effekt av insatser. Kulturarv Halland bestar av oberoende aktérer men
faciliteras av Region Halland. Ett nidtverksmote genomférdes under viren. Den arliga
gemensamma studieresan stélldes in pd grund av pandemin. Kontakter med
Linsstyrelsen, kommunerna och andra aktorer har fortsatt pa andra sitt for att
sikerstalla ett gott samarbete.

Region Halland och kommunerna har genom 6verenskommelser definierat
utvecklingsomraden av regionalt intresse for kulturarvsmiljéer och kulturinstitutioner
i alla sex kommuner. Dessa 6verenskommelser £6ljs upp under viren 2021.

Utveckla formerna fér samverkan och dialog

En fungerande struktur for samverkan mellan region och kommuner har arbetats
fram under kulturplaneperioden. Samverkan sker kontinuerligt mellan Region
Halland och kommunerna genom:

e Strategiskt nitverk som bestar av forvaltningschefer
e Taktiskt nitverk som bestar av avdelningschefer som arbetar och beslutar



utifran uppdrag fran strategiskt nitverk

e Bibliotekschefsgruppen som har ett permanent operativt uppdrag

e Operativa grupper for samverkan tillsdtts av taktiskt nidtverk. Under dret har
tva operativa grupper tillsatts, varav Barn och Unga genomfort fyra
arbetsmoten. Kultur och Sambhille startar upp 2021.

e Politiker med ansvar for kulturfragor triffades tva ganger. Regionen var vird
for mote 1 april som genomfordes digitalt. Halmstad kommun var vird for
motet 1 september. Vid bada tillfillena var en del av motet gemensamt med
strategiskt- och taktiskt ndtverk och innehallet i forslaget till Hallands
kulturstrategi och kulturplan 2021-2024 presenterades och diskuterades

2.7.1.2 Region Halland och invanarna i samverkan
® Uppfylls

I arbetet med att ta fram Hallands kulturstrategi och kulturplan 2021-2024 har
dialoger med civilsamhillet och dess organisationer genomférts under aret. Aven
tankar och idéer frain de omfattande dialogméten som arrangerades 2016 1 varje
kommun har aktualiserats. Da deltog totalt cirka 500 personer och under 179
gruppsamtal samlades tankar om kulturutveckling in. Materialet ar tillgangligt via
Region Hallands webbplats under rubriken kulturdialog.

Remissversionen publicerades som en 6ppen remiss den 23 april. For att underlitta
skrivandet av yttranden publicerades en handledning "Att skriva yttrande" som var
en bearbetad version av "Svara pa remiss — hur och varfér. Om remisser av
betinkanden". Arbetsprocessen beskrivs nedan i kapitel 2.9.1.18.

For de arrangerande institutionerna Musik Hallandia, Rum f6r Dans och Art Inside
Out ir det ett stindigt pagaende arbete att bygga och forstirka relationen med
publiken. Ibland kopplas publika aktiviteter till férestillningarna. Det kan exempelvis
vara samtal med medverkande, eller visningar och 6ppna repetitioner.
Coronapandemin har skapat ett forstirkt behov av att visa kultur pa andra platser
och mota publiken i flera sammanhang.

2.7.1.3 Barn och unga - ett gemensamt utvecklingsomrade
Uppftylls delvis

Alla barn och unga ska ha tillgang till ett rikt kulturliv, med maijlighet till upplevelser
och eget skapande. En forutsittning f6r att uppna malet ir samverkan mellan olika
aktorer. En stor del av insatserna under aret har darfér handlat om samverkan och
nitverksbyggande bade internt och externt.

Alla verksamheter har under aret paverkats av coronapandemin. Flera aktiviteter och
program har stillts om till att bli digitala. Ett antal aktiviteter och program har dven
stillts in eller flyttats framadt i tiden. Flera av aktiviteterna sker i samverkan med
torskola och skola. Restriktioner kring resande och kring att ta emot besck av
utomstdende pa forskolor/skolorna har gjort att program och aktiviteter stéllts in



eller flyttats fram.

De regionalt subventionerade kulturprogrammen syftar till att ge barn och unga (2-18
ar) 1 hela Halland tillgang till ett varierat kulturutbud av hog kvalitet. Utbudet f6r
lasaret 20/21 presenterades i borjan av mars pa Kultur i Hallands hemsida och bestéar
av stort antal program inom alla konstformer. Pa grund av coronapandemin har
program fatt stillas in och stillas om. 185 av de subventionerade arrangemangen har
behovt stallas in. Manga av kulturprogrammen har ocksa haft firre deltagare pa
grund av publikbegrinsningar. For att stotta kulturaktorerna har subventioner betalts
ut bade for instéllda, framflyttade och strémmade kulturprogram samt for program
som genomforts utomhus.

Under varen genomférdes det konstpedagogiska projektet Jaget och laget —
fotbollskultur i serieform som en pendang till UEFA F17-EM. Projektet
genomfordes i samverkan mellan Konst i Halland/Konstexpressen, tre hallindska
kommuner och serietecknarna Ylva Oknelid och Minna Svensson. "Hor & G6r” ir
ett utvecklingsprojekt inom sléjden som drivs tillsammans av de sex sydlinen. Under
hosten genomfordes fortbildningsdagar med inspiration fran den samiska sl6jdaren
Solveig Labba. Under hésten har sléjdhandledarutbildningen fungerat som testarena
for "Hor & Gor" 1 Halland. Under hosten arrangerades en digital inspirationsdag
med fokus pa Skapande skola. Malgruppen var kulturaktérer verksamma i Halland
men eftersom arrangemanget livesindes kunde fler ta del av programmet.

Under varen startade Musik Hallandia projektet Next step Halland f6r att kunna
kartligga unga musiker i Halland. Projektet stottar unga musiker och artister i aldern
18-30 ar som vill ta ett nasta steg i riktning mot ett professionellt musicerande. Musik
Hallandia st6djer dven unga musikarrangérer 1 Laholm, Halmstad, Varberg och
Hylte. Till £6ljd av coronapandemin har aktérerna under aret fokuserat pa mindre
liveakter f6r en mindre publik. Live by Youth 2.0 drogs igang under hosten 2019.
Istallet for en festival har man valt att fokusera pa mindre arrangemang kontinuerligt
under dret.

Rostritt — sang pa forskolan ar ett nationellt samarbetsprojekt genom Regional Musik
i Sverige/YAM som fick en f6rdréjd start men 3 rostrittscoacher ar utsedda i
Halland som stir beredda att sitta igang sa snart det blir mojligt.

For att skapa en struktur f6r arbetet med barns och ungas delaktighet och inflytande
har vi gjort en kartliggning och nulagesbeskrivning av Kultur i Hallands olika
verksamheter riktade till barn och unga i aldern 0-25 ar. Redan nu arbetar flera
verksamheter inom Kultur i Halland med att 6ka barns och ungas delaktighet och
inflytande, bland annat inom dansomradet och Skapa Dans. Inom sléjdverksamheten
pagar “Experiment vav”, ett ungdomsprojekt som en del av vivmissan i Halmstad,
VAV 2021, med mal att ungdomarna ska fi vara med och styra projektet.

2.7.1.4 Det professionella skapandet inom konst och kultur - ett
gemensamt utvecklingsomrade

® Uppfylls



Fria professionella kulturskapare fungerar som obundna krafter 1 Hallands kulturliv.
De representerar ofta konstnirlig fornyelse och experiment, som dven inkluderar nya
konst- och kulturformer, och dr verksamma inom ett brett filt. De har méjlighet att
arbeta flexibelt och r6rligt, och ar en resurs ndr det giller att etablera nationella och
internationella nitverk. De utgor en viktig partner 1 kulturpolitiken och bidrar med
kulturutveckling som ¢kar Hallands nationella och internationella synlighet och
attraktivitet.

Kultur 1 Halland har under dret genomfort foljande for att tillvarata de méjligheter
som detta medfor:

Stédet till innovation, fornyelse och kulturutveckling

Verksamhetsstod har férdelats enligt tecknade fyraariga 6verenskommelser med
kulturinstitutioner, kommuner och vissa kulturorganisationer, samt till studieférbund,
ungdomsorganisationer, pensiondrsorganisationer och idrottsrérelsen efter ansokan
enligt regelverk for stod till distriktsorganisationer.

Region Hallands s6kbara kulturstod har férdelats med utékad budget som tillférdes
genom omfordelning av interna medel fran instéllda verksamheter till f6ljd av
coronapandemin. Stéden ska gora det mojligt £6r professionella kulturskapare att
genomfora idéer f6r férnyelse och innovation inom kulturomradet.

Arbetsstipendium for yrkesverksamma konstnirer och kulturskapare bosatta och
verksamma i Halland tilldelades utifrin en sakkunnig jurys forslag: Susanna
Lindeborg, musiker/pianist och kompositér, Mandi Gavois, konstnir, Johanna
Arvidsson, konstnar, Fia Forslund, musiker/klassisk slagverkare och Ossian
Soderqvist, konstnir. De fick 40 000 kr vardera for att under en tid kunna
koncentrera sig pa och utveckla sitt konstnirliga arbete.

Budgetmedel tillférdes genom omférdelning inom budgetram och en extrautlysning
gjordes av 20 arbetsstipendier f6r konstnirer och kulturskapare, om vardera 25 000
kronor. Utifran 124 ans6kningar valde Kultur i Halland 20 stipendiater som
tilldelades 25 000 kr. Vilka de var framgar av lanken:

https:/ /www.regionhalland.se/nyheter/extrautlyst-arbetsstipendium-tilldelas-20-
kulturskapare/

Projektstod till kulturutveckling och filmprojekt har férdelats vid tva tillfallen. Vid de
tva ansokningstillfillena inkom 107 ans6kningar. Beredningen av st6d till
kulturutveckling gjordes av Kultur 1 Halland och beredningen av ansékningar om
stod till filmprojekt gjordes av en radgivande referensgrupp bestiende av tva
filmkonsulenter fran andra regioner. Region Halland beslutade medfinansiera 54
projekt med drygt 5,2 Mkr. Det var 1,7 Mkr mer 4n 2019.

Budgeten f6r Expresstod utokades under perioden med 1,7 Mk kr till 2 Mkr som
tordelades till 100 projekt. Det kan jaimféras med 2019 da 18 projekt delade pa
300 tkr. Alderskriteriet for Expresstod togs aven bort. Syftet var motverka
pandemins negativa konsekvenser genom att stédja konstnirer, kulturskapare och
arrangorer av kulturhindelser 1 Halland sa att de skulle kunna fortsitta arbete med



mindre projekt, forstudier, deltagande i konstnirliga sammanhang samt andra
genomforbara konstnarliga och kulturella initiativ. Det gick inte att soka for
inkomstbortfall. Det hogsta belopp som kan beviljas dr 25 000 kr. Beslut meddelades
oftast inom tre veckor.

Ett lektors- och redaktorsstod infordes for att stodja konstnirlig utveckling och
dirigenom stirka utgivningen av kvalitetslitteratur inom alla genrer. Det beviljades
sju forfattare frain Halland som tillsammans fick del av 62 tkr

Utlysningen av stod for utgivning av litteratur av hallindskt virde genomférdes 2019
och sju ans6kningar om stéd for utgivning av litteratur av hallindskt virde inkom. I
bérjan av 2020 tilldelades fyra bocker stoéd: Cirkus av Kajsa Bacos och Gudrun Edel,
Kulturverket Onsj6 428; Vilddjur och Vardagsromantik av Catharina Sanjay Ohlsson,
Tekannan forlag; Liv och Smilla — vigen hem av Maria Redstrém Norrman, Idus
forlag samt Stjarnorna blommar om natten av Alf Hambe, BookLund fo6rlag.

De tva kritiksamtal som erhallit kritikstod ar flyttade till mars 2021 pa grund av den
bedomning som gjorts om att samtalen bor hallas med fysisk néirvaro. De tva
mottagarna av kritiksamtalen dr utsedda, liksom de kritiker som ska genomféra
samtalen.

Region Halland delar arligen ut ett kulturpris till personer som gjort framstiende
insatser inom kulturlivet. Genom priset vill Region Halland uppmirksamma
konstnarlig kvalitet och forstirka konstnarlig skaparkraft. 2020 ars kulturpris pa
75 000 kronor tilldelades kritikern Bjorn Gunnarsson.

Beviljade projektmedel/kulturomrade (mnkr)

Museiverksamhet och kulturarv
Musik
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Teater

Barn och unga

Bibliotek och lasframjande
Litteratur och bokutgivning
Bild och formverksamhet
Arkivverksamhet

Film och rorlig bild
Sléjdverksamhet

Kultur och halsa

Bildnings/Kulturframja...

Ovrig regional kulturverksamhet

0,0 0,5 1,0 1,5 2,0

M Projektmedel Kultur i Halland M Projektmedel Ovrig finansiering intern/extern

Beviljade projektmedel inkluderar rambudget for kulturpris och arbetsstipendium. Ut6ver projekten som beviljats
regionala projektmedel har 3 projekt bedrivits inom Kultur i Halland med enbart statligt stod.
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Beviljade filmprojekt kategoriseras som region, med undantag for filmprojekt som tydligt fokuserar pa en
plats/kommun. Majoriteten av projekten ar filmprojekt. Inom 6vriga omriden har projekt i storre utstrackning
beviljats frin s6kande inom en kommun.
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Samrad for professionella kulturskapare

Samradet har samlats digitalt f6r information om remissupplagan av Hallands
Kulturstrategi och kulturplan 2021-2024 f6r att sedan limna ett yttrande i augusti
2020. Samradet har bestatt av ordinarie representanter men under remissarbetet har
gruppen utokats med tvd representanter pa konst och musikomradet. Ett nytt samrad
har tagit fram for 2021-2024.

Utvecklarnas arbete med kulturutveckling under pandemiaret

Det radgivande och relationsskapande arbetet som utférs av Kultur 1 Hallands
utvecklare dr omfattande, en betydande del av arbetstiden liggs pa sidana insatser.
Forutom det reguljira arbetet med att ge rad och informera om stédformer sa ar
arbetet av betydelse f6r att Kultur i Halland ska ha en korrekt bild av utveckling,
behov och villkor f6r sektorn.

Under aret sa har detta arbete spelat en extra viktig roll 1 att skapa en bild av hur
kultursektorn drabbats av konsekvenserna av coronapandemin. Utvecklarnas arbete
har ocksa varit av avgérande betydelse for att nd ut med information om de
stodmojligheter som erbjudits av saval region som stat.

Under aret har Region Halland haft utvecklare inom féljande omraden: bild och
form, dans, film, professionella kulturskapare, kulturarv, kultur f6r barn och unga,
litteratur, musik, regional biblioteksverksamhet samt sl6jd och konsthantverk

Formaliserade métesplatser sasom kulturfrukostar, Kultur osv, Samradet f6r
professionella kulturskapare m.fl. ar viktiga informations- och dialogforum. Den
direkta tillgangen till utvecklare dr avgoérande f6r mojligheten att kunna sikra
relevans, omvirldsbevakning och konkret radgivning. Inte minst betyder denna
relation med filtet att det 4r mojligt att identifiera behov av gemensam
kompetensutveckling, erfarenhetsutbyte, utveckling m.m.

St6dja aktorer inom Skapande skola med kompetensutveckling

Region Halland genomfor arligen insatser for att stodja kulturaktorer verksamma i
Halland som vill arbeta med Skapande skola. Den 23 oktober genomférdes en digital
inspirationsdag om Skapande skola. Filmarna Jimi Vall Peterson och Johanna
Andersson modererade dagen. Dag Rosengqvist frain Producentbyran pratade om vad
man som kulturakt6r ska tinka pa fOr att synas och hur man hittar ett lockande tilltal.



Vi fick en presentation av ett spinnande Skapande skola projektet med utgangspunkt
fran Falkenbergs kommun dir serietecknaren Ylva Oknelid jobbat i skolorna, "Jaget
och laget - fotbollskultur i serieform". Inspirationsdagen sidndes live fran Kulturhuset
Najaden. Sindningen har dven kunnat ses i efterhand. Antal féranmailda var 30 st.
Insatsen ar viktig ur ett regionalt perspektiv genom att kulturaktorer fran olika genrer
triffas och utbyter erfarenheter. Dagen skapar dven en métesplats for kulturaktorer
och kommunala samordnarna f6r Skapande skola.

Arbete med kulturella och kreativa niringar i samverkan med
Niringslivsenheten

Dialoger har genomférts med Naringslivsavdelningen kring stodsystem som
Timbanken m.m. Samverkan mellan férvaltningen Kultur och skola och
Niringslivsavdelningen sker aven genom KKN-arbetsgruppen inom
Regionsamverkan Sydsverige. I november holls ett méte med representanter fran
kultur- och niringslivsavdelningarna i Kungsbacka, Varberg och Halmstad for att
stimma av 6nskemal infor 2021.

Armkroksresor
Tva planerade armkroksresor stilldes in pa grund av coronapandemin:

e Jazzahead i Bremen ir den storsta branschmassan inom jazz i Europa. Syftet
med denna armkroksresa var att Musik Hallandia skulle “kroka arm” med
jazzarrangorerna 1 Halland

e BUFF Filmfestival har sedan 1984 varit det viktigaste visningsfonstret for
film f6r barn och unga i Norden. Kultur i Halland skulle kroka arm med
kommunala representanter som pa ett eller annat satt skulle arbeta med barn
och unga och film.

2.7.1.5 Art Inside Out
Uppfylls delvis

Genomfort residensarbete

Residenset "platsen mellan minniskor" i Hylte kommun kunde genomféras pé plats
under perioden augusti — oktober 2020. Tre nationella konstnirer (Alexander Rynéus,
Anna Westberg, Johan Lundberg) var pa plats och trots coronapandemin kunde de
utfora sitt arbete med fina resultat och anpassade publika presentationer.
Institutionens arbete fungerade ocksa hela vagen fram till fardigstillt AIO Magasin
som distribuerades ut senhost 2020.

Residenset "Stérningar i utopin, kvarglémda platser” i Falkenberg flyttades fram fran
2020 till 2021. Tematik, utlysning och urvalsarbete dr genomfort.

Under 2021 kommer kommunerna Halmstad och Kungsbacka samverka kring den
gemensamma tematiken "Andra koreografier, nya rum" utifrin begreppet kritisk
turism. Planering, utlysning och urvalsarbete ar genomfort under 2020. En
arbetsgrupp (med representanter frin de bada kommunerna, kulturarvsutvecklare
fran Kultur i Halland och representanter for centrum for kritiska kulturarvsstudier
vid Goteborgs Universitet samt AIOs personal) har triffats digitalt ca en gang per



manad och inbjudna nationella och internationella féreldsare har varvats med
gruppens kunskaper om sina platser. Det har varit ett givande arbete och en modell
som Art Inside Out tar med sig vidare i arbetet.

Intresset for de fyra platserna som utlystes var mycket stort och 520 nationella och
internationella konstnérer ansokte om en plats. Residensen startar i de respektive
kommunerna under juni 2021.

AIO Journal, Art Inside Outs digitala plattform

Art Inside Out hade redan innan coronapandemin en genomarbetad digitalt publikyta
genom AIO Journal pa artinsideout.se. Institutionen har fortsatt arbeta med AIO
Journal under krisen och i kombination med vara sociala mediakanaler delat saval
nyheter fran pagaende residens som innehall fran vart arkiv fran tidigare residens. Ett
nummer av AIO Magasin distribuerades senhost 2020.

Nationella samarbeten

Nationell natverkstraff f6r konstnirliga residens genomfordes digitalt och med ett
embryo till digital plattform for nitverket, hosten 2020 med Kultur i Halland som
virdar och Art Inside Out som processledare 1 samverkan med ett av AIO initierat
nationellt programrad (dir ocksa Konstnirsnimnden ingick). Kultur i Halland
kvarstar som vardar for en fysisk traff 8-9 september 2021. Intresset dr mycket stort
fran hela landet och fran aktorer med olika huvudman.

Tillsammans med Forvaltningen f6r kulturutveckling pa Vistra Gotalandsregionen
arrangerar Art Inside Out sedan 2018 det konstnarliga labbet Mixed Minds fo6r
utévare fran alla konstfilt i Halland och VGR. 2020-21 ar tematiken Seeing reality
and still beeing able to dream, himtad ur ekopionjiren Agnes Denes manifesto fran
1969. Nio utévare valdes ut och labbet har paborjats digitalt. Under senvar 2021
planerar vi att Gverga till fysiska traffar.

Under 2020 har Art Inside Outs verksamhetsledare ingatt 1 kirngruppen for de
digitala Samtidskonstdagarna som arrangerades av Statens Konstrad under oktober
2020.

Samarbetet med Centrum for kritiska kulturarvsstudier vid G6teborgs Universitet har
under 2020 fordjupats, framforallt 1 relation till residenset Kritisk Turism.

Programverksamhet utéver residensen

Klubb rérelse dr en nystartad programverksamhet och ett samarbete mellan Kultur i
Halland och Halland konstmuseum som fick premiar 30 september 2020. Ytterligare
tva tillfallen var planerade men fick stillas in. Planeringsarbete infér 2021 pagar och

Art Inside Out 4r sammankallande fran Kultur i Hallands hall.

Programserien Skavet som Art Inside Out producerar tillsammans med Teater
Halland genomférde ett tillfille tidig var 2020. Ovriga tillfillen, 3-5 st, stilldes in.

Kompetensutveckling
Istallet for pafyllnad via konferenser och resor under 2020 har Art Inside Outs
medarbetare gatt kompetensutvecklande kurser pa universitet. I Gestaltad livsmiljo



vid Dalarnas hogskola och Mikrohistoria vid Konstfack i Stockholm.

2.7.1.6 Bild och form
® Uppfylls

Utvecklingsomradet bild och form har under aret drabbats av utmaningar
torknippade med coronapandemin vilket inneburit att mycket publik verksamhet fatt
stillas in och internationella samarbeten sisom residenssamatrbeten, master classes
och utstillningstillfallen skjutits fram eller stillts in.

En ytterligare utmaning har varit att utvecklartjinsten for bild- och formomradet var
vakant under forsta halvaret. Nir tjansten tillsattes 1 augusti var mycket av
verksamheten inriktad pa kulturplansarbete, atgirder relaterade till coronapandemin
samt planering och utveckling av gemensamt utstallningstema 2021 och projektet
Konstdestination Halland.

Trots dessa utmaningar sa har vasentliga delar 1 verksamhetsplanen genomforts, inte
minst tack vare den kontinuitet i arbetet som resurscentrum Konst i Halland statt
tor. Konst i Hallands verksamhet redovisas separat utifran den 6éverenskommelse
som tecknats med Stiftelsen Hallands Linsmuseet.

Exempel pa projekt och verksamheter

e Projektet Konst 4t alla som initierades av Bygdegardarnas Riksforbund
tillsammans med Folketshus och Parker och Vara Gardar. Pa grund av
coronarestriktioner genomfordes utstillningen digitalt med digitalt
vernissagearrangemang.

e Den arliga hallindska konstrundan som arrangeras av foreningen Konstliv
Halland erholl stéd och support.

e Premidren av det nya programkonceptet Klubb Roérelse i samverkan mellan
Kultur Halland - film, Rum f6r Dans, Art Inside Out, Musik Hallandia och
Hallands konstmuseum genomfoérdes under hosten istillet f6r som planerat
under varen. Istillet for tre planerade evenemang sa lyckades ett genomféras.

e Arbetet inom Regionsamverkan Sydsverige har fortsatt med motesplats for
residenshillare, konstkritikprojektet samt planering och utveckling av "Bista
Biennalen" - samtidskonstbiennal f6r barn och unga - att nu omfatta alla
regioner inom Regionsamverkan Sydsverige

e Regionens konstsamling, Artoteket, har inte paverkats negativt av
coronapandemin. Snarare sa har aktiviteten 6kat nagot under aret.

2.7.1.7 Film och rérlig bild.
® Uppfylls

Oka kunskapen om film och rérlig bild

Arbetet med att 6ka kunskapen om film och r6rlig bild har under 2020 skett pd en
mingd olika sitt, inte minst genom kontinuerlig och strategisk samverkan i olika
nitverk.



En utbildning for fritidsledare har tagits fram och utforts i samarbete med
verksamma filmare och filmpedagoger bosatta i Halland. Resultatet har presenterats
pa Svenska Filminstitutets traff f6r Filmregionernas medlemmar och pa konferensen
Folk & Kultur i Eskilstuna i februari 2020.

Information och handledning har getts till kommunernas enhetschefer om det st6d
som Svenska Filminstitutet erbjuder, ”St6d till filmkulturell verksamhet f6r barn &
unga.” En utbildning har genomforts for fritidsledare fran fyra av kommunerna.
Utbildningen gav praktiska exempel, inspiration och verktyg for att jobba med r6rlig
bild med barn och unga.

En filmkurs for tjejer anordnades under en vecka sommaren 2020 f6r 12:e aret i rad.
Deltagarna kom fran hela Sverige for att lira sig utveckla en filmidé, spela in och
redigera film. Kursen leddes av filmpedagoger som gick igenom filmhantverkets
grunder: regi, skadespeleri, manus, foto, ljus, ljud och redigering.

Underlitta 6vergangen fran eget skapande till professionell filmproduktion
Kultur 1 Halland - Film genomfor arligen foreldsningar och workshoppar for fria
filmare, med sirskilt fokus pa regionala talanger pa vig in i professionell
filmproduktion. En pitchkurs genomfdrdes i februari, inom ramen for
Regionsamverkan Sydsverige och i samarbete med filmlinjen pa Katrinebergs
folkh6gskola. Vid kursen medverkade gister fran grannregionernas filmverksamheter
samt en filmkonsulent fran Filminstitutet.

Kultur 1 Halland - Film samarbetade med andra regionala instanser for att genomféra
”Audiovisual Days” som var en serie digitala workshoppar, Under hosten
genomfordes en digital forelisning om arbetsmiljé och arbetsvillkor for att den som
ar aktiv i film- och tv-branschen. Forelasare var Eleonor Fahlén som ir regionalt
skyddsombud pa Teaterférbundet f6r scen och film.

Residensprogram for filmare har genomforts med stéd fran Kulturradet. Tre filmare
har erbjudits plats under aret, men deltagande i nationella och regionala
talangprogram har pa grund av coronapandemin stéllts in.

Forbittra forutsiattningarna for regional filmproduktion
Stod till filmprojekt med anknytning till Halland dr en viktig insats som ofta forenas
med det teknikstéd som kan ges via Filmresurscentrum.

Filmutvecklaren har kontinuerligt kontakt och samtal med de som ska soka filmstod
och Expresstod. Flera projekt i behov av teknik hianvisades till Filmresurscentrums
teknikstod. (Se dven 2.7.1.4)

Inom Regionsamverkan Sydsverige genomférdes en utredning om 6kad
filmproduktion 1 Sydsverige av Bo-Erik Gyberg. Kultur i Halland har deltagit i
forberedande arbetsméten och intervjuer. Utredningen presenterades i augusti 2020.

En forstudie har dven genomférts av Kultur i Halland i samarbete med
Niringslivsavdelningen for att fa kunskap om pa vilka olika sitt aktérer 1 Halland kan
bidra till att fler filminspelningar genomfors 1 Halland. Fragan ér aktuell utifran det



s.k. ”produktionsincitament for film” som staten beslutat om utifran utredningen
”Fler filminspelningar till Sverige”.

Fordjupa internationella samarbeten

Kultur 1 Halland har ett Filmresidensprogram som riktar sig till internationella
filmare. Dirutéver finns ett langvarigt engagemang och medlemskap i International
Youth Media Summit som utg6r en del av det filmpedagogiska arbetet. IYMS-
samverkan har skapat ett kontaktnit inom UNESCO.

Pa grund av coronapandemin har det varit svart att genomfora aktiviteter da linder
har stingt sina grinser. En workshop kunde genomféras genom en livesindning i
vilken fyra filmare presenterade hur en klipper film for filmlirare och deltagare i
TYMS.

Forstirka infrastrukturen f6r spridning och visning

Under 2020 har mojligheten att via strommande tjanster erbjuda film via Hallands
bibliotek. Filmutvecklaren har dven tillhandahallit vigledning i olika fragor for
biografigare och kommuner och ér kontinuerligt i kontakt med filmklubbarna.

Kultur 1 Halland dr engagerade i féreningen Filmregionerna som har regelbundna
méten kring biograf och visningsfragor. Filmregionerna ér representerade i
Filminstitutets branschrad. Genom arbetsgruppen ir det mojligt att f6r Hallands del
stimma av och driva insatser kring infrastrukturer pa visningsomradet.

Kontinuerlig fors aven samtal med aktorer som Onskar utveckla platser for
filmvisningsverksamhet.. Under 2020 har det handlat om Hylte kommun som
utvecklar visningsverksamhet pa Biografen Forum och Varbergs kommun som
dnskar utveckla visningsverksamhet pa Stora Teatern. Aven i Halmstad underséks
om filmvisningar kan genomforas i biografen Figarosalen i Halmstads teater. Dialog
har dven forts med kommunerna kring skolbio, som tyvarr alltmer sillan erbjuds
skolelever 1 grundskolan.

Nir Hallands konstmuseum 6ppnade efter renovering har initiativ tagits for att
anvinda lokalerna f6r filmvisning. Det har resulterat 1 konceptet Klubb Rérelse, som
genomforde sin forsta visning hosten 2020.

Genom Regionsamverkan Sydsveriges arbetsgrupp for biograf- och visningsomridet
g y g grupp g g

pagar arbete fOr att forstirka strukturerna for visning av barnfilm genom projektet

Arets barnbio.

Hela biogratniringen har paverkats av nedstingning under pandemin. En diskussion
med alla parter fors i olika forum just nu, £6r att belysa biografniringens situation,
som redan innan var stilld infér manga utmaningar.

Underlitta for visning av hallindsk film
For att fler filmer som gérs 1 Halland ska visas har flera insatser gjorts.

Hallands Filmfestival genomférdes f6r forsta gangen 2020. Det gjordes genom en
tvadagars filmfestival med filmer fran hallindska filmskapare 1 alla aldrar. Festivalen



dgde den 19-20 september i Figarosalen pa Halmstads teater. Hallands filmfestival dr
ett forum for filmare och filmintresserade i hela Halland.

Inom ramen f6r dokumentfilmsprogrammet Doc Lounge har nigra filmer med
hallandsanknytning visats.

Kultur 1 Halland st6ttar kontinuerligt Svenska Filmdagarna i Laholm som genomfors
pa den lokala biografen Bio Maxim, men dven i Bio Lagans 6vriga biografer i
Oskarstrom, Ljungby med flera platser. Filmdagarna visar bade lokal och regional
film. I ar skots festivalen fram pa grund av Covid-19, och genomférdes i mindre
skala efter sommaren.

Under aret genomfordes tvd regionala filmtivlingar/festivaler: NooMaraton och
Hallands filmfestival med PLAY kortfilmstavling. Dessa festivaler/ tivlingar erbjuder
ett natverk for filmare och filmintresserade med visningar av filmer fran hallindska
filmare. PLAY dr den regionala filmtivlingen och innehaller bland annat uttagning till
Novemberfestivalen som dr en arena for ung, svensk film och som ibland kallas ”SM
1 ung kortfilm”. Vinnarna utsdgs av en extern jury bestiende av erfarna filmare.
NooMaraton ir en filmtivling dir det gors film pa tid. Lagen har 24 timmar pa sig att
fardigstilla en film.

2.7.1.8 Folkbildning och féreningsliv
® Uppfylls

Region Hallands st6d till distriktsorganisationer har férdelats till studieférbund,
ungdomsorganisationer, pensiondrsorganisationer och idrottsrorelsen utifran
regelverk for stod till distriktsorganisationer.

En 6versyn av Region Halland regelverk f6r stod till distriktsorganisationer har
slutforts. Driftndmnden Kultur och Skola beslutade 2020-09-17 om ett uppdaterat
regelverket gillande: barn- och ungdomsverksamhet, folkbildningsverksamhet,
nykterhetsverksamhet, pensionirsverksamhet samt idrottsverksamhet som infordes
som nytt omrade. Regelverket giller fran och med 2021 och kompletterar
Regionstyrelsens nya 6vergripande regelverk for Region Hallands bidragsgivning till
distriktsorganisationer som faststélldes 2020. De nya regelverken borjar gilla fran och
med 2021.

Region Halland har fyradriga 6verenskommelser med Hallands bildningstérbund och
Riksteatern Halland for att stirka dialogen med folkbildningen och foreningslivet
samt fOr att for att 6ka delaktigheten i genomforandet av Hallands kulturplan.

I 6verenskommelse med Hallands bildningsférbund ingar att samordna
samverkansplattformen Bista samverkansplatsen som under dret arbetat utifran den
Hallindska Overenskommelsen som signerades 2019. En arbetsgrupp har arbetat
med de uppgifter som anges i 6verenskommelsen. Arbetsgruppen samordnas av
Hallands Bildningsférbund och har ordinarie ledaméter fran Sensus studieférbund,
DHR Region Halland, Riksteatern Halland, Hallands Idrottsférbund/SISU
Idrottsutbildarna och Region Halland. Suppleanterna kommer frin ABF, Parasport



Halland, Lokalt LLedd Utveckling Halland och Region Halland. Uppdraget ér att
frimja samverkan mellan offentlig och idéburen sektor och skapa kontaktytor fér
strategiska dialoger och 6msesidigt lirande.

Bista samverkansplatsens insatser under dret redovisas 1 Hallands Bildningsforbunds
redovisning till Region Halland.

Utvecklingsomrade: Kulturarv
Uppfylls delvis

Nitverket Kulturarv Halland idr viktigt for att 6ka samordning och samverkan. Under
varen har ett digitalt méte genomforts och ett till planerades under hésten men
kunde dessvirre inte genomforas pa grund av coronapandemin, mejlkontakt med
nitverket holls istallet.

Ovriga kontakter med exempelvis linsstyrelsen och kommunerna har fortsatt under
hosten for att uppritthalla ett bra samarbete. Infor skrivandet av Hallands kulturplan
2021-2024 har flera dialoger forts med aktorer inom kulturarvssektorn i Halland.

Arbetet med att skapa ett samarbete inom Regionsamverkan Sydsverige har fortgatt
under aret. Region Halland, Skdne och Blekinge har bjudit in Region Kalmar,
Kronoberg och Jonk6pings lin. Inom RSS genomférdes tva méten. En bra grund
tor ett eventuellt formellt samarbete har lagts. Nytt moéte dr inbokat till borjan av
2021.

Under varen sa har Kultur 1 Halland bistatt Laholms kommun med kunskap i arbetet
med 6ppnandet av bronsaldershégen Lugnarohdgen.

Hallands medeltid ir en tidsperiod som ir relativt dold 1 hallinningarnas
historiemedvetande. Genom att undersoka hur férutsittningarna ser ut for forskning
kring Hallands medeltid kan kunskapen hjas och kulturarvet tillgingliggdras.
Projektet Det strategiska landskapet har fortsatt och bland annat har ett kartlager
med slagfilt, skansar och andra befistningsrester skapats som integrerats i
Expedition kulturarv.

Under hosten har kulturarvsutvecklare deltagit 1 arbetet med att ta fram en ny
geodatastrategi inom regionen. Detta frimst med anledning av webbkartan
Expedition kulturarv. I den nya geodatastratgin, som ir ett internt arbetsdokument
finns nu en skrivning om kultur och kulturarv med. Kultur i Halland har dven deltagit
1 workshops och arbetet med en forstudie om arbete och samarbete kring 6ppna data
inom regionen och tillsammans med de hallindska kommunerna. Detta arbete, lett av
en extern konsult, resulterade 1 en rapport som kom fram till att intresset och behov
ar stort och forutsittningarna goda for ett samarbete.

Sociala medier bidrar till att pa ett enkelt satt tillgingligg6ra kunskap om Hallands
historia f6r allmédnheten. Instagramkontot Kulturarv Halland och YouTube-kanalen
Kulturarv Halland 4r sadana exempel. Skolverktyget Expedition kulturarv bidrar dven
till att Oka tillgiangligheten till det lokala kulturarvet.



Under 2020 har Arkeologidagen och Kulturarvsdagen genomforts med digitala
arrangemang. Temadagarna Arkeologidagen och Kulturarvsdagen bidrar till att 6ka
tillgdngligheten till kulturarvet. Bada temadagarna ir nationella vilket innebdr att
evenemangen finns med 1 en storre kontext. Appen A Day in Halland har laddats ner
ca 55 000 ganger. Hir har Kultur i Halland bidragit med text och bild till nio
kulturhistoriska platser virda ett besok. Deltagit 1 referensgruppen i projektet
Kustleden tillsammans med Linsstyrelsen. Deltagandet i utvecklingsarbetet kring
regionens skogsfastigheter har bidragit till kunskap och kinnedom om de ber6rda
kulturmiljéer som projektet omfattar.

Under 4ret har vi dven deltagit i forarbetet till Art Inside Outs residens 2021. Aven
inlett samtal om att delta 1 (X)sites och dar bidra med kulturhistorisk kunskap.

2.7.1.9 Litteratur
Uppfylls delvis

Under aret har foéljande insatser gjorts eller paborjats fOr att underlitta for lisare 1
Halland att méta litteratur av hog kvalitet: Hela Halland ldser, Garanterat bra bocker i
Varberg och arbete med metoden Shared Reading samt Bokpratstafetten.

Arets bok i "Hela Halland liser" var "Sérjen som blev" skriven av Anna Takanen.
Trots coronapandemin kunde tre forfattarbes6k samt en poddinspelning bli av.
Forfattarbesoket 1 Varberg, diar Anna Takanen samtalade med Marit Kapla, filmades
for att visas pa alla folkbibliotek i regionen.

Det tredriga projektet Garanterat bra bécker 1 Varberg dr inne pa sitt tredje ar under
vilket personalen arbetat med bokcirkelkassar och att via digitala kanaler tipsa om
litteraturen. En forskningsrapport kommer att publiceras 2021. Projektet syftar till att
metodutveckla bibliotekens arbete med kvalitetslitteratur.

Personal pa regionbiblioteket har genomgatt en kurs 1 Shared Reading. Pilot har
genomforts i samverkan med arbetsmarknadsenheten 1 Halmstad med fokus pa
deltagare med bristande spraklig f6rmaga. Trots coronapandemin genomférdes ett
antal traffar i mycket sma séllskap.

Bokpratstafetten dr en gemensam kunskapsdelning kring nyutkommen barnlitteratur
tillsammans med de hallindska barnbibliotekarierna. En fortbildning kring barn- och
ungdomslitteratur med ldsfrimjande och metodutveckling som mal, dir teori och
praktik knyts ihop. Bokpratstafetten genomférdes den 4 september fran Falkenbergs
nya bibliotek, kunskaps- och kulturcentrum Argus. Temat for halvdagen var ”Bocker
att kinna igen sigi”. Det gick att vilja mellan att delta fysiskt eller digitalt, de flesta
valde att delta digitalt.

Piloter inom Shared reading har pa grund av coronapandemin skjutits pa framtiden.
Det mesta Ovriga har gatt att genomféra digitalt.



2.7.1.10 Regional biblioteksverksamhet
Uppfylls delvis

Biblioteksutvecklingen sker i forsta hand i samverkan med folkbiblioteken och
grundar sig i bibliotekslagens skrivning att bibliotekens roll dr att verka f6r det
demokratiska samhillets utveckling, fri asiktsbildning och informationsinhdmtande
samt frimja litteraturens stillning och intresset for bildning.

Betydelsen av bibliotek har lyfts fran flera hall under senare tid och den pagaende
pandemin visar bibliotekens formaga att snabbt dndra arbetssitt. Biblioteken har
linge legat fore nar det giller digitala tjanster och dr inte séllan den stora
utbildningsinstansen nar allminheten vill ha hjalp med digitala fragor. Tillsammans
med Kungliga biblioteket, 6vriga regionbibliotek och kommunerna har fokus i ar
varit projektet "Digitalt férst med anvindatren i centrum" som syftar till att ge
folkbibliotekspersonal nya metoder och kunskap for att de sedan ska kunna utbilda
allmanheten.

Det demokratiska arbetet bestar ocksa i att uppmirksamma de nationella
minoriteterna. Hir har en taxonomi tagits fram fér hur folkbiblioteken stegvis kan
arbeta for att uppna storre djup och bredd i arbetet med minoriteter.
Implementeringen av materialet har saktat ner pa grund av coronapandemin men
utbildningsinsatser har skett digitalt. De flesta bibliotek i Halland har tagit del.
Kontakten med minoritetsgrupper och skapande av nitverk med dessa kommer de
hallindska biblioteken att sta for. Region Halland ingar i ett nationellt niatverk samt
tor kontinuerligt diskussioner med linsstyrelsen kring fragorna.

Foérmedling av berittelser i alla former ér ett basuppdrag. Dir har regionbiblioteket
tillsammans med folkbiblioteken paborjat ett arbete med metoder for att nd socialt
utsatta grupper, detta genom en metod som heter LFI — lisa for integration. Aven
héglisningsmetoden Shared reading raknas hit samt utbildning av personer som
arbetar med hoglasning inom édldrevarden.

Pa grund av coronapandemin har flera aktiviteter blivit digitala. En del
verksamhetsforlagda utbildningar har skjutits pa framtiden. Bibliotekschefsgruppen
har samlats digitalt varannan vecka for att dela med sig av goda exempel pa hur
biblioteksverksamheten kan genomféras pa ett sakert satt.

Regionbiblioteket har utfért omfattande omvirldsbevakning inom bibliotek och
coronapandemin for att ge folkbiblioteken i Halland en bra beslutsgrund.

2.7.1.11 Scenkonst (dans, musik)
Uppftylls delvis

Arrangérer, dansare, musiker, skddespelare, tekniker, entreprendrer - alla som arbetar
med forestillning/konsertverksamhet for publik har en tuff period under radande
pandemi. P en vecka forsvann forsorjning for vildigt manga. Vira verksamheter har
stallt om dels for att kunna hjalpa och stodja dessa grupper men ocksa genom att
engagera for frilansuppdrag i sa stor utstrickning som varit méjligt. Under tidig host



kunde en del planerad verksamhet genomféras men med en begrinsning for publik
och deltagare. Fran november stilldes all publikverksamhet in.

Dans

Den regionala dansinstitutionen Rum for Dans drivs av Region Halland tillsammans
med Kungsbacka och Falkenbergs kommun. 24 forestillningar/gistspel, nationella
och internationella, var inplanerade under éret.

e 3 av dessa var urpremidrer och 2 var internationella samarbeten

e 2 arbetsresidens har genomforts i Varberg och Kungsbacka med
Danskompaniet Spinn och Karolin Kent. Dansamverkans samproduktion
Djurens karneval av Marcos Morau slutrepeterades i residens i Falkenberg
dir Rum f6r Dans var virdar f6r virldspremidren. Produktionen var ett
samarbete mellan SMOT, Byteatern Kalmar linsteater, Regionteatern
Blekinge Kronoberg , Skanes Dansteater och Rum f6r Dans. En turné med
over 50 forestillningar var planerade i sodra Sverige under varen, endast
Halland fick alla sina 8 skolférestillningar innan turnén blev instilld och
framflyttad till 2021.

e 42 av 47 workshops genomférdes f6r 800 barn i ak 3-5 under perioden
januari till mars.

e Samproduktionen med Teater Halland, Kalejdodans av Nathalie Ruiz f6r
bygdegardar och mindre scener hade premiir i september. 4 av 12
forestillningar genomfordes innan det blev installt.

Danssamverkan inom Regionsamverkan Sydsverige fick under hésten ett nytt
uppdrag och arbetar gemensamt vidare med att skapa en infrastruktur f6r det
regionala danslivet kallad Plattform.

Koreografitivlingen Skapa Dans riktar sig till unga 14-22 ar och arrangeras arligen.
Ungdomsforeningen FAM deltog 1 arrangérsgruppen tillsammans med
Studieférbundet Vuxenskolan. Den regionala tivlingen genomfordes 1 Falkenberg.
Av 10 tavlingsbidrag med 33 deltagare sa vann Kevin Vo och Tobias Lofberg, 17 ar,
med sin koreografi Lost and Found. De fick dirmed representera Halland 1
riksfinalen som genomférdes digitalt och de vann dven den.

Klubb Roérelse dr en ny programserie pa Hallands Konstmuseum som arrangeras i
samarbete mellan museet och Kultur i Halland. Premiiren f6r Klubb rérelse dgde
rum i borjan av hésten och dir presenterades ett verk koreograferat av Nicole
Neidert som kommer fran Halland. Klubb rérelse ar en ny moijlig spelplats for de
hallindska danskonstnirerna. Workshops, inspirationsdagar och annan
publikverksamhet har genomforts i begrinsad form.

Pandemin har frimst paverkat kringverksamhet f6r dansen. Gistspelsverksamheten
paverkades sa att 4 av 24 forestallningar fick stéllas in under hosten. Varens
forestillningar paverkades minimalt pa grund av tidig programliggning och under
hésten har vi haft publikbegrinsningar tills verksamheten stingdes i november. Ett
internationellt gastspel ar flyttat till 2021. Flera aktiviteter har stillts in sasom
workshops m.m. Trots detta har 81 aktiviteter med 3025 deltagare genomforts under



aret.

Digitala 16sningar saisom livestreaming av Skapa Dans och att den islindske
koreografen Lara Stefansdottir koreograferade HannahFelicia via link har gett nya
erfarenheter.

Musik

Musik Hallandia har under perioden arbetat med fokus pa stod till det fria musiklivet
och omstallning av konsertverksamhet som inte gatt att genomfora enligt plan. Nagra
lite storre evenemang hann genomféras sisom Halland Opera & Vocal festival och
turnéer med Visterds symfoniettan och Emilia Martensson under véren.
Verksamheten gick 6ver 1 digitala 16sningar sasom inspelade konserter f6r
dldreomsorgen samt musikaliska videohilsningar av artister med hallandsanknytning
via sociala kanaler. Sommaren brukar vara en period av mycket aktiviteter men 2020
var det varit ganska tyst 1 Halland. Galgbergfestivalen Halmstad och Jazzfestivalen i
Falkenberg stilldes in. Nagra enstaka konserter genomférdes utomhus men en
brikdel av vad vi brukar samverka kring. I september till bérjan pa november kunde
konserter genomféras med publikbegrinsning bland annat Stina Velocette.
Arrangorslivet har fatt stod och rad genom arrangorstriffar och tita kontakter med
Musik Hallandias producenter for att kunna navigera i mycket osikra tider.

Ungdomsverksamhet som Imagine Halland genomfoérdes som ett liger 1 borjan pa
november. Projekt med fokus pa eget skapande och unga “Reppa din ort” samt stéd
1 sin musikaliska utveckling ”Next step” har kunnat genomfdras i liten skala.
"Alltmer" - dr en moétesplats £6r unga minniskor fran olika kulturer dir de musicerar
tillsammans har genomférts digitalt. "Efterhdng" ett afterwork for dldrarna 0-6 ar och
deras familjer som har varit en lyckad satsning har fatt stilla in flertalet av hostens
konserter. "Rostritt — sing pa forskolan", ett nationellt samarbetsprojekt genom
Regional Musik i Sverige/YAM fick en hackig start men 3 rostrittscoacher ir utsedda
1 Halland som star beredda att sitta igang nir det blir mojligt.

Musiklivet lider hart av de begransningar man pandemin medfort. I Halland dr det
primart utévarna och teknikféretagen som drabbas. En stor del av arrangérsledet ar
ideella foreningar eller aktorer med ett kapital att klara en kortare tid. Ju lingre
restriktionerna pagar, desto mer markbart blir det dven i detta led - inte minst finns
en uppgivenhet kring ovissheten. Det dr darfor viktigt att 1 arbetet framat verka for
att bibehalla ett hogt engagemang. Musik Hallandia har behévt stilla om sina
arbetsinsatser kortsiktigt for att mota de behov som finns just nu. I ett lingre
perspektiv finns en farhaga att en helt annan typ av stéd och verksamhet ar
nédvindig. De digitala arenorna maste forstirkas och utokas. Kortsiktigt som en
ersittning men i forlingningen aven som ett viktigt komplement till traditionell
publik musikverksamhet.

Manga delar av verksamheten stannar av och det kan ta tid innan allt kan komma in i
ett mer normalt monster.

2.7.1.12 Sl6jd och konsthantverk
Uppftylls delvis



Omridet sl6jd och konsthantverk hade Vivmissan som en tydlig satsning planerad
for verksamhetsaret 2020. Manga sidoprojekt och annan reguljir verksamhet anknot
till vivmaissan i syfte att skapa synergier och synlighet. Da vivmissan pa grund av
coronapandemin blev framflyttad till 2021 sd paverkade detta beslut en mingd andra
aktiviteter sisom pedagogfortbildning, vivcaféer, Experiment Viv, I min vivda varld
mm, som blev tvungna att stillas in eller flyttas fram.

Denna foérandring i verksamhetsplanen innebar mojlighet att genomféra andra
verksamheter och projekt sisom Opphiamtaprojektet, vilket ar ett
tordjupningssamarbete med Hallands Kulturhistoriska museum, textilkonservator
och tva viverskor i att rekonstruera dldre opphimtakliden i Bexellska stugan,
Varberg. Man har ocksa format ett projekt for att utav handvivda ildre textilier ge ett
antal aktOrer en utmaning att omvandla dessa till att bli samtida, anvindbara. Med
start hosten 2020 engagerades fyra personer att tillsammans utforma en mindre
utstallning med syfte att inspirera andra till att ater knyta bekantskap med familjens
textila skatter.

Forutom revidering av verksamhetsplanen sa kunde man ocksa stilla om verksamhet
till digitala varianter av planerade aktiviteter. Tillexempel ett digitalt vivcaté i
samarbete med Vav i Vist, Experiment Viv stillde om till digitalt format.

Utmaningar med att genomféra utbildningar f6r sljdhandledare, pedagoger pa
grund av coronapandemin sikra undervisningsformer har lett till omstéllningar och
vissa fOrseningar.

Under aret sa har ett intensivt forberedelsearbete bedrivits for att mojliggora att
Region Halland etablerar en si kallad SPOK-hubb. SPOK stir f6r Samtida
Produktion Och Konsumtion och syftar till att kartligga och invitera lokala
tillverkare till kontakt med designers, arkitekter, konstnarer och entreprenorer sa att
dessa littare skall kunna hitta produktionsméjligheter i sin nirhet. Fysisk
representation f6r SPOK Halland kommer att f6rldggas till RIAN Designmuseum,
Falkenberg, och ett samarbetsavtal tecknades innan arsskiftet.

2.7.1.13 Kultur i Halland ska i samverkan med kommuner, professionellt
kulturliv och civilsamhéllets aktérer ta fram en kulturplan fér 2021-2024.

® Upphylls
ppfy

Regionfullmiktige fattade den 9 december 2020 beslut om Hallands kulturplan 2021-
2024. Den blir for forsta gangen en av tre genomforandestrategier kopplade till den
regionala utvecklingsstrategin.

Samradsprocesser med kommunerna, det civila samhillet och de professionella
kulturskaparna var viktiga delar av framtagandet av Hallands kulturplan 2021-2024.
Deltagarna i dialogerna har bidrag med virdefulla férslag som i flera fall inkluderats.
Det dr dirigenom ett vl férankrat styrdokument med prioriteringar f6r de
kommande fyra aren. Det ligger en god grund f6r samverkan med kulturlivet,
civilsamhallet och kommunerna.



Remissversionen publicerades som en 6ppen remiss den 23 april. For att underlitta
for yttranden publicerades en enkel handledning "Att skriva yttrande" som var en
bearbetad version av "Svara pa remiss — hur och varfér. Om remisser av
betinkanden". De 47 yttranden som inkom innehall ett flertal synpunkter och férslag
som har beaktades och inkluderades i slutversionen.

Dialoger med kommunerna har genomforts vid fyra kulturpolitiska
samverkansméten mellan presidium frain kommuner och region samt
torvaltningschefer, kulturchefer och strateger. Tva holls 2019 och tva 2020.
Dirutéver har samtal forts i strategiskt och taktiskt natverk.

Dialoger med civilsamhillet och dess organisationer planerades och genomférdes
utifrin det ramverk som anges i den Hallindska 6verenskommelsen f6r samverkan
mellan Region Halland och civilsamhallet.

e Den 17 februari genomfordes ett méte med Regionala funktionshinderradets
remissgrupp som limnade inspel f6r kommande kulturplan.

e Den 26 maj presenterades remissversionen och samtal fordes i arbetsgruppen
for den Hallandska Overenskommelsen.

e Den 22 juni holls ett dialogméte om spelkultur och relaterade kulturformer
med representanter for Sverok Vist och Studiefrimjandet Halland.

Under januari genomfdrdes dialoger om kulturplanen i samband med den arliga
avstaimning som genomfors med institutioner och kulturorganisationer med
overenskommelser. Dialoger férdes da med Hallands Bildningsférbund,
Studietérbunden i Halland, RF-SISU Halland och Hallands Parasportférbund,
Hallands Spelmanstérbund, IB (Isildurs Bane), Kulturverket, Operation Opera,
Riksteatern Halland, Teater Albatross, Vastsvenska Turnerande Sommarteatern,
Garnisons- och luftvirnsmuseet, Harp Art Lab, Konst i Halland (Stiftelsen Hallands
linsmuseer), Konstliv: Konstrundan i Halland, Konsthallen Hishult och Regional
enskild arkivresurs (Stiftelsen Hallands linsmuseer).

Dialoger med de professionella kulturskaparna planerades och genomfordes i
samverkan med Samradet for professionella kulturskapare. Region Halland
samordnade det operativa arbetet.

e Den 27 april presenterades remissversionen for Samradet f6r Kulturskapare 1
Halland och samtal férdes utifran remissversionen.

e Den 26 maj presenterades remissversionen f6r Den Halldndska
Overenskommelsens arbetsgrupp och samtal fordes utifran remissversionen.

e Den 2 juni genomfordes ett digitalt Kultur o.s.v. da remissversionen
presenterades for drygt sextio medverkande konstnirer, kulturskapare,
kulturaktorer, kulturorganisationer och arrangérer. Efter presentation och
paus besvarades deltagarnas fragor. Fragor och inspel fangades upp i



bearbetandet av remissversionen.

e Samradet f6r kulturskapare i Halland arbetade fram ett gemensamt remissvar
och ersittning utgick till dem f6r ett arbetsméte. Ingen personal fran Kultur i
Halland var del i processen.

Dialoger har dven genomfoérts av Kultur 1 Hallands utvecklare i de natverk och
sammanhang dir de dr verksamma. Det bidrar till en oformell och 6ppen dialog som
ar en viktig del av processen att ta fram utvecklingsmal.

Region Halland beviljades st6d fran Kulturradet f6r genomférandet av
samradsprocesser med civilsamhillet och professionella kulturskapare.



3 Verksamhet

Se sammanstillning inklusive kommentarer under punkt 6 Verksamhetsmitt.



4 Medarbetare

Att Kultur och skola under 2020 fick stalla om hela och stalla in delar av sin
verksamhet med anledning av pandemin paverkade i hog grad alla medarbetare.

For skolverksamhetens del innebar det att undervisningen i vissa perioder bedrivits
helt pa distans, i andra perioder helt som narstudier och f6r det mesta som en mix av
distans-/fjirr- och nirundervisning. Lisar och arbetsdr har fitt stillas om och lov
dragits in. Da alla tre skolorna dven har internat har det inneburit svara beslut
avseende elevers och deltagare ritt till sitt boende. Medarbetarna har, 1 I6pande dialog
med Region Hallands smittskydd hanterat de uppkomna situationerna och vi kan
summera 2020 genom att konstatera att skolorna inte haft nigon smittspridning i
verksamheten utan det fa som blivit sjuka har kunnat konstateras till samhallssmitta.

For kulturverksamhetens del innebar det att det mesta fick stillas in for att darefter
stillas om i begrinsad omfattning och digitalt. Medarbetarna har fatt hantera instillda
evenemang, brutna kontrakt, verksamheter som fran en dag till en annan tappat hela
sin inkomst. Utvecklare, producenter och avdelningschefer har med anledning av
detta gjort sitt yttersta fOr att arbeta fram forslag till olika stodformer som kunnat
bidra till att viss verksamhet kunnat fortsitta fungera. Den stora utmaningen har
varit, och dr, att hantera ovissheten och oron 6ver hur manga inom den hallindska
kulturniringen som kommer att kunna fortsitta sin verksamhet.

Sammanfattningsvis sa har medarbetarna med stort engagemang tagit sig an
omstillningen och forsokt att pa alla sitt bidra genom att hitta kreativa 16sningar,
erbjuda sina tjanster till annan verksamhet och hjilpas at med de beslut som har
fattats och varit nodvindiga att fatta. Arets medarbetarundersokning bekriftar bilden
av en personal som ér vil insatta i verksamheten och som trivs pa sin arbetsplats.

4.1 Personalomsattning

Indikator Utfall
™ Personalomsittning 6,81%
Personalomsittning

Personalomsittningen dr vl under mél/griansvirdet.

4.2 Sjukfranvaro

Indikator Utfall
™= Sjukfranvaro 3,92%
Sjukfranvaro

Sjukfrinvaron dr f6rh6jd, men ér fortfarande under regionens mil/grinsvird pa 5,2
procent. Det dr den korta och mellan-linga intervallet som 6kat i samband med
coronapandemin.



5 Ekonomi

5.1 Ekonomiskt resultat
Indikator Ack resultat tkr Ack budget tkr Ack avvikelse tkr

Ackumuler_ad 1773 tkr 0 tkr 1773 tkr
budgetavvikelse

Ackumulerad budgetavvikelse

2020 ars resultat uppgar till + 1 773 tkr och jamfért med budget ér det en avvikelse
pa + 1773 tkr.

5.1.1 Analys av resultatet

2020 har priglats av coronapandemin vilket inneburit anpassningar och
omstillningar inom alla verksamheter. En stor utmaning har varit att vara internat
och LSS-boenden varit helt eller delvis stingda stora delar av aret som en f6ljd av
nationella rekommendationer och beslut. Sommarkurser och konferensverksamhet,
som under ett normalt ar dr en ganska stor del av folkhogskolornas verksamhet, har
inte kunnat bedrivas utan fatt stillas in. Detta har bidragit till att skolorna avslutar
aret med ett litet underskott.

De storsta avvikelserna per verksamhet redovisas 1 kommande punkter.

Forvaltningsledning, stab och driftndmnden: + 785 tkr
Ligre kostnader for resor, méten och konferenser pga coronapandemin.

Kultur i Halland: + 1 674 tkr

Art Inside Out skulle haft ett residens i Falkenberg 1 samarbete med Falkenbergs
kommun, det ar framflyttat till 2021. Sprakstart Halland har skjutit fram starten i en
kommun pga coronapandemin och har dven valt att senareligga inkép av visst
material. Arbetet med att restaurera enskilda verk 1 konstsamlingen har stannat av da
det varit svart att fa till stind virderingar av vilka verk som ska restaureras.

Munkagirdsgymnasiet: + 772 tkr

Utbildningsverksamheten redovisar ett underskott pa — 1 385 tkr

Internatet och LSS-boendet var stingda mellan 18/3 fram till skolstart i augusti pga
coronapandemin och hyresintikterna uteblev. Fler elever pa internatet under hésten
gor att underskottet inte blev lika stort som prognosen visade tidigare under aret.
Intdktsbortfallet vigs upp av ligre kostnader f6r personal.

Driftverksamheten redovisar ett 6verskott pa + 554 tkr

Hogre intikter dn budgeterat inom flera omraden, bla férsiljning av utrangerade
maskiner samt hégre produktion och pris inom nét- och grisproduktion.
Personalkostnader ar ligre, frimst pga tjanstledigheter. Utbytet av teknisk utrustning
1 klassrummen har tidigarelagts, inkép av annan utrustning samt ombyggnation av
djurhuset och forbattringar av stallmiljon i kostallet ger en hégre kostnad.
Livsmedelsinképen har varit ligre pga att lirare och elever inte varit pa skolan fran
mitten av mars tom juli.

Vuxenutbildningen redovisar ett 6verskott pa + 1 603 tkr

Fler elever har genererat hogre intikter tillsammans med ligre kostnader f6r ink6p av




tjanster, material och varor ger ett overskott.

Folkhoégskoleverksamhet: - 1458 tkr

Liagre intikter for kost, logi och undervisningsmaterial for langkursdeltagare samt
instillda sommarkurser och konferenser ir en direkt effekt av coronapandemin.
Inkop av teknisk utrustning for att klara distansundervisning har gett en hogre
kostnad men tillsammans med ldgre kostnader for personal och verksamhet, som till
storsta del 4r en fOljd av att skolorna inte har haft full verksamhet under aret, har aret
inneburit ldgre kostnader totalt vilket till viss del vigt upp for intaktsbortfallet.
Ersittning f6r utomlinselever som studerat i Halland ar nagot hogre och kostnaden
tor hallindska elever som studerar pa skolor utan for linet ar lagre.

5.1.2 Resultatrakning

3 - Summa Verksamhetens intakter 202 798,6 197 869,1 -4 929,5
4__- Kostnader fér personal och -160 560,1 -156 672,1 3888,0
fértroendevalda
5- Kostn.ader for kopt verksgmhet, inkép 122 647 4 120 735.6 19118
av material och varor samt bidrag
6 - Ovriga verksamhetskostnader kkl 6 -51 030,8 -49 859,0 1171,8
7 - Ovriga verksamhetskostnader kkl 7 -9 9952 -10 297,0 -301,8
Summa Verksamhetens kostnader -344 233,5 -337 563,7 6 669,8
8 - Intakter och kostnader utanfor 141 434.9 141 467.6 327
verksamheten
PERIODENS RESULTAT/NETTOKOSTNAD 0,0 1773,0 1773,0
Skola 4 519,7 38334 -686,3
Kultur -4 519,7 -2 060,3 2459,3
PERIODENS RESULTAT/NETTOKOSTNAD 0,0 1773,0 1773,0
5.1.2.1 Kostnadsutveckling
. Kostn.
Ack utfall  Ack e B : utv. Budg.  Skillnad
" o . mot Diff. mot
foregaende utfall i .. budget mot kostn. mot
A R foregaende budget ..
ar ar ar arets fooreg. utv. budget
ar
-337 -344 o o o
-337 323 tkr 670 tkr -347 tkr 368 tr 6698 tkr 0,1% 2,1% 2%
Kostnadsutveckling

Den budgeterade kostnadsutvecklingen ar 2,1 % hdogre jamfort med foregaende ars
utfall.

Utfallet ar 2,0% % eller 6 698 tkr ligre dn arets budgeterade kostnadsutveckling och
0,1 % ldgre jimfort med foregaende ar.




Avvikelsen mot budget ér till storsta del en konsekvens av coronapandemin.

e Skolorna har under dret tvingats stilla in konferensverksamhet och
sommarkurser och matsalar har inte haft ppet i samma omfattning som de
brukar. Detta har medfort att material och utrustning inte behovt kopas in i
samma omfattning som planerat. Aven personalkostnaderna har blivit lagre
pga tjanstledigheter och sjukskrivningar samt mindre behov av extra
personal.

o Kulturverksamheten har ett 6verskott under aret vilket till storsta del beror
pa att Art Inside Out har flyttat fram ett residens till 2021 samt att Sprakstart
Halland inte kunnat ha full verksamhet under aret.

5.1.2.2 Intdktsutveckling

Ack utfall Skillnad 5 oy Diff. Intakter g yiet  Skillna
. > Ack mot mot utv. mot I
foregaend q e s budget S intdktsut d mot
utfalliar foregaend budg foregaend
ear . arets . v budget
ear et ear
-4
203899t 197809 gozotr 20279 g30tk 3% -0,5% 2,4%
r
Intidktsutveckling

Den budgeterade intiktsutvecklingen édr 0,5 % ldgre jamfért med foregaende ars
utfall. Utfallet dr 2,4 % eller 4 929 tkr ldgre dn drets budgeterade intiktsutveckling
och 3,0 % ldgre jaimfért med motsvarande period féregiaende ar.

Avvikelsen kan till stérsta del kopplas till coronapandemin och beror frimst pa:

e clevinternaten har stitt tomma stora delar av aret vilket medfort
intdktsbortfall pga uteblivna hyror

e kurs- och konferensverksamheten pa folkhégskolorna har inte varit iging
under dret, aven sommarkurserna stilldes in.

5.1.3 Resultathantering
Nimnden foreslar att overskottet 2020 6verfors till 2021.

Maluppfyllelsen inom nimndens verksamheter dr god trots coronapandemin.

Det fria kulturlivet i linet har paverkats kraftigt av coronapandemin. Namnden har
gjort vad som ar mojligt inom de ramar den fatt men behovet har varit mycket storre
ian sa. Coronapandemin ir inte 6ver dnnu och kommer med stor sannolikhet att
paverka oss under hela 2021. Det behovs fortsatt stod f6r att kunna halla
verksambheter vid liv, st6d till den digitala utvecklingen men ocksé hjalp att starta upp
igen nar det ar mojligt.

Art Inside Outs planerade residenset i samarbete med Falkenbergs kommun ar flyttat
till 2021. Detta resulterade i ett overskott 2020 som verksamheten behover 2021 for
att kunna genomfora residenset enligt avtalad plan.

Skolverksamhetens resultat f6r 2020 slutar pa ett litet underskott. Detta kan hirledas



till coronapandemin och darfor foreslar vi att det inte ska Gverforas till 2021.

5.2 Investeringar
Utfallet 2020 ér 3 455 tkr vilket ger en budgetavvikelse pa + 145 tkr.

Genomférda investeringar under aret:

e Munkagardsgymnasiet: en skotare samt tva traktorer

e Katrinebergs folkhogskola: ny serveringsdisk i matsalen

e Loftadalens folkhogskola: mébler till internaten samt teknisk utrustning till
kontor och lektionssalar

e [Kultur i Halland: konst till Artoteket

Investeringstabell

Investeringar (Mnkr) Ack. utfall Arsbudget Avvikelse

Utrustning/inventarier -3 455 -3 600 145

Immateriella tillgangar

Fastigheter (anvénds
enbart av
Regionfastigheter)

TOTAL -3 455 -3 600 145

OBS! Beloppen i tabellen &r i Tkr.



6 Verksamhetsmatt

Grupp Indikatorer Utfall Lzl Kommentar
Mattet avser infor
hdstterminen 2020.
Soktryck, allméan 19 20 Fjolarets hostterminen
kurs (Katrineberg) ’ ’ hade 2,0 i sOktryck.
Medelvardet nationellt ar
1,7.
Foregaende utfall var 2.1
Soktryck, sarskild 33 21 (infér hostterminen 2019).
kurs (Katrineberg) ’ ’ Det nationella medelvardet
ar2,3.
| fiol var resultatet ocksa
Soktryck, allman 13 17 1,3 (infor héstterminen
kurs (Loftadalen) ’ ’ 2019). Det nationella
Malgrupp medelvardet ar 1,7.
(invanare/patient/kund/el | fjol var utfallet 2,5 infor
ev) Soktryck, sarskild 31 25 hostterminen. Det
kurs (Loftadalen) ’ ’ nationella medelvardet ar
23.
Andelen elever Utfallet ar raknat pa de
som fatt elever som gick fullstandigt
gymnasieexamen 94,0 9109  Program. | fjol var siffran
av samtliga % ’ 88,5 procent. Arets
avgangselever nationella medelvarde var
(Munkagard) 92 procent.
Genomsnittliga Utfallet &r réknat pa elever
betygspoang for som gick fullstandigt
samtliga 14,3 14,0 program. | fjol var siffran
avgangselever 13,4. Det nationella
(Munkagard) medelvardet var 14,4.
Personalomséattni 6.8% Personalomsattningen ar
) (o] o o . .
ng val under mal/gransvardet.
Sjukfranvaron ar forhojd,
men ar fortfarande under
Medarbetare regionens mal/gransvard
Sjukfranvaro 3,9% pa 5,2 procent. Det ar den
korta och mellan-langa
intervallet som Okat i
samband med covid-19.
. 1,8
Periodresultat Mnkr 0,0 Mnkr
2020 ars resultat uppgar till
Ackumulerad 2,0 0.0Mnkr + 1 773 tkr och jamfort med
budgetavvikelse Mnkr ’ budget ar det en avvikelse
pa+ 1773 tkr.
Prognos 1,8
budgetavvikelse Mnkr 0,0 Mnkr
Den budgeterade
Ekonomi kostnadsutvecklingen ar
2,1 % hogre jamfort med
féregaende ars utfall.
. Utfallet &r 2,0% % eller
rfgsmads““’ec"“ 2,0% 6 698 tkr l4gre &n Arets

budgeterade
kostnadsutveckling och
0,1 % lagre jamfort med
féregaende ar.




Grupp

Indikatorer

Utfall

Malvard

Kommentar

Avvikelsen mot budget ar
till storsta del en
konsekvens av
coronapandemin.

Skolorna har
under aret tvingats
stalla in
konferensverksam
het och
sommarkurser och
matsalar har inte
haft 6ppet i
samma omfattning
som de brukar.
Detta har medfort
att material och
utrustning inte
behovt kdpas in i
samma omfattning
som planerat.
Aven
personalkostnader
na har blivit lagre
pga
tjanstledigheter
och
sjukskrivningar
samt mindre
behov av extra
personal.
Kulturverksamhet
en har ett
overskott under
aret vilket till
storsta del beror
pa att Art Inside
Out har flyttat fram
ett residens till
2021 samt att
Sprakstart Halland
inte kunnat ha full
verksamhet under
aret.




7 Bilaga 1: Kulturstatistik

Antal aktiviteter i dldreomsorgen

Kommuner
Laholm 120 126 114 145 31
Halmstad 212 203 243 252 158
Hylte 48 64 53 45 20
Falkenberg 297 343 317 337 56
Varberg 142 165 106 119 21
Kungsbacka 294 254 251 239 44
Totalt 1113 1155 1084 1137 330
2020, analys
Kommuner genomforda = avbokade arr. arr. digitala Utbetalade
‘ : sub. (kr)
Laholm 31 26 6 0 0 9900
Halmstad 158 51 78 8 79 188 105
Hylte 20 38 2 0 2 2 500
Falkenberg 56 25 23 3 11 33 000
Varberg 21 28 7 1 12 42 600
Kungsbacka 44 36 4 3 10 29 100
Totalt 330 204 120 15 117 305 205

2020, musikstunder i demensvarden, Jorgen Magnusson

Kommuner ‘ genomfaorda arr. varav utomhus arr med sub. ‘ utbetalade sub.
I N B (kr)

Laholm 0 0 0 0
Halmstad 22 16 20 15 000
Hylte 0 0 0 0
Falkenberg 51 23 0 0
Varberg 29 14 16 12 000
Kungsbacka 25 11 25 10 000
Totalt 127 64 61 37 000

Genom de restriktioner som infordes pa grund av pandemin varen 2020 s strops

bokningarna av program i dldreomsorgen nistan helt.

For att erbjuda digitala méjligheter att ta del av kulturutbud startade Hallands
bildningsférbund (HBF) en YouTube-kanal den 1 april, samma dag som
besoksforbud infordes i dldreomsorgen. Under dret har 25 program spelats in, varav
4 av Musik Hallandia. Programmen har hittills 6ver 13 000 visningar.

HBF samlade omgéende artister som ville genomféra spelningar utomhus och den 7
april presenterades en lista med 62 artister pa webbplatsen. De genomférde sedan
120 spelningar utomhus. HBF efterlyste dven artister med egna mojligheter att skapa
digitala program. De artister som hade moijlighet genomférde 15 sidana program.
Sangterapeuten Jorgen Magnusson kunde genomfora 127 spelningar i demensvarden,

varav 64 utomhus.




Pa grund av de unika omstandigheterna under édret f6rs inte ett analyserande
resonemang om publiksiffrorna i relation till tidigare ar.

Publikstatistik for Teater Halland 2017-2020

- Publik vid 10 308 12 620 13 876 6742
forestdllningar

- Varav barn och unga 7112 8202 10 245 4526

- Programaktiviteter 5499 5243 3528 951

- Varav barn och unga 3122 2200 300 189

Teater Hallands digitala projekt utdver publikstatistiken
Radioteatern 12 avsnitt
Lank:https://sverigesradio.se/artikel/7514007 ?fbclid=lwAR1SRD4z6IMCVk8rl7IkPzoDjalz

PJhOa8b5AIvW_BQdw6KdOPhb-RhdRiO

Lyssna till Halland CD 70 dldreboende, 6 Dag o Frivilligverksamheter, 3 sjukhus,
20 anhorigkonsulenter

Digitaliserad Tartbagaren26 forskolor

Felix Koérling CD 55 forskolor

Streamad Skavet 1 kvall

Film Ronja Révardotter skickad ut till de skolor som var inbokade for besok

Filmad forestallning Osakerhetens tid Samarbete med Dramaten

Hallands konstmuseum

Totalt antal besok 32267 34 886 26 802 22226 26 750
Antal besok utstallningar 13 467 16 733 11 450 22226 9008
- Varav barn och unga 2263 3546 3291 8870 7 905
Programaktiviteter 18 800 18 153 15 352 15 785 17 742
- Varav barn och unga 5976 7114 5 864 6729 5614

Hallands Konstmuseum holl 6ppet med anpassad verksamhet fram till 5/11.

Diirefter har museet varit helt stingt for all verksamhet under resterade ar

2020Redovisade siffror bestar av besok till anliggningen pa Tollsgatan, besckssiffror

fran vart friluftsmuseum Hallandsgarden samt stadsvandringar och 6vrig

programverksamhet. Resurscentrum Konst i Hallands siffror ingar 1 totalen.

OBS!'I det totala antalet besok ingar 4 809 personer till Tollsgatan som enbart besokt

café och butik.
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Hallands kulturhistoriska museum

Totalt antal besok 107 054 102 576 98 316 94 466 91570
Antal besok utstallningar 65 000 62 150 59 645 54 355 56 403
- Varav barn och unga 21373 21280 21025 20359 21432
Programaktiviteter 42 054 40 426 38671 40111 35167
- Varav barn och unga 19573 19 87 18 234 19 290 15289

Hallands kulturhistoriska museum holl 6ppet med anpassad verksamhet fram till
5/11. Darefter har museet varit helt stingt for all verksamhet under resterade ar
2020.

Under pandemin har museet begrinsat antalet besokare inomhus. Under vecka 26-33
samt vecka 44 (hostlovet) har en vakt reglerat flodena vid ingang och utgang. Antalet
bestkare har begrinsats till max 60 personer samtidigt, med reglerad spridning i de
olika utstillningarna. Kafé och toaletter har haft en egen ingang. Biljettf6rsiljningen
till fastningsvisningarna utomhus har tillfalligt flyttats till en annan lokal, f6r att
minska pa kon till museet. Trots detta har besokare till museet vissa dagar fatt kba en
timma eller mer.

Manga storre programaktiviteter har stillts in. Medeltidsdagarna brukar locka ca 7000
bestkare och Julmarknaden ca 2000 besokare.

Visningsverksamheten under hégsasongen flyttade helt utomhus, med max 15
personer pet visning. Antalet visningar/dag har ocksa varit firre. Antalet deltagare pa
tistningsvisningar under hogsisong minskade dirmed med nistan 2500 personer
jamfort med 2019.

Manga visningar for skolklasser och grupper har avbokats av skolorna. Totalt har vi
haft endast 136 visningar for skolklasser och grupper ar 2020, jamfért med 358
visningar ar 2019. Antalet deltagare pa visningar f6r skolor och grupper begrinsades
till max 15 deltagare per grupp och minskade med totalt ca 4500 personer.

Med Region Hallands mobilitetsstod, sa har totalt har 64 visningar genomforts. 987
elever och 108 lirare har deltagit. 42 st visningar, dér vi planerat att ge mobilitetsstod,
har avbokats.

Under aret har museets tillfélliga utstallningar visats som digitala utstallningar via
museets hemsida.
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