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1 Inledning

Nar denna verksamhetsplan antas ar vi mitt uppe i en pandemi. Den har haft
mycket stor paverkan pa verksamheten under 2020. Att den ocksa kommer att
paverka verksamheten 2021 vet vi, och saval skolorna som kulturverksamheten
behéver ha en hog beredskap for atgarder och insatser som motverkar
pandemins negativa effekter. Samtidigt ska det finnas en beredskap att ta vara
pa de positiva lardomarna in i ordinarie verksamhet, inte minst vad galler
mojligheterna att bedriva verksamhet med digitala verktyg.

| en osaker tid ar det viktigt att ha gemensamma mal att styra mot — aven om
arbetssatten behover forandras.

| Driftn@mnden Kultur och skolas verksamhetsplan beskrivs inledningsvis de
regionala och statliga grunduppdragen. Darefter beskrivs pa vilket satt namndens
verksamheter bidrar till de 6évergripande malen i Mal och budget 2021. For att
kunna jamféra verksamheten dver tid anges i kapitlet Kvalitetsstyrningen ett antal
matt som utgdr underlag for analys av kvaliteten i verksamheternas
grunduppdrag. Aven internkontrollplanen innehéller moment dar
grunduppdragens kvalitet granskas. Internkontrollen grundar sig i ndAmndens
riskanalys. Internbudgeten kommer att justeras avseende kulturverksamheten
efter att Statens kulturrad fattat beslut om statlig medfinansiering av
kultursamverkansmodellen. Detta gors i manadsskiftet januari/februari 2021.
Verksamhetsplanen innehaller slutligen ocksa namndens arbetsmiljoplan for
2021.



2 Verksamhetens uppdrag

Verksamheten inom Driftndmnden Kultur och skolas ansvarsomrade har att
forhalla sig till tre olika statliga styrningar.

Munkagardsgymnasiet ska bedriva gymnasieutbildning i enlighet med skollag
och gymnasieférordning. "Huvuduppgiften fér gymnasieskolan ar att férmedla
kunskaper och skapa forutsattningar fér att eleverna ska tillagna sig och utveckla
kunskaper. Utbildningen ska framja elevernas utveckling till ansvarskannande
manniskor, som aktivt deltar i och utvecklar yrkes- och samhallslivet. Den ska
bidra till elevernas allsidiga utveckling.” (Gymnasieférordningen)

Folkh6égskolans verksamhet tillhér bade vuxenutbildningen och folkbildningen.
Syftet ar att gora det mojligt for vuxna att komplettera tidigare studier och vidga
sin kompetens. Riksdagen har gett folkbildningen malet att "ge alla méjlighet att
tilsammans med andra 6ka sin kunskap och bildning fér personlig utveckling och
delaktighet i samhallet”. Verksamheten ska bedrivas enligt foljande fyra syften:

e stddja verksamhet som bidrar till att starka och utveckla demokratin

¢ bidra till att géra det majligt for en 6kad mangfald manniskor att
paverka sin livssituation och skapa engagemang att delta i
samhallsutvecklingen

¢ bidra till att utjamna utbildningsklyftor och héja utbildnings- och
bildningsnivan i samhallet

e bidra till att bredda intresset for och delaktighet i kulturlivet

De delar av kulturverksamheten som ingar i Kultursamverkansmodellen ar
forordningsreglerade. Den regionala kulturpolitiken ska bidra till att uppfylla de
nationella kulturpolitiska malen:

e Kkulturen ska vara en dynamisk, utmanande och obunden kraft med
yttrandefriheten som grund,

¢ alla ska ha mdjlighet att delta i kulturlivet

e kreativitet, mangfald och konstnarlig kvalitet ska pragla samhallets
utveckling.

Kulturverksamheten i sin helhet utgar fran Hallands kulturstrategi och kulturplan
2021-2024 och omfattar saval kulturpolitiskt strategiskt arbete som framjande-,
produktions- och arrangorsverksamhet. Den regionala biblioteksverksamheten ar
reglerad i bibliotekslagen.

Arbetet med kulturutveckling utférs genom bolag, institutioner i egen regi och
institutioner som drivs tillsammans med kommuner. Overenskommelser tecknas
for gemensamma utvecklingsmal med olika aktérer. Kultur i Halland genomfor
aven verksamhet och projekt i egen regi samt genom att bevilja stod till
organisationer och medfinansiering av projekt. Kultur i Halland ger ocksa stod
som omfattar kunskaps- och metodutveckling, utvecklingsprocesser och natverk.



| enlighet med de regionala uppdragen ska Driftnamnden Kultur och skola,
utéver de uppdrag som galler samtliga driftnamnder och allmanna krav pa
styrning och uppféljning:

- utgdra styrelse for folkhdgskolorna Katrineberg och Léftadalen
- vara huvudman fér Munkagardsgymnasiet
- vara intagningsnamnd for intagning i fri kvot av elever till Munkagardsgymnasiet

- ansvara for myndighetsutdvning gentemot enskild elev i gymnasieskolan eller
folkhdgskola

- ansvara for driftsfragor inom kulturomradet

- halla sig informerad om utvecklingen i omvarldsfragor som kan paverka
verksamhetsomradet

- i ndra samarbete med Regionstyrelse medverka i dialog med kommuner,
kulturorganisationer, professionella kulturskapare, foretag och civilsamhalle for
att effektivt genomféra den regionala kulturpolitiken

- i ndra samarbete med Regionstyrelse medverka i dialog och samspel mellan
stat och regional niva

- férbereda forslag till kulturpristagare

Namndens malgrupper ar gymnasieungdomar, vuxenstuderande pa
naturbruksutbildningar, deltagare pa folkhdgskolorna, potentiella och befintliga
kulturkonsumenter i alla aldrar, de halldandska kommunerna, féreningar och
organisationer kopplade till kulturverksamhet, enskilda kulturarbetare, arrangérer
med flera.

Verksamhetsplanen féljs upp i manadsrapporter, uppféljningsrapporter och
arsredovisning. Utover detta foljer namnden verksamheten genom bland annat:

e Uppféljning av Munkagardsgymnasiets systematiska kvalitetsarbete
Folkhégskolornas arsredovisningar

Aterrapportering av regional kulturverksamhet till Myndigheten fér
kulturanalys

Kulturinstitutionernas arsredovisningar

Verksamhetsbesok

Medarbetarundersdkning

Arlig uppfdljning av Hallands kulturstrategi och kulturplan 2021-2024



3 Malstyrning

Driftndmnden Kultur och skolas verksamhetsplan beskriver uppdrag till
forvaltningen som bedéms leda till att malen i Mal och budget 2021 uppnas. For
kulturverksamheten har samtliga uppdrag hamtats fran Hallands kulturstrategi
och kulturplan 2021-2024, utifran relevans for de olika fokusomradena.

3.1 Fokusomrade: Hog attraktivitet

3.1.1 Regiongemensamt uppdrag: Aktivt bidra till att klimat- och
miljoarbete, internt och externt, bidrar till att Halland blir den basta
livsplatsen

3.1.1.1 Vid inkdp eller leasing av ny teknik skall hallbarhetsperspektivet
beaktas genom att vélja mindre miljépaverkande produkter,
anvédnda dem under en langre tid, vélja hégre kvalité och paverka
avtalen sa att de forldngs.

3.1.1.2 Férebygga uppkomst av avfall och éka Kkéllsortering.

Indikatorer

Avfallsmangd Munkagardsgymnasiet.

Avfallsmangd Katrinebergs folkhdgskola.

Avfallsmangd Loftadalens folkhégskola.

3.1.1.3 En stérre andel av den mat skolkbken kbper in ska vara
nérproducerad och /eller ekologisk.

Indikatorer

Andel inkdpta ekologiska livsmedel av total livsmedelsbudget pa Munkagardsgymnasiet.

Andel inkdpta ekologiska livsmedel av total livsmedelsbudget pa Katrinebergs folkhdgskola.

Andel inkdpta ekologiska livsmedel av total livsmedelsbudget pa Léftadalens folkhdgskola.

Andel inképta narproducerade livsmedel av total livsmedelsbudget pa Munkagardsgymnasiet.

Andel inkdpta narproducerade livsmedel av total livsmedelsbudget pa Katrinebergs folkhdgskola.

Andel inkdpta narproducerade livsmedel av total livsmedelsbudget pa Loftadalens folkhégskola.

3.1.1.4 Matsvinnet i skolornas kbék ska minska.

Indikatorer

Matsvinn pa Munkagardsgymnasiet, fordndring jamfort med foregédende matning.

Matsvinn pa Katrinebergs folkhtgskola, forédndring jamfort med féregdende matning.

Matsvinn pa Léftadalens folkhdgskola, féréndring jamfért med foregdende méatning.




3.1.1.5 Fortsatta utbildningsinsatser internt och externt om miljé- och
héllbarhetsfragor.

3.1.1.6 Minska klimatavtryck fran resor.

Indikatorer
Antal kérda mil av Munkagards medarbetare.

Antal kérda mil av Katrinebergs medarbetare.

Antal kérda mil av Loftadalens medarbetare.

Antal kérda mil av medarbetare kopplade till kulturverksamheten och staben.

3.1.1.7 Alla regionens skolor ska inom sina ordinarie utbildningar utbilda
om Agenda 2030.

3.1.2 Regiongemensamt uppdrag: Verka for en hallbar samhallsplanering
for ett attraktivt Halland

3.1.2.1 Munkagardsgymnasiet ska genomféra en férstudie avseende att
eventuellt kunna starta en ny inriktning mot Naturturism.

3.1.2.2 Skolorna ska utgéra motesplatser i respektive samhélle/ort med
fokus pa méten, konferenser eller smaskaliga kulturhéndelser.
Malgrupper &r bland annat allménhet, organisationer, féreningar
och intressegrupper.

Indikatorer

Totalt antal aktiviteter med externa bestkare (som inte kan kopplas till den ordinarie
skolverksamheten).




3.1.2.3 Kultur i Halland ska tillsammans med kommuner och andra
aktorer arbeta for att stérka kulturens kraft i samhéllsutvecklingen i
interaktion med andra politikomraden

3.1.2.4 Kultur i Halland ska tillsammans med kommuner och andra
aktérer utveckla tvérsektoriell samverkan inom omradet gestaltad
livsmiljé

3.1.2.5 Kultur i Halland ska tillsammans med kommuner och andra
aktorer paborja arbetet med att ta fram en strategi och
handlingsplan fér arbetet med gestaltad livsmiljé i Halland

3.2 Fokusomrade: Okad konkurrenskraft

3.2.1 Regiongemensamt uppdrag: Leda och driva utveckling, innovation
och internationalisering inom styrkeomradena Gron Tillvaxt och
Besoksnaring

3.2.1.1 Munkagardsgymnasiet ska frdmja styrkeomradet Grén tillvaxt.
Skolan ska bidra med kompetensférsérjning till branscher
kopplade till naturbruk, inte minst genom den APL som eleverna
genomfér. Skolan ska verka for att elever startar UF-féretag
kopplat till gréna néringar varje ar vilket har béring pa skolans mal
att utbilda "bioprenérer”. UF (Ung féretagsamhet) syftar till att
tréna elevernas entreprendriella egenskaper.

Indikatorer
Min praktik var larorik, andel positiva svar fran Munkagardsgymnasiets elevbarometer
Antal elever som ingér i UF-foretag




3.2.1.2 Kultur i Halland ska i samverkan med kommunerna stérka
mojligheten fér invanare och besékare att ta del av kulturutbudet i
hela Halland

3.2.1.3 Kultur i Halland ska i samverkan med kommuner, utbvare,
utstéllare och omvérld utveckla Halland till en av Sveriges mest
attraktiva konstregioner

3.2.1.4 Munkagardsgymnasiet ska driva olika utvecklingsprojekt kopplat
till miljé och klimat genom en arbetsgrupp som heter Klimatsmarta
Munka.

3.3 Fokusomrade: Starkt delaktighet

3.3.1 Regiongemensamt uppdrag: Arbeta for goda och jamlika
uppvaxtvillkor genom tidiga framjande insatser och satsningar pa
barn och unga

3.3.1.1 Kultur i Halland ska stdrka barns och ungas mdjligheter att
uppleva och skapa kultur

3.3.1.2 Kultur i Halland ska stdrka sma barns sprakutveckling
3.3.1.3 Kultur i Halland ska stérka barns och ungas réttigheter i kulturen

3.3.1.4 Kultur i Halland ska stédrka strukturen fér férmedling av
professionell kultur fér barn och unga

3.3.1.5 Kultur i Halland ska stdrka samverkan mellan Region Halland och
kulturskolorna

3.3.1.6 Kultur i Halland ska O6ka tillgéngligheten till kultur fér barn i behov
av séarskilt stéd



3.3.1.7 Folkhégskolorna ska marknadsféra och sékerstélla att berérda
deltagare kan fullfélja sina studier och erhélla
gymnasiebehoérighet. Minst en av folkhégskolorna ska aven
erbjuda allmén kurs pé grundskoleniva. Folkhégskolorna ska
ocksa tillhandahélla etableringskurser, SMF (studiemotiverande
folkh6gskolekurs) och utbildningar som néringslivet och offentlig
sektor i regionen efterfragar.

Indikatorer

Totalt antal deltagare pa allman kurs

Totalt antal deltagare pa etableringskurser

Totalt antal deltagare pa SMF-kurser.

Totalt antal deltagare pa utbildningar for naringsliv och offentlig sektor.

3.4 Fokusomrade: Kompetensforsorjning

3.4.1 Regiongemensamt uppdrag: Bidra till att de insatser som gors pa
olika nivaer i organisationen gor att verksamhetens behov av kritisk
kompetens tillgodoses

3.4.2 Regiongemensamt uppdrag: Skapa forutsattningar for medarbetare
inom kritiska yrkesgrupper att arbeta langre

3.4.3 Regiongemensamt uppdrag: Skapa forutsattningar for chefer att
leda i forandring och att lyckas i sitt chefsuppdrag

3.5 Fokusomrade: Minska kostnadsutvecklingstakten for att
mojliggora en langsiktigt god ekonomisk hushallning

3.5.1 Regiongemensamt uppdrag: Namndens kostnadsutveckling ska
inte 6verstiga den budgeterade nivan

3.6 Fokusomrade: Hallbar ekonomi i balans och god ekonomisk
hushallning



4 Kvalitetsstyrning

4.1 Malgrupp (elev, publik, utovare)

Indikatorer

Soktryck, allman kurs folkhdgskolor

Soktryck, sarskild kurs folkhdgskolor

Procentuell andel elever som fatt gymnasieexamen pa Munkagardsgymnasiet

Genomsnittliga betygspoéng av elever pa naturbruksprogrammet

Antal elever Munkagardsgymnasiet

Antal vuxenstuderande Munkagardsgymnasiet

Internatbelaggning totalt

Andel larare med lararlegitimation och behdrighet i minst ett &mne Munkagardsgymnasiet

Andel larare pa folkhdgskolorna med folkhdgskoleldrarexamen

Larartathet, antal elever per heltidstjanst pd Munkagardsgymnasiet

Larartathet per 1000 deltagarveckor inom folkhdgskolan

Andel godkanda elever pa nationella prov i matematik, svenska och engelska

Antal elever som skrivs dver fran introduktionsprogrammet (IMV) till naturbruksprogrammet

Antal barn och unga (2-18 ar) pa subventionerade forestallningar, konserter och
programaktiviteter

Antal kulturaktiviteter i aldreomsorgen

Beviljade projektmedel/kulturomrade

Beviljade projektmedel/lkommun

4.2 Medarbetare

Indikatorer

Personalomséattning

Sjukfranvaro

4.3 Ekonomi

Indikatorer

Prognos budgetavvikelse

Kostnadsutveckling




5 Ekonomistyrning

Regionfullmiktige beslutade 2020-06-17 att anta Mal och budget 2021 dar
budgetramar f6r nimnder och styrelser faststlls.

Kultur och skola har tilldelats 144 396 tkr, varav 106 591 tkr avser kulturverksamhet
och 37 805 tkr skolverksamhet.

5.1 Driftbudget

Kulturverksamhet

Statens kulturrdd tar 1 januari 2021 beslut om statliga anslag inom ramen for
kultursamverkansmodellen. Driftnimnden Kultur och skola kommer darfor att fatta
beslut om utokning av bade de regionala verksamhetsmedlen till kulturverksamhet
och fordelningen av de statliga medlen vid sitt méte 1 februari 2021. Anslagen f6r
verksamheterna kommer darfor 1 detta beslut att ligga kvar pa samma niva som 2020
forutom for féljande:

Kultur, gemensamt

e Kultur i Hallands del av gemensamma kostnader saisom lokalkostnader och
personal med 6vergripande arbetsuppgifter. Hojning gérs med 382 tkr for att
tacka kostnader vid lonerevisionen 2021.

Regional museiverksamhet

e Anslag till Stiftelsen Hallands linsmuseer hojts med 270 tkr 1 enlighet med
den plan som upprittats for att sakerstilla verksamhetsférindringar 1
samband med Hallands konstmuseums om- och tillbyggnad.

Regional biblioteks- och litteraturverksamhet

e Anslag till Kultur i Halland, Regionbibliotek och litteraturutveckling okar
med 700 tkr och avser regionala medel for finansieringen av en tjanst med
riktat arbete mot minoriteter, funktionsvariationer och inkludering.

e Avdelningen ansvarar for att driva satsningen inom sma barns
sprakutveckling, Sprakstart Halland. Anslaget f6r detta 6kar 2021 med
300 tkr.

Regional konst- och kulturverksamhet

e Filmresurscentrum Halland har organisatoriskt flyttats fran Katrinebergs
folkhégskola till Regional konst- och kulturverksamhet. Anslaget 6kar darfor
med 750 tkr.



KULTURVERKSAMHET (tkr)

Gemensamma kostnader

Kultur - stab, gemensamt, DNKS 9074
Verksamhetsmedel kultur - ej fordelade 3000
Kulturutveckling 4400
Regional museiverksamhet

Stiftelsen Hallands lansmuseer 21 020
Laholms kommun/Teckningsmuseet Laholm 550
Falkenbergs kommun/Rian 650
Stiftelsen Tjoléholms slott 500
Varbergs kommun/Varbergs fastning &

. 550
Grimeton
Halmstad kommun/Mjellby konstmuseum 550
Hylte kommun/Bonadsmuseet 250

Regional teater-, dans- och musikverksamhet
Regional scenkonstutveckling inkl barn och 7636
unga
Teater Halland 9100
Riksteatern Halland 1360
Isildurs Bane 700
Teater Albatross 340
Kulturverket 340
Vastsvensk Turnerande Sommarteater 340
Hallands Spelmansférbund 510
Operation Opera 260
Art Inside Out | 1998
Regional biblioteks- & litteraturutveckling 7 601
inkl kultur och social hallbarbet
Regional konst och kulturutveckling
Regional konst- och kulturutveckling 5638
Region Hallands Artotek 1234
Stiftelsen Hallands lansmuseer/Konst i Halland 1480
Hart Art Lab 240
Garnisonsmuseet 78
Konstliv 102
Konsthallen Hishult 260
Regional enskild arkivverksamhet
Stiftelsen Hallands lansmuseer/arkiv | 1600
Regional bildnings- och kulturfrimjande verksamhet

Hallands bildningsférbund 6 200
Studieférbund 10 100
RF-SISU Halland - studieférbund 1800
Barn- och ungdomsverksamhet 2400
Pensionéarsférbund 530
RF-SISU Halland 3 680
Hallands Parasportsférbund 520
Regionbidrag 106 591




Skolverksamhet gymnasieskola

Elevunderlag

I 2021 ars budget beriknas 105 elever antas till gymnasieutbildningen hostterminen
2021, inklusive 20 sparelever. Totalt antal elever for 2021 beriknas till 1 genomsnitt
290 elever, varav 58 sparelever.

Interkommunal ersittning

Den interkommunala ersittningen prissitts per inriktning: djur, lantbruk, tridgard
och skog. Sparutbildningarna, for elever med neuropsykiatriska
funktionsnedsittningar (NPF), prissitts enligt ssmma modell. Driftndimnden kultur
och skola tog 2020-11-12 beslut om inriktningspriserna for 2021 vilket innebér att
priset hojs pa inriktningarna djurvard och skogsbruk inom Naturbruksprogrammet
medan inriktningspriserna for tradgard, lantbruk samt sparutbildningarna ér
ofdrindrade.

Internatverksamheten

Priset f6r boende pa Munkagardsgymnasiets LSS-boende 2021 hojs inte utan ligger
kvar pa samma niva som 2020, 112 110 kronor per termin.

Vuxenutbildning

Vuxenutbildningen pa Munkagardsgymnasiet kommer under 2021 att erbjuda
yrkesutbildning inom tridgard i samarbete med Campus Varberg.
Munkagardsgymnasiet erhaller ett regionbidrag om 1300 tkr fOr att bedriva
vuxenutbildning inom de grona naringarna.

SKOLVERKSAMHET GYMNASIESKOLA (tkr)
Intakter utbildningar 779744
Intakter driftenheterna 15510,4
Intakter internat inkl. vuxennarvaro 12 673,0
Intékter vuxenutbildning 2 640,0
Verksamhetens intakter 108 797,8
Kostnader utbildningar -52 200,8
Kostnader driftenheterna -41 284,0
Kostnader internat inkl. vuxennarvaro -12 673,0
Kostnader vuxenutbildning -3 940,0
Verksamhetens kostnader -110 097,8
Regionbidrag 1.300,0




Skolverksamhet folkhégskolot

Deltagarveckor

Prognosen f6r 2021 ir att genomfora 15 275 deltagarveckor inom det ordinarie
utbildningsutbudet. Under 2021 kommer Etableringskurs (40 platser), Svenska frin
dag 1, SMF (Studiemotiverande folkhogskolekurs, 45 platser) samt Yrkeskurser att
erbjudas vilket genererar ytterligare 2 401 deltagarveckor.

Mobilitetsstod

Invanare fran Halland har méjlighet att studera vid folkhogskolor 1 andra
landsting/regioner 4dn den egna, liksom invanare frin 6vriga Sverige har moijlighet att
studera vid de hallindska folkhogskolorna. De folkhégskolor som anordnar
utbildningarna ersitts av den studerandes hemregion genom ett sa kallat
mobilitetsstod (tidigare interkommunal ersittning).

Folkhogskolorna erhéller 36 505 tkr i regionbidrag till sin verksamhet 2021.

SKOLVERKSAMHET KATRINEBERGS FOLKHOGSKOLA (tkr)

Statsbidrag 24 202,0
Intékter fran deltagare och 76287
konferensverksamhet

Ovriga intakter 24729
Verksamhetens intakter 34 303,6
Personalkostnader -34 798,4
Tjanster och material -16 927,3
Ovriga kostnader -3375,9
Verksamhetens kostnader -55 101,6
Regionbidrag 20 798,0

SKOLVERKSAMHET LOFTADALENS FOLKHOGSKOLA (tkr)

Statsbidrag 22 521,2
Intakter fran deltagare och 80010
konferensverksamhet

Ovriga intékter 1 049,4
Verksamhetens intakter 31 571,6
Personalkostnader -31 829,9
Tjanster och material -10 482,5
Ovriga kostnader -3128,2
Verksamhetens kostnader -45 440,6
Regionbidrag 13 869,0




SKOLVERKSAMHET MOBILITETSSTOD (tkr)

Mobilitetsstod 2 160,0
Verksamhetens intakter 2 160,0
Mobilitetsstod -3 998,0
Verksamhetens kostnader -3998,0
Regionbidrag 1838,0

5.2 Investeringsbudget

Investeringsbudget uppgar 2021 till 2 700 tkr.

Skolorna har 2 100 tkr i investeringsbudget 2021 férdelat till Munkagardsgymnasiet
900 tkr, Katrinebergs folkhdgskola 600 tkr och Loftadalens folkhogskola 600 tkr.
Kulturverksamheten har 600 tkr avsedda f6r konstinkop.

Investering (tkr) Re/ny projektbu-l;logt:: Budget
Konst NY 600 600
Undervisningsutrustning RE 1200 1200
Maskiner och inventarier | RE 900 900




6 Bilaga - Malstyrningen i tabellformat

Fokusomrade

Regiongemensamma
uppdrag

Namndens / styrelsens uppdrag

Ho6g attraktivitet

Aktivt bidra till att klimat-
och miljéarbete, internt och
externt, bidrar till att
Halland blir den basta
livsplatsen

Vid inkdp eller leasing av ny teknik skall
hallbarhetsperspektivet beaktas genom
att valja mindre miljdpaverkande
produkter, anvanda dem under en
langre tid, valja hogre kvalité och
paverka avtalen sa att de férlangs.

Forebygga uppkomst av avfall och 6ka
kallsortering.

En stérre andel av den mat skolkdken
koper in ska vara narproducerad och
/eller ekologisk.

Matsvinnet i skolornas kok ska minska.

Fortséatta utbildningen intern och externt
om miljé- och hallbarhetsfragor.

Minska klimatavtryck fran resor.

Alla regionens skolor ska inom sina
ordinarie utbildningar utbilda om
Agenda 2030

Verka for en hallbar
samhallsplanering for ett
attraktivt Halland

Munkagardsgymnasiet ska genomféra
en forstudie avseende att eventuellt
kunna starta en ny inriktning mot
Naturturism.

Regionens och férvaltningens tre skolor
ska utgora moétesplatser i respektive
samhalle/ort med fokus pa méten,
konferenser eller smaskaliga
kulturhandelser. Malgrupper ar bland
annat allménhet, organisationer,
féreningar och intressegrupper.

Kultur i Halland ska tillsammans med
kommuner och andra aktérer arbeta for
att starka kulturens kraft i
samhallsutvecklingen i interaktion med
andra politikomraden

Kultur i Halland ska tillsammans med
kommuner och andra aktorer utveckla
tvarsektoriell samverkan inom omradet
gestaltad livsmiljo

Kultur i Halland ska tillsammans med
kommuner och andra aktérer pabdrja
arbetet med att ta fram en strategi och
handlingsplan for arbetet med gestaltad
livsmiljé i Halland

Okad konkurrenskraft

Leda och driva utveckling,
innovation och
internationalisering inom
styrkeomradena Grén
Tillvaxt och Besdksnaring

Munkagardsgymnasiet ska framja
styrkeomradet Gron tillvaxt. Skolan ska
bidra med kompetensforsorjning till
branscher kopplade till naturbruk, inte
minst genom den APL som eleverna
genomfor. Skolan ska verka for att
elever startar UF-foretag kopplat till
gréna naringar varje ar vilket har baring
pa skolans mal att utbilda "bioprendrer".
UF (Ung foretagsamhet) syftar till att
trana elevernas entreprendriella
egenskaper.

Kultur i Halland ska i samverkan med
kommunerna starka mojligheten foér




Fokusomrade

Regiongemensamma
uppdrag

Namndens / styrelsens uppdrag

invanare och besokare att ta del av
kulturutbudet i hela Halland

Kultur i Halland ska i samverkan med
kommuner, utévare, utstallare och
omvarld utveckla Halland till en av
Sveriges mest attraktiva konstregioner

Munkagardsgymnasiet ska driva olika
utvecklingsprojekt kopplat till miljoé och
klimat genom en arbetsgrupp som heter
Klimatsmarta Munka.

Starkt delaktighet

Arbeta fér goda och
jdmlika uppvaxtvillkor
genom tidiga framjande
insatser och satsningar pa
barn och unga

Kultur i Halland ska starka barns och
ungas mdjligheter att uppleva och
skapa kultur

Kultur i Halland ska starka sma barns
sprakutveckling

Kultur i Halland ska starka barns och
ungas rattigheter i kulturen

Kultur i Halland ska starka strukturen for
formedling av professionell kultur for barn
och unga

Kultur i Halland ska starka samverkan
mellan Region Halland och kulturskolorna

Kultur i Halland ska 6ka tillgangligheten till
kultur for barn i behov av sarskilt stod

Folkhégskolorna ska marknadsféra och
sakerstalla att berérda deltagare kan
fullfélja sina studier och erhalla
gymnasiebehdrighet. Minst en av
folkhdgskolorna ska aven erbjuda allman
kurs pa grundskoleniva. Folkhdgskolorna
ska ocksa tillhandahalla etableringskurser,
SMF och utbildningar som naringslivet och
offentlig sektor i regionen efterfragar.

Kompetensforsorjning

Bidra till att de insatser
som gors pa olika nivaer i
organisationen gor att
verksamhetens behov av
kritisk kompetens
tillgodoses

Skapa forutsattningar for
medarbetare inom kritiska
yrkesgrupper att arbeta
langre

Skapa foérutsattningar for
chefer att leda i férandring
och att lyckas i sitt
chefsuppdrag

Hallbar ekonomi i
balans och god
ekonomisk hushallning
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