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Konsekvensanalys av forslag till komplettering av
Region Hallands overgripande regelverk for
bidragsgivning till distriktsorganisationer

Regionstyrelsen beslutade 2020-03-24 om ett nytt dvergripande regelverk for
Region Hallands bidragsgivning till distriktsorganisationer samt att ge

Driftnamnden Kultur och Skola samt Driftnamnden Ambulans, diagnostik och
halsa i uppdrag att besluta om for respektive verksamhet anpassat regelverk.

Driftn@mnden Kultur och Skola beslutade 2020-05-28 om att en
konsekvensanalys ska goras utifran det forslag till precisering av det
overgripande regelverket som presenterades for namnden gallande:

e Barn- och ungdomsverksamhet
e Folkbildningsverksamhet

e |drottsverksamhet

e Nykterhetsverksamhet

e Pensionarsverksamhet

Konsekvensanalysen har genomforts av forvaltningen Kultur och skola som for
konsekvensanalysen for nykterhetsverksamhet samverkat med Social
hallbarhet pa Regionkontoret.
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Barn- och ungdomsverksamhet

Foreslagna forandringar

aldersspann for barn- och ungdomsorganisationer @ndras fran 7-25
till 6-25 ar for att 6verensstimma med det dldersspann som
tillampas av Myndigheten for ungdoms- och civilsamhillesfragor
utvecklingsanslag tas bort som stodform for barn- och
ungdomsorganisationer. Det ar en anpassning till praxis. Budgetramen
for utvecklingsanslag har sedan ett antal ar éverforts till grundanslaget
eftersom utvecklingsanslagen inte sdktes och férblev outnyttjat
ledarutbildning byter namn till ledarskapsutbildning och en definition av
ledarskapsutbildning laggs till for att syftet ska bli tydligare

en undre aldersgrans pa 13 ar foreslas for ledarskapsutbildning

kravet om hur manga kommuner ledarskapsutbildning maste samla
deltagare fran eller genomforas i foreslas minskas fran tre till tva.

Konsekvensanalys av foreslagna forandringar

forslaget innebar inga ekonomiska férandringar for Region Halland.

en justering av aldersspannet gor att barn- och ungdomsorganisationer
far likartade ramar att forhalla sig till inom Sverige

forslaget att ta bort utvecklingsanslaget ar en anpassning till nuvarande
praxis

definierandet av ledarskapsutbildning leder till att ett antal aktiviteter som
beviljats stod som ledarutbildning inte kommer att kunna beviljas stod
inom ramen for ledarskapsutbildning

en undre aldersgrans pa 13 ar gor att barn som ar under 13 inte blir
ersattningsgrundande for organisationer som genomfor
ledarskapsutbildning

Det har inte funnits nagot krav pa att ange alder pa deltagare i
ledarutbildning. Det innebar att organisationerna som sokt stdd for
ledarutbildning oftast inte angett alder pa deltagarna. Vi vet darfor inte
hur manga deltagare som varit under 12 ar. De redovisningar som anger
alder pa deltagarna visar att det finns ett antal personer under 12 ar som
deltagit.! Det medfor alltsa en konsekvens for de organisationer som haft
deltagare under 13 ar.

! Den enda organisation som for vissa ledarutbildningar angett dldrar pa deltagarna dr 4H. 2019
angavs dlder f6r deltagare vid 8 utbildningstillfillen. Det fanns dé inga deltagare under 13 ar. 2018
var det 19 utbildningstillfillen dér aldern angavs for deltagarna. Av 225 deltagare var 4 under 13
ar. 2017 var det 21 utbildningstillfillen med aldersuppgifter. Av 308 deltagare var 16 under 13 ar.
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Politiska ungdomsorganisationer

Foreslagna forandringar

e alderspannet for politiska ungdomsorganisationer férandras fran 13—-30
till 13—25 ar. Det gors for att den 6vre aldersgransen ska 6verensstamma
med den som tillampas av Myndigheten for ungdoms- och
civilsamhallesfragor

e ledarskapsutbildningsanslaget tas bort och medel som fordelats till
ledarutbildning 2020 omfordelas som en del av budgeten for
grundanslaget.

Konsekvensanalys av foreslagna forandringar

o forslaget innebar inga ekonomiska férandringar fér Region Halland

e en justering av aldersspannet gor att barn- och ungdomsorganisationer
far likartade aldersindelningar att férhalla sig till inom Sverige

o foOrslaget att sanka den 6vre gransen i aldersspannet far ingen
ekonomisk konsekvens for de politiska ungdomsorganisationerna

e de organisationer som ansdkt som stod till ledarutbildning kommer inte
langre att kunna gora det. 2014-2019 inkom nio ansdkningar om stod till
ledarutbildning. Ingen av dem faller inom ramen for hur
ledarskapsutbildning har definierats for barn- och
ungdomsorganisationer?

e grundanslaget skulle kunna héjas med cirka 14 % och komma alla som
soker grundanslaget till nytta.

22014-2019 inkom sammanlagt nio ansoékningar. Fyra av organisationerna har nadgon gang
sOkt stdd for ledarutbildning. Snittet for utbetalade bidrag ar 49 880/ar. Om de har medlen
istallet skulle férdelas genom grundanslaget skulle det kunna héjas med 14 % och komma alla
som sdker grundanslaget till nytta.
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Folkbildningsverksamhet

Foreslagna forandringar

fordelningsmodellerna for Studiedistrikten forandras: tva
fordelningsmodeller foreslas, en for SISU Idrottsutbildarna och en for de
studieférbund som ar medlemmar i Folkbildningsradet

forandring i férdelningsmodell for SISU Idrottsutbildarna: tva stédformer
slas samman till en. Det innebar att utvecklingsanslag 15 % och
malgruppsrelaterat 15 % slas ihop till ett utvecklingsanslag som uppgar
till 30 % av totalanslaget. Det ska anvandas till utvecklingsinsatser som
kompetensutveckling och utvecklingsprojekt

forandring av den fordelningsmodell som tillampas for de studieforbund
som far stdd fran Folkbildningsradet: féreslas en dvergang till samma
villkor och férdelningsprinciper som Folkbildningsradet tillampar for
statsbidrag till studieférbund. Forslaget har framférts av branschradet for
de studieférbund i Halland som ar medlemmar i Folkbildningsradet.
Branschradet samordnas av Hallands Bildningsférbund. Region Halland
efterfragade en ekonomisk konsekvensbeskrivning for att veta vad
forslaget far konsekvenser

Kultur i Halland gor efter att ha tagit del av de ekonomiska
konsekvenserna beddémningen att forslaget om ny princip foreslas
genomfdras under en évergangsperiod om tva ar. Ar tre skall den nya
principen tilldampas fullt ut. Férslag pa utformande av évergangsfasen tas
fram av Kultur i Halland i dialog med Hallands Bildningsférbund
foreslas att Region Halland genomfér arligen en dialog med Hallands
Bildningsforbund och representanter fran studieférbunden som ingar i
Folkbildningsradet. Dialogen fokuserar pa verksamheternas utveckling,
framtida inriktning och finansiering.

Konsekvensanalys av foreslagna forandringar

forslaget innebar inga ekonomiska forandringar for Region Halland
forslaget innebar ett fortydligande av att Region Halland arligen ska
genomfoéra dialog med Hallands Bildningsférbund och representanter
fran studieforbunden i Halland som ingar i Folkbildningsradet

Kultur i Halland har uppdragit at Hallands bildningsférbund att presentera
vilka ekonomiska forandringar som forslaget innebar. Det presenteras i
tabellen pa kommande sida. Berakningen bygger pa de underlag som
ligger till grund fér om forslaget hade tillampats 2019. Forslaget innebar
en omfattande férandring och omférdelning mellan studieférbunden.



STUDIEFORBUND Forslag | Nuvarande Diff
2330053 2664024
ABF kr kr{ -333 971 kr
Bilda 358 114 kr| 669 751 kr| -311 637 kr
Folkuniversitetet 650 808 kr| 439887 kr| 210 921 kr
1127 235
Studieframjandet kr| 969 429 kr| 157 806 kr
2511794 1948507
Vuxenskolan kr kr{ 563 287 kr
1534 429
NBV 961 176 kr kr| -573 253 kr
1 053 054
Medborgarskolan kr| 946 526 kr| 106 528 kr
Sensus 871839 kr| 638 767 kr| 233 072 kr
Ibn Rushd 25634 kr| 84 797 kr| -59 163 kr
Kulturens 10 292 kr 3 882 kr 6 410 kr
9900000 9899999
Summa kr kr 1 kr
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Hallands bildningsférbund har skickat ovanstaende berakning for kdnnedom till
ledaméterna i branschradet for studiedistrikten. Branschradet star efter att ha
tagit del av berakningen fast vid att branschradet vill genomféra den foreslagna

forandringen av berakningsgrunden.
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Idrottsverksamhet

Foreslagna forandringar i regelverket

e |drottsverksamhet tillférs som nytt kapitel i regelverket

e Region Halland skriver dverenskommelser med RF-SISU Halland och
Hallands parasportférbud som preciserar inriktning pa arbetet under
fyraarsperioder.

Konsekvensanalys av foreslagna forandringar

e Fodrslaget innebar inga ekonomiska forandringar for Region Halland eller
RF-SISU Halland och Hallands parasportforbud

e Forandringen fortydligar det faktum att tva idrottsorganisationer arligen
beviljas stdd som distriktsorganisationer inom budgetramen fér Regional
bildnings- och kulturframjande verksamhet

e Skrivna éverenskommelser skapar tydligare ramar for Region Hallands
medfinansiering

e Fortydligar att arlig dialog ska genomféras med RF-SISU Halland och
Hallands parasportforbud.
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Nykterhetsverksamhet

Foreslagna forandringar

e Anslaget delas upp i en fast och en rorlig del som kopplas till antalet
medlemmar

o Mojlighet till anslag 6ppnas upp till alla regionala
nykterhetsorganisationer

e Begransning av majlighet till storlek pa anslag kompletteras vid fa
berattigade ansdkanden.

Konsekvensanalys av foreslagna forandringar

* Forslaget innebar inga ekonomiska konsekvenser for Region Halland

* Forslaget premierar i storre utstrackning organisationer med stort antal
medlemmar

» Forslaget mojliggor att alla regionala nykterhetsorganisationer kan sdka
medel

» Forlaget begransar mojligheten att erhalla alla avsatta medel for
nykterhetsverksamhet om fa eller endast en berattigad organisation
soker medel.
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Pensionarsverksamhet
Inga férandringar foreslas.

Ovriga forandringar

Mindre justeringar av formuleringar har gjorts i texten for att 6ka lasbarheten.
Begreppet boende har bytts ut mot folkbokférd. Darutdver har nagra datum
andrats for att anpassas till radande praxis i handlaggandet.
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