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1 Sammanfattning

Kultur och skolas verksamhet I6per enl plan och inga stora férandringar har skett sedan
Uppféljningsrapport 2.
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2 Medarbetare

2.1 Medarbetarindikatorer och aktiviteter

Indikatorer Utfall Malvirde = Kommentar
— Personalomsattningen ar lag inom Kultur och Skola med
Personalomséttning 8,46% minskande interna/externa avgangar samt pension
(R12 medel) j@mfoért med samma period féregdende ar.
= Sjukfra

Jukiranvaro 2,86% Sjukfranvaron ar fortsatt lag inom Kultur och Skola.
(R12 medel)

2.2 Personalomsattning

Personalomsattningen ar lag inom Kultur och Skola med minskande interna/externa
avgangar samt pension jamfort med samma period féregaende ar.

2.3 Sjukfranvaro

Sjukfranvaron ar fortsatt lag inom Kultur och Skola.
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3 Ekonomi
3.1 Prognos

Prognosen for aret ar ett dverskott pa + 3 075 tkr.

Sprakstart Halland kommer inte att képa in material i den omfattning som vi budgeterade
vilket beror pa att kommunerna inte kommit igang som planerat. + 1 100 tkr

Munkagardsgymnasiets prognos ar ett dverskott pa + 975 tkr vilket beror pa lagre
personalkostnader, lagre hyror for elevbostaderna samt 6kad forsaljning i driften. Skolan har
under aret 14 farre elever an budgeterat men har anpassat verksamheten sa att detta inte
paverkar resultatet negativt.

Prognosen for Katrinebergs folkhdgskola ar ett dverskott pa + 1 000 tkr vilket beror pa lagre
personalkostnader. Skolan har under aret genomfort fler deltagarveckor an tidigare ar utan
att utéka personalstyrkan eller andra kostnader. Beslutet om tilldelat statsbidrag kommer
sent under aret och pga det har det utdkade statsbidraget inte kunnat anvandas i
verksamheten.

3.1.1 Prognosindikator

Indikatorer Arsprognos Arsbudget Avvikelse

Ekonomisk avvikelse, arsprognos 3 075 tkr 0 tkr 3075 tkr

3.1.2 Prognosforandring sedan foregaende rapport

Prognosen ar forandrad med + 1 075 tkr sedan féregaende rapport.
Detta beror pa att Katrinebergs folkhdgskola prognostiserar ett dverskott (se ovan).

3.2 Ekonomiskt resultat (ackumulerat)

Indikatorer Ack. resultat Ack. budget Ack. avvikelse

Resultat jamfért med budget,

8 983,7 tkr 948,7 tkr 8 035 tkr
ackumulerat

Analys av resultatet

Forvaltningsledning, stab och driftndAmnden: + 334 tkr

Stabens kostnader for resor samt konferensarrangemang ar lagre an budgeterat.
Driftnamndens kostnader for méten samt kostnader for resor ar lagre under perioden.
Kultur i Halland: + 3 167 tkr

Sprakstart Halland har likt tidigare ar har vi svart att fa igang verksamheten i kommunerna
vilket paverkar vart utfall framst nar det galler antalet bokpaket som behdver kopas in.

Var andel av Sydsvenska danssatsningen ar inte utbetald.

Utfallet for kulturutveckling dverstiger budget pga att fler projekt ar beviljade under perioden.
Munkagardsgymnasiet: + 2 782 tkr

Utbildningsverksamhet redovisar ett 6verskott pa + 793 tkr

Detta beror till storsta del pa att Idnekostnaderna ar nagot lagre pga vakanta tjanster.
Driftverksamheten redovisar ett éverskott pa + 2 002 tkr

Det beror framst pa hogre intakter vid forsaljning av mjolk och kost men aven pa tjanster som
inte ar tillsatta.

Vuxenutbildning redovisar ett litet underskott pa - 13 tkr
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Folkhogskoleverksamhet: + 1 752 tkr

Katrinebergs folkhogskola redovisar ett positivt resultat pa + 1798 tkr.
Personalkostnaderna ar lagre pga vakanser samt att flertalet medarbetare har partiella
tjanstledigheter vilket inte har beaktats i budget.

Loftadalens folkhogskola redovisar ett litet underskott pa — 62 tkr.
Mobilitetsstodet redovisar ett dverskott pa + 16 tkr

3.2.1 Kostnads- och intaktsutveckling
3.2.1.1 Kostnadsutveckling

Ack. utfall  Ack.utfalli  SMMnad 4 idget  Diff. mot  Kostn.  Budg.
e o mot forra o utv. mot kostn. Utfall
forra aret ar > arets budget o s
aret foreg. ar utv.
-276 214 tkr  -269 054 tkr 7 160 tkr -276 680 tkr 7 626 tkr -2,6% 0,2% 2,8%

Namndens kostnadsutveckling uppgar till -2,6% jamfért med motsvarande period féregaende
ar, vilket ar 2,8% lagre an den budgeterade kostnadsutvecklingen. Det beror pa lagre
kostnader for Sprakstart Halland men ocksa pa att skolorna har lagre personalkostnader pga
tjiansteledigheter och vakanta tjanster.

Intaktsutvecklingen uppgar till 5,8% jamfért med motsvarande period foregaende ar. Utfallet
ar 0,2% hogre an den budgeterade intdktsutvecklingen. Det beror pa mer intakter kopplat till
egna arrangemang inom Kultur i Halland.

3.3 Investeringar

Under perioden ar utfallet 1 552 tkr.

Dessa pengar ar anvanda till inkdp av maskiner och mjélkkyltank pa Munkagardsgymnasiet,
mobler/inredning och bil pa Léftadalen samt konst.

Prognosen ar ett 6verskott pa 1 025 tkr.

Katrinebergs folkhtgskola kommer att ha hela sitt anslag kvar, 700 tkr, vilket beror pa att
Regionfastigheter inte genomfér den planerade ombyggnationen av matsalen i ar utan har
senarelagt den till 2020.

Munkagardsgymnasiet har inte behov av hela anslaget i &r utan kommer att ha 321 tkr kvar.

Investeringar

Investeringar (Mnkr) Arsprognos Arsbudget Avvikelse
Konst 0,6 0,6 0
Utrustning/inventarier 1,2 2,2 -1,0
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4 Bilaga 1: Indikatorer over tid

4.1 Ekonomi

4.2 Medarbetare
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