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1. Inledningsvis

Totalt sett kan Katrineberg visa ett gott verksamhetsresultat fér det gdngna aret. Antalet kurser och antal
deltagare pa skolan &r i nivda med de senaste dren. Under 2018 rapporterades 8 476 statsbidragsherittigade
deltagarveckor, vilket dr ver de planerade 8 000 veckorna och motsvarar 114 % av tilldelat statsbidrag.
Allmanna kursen utgjorde 48 % av verksamheten. Totalt sett blev rekryteringen till de Ianga kurserna bra
hésten 2018. Allméanna kursen vid Katrineberg kunde haft fler deltagare i forhallande till var kapacitet.
Antalet sékande per plats var 2,55 (for allmén kurs 2,5 och sdrskilda kurser 2,6). Belaggningen vid skolans
langkursinternat har inte varit tillfredsstailande, under dret har 10-15 rum varit outhyrda.

Enligt huvudmannens resultatrakning och ekonomisk redovisning i detta dokument gav verksamheten ett
overskott och resultatmalet fér ekonomin uppfylides.

2. Organisation
2.1 Huvudman/Styrelse

Huvudman for Katrinebergs folkhdgskola dr Region Halland. Styrelse utgdrs av Driftndmnden Kultur och
skola som har sju ledamdter och tre ersédttare.

2.2 Forvaltning

Under 2018 har Katrinebergs folkhdgskola ingdtt i Region Hallands férvaltning "Kultur ach skola”, som
forutom Katrineberg bestar av Loftadalens folkhdgskola, Munkagardsgymnasiet och Kultur i Halland.

2.3 Skolledning
Ledningsgruppen for skolan bestdr av rektor, studierektor, stadledare, kostchef och ekonom.
2.4 Styrdokument
Skolans malsattning och verksamhet bygger pa foljande dokument:
- Férordning om statsbidrag till folkbildningen, (SFS 2015:218)
- Allas kunskap — allas bildning — Regeringens falkbildningsproposition 2013/14:172
- Statsbidrag till folkhgskolor 2018, villkor och férdelningsprinciper, Folkbildningsradet
- Region Halland: Tillvaxtstrategi for Halland 2014-2020
- Verksamhetsplan Kultur och Skola 2018
- Internkontrollplan Kultur och Skola 2018
- Lokalt maldokument 2008
- Verksamhetspian for forvaltningen 2018
- Katrinebergs folkhégskolas verksamhetsplan 2018
2.5 Personal

31 dec 2018 hade Katrineberg 65 tilisvidareanstéllda, varav 42 kvinnor, med foljande fordelning:

Rektor och studierektor 2 {1 kvinna) Larare 27 (16 kvinnor)
Administration 7 {7 kvinnor) Kékspersonal 9 (7 kvinnor)
Kurator och assistenter 5 (3 kvinnor) Lokalvardare 7 (7 kvinnor)
Teknisk personal 7 Projektledare 1 (1 kvinna)



Utdver de ovan redovisade har det funnits timanstdllda, gastldrare, visstidsanstéllda samt vikarier.

2.6 Fastigheter

Fastigheten Dalsgdrd 114 dér Katrinebergs folkhdgskola finns dgs av Region Halland och forvaltas av
Regionfastigheter som organisatoriskt finns inom Regionkontoret. Regionfastigheter uppbér hyra fran
folkhdgskolan och svarar for fastighetens langsiktiga underhall och utveckling (se 7.3). Mindre reparationer,
forbdttringar och férdndringar sker dock pa skolans initiativ och bekostnad. Ett orosmoment for skolan och
personalen som &dr knuten till fastighetsdriften har varit den sedan 2016 pagaende utredningen om
fastighetsdriften. Enligt beslut skulle hela driften ga 6ver till Teknisk service. Detta kapitel avslutades i
februari 2018 da utredningen resulterat i att ingen personal skulle Gvertas. Ddremot skapade skolan
méjlighet att ingen personalreducering skedde trots mindre erséttning for fastighetsdriften. Endast viss
drift, ventilation, vdrme och kyla samt v-a inom hus togs 6ver av Teknisk service fran 1 juli 2018. Ett gott
samarbete har skett under dret med Teknisk service som bl a haller med speciell kontaktperson fér
Katrineberg.

2.7 Medlemskap

Katrinebergs folkhdgskola har under 2018 betalt avgift till féljande organisationer:

Amatérteaterns riksférbund, serviceavtal Hallands bildningsférbund

Falkenbergs Riksteaterférening Hallands museiférening

Folkhdgskolefareningen inom SKL Naringslivet Falkenberg

Foreningen Norden, biblioteksmedlemskap Offentligagda folkhdgskolors intresseorganisation

3. Samlad verksamhet
Genomforda langkurser {inom och utom statsbidraget), ej korta kurser

Kurs Antal Varav Antal Varav Kortfattad beskrivning
deltagare | kvinnor | deltagare | kvinnor
vt 2018 ht 2018

Allman kurs, Katrineberg 52 31 78 31 Allmanna teoretiska

amnen pa gymnasieniva

Praktisk linje 12 2 13 4 Personlig utveckling,
boende, fritid och
arbetsmarknad

Sport Management 5 2 - - Forbereda for yrke eller

studier inom idrotts- och
hilsoomradet

Fothollskonsulent 4 0 - - Forbereda for arbete inom
omradet
Personlig tréanare - - 9 3 Introduktion for arbete

som personlig trinare

Skadespelarlinje 1 och 2 23 13 23 16 Teaterutbildning med
inriktning
scenframstalining,
skadespeleri




Filmlinje 1 och 2 22 7 19

3 Filmutbildning med
inriktning personligt
berattande som naren
publik

Hallands Konstskola 3

7 Konstutbildning,
forberedande for vidare
utbildning

Diplomerad héalsovdgledare 15 14 38

8 Halsovégledare, bred
teoretisk kunskap och
goda praktiska fardigheter

Naturen som halsofraimjande 10
arena

10 Naturen som resurs i
friskvardsarbetet

Seniorledarkurs 7

6 Hilsofaktorer som
utvecklar/hibehaller en
god hélsa for dldre

Anatomi och fysiotogi 20 13 -

- Forberedelse for personlig
trdnare utbildningen

Allman kurs, Halmstad a0 24 44

23 Allmédnna teoretiska
dmnen pa gymnasieniva

Etableringskurs 2 Halmstad 11 5 -

Svenska och samhiélle for
nyanldnda

Etableringskurs 3, Halmstad 10 3 -

- Svenska och samhélle for
nyanldnda

Etableringskurs 6, Katrineberg 13 2 9

1 Svenska och sambhalle for
nyanldanda

Sprakpraktik 10 6 -

- Svenska som andrasprak
for nyanldnda

Idrottssparet - - 15

0 Svenska och idrott for
asylstkande

Antal deltagarveckor summerat per kurstyp

Kurstyp Rubrik Deltagarveckor

1 Allman kurs 4074

2 Sarskild kurs 3789

3 Kort kurs 589

11 Kulturprogram 24
Summa inom allminna folkbildningsanslaget 8476




Uppdrag

21 Etableringskurs fér nyanldnda 764
8 Uppdrag landsting/kommun/Migrationsverket 206
9 Uppdrag ovrigt 10
26 Svenska fran dag ett, 1ang kurs (ej redovisad i SCB) 160

Under 2018 har féljande verksamhetsomraden varit prioriterade i skolans verksamhetsplan:
- Det livsldnga larandet
- Hélsoomradet
- Kulturomradet
- Samverkan i Halland
- Jamstélldhetsintegrering
3.1 Det livslanga ldrandet

Hir samlas de Allmdnna kurserna och Praktisk linje for funktionshindrade deltagare. | verksamhetsplanen
berdknades det bli 4 256 deltagarveckor, vilket motsvarar ca 112 langkursdeltagare. Resultatet blev 4 554
vilket motsvarar 120 deltagare. Inom detta omrade rdaknas dven utbildningen av kontakttolkar in.
Kontakttolkkurserna utgjorde 773 deltagarveckor och planerat antal i verksamhetsplanen var 600. Inom
omradet fér Kontakttolk har skolan ocksa genomfért fordjupningskurser samt ocksa bedrivit validering av
13 personer.

3.2 Halsoomradet

Inom héilscomradet ryms flera linjer, Sport Management, Fotbollkonsulent, Halsovigledare, Personlig
tranare samt distanskursen Anatomi och fysiologi. Under histen tillkom dven Naturen som hilsoframjande
arena och Seniorledarutbilding. | verksamhetsplanen antog vi att vi skulle nd 1 406 deltagarveckor.
Resultatet blev 715, en drastisk skillnad. Skillnaden motsvarar ca 18 langkursdeltagare. Tappet av deltagare
ligger inom linjen Sport Management och Fotbollkonsulent som stélldes in foregdende ldsar samt inom
Hilsovidgledare som inte hade fullt deltagarantal varterminen 18 och minskade dven for histterminen.

3.3 Kulturomréadet

Inom kulturomradet réknas Skadespelarlinjen, Hallands Konstskola och Filmlinjen. Resultatet 1 821
deltagarveckor ligger 6ver det mai som fanns i verksamhetsplanens 1 520 deltagarveckor och motsvarar ca
8 deltagare.

3.4 Samverkan Halland

Under rubriken ”"Samverkan Halland” ryms alla korta kurser och konferenser som anordnas pa eller av
skolan. Totalt var det 69 kurser och konferenser eller andra slags méten pa Katrineberg med 1 272
deltagare.

3.5 Etableringskurs fér nyanldnda

Genom samverkan med och anvisning av deltagare fran Arbetsférmedlingen i Falkenberg och Halmstad
genomfors Etableringskurs pa folkhdgskola. 2018 rapporterades 764 deltagarveckor.



3.6 Extraplatser allman och sdrskild kurs

Skolan fick medel for extra platser inom allmin och sarskild kurs. Skolan anviinde dessa medel till de olika
kurserna. Inom allman kurs redovisades 137 % och fér sirskild kurs redovisades 106 %.

3.7 Svenska fran dag ett

16 deltagare var med i kursen "Idrottssparet” och utgjorde 160 deltagarveckor. Kursen ingick i den extra
satsningen for asylsdkande "Svenska fran dag ett”. | kursen ingick idrott och aktivitet, utbildning inom
svensk idrottsrorelse, féreningsliv och ledarskap inom idrotten samt kunskaper i svenska spriket.

3.8 Filmresurscentrum

2018 &r andra dret for verksamheten Resurscentrum Film i Halland. Vi har bedrivit filmteknikutlan till
hallandska filmare och ett flertal filmkurser fér barn och unga har genomférts. Fér 10:e dret genomférdes
Filmkurs for tjejer. Filmbranschdagen var inriktad pa manus. Det har genomfarts kompetenshdjande
insatser for bade larare och filmare. Filmpedagogiskt utvecklingsarbete med Akademin Valand och
kulturskolornas filmldrare har genomférts. Férberedelsearbete infér "Ministod” som kommer att inféras
2019. Planeringsarbete for battre kommunikation gentemot véra filmare i regionen har pagatt.

3.9 Deltagarfragor

| skolans policydokument for deltagarinflytande beskrivs skolans arbete. Inflytandet beror olika aspekter av
verksamheten och policyn utgar fran nivaerna klassrum, linje och skola, samt anger bade allménna
forutsdttningar och konkreta exempel pa former for deltagarinflytandet. Under 2018 gjordes forsék med
inférande av ett “Skolrdd” bestdende av representanter fran varje langkurs samt skolans rektor och
studierektor. | skolradet har fragor om lokaler, material, internat, schematider mm behandlats. Férsoket
fortsatter under 2019. Rent allmént noteras ocksa att det finns svarigheter och bristande intresse for att
organisera en sjalvférvaltande studerandekar. Ett antal rad fér bl a klass, internat, mat, bibliotek och data
finns och verkar vid skolan.

3.10 Avbrott och erhallna studieomddmen och behorighetsintyg

Under kalenderdret avbrot 28 deltagare {langa kurser) sina studier, vilket utgér 5,5 % av 506 deltagare.
Anledningar till avbrott kan vara planerat uppehall, arbete, hog frAnvaro och annat skl (personliga, sociala
eller ekonomiska skal). Under kalenderdret har skolan utfirdat 50 studieomdomen.

3.11 Maluppfyllelse

Férvaltningens verksamhetsplan for skolorna konkretiserar styrelsens Mal och inriktning. Katrinebergs
folkhtgskola har haft specificerade mal och uppdrag enligt fljande:

o Alla elever pa vara skolor erbjuds goda forutsatiningar att kunna fullfélja sin uthildning

Resultat: Individuella studieplaner finns (allménna kursen) och resurs avsatts framst genom hdgre
larartdthet, elevcoach, individanpassningar samt heltid SYV/kurator. Speciellt program for att félja upp
franvaro tillaimpas.

¢ Minska avhoppen under pagdende studier genom att individualisera efter elevens férmaga och
behov.

Resultat: Individualisering sker i stor utstrackning, skolformen som vilar pa en kollektiv idé upplever en del
problematik med denna fraga. Studiestddssystem motverkar i viss man méiligheten att individanpassa efter
férmaga och behov.

o Verka for mer digitalisering



Resultat: Finns i olika grad vid skolans olika linjer. Nagra linjer tilldmpar fullt ut arbete genom one-drive och
365. IKT rad finns pa skolan. Allmédnna kursen pd gdng att samordna sig kring digital plattform. Stor
variation inom skolan fran véldigt digitalt (t ex vid PT- och Filmlinje) till mindre digitalt (t ex vid Praktisk- och
Skadespelarlinjen).

+ Sikerstdlla att det finns upprattade styrdokument angdende vardegrund och likabehandling. Verka
for att styrdokumenten &r kdnda, tillimpas och féljs upp.

Resultat: Uppréttade och uppdaterade dokument finns. Likabehandlingsplanen battre kdnd under aret. En
mangd arbeten gors i sjdlva skolarbetet t ex genom val av pjasmaterial (Befrielsefronten och Liv Strémquist
tanker pa dig) och vid genomfird temadag dér Real stars medverkade med temat “fair sex”.

¢ Undersdka méjligheten att bedriva handledarutbildning inom omradet "gron rehab”.

Resultat: Verkstdllt och kursen “Naturen som halsofrimjande arena” dr genomfoérd (viss samverkan med
Sorby naturhdlsogard).

» Fortsatta kvalitetsarbetet "KUFF”, (Kvalitet i utbildningsformen folkhdgskola).

Resultat: Arbete pdgér, tre omraden prioriterade: ldra oss mer om folkhdgskola, effektivare apt'n och
kollegial handledning kring deltagare.

s Utveckla profiler inom allmin kurs.

Resultat: Verkstalit, ny profil startad ht 18 "vardprofil”.
o Fa till stdnd allmédn kurs med grundskoleniva.

Resultat: Ej verkstdllt men allmdn kurs gymnasie bas dr startad.
* Kompetensh6jning inom autismspektrumomradet.

Resultat: Genomfért tva féreldsningar med all personal dessutom ett antal individuella uthildningar
genomforts, t ex deltagande i var egen MHFA utbildning. T o m 2018 har 9 personer gatt igenom kurs hos
Lilieholmens folkhégskola om att méta psykisk ohdlsa.

* Intensifierat arbete med marknadsféring.
Resultat: Férsdker sa gott vi kan i sociala medier,
¢ Fortsatt arbete med “filmresurscentrum”.
Resultat: Léper enligt plan, kurser, seminarier genomférda liksom tekniklan.
¢ Forbereda och starta “Hallands konstskola” fr o m ht 2018.
Resultat: Verkstallt. 8 deltagare.
¢ Utveckla deltagares entreprendriella férmagor och kompetenser.

Resultat: Pagar pa olika nivder och det finns starka entreprendriella inslag vid alla kurser (utan att for den
skull kalla det fér entreprendriellt) allt fran att Praktisk linje genomfér en julbasar och deltagare genomfor
projektarbete inom tillganglighet till att Filmlinjen gor fiimer fran idé till fardig film och Skadespelarlinjen
sdtter upp pjaser med tillhérande turné fran Gavle till Kristianstad.

e Utveckla uthildningar inom omradet sccialt féretagande.

Resultat: Genomfért och avslutat.



» Fatill stand “Idrottssparet”, kurs riktad for nyanlanda.
Resultat: Verkstéllt, 10 veckor, avslutad kurs.

o Fortsdtta att etablera och erbjuda utbildningar inom MHFA.
Resuitat: Verkstdllt, 2 kurser genomférda.

¢  Om mdjligheten erbjuds kommer skolan att sté till férfogande for utbildningar fér nyanldnda med
hélso- och sjukvardskompetens.
Resultat: Vi har varit till férfogande men ingen verksamhet.

¢ Tillsammans med Falkenbergs kommun och Regionbibliotek Halland ta emot fristadskonstnar inom
filmomradet.
Resultat: Ej verkstillt.

¢ Bedriva Etableringskurs
Resultat: 1 kurs avslutad och 1 pabd&rjad i Vessigebro och samma vid filialen i Halmstad.

o Genomstrimning 94 %

Studieomdtmen, genomsnitt 2,58

Folkhdgskolepedagogisk personal, med lararutbildning 54 %, med tiliracklig utbildning 46 %

Larartdthet per 1000 dv 2,26

Ekologiska livsmedel, 27 %.

4_Fdrsoks- och utvecklingsverksamhet
Under 2018 har férséks- och utvecklingsarbetet koncentrerats kring nedanstdende omraden.

4,1 Lararassistentutbildning — utveckling och uppféljning

Fér den utbildning till Lirarassistent som startade hosten 2017, avslutades det forsta lasaret i maj 2018.
Uppfdljnings- och utvecklingsarbete har under dret genomférts i form av deltagande i ndtverk pa nationell
niva, en workshop med foretradare frén skolan i halldndska kommuner, samt en enk&tuppféljning btand de
16 deltagare som fullgjorde utbildningen.

4.2 Kurser inom hilsoomradet

Under aret har planering och genomfdrande av tva nya kurser, Naturen som héalsofrémjande arena, och
Seniorledarutbildning, utférts. Bada dessa har en ldmplig koppling till skolans 6vriga utbildningar inom
halsoomridet. Utvecklingsarbetet har koppling till mal om att erbjuda fler kurser inom idrotts-, friskvards-
och halsoomradet.

4.3 Tillganglighetsanpassning

Skolans tillganglighetsanpassning har stérkts. Detta bl a genom ombyggnad av entrén till skolans
undervisningskok.

4.4 Utbildningar inom socialt fdretagande

Skolan har genomfért Handledaruthildning Steg 2 for arbetsintegrerande sociala féretag (ASF), med
kursavslut i mars 2018. Verksamheten kring utbildningar inom socialt fdretagande har utvdrderats och
sammanstallts i en rapport.

4.5 Sondering nya uthildningar



Visst arbete i form av kartlaggning och omvéridskontakter har gjorts for tinkbara nya utbildningar sdsom
seniorkurs, polisférberedande kurs och kurs inom omradet fér nycirkus.

4.6 Allman Bas

For att kunna mota behovet hos framst nyanidnda, som delvis har fullgjort grundskola, startades kursen
Allmin Bas. P4 kursen anpassas studierna, med syfte att sikerstilla deltagarnas kunskapsniva infor studier
pa gymnasieniva.

4.7 Idrottssparet

Inom ramen for “Svenska fran dag ett” anordnades en ny variant av kursen Idrottssparet. Ca 15 deltagare,
framst asylsékande fran Afghanistan, fullfdljde kursen, vilken syftar till att stiirka kunskaper i svenska
spraket och om samhéllet samt framja deltagande i arbets- och samhillslivet. Kursen ska ge en meningsfull
sysselsattning under asyltiden och paskynda en framtida etablering fér dem som beviljas uppehélistilistind.

4.8 Hallands konstskola

| december 2017 gav Regionstyrelsen skolan i uppdrag att fr&n och med ldsdret 2018-19 starta Hallands
konstskola med placering i Halmstad. Ett visst forberedelsearbete hade startat tidigare med att uppritta
prelimindrt kursinnehdll, tidsplan och aktivitetsplan. Regionstyrelsens avsikt dr att Hallands Konstskola
bidrar till att 6ka Hallands attraktivitet samt till att stirka Halland som kunskapsregion. Ett intensivt arbete
inleddes i bdrjan av aret. Linjeledare rekryterades, kursplaner konkretiserades, marknadsféring,
materialinventering och inte minst stkande efter Iimplig lokal. | augusti kunde Hallands Konstskala starta
med 8 deltagare i “G huset” vid Sturegymnasiet i Halmstad.

4.9 Utveckling Allménna kursen

Arbetet med att bredda allmédnna kursen med profiler vid skolan i Vessigebro har fortsatt under 2018.
Syftet &r tvadelat och handlar dels om att skapa basgrupper som deltagare kan kdnna sig hemma i och dels
om att Oka attraktiviteten for studier vid allmédnna kursen, H3sten 2018 sdg tva nya profiler dagens ljus, en
inriktning mot vard och omsorg och en inriktning med temat agenda 2030 som ansluter till de globala
malen for social, ekonomisk och miljéméssig hallbarhet.

4.10 Jamstdlldhetsintegrering

| Folkbildningsradets villkor for 2018 lyfts fragan om att skolor ska aktivt arbeta med att frimja
jamstalldhet. Katrineberg ser jamstélldhet som en grund!dggande rattighet, kvinnor och mén ska ha samma
makt att forma samhillet och sina egna liv. Deltagare och personal ska ha samma méjligheter, rittigheter
och skyldigheter.

Jamstélldhet och lika behandling pa Katrineberg betyder att kvinnor och mén ges lika méjligheter att
studera pa skolan. Oavsett vem du dr, ska du vdrderas lika och prioriteras pa ett likvirdigt satt. Under 2018
ville vi pricritera foljande:

* Nagra av vara linjer & kdnsuppdelade, fler man séker till Filmlinjen och fter kvinnor séker sig till
Lararassistent utbildningen. Genom annan marknadsféring med bilder och text som beskriver
linjerna, ska vi pavisa att utbildningar ar anpassade for bade kvinnor och mén.

Kommentar: Skolan har arbetat med marknadsféringsmateriaiet vid bida linjerna och fortfarande ar det
fler mén som séker filmlinjen, under hostterminen var det 39 % kvinnor vid filmlinjen och vid
ldrarassistentlinjen var det 85 % kvinnor,

* Som endelijamstdlldhetsarbetet vill vi ocksd arbeta med att hitta normbrytande forebilder, som
visar att uppgifter som vanligtvis utfors av t ex man lika val kan utféras av kvinnor. Det kan handla
om att leda hela kurser, vara gastlarare eller riktade kurser.
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Kommentar: Skolan har till stor del uppfyllt intentionerna, vi har stor andel av “andra konet” representerat
vid bl a undervisningstjénster. Daremot visar skolan en traditionell kénsuppdelning inom vissa av skolans
yrkesomraden,

5. Kvalitetsarbete

Skolans arbete med systematiskt kvalitetsarbete bedrivs i olika former. Genom huvudmannens krav pa
dokumentation i form av verksamhetsplan och kontinuerlig uppféljning sakerstélls en grundlaggande
administrativ kvalitet. Arbete har fortgatt utifran den handlingsplan som forelag efter kvalitetsarbete inom
ramen for KUFF (Kvalitet i utbildningsformen Folkhdgskola). Dirutéver genomfors utvirdering i enkétform
bland skolans deltagare tva géanger/lasar. Utifran resultaten av denna, gor respektive arbetslag nigon form
av analys och anger eventuella prioriteringar fér det framtida arbetet. En gemensam analysmall finns fér
detta arbete. Personalen pd Katrineberg har ocksa, med hogt deltagande, besvarat huvudmannens
medarbetarenkat, och bearbetat resultatet frdn denna.

En dversyn av forvaltningsdvergripande rutin for systematiskt kvalitetsarbete, och hur denna skulle kunna
anvdndas i praktiken, har ocksa paborijats. Bland atgarder som anknyter till skolans kvalitetsarbete enligt
ovan, kan ndmnas t ex:

Fragor om férekomst och hantering av eventuella trakasserier har uppmirksammats och inférlivats i den
utvirderingsenkdt som genomfars bland deltagarna varje termin. Detta bidrar sannolikt pa sikt till
deltagarnas trygghet, da sddana fradgor synliggtrs och bevakas.

Kompetensutvecklingsinsatser fir personal har skett, bl a inom omrédet folkhégskolans idé och pedagogik.
Ett antal ldrare studerar kurser inom omradet. Darutéver har t ex ldrare deltagit i Nordisk
folkhdgskolekonferens, personal har besokt folkhdgskola i Danmark, och larares yrkesetik har avhandlats i
en workshop. Systematiserat kollegialt utbyte sker ockséd genom jobbskuggning. | deltagarnas utvirderingar
visar det sig t ex att man dr mycket ndjd med larares bemotande och engagemang, nagot som kan ha en
viss koppling till detta arbete.

Skolans styrdokument har gatts igenom och distribuerats till samtlig bertird personal.

Antagningskriterier till olika linjer har setts dver och revideras efterhand, i syfte att fortydliga samt tka
rattssdkerheten for sékande.

Med hjélp av FSO och kompetens inom Region Halland har skolan tagit till sig det nya regelverket kring
GDPR.

6. Risk- och vasentlighetsanalys

Under 2013 tog skolan, med hjalp av Regionens sdkerhetsexpert, fram en risk- och vidsentlighetsanalys for
skolan. Denna reviderades under 2014. | processarbetet har ledningsgruppen arbetat med att identifiera
risker, beddmt konsekvenser och tagit fram atgérdsforslag. Dessutom har sannolikhet och konsekvens
beddomts och darefter lagts in i en riskmatris.

Under 2018 gjordes en revidering som del i den férvaltningsdvergripande risk- och sdrbarhetsanalysen.
Utifran revideringen pa skolan framkom hoga risktal inom féljande omrdden: fa sbkande, omoderna
internatlokaler, nyckelhantering, marknadsfdring samt stdlder och inbrott.

7. Ekonomisk redovisning

7.1 Intdkter

Statsbidrag, Fbr {organisation-, verksamhetsbidrag, sprakligt stdd) 12 871 600
Statsbidrag, Fbr {utdkade platser samt korttidsutbildade) 2122100
Forstarkningsbidrag, Fbr 2693500
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Statsbidrag, Fbr (studiemotiverande folkhtgskolekurs)
Statsbidrag, Fbr (Etableringskurs)

Statsbidrag Fbr {Svenska fran dag ett)

SPSM, Specialpedagogiska skolmyndigheten

MYh, Myndigheten fér yrkeshogskolan

Anslag Region Halland

Anslag Region Halland (Sprékpraktik)

Hyror, driftersdttning, forséljning av material och tjanster mm
Finansiella intdkter

Summa intdkter

7.2 Kostnader
Personalkostnader

Material, varor

Tjénster inkl material och hyror
Tjénster, ersattningar
Avskrivningar

Finansiella kostnader

Summa

Resultat

7.3 Investeringar och fastighetsunderhall

Inom tilldelad investeringsram har skolan investerat for 600 tkr i nytt [assystem i Allégarden, Sédergarden

och Bjérkhem,

0

1442 000
0

1618 000
3326000
19 485 440
583923
10941634
0

55 039 197

33501786
3 685 875
13 878 604
2881351

645 287

49 422

54 642 325

396 872

Forutom att anvanda investeringsramen em 600 tkr har skolan av egna medel ocksé gjort "egna”

investeringar enligt foljande:

¢ Inom teknik och it omradet har vi under dret implementerat gemensam skrivarserver pa skolorna,
infort gemensamt wi-fi pd skolorna dar autentiseringen sker mot Edu-Ad. | Studio 114 infordes i

b&rjan av aret Avid server system som innebér central lagring av projekt.
* Ny ljusutrustning i aulan, 53 tkr.
*  Nytt lassystem i Bjorkhem, 175 tkr
* Byte av golv i blackbox, 150 tkr.
¢ Platshyggda stddférrdd i Ek- och Bokhem, 53 tkr.
o Ramp till skolkdk, 704 tkr (varav 107 tkr 2017).
¢ Ljudabsorbenter i matsal och i trapphus, 90 tkr.
* Vattenautomat i foajén, 22 tkr.
s Nya stolar lektionssal, 53 tkr.
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o Ny toalett filialen, 51 tkr.
o Ddrrbyte filialen, 9 tkr.
» Hallands Konstskola {lokalanpassning, kopiator, datorer, natverk), 222 tkr.

Under aret har skolan och Regionfastigheter genomfért ett flertal reparationer och fastighetsinvesteringar
(Ifu), vilka nagra noteras har:

¢ Sodergarden: Omputsning och malning av sédra fasaden pd Sédergarden, putsning och malning av
rum samt renoverad dusch.

s Bjorkhem: Nya ytskikt, vaggar och golv i korridorer samt uppehallsrum.

e Avloppsuppdatering: pd alla stillen dar det varit problem, relining i Sédergarden och ett mindre
stambyte i Bjérkhem.

* Idrottshallen: nytt brandlarm samt anpassat fér sékrare utrymning. Tillgénglighetsanpassning. Ny
LED belysning som ger battre ljus till mer &n halverad elfdrbrukning.

¢ Tillgdnglighetsanpassningar: Ek- och Bokhems annex utrustats med anpassningsramper. Gymmet
har fatt en fast gjuten ramp vid ytterddrren.

¢ Installation av tryckstegringspump i huvudbyggnaden som sérjer for hogre tryck pd vattnet i kok,
Allégarden och i huvudbyggnaden.

¢ Brandlarmet dr ombyggt med bara en larmsandare, nytt abonnemang som bara skickar
kvartalsprov fran ett stille.

¢ Huvudbyggnaden: ytskiktsrenovering pa utsidan, helt fantastiskt! Plan 2 har nya mattor pa golv och
ny farg pa viggarna.

7.4 Balansrakning

Négon balansrikning enbart for Katrinebergs folkhogskola gdrs inte utan skolan ingar i Region Hallands
balansrikning vilket gor att ekonomisk redovisning i denna berdttelse ej stammer med huvudmannens
redovisning.

8. Annan verksamhet
8.1 Kurs- och konferensverksamhet samt lokalhyror

P& Katrineberg sker dven ett stort antal arrangemang som inte &r folkbildningsverksamhet med statsbidrag.
Bland vara gaster marks studieférbund, fackliga organisationer, politiska partier, idrottsférbund,
pensionarsrorelsen och handikappréreisen. Aven var huvudman Region Halland och kommuner i
ndromradet forldgger en del av sina utbildningar hos oss. Tillsammans var det 163 arrangemang med
sammanlagt 5 578 deltagare. Dessa arrangorer betalar for kost och logi, utrustning och lokalhyror. | ndgra
fall medverkar dven skolans personal och da betalar arrangdren dven den kostnaden.

Katrinebergs idrottshall hyrs ut till idrottsféreningar kvéllar och veckoslut.
8.2 Vandrarhem

Ingen vandrarhemsverksamhet under 2018,

9. Avslutningsvis
Det stora fértroendet Katrineberg &tnjuter hos huvudmannen uppskattas och Katrineberg ser tillbaka pa ett
gott ar 2018.

N&gra, for framtiden barande nyheter och verksamheter maste noteras fér dret. Det handlar om starten av
Hallands Konstskola, starten av en allman kurs basniva, tillférande av vardprofil och agenda 2030 vid allmén
kurs samt andra aret med ldrarassistentlinje. Arbetet med att bredda kurser inom faltet for idrotts-, hélsa-
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och friskvardsomradet har borjat béara frukt. Under hésten 18 genomférdes tvé nya kurser (i en serie av
tre): Naturen som hélsoframjande arena och Seniorledarutbildning.

Beskrivningarna i denna verksamhetsberattelse om férsoks- och utvecklingsarbete talar sitt eget sprak. Att
det finns en stark vilja att ta Katrineberg in i den nya tiden och vara en resurs fér huvudmannen och Halland
bér det inte rada nagra tvivel om.

Vi riktar ett sarskilt tack till skolans alla medarbetare, for den stora lojalitet och kreativitet som finns for
Katrinebergs folkhdgskola.

Katrinebergs folkhdgskola, mars 2019

Peter Carlsson

Emma Grond

Ordforande Rektor



