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Overenskommelse om regional
samverkan gallande kultur for aldre

Alla ska ha méjlighet att delta i kulturlivet - det &r ett av malen inom sdvil den regionala som den
nationella kulturpolitiken. Manga &ldre kan av olika ha skal ha svart att ta del av kulturlivet och 3
mojligheter till eget skapande. Ett aktivt och kulturellt liv ger positiva hilsoeffekter. Aktuell forskning
visar bland annat hur kulturell verksamhet paverkar hjarnans funktioner positivt. Denna
6verenskommelse vilar pa vetenskaplig grund och syftar till att éka tillgdngligheten till ett
kulturutbud med hog konstnarlig kvalitet, utifradn den &ldres behov och dnskemal.

Malgrupp
Overenskommelsen avser aktiviteter for personer ver 65 &r med behov av insatser i form av

hemtjdnst, dagverksamhet, boende eller av férebyggande insatser i kommunal, eller privat regi eller
entreprenad.

Regionalt subventionerat kulturutbud

e De subventionerade programmen ska uppfylla kravet pa kvalitet. | begreppet ingar bade
konstnarlig professionalitet och lamplighet.

e Utbudet ska erbjuda program bade for kulturupplevelser och eget skapande.

e Utbudet ska vara varierat bade géllande innehall och medverkande kulturskapare.

e Utbudet formas i samverkan med kommunerna, genom en referensgrupp (REKO-gruppen)
med representanter fran dldreomsorg och kultur i samtliga kommuner.

e Malgruppen ges mojlighet att paverka utbudet.

Hallands bildningsforbund

Genom uppdrag fran Region Halland ska Hallands bildningsférbund sékerstalla fortlevnad och
utveckling av dverenskommelsen om regional samverkan géllande kultur for dldre. Dessutom ska
Hallands bildningsférbund samordna, framja, utveckla och férmedla kultur av hog kvalitet. Hallands
bildningsférbund ombesérjer:

e drlig presentation av utbud och artister i katalog, p& webbsida och vid utbudsdag.

e bokning och administration av programmen.

Kommunala insatser

e Kommunerna arbetar utifrdn egna lokala 6verenskommelser géllande hur kulturen anvands
som resurs for malgruppen.



* Kontaktperson fér samverkan med regionen. Denna person ansvarar fér férdelningen av
subventionsmedel inom kommunen och &r dven i dvrigt férmedlande kontakt mellan region
och aktbrer inom kommunen.

Finansiering

Hallands bildningsférbund tilldelas ett arligt regionalt anslag, som ska anviandas till subventionering
av utbud samt Gvriga regionala insatser. Anslaget faststills i samband med Region Hallands arliga
budget och verksamhetsplan. Vid férandring av férutsittningarna ska dialog féras med samtliga
parter.

Fordelningsprinciper géllande regionala subventioner

Overenskommelsen bygger pa en delad finansiering region och kommuner, med 50/50.

Regionen anslar arligen medel for att subventionera det utvalda utbudet med 50 % av kostnaden,
hittills med 600.000 kr per ar. For att fordela anslaget proportionellt mellan kommunerna anvinds
antalet 65 + i varje kommun som berakningsgrund (SCB).

Bildningsférbundet justerar arligen fér eventuella dndringar av antal inom &lderssegmentet.

(Se bilaga 1)

Medel som ej tagits i bruk under ett ar, kan tilldelas annan kommun eller anvindas till sirskilda
insatser som beslutas av bildningsforbundet efter samrdd med REKO-gruppen.

Ovriga regionala insatser i samverkan med kommunerna

e Verkar for att 6ka kunskapen om kulturens betydelse fér hilsan, sarskilt for aldre

o Driver utvecklingen av utbudet

e Utvecklar och uppratthaller I6pande information och utbyte med kommunerna

* Samordnar insatser for utbildning om kultur och hélsa, dels fér befintlig personal, dels pa
vardutbildningar

® Samverkar med Hogskolan i Halmstad och andra forskningsinstanser

¢ Delger kommunerna omvirldsbevakning och medverkan i natverk

¢ Sprider resultaten fran Halland

Uppféljning och utvardering

Hallands bildningsférbund redovisar &rligen efter bokslut de insatser som gjorts samt utfallet
kommunvis. Detta sker genom méten med Taktisk grupp senior och Taktisk grupp kultur, dir dven
representant fran Kultur i Halland medverkar. Med denna redovisning som underlag féljer Region
Halland och kommunernas férvaltningar gemensamt upp och utviarderar denna éverenskommelse
om samverkan,

Giltighetstid och uppsagning

Denna Overenskommelse &r tecknad mellan Region Halland/Kultur i Halland och de férvaltningar i
alla kommuner som ansvarar for dldreomsorg respektive kultur.
Overenskommelsen giller [6pande med en uppsagningstid om sex manader.
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P3r Claesson
Utvecklingsledare



