Kulturdatabasen Rapport till Kulturradet

Jag ar behorig att skicka in féljande uppgifter

Namn Region Halland Admin
Telefon  035-13 4920
Epost Christina.L.Hakansson@regionhalland.se

Foérdelning av erhallna samverkansmedel

Professionell teater-, dans- och musikverksamhet
Museiverksamhet

Biblioteksverksamhet

Konst- och kulturfrimjande verksamhet

Regional enskild arkivverksamhet

Filmkulturell verksamhet

Framjande av hemslojd

Totalt:

Forestallningar per verksamhetsomrade (kommunvis)
Teaterverksamhet

2017 Region Halland

tkr

16 115 000
6 650 000
1400 000
1861711
480 000
446 812
741 477
27 695 000

%
58%
24%

5%
7%
2%
2%
3%
100%

Antal forestallningar

Kommun Totalt varavO0-18ar
Falkenberg 66 65
Halmstad 99 97
Hylte 12 10
Kungsbacka 56 53
Laholm 29 29
Varberg 138 109

400 363



Dansverksamhet

Musikverksamhet

Museiverksamhet

Biblioteksverksamhet

Konst- och kulturfrimjande verksamhet

Antal forestallningar

Kommun Totalt varav 0 - 18 ar
Falkenberg 22 14
Halmstad 52 50
Kungsbacka 14 9
Laholm 1 1
Varberg 11 11

100 85

Antal forestallningar

Kommun Totalt varav 0 - 18 ar

Uppgift saknas i databasen

Antal forestallningar

Kommun

Totalt varavO0-18 ar

Uppgift saknas i databasen

Antal forestallningar

Kommun

Totalt varavO0-18 ar

Uppgift saknas i databasen

Antal forestallningar

Kommun

Totalt varavO0-18 ar




Regional enskild arkivverksamhet

Filmkulturell verksamhet

Framjande av hemsl6jd

Konserter per verksamhetsomrade (kommunvis)

Teaterverksamhet

Falkenberg 7 2
Halmstad 7 3
Hylte 1 0
Kungsbacka 4 2
Varberg 7 1

26 8

Antal forestallningar

Kommun Totalt varavO0-18ar

Uppgift saknas i databasen

Antal forestallningar

Kommun

Totalt varavO0-18 ar

Uppgift saknas i databasen

Antal forestallningar

Kommun

Totalt varav 0 - 18 ar

Uppgift saknas i databasen

Totalt

526 456

Antal konserter

Kommun

Totalt varav 0 - 18 ar




Dansverksamhet

Musikverksamhet

Museiverksamhet

Biblioteksverksamhet

Uppgift saknas i databasen

Antal konserter

Kommun

Totalt varavO0-18 ar

Uppgift saknas i databasen

Antal konserter

Kommun Totalt varav 0 - 18 ar
Falkenberg 74 35
Halmstad 114 60
Hylte 15 13
Kungsbacka 84 38
Laholm 12 3
Varberg 80 36

379 185

Antal konserter

Kommun Totalt varav 0 - 18 ar

Uppgift saknas i databasen

Antal konserter

Kommun

Totalt varavO0-18 ar

Uppgift saknas i databasen




Konst- och kulturfrimjande verksamhet

Regional enskild arkivverksamhet

Filmkulturell verksamhet

Framjande av hemsl6jd

Utstallningar per verksamhetsomrade (kommunvis)

Teaterverksamhet

Antal konserter

Kommun

Totalt

varav 0 - 18 ar

Uppgift saknas i databasen

Antal konserter

Kommun

Totalt

varav 0 - 18 ar

Uppgift saknas i databasen

Antal konserter

Kommun

Totalt

varav 0 - 18 ar

Uppgift saknas i databasen

Antal konserter

Kommun Totalt varav0- 18 ar
Uppgift saknas i databasen

0 0

Totalt 379 185

Antal utstéllningar

Kommun

Totalt

varavO0-18 ar

Uppgift saknas i databasen



Dansverksamhet

Musikverksamhet

Museiverksamhet

Biblioteksverksamhet

Konst- och kulturfrimjande verksamhet

Antal utstéllningar

Kommun

Totalt varav 0 - 18 ar

Uppgift saknas i databasen

Antal utstéllningar

Kommun

Totalt varav 0 - 18 ar

Uppgift saknas i databasen

Antal utstéllningar

Kommun Totalt varav 0 - 18 ar
Falkenberg 1 0
Halmstad 3 0
Hylte 1 1
Varberg 16 3

21 4

Antal utstéllningar

Kommun Totalt varav 0 - 18 ar

Uppgift saknas i databasen

Antal utstéllningar

Kommun

Totalt varav 0 - 18 ar




Regional enskild arkivverksamhet

Filmkulturell verksamhet

Framjande av hemsl6jd

Programaktiviteter per verksamhetsomrade (kommunvis)

Uppgift saknas i databasen

Antal utstéllningar

Kommun Totalt varav 0 - 18 ar
Halmstad 1 0
Varberg 1 0
2 0
Antal utstéllningar
Kommun Totalt varav 0 - 18 ar
Uppgift saknas i databasen
0 0

Antal utstéllningar

Kommun

Totalt

varavO0-18 ar

Falkenberg
Halmstad
Hylte
Kungsbacka
Laholm
Varberg

DU [ NG R T O

O, PR R R R

Totalt

30

10



Teaterverksamhet

Dansverksamhet

Musikverksamhet

Antal programaktiviteter

Kommun Totalt varavO0-18ar
Falkenberg 36 22
Halmstad 28 26
Hylte 13 12
Kungsbacka 38 38
Laholm 20 20
Varberg 40 2

175 120

Antal programaktiviteter

Kommun Totalt varavO0-18ar
Falkenberg 38 5
Halmstad 96 5
Hylte 13 0
Kungsbacka 14 2
Laholm 2 0
Varberg 16 0

179 12

Antal programaktiviteter

Kommun Totalt varavO0-18ar
Falkenberg 1 0
Halmstad 31 28
Hylte 1 0

33 28



Museiverksamhet

Biblioteksverksamhet

Konst- och kulturfrimjande verksamhet

Regional enskild arkivverksamhet

Antal programaktiviteter

Kommun Totalt varavO0-18ar
Falkenberg 7 0
Halmstad 338 161
Hylte 30 30
Kungsbacka 6 0
Laholm 3 2
Varberg 1094 661

1478 854

Antal programaktiviteter

Kommun Totalt varavO0-18ar

Uppgift saknas i databasen

Antal programaktiviteter

Kommun

Totalt varav 0 - 18 ar

Falkenberg
Halmstad
Hylte
Kungsbacka
Laholm
Varberg

W Rk, N RN
N R R RN

16 12

Antal programaktiviteter

Kommun

Totalt varavO0-18 ar




Filmkulturell verksamhet

Framjande av hemsl6jd

Aktiviteter per verksamhetsomrade (ldnsvis)

Teaterverksamhet

Falkenberg 2 0
Halmstad 5 0
Hylte 1 0
Kungsbacka 1 0
Laholm 5 2
Varberg 4 0

18 2

Antal programaktiviteter

Kommun Totalt varav0- 18 ar

Uppgift saknas i databasen

Antal programaktiviteter

Kommun Totalt varav 0 - 18 ar
Falkenberg 10 5
Halmstad 8 5
Hylte 9 5
Kungsbacka 12 5
Laholm 6 5
Varberg 19 5
64 30

Totalt 1963 1058



Dansverksamhet

Musikverksamhet

Museiverksamhet

Antal aktiviteter

Lan Totalt
Skane lan 3
Vastra Gotalands lan 5
8

Antal aktiviteter
Lan Totalt
Stockholms l&n 3
Uppsala lan 1
4

Antal aktiviteter
Lan Totalt
Blekinge lan 3
Kalmar lan 3
Kronobergs lan 3
Skane lan 7
Sédermanlands lan 2
Vastra Gotalands lan 6
Ostergétlands l3an 1
25

Antal aktiviteter
Lan

Totalt




Biblioteksverksamhet

Konst- och kulturfrimjande verksamhet

Regional enskild arkivverksamhet

Filmkulturell verksamhet

Framjande av hemsl6jd

Stockholms l&n 1
Vastra Gotalands lan 2
3
Antal aktiviteter
Lan Totalt
Uppgift saknas i databasen
0
Antal aktiviteter
Lan Totalt
Skane lan 4
Varmlands lan 2
Vastra Gotalands lan 3
9
Antal aktiviteter
Lan Totalt
Uppgift saknas i databasen
0
Antal aktiviteter
Lan Totalt
Uppgift saknas i databasen
0

Antal aktiviteter
Lan

Totalt




Aktiviteter per verksamhetsomrade (utomlands)

Teaterverksamhet

Dansverksamhet

Musikverksamhet

Museiverksamhet

Jonkopings lan 1
Kronobergs lan 1
Vastra Gotalands lan 1
3
Totalt 52
Antal aktiviteter
Land Totalt
Uppgift saknas i databasen
0
Antal aktiviteter
Land Totalt
Uppgift saknas i databasen
0
Antal aktiviteter
Land Totalt
Uppgift saknas i databasen
0

Antal aktiviteter
Land

Totalt




Biblioteksverksamhet

Konst- och kulturfrimjande verksamhet

Regional enskild arkivverksamhet

Filmkulturell verksamhet

Framjande av hemsl6jd

Uppgift saknas i databasen

0
Antal aktiviteter
Land Totalt
Uppgift saknas i databasen

0
Antal aktiviteter
Land Totalt
Uppgift saknas i databasen

0
Antal aktiviteter
Land Totalt
Uppgift saknas i databasen

0
Antal aktiviteter
Land Totalt
Uppgift saknas i databasen

0
Antal aktiviteter
Land Totalt

Uppgift saknas i databasen




Inkdpta aktiviteter per verksamhetsomrade

Teaterverksamhet

Dansverksamhet

Musikverksamhet

Totalt 0

Antal aktiviteter
Lan eller land Totalt
Kronobergs lan 18
Skane lan 48
Stockholms lan 131
Vastra Gotalands lan 25
222

Antal aktiviteter
Lan eller land Totalt
Kanada 1
Norge 8
Skane lan 8
Stockholms lan 49
Storbritannien 2
Vastra Gotalands lan 43
111

Antal aktiviteter
Lan eller land Totalt
Blekinge lan 50
Danmark 5
Frankrike 2
Gotlands lén 1
Italien 2



Museiverksamhet

Jonkopings lan 3
Kalmar lan 1
Kanada 5
Nederlanderna 11
Norge 16
Rumanien 5
Serbien 1
Skane lan 77
Spanien 3
Stockholms lén 69
Storbritannien 20
Sédermanlands lan 2
Tyskland 7
Uppsala lan 1
USA 3
Varmlands lan 1
Vasternorrlands lan 1
Vastmanlands lan 2
Vastra Gotalands lan 62
350
Antal aktiviteter
Lan eller land Totalt
Danmark 1
Frankrike 2
Nederlanderna 1
Norge 1
Norrbottens lan 1
Polen 1
Serbien 1
Skane lan 1
Stockholms lan 1



Biblioteksverksamhet

Konst- och kulturfrimjande verksamhet

Regional enskild arkivverksamhet

Filmkulturell verksamhet

Framjande av hemsl6jd

Storbritannien 1
Tyskland 1
USA 1
Vastra Gotalands lan 2
15
Antal aktiviteter
Lan eller land Totalt
Uppgift saknas i databasen
0
Antal aktiviteter
Lan eller land Totalt
Uppgift saknas i databasen
0
Antal aktiviteter
Lan eller land Totalt
Uppgift saknas i databasen
0
Antal aktiviteter
Lan eller land Totalt
Uppgift saknas i databasen
0

Antal aktiviteter
Lan eller land

Totalt




Dalarnas lan 2
Norrbottens lan 1
Skane lan 1
Varmlands lan 2
Vastra Gotalands lan 11

17

Totalt 715



19-25ar 26 ar -

Antal publik

W NN

29

Kommun Totalt varav 0 - 18 ar 19-253ar 26 ar -
Falkenberg 5028 4910 118
Halmstad 7710 7594 116
Hylte 781 691 90
Kungsbacka 4031 3823 20 188
Laholm 1769 1607 162
Varberg 8325 5823 233 2269

27644 24448 253 2943



Antal publik

19-25ar 26 ar -
8

2

5

0 15
19-25ar 26 ar -
0 0
19-25ar 26 ar -
0 0
19-25ar 26 ar -
0 0
19-25ar 26 ar -

Kommun Totalt varav 0 - 18 ar 19-253r 26 ar -
Falkenberg 1381 860 521
Halmstad 3544 3307 237
Kungsbacka 1258 606 652
Laholm 82 82
Varberg 669 669
6934 5524 0 1410
Antal publik
Kommun Totalt varav 0 - 18 ar 19 - 25 ar 26 ar -
0 0 0 0
Antal publik
Kommun Totalt varav 0 - 18 ar 19 - 25 ar 26 ar -
0 0 0 0
Antal publik
Kommun Totalt varav 0 - 18 ar 19 - 25 ar 26 ar -
0 0 0 0
Antal publik
Kommun Totalt varav 0 - 18 ar 19 - 25 ar 26 ar -




5

4

1

2

6

0 18

19 -25 ar 26 ar -
0 0

19 - 25 ar 26 ar -
0 0

19 - 25 ar 26 ar -
0 0

0 70

19 - 25 &r 26 ar -

Falkenberg 791 140 651
Halmstad 704 244 460
Hylte 114 0 114
Kungsbacka 289 120 169
Varberg 848 150 698
2746 654 0 2092

Antal publik
Kommun Totalt varav 0 - 18 ar 19 - 25 ar 26 ar -
0 0 0 0

Antal publik
Kommun Totalt varav 0 - 18 ar 19 - 25 ar 26 ar -
0 0 0 0

Antal publik
Kommun Totalt varav 0 - 18 ar 19 - 25 ar 26 ar -
0 0 0 0
Totalt 37324 30626 253 6445

Antal publik
Kommun Totalt varav 0 - 18 ar 19-253r 26 ar -




0 0
19-25ar 26 ar -
0 0
19-25ar 26 ar -
39

54

2

46

9

44

0 194
19-25ar 26 ar -
0 0
19-25ar 26 ar -
0 0

0 0 0 0

Antal publik
Kommun Totalt varav 0 - 18 ar 19 - 25 ar 26 ar -
0 0 0 0

Antal publik
Kommun Totalt varav 0 - 18 ar 19 - 25 ar 26 ar -
Falkenberg 7315 3951 3364
Halmstad 9170 4758 4412
Hylte 1500 1415 85
Kungsbacka 7530 2701 4829
Laholm 1118 410 708
Varberg 10725 3125 7600
37358 16360 0 20998

Antal publik
Kommun Totalt varav 0 - 18 ar 19 - 25 ar 26 ar -
0 0 0 0

Antal publik
Kommun Totalt varav 0 - 18 ar 19 - 25 ar 26 ar -
0 0 0 0



Antal publik

19-25ar 26 ar -
0 0
19-25ar 26 ar -
0 0
19-25ar 26 ar -
0 0
19-25ar 26 ar -
0 0
0 194
19-25ar 26 ar -

Kommun Totalt varav 0 - 18 ar 19 - 25 ar 26 ar -
0 0 0 0

Antal publik
Kommun Totalt varav0-18 ar 19 - 25 ar 26 ar -
0 0 0 0

Antal publik
Kommun Totalt varav0-18 ar 19 - 25 ar 26 ar -
0 0 0 0

Antal publik
Kommun Totalt varav 0 -18 ar 19 - 25 ar 26 ar -
0 0 0 0
Totalt 37358 16360 0 20998

Antal besokare

Kommun Totalt varav 0 - 18 ar 19 - 25 ar 26 ar -




0 0
19-25ar 26 ar -
0 0
19-25ar 26 ar -
0 0
19-25ar 26 ar -
1

3

13

0 17
19-25ar 26 ar -
0 0
19-25ar 26 ar -

0 0 0 0

Antal besokare
Kommun Totalt varav 0 - 18 ar 19 - 25 ar 26 ar -
0 0 0 0

Antal besokare
Kommun Totalt varav0-18 ar 19 - 25 ar 26 ar -
0 0 0 0

Antal besokare
Kommun Totalt varav 0 - 18 ar 19 - 25 ar 26 ar -
Falkenberg 46 0 46
Halmstad 8546 2900 669 4977
Hylte 0 0 0 0
Varberg 62503 21416 200 40887
71095 24316 869 45910

Antal besokare
Kommun Totalt varav 0 - 18 ar 19 - 25 ar 26 ar -
0 0 0 0

Antal besokare
Kommun Totalt varav 0 - 18 ar 19 - 25 ar 26 ar -




0 0
19-25ar 26 ar -
1

1

0 2
19-25ar 26 ar -
0 0
19-25ar 26 ar -
1

0 1

0 20

0 0 0 0

Antal besokare
Kommun Totalt varav 0 - 18 ar 19 - 25 ar 26 ar -
Halmstad 700 0 700
Varberg 197 0 197
897 0 0 897

Antal besokare
Kommun Totalt varav 0 - 18 ar 19 - 25 ar 26 ar -
0 0 0 0

Antal besokare
Kommun Totalt varav 0 - 18 ar 19 - 25 ar 26 ar -
Falkenberg 19 15 4
Halmstad 39 35 4
Hylte 25 20 5
Kungsbacka 8 6 2
Laholm 22 20 2
Varberg 61 30 31
174 126 0 48
Totalt 72166 24442 869 46855



Antal deltagare

19 - 25 ar 26 &r -
4 10

2

1

10 28

14 a1

19 - 25 ar 26 &r -
33

91

13

12

2

16

0 167

19 - 25 ar 26 &r -
1

3

1

0 5

Kommun Totalt varav0- 18 ar 19-25ar 26 ar -
Falkenberg 882 642 120 120
Halmstad 663 566 97
Hylte 379 348 31
Kungsbacka 1061 985 76
Laholm 582 531 51
Varberg 1932 50 98 1784
5499 3122 218 2159
Antal deltagare
Kommun Totalt varav 0 - 18 ar 19-25ar 26 ar -
Falkenberg 474 86 388
Halmstad 836 108 728
Hylte 121 0 121
Kungsbacka 722 108 614
Laholm 56 0 56
Varberg 288 0 288
2497 302 0 2195
Antal deltagare

Kommun Totalt varav0- 18 ar 19-25ar 26 ar -
Falkenberg 25 0 25
Halmstad 206 166 40
Hylte 14 0 14
245 166 0 79



Antal deltagare

19-25ar 26 ar -
0 7

1 176

0 0

0 6

0 1

0 433

1 623
19-25ar 26 ar -
0 0
19-25ar 26 ar -
2

1

1

0 4
19-25ar 26 ar -

Kommun Totalt varav 0 - 18 ar 19 - 25 ar 26 ar -
Falkenberg 70 12 0 58
Halmstad 14310 5354 261 8695
Hylte 470 401 0 69
Kungsbacka 185 0 0 185
Laholm 86 62 9 15
Varberg 38902 18269 25 20608
54023 24098 295 29630
Antal deltagare
Kommun Totalt varav 0 - 18 ar 19 - 25 ar 26 ar -
0 0 0 0
Antal deltagare
Kommun Totalt varav 0 - 18 ar 19 - 25 ar 26 ar -
Falkenberg 70 50 20
Halmstad 30 30
Hylte 40 20 20
Kungsbacka 50 50
Laholm 30 30
Varberg 300 150 150
520 330 0 190
Antal deltagare
Kommun Totalt varav 0 - 18 ar 19 - 25 ar 26 ar -




0 2 Falkenberg 65 0 0 65
0 5 Halmstad 380 0 0 380
0 1 Hylte 14 0 0 14
0 1 Kungsbacka 203 0 0 203
0 3 Laholm 350 15 0 335
0 4 Varberg 200 3 0 197
0 16 1212 18 0 1194
Antal deltagare
19-25ar 26 ar - Kommun Totalt varav0-18ar 19-25ar 26 ar -
0 0 0 0 0 0
Antal deltagare
19-25ar 26 ar - Kommun Totalt varav0-18ar 19-25ar 26 ar -
5 Falkenberg 241 128 113
3 Halmstad 233 135 98
4 Hylte 197 117 80
7 Kungsbacka 228 70 158
1 Laholm 200 153 47
14 Varberg 1270 370 900
0 34 2369 973 0 1396

15 890 Totalt 66365 29009 513 36843
























Kulturdatabasen Rapport till Kulturradet

Organisation

Organisationsnummer

849200-1014

2017 Region Halland

Stiftelsen Hallands lansmuseum

Huvudman Landsting
Geografisk placering Halmstad
Verksamhetsinriktning Museum
Intakter (kr)
Statliga bidrag enligt Kultursamverkans-
forordningen 6650000
Ovriga statliga bidrag 3248219
Arliga regionala bidrag 17770000
Ovriga regionala bidrag 1885000
Arliga kommunala bidrag 9290570
Ovriga kommunala bidrag 2742389
Verksamhetsintakter 13784618
EU-medel 0
Sponsring 0
Ovriga intékter 3397391
Totalt 58768187
Kostnader (kr)
Personalkostnader 34028351
Verksamhetskostnader 10296134
Lokalkostnader 8908324
Ovriga kostnader 2244546
Totalt 55477355
Personal
Kdrnkompetens Teknisk personal
Kvinnor Man Kvinnor Man
Tillsvidareanstallda 22 14 0 7
Visstidsanstallda 18 7 0 1
Arsarbeten for tillsvidareanstillda 18,51 13,16 0,00 5,25
Arsarbeten for visstidsanstillda 2,82 0,83 0,00 0,42
11 9 0 0

Arvoderade med F- eller FA-skattesedel




Museum

Oppettimmar per vecka



Administrativ personal

Ovrig personal

Kvinnor Man Kvinnor Man
10 5 9 5
1 0 1 1
8,11 4,50 4,88 3,50
0,38 0,00 0,08 0,10
0 0 0 0




Kulturdatabasen Rapport till Kulturradet

Organisation
Organisationsnummer
Huvudman

Geografisk placering

Verksamhetsinriktning

Hallands Arkivforbund

849202-1988

Varberg

2017 Region Halland

Intakter (kr)
Statliga bidrag enligt Kultursamverkans-
forordningen 480000
Ovriga statliga bidrag 0
Arliga regionala bidrag 1423000
Ovriga regionala bidrag 0
Arliga kommunala bidrag 209405
Ovriga kommunala bidrag 0
Verksamhetsintakter 178932
EU-medel 0
Sponsring 0
Ovriga intékter 100000
Totalt 2391337
Kostnader (kr)
Personalkostnader 796272
Verksamhetskostnader 931201
Lokalkostnader 239532
Ovriga kostnader 689401
Totalt 2656406
Personal
Kdrnkompetens Teknisk personal
Kvinnor Man Kvinnor Man
Tillsvidareanstallda 1 0 0 0
Visstidsanstallda 0 0 0 0
Arsarbeten for tillsvidareanstillda 1,00 0,00 0,00 0,00
Arsarbeten for visstidsanstillda 0,00 0,00 0,00 0,00
0 0 0 0

Arvoderade med F- eller FA-skattesedel




Arkiv

Antal framtagna arkivenheter i
syfte att tillgangliggora och
tillhandahalla arkiv

1100
Arkivens totala storlek
i hyllmeter
2338
i gigabyte
0

Oppettimmar per vecka
40



Administrativ personal

Ovrig personal

Kvinnor Man Kvinnor Man
0 0 0 0
0 0 0 0
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0 0 0 0




Kulturdatabasen Rapport till Kulturradet

Organisation
Organisationsnummer
Huvudman

Geografisk placering

Verksamhetsinriktning

Teater Halland
556686-1463
Landsting
Varberg

Teater, Dans, Musik

2017 Region Halland

Intakter (kr)
Statliga bidrag enligt Kultursamverkans-
forordningen 5650000
Ovriga statliga bidrag 245000
Arliga regionala bidrag 7928000
Ovriga regionala bidrag 340000
Arliga kommunala bidrag 2048000
Ovriga kommunala bidrag 0
Verksamhetsintakter 575288
EU-medel 0
Sponsring 0
Ovriga intékter 1042179
Totalt 17828467
Kostnader (kr)
Personalkostnader 10791884
Verksamhetskostnader 4473900
Lokalkostnader 2048000
Ovriga kostnader 309107
Totalt 17622891
Personal
Kdrnkompetens Teknisk personal
Kvinnor Man Kvinnor Man
Tillsvidareanstallda 0 1 1 3
Visstidsanstallda 10 6 0 0
Arsarbeten for tillsvidareanstillda 0,00 1,00 0,50 3,00
Arsarbeten for visstidsanstillda 3,07 2,25 0,00 0,00
4 5 0 2

Arvoderade med F- eller FA-skattesedel







Administrativ personal

Ovrig personal

Kvinnor Man Kvinnor Man

6 1 1 0

0 0 4 0
6,00 0,16 0,25 0,00
0,00 0,00 1,20 0,00

1 0 0 1




Kulturdatabasen Rapport till Kulturradet

Organisation
Organisationsnummer
Huvudman

Geografisk placering

Verksamhetsinriktning

Intakter (kr)

Statliga bidrag enligt Kultursamverkans-
forordningen

Ovriga statliga bidrag
Arliga regionala bidrag
Ovriga regionala bidrag
Arliga kommunala bidrag
Ovriga kommunala bidrag
Verksamhetsintakter
EU-medel

Sponsring

Ovriga intékter

849200-1014
Landsting
Varberg

Museum

Totalt

Kostnader (kr)

Personalkostnader
Verksamhetskostnader
Lokalkostnader

Ovriga kostnader

O|IJ|©O O OO OO o o o o

Totalt

Personal

Tillsvidareanstallda
Visstidsanstallda

Arsarbeten for tillsvidareanstillda
Arsarbeten for visstidsanstallda

Arvoderade med F- eller FA-skattesedel

oo © O O

Kdrnkompetens

Hallands kulturhistoriska museum

2017 Region Halland

Teknisk personal

Kvinnor

Man

Kvinnor

Man

0
0
0,00
0,00

0,00
0,00

0
0
0,00
0,00

0
0
0,00
0,00



Museum

Oppettimmar per vecka

36



Administrativ personal

Ovrig personal

Kvinnor Man Kvinnor Man
0 0 0 0
0 0 0 0
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0 0 0 0




Kulturdatabasen Rapport till Kulturradet

Organisation
Organisationsnummer
Huvudman

Geografisk placering

Verksamhetsinriktning

Riksteatern Halland

849201-0213

Halmstad

Konst/Kultur

2017 Region Halland

Intakter (kr)
Statliga bidrag enligt Kultursamverkans-
forordningen 300000
Ovriga statliga bidrag 0
Arliga regionala bidrag 1250000
Ovriga regionala bidrag 125000
Arliga kommunala bidrag 0
Ovriga kommunala bidrag 0
Verksamhetsintakter 417194
EU-medel 0
Sponsring 0
Ovriga intékter 77342
Totalt 2169536
Kostnader (kr)
Personalkostnader 1663122
Verksamhetskostnader 334741
Lokalkostnader 32625
Ovriga kostnader 2
Totalt 2030490
Personal
Kdrnkompetens Teknisk personal
Kvinnor Man Kvinnor Man
Tillsvidareanstallda 1 0 0 0
Visstidsanstallda 2 0 0 0
Arsarbeten for tillsvidareanstillda 1,00 0,00 0,00 0,00
Arsarbeten for visstidsanstillda 0,76 0,00 0,00 0,00
0 0 0 0

Arvoderade med F- eller FA-skattesedel




Konst/Kultur

Procentuell andel av medel som

anvants for
verksamhet som riktar sig till barn/unga
40
verksamhet som riktas till det civila samhallet
20

att starka det professionella kulturlivet

40

Arkivens totala storlek



Administrativ personal

Ovrig personal

Kvinnor Man Kvinnor Man
1 0 0 0
0 0 0 0
0,30 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0 0 0 0




Kulturdatabasen Rapport till Kulturradet 2017 Region Halland

Organisation Kultur i Halland
Organisationsnummer 232100-0115
Huvudman Landsting
Geografisk placering Halmstad
Verksamhetsinriktning Teater, Dans, Musik, Bibliotek, Konst/Kultur, Film, Hem
Intakter (kr)
Statliga bidrag enligt Kultursamverkans-
forordningen 14615000
Ovriga statliga bidrag 351600
Arliga regionala bidrag 18806904
Ovriga regionala bidrag 6199714
Arliga kommunala bidrag 0
Ovriga kommunala bidrag 0
Verksamhetsintakter 5131466
EU-medel 72304
Sponsring 0
Ovriga intékter 0
Totalt 45176988

Kostnader (kr)

Personalkostnader 18318814
Verksamhetskostnader 23091079
Lokalkostnader 690340
Ovriga kostnader 1853193
Totalt 43953426
Personal
Kdrnkompetens Teknisk personal
Kvinnor Man Kvinnor Man
Tillsvidareanstallda 11 10 0 0
Visstidsanstallda 29 26 0 1
Arsarbeten for tillsvidareanstillda 10,80 8,60 0,00 0,00
Arsarbeten for visstidsanstillda 3,88 0,54 0,00 0,01
Arvoderade med F- eller FA-skattesedel 407 655 0 24




Bibliotek

Antal stodtillfallen
135

Antal vidareutbildningsaktiviteter

40
Tid som anvands for las- och
litteraturframjande
Procent av arbetstid
63
varav som riktar sig till barn
33
varav som syftar till att starka litteratur som konstform
30

Konst/Kultur

Procentuell andel av medel som

anvants for
verksamhet som riktar sig till barn/unga
45
verksamhet som riktas till det civila samhallet
60
att starka det professionella kulturlivet
100

Film

Procentuell andel av medel som

anvants for
verksamhet som riktar sig till barn/unga
100
verksamhet som riktas till det civila samhallet
80

att starka det professionella kulturlivet
100




Hemslojd

Procentuell andel av medel som

anvants for
verksamhet som riktar sig till barn/unga
75
verksamhet som riktas till det civila samhallet
30
att starka det professionella kulturlivet
55

Oppettimmar per vecka



slojd

Administrativ personal

Ovrig personal

Kvinnor Man Kvinnor Man
1 0 0 0
1 0 0 0
1,00 0,00 0,00 0,00
0,01 0,00 0,00 0,00
0 0 3 3




Kulturdatabasen Rapport till Kulturradet

Organisation
Organisationsnummer
Huvudman

Geografisk placering

Verksamhetsinriktning

Intakter (kr)

Statliga bidrag enligt Kultursamverkans-
forordningen

Ovriga statliga bidrag
Arliga regionala bidrag
Ovriga regionala bidrag
Arliga kommunala bidrag
Ovriga kommunala bidrag
Verksamhetsintakter
EU-medel

Sponsring

Ovriga intékter

849200-1014
Stiftelse
Halmstad

Museum

Totalt

Kostnader (kr)

Personalkostnader
Verksamhetskostnader
Lokalkostnader

Ovriga kostnader

O|IJ|©O O OO OO o o o o

Totalt

Personal

Tillsvidareanstallda
Visstidsanstallda

Arsarbeten for tillsvidareanstillda
Arsarbeten for visstidsanstallda

Arvoderade med F- eller FA-skattesedel

oo © O O

Kdrnkompetens

Hallands konstmuseum

2017 Region Halland

Teknisk personal

Kvinnor

Man

Kvinnor

Man

0
0
0,00
0,00

0,00
0,00

0
0
0,00
0,00

0
0
0,00
0,00



Museum

Oppettimmar per vecka

41



Administrativ personal

Ovrig personal

Kvinnor Man Kvinnor Man
0 0 0 0
0 0 0 0
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0 0 0 0




Region Halland
Sarskild redovisning av kvalitetsforstiarkande insatser 2017

Teater Halland
240 700kr

Utveckling av konstnérlig verksamhet riktad mot barn och unga:

Dramapedagogen Mehayla Chamaleh arbetar tillsammans med barn och unga i animeringsworkshops.
Arbetet sker 6ver sprakgranser och resulterar i nya konstnarliga uttryck dar barnens egen kreativitet star i
centrum. Detta &ven i samband med var produktion Att vara Andreas

70 000 sek

Fordjupade konstnarliga processer:
Kontinuerligt under aret har vi arbetat med vara processer pa teatern, vart konstnarliga sprak och uttryck.
Genom studiebestk pa andra teatrar har vi hamtat inspiration till utveckling.

10 000 sek

Kompetensutveckling:

Under aret har personalen deltagit i flera kvalificerade utbildningsdagar genom Kulturakademin Trappan
och DL Solutions for att 6ka kompetensen inom de olika yrkesomradena - skadespeleri, teknik och
marknadsforing.

En medarbetare har utbildats pa Stockholms Dramatiska Hogskola i strategisk marknadsféring under
februari till oktober 2017.

Ensemblen har deltagit i en dags workshop med den franska regisscren, skadespelaren och pedagogen
Mariana Araoz fran Paris.

Alla medarbetare har under fyra dagar deltagit i ett férdjupat kompetens- och utvecklingsarbete kring var
organisation, var konstnarliga inriktning, motesstrukturer, publikbemotande och samarbeten.

160 000 sek

Scenkonstavdelningen, Region Halland
15 000kr

Rum for Dans har arbetat for att utveckla en dansplattform for hallandska danskonstnarer att visa sina verk.
2017 fick alla deltagande konstnarer ett mindre stod for att vidareutveckla sina idéer till sma korta sceniska
verk.

Deltagande konstnarer var Nathalie Ruiz, Karolin Kent, Gustaf Jénsson och Lina Persson.



Riksteatern Hallands

Verksamhetsberattelse 2017



STYRELSEN FOR

RIKSTEATERN HALLAND FAR AVGE FOLJANDE BERATTELSE FOR SIN
VERKSAMHET UNDER TIDEN 1 januari — 31 december 2017

STYRELSENS SAMMANSATTNING

Ordforande Ingemar Stridh, Falkenberg
Vice ordférande Asa Petersson, Kungsbacka
Kassor Sylvia Sj6o, Hylte

Ovriga ledaméter:

Ordinarie Daniel Jonsson, Halmstad

Camilla Stjernflycht, Falkenberg
Agnetha Andersson, Falkenberg
Tobias Carlsson Varberg
Catrine Brodje, Halmstad

Eva Lind, Varberg

Marianne Nilsson, Kungsbacka Region Halland utser
Revisorer Gosta Gustafsson, Varberg ordinarie

Inga-Maj Ragnarsson, Falkenberg ordinarie

Lennart il n, Varberg ersittare
Valberedning

Jan Olof Johansson, Halmstad Sammankallande

Jimmy Carlbom, Falkenberg
STYRELSEMOTEN

Styrelsen har haft sju protokollférda méten 19 januari, 14 mars, 3 april, 7 juni, 30 augusti, 26 oktober, 27
november,

ARSMOTE
Arsméte holls den 11 april pa Falkhallen 25 personer deltog.

Efter &rsmotet forestéllningen Kality.

MEDLEMMAR | RIKSTEATERN HALLAND
Kungsbacka Teaterforening Hylte Kulturforening
Varbergs Teaterforening

Falkenbergs Teaterforening

Halmstads Teaterforening

PERSONAL PA RIKSTEATERN HALLANDS KANSLI

Verksamhetsansvarig Lena Teveldal 1,00
Koordinator Carina Lundahl 0,30
Teaterpedagog Christel Korner 0,41

Personal Unga arrangdrer
Koordinator, unga arrangorer Asa Petersson 0,35



Konferenser och seminarier

12 januari, 28 april infor/ lansmote Vaxjo

15-17 mars Arenatraff Stockholm

23 — 25 maj, Scenkonstbiennalen Norrkdping, Asa Petersson, Lena Teveldal

8 — 9 maj Ledarskapsdagar Tyldsand

14-15 maj redaktionsradet for Scenen

27 - 28 augusti 7 lansmote Kalmar, ordférande Ingemar Stridh, Lena Teveldal, deltog
21 — 24 augusti, Edinburgh Asa Petersson, Christel Kérner, Lena Teveldal

9 — 10 september kurs fortroendevalda, Ingemar Stridh deltog

4-5 oktober redaktionsradet for Scenen

23 november, basta samverkansplatsen

28-30 november Arenatraff, Stockholm

Styrgruppsmoten och ledningsgruppsmaoten unga arrangorer t.o.m. 2017-06- 20
Forum 4 méten pa Scape

Uppdrag

Revisor UKM

Kassor i Hallands kulturforbund



INLEDNING

For att samverkansmodellen ska fungera mellan kommun, region och civila samhallet
bor de nationella direktiven vara tydliga kring samverkan med civila samhallet. En
viktig aspekt pa framjande ar utveckling, samverkan, opinionsbildning och regional
kulturpolitik. Den nationella kulturpolitiken maste varnas om och markera vilken
prioritering verksamheten ska kunna driva pa regionalbasis och aldrig far bli en
godtycklig verksamhet hos respektive region/landsting. For att uppfylla de nationella
kulturpolitiska malen, arbeta for kultur i hela landet och utveckla infrastrukturen bor
det ocksa finnas styrmedel fran regeringen for att prioritera sarskilda omraden som
ideella idéburna organisationer arbetar med. | samma utstrackning som Statens
kulturrad ska aktivt verka for att inom befintliga ramar minska skillnader i tillgang till
och delaktighet i kultur i hela landet s& bor ocksa staten i ett regelverk se till sa att
medel 6ronmarks i samverkansmodellen till det civila utvecklingsomradet. Det ar inte
bara en dialog mellan idéburna organisationer och regioner/landsting som maste
utvecklas utan ocksa vad dessa dialoger ska utmynna i. Har maste det ocksa finnas
"direktiv’ Hur parter i dialog och éverenskommelser kan mellan sig utforma konkret
handlings och uppdragsplaner och utforma bidragssystem till civilsamhallet for
majlighet till langsiktighet.

Lena Teveldal
Verksamhetsledare

Riksteatern Halland



Samverkan med Gymnasieskolor, kommuner, Riksteatern Halland
och Riksteaterféreningarna

Mal 2017-2020

- Befasta samverkan mellan Riksteatern Halland, gymnasieskolorna,
folkhdgskolor, hogskolor och lanets teaterforeningar. Att utarbeta en struktur
med en arscykel som &r i balans med terminsplanering, utbudsdagar och
budgetplanering.

- Arrangera Anbud Live som presenterar Riksteaterns utbud fér unga vuxna och
vuxna i Halland varje hdst i samverkan med destinationsbolag och Halmstads
Hogskola. Malgrupp medlemmar och arrangdrer och andra samverkansparter.
Mojliggora att ta del av scenkonstutbudet for att kunna paverka scenkonsten
som sadan men ocksa vad som ska arrangeras i kommunen.

- Arrangera lilla Anbud Live som presenterar Riksteaterns turnerande
produktioner fér barn, unga, unga vuxna i Halland efter Anbud Live vuxen.
Malgrupp, unga, unga vuxna, arrangoérer, samordnare och larare. Mojliggora
att ta del av scenkonstutbudet for att kunna paverka scenkonsten som sadan
men ocksa vad som ska arrangeras i kommunen.

- Arrangera fortbildningsdag for barn och unga hosten 2017 utifran aktuell
forestallning i anslutning till analys "En vav av tecken” och forelasning "Att
Oppna nya varldar

- Riksteaterns produktioner utvecklas for att passa unga, unga vuxna, bade
kring innehall och kring ekonomi.

- Scenkonsten ska finnas som en fastlagd aktivitet i terminsplanen och att den
forestallning som visas har diskuterats och beslutats i scenkonstnatverk dar
ungdomars inflytande och delaktighet ar en viktig del. Vi arbetar pa att fler
unga, rektorer och skolor deltar aktivt i scenkonstgruppen, ambassadorer,
under strukturerade former.

- En professionell scenkonstforestéallning per termin och skola spelas for
samtliga i en arskurs och att pengar avsétts for scenkonst i skolans budget.

- Samverka med befintligt natverk med samordnare for férskolan och
grundskolan. Samverka med andra verksamhetsomraden da detta ar lampligt
for att hitta nya samverkanspartners.



- Utveckla samarbete med Halmstads Hogskola, folkhdgskolor och Campus i
Varberg. Att fa in kulturen i deras arbetsomraden och utbildningsomraden.
Lararutbildningen, sprak och litteratur, estetiska amnen.

- Skapa mdjligheter sa att arrangorer, pedagoger och elever i natverket far
mojlighet att bestka utbudsdagar och fortbildning.

- Utveckla och befasta Dante-dagen (fortbildning som riktar sig till larare fran
grund — gymnasieskolan, samt arrangorsforeningar)

- Utveckla och befasta fortbildningserbjudande till lanets pedagoger och
arrangorer.

Verksamhet 2017

Spelade skolforestallningar for gymnasiet 2017 arrangerade av teaterforeningar
Var ar mitt hem Riksteatern, Olydnad, Paper Plane, Othello. Se bilagor

Halland Love Stories/Ett samarbete med Teater Halland

Riksteatern Halland har mycket aktivt arbetat med att marknadsfora Teater Hallands
nya forestallning Halland Love Stories ute pa gymnasieskolorna i lanet under hésten
2017.

Anbud Live 6 — 9 oktober - Riksteaterns presentation av scenkonst 2018/19 Sédra
Teatern.

Anbud Live 7 oktober— Riksteaterns presentation av scenkonst 2018/19 i Nyarps
bygdegard.

Unga Anbud Live 24 oktober

Riksteatern Halland och Riksteatern bjod in till presentation av scenkonstutbud for
malgruppen barn & unga/unga vuxna genom evenemanget Lanets samordnare
samlades pa Smedjan i Falkenberg och fick en genomgang av scenkonst-utbudet for
2018/19

Repertoarmdte 24 oktober

Mote mellan lanets riksteaterforeningar. Utvardering av det de forestéllningar som
spelats i lanet under senaste aret.

Darefter genomgang av utbudet kommande forestallningar.

Dante den 6 april
Fortbildningsdag for larare i forskolan, grundskolan och Gymnasiet och
scenkonstarrangorer. Edna Eriksson, journalist, debattor och uppskattad forelasare



gav nya perspektiv och inspiration till hur vi i skolan kan arbeta med manskliga
rattigheter som verktyg for mangfald. Anna Sjovall, ny teaterchef pa Teater Halland ”
Sitt still och var tyst” Om att ga pa teater med barn.

Ungt arrango6rskap

Mal: 2017 -2020

- Estetiska gymnasieprogrammen utifran laroplanen implementera en
grundlaggande arrangorsutbildning i samverkan med utbildningsférvaltningar,
kultur & fritidsforvaltningen i respektive kommun och de ideella
arrangorsféreningarna.

- Eleven kan efter sitt intresse vélja att inga i olika foreningar men ar garanterat
med olika natverk i kommunen.

- Ungdomar far certifikat fran skolan och det offentliga rummet pa
genomgangen utbildning. En arrangérshandbok anvands som &ar utvecklad for
gymnasieskolan.

- Implementera ungt arrangdrskap pa estetiska gymnasieprogram och i
forlangningen andra gymnasieprogram. Eleverna far arbeta med faktiska
arrangemang som ungdomarna sjalva har inflytande i, har finns en tydlig
samverkan mellan skolan, kommunen, regionen och féreningslivet.
Utbildningen i arrang6rskap integreras i relevanta kursplaner ex
gymnasiearbete, scenisk gestaltning kopplad till UF, ungt féretagande och
estetisk kommunikation.

- Verksamheten utvecklas genom samverkan med fler skolor, ungdomars
delaktighet kring scenkonsten i skolan och vidare koppling till ungt
arrangorskap i det offentliga rummet (kommunernas ungdomsverksamhet) och
ungt natverk, UKM etc.

- Inom vardegrundspedagogiken pa gymnasieskolan mots elever fran hela
skolan, daribland manga nyanlanda elever och ett integrationsarbete kan ta
fart i samverkan skolan, féreningslivet och kommunen.

- Ung kulturell verksamheten far en tydlig koppling till naringslivsutvecklingen
kring ungt foretagande och de inkubatorer som finns i kommunerna

- Utveckla en tydlig infrastruktur samt kluster inom kreativa och kulturella
naringar med fokus pa den unga kulturen.

- Mojliggora for unga arrangorer att bade praktiskt och ekonomiskt delta pa
utbudsdagar som Anbud Live och andra utbudsdagar och evenemang kring
scenkon.



Verksamhet 2017

Riksteatern Halland ville utveckla en modell som skulle hjalpa kulturen in i
gymnasieskolornas amnesomraden och fungera med skolornas planeringscykel. Vi
sag ocksa att scenkonst for unga/unga vuxna i det offentliga rummet var valdigt ringa
och deras inflytande i kulturutbudet var dessutom obefintligt. Har upplevde vi ett stort
glapp och boérjade arbeta med projektet Unga arrangérer med stod av Allménna
arvsfonden. Projektet Unga arrangdrer var en samverkan mellan kommunerna i
Kungsbacka, Varberg och Falkenberg. Projektet avslutades i maj 2017.

Resultat fran projektet

Arrangodrshandbok

En pedagogisk arrangérshandbok for och av unga under lanserades och finns
tillganglig for alla pa www.ungarr.se

Teater/kulturambassadorer i Kungsbacka

Genom projektet skapades en samverkan mellan estetiska programmet och Kultur &
fritid dar framst Kungsbacka Teater har blivit en permanent partner.

Unga ambassadorer bestdende av teaterelever pa estetiska programmet hade under
2017 ett ndra samarbete med Kungsbacka Teaterférening och Kungsbacka Teater.
De arrangerade Zebrafinken och deltog vid kulturutbudet fér gymnasiet och fick
darigenom inflytande i beslut av repertoar infér kommande ar. Unga ambassadorers
uppgift var att marknadsfora forestallning, delta pa utbudsdag, ta emot skadespelare,
vara delaktig i foajén.

Alla elever i ak 2 pa estetiska programmet fick en grundlaggande arrangérsutbildning
i samverkan med Kungsbacka Teater for att arrangera sin egen uppsattning i
samband med Queer up. Queer up sker varje ar i det offentliga rummet och har blivit
en aterkommande samverkan mellan gymnasieskolan och Kultur & fritid.

UKM

Ung Kultur Méts (UKM) ar moétesplatser i form av festivaler dar unga manniskor far
uttrycka sig kreativt och konstnarligt for en publik. Unga arrangorer skapar dessa
arenor tillsammans med vuxna. En viktig del av dessa festivaler ar mojligheten att
delta i workshops och vidga sitt kontaktnat. UKM har funnits i Halland sedan 2010
och &r i dag ett samarbete mellan unga i kommunerna Kungsbacka, Varberg,
Falkenberg, Halmstad, Hylte och Laholm. Alla kommuner ska arrangera lokala
festivaler och darefter arrangeras en gemensam regional festival. 2017 kommer den
regionala festivalen att hallas i Varberg. Festivalen i Varberg anordnas gemensamt
av unga i hela Halland, dar en regional arrangérsgrupp av unga forbereder, planerar
och ar med i genomforandet.Riksteatern Halland administrerar medel till UKM pa
75 000 kr som gar till Medimsavgift, medverkan pa den nationella konferensen samt
delar av regional och lokala UKM festivaler.

Varldens kor
Ett integrationsprojekt som stods av Lansstyrelsen startade hosten 2017 i
Kungsbacka. Malet ar att genom koren skapa en motesplats dar olika konstformer


http://www.ungarr.se/

och kulturer méts. Med sanger fran olika lander och pa olika sprak, med rorelse och
dans vill vi skapa en motesplats dar alla ar valkomna for att underlatta kontakter
mellan ensamkommande barn och vara svenska ungdomar. Under hésten motes
ungdomar fran 7 olika lander inklusive Sverige.

Samarbetspartners ar Aranasgymnasiet, Elof Lindalvs gymnasium, Beda Hallbergs
gymnasium, elevkarerna fran resp. skola, Kungsbacka Teaterforening, Riksteatern
Halland och Kulturskolan i Kungsbacka. Projektet pagar till och med december 2018.

Under hosten 2017 arbetade vi vidare for att etablera de framgangar som projektet
Unga arrangérer hade genererat i Kungsbacka. Se vidare Inflytande och delaktighet.

Inflytande och delaktighet

Mal 2017 — 2020

Att i bred samverkan mojliggora en arlig regional fysisk métesplats mellan
unga manniskor och politiken.

- Att ge unga inflytande att forma denna arliga sammankomest kring inspiration
och dialog.

- Genom det kontaktnat som &r bildat i gymnasieskolorna arbeta fram en
struktur for skolan i arligen aterkommande dialoger mellan politiker och
ungdomar.

- Genom den digitala utvecklingen kunna goéra en visning tillganglig till ett antal
skolor som foljer den arliga konferensen i realtid via fiber pa storbildskarm.

Verksamhet 2017

kring unga arrangorer, delaktighet och inflytande sag vi en spannande mdjlighet att
vidareutveckla modellen. Men vi ville se hur kultur kan stimulera till inflytande och
delaktighet for unga i gymnasiet och kring valen av kulturutbudet. Vi sag ocksa hur
kulturen som verktyg kan bidra till samverkan mellan utbildning och omvérld och hur
unga méanniskor kan anvanda kultur och konstformer for att uttryck sig och sina
asikter.

Nytt projekt, Unga som framgangsfaktor

Under hosten agde flera diskussionsméten rum med representanter fran Riksteatern
Halland, Kungsbacka Teaterforening, utvecklingsledare fran gymnasiet, grundskolan
och kultur & fritid for att diskutera ett samarbete kring kultur och unga. Nagra syften

som vi diskuterat ar:

- Understka om kulturen kan vara en vag for att unga kan fa kunskap om sina egna
demokratiska mojligheter att paverka.
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- Undersdka vad som hander om unga anvander kultur och konstformer for att
uttrycka sig och sina asikter.

Ungt Natverk, ett natverk som arbetar pa regional niva for och med unga pa sin fritid
ar en del i Unga arrangorer och arbetar gemensamt med UKM- Ung Kultur Méts.
Under hosten 2017 engagerades Ungt Natverk i produktioner som arrangeras av
riksteaterféreningarna varen 2018 som tar upp demokrati, inflytande och delaktighet
infor valet.

Kvalité, konstnarlig fornyelse, opinionsbildning, tillganglighet och
publikarbete

Mal 2017 - 2020

- Att etablera Lank och utveckla alla synergieffekter Lank ger.

- Att utveckla samverkan mellan arrangorer och lokalhallare — kulturscener,
gemensamma maluppfyllelser mellan kommun och féreningsliv

- Att Riksteaterforeningarna och Riksteatern Halland traffas host och var for
konkreta publikarbeten till smala scenkonstomraden, opinionsbildande
forestallningar och arrangemang utanfér centralorten

- | samverkan med lanets riksteaterféreningar utveckla och befasta ambassador
verksamhet mellan manniskor, foretag, skolor, naringsliv, larare inom SFl,
destinationsbolag, integrations koordinatorer, organisationer, kommuner etc.

- | samverkan med lanets riksteaterforeningar utveckla och befasta ambassador
verksamhet mellan unga arrangorer, elever, ungt foretagande, entreprendr.

- | samverkan i riksorganisationen utveckla verksamheten kring
medlemstidningen Scenen. Utveckla en artikelbank for riksteaterfGreningarnas
marknadsforing. Anpassa artiklarna sa att dessa med en latt korregering kan
bli transparant for en lokal teaterférenings behov.

- Att Sydsidans material och inflytande bli en del i Scenen.

- Att utveckla mojligheter for att ta del av Riksteaterns utbudspresentation
Anbud live till fler kommuner och manniskor i Halland genom fibersandningar.



11

Verksamhet 2017

Under 2017 har vi foljt upp publikutveckling tillsammans med de lokala
riksteaterféreningarna.

Lunchteaterférestéallningar

Vi har arbetat utifran kontakter med de teatrar som arrangerar Lunchteater ex
Goteborgs Stadsteater och Clara teatern i Stockholm.

Vi har ocksa kommit 6verens med grupper kring produktion for att anpassa till
Lunchteater.

| samverkan med Destinationsbolaget/Halmstad Teater och Halmstad Tf anordnade
Riksteatern Halland 4 Lunchteaterférestallningar under 2017.

Forestallningarna blev mycket valbesokta och uppskattade. Samverkan bygger pa att
alla parter tar sin del. D& har vi majlighet till hallbarhet i ett arrangemang. Vi vande
oss till allméanpublik och néaringslivet.

After Work forestallningar

| denna samverkan var inte lunchteater ett alternativ eftersom Bruket har stora delar
av sin kundkrets pa lunchtid. Har forsokte vi att fa publik till eftermiddags after work
scenkonst.

Det var betydligt svarare att arrangera after work forestallning eftersom den oftast
forknippas med nagon alkoholfortaring och Bruket ligger nagot ocentralt sa de flesta
kunderna kommer med bil.

| samverkan med Restaurang Bruket i Varberg och Varbergs Tf anordnade
Riksteatern Halland 2 After Work forestallningar pa Bruket i Varberg under varen-17.

Musikalisk Sondagssoppa i samverkan med Kungsbacka Kommun,
Kungsbacka Tf och Café Trubaduren

Hosten -17 har RH i samverkan med Kungsbacka Kommun/Kungsbacka
Teater/Kungsbacka Tf och Café Trubaduren planerat Musikalisk Sondags-Soppa pa
Kulturhuset Fyren i Kungsbacka med start i mars-18.

Fortsatt samverkan mellan den lokala riksteaterforeningen och Kungsbacka Teater
kring vissa stdrre arrangemang och angelagen scenkonst.

Scenkonst utanfor centralort

Riksteatern Halland, och de lokala teaterféreningarna har under 2017 samverkat med
Fagereds bygdegard, Traslovsgarden, Gunnarps bygdegard, Kallsjo bygdegard,
Alvsakers bygdegéard, Oskarstroms samhallsforening, Skallinge bygdegard, och
Ryddgarden. Produktionerna; Stormen, Sa vill jag bli, Ljuva 60-tal, Tjechov x 2.
Bjornen och Frieriet och Bjallerklang. Se bilagor

Gemensamt publikarbetat forestalliningar som Kalyti och Flyktpotatis i Falkenberg,
Den lilla prinsen i Halmstad och Varberg. Med mervarde till férestallningen bjéd vi in
en ny publik men fangade ocksa den presumtiva publiken och medlemmen.
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Hallands bygdegardsdistrikt/Bygdegardsforeningarna bjuds in till utbudsdagar och
Anbud Live.

Skapa mojligheter sa att arrangorer, pedagoger och elever i natverket far mojlighet
att besdka utbudsdagar och fortbildning.

Sociala medier

Riksteatern Halland har marknadsfort de lokala teaterféreningarnas forestéllningar
under 2017.

Forestallningar som marknadsforts ar:

What will have been - CIRCA, Landet inuti (i bade Varberg och Halmstad),
Fordringsagare, Vanligt folk Vi som bor har, Projekt mamma Den lille prinsen, Emil
Jensen, Kality, Sanna Brading, Teater-AW pa Bruket (Evabritt Strandberg, lwa
Boman, och Hungriga hjartan), Vilken alder, Fraulein Lou Lou, Clownen Jac,
Bjallerklang,

Dans

Utifran Riksteaterns regleringsbrev att sprida dansen i Sverige, vill vi gora ett
utvecklingsprojekt i Halland for att uppméarksamma dansens och fa en spridning till en
storre publik.

Vi har tankar om hur dansen skulle kunna vaxa och utvecklas under Riksteaterns
vingar i ett koncept inspirerat av LANK. Vi vill ge ungdomar samma mdjlighet till
utveckling genom tillgang till professionell danskonst som i storstaderna. Vara
férhoppningar ar att kunna vara med och utmana danskonsten dar hierarkierna kan
behodva brytas upp mellan konsten och pedagogiken. Estetiska program runt om i
landet kdmpar for sin utveckling och ibland aven 6verlevnad i ett samhélle som ar
ganska krasst i sin syn pa konstens betydelse for tillvaxt. Den regionala strukturen for
dans ar eftersatt i forhallande till exempelvis teatern och musiken, dar det finns
scener och konserthallar och med dem tillhérande natverk for méten och utveckling.
Gymnasieutbildningar med dans pa schemat behover fa input i form av professionella
moten med yrkesgrupperna koreograf, dansare och danspedagog, likval som méta
ljussattare och anda yrkesgrupper som starkt bidrar till dansens sceniska formsprak.
Ett LANK- projekt for dans skulle kunna bidra till att ge en professionell skjuts framat,
en skjuts som medialt skulle kunna vara avgorande for var framtid och utveckling.
Konceptet som vi vill arbeta med &r att knyta ihop den professionella koreografiska
kompetensen med dansutbildning pa gymnasieniva. Att dansen pa estetprogrammen
ocksa kan vara fordans till ett professionell dansverk.

Riksteatern Halland arbetar i en redaktionsgrupp kring medlemstidningen Scenen i
allmanhet och Sydsidan i synnerhet. Sydsidan speglar Riksteaterns verksamhet i
Sodra Sverige och &r en bilaga till Riksteaterns medlemstidning Scenen. | Sodra
Sverige finns dver 70 Riksteaterféreningar som arrangerar, formedlar och skapar
scenkonst.
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KUD Kultur och utbildning pa Distans

Mal 2017 — 2020

- Fler hallanningar ska fa tillgang till mer kulturutbud, fler
scenkonstférestallningar, och att hallanningar ska kunna delta pa distans pa
olika kulturevenemang, konferenser mm som sker ute i landet.

- Fortsatta arbeta med det mervarde och de utvecklingsmdjligheter som en
digitalisering i allmanhet ger till ett samhalle. Detta mojliggor fler
samverkansparter for att uppna battre infrastruktur och en hallbar utveckling.

Verksamhet 2017

Vi planerar en pilotverksamhet — KUD (Kultur och Utbildning pa Distans) for att visa
hur kultur och utbildning verkligen fungerar pa distans. Verksamheten kommer att
byggas som vardagstillgang pa kultur och utbildning pa platser dar det alltmer sallan
erbjuds.

Malet for de tre ar vi raknar med att grundprojektet ska leva ar att visa nagra modeller
pa hur kulturtillganglighet och utbildning kan fungera i vardagen och da framforallt for
folk pa landsbygd och i mindre orter som inte ofta eller ndgonsin nas av ett
kulturutbud.

Vi bygger pa dubbelriktad kommunikation och avstandet mellan produktionsplatsen
scenen och samlingslokalen dar den interagerande publiken finns kan vara inom en
kommun mellan regioner eller aven mellan lander — till att borja med vara Nordiska.
Pa detta vis skapar vi en plattform fér utbyte som dven andra grupper i samhallet kan
utnyttja — och darmed bidra till de gemensamma kostnaderna. Aktivera motesplatser
med intressanta upplevelser &ven utanfor de stora orterna.

Gastspel som bara kommer till Stockholm kan ses live p& nagon mer plats.
Tvavagskommunikation.

En utbyggd digital infrastruktur forbattrar den smaskaliga infrastrukturen pa
landsbygden, investera i lokaler, behalla service, kultur och utbildning pa distans som
skapar attraktiva omraden.

Ansokan KUD ar godkéand i styrelsen for LLUH, Lokal ledd Utveckling Halland 2017
och ar for slutgiltigt godkannande hos Jordbruksverket varen 2018.

Den 22 november arrangeras ett méte med teaterchef och orkesterchef, teknisk chef
pa Kulturhuset Spira i Jonkdping for att diskutera digitala 6verféringar fran Spira
till Halland och fran Halland till Spira.
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Samarbetat dver lansgranser, internationellt, interkulturellt

Mal 2017 — 2020
- Utveckla utbildning for arrangorer kring langsiktigt publikarbetet

- Samverka med riksteaterns turnerande utbud och lansteatrarna for
produktioner for turné i sédra Sverige och ¢ka tillgangen till scenkonst av hog
kvalité.

- Samverka kring internationella barn och ungdomsteaterforestalliningar pa turné
i Sodra Sverige i anslutning till BIBU 2018 och 2020.

- Utveckling kring néatverk for arrangorer i Sédra Sverige

- Utveckling kommunikationen och kontakter mellan producenter och arrangorer
i sddra Sverige.

Verksamhet 2017

| samverkan med Riksteatern i Vastar Gotaland, Jonkoping och Riksteatern nationellt
arbeta vi for en publikutveckling for att attrahera nya malgrupper och 6ka antalet
besokare pa forestallningar.

Vi arbetar interregionalt i ett natverk med Riksteatern i J6nkdping och Véastar
Gotaland och Riksteatern som ansvarar for utbildningsuppdraget.

Riksteatern regionalt fungerar samordnande och radgivande medan de lokala
foreningarna ska fungera operativt.

Hosten 2017 kom vi att leda en konceptutveckling Riksteaterféreningar och
anslutna organisationer till en dag med publikarbete pa Tjoloholms slott.

Dagen kom att handla om hur vi kan kommunicera framgangsrikt for att méta en ny
publik. Hur vi kan kommunicera Riksteaterns vardegrunder, hur vi nar ut med vart
budskap i sociala medier, press och allman kommunikation till allmanheten for att na
en ny publik, publikarbete utifran ett Doc-Lounge-konceptet.

Efter utbildningen arrangerade vi arbetsmoten med féreningarna dar vi gemensamt
fordelade arrangérsstod och publikarbetet.
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Framtidsforum 25 november i Géteborg

Framtidsforum ar en motesplats for folkrorelsen Riksteatern och som genomfordes
under hosten 2017 pa sju olika platser i landet. Siktet var instéallt pa kongressen 2019
och rubriken var Scenkonst for alla dverallt — ett jAmlikt Riksteatern.

Utbudsdagar Helsingborg 4 — 5 februari

Utbudspresentation av scenkonst arrangeras av Riksteaterféreningarna i Sédra
Sverige och Vastar Goétaland. Utveckla kommunikationen och kontakter mellan
producenter och arrangoérer.

Utbudsdag Boras 25 — 26 februari

Utbudspresentation av scenkonst arrangeras av Riksteaterféreningarna i Sédra
Sverige och Vastar Goétaland. Utveckling kring natverk for arrangérer i Sédra Sverige
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SLUTORD

Riksteatern Hallands styrelse vill i detta slutord lyfta fram Riksteatern Hallands arbete
med att utveckla kanaler kring delaktighet och inflytande for unga manniskor - ett
arbete med att finna strukturer for att unga vuxna ska kunna Oka sitt kulturella kapital
i ett system dar fler aktérer kan samspela och utvecklas. Styrelsen besvikelse ar stor
kring hur Namnden for Kultur och Utbildning valjer att inte koppla medel till den
framjandeverksamhet som Riksteatern Halland sa framgangsrikt och lange har
arbetat for.

For Styrelsen
Ordférande

Ingemar Stridh
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VERKSAMHETSBERATTELSE 2017

Styrelsen

Styrelsens ledamoter har under éret varit:

Ordinarie Ersiittare

Jan-Olof Johansson, ordférande

Bertil Nilsson Martin Johansson
Folkrérelsernas arkiv i sodra Halland

Leif Arne Gustavsson, kassor Birgitta Svensson
Nykterhetsfolkets ldnsarkiv

Gerd Stenstrom Bo-Christer Svensson
Hallands ndringslivsarkiv

Ake Bendix ViviAnne Johansson
Folkrérelsernas arkiv i norva Halland

Margareta Tonsgérd Siv Qvarfordh
Hallands Bildningsforbund/Hallindska hembygdsrorelsen

Bengts Adolfsson Marita Johansson
Region Halland

Anna-Lena Nilsson, sekreterare
Liénsarkivarie/Regional arkivsamordning,
Hallands kulturhistoriska museum

Under hosten 2017 avled Bertil Nilsson.

Revisorer
Revisorer i forbundet har varit Jan Palmgren och Jan Johansson med Bengt Hackberg som

ersattare.

Mb’tesverksamhet
Under aret har det varit 5 protokollférda moéten med styrelsen samt ett storre arbetsméte. Vid

&rsmotet deltog 19 personer.

Arbetsutskott _
Har bestétt av ordforande, kassor och sekreterare och har vid behov forberett méten infor

styrelseméten,

Valberedning
Valberedningen har bestétt av f6ljande personer: Bjérn Lind, sammankallande, Jens Lerbom
samt Hans-Erik Qvarnstrém.

Medlemmar

Medlemmar i forbundet &r, enligt stadgar, enskilda arkiv i Halland som bedriver
arkivverksamhet utanfor myndighetssektorn. Under &ret har medlemmarna varit
Folkrorelsernas arkiv i s6dra Halland, Folkrorelsernas arkiv i norra Halland, Hallands
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Niringslivsarkiv, Nykterhetsfolkets ldnsarkiv samt Hallands Bildningsforbund/Halléndska
hembygdsrorelsen.

Medlemsarkivens verksamhet — Statistik
Detaljerad beskrivning for medlemsforeningarna inom Hallands Arkivforbund ldmnas i
respektive verksamhetsberéttelse.

Arkivdepa Folkrérelsernas | Hallands Folkrorelsernas | Nykterhetsfolkets
arkiv i s6dra Naéringslivsarkiv | arkiv i norra lansarkiv
Ursprungsort Halland (Halmstad) Halland (Varberg)
(Halmstad) (Varberg)
Kungsbacka 153 24
Varberg 6 582 31
Falkenberg 3 252 72
Halmstad 897 43 166
Laholm 67 6 37
Hylte 34 3 18
Annan 91 14 114 47
Folkrorelsernas | Hallands Folkrorelsernas | Nykterhetsfolkets
arkiv i s6dra néringslivsarkiv | arkiv i norra lansarkiv
Halland Halland
Arkivbildare 1092 77 1101 271
Agarldsa arkiv | 648 44 900 248
Aktiva arkiv 444 33 201 23
Hyllmeter 881 680 355 118
fortecknat
Forskar- och 99 50 97 38
studiebesok
Verksamhet

D4 ingen anstilld finns vid forbundet, har det mesta av det praktiska arbetet utférts och
bekostats av den regionala arkivsamordningstjansten som finns vid Hallands kulturhistoriska
museum, d v s ldnsarkivarie Anna-Lena Nilsson.

Vid Sliktforskardagarna i Halmstad 26-27/8 deltog Folkrorelsernas arkiv i Halmstad och
Varberg samt Hallands néringslivsarkiv samt arkivet vid ldnsmuseet 1 Varberg med en
gemensam monter dar en utstéllning, ”Stenhuggeri 1 Halland”, visades. Under dagarna
arbetade Carina Henningsson, Mija Boman, Anna-Lena Nilsson, Anders Andersson, Jan-Olof
Johansson samt Anna Larsson.

Utstéllningen, som finns i tva exemplar, visades dven under Arkivens Dag i Halmstad och
Varberg, men ocksa vid Biblioteket i Varberg under perioden 30/11- 7/1 2018.
Slaktforskardagarna besoktes av drygt 5000 personer fran Sverige, men ocksa andra lénder.

Under aret har Hallands Arkivforbunds medlemmar deltagit i Arkivens Dag 11 november.
Bade i Varberg och Halmstad vid stadsbiblioteken deltog Folkrérelsernas arkiv samt Hallands
Néringslivsarkiv med utstdllning och monter. Flera hembygdsforeningar holl 6ppet hus i sina
arkiv. Arkivens Dag i Halland besoktes av ca 900 personer. Arets tema var ”Synd och skam”
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Forbundets medlemsarkiv har under &ret deltagit i det inventeringsprojekt som drivits av
regional arkivsamordning och som undersskt behoven for bevarandet av film- och
ljudinspelningar som finns i arkiven. Karina Larsson har arbetat med projektet som beréknas
avslutas 2017. Vid &rsmotet 23/3 berittade Karina Larsson om projektet.

I rollen som sekreterare i forbundet har lansarkivarien skott om bidragsansokningar,
rapporteringar och 6vriga administrativa uppgifter.

Detaljerad redogorelse for den regionala arkivresursens verksamhet under éret lamnas i
verksamhetsberittelse for Hallands kulturhistoriska museum, som finansierar tjénsten.

Tillginglighet pd webben
Under 2017 publicerades arkivforteckningar fran samtliga medlemsarkiv pd webben och &r

sokbara pa Riksarkivets s6kportal http://sok.riksarkivet.se/nad.

Medlemskap och representantskap
Hallands arkivforbund 4r medlemmar i Folkrorelsernas arkiviorbund samt

Niringslivsarkivens forening. Vid respektive organisations drsmdote foretrddde Anna-Lena
Nilsson Hallands Arkivférbund som ombud. Folkrérelsernas arkivforbunds drsmote skedde
16/5 och Naringslivsarkivens arkivforenings mote den 17/5. Béda var forlagda till

Arkivveckan i Visby, 16-18/5.

Anna-Lena Nilsson &r ocksé medlem i Linsarkivarie foreningen i Sverige, dér ansvariga for
regional arkivverksamhet samlas. Arsmétet skedde 1 mars i Uddevalla vid Folkrorelsernas

arkiv.

Ekonomi .
Se sérskilt bokslut for 2017.

Varberg i februari 2018

Arne Gusta

= Vs . e ———
Gerd Stenstrém Margareta Tonsgérd gt Adolfsson

b s

Martin Johansson




Hallands Arkivférbund

Ekonomisk berittelse 2017-01-01 - 2017-12-31

RESULTATRAKNI ! e Utfall 2016
INTAKTER Not
Bidrag Region Halland 480000 480 000 457 000
Bidrag kommuner 1 209 405 209 000 205 415
Hyresintdkter medlemsarkiv 2 178 932 219 000 176 844
Vidarefakturerade serviceavgifter 2 26 702 0 0
Bidrag HKM 100 000 100 000 63 200
Ranta . 0 0 6
SUMMA INTAKTER 995 039 1008 000 902 465
KOSTNADER ' Not
Verksamhetsbidrag medlemsarkiv 3 689 401 689 000 636 386
Styrelsen 4 6429 8 000 11538
Lokalhyror 2 1239328 289 000 236 532
Cafétjanster, stddning 2 26 703 0 -4 075
Medlemsavgifter 5 2800 2000 1800
Bankkostnader 600 1000 675
Bokforing 15 000 15000 15000
Oforutsedda kostnader 1998 4000 0
Slutlig skatt 2014 0 0 119
SUMMA KOSTNADER 982 259 1008 000 897975
Intékter minus kostnader: 12 780 0 4490
TILLGANGAR
Bank . 112114 124 894
SUMMA TILLGANGAR 112 114 124 894
SKULDER OCH EGET KAPITAL
Eget kapital : 112114 112114
Arets resultat 12 780
SUMMA SKULDER OCH EGET KAPITAL 112114 124 894
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Hallands Arkivférbund

Noter till resultatrékningen 2017-01-01 t o m 2017-12-31

1. Bidrag kommuner 2017 2016 2015
e Laholms kommun 17 935 kr 17 583 kr 17 238 kr
e Halmstads kommun 59 000 kr 58 000 kr 57 300 kr
e Hylte kommun 7 650 kr 7 491 kr 7 344 kr
e Falkenbergs kommun 31620 kr 31 000 kr 30396 kr
e Varbergs kommun 45 100 kr 44217 kr 43 350 kr
e Kungsbacka kommun 48 100 kr 47 124 kr 46 236 kr

2. Hyresintdkter och lokalhyror
Hallands Arkivférbund svarar for hyreskontraktet fér arkiviokalerna pa Andersbergsringen 104
i Halmstad. Folkrorelsernas arkiv i sédra Halland och Hallands Naringslivsarkiv betalar sin del
av hyran till Hallands Arkivférbund. Den gemensamma hyran uppgick till 239 328 kr. Darutéver
har serviceavgifter for lokalvard m m tillkommit med 26 703 kr, vilka vidarefakturerats till
Folkrérelsernas arkiv i sédra Halland samt Hallands Naringslivsarkiv.
Hallands Arkivférbunds faktiska hyra uppgick 2017 till 60 397 kr (2016: 59 688 kr).

3. Verksamhetsbidrag medlemsarkiv 2017 2016 2015
e Folkrorelsernas arkiv i sédra Halland 253 408 kr 233 920 kr 228 215 kr
e Hallands Néringslivsarkiv 196 840 kr 181 703 kr 177 271 kr
e Folkrorelsernas arkiv i norra Halland 207 596 kr 191 632 kr 186 957 kr
e Nykterhetsfolkets ldnsarkiv 31557 kr 29131 kr 28 420 kr
4. Styrelsen 2017 2016 2015
e Moteskostnader 2 085 kr 7 877 kr 2674 kr
e Reseersdttningar 4344 kr 3661 kr 2943 kr

5. Medlemsavgifter
e Folkrorelsernas Arkivférbund 800 kr
e Naringslivets Arkivrad 1 000 kr
e Naringslivsarkivens forening (2016+2017) 1000 kr




Hallands Arkivforbund

Revisionsberattelse

Undertecknade, av Hallands Arkivforbund, utsedda revisorer far hadrmed avge fol-
jande berattelse Over var granskning av styrelsens forvaltning och férbundets réken-
skaper for tiden 2017-01-01 — 2017-12-31.

Vi har granskat styrelsens handlingar samt ekonomiska redovisning for verksamhets-
aret 2017. Det &r styrelsens som har ansvar for foreningens forvaltning och redovis-
ning.

Vart ansvar som revisorer ar att uttala oss om styrelsens forvaltning och redovisning
pa grundval av var revision. Revisionen har utforts i enlighet med god revisionssed.

Vid granskningen har vi tagit del av férbundets rékenskapshandlingar, protokoll och
ovriga handlingar som ansetts ndédvandiga for revisionens genomférande.

Styrelsens ledaméter har enligt var uppfattning inte handlat i strid med féreningens
stadgar varfor vi tillstyrker:

att forbundets arsmoéte faststéller balans- och resultatrakningen fér 2017,
att arets resultat behandlas enligt styrelsens forslag, samt
att styrelsens ledaméter beviljas ansvarsfrihet for verksamhetsaret 2017.

Halmstad 2018-03-05

Johansson Jan Palmgren
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BASTA LIVSPLATSEN

Region Halland

Arsredovisning Kultur och skola 2017

1. Sammanfattning

Kultur och skola kan se tillbaks pa ett intensivt, och pa manga vis framgangsrikt, 2017. Antalet elever
och deltagare har 6kat pa samtliga skolor. Forsta aret med ny kulturplan kunde genomféras med
Okade anslag fran saval stat som region. | de fall driftndmnd Kultur och skolas mal inte uppnatts
handlar det om att tiden inte rackt till — antingen i var egen organisation eller hos vara
samarbetspartners. Detta ar ocksa en delforklaring till att namnden redovisar ett 6verskott. Den
andra huvudsakliga forklaringen till 6verskottet ar 6kade intdkter inom skolverksamheten.

Genom att all gymnasieverksamhet nu dr koncentrerad till Munkagardsgymnasiet har resurserna och
utvecklingskraften koncentrerats till en plats och skolan har under aret kunnat arbeta for att bli en
viktig aktoér och utvecklare inom de grona naringarna. Antagningen var god till samtliga inriktningar
pa naturbruksprogrammet liksom till de utbildningar som &r sarskilt anpassade till elever med
neuropsykiatrisk diagnos. Inom vuxenutbildningen har tradgardsbranschen fatt tillgang till nyutbildad
arbetskraft och de studerande har skapat sig goda férutsattningar for arbete och flertalet har ocksa
erhallit arbete efter avslutade studier.

2015 var arbetet med nyanldnda ett helt nytt arbetsomrade for folkhégskolorna - 2017 ar
Katrinebergs och Loftadalens folkhogskolor etablerade som viktiga aktérer. Drygt 130 personer har
genomfort utbildningar under aret. Det innebar till exempel att Region Halland fatt en resurs i form
av en onkologispecialist fran Syrien som pratar flytande svenska, att ensamkommande pojkar efter
tva ar i Sverige sjalva sokt och fatt sommarjobb eller att man stannat kvar pa skolan for att lasa
vidare. Sprakutvecklingen bedéms ga ungefar dubbelt sa fort med de férdelar som finns med att bo
pa internat och att varje dag traffa och umgas med “svenskar”.

Tre av tio av dem som skulle borja gymnasiet hésten 2011 hade ingen gymnasieexamen fem ar
senare(SCB). Pa regionens folkhogskolor uppgick avhoppen 2017 till 2 respektive 8 %. For manga
unga manniskor erbjuder folkhégskolorna en andra majlighet, inte minst genom deras stor kunskap
om och vana vid att arbeta med funktionsvariationer.

Inom kulturomradet har, med utgangspunkt i Hallands kulturplan 2017-2020, en lang rad aktiviteter
genomforts, mycket ofta tillsammans med andra — hallandska, nationella eller internationella
partners; ibland kulturaktérer men lika ofta verksamheter inom helt andra omraden sasom vard och
omsorg, utbildning eller besdksnaring.

De hallandska kommunerna ar naturligtvis viktiga och i samverkan med dem har bland annat den
hogt prioriterade satsningen pa att starka sma barns sprakutveckling, Sprakstart Halland, utvecklats i
ett tvarprofessionellt samarbete. Hylte kommun blir den férsta kommun som vid arsskiftet paborjar

satsningen fullt ut. Falkenbergs kommun har tillsammans med Kultur i Halland och Katrinebergs
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folkhogskola kommit langt i forberedelserna for att ta emot en i sitt hemland forféljd filmare, en sa
kallad fristadskonstnér. Forsta spadtaget for ett om- och tillbyggt Hallands konstmuseum togs i slutet
av aret. Denna satsning har majliggjorts tack vare att Halmstad, Region Halland och Stiftelsen
Hallands lansmuseer gemensamt beslutat att finansiera byggnationen.

Andra etablerade samarbeten med kommunerna ar Art Inside Out och Rum foér Dans. Art Inside Out
har under 2017 tagit emot konstnarer och haft publik verksamhet i Hylte respektive Falkenberg.

| samarbete med kommuner har ocksa pilotprojekt med syfte att utjamna halsoskillnader genomférts
kring Dans for Parkinson, dans fér dementa, dans fér strokepatienter och dans fér seniorer.

Det regionala samarbetet har starkts inom Regionsamverkan Sydsverige, dar under aret ett
gemensamt positionspapper, Ett enat Sydsverige fér ett rikt Kultursverige, arbetats fram.
Beddmningen ar att det kommer att fa stor betydelse for kulturutvecklingen kommande ar.

Ett exempel pa hur internationella kontakter byggts ar att er &n attio unga filmskapare fran mer an
tjugo lander under nagra sommarveckor traffades pa Katrinebergs folkhdgskola under International
Youth Media Summit for att diskutera och goéra film omkring fragor som rér méanskliga rattigheter.

Hallandska konstnarer har genom vistelsestipendier fatt mojlighet att arbeta utomlands och genom
sa kallad residensverksamhet har internationella konstnéarer fatt mojlighet att skapa och producera i
Halland.

Listan 6ver genomforda kulturaktiviteter och beskrivningar av hur dessa positivt bidragit till livsmiljon
kunde gjorts mycket langre. Det géller ocksa bredden i skolornas verksamhet. Den sammanfattande
bedomningen ar att malen pa 6vergripande niva uppnatts, vilket innebér att Kultur och skola med sin
verksamhet bidragit till att starka Hallands konkurrenskraft, kat attraktiviteten och majliggjort for
fler att komma i arbete.

2. Redovisning av resurser (ekonomi och medarbetare)

2.1 Resultat
2017 ars resultat ar + 4 030,9 tkr. Skolverksamheten redovisar + 2 113,5 tkr och kulturverksamheten
+1917,4 tkr.

Munkagardsgymnasiet resultat 2017 ar + 1 907,8 tkr. Bade gymnasie- och vuxenutbildningen
redovisar positiva resultat medan driftverksamheterna redovisar en marginell negativ avvikelse.
Skolans elevantal blev betydligt battre an budget och driftverksamheternas produktion och priser
blev ocksa bittre dn planerat. Okat elevantal har krdvt anpassning av bemanning, maskiner och
utrustning under framférallt hosten 2017. Folkhégskoleverksamhetens resultat blev +225,9 tkr. 2017
blev bra ekonomiskt och verksamhetsmassigt med relativt marginell avvikelse mot budget.

Sammanfattningsvis har verksamheten varit mer omfattande med fler deltagarveckor an planerat
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trots att det varit svart att rekrytera deltagare till ndgra kurser. Bada folkhdgskolorna har positiva
resultat.

Det finns flera forklaringar till kulturverksamhetens positiva resultat. Har redovisas nagra exempel:
Danssamarbetet med Regionsamverkan Syd har fatt extra medel i ar men projektplanen har dndrats
vilket gor att en del av dessa medel ska anvandas 2019. Satsningen pa Fristadskonstnar ar paborjad
men genererade inte nagot mottagande av konstnar under aret. Sprakstart Halland har under aret
fokuserat pa inkop och iordningstallande av material infor uppstarten nasta ar. Resestddspengar har
inte anvants i den omfattning som budgeterat.

Kostnadsutvecklingen fér Kultur och skola under 2017 &r 3,0 procentenheter hogre (negativt) 4n den
budgeterade kostnadsutvecklingen. Den negativa avvikelsen beror pa att kostnaderna pa skolorna
har 6kat pa grund av att verksamheten har 6kat. Intdkterna har 6kat med 5,7 procentenheter mer an
budgeterat. Eftersom intdkterna har 6kat mer @n kostnaderna ar nettoeffekten positiv.

RESULTATRAPPORT (mkr) Helarsutf Arsbudg Helarsutf Avvikelse
PER KONTOKLASS 201601— 201701— 201701— 201701-201712
201612 201712 201712
3 - Summa Verksamhetens intakter 196,3 191,1 202,2 11
4 - Kostnader for personal och fortroendevalda -134,0 -136,6 -136,6 0,0
5 - Kostnader for kopt verksamhet, ink6p av -95,9 -105,4 -106,8 -1,4
material och varor samt bidrag
6 - Ovriga verksamhetskostnader kkl 6 -55,5 -48,9 -55,8 -6,9
7 - Ovriga verksamhetskostnader kkl 7 -25,6 -22,0 -22,8 -0,8
Summa Verksamhetens kostnader -311,0 -312,9 -322,0 -9,1
8 - Intakter och kostnader utanfor verksamheten 116,4 121,8 123,8 2,0
PERIODENS RESULTAT/NETTOKOSTNAD 1,7 0,0 4,0 4,0
RESULTATRAPPORT (mkr) Helarsutf Arsbudg Helarsutf Avvikelse
PER UPPDRAGSGRUPP 201601— 201701— 201701— 201701-201712
201612 201712 201712
Skola 1.3 0,0 21 2,1
Kultur 0,3 0,0 1,9 1,9

PERIODENS RESULTAT/NETTOKOSTNAD 1,7 0,0 4,0 4,0
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2.2 Vad har hdnt sedan forra rapporteringen
Resultatet 6verensstammer i stort sett med senaste prognosen i november.

2.3 Investeringar

Utfall foregaende ar  Utfall innevarande ar Arsbudget Avvikelse
Skolverksamheten 1523,9 tkr 2 213,5 tkr 2 200,0 tkr - 13,5 tkr
Kulturverksamheten 582,4 tkr 601,3 tkr 600,0 tkr - 1,3 tkr
SUMMA 2 106,3 tkr 2 814,8 tkr 2 800,0 tkr - 14,8 tkr

2.4 Medarbetare

Utveckling tidsanvandning (omréknat till heltidstjanster)

230 219 -11

Total Tid

Ledigheter 35 33 -2
Sjukfranvaro 7 7 0
Arbetad tid 187 179 -8
f;;betad tid av total 81.3% 817% 0,4%

NB: En heltidstianst raknas som 165 timmar per manad.
Arbetade timmar ar timmar for Narvarotid + Studier med lon eller del av lon

- Den totala tiden har minskat med motsvarande 11 arsarbetare medan arbetad tid har
minskat med motsvarande 8 arsarbetare.

- FOr 2017 ar arbetad tid av total tid pa en marginellt hogre niva dn féregaende ar.
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Sjukfranvaro av total tid

Jan Febh Mars Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dec
—2015 ——2016 ——2017

Utveckling sjukfranvaro, intervall R12
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Sjukfranvaron ar fér perioden 3,2 procent jamfort med foregaende ar da sjukfranvaron var
pa 3,0 procent.

Ekonomi och transportpersonal har hogst sjukfranvaro foljt av teknisk personal

Den langa sjukfranvaron ar stabil mellan 2016 och 2017, medan den korta och mellan langa

sjukfranvaron visar marginell 6kning.
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Utveckling Mertid/Overtid av Narvarotid
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- Snittanstéllda ar minskande Gver aren. Senaste aret ses de fraimsta minskningarna inom
Administration-Ledning, Ekonomi och Transportpersonal, samt teknisk personal.

- Under 2017 hade Kultur och Skola 25 avgangar bland de tillsvidareanstallda vilket &r en
minskning med ca 40% mot forra aret.

- Avgangarna minskar i alla olika avgangsvagar liksom i alla olika AID-grupper.
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Pensionsavgangar
| Pensioni%-5a&r |
Administration-Ledning 34
Ekonomi- och transportpersonal 25
Teknisk personal 32
Amneslarare 16
Gymnasieldrare 12

21

Framtida pensionsavgangar; Hur manga av de tillsvidareanstallda idag
som uppnar 65 ar inom 5 ar. Grupper om 1-3 anstalda ej
redovisade per yrkesgrupp.

- Ungefér en femtedel av de anstéllda kommer ga i pension (fylla 65 ar) inom en femarspreiod.

3. Redovisning av verksamhet/grunduppdrag

3.1 Produktion

Under 2017 genomfordes pa Katrinebergs folkhdgskola 7977 deltagarveckor och pa Loftadalens
folkhoégskola 6108 deltagarveckor. Katrinebergs verksamhet ligger stabilt jamfort med tidigare ar. Pa
Léftadalen har antalet deltagarveckor ékat med 27 % sedan 2015. Okningen har méjliggjorts tack
vare att Folkbildningsradet fordelade ut extra deltagarveckor 2015. Dessa har under 2017
permanentats.

Elevantalet pd Munkagardsgymnasiet ar tack vare manga antagna i arskurs ett hogt. Vid arets slut var
266 elever inskrivna jamfort med budgeterade 246.

Elevutveckling Munkagardsgymnasiet 2017

300

250

200 -

150 4
100 +
50 4

01 udget{Budget
VT | HT
mNaturbruk| 194 | 194 | 194 | 193 | 191 | 191 | 221 | 220 | 219 | 219 | 215 | 186 | 196
mSpar1+2 | 46 | 46 | 46 | 46 | 45 | 45 52 52 52 52 51 46 50

= Summa 240 | 240 | 240 | 239 | 236 | 236 | 273 | 272 | 211 271 266 | 232 | 246

januari
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4. Redovisning av mal, delmal och prioriteringar

Regionstyrelsen har beslutat (RS140037) om féljande mal for Driftnamnd Kultur och skolas
verksamheter:

e Stark konkurrenskraft
e HOg attraktivitet
o Fleriarbete

Kultur

Region Halland ansvarar fér regional kulturpolitik med grund i den nationella
kultursamverkansmodellen och férdelar statliga och regionala anslag till kultur. Under
2016 tas en kulturplan fram fér perioden 2017-2020 och utgdr fran nationella
kulturpolitiska mal, regionala kulturpolitiska strategier i Bdsta livsplatsen samt madlen i
Tillvéxtstrategin.

Driftndmnden ska sékerstdlla implementeringen, prioriteringen och genomférandet av
Hallands kulturplan 2017-2020. Driftnémnden ska ta initiativ till att driva och
samordna en satsning pd smad barns sprakutveckling tillsammans med Hallands
kommuner. Man ska vidare intensifiera arbetet med att skapa méjlighet fér en
fristadskonstnér att bo och verka i Halland.

Skola

Driftndmnden fér kultur och skola ska sdkerstélla att regionens skolor utvecklar ett
utbildningsutbud som frdmjar mdlen i Tillvixtstrategin. Det innebdr fér 2017 sdrskilt
att fortsatt utveckla utbildningar inom socialt féretagande, utreda férutsdttningar fér
groén college-verksamhet samt utveckla Filmresurscentrum. Vuxenutbildningen utgér
en viktig resurs gdllande integrationsfrdgorna och behéver, pd Regionstyrelsens
initiativ, vara férberedda pa ytterligare uppdrag.

Under 2017 ska en etablering av Nya Mdlarskolan férberedas for mdéjlig driftstart
héstterminen 2018. Sdrskilt beslut om eventuell driftstart kommer att fattas under
2016.

Samt de fér regionen gemensamma mdlen:
e Budgetramen ska hdllas

o Oka verkningsgraden
e Miljé- och klimatprofilen ska vara tydlig, IGngsiktig och féredémlig
e Region Halland ska var EN tydlig och attraktiv arbetsgivare

Malen har fortydligats i driftndmnd Kultur och skolas mal- och inriktningsbeslut. Hur val

verksamheten lyckats leva upp till malen redovisas har nedan.
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Sammantaget bedéms maluppfyllelsen som god.

DNKS Mail - Genomfér Hallands kulturplan 2017-2020

Kulturplanen genomférs i samverkan med kommunerna och i samrdad med professionella
kulturskapare, folkbildning och féreningsliv

Kulturplanen antogs av regionfullmaktige i november 2016, att gélla fran och med 1 januari 2017, till
och med 31 december 2020.

Namndens AU har genomfort kulturdialoger med samtliga kommuners kulturnamndspresidier var for
sig tva ganger under aret. Vid det andra tillfallet diskuterades nya 6verenskommelser. Dialogerna
aktualiserar hur man var for sig och tillsammans arbetar med de gemensamma prioriteringarna i
Hallands kulturplan. En gemensam studieresa till kulturhuvudstaden Arhus genomférdes under
hosten.

Forvaltningschefen traffar regelbundet under aret dels kommunala kulturchefer, dels chefer for
kulturinstitutioner och organisationer fér avstamningar gentemot kulturplan. /Bibliotekschefer/
Gemensamma prioriteringar som Region Halland och kommunerna beslutat om genomférs |6pande
under kulturplaneperioden.

Ett samrad med professionella kulturskapare har upprattats, under 2017 har samradet traffats med
regionala tjansteman for att diskutera kulturplanens prioriteringar och genomfdrande av dessa.
Genomforandet av kulturplanen i samrad med folkbildning och féreningsliv har bland annat inom
omradet for det regionala projektet Bdsta samverkansplatsen, och dven genom samtal med lokala
studiedistrikt i regionen.

Samverkan pa politisk och strategisk niva kombineras med mer operativa samarbeten. Nagra
exempel pa samarbeten som bidrar till att genomfdra Hallands kulturplan ar:

Samarbete med kommuner kring konsertserien INES

Samarbete med Kungsbacka och Varbergs kommun kring Change kammarmusikfestival
- Samarbete med Falkenbergs och Kungsbacka kommun kring Rum fér Dans
- Samarbete med ABF Halland kring extern dans- och folkhalsoprojekt

- Samarbete med Hogskolan i Halmstad kring Internationell litteraturkonferens inom amnet
empati

Nya éverenskommelser tecknas for genomférandet av kulturplanen och uppféljning av
resultatet

Verksamheten har genomfort en dversyn av samtliga 6verenskommelser som tecknas med
kommuner, institutioner och fria aktorer.
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Nya overenskommelser har tecknats med: Bonadsmuseet i Unnaryd, Hallands spelmansférbund,
Operation Opera, Garnisonsmuseet, Foreningen Konstliv samt Konsthallen i Hishult.

Utover nya 6verenskommelser har samtliga aktérer som tidigare haft 6verenskommelser fatt ett 6kat
verksamhetsanslag, med undantag fér 6verenskommelse om Tjoléholms slott som fatt ett oforandrat
anslag.

Dialogen stdrks med folkbildningen och féreningslivet

Kultur i Halland har deltagit i projektet Bésta samverkansplatsen, i samverkan med Region Hallands
avdelning for social hallbarhet och Hallands bildningsférbund (ansvarig projektledare). Bésta
samverkansplatsen har under 2017 resulterat i tva dialogtraffar med civilsamhallet och en rapport
framtagen av projektledaren.

Verksamheten har dessutom starkt dialogen genom besdk hos studieférbunden ABF Halland och
Studieforbundet Vuxenskolan. Traffarna har resulterat i utveckling av kontaktnat samt konkreta
samarbetsprojekt som Dansa utan krav.

Andra samverkansprojekt/satsningar som skett i samverkan med folkbildningen och féreningslivet &r:
- Slojdsatsningen Ull i kubik har involverat hemslojdsféreningar och Léftadalens folkhogskola i
kursverksamhet.

- Natverket Kulturarv Halland har samverkan med hembygdsféreningarna bland annat i
samband med Kulturarvsdagarna.

- Regionalt stod till féreningen Konstliv for att starka forutsattningarna att bedriva lokal och
regional verksamhet, bland annat Konstrundan.

- Filmresurscentrum pa Katrinebergs folkhogskola har samverkat och gett teknikstod till
Halland 4H:s ungdomsverksamhet.

- Kulturutvecklingsstod, projektstod, till foreningslivet.

De hallandska studieférbundens distriktsorganisationer erhéll 2017 ett regionalt anslag pa 9 523 tkr. |
arsredovisningen foljs antalet studietimmar 6ver aren:

Studieforbundens deltagartimmar 2 450072 2 621603 2 641 366 *
* Statistik for studieférbundens deltagartimmar 2017 finns tillgangliga i mitten pa februari.

DNKS Mal - Forbittra forutsattningarna for det fria skapandet inom konst och kultur.

A

Kultur och skola prioriterar att avsatta relativt stort belopp for sokbara kulturutvecklingsmedel. For
2017 fanns en budget pa 6 200 tkr. Till detta kom 50,0 tkr i aterbetalda medel som anvants till nya
projekt. Darutdver har verksamheten tillforts 72 tkr i form av externt beviljade projektmedel. Inom
ramen for kulturutvecklingsanslaget ryms ocksa kostnader for fristadskonstnar, kulturpris och de for
aret nyinstiftade arbetsstipendierna. Inom ramen for kulturutveckling har under 2017 ett
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litteraturstod for litteratur av hallandskt intresse utarbetats. Arbetet med detta har aktualiserat
kvalitetsdiskussioner.

Resultatet for kulturutvecklingsanslaget 2017 blev ett 6verskott pa +198,5 tkr (fristadskonstnar).

Antalet ansokningar 2017 uppgick till 148 uppdelat pa tva ansékningsomgangar. 82 beviljades stod
och 66 fick avslag. Av de som beviljades projektstod ar det dven inraknat 3 6verenskommelser som
tidigare hanterats som arliga projektstod.

Beviljade projektmedel/kulturomrade (mnkr)

Museiverksamhet och...
Musik

Dans

Teater

Barn och unga

Bibliotek och lasframjande
Litteratur och bokutgivning
Konstverksamhet
Arkivverksamhet
Filmverksamhet
Sl6jdverksamhet

Kultur och halsa
Bildnings/Kulturframja...

Ovrig regional...

0,000 0,500 1,000 1,500

B Projektmedel Kultur i Halland
M Proiektmedel Ovrig finansiering intern/extern

Kultur i Halland har sokt projektmedel for 9 projekt som alla beviljades, inkluderat rambudget for
kulturpris och arbetsstipendium 2018. Utdver projekten som beviljats regionala projektmedel har 1
projekt bedrivits inom Kultur i Halland med enbart statligt stod.




Antal projekt fordelade per

kommun resp region
2%

6%

2%
° M Laholm
M Halmstad
7%
M Hylte

M Falkenberg
1% M Varberg

W Kungsbacka

[71 Region

Det har skett en 6kning jamfort med 2016 (68 %) av antal beviljade projekt som i cirkeldiagrammet
redovisas som "region”. En bidragande faktor till 6kningen ar att i princip samtliga beviljade
filmprojekt har kategoriserats som region, med undantag for filmprojekt som tydligt fokuserat pa en
plats/kommun. Majoriteten av projekten ar filmprojekt.

Under aret har — for forsta gangen — arbetsstipendier delats ut. Av 84 s6kande utsags fyra mottagare,
som erhall 50 tkr vardera. Stipendiaterna var filmregisséren Johanna Andersson, forfattaren Sara
Beischer, musikern Petter Eriksson samt keramikern Asa Berndtsson.

Arets kulturpris tilldelades textilkonstnaren, forfattaren och ullspecialisten Kerstin Paradis
Gustafsson.

For att underlatta for kulturutévare att traffas over granserna har Kultur i Halland i samverkan med
kommunerna arrangerat Kulturfrukost.

Vidare har verksamheten tillsammans med Hoégskolan i Halmstad och Digitalt Laborativt Centrum
arbetat med att synliggora digitala tekniker for kulturutovare och sarskilda satsningar har skett inom

tillgdngliggdrandet av kulturarvet genom digital teknik.
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En fristadskonstndr tas emot i samverkan med en kommun

Arbetet med att ta emot en fristadskonstnar i samverkan med en kommun fortloper. Region Halland
och Falkenbergs kommun har traffat APF (Artist Protection Fund) for att diskutera tecknandet av ett
avtal, dessutom har en koordinator anstallts inom ramen for satsningen. Siktet &r installt pa att ta
emot en fristadskonstnar under férsta halvan av 2018.

Halland utvecklas till en av Sveriges mest attraktiva konstregioner

Halland har ett gott rykte nationellt som en region med ett aktivt konstklimat. En attraktiv
konstregion maste i ett langre perspektiv bygga pa ett antal parametrar dar saval det lokala
konstlivet som nationella och internationella satsningar kan vdgas in. Att utveckla Halland som
attraktiv konstregion ar darfér ocksa en av de gemensamma prioriteringarna mellan region och
kommuner i kulturplanen. De gemensamma satsningarna behoéver utvecklas vidare.

| denna arsuppfoéljning ligger fokus pa Kultur i Hallands egen verksamhet och da ar bedémningen att
planerad verksamhet fér 2017 &r genomford.

Nagra av de insatser som bidrag till 2017 ars maluppfyllese ar:
- Radgivning och projektstdod till Konstnarscentrum Vasts interregionala land-art projekt
(X)Sites, i samverkan med Region Hallands naringslivskontor.

- Uppdatering av den digitala portalen www.konstihalland.se - en kostnadsfri portal for
hallandska konstnarer som erbjuder en éverblick regionalt och nationellt kring
konstsatsningar och som utkommer med sex nyhetsbrev per ar.

- Workshops och fortbildningar for yrkesverksamma konstnérer genom Konst i Hallands
Konstndrstrdffar.

- Under 2017 inleddes samarbeten med Laholms och Falkenbergs kommuner infér stérre
satsning pa keramik under 2018 och 2019.

- Genomfort ett Artist in residens projekt inom glaskonst i samverkan med Varbergs kommun,
Varbergs konstnarsforening samt Ljud- och bildskolan. En internationell fransk glaskonstnar
bjods in till att bo och verka i Varberg.

- Konst i Halland utlyste 2017 fyra vistelsestipendier for konstnarer med hallandsk anknytning
till Polen, Kiruna, Japan och Gotland.

- Introducerat en intern konstdatabas for anstallda inom Region Halland dar det ges mojlighet
att bestalla konst till kontor och personalrum, 280 verk bestallda under 2017.

- 20 vardavdelningar inom Region Halland fick professionell hjalp och radgivning med val och
placering av konst.

Filmresurscentrum vid Katrinebergs folkhégskola utvecklas i samverkan med Kultur i
Halland

Filmresurscentrum vid Katrinebergs folkhdgskola ar i drift. Personal ar anstalld och man genomfér
verksamhet i form av kurser, workshops och natverksarbeten. Under 2017 har en rad olika satsningar



http://www.konstihalland.se/
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utvecklats. Man har varit vard for det internationella eventet IYMS — International Youth Media
Summit, dar unga filmskapare fran hela varlden fick bo och verka i Halland under en bestamd period.
Totalt deltog 80 unga filmskapare fran ett 20-tal lander.

Filmresurscentrumet har dessutom ingatt i samarbete med Akademi Valand, Barnfilmskolan, Region
Varmland, filmlinjen pa Sturegymnasiet i Halmstad, Halmstads kommun, UNESCO, kommunala
kulturskolor i Halland, Tempo dokumentarfilmfestival, Tempo new doc award, Tempo Meet-up
inkubatorprogram fér dokumentarfilmare samt regionala filmresurscentrum.

Det har dven genomforts kursverksamhet genom filmlager och filmpedagogiska fortbildningskurser.

DNKS Mal - Kulturens betydelse for ett socialt hallbart samhélle.

A

Ett mer inkluderande och jdmlikt kulturliv ddr alla har méjlighet att delta

Arbetet med att alla ska ha majlighet att delta i kulturlivet ar standigt pagaende och bedémningen ar
darfor att malet endast delvis ar uppfyllt. Dock har insatserna inom omradet méarkbart 6kat under
2017 jamfort med tidigare ar.

Inom ramen for projektet Viva har det bedrivits en uppsokande verksamhet for att skapa dialog kring
hur det offentliga rummet ska kdnnas valkomnande fér alla grupper i samhallet, oavsett kulturell och
etnisk bakgrund. Under 2017 har en noggrann kartlaggning av kommunernas arbete med nyanlanda
genomforts genom uppsokande intervjuer. Kartldggningen visade pa en stor variation i arbete med
nyanlanda i kommunerna, dessutom visade kartldggningen pa att det inte finns nagra strukturerade
samarbeten mellan kommunerna inom omradet.

Kultur i Halland har utifran arbetet med Viva, samt kartlaggningen, fattat ett beslut om att inga i det
nationella projektet Songlines som syftar till att starka integrationen genom musikprojekt fér
nyanldnda unga.

| Dansndit Sveriges samproduktion har SFI-klasser i Falkenbergs kommun bidragit med material till
forestallningen Ursdkta oss av Khamlane Halsackda.

Kultur i Halland har samverkat med Lansstyrelsen i Halland kring projektet Det tysta kulturarvet med
ett sarskilt HBT-fokus.

Insatser som utjamnar halsoskillnader har genomforts i pilotprojekt kring Dans fér Parkinson, dans
fér dementa, dans fér strokepatienter och dans for seniorer. Verksamheten har dessutom genomfort
hoglasningskurser inom aldre- och handikappomsorgen.

Verksamheten har dven genomfort satsningar med ett sarskilt fokus pa barn och unga. Dessa
redovisas mer utforligt under malet “Stérk barns och ungas mojligheter att uppleva och skapa kultur,
samt stark sma barns sprakstart - Fler barn och unga har méjlighet att uppleva och skapa kultur”.

Den 6verenskommelse Region Halland har tecknat med de hallandska kommunerna kring kultur for
aldre ar nu att betrakta som viletablerad. Antal aktiviteter ar nagot fler an foregdende ar.
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Antal aktiviteter i dldreomsorgen

Kommuner 2014 2015 2016 2017
Laholm 167 166 120 126
Halmstad 267 269 212 203
Hylte 45 56 48 64
Falkenberg 215 321 297 343
Varberg 132 233 142 165
Kungsbacka 465 416 294 254
Totalt 1291 1461 1113 1155

De regionala institutionerna Hallands Konstmuseum, Hallands kulturhistoriska museum samt Teater
Halland arbetar alla for att bredda sin publik och na fler halldnningar och bestkare. Fér 2017
uppvisas nedanstaende resultat:

Publik Hallands konstmuseum, Hallands kulturhistoriska museum.
Museum 2014 2015 2016 2017

Hallands kulturhistoriska museum

- Totalt antal besok 142 442 107 054 102 576 98 316
- Antal besok utstallningar 85283 65 000 62 150 59 645
- Varav barn och unga 27 079 21373 21280 21025
- Programaktiviteter 57 159 42 054 40 426 38671
- Varav barn och unga 26 909 19573 19 837 18 234

Hallands konstmuseum

- Totalt antal besok 33778 32 267 34 886 26 802
- Antal besok utstéllningar 16 766 13 467 16 733 11 450
- Varav barn och unga 3948 2263 3546 3291
- Programaktiviteter 17 012 18 800 18 153 15 352
- Varav barn och unga 5286 5976 7114 5 864

2016 firade Hallands kulturhistoriska museum hundraars jubileum och hade en storre volym av
programaktiviteter och gruppbesok. Under 2017 har verksamheten tvingats dra ned de publika
aktiviteterna inklusive utstallningar forra aret for att komma i ekonomisk balans. Man hojde ocksa
guideavgifterna for gruppbesoken, vilket kan ha paverkat besdksantalet.

Hallands Konstmuseums lokaler pa Tollsgatan var stangda for om- och tilloyggnad under 2017.
Redovisningen avser verksamhet pa Friluftsmuseet Hallandsgarden och pa annan plats/uppsokande
verksamhet. Konst i Hallands programstatistik ingar i Hallands Konstmuseums redovisning.
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Publikstatistik for Teater Halland 2014-2017

- Publik vid forestallningar 7124 10726 8472 10308
- Varav barn och unga 3939 7 986 5727 7112
- Programaktiviteter 5104 5569 8162 5499
- Varav barn och unga 2479 928 4559 3122

DNKS Mal - Forstirk kulturmiljoer och kulturinstitutioner av regionalt intresse

A

Institutionen Art Inside Out etableras i samverkan med kommunerna

Art Inside Out har under 2017 genomfort de tva residens som var planerade for aret, ett i
Falkenbergs och ett i Hylte kommun. Samtliga kommuner finns representerade i institutionens
arbete genom berednings- och ledningsgrupp.

Institutionen har under 2017 starkt nationella och internationella kontakter bland annat genom
medlemskap i den internationella residensorganisationen ResArtis, samt genom att presentera
institutionen och residensen pa seminarier i olika nationella sammanahang. Bedomningen &r att
kdnnedomen om Art Inside Outs verksamhet i nationella sammanhang 6kat under aret.

Verksamheten har dessutom medvetet och strategiskt arbetat med att producera och distribuera
digitalt innehall med koppling till residensen. Detta har skett genom:
- AlO-podden

- Mobilfilmer till sociala medier
- Utarbetat ett nytt innovativt digitalt format — AlO-journal.

Arbetet har syftat till att skapa en storre tydlighet kring det innehall som residensen genererar fére,
under och efter att residensen pagar.

Tillbyggnaden av Hallands konstmuseum fortléper i enlighet med planen

Under 2017 beslutades den arkitektoniska utformningen av det om- och tillbyggda Hallands
konstmuseum. Bygglov for projektet har beviljats, ett forsta spadtag togs i bérjan av 2018 och
museet berdknas sta klart 2019.

Ett storre forarbete genomfordes for att engagera konstnarer med hallandsk anknytning avseende
konstnarlig utsmyckning i samband med byggnationen.

De enskilda arkivens tillgdnglighet 6kas

De enskilda arkiven har getts 6kade mojligheter att 6ka sin tillganglighet, dels genom 6kade
verksamhetsanslag, dels genom projektstod. Utfallet f6ljs upp i samband med redovisning till
Kulturradet i maj.
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Férstdrkt samverkan och samordning av det regionala kulturarvsarbetet

Kultur i Halland har arbetat med olika satsningar i syfte att férstarka samverkan och samordning av
det regionala kulturarvsarbetet.

Nagra av de strategiskt viktiga insatser som bidrag till maluppfyllensen ar:
- Natverksarbete och dialogméte med medlemmar i ndtverket Kulturarv Halland

- Arkeologidagen
- Kulturarvsdagen

- Samverkan med Digitalt Laborativt centrum avseende tillgdngliggdrandet av kulturarv med
hjalp av digitala tekniker

- Samverkan med Lansstyrelsen i Halland avseende bland annat Varldsarvet Grimeton och
Lugnarohogen i Laholm

DNKS Mal - Forstark den konstnirliga kvaliteten och spetsen inom
scenkonstverksamheten

A

Okat internationellt utbyte inom dansverksamheten

Verksamheten har i samverkan med kommunala scener inlett ett arbete for att kunna utlysa residens
internationellt men arbetet kraver en langsiktig planering. Internationella gastspel och natverkande
ar en del av arbetet kring att 6ka kontaktytorna med omvarlden.

Okad kvalitet i musikutbudet for barn och unga

Under 2015-2016 har Kultur i Halland arbetat fram en modell for att kunna skapa nya produktioner
for barn och ungdomar genom en form av residensverksamhet, dar kompositorer anlitats for att
skapa en produktion utefter ett 6verenskommet koncept. Premiar 2017 var det fér Jorden Runt pg 10
Igtar av Busbandet/Johan Holmstrém och Zong Star — PG rymmen i rymden av Per Umaeurs.

Under 2017 har Kultur i Halland deltagit i internationella tréffar arrangerade av YAMsession, en

organisation som arbetar for att hoja kvaliteten pa musikprogram for barn och unga. Samtal,
showcases och utvecklingsprogram drivs harigenom.

For att fornya och forstarka kvaliteten i musikutbudet har verksamheten fokuserat pa research och
O6kad omvarldsbevakning inom omradet.

Okad tillgiinglighet till teaterupplevelser av hég kvalitet
Malet ar kopplat till den externa teaterverksamheten inom Teater Halland, Riksteatern Halland samt
fria aktérer inom omradet.

Verksamhet som erhaller anslag fran Region Halland har fatt 6kade verksamhetsanslag, fria grupper
har erhallit projektstod. Genom 6kade verksamhetsanslag och projektstéd har forutsattningarna for
okad tillganglighet till teaterupplevelser av hog kvalitet starkts. Teater Hallands och Riksteaterns
verksamhet f6ljs upp i samband med redovisning till Kulturradet i maj 2018.
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DNKS Mal - Dra nytta av Hallands strategiska lage

A

Okad regional samverkan i Sydsverige inom kulturomrddet

Samarbetet inom Regionsamverkan Sydsverige (RSS) har resulterat i att dess kulturutskott tagit fram
ett gemensamt positionspapper, vilket antogs av styrelsen for RSS i slutet av 2017. Mycket goda
forutsattningar for fortsatt samverkan och samarbete inom kulturomradet i sodra Sverige har
darmed skapats.

Inom ramen for Regionsamverkan Sydsverige bedrevs for andra aret projektet Danssamverkan
Sydsverige och aktiviteter inom kompetensutveckling ar genomforda, ett natverk for olika
yrkeskategorier ar skapade och en genomlysning av regionernas olika satt att subventionera
dansomradet har genomforts.

Vidgade vyer genom internationellt utbyte for konstndrer
Kultur i Halland har genom samverkan med resurscentrum Konst i Halland bidrag till maluppfyllelsen
genom bland annat:
- Residenssatsning i Varbergs kommun med fokus pa glaskonst, dar en fransk och fem
hallandska glaskonstnarer deltog

- Konst i Halland utlyste tva vistelsestipendier for konstnarer med hallandsk anknytning.
Vistelestipendiaterna reste till Polen och Kiruna.

- Radgivning samt ekonomiskt stéd till land-art projektet (X)-sites, som gav konstnarer
mojligheter for fler internationella utbyten

DNKS Mal - Stirk barns och ungas maéjligheter att uppleva och skapa kultur, samt stirk
sma barns sprakstart

A

Fler barn och unga har méjlighet att uppleva och skapa kultur

Kultur i Halland har i samverkan med kommuner och institutioner reviderat subventionssystemet.
Beslut om nytt subventionssystem antogs i december. Man har dven reviderat resestodet.

Utveckling av Imagine, som syftar till att ge unga musiker en mgjlighet att utvecklas inom sina
respektive genrer och fa en inblick i musikbranschen har fortsatt under 2017.

Plattformen Skapa Dans genomfordes under 2017 i samarbete med Riksteatern.

Genomfort arbete med Songlines som syftar till att integrera unga nyanlanda.

Satsningen Hej SI6jd! arbetade med kursverksamhet for barn och unga. Konst i Hallands
Konstexpressen har besokt skolor i det hallandska inlandet — Unnaryd, Landeryd och Kinnared - som
en fortsattning pa Art Inside Outs poesiresidens. Under genomfdrandet av glasresidenset i Varberg
gjordes en séarskild satsning pa barn och unga.

En kulturarvssatsning har genomfoérts i samarbete med hallandska skolor for att erbjuda méjligheten
att besoka lokala kulturarvsplatser med hjalp av digital teknik.
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Poetry slam samt novelltdvlingar inom Hela Halland laser-projektet har genomforts.

Art Inside Out har under 2017 arbetat med ett residens specifikt riktat mot barn och unga genom
designresidenset i SI6inge dar 170 barn deltog.

Barn vi EETGRY EETGRY Barn vi Barn vi natt 2017 i % av
natt natt natt natt de som bor i
kommunen
Barni 2014 2015 2016 2017
kommunerna
Falkenberg 9321 8893 8273 5405 10127 109%
Halmstad 20982 15221 16906 16806 15806 75%
Hylte 2743 1252 1467 2092 2130 78%
Kungsbacka 20357 4566 4099 4046 6910 34%
Laholm 5249 1676 1546 748 2146 41%
Varberg 13122 7599 8433 9028 7553 58%
Totalt 71774 39207 40724 38125 44672 62%

Antal barn och unga (0-18 ar) pa subventionerade forestillningar/konserter

Antal barn o unga pa férestéllningar/konserter 2014, 2015, 2016 och 2017
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skett

en 12 % okning gentemot 2014-2016 av antalet barn i Halland som fatt ta del av en kulturupplevelse.
Siffrorna ar ojamnt fordelade mellan kommunerna da deras ekonomiska forutsattningar skiljer sig at.
| dessa siffror ingar de barn som Teater Halland och Teater Albatross via de regionala subventionerna
nar men inte Riksteaterns utbud. Kommunerna viljer ibland att képa in annat som inte uppbar
regional subvention. Halmstad ar ett sadant exempel som har natt 3000 barn till genom bland annat

Glada Hudikteaterns Trollkarlen fran Oz. Laholm har gjort en markant 6kning genom att Teater
Halland har varit i Laholm och spelat for 6ver 1000 barn. Ett snitt pa 62% visar pa en markant 6kning
genom vart utbud.
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En modell tas fram fér genomférandet av Sprdkstart Halland - smd barns sprdkutveckling -
i samverkan med kommunerna.

En referensgrupp har skapats som tagit fram forslag pa utbildning samt material och metoder for de
tva forsta paketen i insatsen. Material till dessa har kopts in och ar fardiga for leverans. Hylte, forsta
kommunen som startar, har anstallt en sprakstartare och utbildning for denna, samt 6vriga
biblioteksanstallda i Hylte samt berdrda i andra kommuner kommer att hallas mars 2018. Det som
aterstar ar att bestdamma forskningsinsatsen inriktning och omfattning. Samt att férankra och
understodja att de 6vriga kommunerna kommer igang.

DNKS Mal - Utveckla skolornas samarbete med aktorer inom det hallandska
styrkeomradet gron tillvixt

A

Utbildningsutbud som matchar styrkeomrddet.

Munkagardsgymnasiet erbjod, som fa andra naturbruksgymnasier, samtliga inriktningar pa
Naturbruksprogrammet och dessutom Spar 1 och 2 fér elever med neuropsykiatrisk diagnos.
Darutover erbjods Naturvetenskapligt program med naturbruksprofil. Man lyckades starta samtliga
nationella inriktningar men det var for fa sékande for att starta Naturvetenskapligt program. Trots en
rad marknadsforingsatgarder blev det till sist bara fem stycken forstahandssokande.

Inom vuxenutbildningen har skolan erbjudit och genomfért utbildningar inom tradgard samt
fortbildning i ekonomi foér foretagare inom de gréna naringarna.

Katrineberg har utrett mojligheten att bedriva handledarutbildning inom omradet Gron rehab, vilket
innebar att man under hostterminen 2018 kommer starta ett forsok med en kortare kurs vid namn
Naturen som hélsofrdmjande arena.

Nya och etablerade samarbeten med omvdirlden
Samtliga programrad &r aktiva férutom skog, vilket planeras att starta upp inom kort. Aven det
globala radet angaende APL utomlands &r aktivt.

Munkadagen arrangerades i ndra samverkan med lokala aktérer inom gréna naringar.

2017 stod Munkagardsgymnasiet vard for den arliga nationella konferensen fér naturbruksgymnasier
i Sverige. Skolan ar medlem i Naturbruksskolornas forening.

Néjda praktikplatsanordnare

Alla elever pa Munkagardsgymnasiet som ar ute pa APL far minst ett besok av larare under sin APL-
period. Undantaget ar om eleverna ar pa APL for langt borta, utomlands eller i nagon annan del av
Sverige. Handledartraffar bjuder Munkagardsgymnasiet in till en gdng om aret. Skolan erbjuder
handledarutbildning arligen men det dr en utmaning att fa praktikanordnarna att prioritera en sadan,

vilket ocksa noterades i den skolinspektion som genomforts under aret.
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Nagon formell undersdkning som mater praktikplatsanordnarnas/praktikvardarnas néjdhet har inte
genomforts under aret. Dock fortsatter praktikvardarna att ta emot elever ar efter ar vilket tyder pa
att praktikvardarna generellt &r néjda med hanteringen.

DNKS Mal- Sikerstall att alla elever pa vara skolor erbjuds goda forutsattningar for att
fullfélja sin utbildning.

A

Plan for systematiskt kvalitetsarbete pd samtliga skolor

Skolverkets sjalvskattningsverktyg BRUK anvands pa Munkagardsgymnasiet for utveckling av det
systematiska kvalitetsarbetet. Pa folkhogskolorna har kvalitetsarbetet fokuserat pa den sa kallade
hérnstensmodellen, som ar folkhégskolornas gemensamma program for kvalitetsutveckling. |
november holls den inledande processdagen i amnet for Katrinebergs personal.

| slutet av aret anstéalldes en skolutvecklare pa Kultur och skola som pabdérjat ett samlat och aktivt
arbete med att utveckla kvalitetsarbetet framgent. Projektet inleds med nuldgesanalyser for att
kunna beddéma statusen pa kvalitetsarbetet pa respektive skola. Arbetet styrs och drivs fran
forvaltningens stab.

Fler elever och deltagare ndr godkdinda resultat i enlighet med nationella madl
Munkagardsgymnasiet redovisar féljande resultat:

Nyckeltal Utfall 2015 Utfall 2016 Utfall 2017 Riket
Naturbruksprogrammet
Genomsnitt 2017

Andel elever med 73,1% 86,4% 92,7% 89,5 %

examen

Andel elever med 56,7% 59,2% 71,4% 71,4 %

examen inom 3 ar

Andel elever med Uppgift saknas Uppgift saknas 33,3% 47,7 %

hogskolebehorighet

Genomsnittligt 13,1 13,5 13,5 14,0

betygspodng for elever

med examen eller

studiebevis

Genomsnittligt 14,3 14,0 13,8 14,5
betygspoang for elever

med examen

Andelen elever som tar examen har stadigt 6kat. Det géller ocksa den andel som genomfor sin
utbildning pa samma program under 3 ar. Vad galler genomsnittligt betygspoang ar resultatet i ar
samma som féregaende ar for samtliga elever medan betygsresultat sjunkit for de elever som erhallit
examen.

En rad atgarder och aktiviteter har genomforts for att forbattra elevernas resultat och deras
upplevelse av verksamheten. Genom Pluggverkstad erbjuds elever stdd efter skoltid. Malet att

erbjuda detta under skoltid fungerar ej eftersom eleverna har fa haltimmar — vilket i sig ar bra.
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Resultatet av BRUK kommer anvandas mer under 2018 nar arbetet med sjalvskattningsverktyget
kommit langre. Som tidigare namnts kommer kvalitetsarbetet generellt far mer uppmarksamhet
fortsattningsvis.

Nar det géller folkhogskolorna kan foljande resultat studeras nedan:

Nyckeltal Katrineberg 2016 Katrineberg 2017 Loftadalen 2016 Loftadalen 2017
Genomstrémning 91 % 92 % 97 % 98 %
Studieomdémen genomsnitt 2,63 2,53 3,4 3,3
Folkhogskolepedagogisk 53 % 68 % 81 % 70 %

personal med

lararutbildning, andel

Folkhogskolepedagogisk 47 % 32% 19% 30%
personal med tillracklig

utbildning, andel

Noterbart ar att studieomdémena sjunker nagot. Manga faktorer paverkar detta utfall, en orsak kan
dock vara den allménna kursens férandrade malgrupp. | nulaget ar det vanligare att deltagarna har
mer begransade forkunskaper och férutsattningar an tidigare. Dock lyckas manga deltagare erhalla
studieomddme, och relativt snabbt, pa folkhdgskolorna trots varierande ingangsvarden.

Folkhégskolorna har under aret genomfort en hel del satsningar for att utveckla verksamhet och
pedagogik. Exempelvis:

e Inom autismspektrumomradet sa har Katrineberg genomfort tva heldagar med extern
foreldsare for all personal samt deltagit i mindre utbildningar och seminarier.

e Katrineberg har utvecklat sprak-, musik/performance- samt idrotts- och halsoprofil pa allman
linje. Infér hostterminen 2018 erbjuds allman linje med vardprofil. Profilering av allman linje
bedéms fungera motiverande.

e P3 Loftadalen har framforallt allman linje utvecklat undervisningsmetoder och reviderat
utbildningens upplagg. Allman linje har utformat undervisningen sa att deltagarna far en
starkare tillhorighet till en mindre grupp. Det 6kar motivationen och narvaron. Aliman linje
genomfor undervisningen dmnesovergripande och tematiskt, vilket leder till att kunskap
satts i ett helhetsperspektiv istéllet for de olika @mnenas delar.

Fler elever och deltagare gdr vidare till hégre studier eller erhdller arbete/egenféretagare
efter avslutade studier

Jamforelsetal bakat i tiden saknas. En andamalsenlig systematik kring kartldggning av vad elever och
deltagare gor efter avslutade studier prioriteras av staben under 2018. Av de 74 eleverna pa
Munkagardsgymnasiet som avslutade sina studier i juni 2017 fick 50 yrkesexamen, 8 gymnasieintyg,
16 studiebevis. 18 elever erholl grundlaggande hogskolebehdrighet.

BesOk pa hogskolor och universitet gors av elever pa Munkagardsgymnasiet i syfte att stimulera till

vidare studier.




Minska avhoppen under pdgdende studier genom att individualisera efter elevens formdga
och behov

Under 2017 har Munkagardsgymnasiet haft 15 studieavbrott och 3 studieuppehall. Avbrotten
forklaras av bland annat flytt, felval och halsoskal.

For att minska avhopp framoéver har Munkagardsgymnasiet studerat hur andra skolor arbetat med
heltidsmentorer for att kunna coacha eleverna pa ett battre satt an idag. Intresserad personal
kommer utses varen 2018.

Betraffande folkhogskolorna sa foreligger foljande utfall:

2016 2017
Katrineberg 9% 8%
Loftadalen 3% 2%

Vanliga orsaker till avhopp inom folkhogskolorna ar for hog franvaro, sjukdom, graviditet,
studieavbrott eller att deltagaren missat ett amne.

Sammanfattningsvis har studieavbrotten minskat marginelit.

DNKS Mal - Utveckla metoder for marknadsforing av utbildningarna.

A

Fler elever séker till regionens skolor

Munkagardsgymnasiet hade infor ldsaret 2017/2018 rekordmanga s6kande. Antal behéoriga
forstahandssoékande till Naturbruksprogrammet hosten 2017 var 86 st (57 st 2016). Daremot sokte
endast 5 elever till Naturvetenskapligt program, som darfor ej startade.

Jamfort med budget &r saledes utfallet hogre: pa varterminen var i snitt 238,5 elever inskrivna
jamfort med budget 232 elever; pa hostterminen 6kade antalet inskrivna elever till i snitt 270,6 att
jamfora med budget pa 246 elever.

De elever som antogs till arskurs 1 fordelade sig enligt nedan;

e Djur 32 elever (budget 35 elever)
e Lantbruk 31 elever (budget 20 elever)
e Tradgard 11 elever (budget 8 elever)
e Skog 18 elever (budget 8 elever)
Folkhogskolorna hade foljande soktryck 2017 (ar 2016 inom parentes).

e Katrineberg allméan kurs 2,7/plats (2,6)
e Katrineberg sarskild kurs 3,1/plats (2,5)
e Loftadalen allmén kurs 1,9/plats (1,2)
e Loftadalen sarskild kurs 2,0/plats (3,1)
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Pa samtliga utbildningar utom pa sarskild kurs Loftadalen har soktrycket alltsa 6kat.
For att 6ka sOktrycket har en lang rad atgarder vidtagits under aret:

e Munkagardsgymnasiet har under 2017 startat upp Skolambassadorer som arbetar med att
marknadsfora skolans utbildningar. 12 elever har utbildats och satsningen har varit mycket
lyckad.

e Munkagardsgymnasiet arbetar dven aktivt med G8/Grundskolan &rskurs 8, massor, Oppet
hus samt sociala medier. Detta ar nu inarbetat och kommer fortsatta nésta ar.

e Prova-pa verksamheten pa Munkagardsgymnasiet har varit i drift under aret och har anvants
av blivande elever.

e Munkagardsgymnasiet bjod in studie- och yrkesvagledare fran grundskolor i Halland i hostas
och cirka 25 narvarade en halvdag.

e Palangre sikt kan det etablerade samarbetet med Peder Skrivare bidra till att sprida det goda
ryktet om skolan.

e Katrineberg har upprattat en marknadsforingsplan och varit aktivare samt mer systematiska
pa Facebook och Instagram. Mer personella resurser satsas pa marknadsféring. Skolan har
deltagit pa massor.

e Under 2017 har Loftadalen bearbetat den tidigare marknads- och marknadsféringsplanen.
Genomforda aktiviteter ar framférallt annonsering i sociala medier som Youtube, Facebook,
Instagram och Google. Loftadalen har dven deltagit i den stora massan Kunskap och framtid i
Goteborg med drygt 10 000 besokare. Massan gav goda resultat och deltagandet kommer att
utvecklas vidare under 2018.

e Pastaben har kommunikationsavdelningen forstarkts personellt.

DNKSMal - Utveckla utbildningar med hog kvalitet inom estetiska omradet

A

Filmresurscentrum vid Katrinebergs folkhégskola utvecklas i samverkan med Kultur i
Halland
Se ovan

Etablering av Nya Mdlarskolan férbereds for driftstart héstterminen 2018

Beslut om start togs forst i december 2017, vilket innebér att planeringen &r tre manader forsenad.
Infor starten av Hallands konstskola — som ar det namn som kommer att anvandas istallet for Nya
Malarskola - har personalrekrytering och lokalsékning pabérjats. Den ettariga eftergymnasiala

utbildningen ar annonserad.
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DNKS Mal - Utveckla elevers och deltagares entreprendriella formagor och kompetenser.

A

Samarbetet fungerar bra mellan Ung Foretagsamhet och Munkagardsgymnasiet.
Entreprendrskapskursen pagar lépande.

Loftadalen har sedan 2014 genomfort utbildningsdagar i entreprendrskap och entreprendriellt
larande. Framforallt &r dessa dagar riktade till deltagare pa de sarskilda kurserna. Under 2017
utvecklades dessa med hjalp av yrkesverksamma inom den konstnarliga ndringen. Nagra deltagare
fran de séarskilda kurserna startar varje ar egna foretag inom denna sektor.

DNKS Mal - Utred mojligheterna for gron college-verksamhet

A

Nya samverkansforslag tas fram tillsammans med branschorganisationer och
utbildningsanordnare

En utredning kring utveckling av collegeverksamhet har genomférts som ett EFS-projekt med
Goteborgsregionen som huvudman. Inom denna utredning deltar Region Halland avseende
forutsattningarna for collegeverksamhet inom gréna naringar. Utredningen foljer tidsplanen och
kommer att vara klar forsta kvartalet 2018. Inom ramen for projektet har bland annat
kompetensbehovet och hur det matchar mot utbildningsutbudet kartlagts.

Utredningen kommer att presenteras i en rapport 2018.

DNKS Mal - Utveckla vuxenutbildning inom den grona néringen.

A

Antal deltagare som erhdller anstdllning efter genomférd utbildning.

Tyvarr finns ingen komplett statistik for vuxenstuderande i arbete utan endast uppskattade siffror
som grundar sig pa erfarenheter fran olika kurser. Pa arbetsmarknadsutbildningen ar cirka 80
procent i arbete och motsvarande siffra pa komvuxutbildningen ar cirka 90 procent. Observera att
inom grona naringar sa ar tidpunkten pa aret for matningen avgorande.

DNKS Mal - Utveckla utbildningar inom omradet socialt foretagande

A

Utbildningar inom omrddet och antalet deltagare som genomfér dessa med godkédnda
resultat
Under 2017 arbetade Loftadalen tillsammans med Katrineberg och de hallandska kommunerna pa att

utveckla utbildningar inom socialt foretagande. P4 hosten 2017 startades en ny omgang
handledarutbildning med 12 deltagare (16 deltagare 2016) vid Katrineberg, denna kurs avslutas
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under varen 18. Planen ar att genomfdra nya utbildningsinsatser 2018. Saledes finns ingen
resultatstatistik att tillga for ar 2017.

DNKS Mal - Utveckla utbildningar som mdojliggér snabbare etablering i det svenska
samhillet och underlattar méjligheten till vidare studier eller arbete.

A

Utbildningar inom omrddet och antalet deltagare som genomfér dessa med godkédnda
resultat

Pa Loftadalen har skolan erbjudit Svenska fran dag ett, Etablering, Nybyggare samt Svenska med
inriktning underskoterska. Totalt genomférdes 91 utbildningsplatser utifran 79 planerade. Sedan
2015 har Loftadalen arbetat med att utveckla undervisningen sa att nyanlanda lattare ska kunna
etableras snabbare i det svenska samhallet. Man bedrev under 2017 utbildningar fér nyanlanda fran
de som &r i asylprocess till de med uppehallstillstand. Under 2017 utvecklades en ny inriktning pa
allman kurs for nyanlanda med fokus pa svenska som andrasprak. Genom de goda rekryteringarna
som gjorts och vidareutbildning av befintlig personal har Lo6ftadalen en mycket kompetent personal
med fem larare med behorighet i svenska som andrasprak.

Under 2017 har undervisning bedrivits fran den niva som kallas SFI till gymnasieniva.

Antalet nyanlanda i verksamheten har 6kat succesivt under 2017 genom utokad tilldelning av antal
deltagare. Svenska med inriktning mot underskéterska har genomforts med farre deltagare an
planerat. Dessa deltagare antas och tilldelas av arbetsférmedlingen.

Katrineberg har genomfort tva etableringskurser pa skolan i Vessigebro och tva pa Halmstadsfilialen
med sammanlagt 46 platser. Kursen Idrottssparet genomférdes under varen med ett tiotal deltagare
(asylsokande) inom ramen for Svenska fran dag ett. Under varen avslutades Sprakpraktik pa
Katrineberg for nyanlanda med tandldkarutbildning eller Iakarutbildning fran hemlandet. Under
hosten startade Sprakpraktik fér nyanlanda inom etableringsuppdraget med sjukskoterskeutbildning
fran hemlandet.

Overgripande mal: Budget i balans

A

Kultur och skola redovisar ett 6verskott 2017. Goda rutiner och 6kat samarbete mellan
forvaltningens olika verksamheter har gett god kontroll sa att atgarder kan sattas in i tid vid behov.

Overgripande mal: Okad verkningsgrad

A

Genom att samlokaliseringen av naturbruksgymnasierna genomforts har de fasta kostnaderna

minskat jamfort med 2016 samtidigt som andelen elever och deltagare har 6kat pa samtliga skolor.
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Overgripande mal: Miljé- och klimatprofilen ska vara tydlig, 1angsiktig och foredomlig

A

Kultur och skola var certifierad enligt ISO 14001 och uppgraderades under aret till den nya
standarden 1SO 14001:2015.

Miljoombuden fran skolorna har deltagit i fortbildningsdag for miljoombud samt traffats 6 ganger
under aret for att utbyta erfarenheter i miljéfragor. Miljdombuden utgor stod till resultatansvariga
chefer i deras arbete med planering, genomférande och uppfoljning av miljdarbetet.

Kultur och skola har under aret dven utbildat tva nya internrevisorer samt att en internrevisor har
gatt en fortbildning.

Enheterna fortsdtter med arbetet med att lagga in de kemikalier som anvands i verksamheten i
Ichemistryregistret. Detta ar ett pagaende arbete da produkter ibland byts ut, vilket innebar att
riskbedomningar av de kemiska produkterna samt signeringar I6pande maste goras.

Miljémal 2017 Resultat

Ekologisk andel av livsmedelsbudget 29%

mal 30%

Minska matsvinnet med 5 % Resultat att mata
mot finns nu

Utfasning av kemikalier som finns pa  genomfort
iChemestry lista: utfasning skulle
minska med 5 %

Miljobesparande teknik minst 1 per genomfort
enhet

Kultur och skola missade malet pa att 30% av budget ska vara ekologiska livsmedel med 1
procentenhet. Loftadalens folkhdgskola var den skola som klarade malet. Munkagardsgymnasiet
prioriterade 2017 svenska livsmedel och Katrinebergs folkhdgskola har prioriterat billigare produkter
nar de ekologiska produkterna dr mycket dyrare dn de konventionella.

For att na malet 2018 kommer kostcheferna att traffas och se 6ver de upphandlade ekologiska
livsmedlen och ldra av Loftadalen.

Tidigare ar har enheterna méatt matsvinnet pa olika satt. Under 2017 togs en mall fram for att det
skulle méatas pa samma satt. Mangden matsvinn for Kultur och skola blev 57gram matavfall/gést.

Vid arets boérjan fanns 12 kemikalier pa iChemistrys lista for utfasning och vid inventering vid

arsskiftet 2017/2018 fanns enbart sex kemikalier kvar sa malet klarades med rage.
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Nagra exempel pa arets teknikinkop/forbattringar ar en N-sensor, byte av bensindrivna rojsagar till
eldrivna, elbil inférskaffad for kortare transporter av bland annat livsmedel samt vattenbesparande
spolenhet for diskgods.

Katrinebergs folkhégskola
e Investerati en elbil
e Bytt fonster pa Sodergarden och Roda Stugan

Léftadalens folkhégskola
e Har haft tva stycken barnmarknader pa skolan, kladbytardagar.
e Bytt ut den storsta tvattmaskin mot en mycket mer energisparande.
e Bytt diskmaskin i storkdket mot en mer energisparande.
e Har startat en ny linje, Design och Aterbruk, dar det tas tillvara p& material som annars skulle
hamnat pa atervinningscentralen.

Munkagdrdsgymnasiet

e Atertag av notkétt vilket innebér att nar kor skickas till slakt kommer de tillbaka slaktade.
Detta var ett av skolans egna miljomal.

e N:sensor inképt — den kdnner av hur mycket kvave som marken behéver for att fa sa bra
skord som mojligt med sa lite forlust av kvdave som maijligt.

e Ombyggd ventilation i del av huvudbyggnaden

e Kompletterat med ytterligare en elbil

e All personal fick en genomgang av miljoarbetet pa skolan vid hostterminens start

Kultur i Halland
e Okat antalet videokonferenser och telefonméten och ddrmed minskat bilkérningen.

Overgripande mal: Region Halland ska vara EN tydlig och attraktiv arbetsgivare

A

Utifran de goda resultaten pa medarbetarenkaten 2016, dar forvaltningen lag i topp, har
verksamheterna arbetat utifran de handlingsplaner som da togs fram. Friskvardsbidrag har utgatt,
gemensamma personalaktiviteter har genomfoérts och i dvrigt har regiongemensamma policyer
efterlevts. Rekryteringslaget ar 6verlag gott vilket indikerar att Kultur och skola har ett gott rykte.

5. Sammanfattande analys av perspektiven mal, delmal och prioriteringar,

verksamhet/grunduppdrag samt resurser
Forutsattningarna for en hog maluppfylinad har under 2017 varit goda. Samlokaliseringen av
naturbruksgymnasierna har minskat de fasta kostnaderna for gymnasieverksamheten. Antalet elever

och deltagare har 6kat pa samtliga skolor. Regionalt och statligt anslag till kulturverksamheter har
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Okat med 7,5 %. Sammanslagningen av tva forvaltningar till en ar fullt genomfoérd och organisationen
har haft méjlighet att fokusera pa utvecklingsfragor med gott stéd fran en férvaltningsstab.

| de fall mal inte uppnatts handlar det oftast om att man inte hunnit genomfora satsningar enligt
tidplan.

Bilagor:
Uppfdljning internkontrollplan
Uppfdljning arbetsmiljéplan
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Bilaga 1

Arsredovisning - intern kontroll (Driftndmnd Kultur
och skola)

Omraden Risk | Beslut Kontrollmoment Ansva Senaste resultat

tal rig

kommunik | B Forfa 6 Hant| © Strategifor 3 Forvaltningen
ation och | s6kande era | marknadsforin - ggr/ har anstallt en
information g upprattas ar marknadsforare
och f6ljs fran och med
mars 2017.
Marknadsforare
n har
tilsammans
med skolorna
och
kommunikatore
rnainom
forvaltningen
arbetat fram
strategier for
marknadsfdéring
samt
uppdaterat
kommunikation
s-planerna for

skolorna.
(> 3 Pagaende, se
Kommunikatio  ggr/ féregédende
nsplan for ar punkt.
Region
Hallands
folkhégskolor
och
gymnasieskola
upprattas och
foljs.
O Strategi for 3 Strategi for
Okad mangfald ggr/ O6kad mangfald
i rekryteringen  ar bland de

till sOkande ar inte
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Omraden Beslut Kontrollmoment Ansva Senaste resultat
rig
gymnasieskola fullt genomférd.
n upprattas Det finns en
och foljs atgard inskriven

i férvaltningens
mangfaldsplan
fran och med i

ar.

Miljo Stort 4 Hant| © 2 Samtliga skolor
matsvinn era | Regelbunden  ggr/ véager

vagning av ar matsvinnet och

matsvinnet det har minskat

ager rum saval under 2017 jmf

i matsalar som med tidigare ar.
i kOk Inom

kulturverksamh
eten ar detta
inte relevant.

© Utbildnings- 2 Samtliga
och gar/ verksamheter
informationsin  &r har genomfért
satser information och
regelbundet ngn form av
genomfors utbildning under
aret.
Verksamh 4 Hant| © Utredning  Vid Utredning
etens Internatlo era | om beh angaende
genomfora | kaler ar internatlokaler ov internatlokalern
nde/ omoderna na genomfors a ar genomford
kvalitet , tranga och att och levererad i
och slitna resultaten tas juni 2017.
om hand Denna har

utmynnat i att
regionfullmaktig
e har ett
konkret forslag
att besluta om
pa sitt
sammantrade i
mars.

Utover detta
stams
verksamhetern




Omraden

Kontrollmoment

Senaste resultat
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as behov av vid
regelbundna
moten med
RGF
(regionsfastighe
ter)

() 2
Verksamheten gar/
s behov ar

kontinuerligt
stdms av med

Utover ovan
punkt stdms
verksamhetern
as behov av vid
regelbundna

Regionservice moten med
Regionfastighet
er.

Linjer 4 Hant| © 2 Verksamhetern
tvingas era | Verksamheten ggr/ as behov stams
laggas s behov ar av vid
ner om kontinuerligt regelbundna
inte stams av med moten med
befintliga Regionservice Regionsfastigh
lokaler eter.
fungerar © Planer Verksamhetens
eller kan upprattas for lokalférsérjning
anvandas verksamheten sbehov

S stamdes av
lokalférsérjnin forsta gangen i
g april 2017 och
darefter
regelbundet 2
ggr/ar.
4 Hant © Aktuella 2 Overgripande
Elev/delta era | planer ar ggr/ ar malet att alla
gare uppdaterade,  ar elever ska
upplever anvands och kanna sig
inte att att man trygga i
skolmiljon sakerstallt att skolmiljon.
ar trygg, alla (elever, Samtliga skolor
tillatande, personal, genomfor
stddjande foraldrar) har enkatundersokn
[ kunskap om ingar arligen for
tillrackligt och
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Omraden Beslut Kontrollmoment Ansva Senaste resultat
rng
hég grad. tillganglighet att sakerstalla
Skolan till planerna. och félja upp
sakerstall Att planerna resultatet av
er inte lever upp till detta.
grund- Folkbildnings- Katrineberg
laggande radets och har gjort en
vardering skollagens dversyn av
ar. intentioner. aktuella p|aner
avseende att
de ar
uppdaterade,
tillgangliga och
kanda.

Loftadalen har
vid terminsstart
gatt igenom de
aktuella
planerna med
de nya
deltagarna som
startar sitt lasar.
| samband med
lasarstart
revideras aven
de planer som
behdver
revideras.
Galler framfor
allt studerande
ratten.

Alla
Munkagards-
gymnasiets
planer ar
uppdaterade,
sasom
Likabehandling
splan, Drog
policy osv.
Dessa ar aven
hemskickade till
vardnadshavar
e till de nya
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Omraden Beslut Kontrollmoment Senaste resultat

ettorna for
underskrift. Det
jobbas med
dessa planer i
ak 1 pa
klassraden som
genomfors
varje vecka.

© Individuella 1 P& Katrineberg
studieplaner ggr/ har det
upprattas och  ar genomforts
foljs samt att stickprov
resurser avseende
avsatts for att individuella
stodja elever studieplaner pa
med sarskilda allman linje.
behov. Pa Loftadalen
finns
individuella

studieplaner for
alla pa allman
linje och dessa
revideras under
lasaret vid
behov.

Pa
Munkagards-
gymnasiet
gjordes en
genomgang
och
upppdatering
av de
individuella
studieplanerna
innan
sommaren for
de elever som
nu gariak 2
och 3. Ak 1 har
ocksa sina




Omraden Beslut Kontrollmoment Ansva Senaste resultat

rng

35(36)

studieplaner
men dessa har
vi inte haft
anledning att
uppdatera.

individuella




Genomforda aktiviter Arbetsmiljéplan 2017
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Bilaga 2

Atgird Klart Uppfoljning
Arshijul for systematiskt arbetsmiljdarbete Jan 2017 Protokollfért i samverkansgruppen
samverkade KLART
Handlingsplaner utifran 2016 ars medarbetarenkat Mars 2017 Medarbetarundersokning genomférs
framtagna september 2016
KLART
Arbeta med aktiviteter i ovanstaende Dec 2017 Underlag fran verksamhtes- och
handlingsplaner avdelningschefer aterkopplat till
forvaltningschef KLART
Genomfoéra skyddsrond. Vid behov ska riskanalys Dec 2017 Sammanstéllning redovisas av
genomforas. arbetsmiljésamordnare i
samverkansgrupp
KLART gors 2 ggr/ar
Sammanstalla och redovisa arbetsskador och tillbud | Dec 2017 Arsredovisning i férvaltningens
under aret samverkansgrupp
KLART gors 2 ggr/ar
Samtliga medarbetare genomfort utvecklingssamtal | Dec 2017 Underlag fran avdelningschefer
med sin ndrmsta chef (individuell utvecklingsplan aterkopplat till férvaltningschef
utarbetad) KLART ev med undantag for nyanstalld
Samtliga medarbetare erbjudits maojlighet till Mars 2017 I samband med |6nedversyn

I6nesamtal med sin ndrmaste chef

KLART

Beakta arbetsmiljéfragor vad géller
verksamhetsfordandring eller lokalplanering och vid
behov genomfaéra riskanalys

Kontinuerligt

| samverkansgrupp
Gors kontinuerligt inom KoS i
samarbete med RGF

Arbeta med att forebygga, hantera hot och
valdsituationer

Dec 2017

| samverkansgrupp
Diskuteras kontinuerligt och vid behov
pa apt
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Riksteatern Halland 1(7)
Org.nr 849201-0213

Styrelsen for Riksteatern Halland far hirmed avge arsredovisning for rdkenskapséret 2017.

Arsredovisningen #r upprittad i svenska kronor, SEK.

Forvaltningsberittelse

Verksamheten

Allmént om verksamheten

Riksteatern ér en folkrorelse med syftet att ge alla mdjlighet att uppleva varierad och kvalitativ
scenkonst, oavsett var man bor 1 landet. Riksteatern arrangerar, producerar och utvecklar
scenkonst.

Riksteatern Halland &r en regional Riksteaterforening som arbetar for att invdnarna i Halland ska
fa tillgdng till scenkonst av hog kvalitet. Samordning, arrangdrsstdd och opinionsbildning dr en
stor del 1 arbetet. Foreningen dr en innovativ organisation som driver utveckling for
teaterforeningar och andra arrangorer, samt for barn och unga, for unga arrangorer och med nya
scenkonstformer pa repertoaren for en ung publik. Riksteatern Halland genomfor en rad
nyskapande projekt, som att arbeta med unga arrangorer och med kultur som friskvéard

Viisentliga hindelser under rikenskapsdret
Under aret har foreningen erhéllit utbetalning av dverskott fran Folksam med ca 183 000 kronor.

Flerarsoversikt (Tkr) 2017 2016 2015
Nettoomséttning 0 0 46
Resultat efter finansiella poster 139 75 -19
Soliditet (%) 64 41 22

Forindring av eget kapital

Ingédende eget Arets Totalt
kapital resultat
Belopp vid arets ingang 671 402 74 439 745 841
Disposition av fg ars
resultat 74 439 -74 439 0
Arets resultat 139 046 139 046

Belopp vid arets utgang 745 841

139 046

884 887



Riksteatern Halland
Org.nr 849201-0213

Resultatdisposition
Styrelsen foreslar att till forfogande stdende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst
arets vinst

disponeras sd att
i ny rdkning overfores

Foretagets resultat och stéillning i 6vrigt framgéar av efterfoljande resultat- och balansrdkning med

tilliggsupplysningar.

745 842
139 046
884 888

884 888
884 888
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Riksteatern Halland
Org.nr 849201-0213

Resultatrikning

Rorelseintiikter, lagerforindringar m. m.
Ovriga rorelseintikter

Summa rorelseintikter, lagerforindringar m.m.

Rorelsekostnader

Ovriga externa kostnader
Personalkostnader
Summa rorelsekostnader
Rorelseresultat

Finansiella poster

Ovriga rinteintikter och liknande resultatposter
Réntekostnader och liknande resultatposter
Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt

Arets resultat

Not 2017-01-01
-2017-12-31

2 2161 682
2161 682

-367 366

3 -1 663 122
-2 030 488

131 194

7 854
-2

7 852
139 046

139 046

139 046

3(D)

2016-01-01
-2016-12-31

3738764
3738 764

-1 353 400
-2 309 440
-3 662 840

75 924

649
-2 134
-148S5
74 439

74 439

74 439



Riksteatern Halland
Org.nr 849201-0213

Balansrikning

TILLGANGAR
Anlédggningstillgangar

Finansiella anliggningstillgangar
Andra langfristiga viardepappersinnehav

Omsiittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter
Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank

Kassa och bank
Summa omsittningstillgingar

SUMMA TILLGANGAR

Not 2017-12-31

347

81 136

4 66 811
4 689

152 636

1228 661
1381297

1 381 644
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2016-12-31

347

108 545
543 353
150 000
801 898

1 006 457
1 808 355

1 808 702



Riksteatern Halland
Org.nr 849201-0213

Balansrikning

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserat resultat

Arets resultat

Summa fritt eget kapital
Summa eget kapital

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not 2017-12-31

745 842
139 046
884 888
884 888

4 689

26 859

5 465 208
496 756

1381 644
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2016-12-31

671 402

74 439
745 841
745 841

84 888
37 949
940 024
1062 861

1 808 702



Riksteatern Halland
Org.nr 849201-0213

Tilliggsupplysningar
Not 1 Redovisningsprinciper

Allménna upplysningar

Arsredovisningen ér upprittad i enlighet med 4rsredovisningslagen och Bokforingsnimndens allminna

rdd (BFNAR 2016:10) om arsredovisning i mindre foretag.

Not 2 Ovriga rorelseintiikter

Bidrag fran Region Halland
Aterbetalning allménna arvsfonden
Avkastning Folksam

Ovriga vidarefakturerad kostnader mm
Bidrag

Not 3 Medelantalet anstillda

Medelantalet anstillda

Not 4 Ovriga fordringar

Momsfordran
Saldo pé skattekonto
Skattefordran

Not 5 Upplupna kostnader och forutbetalda intikter

Reservering for pagéende projekt
Upplupna semesterlonerskulder
Ovrigt

2017

1 675 000
-113 552
183 040
417 194
0

2 161 682

2017

2017-12-31

15 496
36612
14 703
66 811

2017-12-31

184 238
163 292
117 678
465 208

6(7)

2016

0

0

0

421 322
3317442
3738 764

2016

2016-12-31

520 100
16 408
6 845
543 353

2016-12-31

586 507
222102
131415
940 024
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Stiftelsen Hallands Lansmuseer
Org nr 849200-1014
Arsredovisning for rikenskapsaret 2017
Styrelsen avger foljande arsredovisning.
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Stiftelsen Hallands ldnsmuseer, Halmstad och Varberg

Férvaltningsberattelse 2017

Allmint om verksamheten

Stiftelsen Hallands ldnsmuseer bildades 1978 genom en sammanslagning av Varbergs
museum och Hallands museum i Halmstad. Museerna har sedan dess bytt namn och bendmns
idag Hallands kulturhistoriska museum respektive Hallands konstmuseum. Ar 2000 lade
stiftelsen ut verksamheten vid de b&dda museerna pa tvé ideella foreningar men beholl
kulturmiljovarden och lanskonserveringen i egen regi. Fran och med 1 januari 2016 atertog
stiftelsen all verksamhet. Denna é&rsredovisning 4r saledes den andra med den nya
organisationen.

Hallands kulturhistoriska museum har som regionalt uppdrag att fsrmedla kunskap om
ménniskors livsvillkor i Halland under alla tider och fr.o.m. 2016 dven att bedriva
kulturmiljovard. En sdrskild viktig uppgift f6r museet dr att bevara och utveckla de materiella
kulturarven i form av féremal och arkivhandlingar. Museets huvudsakliga verksamhet bedrivs
i Varbergs fistning sedan 1916, ett av Hallands mest bes6kta besoksmal. Kulturmiljévarden,
Kulturmiljé Halland, &r placerad i Halmstad men verkar i hela Halland och arbetar med fragor
som rdr bebyggelse, kulturlandskap och arkeologi. Férutom pa Varbergs fistning och i
Halmstad har museet verksambhet i tre filialer, Batmuseet i Galtabick, Bexellska
ryggasstugan i Varberg och August Bondessons fodelsehem “Fégelboet” i Vessigebro.
Museets samlingar forvaras 1 tvd externa byggnader varav huvudmagasinet utgors av lokal
Bolmen som &r placerat pa Traslovsvdgen i Varberg. Diar sker ocksa det aktiva arbetet med
dokumentation och vard av samlingarna. P4 museet finns dven Lénsarkivarien, som &r en
regional resurs vars uppgift dr att stodja de enskilda arkiven i Halland.

Hallands Konstmuseum ligger i centrala Halmstad och har ett regionalt uppdrag att
forvalta och visa konst och kulturhistoriska foremal, samt att formedla kunskap. Museet
har en omfattande konstsamling med halldndsk anknytning, Sondrumskolonin,
Halmstadgruppen, Thea Ekstrom, GAN, Olle Bertling, Roj Friberg, Lotta Antonsson och
mycket mer. Den publika verksamheten bestdr av samlingspresentation, tillfalliga
utstédllningar, stadsvandringar, program och pedagogisk verksamhet for skola och
museibesdkare. Forutom byggnaden pa Tollsgatan forvaltar Hallands Konstmuseum
dven Friluftsmuseet Hallandsgarden. Museets verksamhet bestar i att dokumentera och
vdrda samlingarna, samt att géra dem tillgdngliga for en bred publik. I samarbete med
Region Halland ingar Konst i Halland som en del av museets verksamhet.



Utveckling av verksamheten, resultat, stallning

Lansmuseerna hade under 2017 totalt 100 521 bestkande (-11%).

Besokare 2017 2016

Hallands kulturhistoriska museum 73 675 78 209

(inkl. kafé och butik 118 000)

Hallands konstmuseum* 26 846 34 896
100521 113105

*Hallands konstmuseum var under 4ret stingt for renovering och ombyggnad. Siffran avser besokare
vid programverksamhet och arrangemang.

Verksamheten vid Hallands kulturhistoriska museum har under 2017 priglats av den
nodvindiga aterhdmtningen efter underskottet 2016. Under 2017 har dérfor alla avdelningar
inom museet arbetat mélmedvetet med att fi ekonomisk balans i verksamheten. Detta har bl. a
skett genom férre och billigare utstéllningar och program samt férre timanstillda under
sommaren. Dessutom har museet underhandlat med Statens Fastighetsverk som forvaltar
Varbergs fastning om en reducerad hyra och en justering av hyran fran 2014 med
aterbetalning. Hyran for Varbergs féstning har felaktigt debiterats hyra for museets arkiv i
Kungens stall sedan 2014 ca 330 000 kr/ar. Darfor kompenserades museet for detta under
2017. Fortséttningsvis kommer hyresbeloppet att vara 2,8 milj kr/ar férutom justering efter
index. Museet har darfor kunnat aterstélla det egna kapitalet. Kulturmiljéverksamheten gjorde
dock en forlust pa 397 204 kr framforallt pa grund av minskad uppdragsvolym fér den
arkeologiska uppdragsverksamheten, vars underskott balanseras mot dndaméalsbestimda
medel i eget kapital. Hallands kulturhistoriska museums ekonomiska resultat blev
sammantaget ett verskott pa 2 865 989 kr. Under 2017 omsatte museets verksamhet

36 386 794 kr. Antalet tillsvidareanstillda var 42 personer.

Hallands konstmuseums programverksambhet, visningar, stadsvandringar, utstéllning i
samband med Tall Ships Races, Konst i Hallands omfattande verksamhet, samt alla aktiviteter
pé Hallandsgarden bidrog sammantaget pa ett positivt sitt till arets hoga besokstal, trots den
stingda museibyggnaden. Det ekonomiska resultatet f6r 2017 blev ett redovisat §verskott pd
455 835 kr. Under 2017 omsatte museets verksamhet 16 716 147 kr. Antalet
tillsvidareanstdllda var 24 personer.

Stiftelsestyrelsens (inklusive administrationsenheten) ekonomiska resultat redovisar ett
overskott pa 527 533 kr. Omséttningen var 5 172 976 kr. Antalet tillsvidareanstéllda var
4 personer.

De ekonomiska nyckeltalen for 2014-2015 avser enbart Stiftelsen Hallands lansmuseers
(849200-1014) verksamhet och inte den museiverksamhet som var utlagd pa de bada ideclla
foreningarna.



Ekonomisk éversikt 2017 2016 2015* 2014
Balansomslutning 69 230 165 67 754422 53820451 26 886 451
Resultat 3466358 -354984 29436135 1507292

*balansomslutning och resultat pdverkades av intékterna fran en fastighetsforséljning

Visentliga hindelser under verksamhetsaret

Efter 16 &r som sjélvstindiga organisationer har de bdda museerna administrativt utvecklats 4t
olika hall. Stiftelsen har bl.a. dirfor inréttat en administrativ avdelning med ekonomi- och
HR-funktioner direkt understéllda styrelsen. Inledningsvis ldggs mycket resurser pa att bygga
upp gemensamma administrativa system, framst avseende ekonomi- och personalomradena.

Hallands kulturhistoriska museum slogs i samband med att Stiftelsen tog 6ver verksamheten
2016 ihop med Kulturmiljé Halland. Under 2017 har nya verksamhetsanpassade lokaler sokts
till Kulturmiljé Halland och tva alternativ presenterades for styrelsen i december. Beslut i
lokaliseringsfragan tas 2018.

Under hosten flyttade museets arkiv in i den nya arkivdepén som under aret inréttats i Karl XI
stall pa Varbergs fistning. Dérefter paborjades fas tva i ombyggnaden vilket bestod i
bidragsansokningar och planering infér ombyggnad av kontor och forskar- och méteslokal.
Antikvarie Anders Hékansson, arkeolog vid Kulturmiljé Halland, disputerade 2017 med en
avhandling om Hallands tidigmedeltida bebyggelse. Boken publicerades i ldansmuseets
skriftserie.

Hallands kulturhistoriska museums utbud var mot bakgrund av 2016 ars underskott begrinsat
men sju utstéllningar kunde &nd4 visas, i fyra fall genom olika samarbeten med
hembygdsroérelsen, Hallands konstforening, Hallands konstmuseum, Konst i Halland och
Varbergs fotoklubb; Jubileumsbonaden, Varsalong 2017, Anno 1916, Borgen - ett medeltida
aventyr, Speglingar — samtida konst moter konsthistorien, Fotosalongen Varberg och Aktuella
Jynd fran arkeologiska undersékningar. Bland programverksamheterna utmérker sig
Medeltidsdagarna, en av Sveriges basta medeltida marknader, som lockade en publik pa drygt
7 000 besokare under tva dagar. Ovriga program var Lego pd Varbergs fistning, Julmarknad,
Sportlov, Hostlov och Upptdckarblad. Sommaren 2017 hade ett stort utbud av visningar pa
fastningen, dér bl a fangvisning, sirskild barnvisning och mérkervandring kompletterar de
ovriga fistningsvisningarna.

Som en del av Hallands konstmuseums verksamhet under den omfattande om- och
tillbyggnaden av museibyggnaden pé Tollsgatan, presenterades en utstidllning i samband med
Tall Ships Races under sommaren i Stationsparken. Utstéllningen bestod av reproduktioner av
konst och kulturhistoriska foremal med maritim anknytning ur museets samling och
producerades i samarbete med Halmstads kommun. Tva andra utstéllningar, Speglingar —
halldndska moten i konsten och Varsalongen, producerades i samarbete med Hallands
Kulturhistoriska museum, och visades pa fdstningen under var och sommar. Verksamheten
priglades dock frimst av den omfattande om- och tillbyggnaden av museet, planeringen av
museets framtida verksamhet, samt under arets fyra forsta manader avslutningen av den
omfattande utrymningen av museet. Under hdsten blev arbetet med om- och tillbyggnaden
mer konkretiserat i granskningsarbetet av ritningar.



Viisentliga hiindelser efter rikenskapsarets utgang

Stiftelsen har dnnu i bérjan av mars inte kunnat faststélla sin budget for 2018 eftersom alla
anslagsgivare inte ldmnat besked om bidragets storlek. En l6nekartlaggning for all personal
i stiftelsen har inletts under varen.

Stiftelsestyrelsen beslot 2017-09-13 §45 att avsitta 760 000 kronor fran dndamélsbestdimda
medel i eget kapital till ett projekt inom Hallands kulturhistoriska museums
kulturmiljéavdelning for avslut och arkivering av arkeologiska underskningar. Projektet
péborjas forsta kvartalet 2018 och skall vara avslutat 2019-12-31.

Hallands konstmuseum. Inledningen av 2018 ars forsta manader har praglats av den
omfattande om- och tillbyggnadsprocessen. Museets personal har deltagit i
fingranskning av samtliga byggnadsritningar. Rekrytering av ny personal har inletts som
ettled i arbetet med den framtida, expanderade verksamheten.

Fortsatt framtida utveckling.

Museiverksamheten som bedrivs pa Varbergs féstning genom avtal med Statens
Fastighetsverk maste ses 6ver vad géller savil arbetsmiljé som en fortsatt ombyggnad av
lokalerna.

Konstmuseet. Under varen kommer all personal att samlas for att inleda mer detaljerad
planering av den framtida verksamheten, samtidigt som tiden kommer att anvdndas
tiden for att inventera alla interna strukturer och arbetsrutiner. Mojlighet kommer
ocksa att ges for all personal till vidareutbildning.

Viisentliga risker och osiikerhetsfaktorer

En osédkerhetsfaktor &r uppgéngen och nedgéngen i besokssiffror vilket framforallt paverkar
Hallands kulturhistoriska museums ekonomi. Museets entré- och visningsintékter tillkommer
framforallt under sommar- och semesterperioden da vidret dr en avgérande faktor for
publiktillstrémningen. Det &r darfor svart att prognostisera intéikterna. En viktig
osékerhetsfaktor och langsiktig risk 4r att anslagen inte hdnger med i [6neutvecklingen. For
stiftelsens uppdragsverksamheter inom kulturmiljoomradet kommer den 6kande
konkurrensutséttningen fran nationella aktdrer fortsatt vara en stor utmaning.

Forslag till vinstdisposition

Stiftelsestyrelsens forslag att 6verforas i ny rakning:

Balanserat resultat 8383 137 kr
Arets resultat 3 466 358 kr
Arets foréndring av balanserat resultat 779 546 kr

12 629 041



Resultat och stiillning

Resultat av stiftelsens verksamhet samt stéllning vid verksamhetsarets utgang framgéar av
efterfoljande resultatrdkning och balansrikning med noter.



Resultatrdkning

Belopp i kr Not 2017 2016
Verksamhetsintikter
Bidrag 2 39 611 506 38 699 456
Nettoomsattning 3 14 434 115 16 557 561
Summa intakter m m 54 045 621 55 257 017
Verksamhetskostnader
Ovriga externa kostnader -19 746 474 -22 214 945
Personalkostnader 4 -30 144 157 -32 766 203
Avskrivningar av materiella
anlaggningstillgangar -1 092 440 -1 291 220
Summa rérelsens kostnader -50 983 071 -56 272 368
Rorelseresultat 3 062 550 -1 015 351
Resultat fran finansiella poster 12
Resultat fran 6vriga vardepapper och
fordringar som &r anlaggningstillgangar 419 806 218 117
Réanteintékter och liknande resultatposter 28 868 28 902
Ovriga skattefria intékter 0 450 000
Rantekostnader och liknande resultatposter -1 560 -1 243
Ovriga finansiella kostnader -33 -1 891
447 081 693 885
Summa resultat efter finansiella poster 3 509 631 -321 466
Skatt pa Uppdragsverksamhet samt 5 -43 273 -33 518
Broktorpsgarden
Arets resultat 3 466 358 -354 984




Balansrakning

Belopp i kr Not 2017-12-31 2016-12-31

Tillgangar

Anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar

Byggnader och mark 6 520 479 538 130

Inventarier, verktyg och installationer 7 3 914 341 4710 028
4 434 820 5248 158

Finansiella anlaggningstillgangar

Langfristiga vardepappersinnehav 8 2 303 361 2 303 360

Summa anldggningstillgangar 6 738 181 7 551 518

Omsittningstillgangar

Varulager m m

Fardiga varor och handelsvaror 517 205 504 610

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 4 018 282 3074 575

Skattefordran 0 234 671

Ovriga kortfristiga fordringar 1482 720 1431701

Férutbetalda kostnader och upplupna

intakter 1241727 2 851 868
6742 729 7 592 815

Kortfristiga placeringar

Ovriga kortfristiga placeringar 13 30 503 769 30 235 952

Kassa och bank 13 24 728 281 21 869 527

Summa omsittningstillgangar 62 491 984 60 202 904

Summa tillgangar 69 230 165 67 754 422




Balansrakning

Belopp i kr Not 2017-12-31 2016-12-31
Eget kapital och skulder

Eget kapital 9

Bundet eget kapital

Grundfond/Stiftelsekapital 363 067 363 067
Fritt eget kapital

Andamalsbestamda medel 41 293 983 42 909 867
Balanserat kapital 9162 683 8738 121
Arets resultat 3 466 358 -354 984
Summa eget kapital 54 286 091 51656 071
Langfristiga skulder 10

Langfristiga skulder 3992 227 4 353 555
Summa langfristiga skulder 3992 227 4 353 555
Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder 1563 818 1222 438
Aktuell skatteskuld 40 632 0
Ovriga kortfristiga skulder 1321 089 2329414
Upplupna kostnader och férutbetalda

intékter 11 8 026 308 8 192 944
Summa kortfristiga skulder 10 951 847 11744 796
Summa eget kapital och skulder 69 230 165 67 754 422



Stiftelsen Hallands lansmuseer
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Noter

Belopp i kr om inget annat anges

Not 1 Redovisnings- och vérderingsprinciper
Arsredovisningen har upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och for
forsta aret ocksa enligt Bokforingsnamndens allmanna rad BFNAR 2012:1
Arsredovisning och koncernredovisning (K3).

Tillgéngar, avsattningar och skuder har varderats till anskaffningsvarden om inget
annat anges nedan.

Materiella anldggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar redovisas till anskaffningsvarde minskat med
ackumulerade avskrivningar och nedskrivningar. | anskaffningsvardet ingar
férutom inkdpspriset &ven utgifter som &r direkt hanférliga till forvarvet.

Anskaffningsvardet for materiella anlaggningstillgangar férvérvade genom
testamente eller gava dverensstdmmer med det skattemassiga vardet.

Tillkommande utgifter som uppfyller tillgangskriteriet raknas in i tillgangens
redovisade varde. Utgifter for I6pande underhall och reparationer redovisas som
kostnader n&r de uppkommer.

Avskrivningar

Avskrivning sker linjart éver tillgangens beraknade nyttjandeperiod eftersom
det aterspeglar den forvantade foérbrukningen av tillgangens framtida
ekonomiska férdelar. Avskrivningen redovisas som kostnad i resultatrakningen.

Hénsyn har tagits till beraknat restvarde, faststallt vid anskaffningstillfallet i da
radande prisniva,

Antal &r
Byggnader 50
Nedlagda utgifter pa annans fastighet 6
Maskiner och andra tekniska anlaggningar 3
Inventarier, verktyg och installationer 3-5
Montrar till museets utstallningar 0

Varulager

Varulagret &r upptaget till lagsta av anskaffningsvardet och nettoférsaljningsvardet. Darvid har
inkuransrisk beaktats. Anskaffningsvardet berdknas enligt forst in- och férst ut- principen. |
anskaffningsvardet ingar férutom utgifter for inkdp &ven utgifter for att bringa varorna till deras
aktuella plats och skick.

| egentillverkade halv- och helfabrikat bestar anskaffningsvardet av direkta tillverkningskostnader
och de indirekta kostnader som utgér mer &n en ovasentlig derl av den sammanlagda utgiften for
tillverkningen eller uppgar till mer &n ett ovasentligt belopp. Vid vardering har hansyn tagits till
normalt kapacitetsutnyttjande.
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Finansiella tillgangar och skulder
Finansiella tillgangar och skulder redovisas i enlighet med kapitel 11 (Finansiella instrument
varderade utifran anskaffningsvardet) i BFNAR 2012:1.

Redovisning i och borttagande fran balansraknignen

En finansiell tillgang eller finansiell skuld tas upp i balansrakningen nar féretaget blir part i instru-
mentets avtalsméssiga villkor. En finansiell tillgéng tas bort fran balansrékningen n&r den avtals-
enliga rétten till kassaflodet fran tillgangen har upphort eller reglerats. Detsamma géller nar de
risker och fordelar som ar forknippade med innehavet i allt vasentligt dverforts till annan part och
féretaget inte 1angre har kontroll ver den finansiella tillgangen. En finansiell skuld tas bort fran
balansrakningen nar den avtalade forpliktelsen fuligjorts eller upphért.

Vérdering av finansiella tillgangar
Finansiella tillgangar varderas vid forsta redovisningstillfallet till anskaffningsvarde, inklusive even-
tuella transaktionsutgifter som ar direkt hanférliga till forvarvet av tillgangen.

Finansiella omsattningstillgangar varderas efter férsta redovisningstillféllet till det lagsta av anskaff-
ningsvérdet och nettoférsaljningsvardet pa balansdagen.

Kundfordringar och &vriga fordringar som utgér omsattningstiligangar varderas individuellt till det
belopp som beraknas inflyta.

Finansiella anlaggningstillgangar varderas efter forsta redovisningstillfallet till anskaffningsvarde
med avdrag for eventuella nedskrivningar.

Ersattningar till anstillda
Skuld avseende 6vriga l[Amgfristiga ersattningar till anstallda redovisas till nuvardet av férpliktelsen
pa balansdagen.

Skatt
Skatt pa arets resultat i resultatrakningen bestar av aktuell skatt. Aktuell skatt &r inkomstskatt for
innevarande rdkenskapsar som avser arets skattepliktiga resultat.

Andamalsbestamda medel
| posten Andamalsbestdamda medel i eget kapital redovisas &nnu inte férbrukade gavor och andra
andamalsbestdamda medel.

Intdkter

Det inflode av ekonomiska férdelar som foretaget erhallit eller kommer att erhélla fér egen rékning
redovisas som intakt. Intakter varderas till verkliga vardet av det som erhallits eller kommer att er-
héllas.

Nettoomséttning
Intékt vid forséljning av varor redovisas normalt vid forsaljningstillfallet.

Forséljning av varor
Vid férsaljning av varor redovisas intékten vid leverans.

Eventualforpliktelser
Eventualférpliktelse ar en sammanfattande beteckning fér sddana garantier, ekonomiska ataganden
och eventuella férpliktelser som inte tas upp i balansrakningen.
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Not 2 Bidrag

2017-12-31 2016-12-31
Bidrag som redovisats som intdkt
Anslag, Region Halland 17 770 000 16 585 000
Anslag, Staten 6 650 000 6 330 000
Anslag, Halmstad kommun 4281 570 4281 570
Anslag, Varbergs kommun 5 009 000 4 947 000
Ovriga bidrag 5900 936 6 555 886

39611 506 38 699 456
Not 3 Nettoomsattning per rérelsegren

2017-12-31 2016-12-31
Entréintakter 2 994 625 2951182
Forsaljning 1098 687 1675635
Uppdragsverksamhet 9 337 133 10 145 023
Hyresintakter 353 466 359 956
Ovriga intakter 650 204 1425 765

14 434 115 16 557 561
Not 4 Anstillda, personalkostnader och arvoden till styrelse

2017 2016
Medelantalet anstillda varav méan varav mén
Stiftelsen Hallands lansmuseer 70 75 42.7%
Totalt 70 75 42.7%
Redovisning av kénsfordelning i foretagsledningar 2017-12-31 2016-12-31
Andel kvinnor Andel kvinnor

Styrelsen 67,00% 72,73%
Ovriga ledande befattningshavare 45,45% 45,45%
Léner och andra ersidttningar samt sociala kostnader, inklusive pensionskostnader

2017-12-31 2016-12-31
Léner och erséttningar 19 418 530 21 859 189
Sociala kostnader 10 144 982 10 275 968
(varav pensionskostnader) (2 211 368) (2 084 461)
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Loner och andra erséttningar férdelade mellan styrelseledamoéter m fl och 6vriga anstillda

2017 2016

Styrelse o Ovriga Styrelse o Ovriga

ftg-ledare ansléllda ftg-ledare anstéllda
Léner och ersattningar 2265615 17152915 2213219 19 645 970

Skatt pa arets resultat

Not 5 2017-12-31 2016-12-31
Aktuell skattekostand avser Uppdragsverksamheten som ar -43 273 -33 518
skattepliktig samt Broktorpsgarden som hyrs ut till naringsidkare
Avstamning av effektiv skatt 2017 2016

Procent Belopp Procent Belopp
Resultat Uppdragsverksamhet, fore skatt 196 695 116 626
Skatt enl gallande skattesats 22% -43 273 22% 25 658
Skatt Broktorpsgarden -7 860
Redovisad effektiv skatt -43 273 -33518

Byggnader och mark

Not 6 2017-12-31 2016-12-31
Ingéende anskaffningsvarden 1046 415 1046 415
Arets anskaffning 0 0
Arets avyttring 0 0
Utgaende anskaffningsvarden 1046 415 1046 415
Ingéende avskrivningar -508 285 -490 634
Arets férandringar

-Avskrivningar -17 651 -17 651
-Avyttringar 0 0
Utgdende ackumulerade avskrivningar vid arets slut -5625 936 -508 285

Redovisat varde vid arets slut 520479 538 130
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Not 7 Inventarier, verktyg och
installationer
2017-12-31 2016-12-31
Ingdende anskaffningsvarde 14 179 998 4722679
Overtaget anskaffningsvarde 0 9398 171
Arets férandringar
- Inkop 335 058 59 148
Utgdende ackumulerade ankaffningsvéarden 14 515 056 14 179 998
Ingaende avskrivningar -9 469 970 -4 345 538
Overtagna ackumulerade avskrivningar 0 -3 850 863
Arets férandringar
- Avskrivningar -1130 745 -1273 569
Utgéende ackumulerade avskrivningar -10 600 715 -9 469 970
Redovisat vdrde vod arets slut 3 914 341 4710 028
Not 8 Andra langfristiga vardepappersinnehav 2017-12-31 2016-12-31
Ingaende anskaffningsvarden 2 303 360 1397 329
Justerat ingadende anskaffningsvarde 2015 0 9235
Tillkommande tillgangar 0 0
Overtaget anskaffningsvarde 0 896 796
Avgéaende tillgangar 0 0
2 303 360 2 303 360
Redovisat virde vid arets slut
Not 9 Eget kapital
Bundet eget kapital Fritt eget kapital
2017-12-31 Grundkapital Andamalsbe- Balanserat resultat Summa eget
stémda medel inkl arets resultat kapital
Ingéende balans 363 067 42 909 867 8 383 137 51656 071
Overtaget kapital 0 0 0
Arets resultat 3 466 358 3 466 358
Férdndringar direkt mot eget kapital
Andamalsbestamt
av styrelsen -1 769 306 -1 769 306
Utnyttjade 153 422 153 422
Arets balanserade resultat 779 546 779 546
Summa -1615 884 4 245 904 2630020
Vid arets utgang 363 067 41293 983 12 629 041 54 286 091
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Not 10 Langfristiga skulder
2017-12-31 2016-12-31
Skulder som forfaller senare &n fem ar fran balansdagen 3992 227 4 353 555
Not 11 Upplupna kostnader och fdrutbetalda intikter
2017-12-31 2016-12-31
Upplupna kostnader 319 165 655 249
Upplupna personalkostnader 2103 281 2 376 193
Foérutbetalda intakter 5603 862 5133 085
8 026 308 8 164 527
Not 12 Betalda rintor och erhallen utdelning
2017-12-31 2016-12-31
Erhéllen utdelning 419 806 218 117
Erhallen ranta 28 868 28 902
Erlagd ranta -1 560 -1 243
Ovrig skattefri intakt 0 450 000
Ovrig finansiell kostnad -33 -1 891
447 081 693 885
Not 13 Likvida medel
2017-12-31 2016-12-31
Kassamedel 4695 5313
Banktillgodohavande 24 723 586 21 864 214
Kortfristiga placeringar, jamstallda med likvida medel 30 503 769 30 235 952
55 232 050 52 105 479

Summa

Not 14 Stéllda sakerheter och Eventualférpliktelser

Stallda saékerheter och Eventualférpliktelse, finns inga
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Pd spaning efter ett ar som flytt

2017 var mitt forsta &r pd& Teater Halland och ndr jag nu ser
tilloaka &r det ett &r som flytt i rekordfart. Jag har lart kéan-
na fantastiska medarbetare och en region med en minst lika
fantastisk publik. Tillsammans har vi inlett en resa med en ny
konstndrlig inriktning, ett tydligare avstamp i vart samhdalle
idag och ett dppnare tilltal. | ett internt visionsarbete har vi
kommit fram till visionen: Vi forflyttar verkligheter och tar
hit varlden.

| en omvarld som kanns skakig p& ménga satt, ar jag glad
att vér publik gett oss svar pé& konstens betydelse i Halland.
Vi har spelat fler férestallningar an n&gonsin, pd platser vi
inte varit pd tidigare och métt ménga som inte besékt oss
forut. Tre av @rets fyra produktioner har varit riktade till

barn och unga och den unga publiken har tydligt visat att
férestaliningarna natt fram. Aret har préglats av intensiva
samtal om sddant som skaver i oss och samhallet runtom-
kring. Under h&stens samtalskvdllar har teatern blivit en
motesplats for olika erfarenheter, dsikter och tankar.

Nu fortsdatter vi resan framat.

Anna Sjévall
VD / Konstnérlig ledare
Teater Halland
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Att vara
Andreas

Under véren fortsatte vi att spela succén Att vara Andreas
for mellanstadiebarn i hela regionen. Férestéliningen som
baserades pd& Katarina von Bredows relationsroman Du och
jag, spelade pd& Teater Hallands stora scen och nédde 3142
barn frén alla hallandska kommuner under 2017, | samband
med férestdliningen fick alla elever besdk i sina klassrum av
skddespelarna i ett pedagogiskt samtal om férestaliningens
teman. Klassrumsbesdken uppskattades stort av sé@vdl pe-
dagoger som barn och fér teaterns medarbetare gav det
en vardefull inblick i publikens universum.

Den stora
ensamheten

Johan Fribergs pjds Den stora ensamheten &r en monolog
om splittringen i vart samhdélle mellan olika grupper som
séllan méts. Den stora ensamheten var drets bygdegdérds-
satsning for vuxna och férestaliningen utformades runt idén
om ett scenrum dar publiken sitter vid smé fikabord och
bjuds in till samtal och deltagande. Med Den stora ensam-
heten kunde vi besdka mindre lokaler och bibliotek for att
ge publiken en ndra och personlig upplevelse.



Vikarien

Vikarien @r en dold klassrumsférestdlining for hégstadiet
och gymnasiet. Eleverna vet inte att det &r teater utan fér
tvé oannonserade vikarier som omedelbart sétter rummet i
gungning kring samtal om "livet”, skillnader mellan killar och
tjejer, makt och tabun. Lararna ser en filmad version av
férestaliningen och kan utifrédn det pedagogiska materialet
diskutera upplevelsen med klassen. Forestallningen skapar
stort engagemang och dppnar for livliga diskussioner hos
den unga publiken. Under hésten spelades 43 klassrumsfo-
restdliningar av Vikarien och turnén fortsatter Gven véren
2018.

Telemakos

Med Telemakos inledde vi Teater Hallands satsning pé&
nyskriven samtida dramatik. Med stdd frén Dramatiker-
férbundet, bestallde vi en pjas av Emma Brostrém, fritt
efter Odysséen. Har vantar barnet Telemakos tillsammans
med mamma Penelope hemma i badrummet pé& att pappa
Odysseus ska komma hem frén kriget. | ldngtan efter den
frédnvarande féraldern leker Telemakos och mamma sig
igenom Odysséens aventyr. | en starkt visuell férestalining
bjods var yngsta publik pé& 4 - 7 ér, in till ett magiskt Gven-
tyr. Férestdliningen hade premidr i Laholm dar den spelade
14 gé&nger. Darefter fortsatte turnén till Falkenberg, Kungs-
backa, Hylte och Varberg. Totalt spelades 47 férestdliningar
under hoésten.




Gastspel: Landet,inuti
av Riksteatern och Folkteatern i

Gastspel

Under 2017 byggdes Varbergs Teater om och Varbergs
Riksteaterférening valde att samarbeta med oss och ldgga
en del av sitt utbud i Teater Hallands lokaler, vilket gjorde
att vi tog emot fler géstspel an vanligt. | totalt 33 férestall-
ningar métte vi allt frén Ozz Nijen som Rickard lll, Evabritt
Strandberg som Clownen Jac, Zebrafinken, Landet inuti,
Den lille prinsen, Joel och Jacobs teater, Var ar mitt hem,
Kallocain och mycket mer. Med gdstspelen kunde vi kom-
plettera var egen repertoar och ge publiken ett stort och
varierat utbud.

Ljudbok

ATT FODA OCH DO | HALMSTAD

| september sl@pptes volym sju och den sista ljudboken i
teaterns méngdriga projekt Lyssna till Hallands férfatta-
re, den sista med text och musik av Elsa Grave och Sonja
Akesson.

Gastspel: Zebrafinken a




Torsdagskvallar

Med tvd ensembler pd turné ville vi 6ppna upp teaterhuset i Varberg fo6r var publik.
Under hosten bestamde vi darfor att hélla 6ppet varje torsdag, for att gora teatern till
en naturlig moétesplats dar det alltid hdnder ndgot spiannande.

Foajébaren som serverar |attare mat och dryck, &r éppen
frén klockan sex och en timme senare bérjar programmet
- en foérestdlining, en konsert, film eller samtal. Satsningen
har visat sig mycket lyckad och gett upphov till intressanta
upplevelser och méten. Under hdsten har teatern bjudit pé
Skavet, Osminkat, Doc Lounge och Meet My Music, samt
gdstspel och konserter med arrangdren Jazzcorner.

SKAVET

| september hade vi premiar pa Skavet, var nya samtals-
serie, ddr vi tillsammans med publiken och inbjudna géster,
pratar om sént som "skaver” i oss. Det ar frdgor som rér
samhdllet, dagsaktuella héndelser, tankar om demokrati

och yttrandefrihet. Hur férhdller vi oss till att 90 000 unga
manniskor stdr utanfér samhdallet? Vem ska integrera vem till
vad? Far man sdga och skriva vad som helst? Varfér behodvs
konst? Vad tanker mén om #metoo? Under Skavet-kvdallarna
pratar vi om det som ar komplicerat, det vi inte riktigt har
svar pé eller vet hur vi ska hantera.

Under hoésten diskuterades:

Ungdomar utanfér samhéllet med gdsterna Mats
Trondman, barn och ungdomsforskare, Jaana Kappi frén
Steget vidare, Elke Textor och ungdomar frédn Navet,
samt Jonas Collin, behandlingsledare p& ungdomsrad-
givningen.

Hatet och hotet mot demokratin tillsammans med Mina
Dennert, grundare till Facebook-gruppen #jagdarhdar,
Kristian Alm, journalist, samt G&sta Bergenheim, kom-
munfullmdktiges ordférande i Varberg.

#metoo med gdsterna Aleksa Lundberg ar sk&despela-
re, dramatiker och journalist, Mathias Frenzel, ordféran-
de i féreningen Oppna Féretag, Dick Skattberg, aktiv i

féreningen Pro Love, samt Eva Glamheden, barnmorska.
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OSMINKAT

Osminkat é&r kvallar dér publiken méter konstnérerna
utanfér scenen i ett informellt samtal om den konstnérliga
processen. Hur gdr repetitionsarbetet till? Hur ser ett rollar-
bete ut? Vad ar det for skillnad mellan att skriva ett manus
fér teater eller film, jdmfért med en roman? Hur formas en
forestalinings ljud? Och varifrdn kommer idéerna och lusten?
Under Osminkat-kvallarna méts konstndrer och publik i
frdgor som rér varfér det ibland blir "bra” och ibland inte.
Hostens gdster var: Emma Brostréom, dramatiker, Evabritt
Strandberg, sk&despelare, samt Lotta Wenglén, musiker.

DOC LOUNGE

Under 2017 har vi fortsatt vara populdra kvallar med Doc
Lounge, dokumentérfilm i lyxférpackning med film, samtal,
musik och barhé&ng. Arets filmer spénde éver skilda omr&-
den och lockade alltifrédn Nordkorea-experter till kattdlska-
re, hip-hopare och transaktivister. Under Free Lunch Socie-
ty-kvdllen diskuterades varldsekonomi och medborgarlén.
Filmen Efter Inez berérde alla djupt, inte bara de som sjalva
mist ett barn. Med Silvana: Vack mig ndr ni vaknat flyttade
Doc Lounge ut pd stora torget i Varberg dar filmen hade
Sverigepremiér. Arets 6vriga filmer var: The Promise, Pearl of
Africa, Noma: My Perfect Storm, The Grown Ups, Kedi, Libe-
ration Day samt lokala kortfilmer under kortfilmsdagen.

Teater Halland 2018

MEET MY MUSIC

Under hosten hade vi premidr pd musikkvallen Meet My
Music dar kulturer méts och éron éppnas. Atta personer
med olika bakgrund, élder, etnicitet, livsstil m.m. presen-
terar just sin favoritlat. Under ledning av konferencier Péil
Eneroth I&r vi oss férstd storheten med traditionell folkmusik
fr@n norra Pakistan, svensk dansbandsmusik, dédsmetall,
gayschlager, I&gstadiedisco och somalisk pop. Ett musik-fan
férklarar och publiken lyssnar. Meet My Music har bara en
regel: endast positiv kritik ar tilléaten.



R Doc Lounge film: Laibach

Skavet-gdst: Mina Dennert  f




Publika moten

En viktig del av drets arbete har for oss varit att nédrma
oss publiken, méta nya grupper och f& nya grupper att
upptdcka oss. | september bjéd vi in allménheten till en stor
s@isongséppning ddr vi presenterade drets repertoar och
alla nya medarbetare. Vi har dppnat upp huset under tors-
dagskvallarna, haft éppet repertoarrdd och ordnat traffar
med arrangdérer, kulturombud, |&rare, Riksteaterféreningar
och bygdegérdar.

Under 2017 gav vi 360 férestdllningar eller programaktivi-
teter, vilket ar en 6kning med 30% mot féregdende ar. Det
totala publikantalet &r ndstan exakt som 2016 och detta
beror pd& att ménga av férestallningarna har spelats i
klassrum och for barn i férskoledldern dar publikgrupperna
behdver vara mindre. Vuxenpubliken har ékat under 2017,
detta tack vare vara torsdagskvdllar och de ménga gast-
spelen.

Geografiskt har vi nétt god spridning i regionen och har
spelat i alla kommuner. Tidigare har vi haft svért att n&
barnen i Laholm, men den trenden bréts under 2017 dé vi
spelade 20 skolférestdliningar fér Laholm, 14 pé& turné och
6 i Varberg. | 6vrigt har férdelningen for vara skolférestall-
ningar sett ut s& har: fér Varbergs kommun har vi spelat 4l
férestdlliningar, Kungsbacka 27, Falkenberg 14, Halmstad 12
och Hylte 6 forestallningar.
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Under insamlandet av kdarlekshistorier till Halland Love
Stories, har vi bekantat oss med nya publikgrupper och
f&tt manniskor att upptdcka oss. Genom djupintervjuer

av personer i olika &ldrar, i olika kommuner, med skiftande
bakgrund och intressen, har vi samlat material till en foére-
stdllning som ar djupt férankrad i regionen med lokala och
hdgst personliga historier.

ANTAL PUBLIKA MOTEN
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Pressgenomslag

2017 bjéd pé ett ovanligt stort mediegenomslag. Dels ge-
nom att teatern fick en ny VD och konstndrlig ledare, men
aven fér den stora satsningen med Halland Love Stories,
musikalen vi gér 2018 utifrén hallanningarnas karlekshisto-
rier och Per Gessles musik. Dessutom uppmdrksammades de
mdanga gdstspelen och dokumentdarfilmskvallarna samt inte
minst Skavet-kvéllen som handlade om hotet mot demokra-
tin. Va@r Skavet-kvall med Aleksa Lundberg sammanféll med
#metoo och gav extra publicitet.



Pedagogiskt arbete och stod
till andra kulturutovare

Under 2017 har md&nga barn fatt besok av Teater Halland i
sina klassrum. All publik som s&g Att vara Andreas fick besok
av skédespelarna fran forestdliningen och vid 5 tillfallen
hade dramapedagogen Mehayla Chamaleh animerings-
workshop p& skolor dar barn dver sprakgranser fatt moj-
lighet att tillsammans skapa filmer utifrdn egna berdattelser.
| anslutning till alla vé@ra barn- och ungdomsférestallningar
har vi tagit fram pedagogiska material fér att ge larare
och pedagoger stéd att samtala och arbeta med férestall-
ningen i efterhand. | samtal med lararna har vi fétt positiv
respons pd& materialens utformning.

Andra kulturutévare som vi bist&tt med resurser under dret
har varit Maskrosteatern i Falkenberg dar Petter Heldt gatt
in som registdd samt sarskolan pé& PS-gymnasiet dar vi sam-

arbetat och stéttat med teknik, scen, producent, dramaturg
och pedagog. Véra lokaler och tekniker har tagit emot
Vuxenskolans dansuppvisning, kéren Vox Humana, Varbergs
Riksteaterférening, Hallands Forfattarsallskap m.fl.

Under héstlovet hade vi Teaterkollo fér mellanstadiebarn
fran hela regionen. Fyra skddespelare ledde barnen i
grundldggande teatertréning, samarbete, kreativitetsév-
ningar och att véga presentera fér en publik. P& torsdag
kvall bjéds familj och vanner in och redovisningen av de

tva forestdliningarna visade barnens otroliga koncentra-
tion, lyhérdhet och lekfullhet. Vid utvérderingen efterdt ville
varken barn eller féréldrar &dndra pé& négot - bara en flicka:
hon tyckte att de skulle f& sova &ver ndsta ér!
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Visionsarbete

Under 2017 har teatern genomfért ett stort internt for-
andringsarbete. Vi har tittat pd organisationen, hur vi ska
arbeta for att uppfylla vart uppdrag, utnyttja resurserna
pd bdasta satt och ge var publik stérst upplevelser. Till hjalp
har vi tagit in en erfaren organisationsutvecklare inom
scenkonst; PeO Sander, samt anlitat reklambyrén AOKI som
har stor erfarenhet av att arbeta med och utveckla kul-
turinstitutioner.

V@rt visionsarbete har resulterat i att vi idag har klara

och val férankrade mdl som vi arbetar utifrén. Vi har Iéng
framférhdlining i vér planering, tydliga arbetsomréden, mé-
tesstrukturer, informationskanaler och ett samtalsklimat dér
alla ar djupt delaktiga. Genom véar nya grafiska identitet
har vi fatt ett modernt uttryck och en profil som ar tydlig,
tillgénglig och lattarbetad. Genom visionsarbetet hoppas vi
att kunna bli den angelégna scenkonstinstitution som vi vill
vara fér hallédnningarna.

Teater Halland 2018
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Var vision lyder:

VI FORFLYTTAR VERKLIGHETER
OCH TAR HIT VARLDEN

Vi gor scenkonst for barn, unga och vuxna i hela regionen.
Vi ér ett konstndrligt centrum som vill utmana och beréra.
Med véra forestallningar vill vi forflytta verkligheter. Teater
Halland &r en dppen plats. Hos oss ér alla valkomna. Till-
sammans med var publik pratar vi om sddant som skaver i
oss och i samhdllet. Vi &r en resurs for andra kulturutévare
och tar emot nationella och internationella gastspel. Vi vill
ta hit varlden.

Sedan visionsarbetet fardigstalldes efter sommaren har vi i
samtal med publik, arrangérer, kulturombud och larare, fatt
positivt gensvar i att vi ar pd ratt vag.
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Vara medarbetare

Vi har péborjat arbetet med att bygga en skddespelaren-
semble pd teatern och anstdllt frilansare pé langre kon-
trakt. Detta skapar en storre trygghet fér medarbetarna
och ger teaterhuset mycket tillbaka genom stérre delaktig-
het, engagemang och kompetens. Den konstndarliga perso-
nalen utgdr verksamhetens kdrna och det ar viktigt att det
konstndrliga perspektivet genomsyrar allt vi gor.

Teatern har idag 18 arsverken, varav 10 tillsvidareanstallda.
Av dessa ar fyra mén och sex kvinnor: en skéddespelare, fyra
pa teknik och tillverkning och fem p& administrationen.

Frén hosten 2017 bestdr ensemblen av sex skédespelare:

Petter Heldt (56 ar) - tillsvidareanstalld

Emilie Dimitrakopoulou Sahlén (3l &r) - 5-&rskontrakt
Elmira Arikan (33 &r) - 3-drskontrakt (tjanstledig)
Jesper Gester (29 ar) - 3-d&rskontrakt

Tove Wiréen (47 ar) — I-arskontrakt

Anna-Carin Henricsson (37 @r) - I-@rskontrakt

Personalkostnaderna inklusive inhyrd personal for dret ar
I 544 tkr, vilket utgdr 73% av omsdattningen. Detta &r en
minskning med 6% mot féregdende ar och ett resultat av
att vi anstdllt frilansare pd langre kontrakt. | véra rekryte-
ringar arbetar vi for att n& en jamn kdnsférdelning och en
mangfald som aterspeglar vért samhdlle.

PERSONALKOSTNAD
INKL. INHYRD PERSONAL
| % AV OMSATTNING

82,00%
80,00%
78,00%
76,00%
74,00%
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70,00%

68,00%

2013 2014 2015 2016 2017

En trygg och sdaker arbetsmiljo ar viktig for var verksamhet.
Under éret har vi darfér satsat pé kompetensutveckling fér
att vidareutbilda medarbetarna och méjliggéra verksam-
hetens utveckling. Héstens #metoo-upprop har sjalvklart
aven paverkat vér verksamhet vilket gjort att vi idag arbe-
tar annu mer malmedvetet mot trakasserier och fér en god
psykosocial arbetsmiljé.
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Ekonomi

Under aret har vi genomfort flera forandringar for att
férbattra teaterns ekonomi. Tack vare bra verksamhetspla-
nering, battre planering av arbetstider och l&ngre kontrakt
for skddespelare samt extra projektstdd for véra produktio-
ner avslutar vi dret med ett positivt resultat.

RESULTAT

Resultatet for 2017 blev ndgot hdégre an budgeterat. Utdver
drets verksamhetsstdd fick vi &ven projektstdd frén Region
Halland fér insamlandet av historier till Halland Love Stories
samt 2018 &rs produktion Presskonferensen, vilken Gven
beviljats projektbidrag frén Statens Kulturrdd. Foér pjaserna
Telemakos och kommande Sorgens Borg har vi dessutom
fatt dramatikerstod.
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INVESTERINGAR

Under 2017 har vi prioriterat teknikinvesteringar vilka upp-
gétt till 624 tkr. Teaterns tekniska avdelning har léange haft
en eftersatt utrustning som vi nu bérjat uppdatera och pri-
oritera. Investeringar i tillgénglighet fér publiken har ocksé
prioriterats, vilket resulterat i att vi har installerat hérslingor
i v@ra tvé scener.



Bolagsfakta

AGARFORHALLANDEN

Teater Halland AB med sdte i Varbergs kommun &r ett av
Region Halland heléagt aktiebolag. Teater Halland AB é&r
medlem i branschorganisationen Svensk Scenkonst och
Lansteatrarnas samarbetsorganisation LTS. Teatern har
under verksamhetséret erhdllit regionalt anslag frén Region
Halland samt bidrag frédn Varbergs kommun som stér for
hyreskostnaden. | och med inférandet av den sk samver-
kansmodellen férdelas ocksé de statliga anslagen via
Region Halland.

VART UPPDRAG

Teater Halland ska spela fér barn, unga och vuxna i hela
Halland och vara en resurs for séval skolor som féreningar
och andra aktérer. Ett sarskilt fokus ska ladggas pé& barn
och unga. Teater Halland ska hélla en hég konstnarlig nivé
och vara en férebild fér scenkonsten i regionen, samt delta
aktivt i samhdallsdebatten.

Varje &r méter vi ca 17 000 personer vid vara forestall-
ningar och i vart pedagogiska arbete. Halften av véra
forestaliningar spelas i skolor, bygdegérdar, bibliotek och
andra scener runt om i regionen, andra hdlften spelar vi pé
teatern i Varberg.

VARA SCENER

Teaterhuset i Varberg har tre scener. Stora scen ar en black
box med teleskop-laktare for 150 personer. Runda scen

har ingen fast uppstdlining men har plats fér en publik p&
I00 personer. Foajéscenen har plats for I00 personer intill
foajébaren dar vi serverar enklare mat och dryck.
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Arsredovisning fér Teater Halland AB 556686-1463
Rakenskapsaret 2017

Styrelsen och verkstdallande direktéren for Teater Halland AB far hdrmed avge
drsredovisning for rakenskapsaret 2017

Arsredovisningen &r upprattad i svenska kronor, SEK.

Forvaltningsberdattelse

VERKSAMHETEN

Allmént om verksamheten
Forvaltningsberdattelsen redovisas separat och bifogas érsredovisningen.
Féretaget har sitt sate i Varberg.

FLERARSOVERSIKT (tkr) 2017 2016 2015 2014
Férestaliningsintdkter och anslag 14 853 14 005 14 068 4 039
Resultat efter finansiella poster 236 -196 147 167
Soliditet (%) 34 32 32 28
FORANDRING AV EGET KAPITAL Aktie- Balanserat Arets Totalt
kapital resultat resultat

Belopp vid drets ingéng | 500 000 -151 423 -195 844 1152 733
Disposition enl beslut av

drets drsstdmma: -195 844 195 844 0
Arets resultat 205 577 205 577
Belopp vid drets utgéng 1500 000 -347 267 205 577 1 358 310

Villkorade aktiedgartillskott uppgér per balansdagen till 372 714 kr (372 714 kr).
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RESULTATDISPOSITION
Styrelsen féreslér att den ansamlade férlusten (kronor):

ansamlad férlust -347 266

drets vinst 205 577
-141 689

behandlas s& att

i ny rakning 6verféres -141 689
-141 689

Foretagets resultat och stdllning i évrigt framgar av efterféljande resultat- och balansrékning
samt kassaflddesanalys med noter.
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Resultatrdkning

RORELSEINTAKTER, LAGERFORANDRINGAR M M
Forestdallningsintakter

Anslag

Ovriga rérelseintékter

Summa rérelseintdkter, lagerférandringar m.m.

RORELSEKOSTNADER

Produktionskostnader

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Avskrivningar av materiella anlaggningstillgéngar
Ovriga rérelsekostnader

Summa rérelsekostnader

Rorelseresultat

FINANSIELLA POSTER
Ranteintakter

Rantekostnader

Summa finansiella poster
Resultat efter finansiella poster

Resultat foére skatt

SKATTER
Skatt pd drets resultat

Arets resultat

Teater Halland 2018
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2017-01-0l
-2017-12-31

935 218

13 918 000
927 250
15780 468

-1 875 572
-2 598 328
-10 791 884

-250 028

-19 500
-15 535 312
245 156

268

-9 003
-8 735

236 42|

236 42|

-30 844

205 577

2016-01-0l
-2016-12-31

991 314

13 OI3 600
476 857

14 481 771

-2 315 084
-1 875 754
-10 304 130
-173 176

0]

-14 668 144
-186 373

529

-0 000
-9 471
-195 844

-195 844

0

-195 844



Balansrdkning Not 2017-12-31 2016-12-3I
TILLGANGAR

ANLAGGNINGSTILLGANGAR

MATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Inventarier 4 | 866 104 | 506 088
Forbattringsutgifter p&d annans fastighet 5 917 843 922 934
Summa materiella anldggningstillgdngar 2783 947 2 429 023
Summa anldggningstillgangar 2783 947 2 429 023

OMSATTNINGSTILLGANGAR

VARULAGER M M

Fardiga varor och handelsvaror 146 125 276 512
Summa varulager 146 125 276 512
KORTFRISTIGA FORDRINGAR

Kundfordringar 28 556 62 764
Ovriga fordringar 435773 395 377
Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter 40 568 127 247
Summa kortfristiga fordringar 504 897 585 388
KASSA OCH BANK

Kassa och bank 530 546 288 14
Summa kassa och bank 530 546 288 14l
Summa omsattningstillgadngar 1 181 567 1150 04l
SUMMA TILLGANGAR 3 965 514 3 579 064
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Balansrékning
EGET KAPITAL OCH SKULDER

EGET KAPITAL

Bundet eget kapital
Aktiekapital

Summa bundet eget kapital

FRITT EGET KAPITAL
Balanserat resultat

Arets resultat

Summa fritt eget kapital
Summa eget kapital

LANGSFRISTIGA SKULDER
Skulder till koncernféretag
Summa langfristiga skulder

KORTFRISTIGA SKULDER

Leverantérsskulder

Skulder till koncernféretag

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och férutbetalda intdkter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Teater Halland 2018
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2017-12-31

| 500 000
1500 000

-347 266
205 577
-141 690

1 358 310

800 000
800 000

728 176
100 000
409 666

569 306l

1 807 204

3 965 514

2016-12-3I

I 500 000
1500 000

-151 422
-195 844
-347 266
1152 734

800 000
800 000

420 979
200 000
361 033
644 318
1 626 330

3 579 064



Kassaflodesanalys

DEN LOPANDE VERKSAMHETEN

Resultat efter finansiella poster

Justeringar for poster som inte ingdr i kassafldédet
Betald skatt

Kassaflode fran den I6pande verksamheten

fore forandring av rérelsekapital

KASSAFLODE FRAN FORANDRING AV RORELSERESULTAT
Foérandring av varulager och pdgdende arbete
Férandring av kortfristiga fordringar

Férandring av kortfristiga skulder

Kassaflode fran den I6pande verksamheten

INVESTERINGSVERKSAMHETEN
Investeringar i materiella anlédggningstillgdngar
Kassafléde fran investeringsverksamheten

FINANSIERINGSVERKSAMHETEN
Upptagna 1&n
Kassafléde fran finansieringsverksamheten

Arets kassaflode
LIKVIDA MEDEL VID ARETS BORJAN

Likvida medel vid drets borjan
Likvida medel vid drets slut

23

Not 2017-12-31
-2017-12-31

236 42|
7 269 528
-53 760

452 189
130 387
103 407

180 874
866 857

-624 452
-624 452

0

o

242 405

288 141
530 546

2016-12-3I
-2016-12-31

-195 844
173 176
7 200

-15 468
-70 035
-265 805

-398 085
-749 393

-1 103 83l
-1 103 83l

-I00 000

-100 000

-1 953 224

2 241 365
288 14
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Noter

Not | REDOVISNINGSPRINCIPER

Allmé&nna upplysningar
Arsredovisningen &r upprattad i enlighet med &rsredovisningslagen och Bokféringsnémndens allméanna rad
(BFNAR 2016:10) om érsredovisning i mindre féretag.

Avskrivning

Tilldmpade avskrivningstider:

Forbattringsutgifter p&d annans fastighet 20 ér
Inventarier och verktyg 5-40 ér

Nyckeltalsdefinitioner
Férestaliningsintakter och anslag:
Rérelsens huvudintdkter, fakturerade kostnader, sidointdkter samt intdktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster:
Resultat efter finansiella intdkter och kostnader, men fore skatter.

Soliditet (%):

Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag fér
uppskjuten skatt) i procent av balansomslutning.
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Noter, fortsdttning

Not 2 ANSLAG

Statens Kulturréd
Region Halland
Projektmedel Region Halland

Utdver anslag frén Statens Kulturrdd och Region Halland fér Teater Halland AB av Varbergs kommun varje ér
nyttjanderatt till teaterhus fér férestdlining, verkstdder och administration. Uppskattad driftskostnad fér 2017

uppgér till 2 048 00O kronor.

Not 3 MEDELANTALET ANSTALLDA

Medelantalet anstallda

Not 4 INVENTARIER

Ingdende anskaffningsvarden

Inkdp

Férsdljningar/utrangeringar

Utgdende ackumulerade anskaffningsvérden

Ingdende avskrivningar
Arets avskrivningar
Utgdende ackumulerade avskrivningar

Utgdende redovisat varde

25

2017

5 650 000
8 028 000

240 000
13 918 000

2017

2017-12-31

2 803 126
585 956
-19 500

3 369 582

-1 297 037
-206 44l
-1 503 478

1 866 104

2016

5355 000
7 333 600

325 000
13 013 600

2016

2016-12-3I

2622 229
180 897

0

2 803 126

-1123 86l
-173 176
-1 297 037

1506 089
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Noter, fortsattning

Not 5 FORBATTRINGSUTGIFTER PA ANNANS FASTIGHET
Ingédende anskaffningsvarden

Ink&p

Utgdende ackumulerade anskaffningsvérden

Arets avskrivningar
Utgdende ackumulerade avskrivningar

Utgdende redovisat varde

Not 6 LANGFRISTIGA SKULDER

Skulder som betalas senare an fem ar efter balansdagen

Not 7 JUSTERING FOR POSTER SOM INTE INGAR | KASSAFLODET

Avskrivningar
Forlust vid foérsaljning av anlaggningstillgangar
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2017-12-31
922 934
38 496
961 430

-43 587
-43 587

917 843

2017-12-31

300 000
300 000

2017-12-31

250 028
19 500
269 528

2016-12-3I
0

922 934
922 934

0
0]

922 934

2016-12-3I

400 000
400 000

2016-12-3I

173 176
0
173 176
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Revisorspiateckning

Min revisionsberiittelse har liimnats 2018- 75 - 24

Aty Srerinia

Marie Svensson
Auktoriserad revisor
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BASTA LIVSPLATSEN
“Ll Region Halland

Till drsstimman i Teater Halland AB
Organisationsnummer 530686-1463

Granskningsrapport 2017

Jag har granska bolagets verksamhet under rikenskapsdret 2007,

Granskningen har utfons enligt aktiebolagslagen, kommunallagen,
kommunens revisionsreglemente, god revisionssed | kommunal verksamhet
samt av Regionfullméiktige drsstiimman faststdllt Sgardirektiv.
Granskningen har genomfiins med den inriktning och omfatining som
behiivs [or att ge rimlig grund (Ge beddmning och privning.

Samréd har skett med den auktoriserade revisom som en del i en samordnad
revision,

Jag har vid min granskning funnit att bolagets verksamhet skitts pd elt
indamélsenligt och frin ekonomisk synpunkt tillfredsstillande sttt samt att
bolagets interna kontroll varit tillricklig

Warberg den & mars 2018
?’.‘ = — -,1,.:-#:"-# -__.,-ﬂ""'r'_
< ,/f-(;m:ﬁalﬁ"lﬁﬁun

Av ebgionlullmiktige uisedd lekmannarevisor
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Revisisnsbyri

Revisionsberiittelse

Till bolagsstimman | Teater Halland AR
Ohrganr 556686-1463

Rapport om drsredovisningen

Ulitalarden
Jag har uafrt en revision av drssedovisningen fie Teater Halland AB fir rikenskapsiret 2017,

Enligt min uppfattning har rsredovisningen uppriitats i enlighet med frsredovisningslagen och ger en i alla
viisentliga svscenden riittvisande bild av Teater Halland ABs finansiclla stilllning per den 2007-12-31 och av
dess finansiella resultat och kassaflide fir dret enligt drsredovisningslogen, Forvaliningsberittelsen &r
Firenlig med dreredovisningens Gvriga delar,

Jag tillstyrker dirfir ant bolagsstimman faststiller resultatrikningen och balansrikningen.

Grad for mitalanden
Jag har witict revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige,
Mitt ansvar enligt dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittel Revisorns ansvar. Jag fir obercende i
forhdllande Gl Tester Halland AR enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgiort mitt yrkesetiskn
ansvar enligl dessa krav,

Jag anser ait de revisionsbevis jag har inhfimaat fir tillesckliga och Sndamalsenliga som grund B mina
utialanden,

Spprelvens och verksiillmnde direkifirens mmsvar

Det fir styrelsen och verksthillande direktiren som har ansvaret fiir a1 drsredovisningen uppriittas och att den
ger en rittvisande bild enligt drsredovisningskagen. Styrelsen och verksidlande dirckttiren ansvarar Sven fie
den interna kontroll som de beddmer S nddviindig fir 21t uppriitta en drsredovisning som inte innchdller
nijgra viisentlign filaktigheter, vare sig dessa beror ph oegentligheter eller pd fel.

Vid uppeittandet av dreredovisningen ansvarar styrelsen och verkstillande direktiiren fisr beddmningen av
bolagets firmdga att fortsitta verksansheten. De upplyser, nir <& ir till@mpligt, om Rchillanden som kan
plverka femdgan att fortsitta verksamheten och att anviinds antagandet om fortsatt drifi. Antagandet om
forisatt drift tillimpas dock inte om beslut har fattats om att avveckln verksamheden,

Revisorns ansvar

Mina mil fir st uppod en rimlig grad av sikerbet om huruvida drsredovisningen som hellet inte innchiller
ndgra viisentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pd ocgentligheter eller pd fel, och att mna cn
revisionsberiittelse som innehiller mina witnlanden, Rimlig sikerhet Gr en hiyg grad av sikerhet, men & ingen
garanti fir atl en revision som utfies enligt 1SA och god revisionssed i Sverige allid komemer att upptiicka

en viiserlig felaktighet om en shdan finns, Felaktigheter kan uppsth ph grand av ocgeniligheter eller fel och
anses vara viisentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvlintas phverka de ckonomiska beslut
soms anvEndare fattar med grund § irsredovisningen,

Som del av en revision enligt 1SA anviinder jag professionclll omdéme och har en professionellt skeptisk
insthllning under hela revisionen. Dessutom: D

\MPACT
Teater Halland AB, Org.nr S56655- 1463
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Rovisionbyri

23

- identifierar och beddmer jng riskerna fr viisentliga felaktigheter i Arsredovisningen, vare sig dessa heror
p oegentligheter eller pd fel, utformar och utfie granskningshtgiirder bland annat utifein dessa risker och
inhdmiar revisionsbevis som r tillrickliga och indamdlsenliga fr st ugiea en grand e ming uttalanden,
Risken fir att inte uppaiickn en viisenlig felaktighet 1l foljd av ocgentligheter dr higre in e en vEsentlig
felaktighet som beror pd fil, eftersom oegentligheter kan inmefatta agerande | maskopi, frfalskning,
avsiktliga wtelimnnnden, felaktig information eller dsidosSttande av intern kontroll,

= skaffar jag mig en firstielse av den del av bolagets interna kontroll som har betydelse Fir min revision fie
att wiforma granskningsltgdrder som & [Empliga med hiingyn il omstindighetema, men inte fGr st utiala
mig om effektiviteten i den interna kontrollen.

- utvlirderar jag Empligheten i de redovisningsprinciper som anviinds och rimligheten i styrelsens och
verkstillande dircktisens uppskatiningar i redovisningen och tilthdrande upplysningar,

- drar jag en slutsats om [Smpligheten i att styrelsen och verkstiillande direkidren anvinder amagandet om
fortsatt drift vid uppeittandet av &reredovisningen. Jag drar ocksd en slutsats, med grand i de inhdmtade
revisionshevisen, om huravida det finns ndgon vlsentlig osfikerhetsfaktor som avser shdana hiindelser eller
firhillanden som kan leda tll betydande tvivel om bolagets firmédga att fortsdta verksamheten. Om jag drar
slutsatsen att det finns on viisentlig osiikerhetsfakior, mdste jog § revisionsherfittelsen fista uppmbirksambeten
pd upplysningarma i drsredovisningen om den viisenlign oslikerhetsfaktom cller, om sidana upplysningar i
atillrsicklign, modifiern uitalandet om firsredovisningen, Mina slutsatser baseras ph de revisionsbevis som
inhiirmtas fram till datumet B revisionsberittelsen, Dock kan framtida hindelser eller frhdllasden giira att
el bolag inte lingre kan fortsiitta verksamhbeten,

- utviirderar jag den dvergripande presentationen, strukturen och innehallet | drsredovisningen, diiribland
upplysningama, och om drsredovisningen iterger de underliggande transaktionerna och hiindeleerna pd et
slitt som ger en rittvisande bild.

Jag miste informern styrelsen om bland annat revisionens planerade omfatining och inrikining samt
tidpunkten fir den, Jng méste ocksd informera om betydelsefulla iaknagelser under revisionen, diribland de
eventuella betydande brister i den interna kontrollen som jag identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfatiningar

Untalawden

Utiiver min revision av drsredovisningen har jag liven wifiirt en revision av styrelsens och verkstillande
dircktirens Rirvalining fie Teater Halland AB e rikenskapsiret 2007 samt av firslaget till dispositioner
betriffande bolagets vinst elber firlust.

Jag tillstyrker att bolagsstiimman behandlar frlusten enligt fSrslaget i Brvaltningsherittelsen och beviljar
styrelsens ledamier och verkstillande direktiren ansvarsfrihet fir rikenskapsiret.

Cerundd & attalonden

Jag har uifet revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs ndinmare i
avsnittet Revisorns ansvar, Ing ir oberoende i forhdllande till Teater Halland AB enligt god revisorssed i
Sverige ach har i Swrigt fullgjort mitt yrkesctiska ansvar enligh dessa krav.

Jug anser att de revisionshevis jag har inhi &rtillrickliga och dndamdlsenliga som grund (e mina
uttalanden, P

IHPACT
Tester Halland AR, O 55558651463
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Rewssionibyra

Siyrelsens och verksrdllande direkitirens ansvar

Dt dir styrelsen som har ansvanet fie eslaget tll dispositioner betrdilTande bolagets vinst eller firlust, Vid

farslag till widelning innefattar detta bland annat en beddmning av om utdelningen fir Mesvarlig med hiingyn
till de kray som bolagets verksambetsan, emfatning och risker stiller pd storbeken av bolagets cgna kapital,
konsolideringshehoy, lioviditet och sifilining | Svrigt.

Styrelsen ansvarar Fir bolagets organisation och fGrvaliningen av bolagets angeligenheter. Deltn innefatinr
land annat st fortlopande bedma bolagets ekonomiska situation ach att tillse att bolagets crganisation &r
utfiormad si att bokfiringen, medelsfirvaliningen och bolagets ekonomiskn angeliigenheter i Svrigt
kontrolleras pd et betryggande s, Den verkstiillande dirckiren ska skita den ldpande Rirvaliningen enligt
styrelsens riktlinjer och anvisningnr och bland annnt vidia de igirder som lr nddviindiga for att bolagets
bokfliring ska fullgiicas | Sverensstiimmelse med lag och f5r att medelsfrvaltningen ska skidtas pi et
betryggandes s,

Revisorms ansvar

Mitt miil betriiffande revisionen av firvaliningen, och dirmed mitt uttalande om ansvarsfribet, &r an inhSmta
revisionsbevis fibr att med en rimlig grad av shkerbet kunna beddma om ndgon styrelseledamot eller
werkstillande direktieen i ndgot viisentligt avscende:

- fiiretngit nigon digled eller gjon sig skyldig till ndgon frsummelse som kan [Granleda
erslitiningsskyldighet mot bolaget, eller

- ph nfigot annat st kandlat i strid med akticbolagslagen, drsredovisningslagen eller bolagsordningen

Mitt mdl betriffande revisionen av frslaget till dispositioner av bolagets vingt eller firlust, och dinmed mit
uttalande om detta, dr att med rimlig grad av slikerhet bedboa om Meslaget S Grenligt med

aktiebolagslagen.

Rimlig sikerhet fir en hig grad av siikerhet, men ingen garanti fie ait en revision som uiffirs L'nllgfgud
revisionssed | Sverige alltid kommer ait upptiicka dgrder eller i@ Iser som kan frnb
ersittningsskyldighet mot bolaget, eller att ett feslag il dispositioner av bolagets vinst eller frlust inte lir
farenligr med akticholagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed | Sverige anviinder jag professionclit omdme och har cn
professicnellt skepisk instiillning under hela revisionen, Granskningen av farvaliningen och frslaget till
dispositioner av bolagets vinst eller farlust grundar sig frimst pd revisionen av rikenskaperna, Vilka
tillkommande granskningsitgiréer som utfirs baseras pd min professionella beddmning med utglngspunkt i
risk och viisemlighet. Det innebiir att jng fokusernr granskningen pd shdana htglrder, omriden och
forhdlinnden som Br visentlign fir verksamheten och dir avsteg och dvertrlidelser skulle ha sirskild
betydelse fir bolagets situation, Jag ghr igenom och privar fattade beslut, beslutsunderlag, vidiagna Atginder
och andra fisrhdllanden som Br relevanta fie mitt uttalande om ansvarsfribet. Som underlag fie mitt uttalande
om styrelsens frslag till dispositioner betrliffande bolagets vinst elber fiirlust har jag granskat om firslaget
dir Brenligt med aktichologslagen.

Varberg & mars 2018
Varbergs Revisionsbyrd AB
Ay Sresmin

Marie Svensson
Aukioriserad revisor

Teater Halland AR, Ovnr 5566861463
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