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) Diarienummer
BASTA LIVSPLATSEN

Region Halland

Protokoll Kultur- och skolas samverkansgrupp

Datum: 2017-08-24 Klockan 13-15
Plats: Kronobranneriet, Storan
Narvarande: For arbetsgivarparten:

Eva Nyhammar, férvaltningschef
Anette Johansson, stabschef

Narvarande: For arbetstagarparten:
Mats Persson, Kommunal
Dragica Grahovac, SACO
Christel Axelsson, Vision

§ 1 Métet 6ppnas
Eva Nyhammar halsar valkommen och 6ppnar métet.

§ 2 Justering
Eva Nyhammar justerar tillsammans med samtliga fackliga representanter dagens
protokoll.

§ 3 Arende till Driftnamnden for Kultur och skola 2017-08-31

Beslutsarenden: (underlag utskickat som bilaga)

- Anmalningsarenden av beslut fattade pa delegation

- Arkivansvariga utses pa forvaltningen enligt forslag

- Dokumenthanteringsplanen antas i befintlig utformning

- Manadsrapport, prognosen visar f.n. pa ett éverskott som beror pa att
kulturverksamheten inte kommit igdng med vissa riktade projekt fullt ut och
darmed raknar med att fa lamna tillbaka del av budget (ex sma barns
sprakstart, fristadskonstnar). Gymnasieskolans resultat paverkas av
mj6lkpriset o antal elever och Folkhogskolorna som har bra soktryck pa
FHS generellt. Samverkansgruppen hade en diskussion om lararléner och
dess paverkan pa ekonomin och rekryteringen.

- Tillstyrka nya upphandlingspolicy enligt utskickat férslag

- Beslutat hur vi ska anvanda 500 kkr avsatta i social hallbarhetspolicy,
enligt forslag
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Informationsarenden:
- Plan fér manadsuppféljning, information om pagaende arbete
- Kulturpristagare |
- Interkommunal erséttning, yttrande enligt utskickad bilaga
- Nytt statsbidragssystem for folkhdgskolorna, uppdrag till Eva att vi uppfyller
kraven, enligt utskickad bilaga

Samverkansgruppen har inget att tilldgga o inga invandningar

§ 4 Foriandrings- och organisationsfragor

Forandrad fastighetsdrift skolorna

Méte inplanerat till 18/9 gallande fortsatt planering for berérda personal och
verksamheter. Malet &r att inga varsel om uppsagning skall ga ut.

AFF (avtal fastighets forvaltning)skall géras och vara klar infor detta méte.

§ 5 Personal
Tjanst som utvecklingsledare med inriktning skola ar tillsatt med Kristian Hafskjar.
Han borjar senast 1 oktober 2017.

Vision stallde fragan angaende tjansten som ekonomichef — hur planera for
eftertradare nar Anders Hallberg slutar? Arbetsgivaren aterkommer.

§ 6 Ekonomi
Se infér namnden

§ 7 Uppfdljning
Budgetarbetet 2018, forsenat. Anvisningar inte klara men vi vet att Nya fria
malarskolan ska inrattas. Lokalstkning pagar.

§ 8 Hilso- och arbetsmiljofragor
Uppféljning arbetsskador och tillbud enligt plan, bifogas som bilaga. Diskussion om
hur vi kan fa fler att anmala tiibud.

§ 9 Ovriga fragor
Vid protokollet
- Representation lokala samverkansgrupper. Munkagard saknar representation
av Kommunal och LR. Berérda férbund férsoker rekrytera och arbetsgivaren
tar med sig att tid maste skapas fér att kunna delta.
- Information internatboende Munkagard. Uppdraget skickat till RGF att utreda
och komma med férslag. Arbetsgivaren aterkommer med information.
- Septembermotet flyttas till fredag 22/9 13.00. Platsen kvarstéar
- Skolverkets rapport, Eva informerade om féreldagganden och hur arbetet
planeras.
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Vid protokollet
Anette Johansson
Stabschef

Justerar for arbetsgivarparten

Eva Nyhammar
férvaltningschef

Justeras foér arbetstagarparten
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Dragica/Grahovac Mats Persson
SACO ommunal

Christel Axelsson
Vision




