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Inledning

En vinterkall januaridag sitter jag och ser tillbaka pa 2016. All verksamhet tillsammans i distriktet,
utbildningar, méten med spannande manniskor, ljumna liagerkvillar, triffar, seglingar och
diskussioner med hogt i tak. Aret har priglats av nya insikter, lirdomar, eftertanke och reflektion
tillsammans 1 G6teborgs scoutdistrikt.

Den 31/12 2016 var vi 4698 medlemmar i Goteborgs scoutdistrikt 1 49 scoutkérer, vilket 4r hela
300 medlemmar fler in samma datum for ett ar sedan! Det mirks att det hinder mycket 1 karerna
runtom i distriktet och tillsammans syns och hors vi scouter mer. 2016 priaglades bade samhillet
och distriktet av tuffa diskussioner om vigval framat, men ett ar tydligt — scouting ar lika aktuellt
och viktigt som nagonsin tidigare!

Allt engagemang 1 G6teborgs scoutdistrikt sker ideellt och manga har lagt ner massor av tid och
energi for att skapa var gemensamma verksamhet och méjligheter for oss att tillsammans gora
scouting dnnu bittre fOr vara scouter pa avdelningen. Det hade varit spinnande att rikna de
otaliga timmar som drivna individer lagger ner for att scouter i alla karer ska fa den bista
upplevelsen. Jag vill har rikta ett stort tack till alla er som ger av er sjilva och ert engagemang
varje dag for scouterna i var verksamhet. Ni dr virda allt och det ar bara tillsammans vi kan
forverkliga allt det vi gor tillsammans!

Hilsningar,
Anna Arndt (tidigare Gottfridsson)
Ordférande Goteborgs scoutdistrikt 2016
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Det ska vara roligt att gora det och det ska
vara roligt att vara med — distriktets ledning

2016

Tillsammans i distriktet skapar vi bra verksamhet och stod till verksamhet pa olika sitt. Det kan
t.ex. handla om att ordna arrangemang for scouter eller ledare, fortsitta jobba pa en bra
kommunikation, visa upp oss for andra s att vi kan bli fler, halla ordning pa ligeringar,
Mandalay, kanoter, planera ligerservice, stotta varandra eller planera utbildningar f6r ledare - och
tillsammans har vi kul lings vigen!

Distriktsstyrelsen

Distriktsstyrelsen bestod under 2016 av 9 ordinarie ledamoéter och tva suppleanter: Anna Arndt,
ordférande och medlem i Scoutkdren Goéta Lejon, Jenny Irwert, vice ordférande och medlem i
Langiangens Scoutkar, Jakob Revell¢, vice ordférande och medlem 1 Hvitfeldt Scoutkar, Jan
Mansson, kassor och medlem 1 Kungilvs Scoutkar, Magnus Bernhardson, Trekungairen, Tobias
Stellert, Scoutkaren Géta Lejon, Panagiotis Nikolis, Backa Scoutkar, David Udén, Scoutkaren
Gota Lejon, Marcus Sannevik, Backa Scoutkar, Pernilla Niemi, suppleant och medlem 1
Scoutkaren Engelbrekt, samt Ann-Christin (Anki) Sandklef, suppleant och medlem i Loftadalens
Scoutkar.

Styrelsens arbete fokuserades under aret pa att fanga upp distriktets kostnader, skapa nya rutiner
och f6lja upp verksamheten. Det édr ibland svart att fa ett stadigt grepp om ekonomin i distriktet
da omstiandigheterna kan dndras fort. Vi budgeterade med ett underskott pa 201 400 kr f6r 2016,
men i slutinden blev utfallet ett positivt resultat. Dels blev en del arrangemang inte av som tinkt,
under halva aret hade vi endast en anstilld istillet f6r tva och pa kansliet gjordes en del
torindringar som minskade kostnaderna. Ett exempel pa nagot ovintat under aret ar det
regionbidrag vi far fran Vistra Gotalandsregionen dir vi mitt under aret fick information om att
bidraget var betydligt hogre dn vad vi forst hade riknat med.

Det har ocksa varit tydligt att ambitionerna f6r var gemensamma verksambhet i distriktet dr hoga
och att vi ibland vill mer dn vad vi kan. Under dret 4gnades mycket tid at att diskutera vilka
forindringar vi beh6ver gora framat. Att flera arrangemang och utbildningar inte kan genomforas
p.g.a. for fa som kan halla i dem, hostens utmaningar med att hitta en ny styrelse till 2017 och
arbetet med den extra valberedningen och extra distriktsstimman aktualiserade detta dnnu mer.
Den styrelse som till slut sattes samman for 2017 fortsatter dessa diskussioner.
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Distriktsledningen

Distriktsstyrelsen delegerar vissa ansvarsomraden till arbetsgrupper och under 2016 fanns

féljande grupper.

o Kommunikationsutskottet IKUT) bestod av 3-5 personer och ansvarade tillsammans med vir
anstillde kommunikator f6r distriktets kommunikation och utveckling av densamma.

o [edarutvecklingsutskottet (ILUT) bestod av 3 personer och ansvarade f6r de kompletterande
utbildningar som distriktet ordnar, att utveckla och varda samarbeten med andra
utbildningsorganisationer samt att halla en god kontakt och dialog med karerna i
utbildningsfragor.

o Rover- och Utmanarutskottet (RUT) bestod av 6 personer och ordnade aktiviteter av olika
slag riktade till just malgruppen roverscouter och utmanarscouter.

o Kragendsgruppen bestod under aret av ett varierande antal personer i olika arbetsgrupper,
samt kragenisvirdar, kragendsfunktionirer och kragenisare under sommaren. Pa uppdrag
av distriktet och Goteborgsscouternas Stiftelse ansvarar Kragendsgruppen for att
Goteborgsscouternas vackra ligeromrade Kragenids tas om hand, extra service under
specialveckorna, samt planering av ligerplatsens utveckling i ett lingre perspektiv.

e Kanotridet bestod av tva personer som pa uppdrag av distriktet och G6teborgsscouternas
Stiftelse ansvarade for var sitt slip med kanoter och tillhérande utrustning. Ansvaret
gillde kanoternas och utrustningens skick, besiktningar och utlimning av kanoter nir de
hyrdes ut.

o Skeppsridet bestod av 7 personer som pa uppdrag av distriktet och Goteborgsscouternas
Stiftelse ansvarade for att ta hand om Géteborgsscouternas segelskuta Mandalay och
tillhérande utrustning, samt ordna arrangemangsseglingar och se till att hon kunde
bemannas nir karer bokade seglingar.

®  Husridet bestod av 4 personer som pa uppdrag av distriktet och Géteborgsscouternas
Stiftelse ansvarade for att ta hand om kansliet Purpursnickan pa Delsjévigen 5A med
bade yttre och inre underhall.

Till detta kommer de arbetsgrupper som har fokuserat pa enskilda arrangemang, utbildningar och
hindelser under aret. Ett stort tack till alla er som har engagerat er f6r att skapa en sa bra
upplevelse som mojligt £6r alla scouter i vart omrade! I den hir verksamhetsberittelsen kommer
en sammanfattning av vad vi arbetade med under det gangna aret baserat pa de langsiktiga mal vi
kom Overens om i verksamhetsplanen f6r 2016.

Mal: Tillsammans i distriktet har vi goda relationer och en stark gemenskap
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Gemensamma maoten

Att motas och ha utbyte ar viktigt och under aret forsokte distriktsstyrelsen fa till olika traffar
med visionen att mota alla karer vid nagot tillfille. De karer vi inte kunde mota forsokte vi istallet
att kontakta via telefon.

Under bérjan av aret ordnades kartraffar med syfte att fraimst féra med sig information ut till alla
karer och dven att ta med sig input fran karerna till var gemensamma verksamhet. Tre kartraffar
ordnades 3/2,9/2 och 11/2 i Tynnereds, Redbergslids respektive Backa Scoutkars lokaler. Efter
de tre traffarna hade vi fortfarande inte natt hilften av alla scoutkarer och vi ordnade dd en extra
kartraff 14/3 1 'T6l6 Scoutkérs lokaler. Efter de fyra kirtriffarna hade vi triffat representanter
fran 26 av de totalt 49 scoutkarerna och fatt mycket bra input.

18/5 ordnades en extra distriktsstimma for att avsluta verksamhetsdret 2015. Vi har sedan ett tag
diskuterat behovet av att ha tva ordinarie stimmor pa ett ar, en pa varen och en pa hosten. Detta
ar bestimde vi oss for att testa att ha tva stimmor for att sedan utvirdera det. Det fungerade bra
och det var viktigt att kunna avsluta féregaende verksamhetsar 1 god tid. Att ses en extra ging gor
ocksa att det finns mer mojlighet att lyfta aktuella frigor med fler och detta gjordes pa alla arets
distriktsstimmor.

16/10 ordnades den ordinatie distriktsstimman. Till denna stimma hade valberedningen inte
kunnat ta fram ett fullstindigt forslag pa en ny styrelse, trots ett gediget arbete under hela hosten.
Dirfor agnades en del av stimman till diskussion dels om var vi ska ligga nivan pa var
verksamhet och hur vi skyndsamt tillsammans kan arbeta fram ett férslag pa en ny styrelse. Vi
beslutade att halla en extra distriktsstimma och valde en arbetsgrupp som med ledning av en
representant ur distriktsstyrelsen skulle ta fram ett férslag pa en ny styrelse till dess.

28/11 holls den extra distriktsstimman med ett stort deltagande. Det mirks att engagemanget
finns i distriktet och manga dr mana om att det gemensamma ska fungera bra. Hir valdes en ny
styrelse £6r 2017 med tva medlemmar firre dn hoppats, men med mycket energi och tydliga mal
framat.
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Gemensamt arbete

Vi har under aret arbetat med en tydlig och gemensam kommunikation i distriktet och att
ytterligare gbra all information och texter inkluderande f6r alla. Vi har arbetat extra pa att sprida
information om de méjligheter som distriktet erbjuder sd att den ska na fler i distriktet, t.ex. om
att hyra kanoter, segla eller ordna lidger pa Kragenis.

Under aret fortsatte arbetet med den gemensamma beredskapsplanen for distriktets verksamhet,
men vi hann inte avsluta den da fokus behovde liggas pa andra utmaningar. Dock arbetade alla
grupper som genomférde arrangemang och hindelser under dret fram en egen beredskapsplan
infor arrangemangen.

I borjan av édret planerade vi for att genomfora en undersékning av sammanslagningen av de tva
tidigare distrikten och nybildningen av vart gemensamma Géteborgs scoutdistrikt. En analys
paborjades under kartriffarna i borjan av aret dar fragor stalldes for att undersoka t.ex. hur
informationsspridningen har fungerat och ta in tankar om hur vi kan bli 4nnu battre pa att vara
ett gemensamt distrikt. Det fanns en tanke om att gora ytterligare undersékningar under arets
moten och sammanstalla detta, men dven detta arbete avbrots da fokus behovde liggas pa annat.

Mal: Distriktet ordnar arrangemang och kompletterande utbildningar som
efterfragas
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Handelser

Distriktets storsta gemensamma arrangemang, Aventyret 2016, gick av stapeln 22/4 pa Stora
Amundoén. En kylig morgon samlades 213 scouter i aldrar fran spararscouter till utmanarscouter
frin 17 olika karer f6r en heldag i den vackra naturen. Aventyret 2016 gick ut upplevelsen
tillsammans i patrullen och var ingen tavling. Alla startade samtidigt vid olika kontroller och
roterade sedan vidare fOr att 1 slutet ha tagit sig igenom alla utmaningar. Detta fungerade mycket
bra och det blev en dag full av skratt och glada scouter!

Nir dagen avslutades under eftermiddagen bérjade AventyRUT som arrangerades for
utmanarscouter och dventyrarscouter tillsammans med RUT. Kvillen innehdll olika aktiviteter
och tillsammans 6vernattade man.

Under Aventyret 2016 prévades ett nytt koncept med kontroller som var beligna nira varandra
och dir de yngre scouterna hade en ledare med sig med varje patrull. Manga kontroller var
sjalvinstruerande, vilket beh6vdes da det var fa funktionirer som hade anmilt sig for att hjilpa till
under dagen. Da planeringsgruppen la ner ett stort arbete pa att koordinera hur de olika
patrullerna skulle rotera si paborjades detta arbete direkt efter att sista anmalan hade stingts. Det
gjorde att inga efteranmilningar kunde tas emot och att de patruller som inte var anmélda pa sista
anmilningsdag tyvirr inte kunde delta. Detta vickte en del diskussion och ledsnad, frimst bland
de scouter som inte kunde delta. Alla som anmildes i tid fick vara med och till nista ging
uppmuntrar vi att anmalningar gors redan dnnu tidigare dn sista anmalningsdag for att vara siker
pa att alla kommer med och att justeringar hinner goras.

12-13/3 otrdnades en inspirationsresa for ledare och funktionitrer. Denna ging gick resan till
Astad Gard och syftet var bide avslappning, utbyte av idéer och inspiration till nya aktiviteter.
Aven om intresset for resan var stort i bétjan, sa slutade det med fyra anmilda ledare som
genomforde resan. Det blev en jdttebra resa och hur de hade det gar det att ldsa om 1 bloggen pa
distriktets hemsida!

Goteborgsscouternas segelskuta Mandalay erbjod totalt sex arrangemangsseglingar under
perioden maj-september. Av dessa blev fyra instéllda p.g.a. for fa anmilda. Mandalay bokades av
karer vid 12 tillfallen och utover detta seglades hon ocksa av skeppsradskarerna. En av
sommarens héjdpunkter var Nordisk Seglats som genomférdes under 10 dagar i borjan pa juli
med hirliga seglatser genom sommarens alla vader. Det gar att f6lja Mandalay och se fina bilder
frin seglingar genom att f6lja Facebooksidan S/Y Mandalay Goteborg!

Den planerade vandringen lings Bohusleden blev inte av under 2016 da vi inte hittade tillrickligt
manga arrangorer. Idén att vandra hela Bohuslinsleden i etapper under ndgra ar 4r god och vi
hoppas att nagon tar med sig idén och kanske vill vara med och genomfora den i framtiden.
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RUT-arrangemang for utmanare och roverscouter

RUT kickstartade aret genom att arrangera en utmanarworkshop 25/1 tillsammans med Vistra
kansliet som handlade om utmanascouternas program, aventyr och mojligheter. Hit kom ca 12
utmanare fran olika kdrer och tog med sig mycket inspiration hem.

20-21/2 arrangerades, helt traditionsenligt, Innebandynatta! Aven om det var firre deltagare in
vintat sa var arrangemanget en succé. Deltagarna hade roligt och uppskattade bade hoppborgen
och badtunnan. Aven maten var uppskattad, trots att det inte var sa avancerat. Ev. kan
deltagarantalet ha paverkats av att Innebandynatta inf6ll under en helg 1 anslutning till
sportlovsveckan.

18/3 planerades en filmkvill. Dock uppticktes i sista stund att projektorn inte vat pa sin plats pa
kansliet, sa det blev istillet en mysig bradspelskvill med totalt tva deltagare plus RUT.

RUT var dven med och arrangerade ett moment av Aventyret dir tanken var att RUT skulle halla
1 en kvillsaktivitet fOr utmanarscouter, men pa grund av det liga antalet anmilda utmanare sa
riktade RUT sig mot dventyrarna istillet, som verkade ha en kul helg!

8/10 arrangerades den dtliga scoutbalen med tema barnkalas. Det bjods pa hamburgare och lisk,
det fanns en popcornmaskin och godis i1 6verfléd. Givetvis fanns det ocksa fiskedamm och en
fotoh6rna. Det var dans och musik 4dnda fram till midnatt.

RUT:s sista arrangemang for aret var Jul med RUT, eller pepparkaksbaket 2.0, 25-26/11 som
arrangerades i Hogsbotorps scoutgard. Fokus lag i ar pa julbordet, julfilm och lekar. Det ldstes
julsagor och bakades pepparkakor och det blev ett mysigt avslut pa aret.
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Utbildning

Som ett komplement till Scouternas ledarutbildningar sa ordnade LUT nagra utbildningar inom
specifika omraden. De som planerades grundades i en undersokning av efterfraigan och behov
som gjordes pa distriktsstimman 2016.

Tva kurser 1 hjartlungraddning planerades in i mars. Den ena stilldes in p.g.a. for fd anmalda.
Den andra holls 10/3 med fem deltagate i Sisjons Scoutkar. Delar av 6vningarna genomfordes
dven med en avdelning upptickare som hade mote i huset samtidigt. Dessa utbildningar
planerades och genomférdes tillsammans med Civilférsvarstérbundet.

En 6verlevnadskurs planerades 8-10/4 tillsammans med Civilférsvarsférbundet, men stilldes in
p.g.a. for fa anmilda.

29/9 genomfordes en foreliasning om “Utbildning f6r barn med sirskilda behov” som hélls av en
ADHD-konsulent fran Agrenska Stiftelsen. Till féreldsningen kom fyra deltagare plus LUT.

En hantverkskurs var planerad till 22/10, men stilldes in p.g.a. vi inte hittade tillrickligt med
arrangoret.

Mal: Det ska vara enkelt att kommunicera med alla medlemmar och karer och
enkelt for alla medlemmar att hitta information om och delta i arrangemang,
utbildningar och event.
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Anstallda i distriktet

De anstallda 1 G6teborgs scoutdistrikt som arbetar pa kansliet ska vara navet i all var
kommunikation. Under varen slutade var kanslist, som tidigare har arbetat 50 % hos oss med
frimsta uppgifterna att bemanna kansliet och skota bokféring samt bokslut. Hos oss arbetar en
kommunikat6ér pa 50 % som dven har till uppgift att bemanna kansliet under tva dagar i veckan.
Da aret har handlat mycket om att fa grepp om distriktets kostnader sokte vi inte direkt nagon ny
anstilld kanslist. Vi tog ocksa hjilp av distriktsstimman i maj for att diskutera hur vi ska férhalla
oss till anstillda och distriktets arbetsuppgifter. Vi beslutade att forst géra en analys av behovet
av en anstilld och inte skynda pa med att anstilla nagon ny direkt.

Viar kommunikator bemannar sedan dess kansliet ensam och 6ppettiderna har minskats till tva
eftermiddagar i veckan och det fungerar bra. Det vi saknar dr nigon med god kompetens som
hjilper oss med bokféring och bokslut, samt att kontinuerligt f6lja upp det ekonomiska arbetet
da detta arbete dr valdigt stort och tar mycket tid f6r oss ideella. Nir vi hade analyserat vart
behov gick vi vidare med att diskutera olika alternativ pa 16sningar. Vi gjorde ett f6rsok med att
sOka nagon som under ndgra arvoderade timmar i veckan skulle kunna hjilpa till med bokforing
och bokslut tillsammans med kasséren. Vi fick nagra positiva svar fran individer som erbj6d hjilp
och stottning. Dock misslyckades vi med att bygga thop ett bra team och skapa tillgang till
program m.m. da tiden rann ivig och vi helt enkelt inte hann med att ta emot den hjilpen som
erbjods. Vid arets slut var vi mitt uppe i diskussionerna om hur att ga vidare och styrelsen for
2017 har tagit vid detta arbete.
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Kommunikation

Under édret har vi satsat pa att foérenkla och fortydliga hemsidan och Kragenis egen hemsida.
Arbetet med att lyfta moéjligheterna med Mandalay och kanoterna pa hemsidan och 1 all var
kommunikation dr paborjat. Nyhetsmailen har setts 6ver, har omformats nagot och dr under
utveckling och de pappersutskick som har gjorts har varit noga genomtinkta och skapade av
KUT. Vi férsoker kontinuerligt att synas for vara medlemmar i sociala medier och lyfta all
information flera ganger under aret for att sa manga som moijligt ska kunna ta del av den! Vi
arbetar stindigt med att forsOka forbittra kommunikationen med alla medlemmar och tar girna
emot fler férslag och idéer pa forbittring och utveckling!

Under 2016 tog KUT fram en kommunikationsplan for hela distriktets kommunikation. Den
bestar av flera olika delar och ar vil genomarbetad. Arbetet med implementeringen ér bara
paborjat och behover fortsitta under 2017.

Det intranit som skapades for distriktets ledning och arbetsgrupper 1 slutet av 2015 bérjade
anvindas, men det visade sig inte vara ett sa littarbetat verktyg som vi hade hoppats och det var
inte alla arbetsgrupper som tog sig an att anvanda det som 6verenskommet. Under senare delen
av 2016 lyftes ddrfor idéer om att omforma detta verktyg och gora ett omtag for att battre kunna
samla distriktets gemensamma arbetsmaterial och kommunikation. Detta arbete ar tinkt att
paborjas under 2017.

Mal: Distriktet ska vara ett stod till medlemmar som vill ordna ett
arrangemang eller en utbildning som ligger i linje med distriktets verksamhet
och policyer

Under aret har distriktet kunna stotta arbetsgrupper och dven Vistra Kansliet och nigra av
Scouternas nationella arbetsgrupper med lokaler, marknadsforing via vara kanaler och genom att
vara med pa vara kartriffar och stimmor for att informera. Dock har inga grupper hort av sig for
att vara med och skapa nagot arrangemang med stod av distriktet. Hur detta ska fungera mer
exakt diskuterades i styrelsen under aret och tydliga riktlinjer for vilket stod en grupp kan fa och
till vad kommer att tas fram for att forenkla for de som dr intresserade av att genomfora sin idé.




Verksamhetsberattelse 2016 Goteborgs scoutdistrikt
Bilaga till stammohandlingarna till distriktsstamma 9/5 2017

Kanoterna

Som en mojlighet till karer i distriktet administrerar kansliet och Kanotradet uthyrning av de tva
kanotslap vi tillsammans férfogar 6ver. Kanoterna var uthyrda vid 14 olika tillfillen och till 11
olika karer. Dirtill kommer viss anvindning av karerna som tar hand om kanoterna mellan
uthyrningarna. Under sommaren var kanoterna placerade pa Kragenis dir de anviandes flitigt.

Kansliet Purpursndckan

Lokalerna pa Purpursnickan har anvints flitigt av olika arbetsgrupper och vi har t.ex. dven
kunnat stotta planeringsgrupper infér Jamboreel7 med lokaler f6r planeringsmoten. Husradet
som tar hand om lokalerna har under aret jobbat med att planera och utféra underhéll av
fastigheten enligt en tidigare beslutad underhallsplan. Offerter f6r mélning av fasaden har tagits in
och diskuterats och forst efter malning monteras de nya markiserna som ér bestallda.

Invindigt har kylen lagats och forraden har fyllts pa med nédvindigt férbrukningsmaterial. Kirl
tor sopsortering har installerats 1 koket och 1 kéllaren med fler fraktioner att sortera i. En
ordentlig réjardag genomfordes 28/2 och mycket onddigt skrip kastades vilket i sin tur har
skapat mer utrymme i huset f6r programmaterial och fornédenheter. Arlig service pa
inbrottslarm och brandlarm har genomférts utan anmirkningar och enklare underhall har
genomforts for att driften skall fungera sa effektivt som mojligt.

Under édret paborjades en analys av de kostnaders som ar forbundna med kansliet och tva stora
forindringar gjordes direkt. Det avtal vi hade for datorer och utrustning for vara anstillda sades
upp och lika sa den davarande 16sningen for utskrifter. Denna férindring har redan visat lite
resultat i utfallet for forra dret, men vintas ge dnnu mer resultat framéver déd vi satt fast i langa
uppsigningstider. En genomgang av alla avtal som dr bundna till kansliposten har pabérjats och
fortsitter in 1 2017.

Mal: Distriktet ska visa upp Scouterna som en naturlig del av samhillet och
majliggora for fler att hitta till Scouterna




Verksamhetsberattelse 2016 Goteborgs scoutdistrikt
Bilaga till stammohandlingarna till distriktsstamma 9/5 2017

Handelser

Den stora hindelsen dir vi visade upp oss for allmianheten var Kulturkalaset som genomférdes
16-21/8! En planeringsgrupp arbetade tillsammans med vir kommunikator for att bygga upp en
mysig scoutby med temat /iger/zv fylld med aktiviteter f6r barn. Under veckan fanns pyssel,
slackline, ligerupplevelser och lekar i olika stationer samt ldgerbal att delta i och intresset var
mycket stort! Férutom planeringsgruppen deltog manga funktionirer under veckan som alla
hjilpte till med att ta hand om besékare som var nyfikna pa scouting. Totalt var vi 47
funktiondrer fran 18 olika karer. Arrangemanget blev vildigt lyckat!

27/5 arrangerade Svartedalsskolan FestiDalen och distriktet var pa plats tillsammans med Vistra
Kansliet f6r att visa upp scouting. Har kunde eleverna prova pa slackline, chiffer, vattenstafett, ga
en poiangpromenad med fraigor om scouting, testa att krypa in i ett vindskydd och grilla
marshmallows. Aktiviteterna var mycket uppskattade och manga barn och féraldrar fick med sig
information om Scouterna hem.

Under édret dyker hela tiden olika tillfallen upp f6r Scouterna att vara med och synas lokalt och i
de flesta fall ar det scoutkdrer som gor fantastiska insatser att synas och rekrytera fler
medlemmar! Ibland kostar det pengar f6r en scoutkar att vara med pa ett arrangemang och visa
upp Scouterna och dé kan distriktet bidra med en liten del. Under 2016 stéttade distriktet
Scoutkaren Go6ta Lejons deltagande 1 Picknickfestivalen dir de ordnade backklittring fo6r barn
och unga. Under aret dok ocksa nagra moijligheter upp som vi inte kunde delta 1, da vi inte har
varit tillrickligt manga for att kunna vara med pa fler saker. Aven Angeredsutmaningen, dir vi
paborjade ett engagemang redan under 2015, har fatt sta undan p.g.a. for fd engagerade.

Mal: Distriktet ska ge varje scout och ledare mojlighet att se det storre
sammanhanget i scouting samt skapa kontaktnat och traffa nya vanner

Det finns en efterfragan pa verksamhet och aktiviteter f6r ledare och funktionirer. Dock ar det
en stor utmaning att skapa arrangemang av ritt sort och vid ritt tid for alla intresserade att kunna
delta. Har behover distriktet fa ytterligare input 1 hur ledare och funktionirer 6nskar att
verksamheten ser ut.

Det fanns en plan i bérjan av dret att underséka om distriktets arrangemang kan anvindas for att
gora roverprojekt i led med roverprogrammet. Det dr en boll som fortfarande ar intressant, men
som vi inte har hunnit med.
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Nationellt och regionalt

Vi har fortsatt att motas 1 Vastsverige i det omrade som Vistra Kansliet verkar i och som vi i
talsprak kallar ”Vistra Klumpen”. Detta innefattar Vistra Go6taland och Halland dar vi har ett
uppbyggt samarbete och kontaktnit mellan de fem Scouterna-distrikten, equmenia region vist,
NSF Vistra Distrikt och Salt Vistsverige. Tillsammans méts vi regelbundet for att diskutera
samverkan bade lokalt och regionalt. Vi har under aret pratat lite litt om att ordna ett nytt
gemensamt ldger i framtiden, men vi har dnnu inte kommit sd langt som till nar och hur det kan
planeras. Tillsammans med Vistra Kansliet har vi byggt upp en gemensam
kommunikationsplattform dit alla organisationerna i Vistra Klumpen har tilltride och dir vi
enkelt kan sprida information till varandra om de arrangemang vi ordnar. Detta dr ocksa ett steg 1
att vidare kunna diskutera hur vi ppnar upp verksamheten vi gor for fler att delta 1 och pa vilket
satt det kan ske.

9-10/4 ordnades den forsta nationella Scoutledningstriffen hir i Goteborg och det var vi i Vistra
Klumpen som bjod in 6vriga Scoutsverige till en traff for att prata om hur vi alla kan samverka
mer och vilka méjligheter vi ser framat. Programmet planerades av Scouternas styrelse och av
NSF nationella styrelse. Det blev en bra och givande helg tillsammans och Goteborgs
scoutdistrikt representerades av en person pa sjilva triffen.

Till Demokratijamboree i Visterds 19-20/11 ordnades resa med tig dir kostnaden var reducerad
tor ombud fran karer i distriktet. Gruppen som planerade resan samordnade ocksa en
ombudsgrupp infér Scouternas stimma dir de som hade valts som ombud f6r karer kunde delta i
tva fortraffar och sedan samverka och hjilpa varandra pa plats under stimman. Pa fortraffarna
kom inte sa manga som vi hade hoppats, men nagra hjilptes at att infér stimman sammanstilla
och forsta sig pa alla handlingar. Pa plats pa Demokratijamboree samverkade flera av ombuden
for karer i distriktet till att alla kunde delta och forsta vad som hinde med stod av samordnarna.
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Kragends — Mdjligheternas Motesplats

Bade nya och erfarna engagerade har tillsammans skapat ytterligare ett lyckat arrangemangsar pa
Kragenis! Huvudsakligen har omradet gastats av scouter fran géteborgsomradet, men under
sommarmanaderna dven av grupper fran andra delar av Sverige samt utlindska grupper.
Pannbergsstugan hade fler uthyrningar 4n aret innan och responsen fran gastande grupper har
varit god.

De stora arrangemangen under 2016 var vecka 26, dd Kragenis gastades av ca 200 norska
scouter, samt specialveckorna 30 och 31. Under dessa veckor erbjods gisterna en utékad service i
form av matutlimning, gemensamma aktiviteter, program och ligerservice - ett koncept som
utvecklats kontinuerligt sedan ar 2014. Utvirderingen visar att samtliga grupper girna kommer
tillbaka efter sin upplevelse sommaren 2016. Med tanke pa att omradet géstades av totalt 1158
gaster, vilket har genererat 7633 ligernitter, ser vi detta som ett mycket gott betyg.

Fordelning:
Kategori Gister Gistnitter
Goteborgs scoutdistrikt 513 2691
Ovriga scouter, Sverige 245 1210
Norge 201 1407
Tyskland 199 2325
Summa 1158 7633

Infér sommaren gjordes ett omfattande arbete for att samla och fortydliga all gastinformation.
Detta resulterade 1 nya hiften f6r information, mat och program samt en ny kokbok. Infor
sommaren fornyades dessutom skyltningen pa omradet, ett arbete som fortsitter aven under
2017. Utvirderingen efter sommaren visar att grupperna anser att de i stort har fatt tillrickligt
med information infér sin vistelse. Vissa kommentarer har inkommit, vilket har hjilpt
organisationen att gora ytterligare fortydliganden framat.

Kragenis programgrupp tog infér sommaren fram tolv stycken nya programaktiviteter for
gistande grupper. De tidigare programpasarna byttes ut mot lador och samtliga
programinstruktioner skrevs om for att f6lja en enhetlig mall dir Scouternas malspar och syfte
tydligt framgar. Utvirderingen efter sommaren visar att programmet var mycket uppskattat.
Eftersom fokus har legat pa att uppdatera mycket befintligt material har Kragenas smedja tyvarr
inte hunnit fardigstallas, men detta finns med som utvecklingspunkt infér 2017.
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Kragenis matservice under serviceveckorna har varit mycket uppskattad bland de gistande
grupperna. Vissa forbittringsférslag inkom efter utvirderingen och under 2017 fortsitter
utvecklingsarbetet for att ytterligare forbattra upplevelsen sa att fler viljer att ta del av den
servicen.

Konceptet att soka inom Goteborgs scoutdistrikt efter Kragendsare som kan bemanna omradets
servicefunktioner ses ocksa som fortsatt positivt. Gésterna har upplevt att de far god service frin
ungdomarna som bemannar anliggningen och utvirderingen med Kragenisarna visar att de
girna aterkommer i framtiden.

Kragenis har arbetat f6r att synas bland 6vriga anliggningar i scoutsverige. Under 2016 har
representanter frain Kragends medverkat pa distriktets stimmor och redogjort for utvecklingen
och méjligheterna pa Kragenis. Ut6ver detta har Kragenis representerats pa Innebandynatta,
Julmys med RUT samt Demokratijamboree 1 Visterds. Infér Demokratijamboree togs en ny
reklamfolder och rollup fram f6r att bittre spegla den verksamhet Kragenis har idag. Kragenis
hemsida byggs fortlopande ut med mer information och Kragenis Facebooksida uppdateras
kontinuerligt med gastfokus.

Kragenis har flera spinnande utmaningar framfor sig for att kunna vixa som anliggning. Fokus
under dret har delvis varit att fOrstirka de olika funktioner som finns med fler engagerade. Dock
ar detta fortfarande en utmaning da flera aktiva scouter ar och har varit engagerade 1 andra
uppdrag. I ett led att finna nya engagerade arrangerades Kragenis varhelg och Kragenas hosthelg
under 2016. Arrangemanget marknadsférdes via hemsida, sociala medier, distriktsstimma och
nyhetsbrev, men tyvirr genererade dessa helger inte nagra nya engagerade.

Sammanfattningsvis har verksamhetsaret varit ett lyckat ar f6r Kragenis och vi ser nu fram emot
ett minst lika lyckat ar 2017!
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Kallelse och métesformalia
Vilkomna pa distriktsstamma!

Distriktsstyrelsen kallar ombud f6r alla karer och bjuder in alla medlemmar till distriktsstimma 9
maj 2017! Goteborgs scoutdistrikt utgdrs av totalt 45 scoutkarer med nistan 5 000 medlemmar.
Tillsammans ses vi nu for distriktsstimma dar vi kommer att hantera och avsluta det foregiende
verksamhetsédret 2016. I oktober kommer vi sedan att ha en distriktsstimma dér vi hanterar
kommande verksamhetsér och blickar framat. Nytt for i dr dr att vi, enligt vara stadgar, haller tva
distriktsstimmor per dr. Bada stimmorna hanteras pa samma sitt avseende datum nir kallelse
och handlingar ska ut och det gar dven bra att skicka in motioner till bada stimmorna. Har ni
négra frigor om detta, sd hor girna av er tll styrelsen@gbgscout.se.

Vilkomnal

Dag och tid

Datum: 9/5
Lokalen ir 6ppen fran kl 17.45
Incheckning f6r alla ombud: 18.00-18.20

Plats

Backa Folkets Hus, Granasgatan 2, 422 44 Hisings Backa.

Vagbeskrivning

Resa med Visttrafik (rekommenderas): Buss nummer 18, 19, 40 eller 45 till Balladgatan. Sedan en
promenad om 600m.

For er som kommer med bil gar det bra att parkera utanfér huset. Det finns ett tiotal
parkeringsplatser och fler finns lings gatorna i nirheten.

Deltagande

Distriktsstimman bestir av ombud utsedda av distriktets karer. Enligt Scouternas stadgar 8 kap.
§ 8.5 har varje scoutkar med minst fem medlemmar under 26 ars alder ritt att utse 3 ombud for
de 50 forsta medlemmarna och sedan ytterligare 1 ombud f6r varje paborjat 50-tal medlemmar.
Alla distriktets medlemmar har ndrvaro- och yttranderitt. Scoutkirens ombud har dessutom
forslags- och rostritt.

Vi vill hilsa alla medlemmar vilkomna, bade de som 4r ombud och de som bara vill vara med
och lyssna och delta i diskussionernal
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Incheckning for ombud

Incheckningen f6r ombud ér 6ppen kl. 18.00-18.20. Anmalan sker karvis och med ifyllt
rostlingdsdokument (finns att ladda ner pa distriktets hemsida) som ér underskrivet av
karordférande. Glém inte att ta med listan att limna in som underlag for rostlingden, da
kirens ombud annars inte har rostritt pa stimman!

Anmalan

Varken medverkan pa stimman eller fika kostar nagot och ingen anmilan krivs for att delta. Vill
man diremot ha fika behéver detta anmailas senast 4 maj via formuldr pa hemsidan.

Mat

Vid incheckningen pa stimman kommer det att serveras kaffe och tilltugg. Gl6m inte att anmila
ev. allergier.

Mdtesformen

Vi uppmuntrar alla att ha en asikt under stimman. Vi hoppas dven att vi tillsammans kan skapa
ett klimat dér det dr enkelt att stélla fragor fOr att kunna forsta vad som hinder under motet.

Vi kommer gemensamt att hantera alla fragor 1 plenum och det édr dven dir vi fattar alla beslut.
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Foredragningslista

1. Val av mé6tesordférande och 6vriga motesfunktionirer.

a. Val av métesordforande

b. Val av protokolljusterare tillika réstraknare

c. Valav ev. 6vriga métesfunktionirer
Faststillande av rostlingd.
Fraga om distriktsstimman behoérigen sammankallats.
Faststillande av foredragningslista.
Foredragning av distriktsstyrelsens verksamhetsberittelse, resultatrikning, balansrakning
och revisionsberittelse f6r det ndrmast féregiende verksamhetsaret.

a. Poredragning av verksamhetsberittelse for 2016.

b. Foredragning av balans- och resultatrikning samt revisionsberittelse f6r 2016.
6. Fraga om faststillande av balans- och resultatrikning samt om beviljande av ansvarsfrihet

at distriktsstyrelsens ledamoter f6r det ndrmast féregaende verksamhetsaret.

a. Faststillande av balans- och resultatrakning f6r 2016.
b. Ansvarsfrihet for distriktsstyrelsen 2016.

7. Beslut i anledning av distriktets vinst eller férlust enligt den faststéllda balansrikningen.
Behandling av motioner och propositioner till distriktsstimman.

a. Motioner.

b. Propositioner.
9. Eventuella fyllnadsval.
10. Ovriga drenden.
11. Stimmans avslutande.

Ui

oo
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Foregdende verksamhetsdr
Utfall och budgetavvikelser 2016

Se bilaga 1, s 9-10.

Resultatrakning 2016

Se bilaga 2, s 11-12.

Balansrakning 2016

Se bilaga 3, s 13.

Revisionsherattelse 2016
Se bilaga 4, s 14.

Verksamhetsherattelse 2016

Se separat hifte, bilaga 5.

Beslut i anledning av distriktets vinst eller forlust

Verksamheten och det ekonomiska resultatet f6r 2016 visar pa ett 6verskott pa 216 479,22kr.

Goteborgs scoutdistrikts styrelse foreslar:

att detta 6verskott bokas som en avsittning for upprustning av kansliet, kontor, méteslokaler och

kok pa 60 000kr att genomforas under 2017 samt resterande, 156 479,22kr till distriktets

balanserade resultat.

Goteborgs scoutdistrikt totala balanserade resultat kommer, efter foreslagna dtgirder, att uppga

till 1 896 149,29 kronor.
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Motioner

Inga motioner har inkommit.

sida 6 av 14



Handlingar, varstimma 2017 Goteborgs scoutdistrikt

Propasitioner

Proposition 1 — Arrangdrsgrupp av Aventyret
Bakgrund

I samband med att Goteborgs scoutdistrikt bildades 2013 skapades en struktur med ett antal
arrangemang, utskott och rad. Da fanns en stor tilltro till att bygga ett distrikt ddr ideella krafter
kunde sitta fokus pa olika omraden och en av tankarna var att ett Hindelseutskott (HUT) skulle
dga arrangOrsansvar fOr flera av distriktets arrangemang. Dessvirre har det genom aren varit svart
att hitta ideella som vill vara en del av HUT varfor flera arrangemang har lagts ut pa mindre
grupper pa arsbasis, t ex Aventyret, Inspirationsresa m.fl.

Infér Aventyret 2017 sdg styrelsen en enorm utmaning i att fa ihop ett arrangérsteam och trots
flera f6rs6k var det linge oklart om ett sadant lag gick att finna. Den tid och energi som maste
liggas ned varje ar pa att hitta ideella arbetsgrupper som kan ta sig an vara arrangemang ar stor
och kan bittre nyttjas pa andra sitt.

Aventyret ir bland de viktigaste arrangemang vi har i distriktet d4 det samlar alla aldersgrupper pa
ett och samma evenemang. Det dr alltsa ett arrangemang som kan bli riktigt stort och didrmed ge
mycket scoutnéje. Aventyret erbjuder ocksa ett bra tillfille att visa upp scouting i Géteborgs
scoutdistrikts geografiska nirhet.

Styrelsen har funderat och granskat hur andra distrikt, hur tidigare distrikt i G6teborg samt andra
arrangorer har arbetat med arrangemang. En ofta aterkommande struktur ar att en tilldelning av
ansvar sker till samtliga féreningar i drscykler.

Styrelsen anser att ovanstiende ar ett koncept som kan fungera mycket bra i vart distrikt och att
det efter ridande situation ir nédvindigt for att halla Aventyret vid liv pa lang sikt. Dock krivs
det en vidare utredning om hur indelningen ska ske, hur stora grupperna ska vara och hur manga
grupper som bor finnas.

Forslag

att Aventyret blir ett arrangemang som ska arrangeras drligen i G6teborgs scoutdistrikt.

att det ska vara obligatoriskt for karer i distriktet att aktivt delta i forberedelser, planering och
genomférande av Aventyret.

att det aligger styrelsen att varje ar kalla till en forsta arrangorstriff infor Aventyret.

att kirerna delas upp i grupper, som tillsammans ansvarar for Aventyrets genomférande ett ar
och dirmed kan delta utan krav pd arrangor- och/eller funktiondrsansvar 6vriga ar, enligt en
faststilld arscykel.

att styrelsen infér hostens stimma tar fram forslag pa uppdelning av karer samt arscykel.

att styrelsen far i uppgift att uppritta checklistor, nédvindiga rutiner och 6vrig nédvindig
dokumentation for att underlitta aterkommande genomférande av Aventyret.
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Rostlangdsunderlag

Goteborgs scoutdistrikts antal ombud per kar enligt Scoutnet per 2016-12-31 aktiva medlemmar.

Kar Antal ombud Kar Antal ombud
Annestorpsdalen KM 5 Lerum KM 7
Askims sjoscoutkar 7 Langedrags sjoscoutkar | 9
Backa scoutkar 5 Langingens scoutkar 5
Bjorkekitrs scoutkdr 4 Litjedalen/Hjallbo 4
scoutkar
Bohus scoutkar 4 Loéftadalens scoutkar 3
Engelbrekt, Scoutkaren | 4 Masthugget Majornas 6
Scoutkar

Frodekiren KM 4 Molndal KM 4
Gota Lejon, Scoutkaren | 6 Molndals scoutkar 5
Gota scoutkar 5 Partille KM 4
Goteborgs sjoscoutkar 5 Porthilla scoutkar 5
Hjilteby sjoscoutkar 5 Redbergslids scoutkar 5
Hyvitfeldt KM 4 Sisj6 scoutkar 5
Hirryda scoutkar 4 Stenungsunds scoutkdar | 5
Hogsbotorps scoutkar 5 Tallinn scoutkar 0
Johannebergs scoutkar 4 Tor, Scoutkiren 5
Jagarna KM 4 Torslanda sjoscoutkar 5
Jarnbrotts scoutkar 5 Trekungakiren KM 3
Kode scoutkar 5 Tuve scoutkar 5
Kortedala scoutkar 4 Tynnereds scoutkar 5
Kullavik sjéscoutkar 4 To6l6 KM 4
Kungilvs scoutkar 0 Viittle scoutkar 4
Kirna scoutkar 6 Asa scoutkir 4
Landvetter scoutkar 6
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Bilaga T: Utfall och budgetavvikelser 20

.o . .
Goteborgs scoutdistrikts budget och utfall 2016

. . Utfall 2016 Budget 2016

Varstamman 2017 Not
Intdkter Kostnad Netto Intakter Kostnad Netto
Gemensamma poster 991,5 -736,8 254,7 1078,0 -1053,4 24,6
Medlemsavgifter 1 165,9 165,9 158,0 158,0
Kommunbidrag 2 275,6 -200,0 75,6 475,0 -375,0 100,0
Regionsbidrag 3 527,6 527,6 250,0 250,0
Réntor 0,0 0,0 22,0 22,0
Personal 4 -298,4 -298,4 -417,4 -417,4
Kansli -181,8 -181,8 -180,0 -180,0
Forsaljning 5 13,7 -17,3 -3,6 40,0 -31,0 9,0
Scouternas stimma/Scoutforum 8,7 -35,2 -26,5 8,0 -50,0 -42,0
Géteborgsscouterna stiftelse 6 0,0 125,0 125,0
Purpursnickan -4,1 -4,1 0,0
Distriktets ledning 7 0,6 -48,3 -47,7 5,0 -104,0 -99,0
Distriksstimma och kartraffar 0,6 -16,4 -15,8 5,0 -25,0 -20,0
DSL méten och planering -4,6 -4,6 -19,0 -19,0
DS méten och planering -12,7 -12,7 -20,0 -20,0
DS till férfogande -14,6 -14,6 -40,0 -40,0
Projekt 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Ny grafisk profil 0,0 0,0
Utveckla verksamheten pa Kragenéas 0,0 0,0
Scoutern-beachflagga till kérerna 0,0 0,0
| Kragends 913,1 -785,3 127,8 1005,0 -952,0 53,0
Drift och underhall 8 -156,5 -156,5 -215,0 -215,0
Uthyrning 285,3 -85,0 200,3 300,0 -97,0 203,0
Lagerservice 9 627,8 -446,6 181,2 665,0 -543,0 122,0
Program och verksamhet -47,2 -47,2 -22,0 -22,0
Nya satsningar 10 -50,0 -50,0 40,0 -75,0 -35,0
Handelser 20,5 -82,5 -62,0 54,0 -145,0 -91,0
Kommunikation -27,4 -27,4 -52,0 -52,0
Publika arrangemang 0,6 -29,4 -28,8 3,0 -35,0 -32,0
Utbildning 0,1 -0,2 -0,1 5,0 -10,0 -5,0
Summa: 1926,4| -1709,9 216,5 2150,0| -2351,4| -201,4
Kommentarer och lite mer bakgrund (alla belopp i tusen kronor, Tkr)
Noter Forklaring

1 Antalet medlemmar 6kade i linje med hela Sverige och slutade med 4150 betalande p4 arsbasis

2 Ansokan ar pa 475.000:- for utveckling av Kragends lageromrade och ett lagerbidrag for GBG kommuns scoutkdrer

3 Det regionala bidraget blev vdsentligt hogre bade i Halland och VGR p.g.a. 6kad méngd aktiviteter, plus 280 kkr.

4 Budget pa tva halvtid men utfall 1% p.g.a. av att Susanne slutade, plus 120 kkr.

5 Vérdet pa det forsalda har minskat samtidigt som vi samlat alla bank och transaktionskostnader, kort och Swish.

6 DS har tackat nej till bidraget da arets resultat har gett ett véldigt stort 6verskott, minus 125 kkr.

7 Samtliga ledningsarrangemang har blivit bade mindre och firre

8 Kragends budget var onddigt forsiktig och har styrts tydligare, plus 60 kkr.

9 Omséttningen blev hogre for kiosken, jamfort med planerad forsaljning av mat, plus 60 kkr.

10 Intékten var ténkt att boka fran O Blidbergs fond men har tagits i det I6pande p.g.a. av det hogre intékterna.

sida 9 av 14



Handlingar, varstimma 2017 Goteborgs scoutdistrikt

.o . .
Goteborgs scoutdistrikts utfall 2015 och 2014
. Utfall 2015 Utfall 2014
Varstamman 2017 Not
Intakter Kostnad Netto Intakter Kostnad Netto

Gemensamma poster 787,3 -863,1 -75,8 846,8 -834,6 12,2
Medlemsavgifter 160,0 -0,4 159,6 149,5 149,5
Kommunbidrag 250,0 -250,0 0,0 250,0 -200,0 50,0
Regionsbidrag 249,3 249,3 226,7 226,7
Réntor 7,9 7,9 31,6 31,6
Personal -353,2 -353,2 -328,0 -328,0
Kansli -205,9 -205,9 -240,2 -240,2
Forsaljning 10,1 10,1 26,3 -23,5 2,8
Scouternas stimma/Scoutforum 5,0 -22,3 -17,3 9,7 -42,9 -33,2
Géteborgsscouterna stiftelse 105,0 105,0 153,0 153,0
Purpursnackan -31,3 -31,3 0,0
Distriktets ledning 1,0 -72,5 -71,5 18 -119,9 -118,1
Distriksstdmma och kartraffar 1,0 -15,0 -14,0 1,1 -32,2 -31,1
DSL méten och planering -12,3 -12,3 0,7 -54,4 -53,7
DS méten och planering -26,9 -26,9 -18,4 -18,4
DS till forfogande -18,3 -18,3 -14,9 -14,9
Projekt 0,0 -24,1 -24,1 0,0 -44.,4 -44,4
Ny grafisk profil 0,0 0,0 -43,7 -43,7
Utveckla verksamheten pé Kragends 0,0 0,0 -0,4 -0,4
Scoutern-beachflagga till kdrerna -24,1 -24,1 -0,3 -0,3
Kragena 503,9 -558,5 -54,6 708,5 -710,7 -2,2
Drift och underhall -153,1 -153,1 -160,1 -160,1
Uthyrning 207,5 -72,1 135,4 241,4 -66,1 175,3
Ligerservice 295,4 -260,1 35,3 467,1 -447,4 19,7
Program och verksamhet 1,0 -32,3 -31,3 -37,1 -37,1
Nya satsningar -40,9 -40,9 0,0
Héndelser 36,1 -92,5 -56,4 17,4 -63,1 -45,7
Kommunikation -27,1 -27,1 -46,5 -46,5
Publika arrangemang -15,2 -15,2 -31,6 -31,6
Utbildning 1,5 -4,0 -2,5 13,2 -23,6 -10,4

Summa: 1329,8| -1657,0 -327,2 1587,7| -1874,4 -286,7
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Bilaga 2: Resultatrdkning 2

Goteborgs Scoutdistrikt
857202-3433

Rakenskapsar 2016-01-01 -
2016-12-31

Period 2016-01-01 - 2016-12-31

Goteborgs scoutdistrikt

Resultatrapport

Sida 1(2)

Utskrivet 2017-03-19 09:32
Senaste vernr A710B 11 C 12D 76 E 84

F 24

Ackumulerat

RORELSENS INTAKTER
Nettoomsattning

3010 Forséljning 15 290,76
3011 Forséljining matlésningar Kragenés 453 464,50
3012 Forsaljning kiosk Kragenas 172 327,40
3110 Medlemsavgifter 165 946,50
3120 Deltagaravgifter 27 756,00
3210 Regions bidrag 527 631,00
3220 Kommunala bidrag 75 600,00
3255 Hyresintakter 287 144,64
3740 Ores- och kronutjamning 0,58
Summa nettoomsattning 1725 161,38
Ovriga rorelseintékter
3990 Ovriga intakter 90,00
Summa ovriga rorelseintédkter 90,00
SUMMA RORELSENS INTAKTER 1725 251,38
RORELSENS KOSTNADER
Ravaror och férnédenheter
4010 Foérbrukningsmaterial -39 212,41
4020 Mat och fika -83 794,85
4021 Inkép Matlésningar Kragenas -287 556,30
4022 Inkop kiosken Kragenés -97 280,90
4030 Inkép mat -27 742,08
4120 Resekostnader ej milerséattning -25 130,20
4140 Ovriga planeringskostnader -661,00
4150 Lokalkostnader -54 081,34
4170 Konferensavgifter -11 570,00
4190 Ovriga arr.kostnader -48 651,38
Summa ravaror och férnédenheter -675 680,41
BRUTTOVINST 1 049 570,97
Ovriga externa kostnader
5020 Kontorsmaterial -13 687,35
5030 Telefon och IT kostnader -69 269,65
5040 Stadning -92 624,04
5050 Reparationer o Underhall -61 869,17
5110 Portokostnader -13 443,09
5120 Kopieringskostnader -33 621,00
5150 Kontorsmaterial -827,50
5190 Ovriga kanslikostnader -36 174,70
5300 Energikostnader (gruppkonto) -55 056,00
5910 Annonsering -340,00
5930 Trycksaker o Broschyrer -25 256,50
5940 Utstéllningar och massor -3 706,09
6070 Representation, gavor, uppvaktningar -8 759,15
6560 Medlemsavg ext organisationer -1 960,00
6570 Bank och administrations kostnader -14 058,85
6990 Ovriga kostnader -23 798,16
Summa 6vriga externa kostnader -454 451,25

Personalkostnader
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Sida 2(2)
Goteborgs Scoutdistrikt Utskrivet 2017-03-19 09:32
857202-3433 Senaste vernr A710B 11 C 12D 76 E 84
Rakenskapsér 2016-01-01 - Resu|tatrapport F24

2016-12-31
Period 2016-01-01 - 2016-12-31

Ackumulerat

7210 Loner -252 557,00
7331 Skattefria bilersattningar -47 017,50
7510 Arbetsgivaravgifter -71 152,00
7699 Ovriga personalkostnader -7 914,00
Summa personalkostnader -378 640,50
SUMMA RORELSENS KOSTNADER -1508 772,16
BERAKNAT RESULTAT 216 479,22
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Bilaga 3: Balansrakning 20

Sida 1(1)

Goteborgs Scoutdistrikt R Utskrivet 2017-03-19 09:32
857202-3433 Senaste vernr A710B11 C 12D 76 E 84
Rakenskapsar 2016-01-01 - Balansrapport ARL F 24
2016-12-31
Period: 2016-01-01 - 2016-12-31

Ing balans Ing saldo Period Utg balans
TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar
Summa anlaggningstillgangar 0,00 0,00 0,00 0,00
Omsattningstillgangar
Varulager m.m.

1400 Lager 37 663,80 37 663,80 3 323,20 40 987,00
Summa varulager m.m. 37 663,80 37 663,80 3 323,20 40 987,00
Kortfristiga fordringar

1510 Kundfordringar 9 672,00 9 672,00 -1 647,00 8 025,00

1680 Ovr. kortfristiga fordringar 123 033,58 123 033,58 -123 033,58 0,00

1705 Fordringar pa Stiftelsen 0,00 0,00 92 247,95 92 247,95
Summa kortfristiga fordringar 132 705,58 132 705,58 -32 432,63 100 272,95
Kassa och bank

1911 Forséljningskassa 2 321,00 2 321,00 -2 280,00 41,00

1930 Foretagskonto BG 159 201,17 159 201,17 -131 457,57 27 743,60

1936 Placerings konto 2202 179,93 2202 179,93 297 820,07 2 500 000,00
Summa kassa och bank 2 363 702,10 2 363 702,10 164 082,50 2 527 784,60
Summa omsattningstillgangar 2 534 071,48 2 534 071,48 134 973,07 2 669 044,55
SUMMA TILLGANGAR 2 534 071,48 2 534 071,48 134 973,07 2 669 044,55
EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER
Eget kapital

2091 Balanserat resultat -1739 670,07 -1739 670,07 0,00 -1739 670,07
Summa eget kapital -1 739 670,07 -1739 670,07 0,00 -1739 670,07
Kortfristiga skulder

2440 Leverantdrsskulder -10 454,56 -10 454,56 -72 844,85 -83 299,41

2510 Skatteskulder -152 050,00 -152 050,00 0,00 -152 050,00

2710 Personalens kallskatt -1 271,00 -1.271,00 -968,00 -2 239,00

2890 Ovriga kortfristiga skulder -6 600,00 -6 600,00 6 600,00 0,00

2940 Upplupna soc. avg. -2 821,00 -2 821,00 2 076,00 -745,00

2990 Ovriga interna skulder -250 003,00 -250 003,00 146 643,00 -103 360,00

2991 Ovriga interna skulder -371 201,85 -371 201,85 0,00 -371 201,85
Summa kortfristiga skulder -794 401,41 -794 401,41 81 506,15 -712 895,26
SUMMA EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH -2 534 071,48 -2 534 071,48 81 506,15 -2 452 565,33
SKULDER
BERAKNAT RESULTAT 0,00 0,00 216 479,22 216 479,22
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Bilaga 4: Revisionsberattelse 2016

Goteborgs Scoutdistrikt

Revisionsberattelse

Undertecknade revisorer i Géteborgs Scoutdistrikt far éver granskningen
avseende tiden 2016-01-01 — 2016-12-31 avge foljande berittelse.

Under revisionen har vi tagit del av distriktets protokoll,
verksamhetsberattelse och rédkenskaper. Verifikationer och bokféring ar
forda i god ordning.

Med stéd av vad vi inhdmtat under revisionen tillstyrker vi den uppstéallda
balansrakningen samt férordar stdmman att bevilja styrelsens ledamoter
ansvarsfrihet for den tid revisionen omfattar.

Goteborg den 3 april 2017
, / )
i y /< i >
7/2//7// ) NP~ o Ce=N [; /
| r, ] L/\’ —
Inger Jansson Maria Laigar
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Daniels Per-Erik RK STAB

Fran: Hakansson Christina L KS STAB

Skickat: den 24 augusti 2017 11:11

Till: Daniels Per-Erik RK STAB

Amne: VB: Anslag fér 2017

Bifogade filer: Verksamhetsberattelse 2016_Goteborgs Scoutdistrikt.pdf; handlingar_Goteborgs

Scoutdistrikt.pdf

Hej Pelle!
Jag har skickat paminnelser till de ungdomsorganisationer som inte lamnat alla handlingar for i ar. Har kommer de
forsta

Christina

Fradn: Erik Salmonson [mailto:erik@gbgscout.se]
Skickat: den 24 augusti 2017 11:04

Till: H3kansson Christina L KS STAB

Kopia: 'Géteborgs Scoutdistrikt'

Amne: SV: Anslag for 2017

Hej Christina,

Ja sjalvklart, forlat for att vi inte skickat in. Du hittar allting bifogat! Ekonomisk rapport och revisionsberattelse hittar
du langst bak i handlingarna. Hor av dig om nagonting skulle se tokigt ut!

Hélsningar,
Erik

Erik Salmonson
Kommunikator

Goteborgs scoutdistrikt
Delsjovagen 5A

412 66 Goteborg

Tel: 031-40 33 05

Oppettider:
Tis 15-19
Fre 11-15

Fran: Christina.L.Hakansson@regionhalland.se [mailto:Christina.L.Hakansson@regionhalland.se]
Skickat: den 24 augusti 2017 10:53

Till: info@gbgscout.se

Amne: Anslag for 2017

Hej!

Det boérjar narma sig september da vi betalar ut del tva av ert stod for i ar. Vi har inte fatt nagon
verksamhetsberattelse, ekonomisk rapport och revisionsberattelse fran er for 2016. Har ni haft ert arsmote sa
handlingarna ar klara?

Halsningar fran
Christina



Region Halland

Kultur i Halland

Christina Hakansson
Administrator

TEL: 035-134920

E-POST: Christina.L.Hakansson@regionhalland.se

BESOKSADRESS: Kronobranneriet, Skonertgatan 12 A, Halmstad

POSTADRESS: Box 517, 301 80 Halmstad

www.regionhalland.se/kultur

Kultur i Halland dr Region Hallands kulturverksamhet och ingdr i férvaltningen Kultur och skola.
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