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DAGORDNING

Vid ABF Hallands representantskap
Lérdagen den 29 april kl 09.30 2017 Plats: Katrinebergs Folkh6gskola
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Métets 6ppnande

Godkannande av kallelse och dagordning
Faststallande av ombudsférteckning

Val av presidium fér arsmoétet

a) ordférande

b) sekreterare

c) 2 justerare

d) 2 rostraknare

Behandling av arsberattelsen 2016

a) Verksamhets- och ekonomisk beréattelse
b) Revisionsberéttelse

Beslut om resultatdisponering

Beslut om ansvarsfrihet

Motionsbehandling

Fastallande av arvoden

Val av

a) 5 ordinarie ledaméter 2 ar

b) 3 erséttare 1 ar

c) 2 revisorer 1 ar

d) 1 revisorserséttare 1 ar

e) 1 fylinadsval ordinarie ledamot 1 ar

f) Valberedning 6 personer 1 ar .
Faststallande av motions- och nomineringstid
Val av ombud till regionala konferensen 2017
ABF-information/6vriga férslag fran styrelsen
Tid och plats fér nasta arsmoéte
Avslutning o i ™




Inledning

ABF Halland har nu funnits i 6 manader och
sammanslagningen av de tvd avdelningarna
och distriktet i Halland har préglat érets verk-
samhet. Nagot som ocksa praglat verksamheten
ar flytten till nya lokaler i Falkenberg.
Verksamhetsberittelsen visar avdelningens
verksambhet i sin helhet. Vi har arbetat efter
mélen i verksamhetsplanen for 2016 och de har
uppfyllts pd ménga omraden. Var verksamhet dr
mycket bred och omfattar mdnga omréden.

Vi har under 2016 arbetat med studiecirklar,
kulturprogram, annan folkbildningsverk-
samhet, projekt, kurser, foreldsningar, musik,
teater, musikaler med mera. Liksom tidigare
ar genomforde vi den allra stérsta delen av vér
verksambhet tillsammans med vara medlems-
organisationer och samarbetsorganisationer.

Var folkbildningssyn och vara grundldggande

idéer fran idéprogrammet och ABF:s riktlinjer
ligger till grund for den genomférda verksam-
heten. Vi arbetar stdndigt med férenings- och

organisationsutveckling pa bade regional och

lokal niva.

ABF Halland omfattar folkbildning och kultur

i samtliga kommuner i Halland, frdn norr till
soder; Kungsbacka, Varberg, Falkenberg,
Halmstad, Hylte och Laholm.

11 445 personer har varit med i ABF:s
studiecirklar och 122 060 personer har deltagit
i nagot av vira kulturarrangemang under 2016.

Var idé
ABF finns till f6r alla médnniskor och organi-
sationer som vill goéra en annan vérld mojlig.
Genom folkbildning vill vi starka demokratin
och ge mojlighet for individer att vaxa, forverk-
liga sina drémmar och tillsammans med andra
forma sin framtid. Vi tror pé den radikala folk-
bildningens majligheter att utmana och vara en
demokratisk fordandringskraft.

ABF Hallands vision

"ABF Halland ska med kompetens, kreativitet
och engagemang, skapa forutsdttningar for
folkbildning och goda framtidsutsikter for grup-
per och individer. Med arbetarrérelsens virde-
ringar och solidaritet som grund ska vi aktivt
delta och paverka i samhillet ,,

Vér vardegrund

ABF &r en radikal idérorelse och en bred folk-
bildningsorganisation som tror pa alla ménnisk-
ors lika och unika vérde. Folkbildning ar fér oss
en idé om ett fritt kunskapssokande som kan
ge manniskor mod och kunskap for att fa makt
och ansvar 6ver sévil den egna vardagen som i
samhallet som helhet. Vi ar 6vertygade om att
framtiden ar paverkbar och att en annan virld
darfor ar mojlig. Vi dr en demokratisk motes-
plats for folkbildning och kultur. Demokrati,
maéngfald, solidaritet och jamlikhet ska darfor
genomsyra allt vi gor.

Detta ska vi leva upp till/ Statens 6vergripande

syften med statsbidrag till folkbildningen ér:

* stodja verksamhet som bidrar till att starka
och utveckla demokratin

* bidra till att gora det mojligt for manniskor att
paverka sin livssituation och delta i samhalls-
utvecklingen

* bidra till att utjamna utbildningsklyftor och
hoja bildnings- och utbildningsnivan i sam-
hallet

* bidra till att bredda intresset for och 6ka del
aktigheten i kulturlivet

ABF Halland samarbetar med medlemsorgani-
sationerna och féreningar med samarbetsavtal
samt med fria grupper.

Denna verksamhetsberittelse ger en inblick

i den omfattande verksamhet som gors inom
folkbildningen inom ABF i Halland.




Verksamheten i stort

ABF Halland har genomfort 71 243 studietim-
mar férdelade pa 1729 studiecirkliar med totalt
11 445 deltagare, det innebar i snitt 7 deltagare
per studiecirkel.

Véra 2 069 kulturarrangemang besoktes av

122 060 deltagare, ett genomsnitt per arrange-
mang pé 59 deltagare.

For annan folkbildningsverksamhet blev det
314 arrangemang pa totalt 4 950 studietimmar.

Den totala verksamheten ligger ungefér pa
samma niv som féregaende ar, vilket innebar
att vi klarar var malséttning att inte minska
verksamhetsvolymen. I och med organisations-
férindringen, sammanslagning av tre juridiska
enheter, dr genomf6rd verksamhet ett véldigt
gott resultat.

Syfte

ABF Halland ska:

» Stodja verksamhet som bidrar till att
stiarka och utveckla demokratin

* Bidra till att goéra det mojligt for
ménniskor att paverka sin livssituation
och skapa engagemang att delta i samhéllsut-
vecklingen

* Bidra till att utjamna utbildningsklyftor
och hoja utbildningsnivén i samhallet

* Bidra till att bredda intresset och 6ka
mojligheten till delaktighet i kulturlivet.

Malbild:

» ABF Halland skall p uppdrag av medlems-
organisationer och 6ppna torget omsétta
gillande forordning f6r folkbildningen till
verksambhet.

» ABF Halland ska uppritthalla tit och konti-
nuerlig samverkan med medlemsorganisa-
tionerna.

» Verksamheten ska kénnetecknas av hog
delaktighet fran deltagare och personal.

 Verksamheten ska utgd fran ABF:s grund-
satser. All verksamhet ska genomsyras av
ABF:s dvergripande syften.

* Verksamheten ska inspirera och fradmja
idé-kunskapsorganisations- och demokrati-
utveckling hos ABF:s deltagare, medlems-
organisationer och samverkande organisa-
tioner.

* Verksamheten ska praglas av professionalism,
god serviceanda, tillganglighet och hog
kvalitet i enlighet med vart uppdrag.

+ ABF Halland skall aktivt arbeta med ABF for-
bundets genomférandeplan for tillgénglighet.

Medlemsorganisationer

ABF Halland:

* Utifran var ideologi och virdegrund aktivt
sOka samarbete med organisationer som
delar vart synsétt och informera om folk-
bildning. Stédrka studieorganisatdrens roll i
medlemsorganisationerna.

* Erbjuda funktionsutbildningar, férenings-
kunskap for att stirka medlemsorganisa-
tionerna.

* Bjuda in vara studieorganisatérer och
medlemsorganisationer och informera om
véra olika verksamheter minst en gang
per ar.

* Genomfora triffar med cirkelledare fér att
stotta och uppmuntra samt utvérdera cirkel
verksamheten. Ex cirkelledarutbildningen.
Stdrka och utveckla var gemensamma
marknadsforing tillsammans med med-
lemsorganisationerna. Tillsammans med
vara medlemsorganisationer fortsatta
arbetet med samhillsaktuella fragor ex
flykting- och integrationsfragor.

* I samarbete med bostadsorganisationerna
skapa motesplatser i bostadsomradena i
syfte att starka samhorigheten i omradet.

» Uppmuntra samverkan, erfarenhetsut-
byte m.m. mellan olika medlems- och
samarbetsorganisationer. Stimulera och
utveckla handledarlag som verkar éver hela
regionen vad géller cirkelledar-, funktions-
och fackliga utbildningar.

+ Stodja och medverka i utvecklingen av vara
regionala medlemsorganisationer genom
utbildningar och pedagogiskt st6d.

* Medverka till att alla nya cirkelledare

erbjuds grundutbildning fér cirkelledare.

* Genomfbra regionala kursdagar i grund
laggande funktionsutbildning fér ord
forande- kassérs-, sekreterar-, revisors och
valberedaruppdraget.

* Stddja och uppmuntra véra medlems-
organisationer att utveckla sina hélso-
fraimjande kunskaper och aktiviteter.
Utveckla och satsa pa fackliga och politiska
studier.

Under 2016 har vi genomfért funktionsutbild-
ningar for véra lokala och regionala medlems-



organisationers fortroendevalda, ordférande,
kassor och sekreterare. Processutveckling i ett
flertal organisationer har genomforts, med syfte
och mélséttning att moéta organisationernas
behov. Grund- och vidareutbildning av cirkel-
ledare har genomforts under verksamhetséret.
Vi har regelbundna kontakter och samtal med
vara medlemsorganisationer och samarbets-
partners, dér vi tillsammans diskuterar och
planerar verksamhet.

Samverkan med véra medlemsorganisationer
ar under standig utveckling och féréndring.
Medlemsorganisationerna fortsitter bedriva
en bra och &mnesvarierad verksamhet for sina
medlemmar i samarbete med oss.

Négra exempel pa verksamheter kan vara frisk-
vard, handarbete, sldktforskning och data mm.
Véara medlemsorganisationer genomfor ocksé
ett stort antal kulturarrangemang ex forelés-
ningar, musikunderhallning och utstillningar
mm.

Facklig verksamhet

Vért arbete med den fackliga verksamheten

har fortsatt under aret och intensifierats under
hosten vilket vi hoppas ger 6kat resultat 2017.
Exempel pa utbildningar 4r Skyddsombudsut-
bildning; Béttre Arbetsmilj6 och Vald p jobbet.
Fackliga medlemmar har dven anvéant sitt fackli-
ga medlemskap till att anmaéla sig och deltaga i
ABF:s 6ppna verksamhet.

Samarbetet med facken har fungerat bra, vi har
haft en hel del kontakt utéver RFS(Regionala
Fackliga Studieradet)-traffarna.

Infor 2017 har det planerats in 18 gemen-
samma utbildningar i Halland. Utbudet skick-
ades ut 31 oktober enligt 6verenskommelse i

Vi har utvecklat samarbetet med IF Metall dar
vi samarbetar titt med Medlemsutbildning och
Béttre arbetsmiljo.

Vi har dven deltagit i ABF och LO:s arrange-
mang LFF (Lokala Fackliga Folkbildare) samt
deltagit i Natverket for fackliga studier "Jonko-
ping- Halland- Kalmar-Kronoberg”.

Det flesta studiecirklar har varit inom arbets-
miljo, 16ner och pension men dven en del frisk-
vard och forebyggande verksamhet som stress-
hantering och arbetsgladje.

Samarbetet mellan LO och Socialdemokraterna
infor valet har resulterat i att ABF ar en del av
det "Fackliga Valcenter” som startats upp under
hosten.

Politisk verksamhet

Mycket av den politiska verksamheten &r i form
av foredrag i aktuella samhallsfragor som dis-
kuterats och debatterats.

Studiecirklar har genomforts tillsammans med
vara politiska medlemsorganisationer.

Socialdemokraterna i Halland har bestamt sig
for att samarbeta mer med ABF och ett forsta
mote gav att vi tillsammans skulle titta pa en
studiesatsning infor valet 2018. Detta har under
aret resulterat i att "Hallandsakademin” ska
starta under 2017.

Vi deltar ocksa i Socialdemokraternas studierad
pa regional niva.

Vénsterpartiet i Halland har under éret haft

en styrelseutveckling med medverkande fran
ABF-forbundet. Man har &ven planerat att ha en
partiskola under 2017.

Exempel pa politisk studiecirkelverksamhet

kan nadmnas, sociala fragor, politiska ideolo-
gier, partihistoria, medlemsutbildningar och
internationella frégor, men dven retorik och
ledarutbildning. SSU Falkenberg och Halmstad
har fortsatt vara mycket aktiva under 2016 och
genomfort workshops, natverksmoten, forelds-
ningar och filmvisningar. S-kvinnor har bl a haft
en forelasning om Falkenbergs Kvinnojour.



Pensiondr/senior verksamhet
Véra pensionérsorganisationer har som vanligt
en bred och stor verksamhet, bade som studie-
cirkelverksamhet och kulturarrangemang.
Tillsammans med PRO Distriktet Halland har

vi gemensamt planerat studier, temadagar och
kurser.

Det har genomforts studiecirklar i férenings-
kunskap, livsaskadning, traslojd, matlagning,
korséng, data, ung pa 60-talet, skapande,
friskvard, stickning, fagelskadning, lasecirklar.
PRO:s samorganisation har bl a genomfort en
foreldsningsserie pa temat Halland. Aldrefolk-
hogskolan har dterkommit och haft en cirkel i
jamforelse mellan de tre storsta religionerna.
Ménga kulturarrangemang i samarbete med
Hallands Bildningsforbund har genomforts
inom véra pensionérsféreningar.

Inom vara pensionarsorganisationer fortséitter
savil PRO, SKPF och SPRF sina respektive verk-
samheter. Deras studiecirklar har berért &mnen
inom ett stort antal omraden fran foreningskun-
skap till hantverk, som exempel kan ndmnas
datakunskap, sldktforskning, matlagning saval
husmanskost som vegetarianskt, fagelskadning,
Qi Gong, dans, tovning, kérsang och traslojd.
Man har dven genomfort ett stort antal kul-
turarrangemang, inom ett stort antal olika om-
raden sdsom musik och foreldsningar angaende
brott i samhallet, biodling, trafik, ldkemedel
och dess verkan hos édldre samt frivilligarbete i
Afrika.

PRO Akademin &r ett omtyckt och vélbesokt
kulturevenemang. Forsta sondagen i ménaden
halls det olika framtrddanden med underhall-
ning eller foreldsning pa Karl XI:s servicehus i
Halmstad. PRO Akademin ar ett vl inarbetat
samarbete mellan PRO samorganisation och

Verksamhet for organisa-
tioner och personer med

funktionsvariationer

ABF Halland arbetar aktivt med att stodja orga-
nisationer och personer med funktionsvariatio-
ner.

Arbetet med distriktsorganisationer har fort-
satt under hosten, da vi har traffats och pratat
om samverkan med flera féreningar och en
plan for fortsatt arbete har borjat utformas.
Under varen arrangerade vi en kurs i "att gora
en massa” for Reumatikerdistriktet infor deras
maéssa i Varberg under hosten. Reumatiker-
distriktet har aven haft studiecirklar i Facebook
for sina fortroendevalda.
Parkinsonforeningen i Halland har ocksa tagit
kontakt med ABF och haft utbildning i Face-
book.

Tillsammans med féreningshuset Husknuten
erbjuder ABF och Region Halland ett var och
ett hostprogram med kultur for personer som
dr medlemmar i funktionshinderorganisatio-
ner i Halland, déar dessa sker i Halmstad.
RBU i Halland har startat studiecirklar lokalt
tack vare ett gott samarbete regionalt.

Vi har haft en foreldsning med Sveriges foren-
ing for hogkénsliga med inriktning pa tecken
och definition av hogkénslighet.

Under 2016 fortsatte samarbetet med funk-
tionshinderorganisationer i Halmstad.

I samarbete med Diabetsféreningen har vi Dia-
betsskola, med Attention har vi férdldra-
stodscirklar och med Angestsyndromsillskapet
cirklar i att hantera &ngest.

I samarbete med Halmstad kommuns projekt
Civis har ABF anordnat studiecirklar i filmpro-
duktion. Med den kommunala verksamheten
Clavis har vi ocksa haft samverkan och anord-
nat studiecirklar i musik och att géra sin egen
hemsida.

ABF fick ekonomiskt stod fran Halmstad kom-
mun for att arrangera Tillgénglighetstema
under 4 timmar pa Halmstad Cityfestivalen
den 12 augusti. For att uppmuntra funktions-
hinderorganisationer att samverka an mer
med varandra, bjods de in till att medverka pé
Halmstad Cityfestivalen. Féreningarna fick da



en mojlighet att visa upp sig och att ha praktis-
ka 6vningar med de besékare som kom till dem.
Forutom att funktionshinderorganisationerna
fanns pa plats sé hade Teatergruppen Stjarnan,
en grupp med personer med funktionsvaria-
tioner, smygpremiar av sin forestdllning "En
dag pa direktor Slaafs vilohem”. Det var d&ven
andra kulturinslag med ABFs studiecirkel i
trummor och rytmik, musik fran Funkismello
och daglig verksamhet i Falkenberg. En lyck-
ad dag med massor av besokare pa Lilla torg i
Halmstad.

Infor hosten fick ABF i uppdrag frén socialfor-
valtningen att anordna fritidsverksamhet for
personer inom LSS. Under hésten anordnade
ABF 14 studiecirklar, 5 kurser/workshops och
17 kulturarrangemang i Halmstad for personer
med intellektuell funktionsnedséttning inom
LSS. Bland annat startade vi nya cirklar i media,
dér personer med intellektuell funktionsned-
sdttning far ldra sig att gora egna reportage
som sedan publicerades pa nétet. Vi har dven
startat Rockens historia som nyhet 2016. Vi har
fortsatt ge vara studiecirklar i konst och Glada
koren mojlighet att fa visa upp sin konst och
sang i olika kulturarrangemang.

ABF har fortsatt sitt samarbete med Halmstad
kommun vad géller Funkismello. Under hosten
anordnade ABF studiecirklar i sing och musik
och i teater med Funkismello deltagare.
Samarbetet med stadsbiblioteket har 6kat med
verksamheten for personer med funktionsned-
sattning da vi har startat "Beréttarklubben”.

Vi har dven fortsatt med rullstolsdans.

Under 2016 fick ABF kontakt med projektet
Kreativa Akademin i Skane, ett projekt for
personer med psykisk ohélsa som ska ndrma sig
arbetsmarknaden med teater som arbetsmetod.
ABF anordnade tva forestdllningar med dem

i Halmstad under 2016 samt inledde samtal,
for att kunna starta verksamheten i Halmstad.
Samt fick beviljat medel fran Halmstad kom-
mun for att fortsétta jobba for att hitta vagar
med Kreativa Akademin i Halmstad.

T
SverkSM\} 3
nisS ARy S

inon

2 pritid
Anmb

vt
E5C a7 G Man inte vill ha bara?

:.':".Tm med Aanba Lindatrand, som har minga drs erdaremter
=44 10m kurator inom funitionshinderomsorgen
) ech &1 van vid att haiy uttildaingar | smnet, diskuterar vi dessa fy
& e n.:mmdm¢umhnehhmbrmhw a
m epllops} :
L e e ko o, tagao, 3, )
- Bk gn 1, A7 (Kbt
=

férelasning O
on!

23111
sdag den 23117,

A € g w1 228 a5 17 17 o0
P 0t ot
P S s [0 kb, b4vsot o iy g

maws OPPET qus

L 7 (8 -
ey PaHSO Laholm
vk BV Doktorssn'gen 2
a 20 maj kI, 10.00-16.00

*Vill du veta mer
tld om e-hj
vélfardstekniky Ki. ‘Iel.ggrsa o

- Hur fungerar kollekti
fur fu ektivtrafi
fardtjanst j Laholm? Kl.’:;r.’t‘)? il

:“:L :f;nl;'e_ta mer om nigon funktions-
ing? Triffa féreningar melfan kI, 10-1¢

dverkar;

(R ekt e-hilsa
111 E an dstrafiken m
"nngar KHR Lahofm
) L=

[

ovember
Kl 17-20

e b i JA SO &y

Aniva Mller

13 december 2016

Klockan 43.30—16.00 :
Clavis lokaler ph Bredgatan
Fri entré!

soow med
Al 89 1 "
reatiay Kupsemic ¥ €08 noedw DESET
restet Kb et et SO
e e 3 1 $HE

s s
shagh o0 i sy
e forestalnngen el Kisb
g s

s g0 $3k30 9T

i

30

_8ay,
mngﬁf"l}t/ @
1 :ﬂb ek m An 08 d ot by
v dersberg

AR ettt gy rgen



Fria grupper

ABF Halland ska:

« Stodja och ge forutsiteningar for natverk,
unga arrangorer med flera och skapa sam-
verkansgrupper i syfte att 6ka inflytandet och
delaktigheten. Erbjuda tillgéngliga métes-
platser.

* Stodja gamla och nya foreningar i sitt
foreningsarbete.

» Utveckla musikverksamheten, DIY, och
rekrytera nya band. Fortsétta samarbetet med
véra lokala musikarrangérer.

» Kontakta nya rorelser/foreningar som delar

véra varderingar och demokratiska grundsyn.

* Utveckla ungdomsverksamheten med dans,
filmprojekt, teater mm. Erbjuda fria reptider
for dans- och musikgrupper. Erbjuda mojlig-
heter att fa framfora/upptrida offentligt -
scenvana pd olika arenor for kultur. Att hjilpa
grupper att skapa och hitta nya spelplatser.

» Fortsétta arbetet med studiecirklar/fére-
ldsningar for férdldrar med barn med
sirgkilda behov.

* Fortsitta vart samarbete med bl a EXPO och
oka kunskapen om integration bland annat
genom att fortsitta och utveckla samarbetet
med Tillsammansgrupperna och andra
grupper.

« Samarbeta med kommuner, bostadsbolag
och bostadsféreningar for att anordna
aterbruk, odlingar och moétesplatser i och
utanfor centralorterna.

* Fortsétta samarbetet med kulturhusen i
kommunerna, kulturféreningar, kultur-
organisationer och de olika ungdoms-
motesplatserna,

* Fortsitta ge forutséttningar fér skapande
verksamhet. Oka méjligheterna for de lokala
fria teatergrupperna.

Estet/teater

Falkenbergs Fotoklubb anordnade for 6:e aret
i rad arrangemanget Fotografi Falkenberg och
aven detta ar tillsammans med bland annat
ABF. De har #ven studiecirklar och bildvisningar
i samarbete med ABF.

Samarbetet med Falkenbergs Hemsl6jdsgille
har fortsatt under dret med bl.a. annat utstall-
ningar, stickcafé pa ABF, foreldsningar och
studiecirklar.

Samarbete med Falkenbergs Konstnérs- och
intresseférening med bland annat konstutstall-
ningar har fortsatt under aret.

Teater Albatross har fortsatt sin verksamhet
bade i Halland och utomlands. Studiecirklar,
kulturarrangemang, forestéllningar, poesifesti-
valer och mycket mer har genomférts

Nya Paraplyteatern har genomfort studiecirk-
lar, teaterforestillningar, barnteatergrupp med
mera. I december spelades Mirtas Aventyr.
Foreningens Londonpjés hette "Backstadge - of
the mind" och uppfordes i Falkenberg, darefter
spelades den dven i London.

Maskrosteatern har genomfért barnteater med
Mamma Mu, Mamma Mu och Krakans Jul Ask-
ungen, Pettson och Findus far julbesck. Barn-
teatergrupperna fortsitter och utvecklas hela
tiden.

ABF har genomfort ett antal musikalférestall-
ningar ex Age of Rock, Jesus Christ Superstar
och Sunset Boulevard i Falkhallen.

Samarbetet med féreningen Granstigen Pro-
motions, en musikférening med inriktning pa
Americana musik, har fortsatt under aret pa
Grand och Hwitan i Falkenberg, Det har lett till
16 spelkvillar.

Samarbetet med Teater Golem har fortsatt och
utokats under 2016 och de genomférde bland
annat studiecirklar och satte upp forestallning-
arna: "Segla min méas", "Frieriet", "Bjornen",
"Tillstdndet" och "Herbert".

Ett nytt samarbete startade med en ny teater-
grupp som satte upp en egenskriven pjés "Nésta
station".

Andra samarbeten

Hallands Gode Man och forvaltarférening har
genomfort utbildningar i God Man samt férelds-
ningar kring forvaltarskap.

Molles Vanner har samarbetat med ABF kring
en beréttarcirkel om Falkenberg, en gitarrcirkel
och kulturarrangemang sdsom foreldsningar
och musikarrangemang.

Samarbetet med Falkenbergs Fontdnhus har
fortsatt under dret med skapande cirkel, mat-
lagningscirkel, tidningscirkel och en bokcirkel,
med mera.

Sloppers Mopedklubb i Falkenberg fortsatter
sitt samarbete kring studiecirklar och andra
arrangemang.



Bostad

Vi har fortsatt gott samarbete med Aktivitetsfér-
eningen Oster som dkat ndgot. Vi har nu ocksa
samarbete med hyresgastféreningen p& Rotorp
och deltog i Rotorpsdagen dér.

Verksamhetsutveckling

och opinion

ABF Halland:

« Verka for att alla ménniskor ska ha lika rittig-
heter och méjligheter till att skapa kultur —
oavsett kén, etnisk och social tillhérighet,
trosuppfattning, sexuell liggning, konséver-
skridande identitet eller uttryck, funktions-
variation eller alder.

« Lyfta kulturens och det livsldnga ldrandets
roll for ett socialt, ekonomiskt och eko-
logiskt hallbart samhélle och stirka Halland
som den bésta livsplatsen.

« Stimulera utvecklingen av nya folkrérelser
genom studier och pedagogiskt stod.

« Stodja verksamhet som bidrar till en 6kad
integration.

« Fortsatta opinionsarbetet fér anvéndning av
rattvisemdérkta produkter.

Ett intensivt planeringsarbete har lett fram till
att Socialistiskt forum ska héllas i Halmstad den
1 april 2017.

ABF Halland har haft samarbete med RFSL
Halland inf6r deras stora konferens som
Halland anordnade 2016. RFSL bedriver lite
egen cirkelverksamhet samt arbetar tillsam-
mans med RFSU och Pride.

Vért samarbete med Klimataktion gor att de
kan hélla 4-5 foreldsningar per termin pd
Stadsbiblioteket i Halmstad. Bestksantalet pd
forelasningarna varierar mellan 40-200 delta-
gare. Amnena varierar frn allt mellan "risker
for 6versvimningar” till ”hur man bast tar vara
pa sopor” eller "inférande av solceller” Féren-
ingen har sina studiecirklar och 6vriga arrang-
emang i samarbete med ABF. Klimataktions-
verksambhet &r viktig for att framja ett hallbart
samhaélle.

Opinionsbildning

internationellt/Globalt
PRO-Kungsbackas och PRO Varberg stick-
grupper fortsétter att sticka och skinka
barnkldder till Vitryssland-insamlingen.

SKPF i Falkenbergs stickgrupp stickar ocksa
vidare och skanker barnklider.

FN-féreningen i Kungsbacka har under &ret haft
foreldsning i internationella frigor.

Asylverksamhet

Pa uppdrag av Migrationsverket har vi under
2016 bedrivit verksamhet for asylsékande i hela
lanet.

Vi har haft studiecirklar i svenska frin dag 1
och vardagssvenska och nétt ca 400 asylsékan-
de ilanet. Vi har ocksé bedrivit friskvardsaktivi-
teter f6r malgruppen.

I Halmstad har vi ocksd haft en samverkan med
socialférvaltningen med en forildraskapsstods-
utbildning fér personer i etableringsfasen samt
asylsokande.

Vi har under aret satsat pd att utbilda cirkel-
ledare i suggestopedimetoden. En metod for
sprékinlarning, som innebér accelererad in-
larning. Metoden tar fokus p4 att tilligna sig
det svenska spréaket sa att man kan forst och
gora sig forstadd i vardagliga situationer.
Under aret har ABF Halland ocks4 haft ett
uppdrag fran Lansstyrelsen i Halland att gora
en forstudie till ett introduktionspaket med
myndighetsinformation till asylsékande.Detta
introduktionspaket kommer att implementeras
under 2017.




Verksamhetsutveckling

Sedan den nya avdelningen ABF Halland bild-
ades s pagar en processutveckling med
gemensamma personal- och styrelsedagar for
att utveckla verksamhet och organisation.
Processutvecklingen syftar till att fa ihop tre
enheter med i viss mén olika kulturer, arbetssétt
och kompetenser till en vél fungerande enhet -
ABF Halland

Ledord i denna process ar:

I en process blir resultatet alltid en produkt av
deltagarnas samlade kunskap, erfarenhet och
energi. Forutsdttningar for att lyckas med detta
ar dialog, delaktighet, samverkan och gemen-
samt ansvarstagande.

Oppna torget

ABF Halland:

« Fortsitta samarbetet med Kultur i
Halland och kommunerna for att
kunna erbjuda kulturupplevelser.

« Gora sarskilda satsningar pa studiecirklar
med anknytning till ABFs nationella program.

« Utveckla dansverksamheten och striva efter
att engagera fler pojkar/mén. Undersoka
méjligheten att slutuppvisningen pé varen
filmas och laggs ut pa hemsidan.

« Erbjuda studiecirklar, utstéllningar och
forelasningar i samhiéllsaktuella fragor
exempelvis integration, framlingsfientlighet,
miljé, ekonomi, globalisering, internationella
fragor for att 6ka kunskapen och fa fler
engagerade i den demokratiska processen.

» Genomfora las- och resecirklar.

» Fortsitta samarbetet med forfattarkvéllar,
foreldsningar och utstéllningar med
biblioteken i kommunerna

« Aktivt soka upp och rekrytera fler cirkelledare
i aktuella &mnen.

» Delta i olika arrangemang/festivaler/mani-
festationer som stimmer 6verens med var
viardegrund tillsammans med vdra samarbets-
partners.

Dansverksamheten i Varberg har under aret
genomfort ca 85 danscirklar med ett stort antal
deltagare i varierande aldrar och olika inrikt-
ningar.

Vi har manga studiecirklar och foreldsningar
inom manga omraden s att vi nar vra mal-
grupper i sé stor utstrickning som mojligt.
Vara foreldsningar och studiecirklar ligger bade
pa kvillstid, dagtid och helger.

VAr stora gitarr- och ukuleleverksamhet i
Falkenberg har fortsatt under dret med ménga
grupper och flera nya deltagare.

Varkonserter har genomforts med Falkenbergs
Blasorkester.

Kulturverket har haft musikarrangemang pa
bland annat Falkenbergs bibliotek.

Vara rockgrupper i Ullared fortsatter att spela
och &ka ut pa olika spelningar runt om i landet.

Den utitriktade verksamheten det sa kallande
"dppna torget” ér fortsatt en stor utmaning att
arbeta med. Utbudet och efterfrdgan dndras
over tid, det som fortfarande efterfragas ar
cirklar i silversmide, konstcirklar, glasfusing-
och stickeirklar har fortsatt att vara populéra.
Meditation dr en annan studiecirkel som lockar
manga deltagare.

Sommarkursen i akvarell hélls pa “Bastaskéar”
med 19 deltagare. Under hosten 2016 har ABF
startat balett och modern dans fér olika dldrar
i Halmstad. Aldrarna pa dansarna varierar frin
barngrupper till 50+.
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Projekt, uppdrag

ABF Halland:

« Tillsammans med Arbetsférmedlingen och
Forsidkringskassan och andra myndigheter
genomfora projekt som stirker deltagarnas
mojligheter och férutséttningar.

* Aktivt bevaka projektutlysningar hos ESF,
Leader och Allménna Arvsfonden med flera
for att tillsammans med samarbetsorganisa-
tioner utveckla och soka projekt.

* Svara pa offerter och anbud fran ex
kommunerna och Regionen m fl

* Fortsétta och utoka samarbetet med
ABF Jobb/VUX.

* Arbeta for att projekten efter projektslut skall
fortsitta i verksamhetsform.

* Initiera samverkan med andra ABF-
avdelningar i landet genom erfarenhets-
utbyte.

I Kungsbacka fortsétter samarbetet med
Arbetsférmedlingens dér arbetsmarknads-
insatsen Klassmorfar ar ett synnerligt lyckat
projekt. Deltagarna far en utbildning under 6
manader vilket ger dem en kompetens att vara
en resurs pa skolorna i Kungsbacka kommun.
Ett framgangsrikt projekt med hég andel som
kommer in pa arbetsmarknaden.

I arbetsmarknadsprojektet Guldkant besdker
deltagarna i huvudsak dldre personer i deras
hem och pa dldreboenden runt om i Falken-
bergs Kommun. Det kan handla om att prata
over en fika, ga promenader, ledsagning till
lakare, frisor, fixa lite smdsaker i hemmet m m.
Vi sétter lite "guldkant" pa deras vardag.

10

Projekt REKO

Under 2016 har en métesplats for kvinnor med
psykisk ohélsa i Falkenberg utvecklats och
startats upp. Vi bedriver kreativ verkstad och
studiecirklar i yoga och stickcafé. Vi har dven
ordnat kulturarrangemang i form av férelis-
ningar i verksamheten samt haft utstallningar
om bla aterbruk och att vdrna om jordens re-
surser. P4 métesplatsen ldgger vi stort fokus vid
hélsa och friskvéard.

En stor del av arbetet under varen handlade om
att informera vara samverkansparter om mé-
tesplatsen samt att knyta nya kontakter. Vi har
under aret framférallt samverkat med Arbets-
marknadsenheten, Socialpsykiatrin och Individ-
samverkansteamet. Under dret har vi haft ett
30- tal studiebesok av personer som varit intres-
serade av att delta i motesplatsens aktiviteter.
Vidare har vi utvecklat butiken som hade invig-
ningen den 2 juli 2016. Butiken &r en second
hand och Re-make butik. Tv personer har
under hosten 2016 arbetstrénat i butiken. Vi
har anordnat klddbytardagen, och ett 20-tal
personer besokte verksamheten under dagen.

I slutet av sommaren var Arvsfonden pa besok.
Delegationen var mycket néjda med verksam-
heten och projektmedel beviljades for ytterliga-
re tva ar.



Projektet "Accelererade majligheter till
integration” i Halmstad med st6d frn Region
Halland paborjades i andra halvan av 2016.
Projektet syftar till att skapa mojligheter for
invandrarkvinnor som #r langt ifrdn arbetsmar-
kanden, att bli mer anstallningsbara.

Projektet syftar ocksa till att skapa socialt
arbetsintegrerande foretagande inom sémnad
och butiksverksamhet. Verksamheten innefattar
spraktrining, praktisk arbete och friskvérd.

I november startade vi en parallell projekt verk-
samhet i Laholm. ”"Nya mdjligheter i Laholm”
dar vi i samverkan med Roda Korset i Laholm
och AF i Laholm bedriver verksamhet for bade
invandrarkvinnor och invandrarméan som har
svart att komma in pd arbetsmarknaden.

Kulturverksamhet

Satsningen pa Hylte har varit lyckad och verk-
samheten har 6kat. Huvudorsaken &r att vi star-
tade verksamhet kring LAN (nitverksdataspel)
och IT (informationsteknik). Utrustning har
inforskaffats. Detta har givit bade cirkel- och
arrangemangstimmar och blivit uppméarksam-
mat utanfor linets grénser. Verksamheten lovar
mycket for framtiden.

I Kungsbacka har samarbetet med Alléteatern
och dess fyra teatergrupper inneburit ett stort
antal cirklar och kulturarrangemang.

Foreningen Hunehalsborg genomférde Medel-
tidsdagen med ett flertal forestallningar, fore-
ldsningar och utstéllningar i Kungsbacka.
Hemslojdsgillet i Kungsbacka har vid 8 tillfallen
under aret haft olika workshops i hela huset.
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I Varberg har vi under &ret haft ett flertal mu-
sikalprojekt som resulterat i 6 olika musikaler;
Legally blond, WestEnd, Best of ABBA, Grease,
Shout och Frén Waterloo till Duvemala.

Under sommaren gjorde vi ett prov dér nigra
ungdomar var ute pd olika dldreboende med en
sdng och beréttarstund- "Ut mot ett hav” som
var mycket uppskattat.

Vi har ocksd genomfort ett antal utstéllningar
i samarbete med Konsthantverksféreningen i
Varberg.

Vi har tillsammans med Jazz i Halmstad kunnat
erbjuda ett stort antal arrangemang med hog
kvalitet.

Filosoficaféet i Halmstad fortsatte i nagot
mindre form med sex triffar under aret.

Rockstugan

Musikverksamheten pa Rockstugan i Halmstad
dér ett stort antal band genomfort studiecirklar
samt dven varit ute och spelat infér publik pa
olika scener i ldnet. Kvartersteatern har haft
studiecirklar i teater och drama. Studiecirklar
for personer med funktionsvariationer har ock-
sd bedrivits pa Rockstugan.

Det har blivit manga och bra kulturarrange-
mang med inriktning pa musik och film.

>
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KULTURNATT
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ABF i Laholm har oppet PA
kulturnatten
Ostertullsgatan 17

Kl 17 - 20
24 soptember

Utstallulng av deltagares
arbete ] akvarell, glasfusing
och handarbete

Phllip visar konst
ban skapat under

flera
Anna [aser L

egna dikter

Roy berattar om och
visar akvarellmilning,
Workshop: prova garna
pd attmdta sjalva



Musikverksamheten > TELf; DME MA
Under 2016 har musikverksamheten breddats : e "
i form av studiecirklar med inriktning pa sdng ' Q AnaRGs TeaTey :
sasom: Babysang, kérséng for barn och ungdom L Kl
samt pedagogisk utbildning i smabarnsséng for
ledare. Dessa studiecirklar har under 2016 varit:
11 studiecirklar i &mnet babysang och rytmik dér
foralder och barn musicerar tillsammans.

5 studiecirklar med pedagogisk musikut-
bildning i smabarnsséng som riktat sig till
pedagoger och musiker. 7 studiecirklar med e
korsang for barn och ungdom som mynnat ut i tva

vélbesokta konserter pa Varbergs teater. Varje kon- R
sert har varit projektbaserad dar de olika kérerna

i studiecirkelform fatt prova pa att sjunga sanger
som dr skrivna av nagon speciell artist. Sdngerna
har repeterats under terminen och mynnat utien
konsert dar ocksa artisten medverkar och samver- T
kar med korerna. Arets artister har varit Karrik 's

frdn Gévle och Jenny Almsenius Stockholm.

2 cirklar med musikterapi fér personer med funk-
tionsvariationer.

..
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Provapa-dagar har erbjudits vid ett par tillfallen
under dret da majlighet funnits att prova sdng och
dans i olika former som vander sig till barn och
ungdom.

Aven prova-pa dagar som vinder sig till vuxna

har erbjudits. Vid 7 tillfdllen har dessa aktiviteter
genomforts under namnet: 11-kaffe pa ABF. Varie-
rade Amnen har provats-pa vid de olika tillfallena
sdsom: Zumba, korsdng, dans, massage, beréttan-
de och musikquis.
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Styrelsen

Styrelsen fér ABF Halland har under tiden 1/7 - 31/12 2016 haft 6 ordinarie sammantraden.
Verkstéllande utskottet har under samma tid haft 9 sammantréaden. Studieombudsmannen har
varit sekreterare i styrelse och VU.

ABF Hallands styrelse fran och med 1/7 2016:

Ordférande: Jana Nilsson

Verkstéllande utskott: Jana Nilsson, Charlotte Olesen-Rosén, Therese Stoltz

Ordinarie ledaméter: Jana Nilsson, Charlotte Olesen-Rosén, Therese Stoltz, Ann-Marie Al-
fredsson, Eva-Lotta Hansen, UIf Karlsson, Kerstin Rosell, Kent Stenhammar, Sebastian
Stenholm, Malin Séderblom, Ellinor Thorsson

Ersattare: Borje Borjesson, Rolf Olsson, Anette Ohrn

Fortroendevalda (ABF Halland) fran 1/7 2016
Revisorer: Bengt Hackberg, Kerstin Nilsson
Revisorssuppleant: Odd Hessler

ABF Hallands valberedning fran 1/7 2016:
Bo Béck, Halmstad, Anita Asplid, Laholm, Lena Johansson, Varberg, Kerstin Zander,
Falkenberg, Alf Olsson, Kungsbacka, Anna Palmér, MéIndal

Personal

(Tillvidareanstalld personal 2016-12-31):

Ombudsman Bjérn Johansson Malin Kamensky

Gunilla Karlsson Lisa Hellstrém

Nina Sandquist Carl-Johan Térnkvist from 1/6 -16
Anne Bylund Eva Léfdahl

Linda Bérjesson Diana Molltun fro m 18/1 -16

Lena Haglund t o m 23/4 - 16 Shyrete Robeli

Henrik Stenroos

Bjorn Persson
Torbjoérn Svahn
Supawong Johansson,
Lars-Gunnar Wijk

Ingela Johansson P .

Nedeljko Mitrovic N

Anne Karlsson fr o m 14/3 -16 Bl don bista cirkeldren
Rolf Persson, from 1/4 -16 RIS
Kia Wulff £ i

Emma Huros

Kristina Norrman

Sofie Johansson

Berit Kjellberg

Bjorn Malmqvist

Anna-Lena Magnusson-Moéller
OA Larsson '
Conny Carlsson ——
Martin Bengtsson

Madeleine Karlsson
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Cirkeltimmar admnesvis

Resultat 2015 Resultat 2016

Fbg Vbg Kba Totalt Fbg Vbg Kba Totalt
Fackligt 180 42 0 222 148 54 0 202
Politiskt 158 91 281 530 78 87 252 417
Pensiondr 1430 1220 1095 3748 1244 1033 1014 3291
Handikapp 203 238 1051 1492 242 218 776 1236
Bostad/koop 30 276 0 306 30 292 0 322
Invandrar/intern 0 480 0 480 0 420 0 420
Ovrigt/oférdelat 7178 9012 18362 34552 6685 10084 20208 36977
Summa 9182 11359 20789 41330 8427 12188 22250 42865
Kulturarrangemang 364 319 497 1180 355 273 483 1111
Annan 1109 1053 630 2792 | 967 1201 225 2303

gruppverksamhet

Resultat 2016 Falkenberg Varberg Kungsbacka Totalt
Antal studiecirklar 220 284 466 970
Antal deltagare i cirkelverksamheten 1693 2020 3114 6827
Antal arrangemang i annan gruppverksamhet 75 96 9 180

Antal deltagare 1002 1243

Cirkeltimmar dmnesvis

Resultat 2015 Resultat 2016

Hstd Hylte Laholm Totalt Hstd Hylte Lahlm  Totalt
Fackligt 64 0 0 64 48 0 0 48
Politiskt 427 9 27 463 265 9 0 274
Pensionar ' 1522 120 696 2338 1196 98 617 1911
Handikapp 2102 129 337 2568 2012 74 387 2473
Bostad/koop 156 0 0 156 214 0 0 214
Invandrar/intern 3379 0 0 3379 2027 240 0 2267
OVrlgtIOfﬁrdelat 17642 1025 1830 20497 17776 1653 1670 21099
Summa 25292 1283 2890 29465 23538 2074 2674 28286
Kulturarrangemang 815 29 497 1341 821 46 92 959
pnnan 1119 68 630 1817 | 2322 17 218 2557
gruppverksamhet

Resultat 2016 Halmstad Hylte

Laholm Totalt

Antal studiecirklar 624 37 98 759
Antal deltagare i cirkelverksamheten 3693 258 667 4618
Antal arrangemang i annan gruppverksamhet 124 2 8 134

Antal deltagare

T D T T T T T
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ABF Halland
Org nr 849600-3669

Arsredovisning for rikenskapsaret 2016

Styrelsen avger foljande arsredovisning.

Innehéll

- forvaltningsberattelse
- resultatrikning

- balansrdkning

- noter

Om inte annat sirskilt anges, redovisas alla belopp i kronor. Uppgifter inom parentes avser
foregdende 4r.
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ABF Halland 2(15)
849600-3669

Forvaltningsberittelse
Information om verksamheten

ABF Halland har under 2016 genomfort 71 243 studietimmar férdelade pi 1729 swdiecirklar med totalt 11 445
deltagare, det innebir i snitt 7 deltagare per studiecirkel. Véra 2 069 kulturarrangemang besoktes av 122 060
deltagare, it genomsnitt per arrangemang pa 59 deltagare. Annan folkbildningsverksamhet blev det 314
arrangemang pa totalt 4 950 studictimmar. Den totala verksamheten ligger ungefar pa samma niva som
féregdende r, vilket innebir att vi klarar var mélsittining att inte minska verksamhetsvolymen. I och med
organisationsforandringen, ssmmanslagning av tre juridiska enheter, ir genomford verksamhet ett vildigt gott
resultat,

Vi har Iyckats att bibehalla verksamheten 2016 pi samma nivd som 2015, vilket visar att kontakten med vira
medlemsorganisationer, samarbetspartners och fria grupper fungerar viil. Trenden med den utatriktade
verksamheten hiller tyvirr i sig, det dr fortsatt svart att f4 igéng ny verksamhel. Vi kommer fortsiitta att utveckla
samarbetet med vara medlemsorganisationer och samarbetspartners, samtidigt som arbetet med att nd nya
organisationer och 6ka den utatriktade verksamheten.

I vért regionala folkbildningsuppdrag verkar vi for och bidrar till samhillets demokratiska utveckling, 6kad
delaktighet och paverkansmojligheter samt en hallbar samhillsutveckling. Vi arbetar efter Region Hallands mal
och prioriteringar, genom att verka (6r kultur och folkbildning i hela regionen samt dven stddja den lokala
ndrvaron. Vi har tillsammans med vira medlemsorganisationer utvecklat ny och befintlig verksamhet sésom
féreningsutveckling, facklig verksamhet, pedagogisk utveckling, omviirldsbildning och kultur,

I samband med sammanslagningen och bildandet av ABF Halland beslutades att personal och styrelse
tillsammans skulle paborja ett 1angsiktigt processarbete. Detta skall leda till att f4 thop tre enheter med i viss mén
olika kulturer, arbetssitt och kompetenser till en vil fungerande enhet - ABF Halland. Vi har haft tvé triffar med
personal och styrelse var for sig och tva tréffar tillsammans. Tillsammans har personal och styrelse skapat en
vision f6r ABF Halland som ligger till grund fér vilka malgrupper vi riktar oss till, vilket utbud vi ska ha, hur vi
ska organisera virt arbete, vilken kompetens vi behiver m.m. Detta arbete fortsitter éven under 2017.

Vir ckonomi- och personaladministration skits av ABF SamC i Karlstad.

ABF Halland éger tre aktiebolag till 100 procent, ANH Varberg Utbildnings AB, ANH Kungsbacka Utbildnings
AB och ANH Falkenberg Utbildnings AB. Akticbolagen éger och férvaltar fastigheter i Varberg, Kungsbacka
och Falkenberg som hyrs av ABF Halland.

Viisentliga hiindelser under riikenskapsaret

ABF Norra Halland, ABF Sydhalland och ABF Distriktets interim styrelse tog pa stiftarmaotet beslutet att sla
samman de tre juridiska ABF enheterna och bilda ABF Halland fran och med 2016-07-01 .

ABF i Falkenberg har flyttat in i vara nya lokaler pa Lasarettsviigen 11. 1 samarbete med Halmstad Kommun har
vi genomfort ctt tillginglighetsprojekt "Funkismello®.

Under 2016 genomférde ABF Halland fyra storre samarbeten med Halmstad Kommun. Under viren Halmstad
cityfestivalen med tema tillginglighet, diir ocksa teatergruppen Stjirnan arbetade med en forestillning for au
personer med funktionsvariationer skulle bli mer synliga i samhiillet. Fritidsverksamhet (6r personer inom 1.SS
under hdsten, detta bidrog till en férdubbling av verksamhet inom detta omrade 2016. Samt en forstudie for att
starta teaterverksamhet for personer med psykisk ohiilsa,

Flera egenproducerade musikaler har saus upp och framforts i Varberg.

Under 2016 har vi startat tva arbetsmarknadsprojekt, Nya méjligheter i Halmstad och Taholm. Vi vill med dessa
projekt skapa forutsittningar for att nyanlinda si snabbt som majligt integreras i det svenska samhiillet. Vi vill
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nd fram med utbildningsinsatser i svenska spraket, 6ka hilsotalen, skapa delaktighet i samhillet och geen
mojlighet att fa praktisk utbildning och arbete i cn bransch de sjdlva véljer och dr intresserade av. Malgruppen dr
bade min och kvinnor, i ctableringsprocessen, eller invandrare som variti Sverige en tid. Gemensamt dr all de ér

ldngt ifran arbetsmarknaden.

Samarbetet med Arbetsfarmediingen i S16d och Matchning har kommit igang, och vi ar godkind leverantor i
hela Regionen. Vi genomfor i samarbete med Arbetsférmedlingen et arbetsmarknadsprojekt "Klassmorfar",
Deltagarna genomgdr en uthildning och direfter erbjuds det arbete pd ndgon limplig skola | Kungsbacka
Kommun. Vi genom(6r anordnarverksamhet {or arbetssokande. Arbetsmarknadsprojektet Guldkant viinder sig
1ilk arbetssokande som forutom jobbsokeri far besoka framforatlt dldre personer och ge dem lite "guldkant” pa

tillvaron, alla deltagare i projekten eller uppdragen anvisas av Arbetslormediingen.

Flerarsjimforelse

Avdelningens utveckling 8r de fem senaste rilkenskapséaren i sammandag.

2016
Verksamhetens intdkter 21 607 258
Verksamhetens kostnader  -19 467 471
Verksamhetens resultat 2 139787
Arets resultat 2409473
Balansomslutning 18 501 068
Eget kapital 14 183 90!
Soliditet (%) 77
Eget kapital i % av
omsattningen 66
Kassalikviditet (%) 239
Studiecirkelverksamhet,
antal studietimmar 69 440
Kulturverksamhet, antal
arrangemang 2069
Annan gruppverksamhet,
antal studietimmar 4 362

Nyckeltalsdefinitioner framgér av not i.

2015
12 364 418
-11 831 628
532790
730619

8 737 605

6 883 875
79

56

164
41 330
1180

2792

2014
11 083 646
-10 579 360
504 286
682 775
7440 087
6 153 255
83

56

255
38243
1204

1 957

Férklaring av resultatférdelning., pga. samgéende, framgar av not 2.

2013
9 882 708
9812510
70 198
290 345

6 700 321
5 470 480
82

55

374
32276
1124

1 960

2012

10 039 449
9637913
401 536
542 681

6 855 164
5180135
76

52

340

26 575
1 096

1732
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Viisentliga hiindelser efter riikenskapsarets utgéng

ABF Halland har fatt medel fran Halmstad kommun for att gora fritidsverksamhet [ér personer inom 1SS under
2017. Det kommer att bli studiecirklar, kulturarrangemang och éiven annan folkbildning.

Forvintningar avseende den framtida utvecklingen

Det fortsatta processarbetet med att utveckla och effektivisera vér organisation kommer ge ABF Halland
mdojligheter att stirka sin position inom folkbildningen. Det utatriktade arbete och en bra dialog med véra
medlemsorganisationer och samarbetspartners kommer vara énnu viktigare i framtiden. Vi kommer att fortsilta
utveckla vart samarbete med Kommunerna, Regionen och andra aktérer. Projekt och uppdrag kommer fortsatt
vara viktiga inslag i verksamheten. Fortbildning och kompetensutveckling av personalen dr viktigt for var
avdelnings utveckling. En ny f6rdelningsmodell av statsbidraget borjar gilla 2017. Hur denna modell, med
kraftigare omfordelning av statsbidraget infor varje budget &r, kommer att paverka avdelning ér oviss. Risk finns
att det forsvarar majligheten au bedriva lingsiktig och hallbar folkbildning.

Resultatdisponering

Styrelsen foresldr att arets resultat pa 2 409 473 kr och évrigt eget kapital disponeras enligt foljande:

Balansrikning Forslag till Eget kapital efter
Eget kapital 2016-12-31 disposition disposition
Andamalsbestamda medel 5339 358 5339 358
Balanserat resultat 6435 070 2 409 473 8 844 543
Arets resultat 2 409 473 -2 409 473
Summa 14 183 901 0 14 183 901

Resultat och stiillning

Avdelningens resultat och stéllning framgar av efterf6ljande resultat- och balansriikningar med
tillaggsupplysningar,

AR

i-(\“
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Resultatrikning

Verksamhetens intikter
Deltagar- och forsaljningsintakter
Bidrag

Medlemsavgifler

Ovriga intikter

Summa intikter

Yerksamhetens kostnader

Matertal- och externa verksamhetstjéinster

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella
anlidggningstillgdngar

Summa rorelsens kostnader

Verksamhetens resultat

Resultat frén finansiella poster

Resultat fran kortfristiga placeringar

Ovriga ranteintdkter och liknande resultatposter

Rantekostnader och liknande resultatposter

Summa resultat fran finansiella poster

Arets vinst

6

2016

2 345 5006
13 837 268
136 096
5288 388
21 607 258
-1 820721
-5 855 557
-11 576729
-214 465
-19 467 472
2139786
-22 249
292610
-674

269 687

2409473

5(15)

2015

1430993
7095 307
143 831
3694287
12364 418
-876 773
-3 950 970
-6 887 028
-116 8538
-11 831 629
532789

0

197 830

0

197 830

730 619
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Balansrikning
Tillgangar

Materiella anliggningstiligingar
Inventarier

Summa materiella anldggningstillgdngar
Finansiclla anldggningstillgdngar
Andelar i koncernftretag

Fordringar hos koncernftretag

Andra langfristiga vardepappersinnehay
Summa finansiclla anléiggningstillgingar
Summa anliiggningstillgangar
Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Fordringar hos koncernforetag

Ovriga kortfristiga fordringar

Férutbetalda kostnader och upplupna intékter

Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank
Summa omsittningstillgangar

Summa tillgangar

Not

I
12

2016

413 091
413 091
1 050 000
4351 318
2349232
7 750 550

8163 641

933713
291 700
949018
1022 340

3196771

7118 407
10315 178

18478 819

6(15)

2015

292739
292739

1 050 000
4351 318
0

5401 318

5694 057

50920
291 700
565 282
850118

1758 020

1285528
3043 548

8 737 605
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Balansrakning

Eget kapital och skulder
Eget kapital
Andamélsbestimda medel
Balanserat resultat

Arets resultat

Summa eget Kapital
Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder
Ovriga kortfristiga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intakter

Summa Kortfristiga skulder

Summa eget kapital och skulder

Stiillda siikerheter

Ansvarsforbindelser

Not

13

14
15

2016

5339358
6435070
2409 473

14 183 901

1126495
1 120 146
2048277
4294918

18 478 819

Inga

Inga

7(15)

2015

3598 {59
2 555097
730619

6 883 875

778 300
256 031
819399
1853730

8 737 605

Inga

Inga
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Noter

Not 1 Allmiinna upplysningar

Allmiinna viirderings- och redovisningsprinciper

Tillimpande redovisningsprinciper dverensstimmer med drsredovisningslagen och Bokféringsniimndens
allmiinna rdd for ideella foreningar. Principerna dr ofdriindrade i jimforelse med foregaende &r. Foreningens
tillgdngar och skulder upptages till anskaffningsvérde respektive nominellt viirde om annat ej framgér.
Foreningen ér en allménnyulig ideell forening och dr befriad fran inkomstskatl. Alla belopp redovisas i kronor.

Intiikter
Intdker redovisas till det verkliga virdet av vad som erhdllits eller kommer att erhillas.

Bidrag fran kommuner, stat och landsting

Som bidrag riiknas likvida medel som féreningen erhaller frin en bidragsgivare som ar et offentligritisligt
organ. Ett villkoral bidrag &r ett bidrag som forenats med villkor som innebiir dterbetalningsskyldighet om
villkoret inte uppfylits,

Om bidraget ir till for an ticka specifika kostnader, sker intiiktsredovisning pa sédant siitt att intikien stéills mot
de kostnader som bidraget dr avsctt att ticka. Intdkisredovisning sker endast néir det med hisg grad av sannolikhet
kan bedémas att bidraget inte kommer au &terkrivas,

Inga bidrag nettoredovisas mot kostnader,

Medlemsavgifter
Medlemsav gifier omfattar inbetalningar {6r medlemsskap i den ideella f6reningen.

Fordringar
Fordringar har eftcr individuell vardering upplagits till belopp varmed de beriknas inflyta.

Avskrivningsprinciper for anliiggningstillgangar
Materiella anldggningstillgdngar skrivs av systematiskt dver den bedomda ckonomiska livslangden.

Avskrivningen baseras pd ursprungliga anskallningsvirden,

Faljande avskrivningsprinciper titlimpas:

IT-inventaricr 38r
Ovriga inventaricr S fr
Installation annans fastighet ' 10 4ar
Leasingavtal

Samtliga leasingavtal, oavscit om de ir finansiclla eller operationella, redovisas som hyresavtal (operationella
leasingavtal). Leasingavgiften kostnadsfors linjin over leasingperioden.

Nyckeltalsdefinitioner
Soliditer: Fget kapital i procemt av balansomsiutningen.
Kassalikviditer: Omsitiningstillgdngar i procent av kortlristiga skulder.
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Not 2 Resultatfordelning
Halland distrikt  Sydhalland Norra Halland ~ Halland Pro forma
160101-160630 160101-160630  160101-160630 160701-161231 160101-161231]
Omsiittning 2 053 694 5586512 7 161 400 14 445 858 29 247 464
Resultat 89202 -147 501 883 800 1525673 2351174

Pro forma 160101-161231 visar hur omséttning och resultat for avdelningen varit under rikenskapsaret 2016 om
samgéendet skett den | januari 2016. DA arsredovisningen maste fo6lja den juridiska personen sa fr det den
kvarvarande avdelningen som maste redovisa resultatet for 2016 med jimforelsedr 2015, DA samghendet skedde per
halvarsskiftet innebir det att det dr den avdelningens resultat {6r forsta haivaret samt den sammanslagna
avdelningen fr andra halvdret som utgér resultat fér 2016,

Not 3 Bidrag
016 2015

Stadsbidrag, folkbildningsanslaget 8 205 495 4 854 744
Statsbidrag, Asyl 576 837 26 478
Landstingsbidrag | 405 524 0
Kommunbidrag 2 542 490 1913085
Projektbidrag 818 249 121 000
Distrikisbidrag 85 000 170 000
Ovriga bidrag 203 673 10 000
Summa 13 837 268 7 095 307
Projekibidrag avser projekt Reko i Falkenberg, Nya mojligheter i Halmstad och Nya mojligheter i
Laholm.
Not 4 Ovriga intikter

2016 2015
Ovriga verksamhetsintikter 1 036 663 475914
Hyresintékter 312213 407 749
Erhdlina bidrag for personal 1520 863 810591
Ovriga erhdlina bidrag 2417824 1 487 055
Ovriga rérelseintakter 825 512978
Summa 5288 388 3694 287
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Not 5 (")vriga externa kostnader

2016 2015
Lokal- och fastighetskostnader 3278 289 2 366 879
Ovriga externa kostnader 2453299 1 429 269
Leasingavgifter 123 969 154 822
Summa 5 855 557 3950970
Not 6 Anstiilllda och personalkostnader

2016 2015
Medelantalet anstéllda 28 12
Totalt 28 12

I berikningen har tagits med alla anstéllda som erhallit 16n och Gvriga forméner éver 0,5
prisbasbelopp per ér, vilket fér ar 2016 dr 22.150 kr/ar. For att kunna fé en réttvisande bild har antalet
timmar stéllts i relation till normal arsarbetstid per avtalsomrade.

Ideellt arbete
Utover anstélld personal, bedrivs en stor del av ABFs verksamhet med ideellt verksamma personer.

Virdet av de ideella insatser har inte redovisats i resultatrakningen.

Loner och andra ersittningar

Styrelse och studiecombudsman 722 153 626 679
Administrativt anstéllda 4973 592 2700 988
Ovriga anstillda 2 450 861 1 435 545
Totala l6ner och ersiittningar 8 146 606 . 4763212
Sociala kostnader

Pensionskostnader studiecombudsman 186 564 161 816
Pensionskostnader 488 774 312 678
Ovriga sociala kostnader 2 657 094 | 585 788

Totala sociala kostnader 3332432 2 060 282
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Ovriga personalkostnader

Summa

Pensionséatagandena ir tryggade i KP Pension & Forsékring.

Totalt under 2016 har Ionebidrag erhailits med | 521 tkr.

Not 7 Inventarier

Ingdende anskaffningsvirden
Arets forandringar

-Inkop

-Forsiljningar och utrangeringar
-Genom fusion

Utgéende ackumulerade anskaffningsvirden
Ingaende avskrivningar

Arets forandringar

Genom fusion

Forsaljningar och utrangeringar

-Avskrivningar

Utgaende ackumulerade avskrivningar
Utgéende restviirde enligt plan

Not 8 Andelar i koncernforetag

Vid arets bérjan
Arets fériandring

Vid arets slut

2016

97 691

11576 729

2016

928613
271675
-193 504
605 631
1612415
-635 874
-538 738
189754
-214 465

-1 199323

413092 .

b2
[ea]

1 050 000
0

[ 050 000
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]
<
Wh

63 534

6 887 028

2015
733982
194 631

0
0
928 613
-519017
0
0
-116 857

-635 874

292739

2015

1 0600 000
50000

1 050 000
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2016 2015
ANH Varberg Utbildnings AB org.nr 556468-9064 500 000 500 000
ANH Kungsbacka Utbildning AB org.nr 556602-1266 560 000 500 000
ANH Falkenberg Utbildnings AB org.nr 55901 1-6793 50 000 50 000
Summa 1050 000 1050 000
Kapital- Rostratts-  Bokfort Antal Eget kapital i
andel % andel % varde  andelar  koncernforetag
2016-12-3i
ANH Kungsbacka Utbildnings AB 100 100 500 000 5000 I 102 209
ANH Varbergs Utbildnings AB 100 100 500 000 5 000 650 287
ANH Faikenberg Utbildnings AB 100 100 50000 5000 243 423
Summa 300 300 1056000 15000 1995919
Not 9 Fordringar hos koncernforetag
2016 2015
ANH Kungsbacka Utbildning Aktiebolag 1 080 020 1 080 020
ANH Varberg Utbildning Aktiebolag 621 298 621 298
ANH Falkenberg Utbildning Aktiebolag 2 650 000 2 650 000
Summa 4 351 318 4 351 318
Not 10 Andra lingfristiga virdepappersinnehav
2010 2015
Ingéende ackumulerade anskaffningsvirden
Genom fusion 2349232 0
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden 2 349 232 0
Bokfort virde vid arets shut 2349232 0
Specifikation innehayv
Swedbank, Talenten Rantefond MEGA 879 662 0
Obligationsfond 1679 617 0
Marknadsvirde pa balansdagen 2559279 0
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Not 11 Ovriga kortfristiga fordringar

Fordran statsbidrag

Fordran kommunbidrag
Fordran projektbidrag
Fordran personalbidrag
Fordran ¢vriga bidrag
Skattekonto

Skattefordran

Ovriga kortfristiga fordringar

Summa

2016
91 822
133 191
68 040
162 662
283 549
52 031
156714

1 009

949 018

13(15)

2015

oo

121 GO0
63 493
152 550
99 950
20819
107 470

565 282

Fordran statsbidrag avser slutreglering av asylbidrag for 2016, Fordran kommunbidrag avser utbetalt bidrag 2017
som avser 2016. Skattefordran avser inbetald preliminirskalt reducerat med drets 1oneskatt,

Not 12

Forutbetalda hyreskostnader
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

Summa

Not 13 Eget kapital

Forutbetalda kostnader och upplupna intikter

[
=

608 401
413 939

1022 340

Andamilsbestimda Balanserat resultat och

Eget kapital 2015-12-31
Samgdende
Arets resultat

Eget kapital 2016-12-31

Andaméisbestdmda medel
Likviditetsfond
Verksamhetsutvecklingsfond
Kompetensutvecklingsfond
[nvesterings / reparationsfond

medel Arets resultat

)
O

497 601
352517

850 118

Totall eget kapital

3598159
1741 199

3285716
3 149 354
2409473

5339358 8 844 543

2016-12-31

1661 199
987 159
550 000
580 000
561 000

—

5339358

6 883 875
4 890 553
2409473

14 183 901
2015-12-31

0

987 159
550 000
500 000

1 561 (00

3598 159
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Not 14 Ovriga kortfristiga skulder

2016 2015
Personalens kéallskatt 202 924 116424
Arbetsgivaravgifter december 345 980 138 857
Statsbidrag 596l6 0
Skuld erhéilna bidrag 421 279 0
Ovrig kortfristig skutd 347 750
Summa 1120 146 256 031

Skuld statshidrag avser dterbetalning av Asylbidrag - Vardagssvenskan. Skuld erhillna bidrag avser pigéende
prajekt Reko, Nya mojligheter i Laholm och Kreativa akademin.

Not 15 Upplupna kostnader och forutbetalda intiikter

2016 2015
Upplupna léner 204 063 41 797
Upplupna semesterloner 1333912 563 623
Upplupna sociala avgifter 467 136 186 638
Ovriga upplupna kostnader foérutbetalda intikter 43 166 27 341

Summa 2048 277 819 399

et ot e e s mrim e+ e
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Revisionsberiittelse
Till Arsmotet i ABF Halland

Org. nr 849600-3669

Vi har granskat arsredovisningen och bokforingen samt styrelsens forvaltning i ABF
Halland for &r 2016. Det 4r styrelsen som har ansvaret {or rakenskapshandlingarna och
f6rvaltningen och for att arsredovisningslagen tillimpas vid upprittandet av
arsredovisningen. Vart ansvar r att uttala oss om arsredovisningen och forvaltningen pa
grundval av var revision.

Revisionen har utférts i enlighet med god revisionssed i Sverige. Det innebér att vi planerat
och genomfrt revisionen for att med hog men inte absolut sikerhet forsikra oss om att
arsredovisningen inte innehaller visentliga felaktigheter. En revision innefattar att granska
ett urval av underlagen for belopp och annan information i ridkenskapshandlingarna. [ en
revision ingdr ocksa att préva redovisningsprinciperna och styrelsens tillampning av dem
samt att bedoma de betydelsefulla uppskattningar som styrelsen gjort nir den uppriittat
arsredovisningen samt att utvirdera den samlade informationen i arsredovisningen. Vi har
granskat visentliga beslut, atgérder och forhallanden i foreningen for att kunna bedéma om
négon styrelseledamot har handlat i strid med arsredovisningslagen eller foreningens
stadgar. Vi anser att vér revision ger oss rimlig grund for vara uttalanden nedan.

Auktoriserad revisor vid Ohrlings PricewaterhouseCoopers bitrider de fortroendevalda
revisorerna med rdkenskapsrevisionen

Arsredovisningen har uppriéttats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en rittvisande
bild av foreningens resultat och stéllning i enlighet med god redovisningssed i Sverige.
Forvaltningsberittelsen dr forenlig med arsredovisningens Ovriga delar.

Styrelsens ledaméter har enligt var beddmning inte handlat i strid med foreningens stadgar.
Vi tillstyrker att arsmotet faststéller resultatrikningen och balansrikningen, disponerar
resultatet enligt forslaget i forvaltningsberittelsen och beviljar styrelsens ledaméter
ansvarsfrihet for rikenskapsaret.

Halmstad 2017-04-11
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Rapport frin oberoende revisor

Till firtroendevalda revisorer i ABF
Halland, org.nr 849600-3669

Rapport om arsredovisningen

Vi har utfort en revision av drsredovisningen f6r ABF Halland for dr
2016,

Styrelsens ansvar for drsredovisningen

Det dr styrelsen som har ansvaret for att uppritta en &rsredovisning
som ger en rattvisande bild enligt drsredovisningslagen och for den
interna kontroll som styrelsen bedémer ir nddvéndig for att upprétta
en Arsredovisning som inte innehdller visentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pA cegentligheter eller pé fel.

Revisorernas ansvar

Vart ansvar & att uttala oss om drsredovisningen pi grundval av vir
revision. Vi har utfort revisionen enligt International Standards on
Auditing och god revisionssed i Sverige. Dessa standarder kriiver att
vi féljer yrkesetiska krav samt planerar ach utfor revisionen fér att
uppna rimlig sikerhet att Arsredovisningen inte innehaller viisentliga
felaktigheter.

En revision innefattar att genom olika Atgéirder inhimta
revisionsbevis om belopp och annan information i &rsredovisningen.
Revisorn viljer vilka Atgirder som ska utféras, bland annat genom
att bedma riskerna for viiseniliga felaktigheter i drsredovisningen,
vare sig dessa beror pd oegentligheter eller pd fel. Vid denna
rskbedsmning beaktar revisorn de delar av den interna kontrollen
som &r relevanta for hur féreningen uppréttar drsredovisningen fér
att ge en rittvisande bild i syfte att utforma granskningsitgirder som
ar indamdisenliga med hiinsyn till omsténdigheterna, men inte i
syfte att gbra ett uttalande om effekiiviteten i freningens interna
kontroll. En revision innefattar ocksd en utvirdering av
andamalsenligheten i de redovisningsprinciper som har anviints och
av rimligheten i styrelsens uppskattningar i redovisningen, liksom en
utvirdering av den bvergripande presentationen i rsredovisningen,

Vi anser att de revisionsbevis vi har inh#mtat ir tillrdckliga och
indamadlsenliga som grund foér véra uttalanden.

Uttalanden

Enligt vir uppfatming har Arsredovisningen upprittats i enlighet
med Arsredovisningslagen och ger en i alla viisentliga avseenden
riittvisande bild av ABF Hallands finansiella stillning per den 31
december 2016 och av dess finansiella resultat for Aret enligt
irsredovisningslagen. Forvaltningsberdttelsen dr forenlig med
4rsredovisningens dvriga delar.

Karlstad denn F opil 201}
Ohilings PricewaterhouseCoopers AB

CHYmts
ﬁZﬁdén

Auktoriserad revisor




