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Driftnd&mnden Hallands sjukhus

Initiativarende

Forslag
Driftnamnden Hallands sjukhus foreslas att:

e bejaka att en god arbetsmilj6 inom alla delar av forvaltningen, inte minst dar
varden bedrivs dygnet-runt, ar avgérande for att uppna en robust somatisk
specialistsjukvard.

e lamna det initiativirende som driftnamnden mottog vid sammantradet 3

oktober 2023 utan atgird utifran beskrivna motiv.

Bakgrund och motivering

Vid driftnimndens sammantrade 3 oktober 2023 limnande 2:e vice ordférande
Johan Lindahl (S), ledamot Martin Hjulstrom (S), ledamot Ann-Christin Wendpaap
(S), ledamot Lars Fritzon (S), ledamot Irene Gustavsson (S) och tjanstgérande
ersattare Lars-Goran Carlén (S) in ett initiativarende till Driftnamnden Hallands
sjukhus. I initiativarendet finns foljande yrkanden:

e Att nimnden ger forvaltningen 1 uppdrag att aterkomma med forslag pa
aktiviteter och insatser i arbetsmiljon som hade kunnat leda till en lagre
arbetsbelastning for medarbetare pa Halland sjukhus.

e Att nimnden ger forvaltningen i uppdrag att aterkomma med f6rslag pa hur
arbetet med arbetstidsmodeller hade kunnat fortsitta och utokas pa fler
avdelningar.

e Att nimnden ger forvaltningen i uppdrag att aterkomma med f6rslag pa hur
bemanningsenheten uppdrag hade kunnat utvecklas och utokas.

e Att namnden ger forvaltningen 1 uppdrag att beskriva nimnda yrkandes
genomforande kostnader for att mojliggora dskande till regionstyrelsen.
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Vid driftnimndens sammantrade 3 oktober 2023 beslutade driftndmnden att ta
emot initiativirendet samt 6éverlamna initiativirendet for beredning. Forvaltningen
har berett drendet.

Motiv till lagt forslag ér flera. Bland annat forvaltningens storlek och komplexitet
dar forutsattningarna for verkstillande underlattas om yrkanden i enlighet med
aktuellt initiativirende 1 mojligaste man hanteras 1 regionens befintliga processer for
mal-, budget-, och arbetsgivarstyrning, samt 1 nimndens ordinarie process for
tramtagande av verksamhetsplan. Regionfullmaktiges gallande mal- och budget-
styrning samt driftndmndens verksamhetsplan innebir att forvaltningen konti-
nuerligt arbetar med aktiviteter och insatser for att frimja forutsittningarna att
kunna utféra sjukhusets uppdrag med egen personal som har en god arbetsmiljo.
Detta inbegriper exempelvis arbetstidsforliggning, anvandningen av bemannings-
enheten och att genom samverkan med andra hirbirgera invanarnas 6kande
vardbehov pa bista effektfulla sitt.
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